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DEPARTAMENTO DE COMPOSICION
CONTENIDOS Y CRITERIOS MiNIMOS

ASIGNATURA: CREATIVIDAD Y MUSICA

ENSENANZAS PROFESIONALES
CURSO 2023/24

CONTENIDOS MINIMOS:

- Deteccion de contenidos curriculares transversales a otras asignaturas.
- Laimprovisacion musical. Aprendizaje de los conceptos fundamentales de la Metodologia IEM.
- La transposicion musical.

- Conocimiento de recursos disponibles para el musico en su actividad. Herramientas TIC, tales como el uso
de la pizarra digital, editores de partituras, uso de aplicaciones informaticas musicales, etc.

- El arreglo musical basado en la plantilla instrumental del aula. Confeccién e interpretacion de uno propio.

CRITERIOS DE EVALUACION:

1. Interés mostrado. Con este criterio se pretende evaluar la predisposicion del alumno hacia los
contenidos de la materia.

2. Asistencia a clase. Control de la asiduidad.
3. Seguimiento de los contenidos. Se quiere comprobar la asimilacion de los contenidos.

4. Adquisicidon de grados de competencia. Se pretende valorar la calidad de las habilidades adquiridas y de
los recursos asimilados.

5. Conocimiento de contenidos. Capacidad técnica alcanzada.
6. Desarrollo de habilidades. Valorar la capacidad de mostrar la madurez progresiva como intérprete.

7. Dominio de herramientas conceptuales. Comprobar el grado de autosuficiencia y autonomia organizativa
y de decision.

8. Trabajar en equipo; sociabilizacidon. Valorar la disposicidon para el reto productivo y el respeto al trabajo y
condiciones del resto del grupo.


mailto:03011094.secret@edu.gva.es

GENERALITAT VALENCIANA

W

CONSERVATORIO PROFESIONAL DE MUSICA ELCHE PROGRAMACION DE MINIMOS
Avenida del Ferrocarril, s/n. TIf: 966 91 23 25-03202 Elche (Alicante) CREATIVIDAD
E-mail: 03011094.secret@edu.gva.es CURSO 2023/24

CRITERIOS DE CALIFICACION:

La asignatura se supera obteniendo una nota minima de 5 en la media ponderada en los instrumentos de
evaluacion: 50 % para el aprendizaje en el aula, 25 % para el proyecto individual, 25 % para la participacion
en el proyecto colectivo.

En el caso de que un alumno no alcanzara esta nota minima, el profesor realizara un informe de los diferentes
criterios de evaluacioén, de acuerdo con la formulacion siguiente. Cuando se entendieran alcanzados estos
criterios, el alumno superara la asignatura con la nota de 5.

Para realizar dicha valoracién, los criterios de evaluacion prescritos por el citado Decreto 158/2007 se aplicaran
observando el grado de consecucién de las capacidades y la realizacion de las acciones descritas a
continuacion:

1. Interés mostrado. Con este criterio se pretende evaluar la predisposicion del alumno hacia los contenidos
de la materia: Capacidad demostrada para detectar e interesarse por los contenidos que tienen relacion
con su practica musical.

2. Asistencia a clase. Control de la asiduidad: La asistencia que la normativa establezca para tener acceso a
la evaluacion continua.

3. Seguimiento de los contenidos. Se quiere comprobar la asimilacidon de los contenidos: Realizacion practica
en el aula. Respuesta a preguntas o comentario de los diferentes contenidos

4. Adquisicién de grados de competencia. Se pretende valorar la calidad de las habilidades adquiridas y de
los recursos asimilados: Interpretacion de su parte vocal o instrumental, participaciéon en las diferentes
actividades teorico-practicas.

5. Conocimiento de contenidos. Capacidad técnica alcanzada: Interpretacién vocal o instrumental, aplicacion
de conocimientos teoricos.

6. Desarrollo de habilidades. Valorar la capacidad de mostrar la madurez progresiva como intérprete:
Interpretacion de su parte y adecuacion a la actuacion del grupo.

7. Dominio de herramientas conceptuales. Comprobar el grado de autosuficiencia y autonomia organizativa
y de decision: Preparacion de actividades, preparacion del material instrumental y documentacion.

8. Trabajar en equipo; sociabilizacién. Valorar la disposicién para el reto productivo y el respeto al trabajo y
condiciones del resto del grupo: Aportaciones al colectivo, colaboracion.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION EXTRAORDINARIO

Los contenidos seran los propios de la asignatura, valorando, de acuerdo con los objetivos y criterios
de evaluacion, la actitud mostrada, la movilizacion de recursos, la coherencia entre objetivos y procedimientos
utilizados vy la realizacion practica.
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