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1. Contextualització de l'estat de la igualtat al NOSTRE centre:

1. Reconeixement de la tasca del professorat.

2. Principi de paritat als òrgans de representació del centre.

3. Formació en coeducació. 

4. Revisió documents de centre.



QUINS TRETS ENS 
CARACTERITZEN?

1. PROGRAMA TEI 

2. TREBALL TUTORIES I TRANSVERSALITAT

3. GRUP MEDIACIÓ I ASSIGNATURA OPTATIVA APS A 2n 
ESO DE MEDIACIÓ – INTEL.LIGÈNCIA SOCIOEMOCIONAL

4. GRUP DE TEATRE A 4t ESO – OBRES FEMINISTES I 
REIVINDICATIVES

5. SOSTENIBILITAT: 

CONCURS FOTOGRÀFIC ECOFEMINISTA



QUÈ FAREM?

3. ELABORACIÓ de més activitats, projectes i coordinacions
interdepartamentals i d’una GUIA DE L’ÚS NO SEXISTA DEL LLENGUATGE.

2. EMPODERAR l’alumnat i donar eines, suport i espais per sentir les nostres
veus. (Juntament amb la figura ja existent d’ecodelegada/delegat
crearem una de coeduca delegada/delegat)

1. Creació d’una comissió denominada EQUIP MOTOR D’IGUALTAT.



QUINS SÓN ELS 
REPTES?



LA UNIÓ DE PROFESSORAT, ALUMNAT I FAMÍLIES ÉS VITAL.

COEDUCA ENS HA MOSTRAT EL CAMÍ QUE VOLEM SEGUIR!



MOLTES GRÀCIES A TOTES I A TOTS.


