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Qui ha anat?

Esther Tamarit - Professora d'Educació física, PI: Viure en igualtat i CIC

Raquel Torres - Professora d'Informàtica i PI: Viure en igualtat

Who has gone?



El sistema educatiu suec
E

Fins la dècada de 1990, només hi havia un grapat d'escoles privades a

Suècia.

Reforma educativa del 92: permet que escoles privades de primària o

secundària reben fons públics per cada estudiant, a un nivell similar al

que reben les escoles públiques. 

Aquestes es diuen "escoles independents" (FRISKOLOR), i al 2008 n'hi

havia al voltant de 900. 

Segons ells, la llei d'Educació Sueca és la més modificada de tots els

països.



The Swedish education system
E

Until the 1990s, there were only a handful of private schools in Sweden.

Educational reform of 92: it allows private primary or secondary schools

to receive public funds for each student, at a level similar to that

received by public schools. 

These are called "independent schools" (FRISKOLOR), and by 2008 there

were around 900. 

According to them, the Swedish Education Act is the most modified of

all countries.









Visited centers
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La Igualtat a Suècia
E

 Societat molt diversa (alta tasa d’inmigració i molt diversa): 19.42 %

de la població no ha nascut a Suècia. Exemple: quan preguntava la profe

de FP quina llengüa materna parlaven a casa (kurdo, arab, somalí,.. ). 

· Responsabilitat compartida (estat, polítics, educació,..); no recau a

soles en l’Escola la responsabilitat de l’educació i la transmissió de

valors. Exemple: centres sense tanques i porta oberta (xiquets de

primària eixint al pati al costat de carretera,..). 

·La Igualtat i la Diversitat es respira en tots els racons i la manera de

viure: 



Equality in Sweden
E

 Very diverse society (high rate of immigration and very diverse):

19.42% of the population was not born in Sweden. Example: when I

asked FP's profe which mother tongue they spoke at home (kurdo, Arab,

Somali,... ). 

· Shared responsibility (state, politicians, education,..); responsibility for

education and the transmission of values does not fall to the School

alone. Example: centers without fences and open door (primary boys

going to the courtyard next to road,.). 

· Equality and Diversity is breathed in every corner and the way of life:



Mixed and integrative bathrooms
Banys mixtos i integradors 





DECORACIÓ I ANUNCIS a estacions de metro:

DECORATION AND ADVERTISEMENTS at metro stations:













https://drive.google.com/file/d/1rdHYDeA3_m-
dazLWj5FNalHXYG1BDjef/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1rdHYDeA3_m-dazLWj5FNalHXYG1BDjef/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rdHYDeA3_m-dazLWj5FNalHXYG1BDjef/view?usp=sharing


• La Igualtat a l'Educació: 

Llenguatge igualitari (no diferenciació gènere als adjectius com

l'anglès) i integrador: article neutre "HEN" des de 2015 a documents

oficials, fallos dels tribunals,..

Representació de les dones al 50% aprox. als llibres de text.

Integrada en l’educació. No grans accions concretes ni celebracions

específiques sobre igualtat, diversitat. 



L' Equality in Education: 

Equal language (not gender differentiation in adjectives such as

English) and integrator: neutral article "HEN" since 2015 in official

documents, court rulings,...

Representation of women at about 50% in textbooks.

Integrated into education. Not major concrete actions or specific

celebrations on equality, diversity.



APRENENTATGES PERSONALS DE LA VIVÈNCIA:

Responsabilitat de l’educació compartida socialment: política,

famílies, professorat,.. Els canvis no sols recauen en el sistema

educatiu.

Nivell d’anglès de tota la població: TV en VO front al nostre

trilingüisme.

Conciliació familiar (ací de nou a soles pareix que s’hagen d’ajustar

els horaris educatius: jornada contínua sense repensar els laborals).

NO ESTRÉS. Exemple: café.

Horitzontalitat: relacions properes alumnat-professorat-personal no

docent. Menjador compartit. Seguretat de l’alumnat en la participació.



Respecte a les necessitats de les persones (sala

relaxació professorat, sofas per a l’alumnat,.. ). 

INDEPENDÈNCIA A EDAT TEMPRANA: autonomia,

ajudes per als estudiants per independitzar-se,.. 

METODOLOGIA: coneixements a nivell

metodològic nostre més alt en comparació al suec. 



PERSONAL LEARNING OF EXPERIENCE:

Responsibility for socially shared education: politics, families,

teachers,... Changes do not only fall within the education system.

Level of English of the entire population: TV in VO against our

trilingualism.

Family reconciliation (here again alone it seems that educational

schedules must be adjusted: continuous day without rethinking work).

DON'T STRESS. Example: coffee.

Horizontality: close relationships between students-teacher-personal

non-teaching. Shared dining room. Safety of students in participation.



Regarding the needs of people (teaching relaxation

room, sofas for students,... ). 

INDEPENDENCE AT EARLY AGE: autonomy, aid for

students to become independent,... 

METHODOLOGY: our highest methodological level

compared to Swedish. 



 POSSIBLES PROPOSTES A APLICAR AL CLOT:

 

Intercanvi amb alumnat (tenen el castellà com un dels 3rs idiomes a triar)

Activitats anglès-castellà a distància. 

Fer uns BANYS MIXTES (els dels costat de consergeria??)

                  asessorar-nos a nivell legal si és possible.  

                  Fer un procés de formació/informació previ a les famílies.

                  Demanar a Conselleria com a centre COEDUCA.

Disminuir el soroll ambiental. Proposta: instal.lar o fabricar sensors de só als

corredors per concienciar a l’alumnat.

 



POSSIBLE PROPOSALS TO APPLY TO CLOT:

Exchange with students (they have Spanish as one of the 3rd languages to

choose)

English-Spanish activities at a distance. 

Do some mixed bathrooms (those next to the concierge??)

                  to advise us on a legal level if possible.  

                  Carry out a training/information process prior to families.

                  Ask the Conselleria as COEDUCA center.

Reduce environmental noise. Proposal: install or manufacture sound sensors in

runners to raise awareness among students.

 



 POSSIBLES PROPOSTES A APLICAR AL CLOT:

· SALA DE RELAXACIÓ professorat i alumnat amb NEEs.

 

POSSIBLE PROPOSALS TO APPLY TO CLOT:

· RELAXATION ROOM for teachers and students with NEESs.



THE END


