
PRESENTACIÓN FP DUAL
INMERSIÓN PORTUARIA Y 

YEP-MED



EL PUERTO DE VALENCIA

¿QUIÉN TRABAJA EN EL PUERTO? 

PLAN DE ESTUDIOS Y PROGRAMA DE INMERSIÓN PORTUARIA 

CALENDARIO 2020-21 Y 2021-22

RELACIÓN CON LA EMPRESA / PRÁCTICAS

2

¿QUÉ PASA SI NO ME ELIGEN? ¿ QUÉ MÁS PUEDO HACER?

COMO PARTICIPAR EN LA FP DUAL INMERSIÓN PORTUARIA

INICIATIVAS QUE SUMAN A LA FP DUAL: YEP-MED PROJECT

LA FP DUAL – UNA PETICIÓN DEL SECTOR LOGÍSTICO PORTUARIO  

ENROLATE CON LA FUNDACIÓN VALENCIAPORT 



3

El Puerto de Valencia

https://youtu.be/C0UA2wQwn-E



39.000 
puestos de 

trabajo

+ de 700 
empresas

2 de cada 100 
empleos del total 
de la Comunidad 

Valenciana
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¿Quién forma la comunidad logístico portuaria?  El tráfico marítimo y la logística de los puertos son los
protagonistas principales de la actividad económica
internacional. Trabajar cerca de un gran puerto es garantía
de actividad y de empleo
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¿Quién forma la comunidad logístico portuaria?  

CVA 

2 de cada 

100 

empleos 



FP dual

Dual como método de aprendizaje que combina la formación que
en los centros educativos con la formación práctica en la empresa

Mejora las competencias laborales de los alumnos y las
oportunidades de inserción laboral. Siendo un puente entre la
empresa y el centro educativo

Formación compartida y coparticipada entre empresas y centro 
educativos

Se trata de 
aprender 
haciendo a 
través del 
trabajo

“
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”

Grados Superiores de Comercio Internacional y de Transporte y
Logística como gestores de empresas transitarias y consignatarias



Nuestra FP dual

El PUERTO DE VALENCIA es la primera
entidad portuaria que impulsa un
proyecto de FP Dual, en colaboración
con la Generalitat Valenciana y en el
que participan las empresas del clúster
e Institutos de Educación Secundaria.

“ Ayudar a ampliar la colaboración entre 
empresas y centros educativos para que la 

formación responda a las necesidades 
laborales orientadas a las empresas de 

nuestro clúster y facilite la inserción laboral 
de los jóvenes
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Nuestra FP dual
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AGENTES QUE INTERVIENEN

CENTROS FORMATIVOS



Plan de estudios

ESTUDIANTES
Formación de 
estudiantes de los 
Grados Superiores de 
Comercio Internacional y 
de Transporte y Logística 
como gestores de 
empresas transitarias y 
consignatarias 

BECA
Contraprestación 
económica de 3.200 € 
durante los 4 meses de 
formación Dual 

*800 €/mes

2.600 HORAS
1.600 INSTITUTO
400 FCT
200 Inmersión Portuaria
400 DUAL 

PROYECTO 
PIONERO
Primer proyecto de FP 
Dual promovido por una 
entidad portuaria
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Plan de estudios de FP
ENRIQUECIDO con 200 horas de contenidos propios del
sector logístico-portuario distribuido en 2 años
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2.600 HORAS
1.600 INSTITUTO
400 FCT
200 Inmersión Portuaria
400 DUAL 



Programa INMERSIÓN PORTUARIA
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El programa está compuesto por 100 horas con los siguientes Módulos:

• Módulo 1.  Gestión Portuaria
• Módulo 2.  Comunidad Portuaria
• Módulo 3. Innovación Portuaria 
• Módulo 4. El Comercio Internacional como clave del Desarrollo Portuario: El clúster Valenciaport
• Módulo 5. Acuerdo de Compraventa Internacional. Incoterms
• Módulo 6. Elementos del transporte y tipos de embalaje
• Módulo 7. Contrato y Gestión del Transporte
• Módulo 8. Controles administrativos de la Mercancía
• Módulo 9. Documentos asociados a la operativa portuaria
• Módulo 10. Importación de Mercancías
• Módulo 11. Aplicación práctica de Valenciaport PCS
• Módulo 12. Taller de Inglés Logístico-Portuario
• Módulo 13. Comunicación y relaciones Interpersonales
• Módulo 14. Exposición de casos prácticos 
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Cronograma 
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Programa
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Curso muy enfocado a la práctica, donde los alumnos aprenderán el flujo físico y documental de una mercancía 
desde que sale del almacén hasta que llega al cliente final.

El alumnado aprenderá todos los conceptos necesarios que le permitirán conocer todos los procesos que tienen 
relación con una operación de Comercio Internacional. 

Nuestro principal objetivo es que el alumnado sea conocedor de las operaciones más habituales en las
empresas de la Comunidad Logístico-Portuaria y pueda realizar su trabajo de manera eficaz y eficiente.

El alumnado será dividido en grupos de trabajo. Estos grupos deberán resolver durante el curso y exponer al
final de curso un caso práctico real de exportación.
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Este año el objetivo es profundizar
en la actividad de los principales
agentes portuarios que acojan
alumnos en prácticas y se va a
trabajar con las empresas que hayan
firmado los convenios para conocer
sus sistemas y especificidades y así
preparar mejor a los alumno/as para
el Trabajo.

“

”

El programa en el segundo año está compuesto por 100
horas:

• 50 horas de Empresas Simuladas. Casos reales
en un entorno virtual, interacción con
estudiantes de comunidades portuarias de
fuera de la UE

• 50 horas de visitas vinculadas al programa +
Inglés + Herramientas informáticas (ERP, PCS)

Programa INMERSIÓN PORTAURIA



Calendario

15

ENERO

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do

1 2 3
4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

MAYO

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1 2

3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30
31

SEPTIEMBRE

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

MARZO

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30 31

JULIO

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

NOVIEMBRE

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1

2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30

FEBRERO

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28

JUNIO

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

OCTUBRE

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

ABRIL

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30

AGOSTO

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1

2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31

DICIEMBRE

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31

OCTUBRE

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1 2 3

4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

NOVIEMBRE

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30

SEPTIEMBRE

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30

DICIEMBRE

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31

2020

2021

Periodo no lectivo, 
vacaciones.

Periodo lectivo.

Fin de semana.

Periodo formación
Valenciaport.

Periodo Dual Empresa.

Periodo FCT.

Festivo.

Nota: 
la formación en Valenciaport se ha 
considerado a razón de 6 horas al 
día.



Calendario
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MAYO
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30 31

FEBRERO

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
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28

ABRIL

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do

1 2 3
4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
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JULIO

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do

1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
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JUNIO

Lu Ma Mi Ju Vi Sá Do
1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30

2022
Periodo no lectivo, 
vacaciones.

Periodo lectivo.

Fin de semana.

Periodo formación
Valenciaport.

Periodo Dual Empresa.

Periodo FCT.

Festivo.

Nota: 
la formación en Valenciaport se ha 
considerado a razón de 6 horas al 
día.



Relación con la empresa
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EDAD DEL ESTUDIANTE
Mayores de 16 años sin límite superior 

JORNADA LABORAL /TIEMPO DE ESTANCIA EN LA EMPRESA
Cuando el alumnado este en la empresa cumplen la jornada
semanal que sigue la empresa (tanto en el periodo de FCT como de
Dual).

DURACIÓN
400 FCT y 400 Dual 

RETRIBUCIÓN
Contraprestación económica de 3.200 € durante los 4 meses de 
formación Dual *800 €/mes (ntre 6€ y 8 € hora)

BECA 

• CONVENIO GENERALITAT VALENCIANA Y 

FUNDACIÓN VALENCIAPORT

• CONVENIOS EMPRESAS CON LA FUNDACIÓN

VALENCIAPORT

BECA PARA LA FORMACIÓN

17/22

EMPRESAS BECAS

Cosco Shipping Lines 3

Logitren Ferroviaria S.A 1

International Forwarding SL Valencia (IFS) 2

Mediterranean Shipping Company Spain (MSC) 3

Vitrans Group 1

Perez y Cía. 1

Tiba Spain SAU. Grupo Romeu 3

Transportes Remedios Torres S.L 2

Moldtrans S.L 1



18

¿Quieres participar? Pasos a seguir:¿Quieres participar? 



Presenta la 
solicitud de 
admisión en 

Secretaría de tu 
IES

¿Quieres participar? Pasos a seguir:

Período de baremación 
y entrevistas 

1 de abril al 14 
mayo de 2021 

Publicación
lista definitiva 

becarios admitidos

19

Límite: 15 de mayo 
de 2021

Límite: 31 de 
marzo de 2021

Presentación del 
Proyecto FP Dual 

Inmersión 
Portuaria

31 de mayo

Inicio 
Inmersión 
portuaria

• Calificaciones 50%
• Inglés B1 (30%)
• Actitud (20%)
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¿Qué pasa si no me eligen? 
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INICIATIVAS QUE SUMAN A LA FP 
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YEP-MED Project

OBJETIVOS:

• Desarrollar la capacitación en logística portuaria
vinculados a la formación profesional adaptados a las
necesidades del sector para fortalecer la empleabilidad
de los jóvenes;

• Aumentar y mejorar las oportunidades locales de
empleo mediante la creación de programas reales de
doble aprendizaje con puestos de trabajo,
fortaleciendo el papel de las PYME que operan en los
ecosistemas portuarios para la creación de empleo en
el futuro y reforzando empleabilidad de ninis y
mujeres;

• Establecer asociaciones colaborativas nacionales y
transnacionales entre asociaciones de logística
portuaria, operadores, PYME, centros de capacitación
y proveedores de formación profesional.

Socios Proyecto



YEP-MED Project

¿Qué te ofrece?
• 3 cursos en dos 

años (2021 y 2022)

• Cada curso 25 

horas (5 días)



Empresas simuladas

YEP-MED Project



YEP-MED Project

2021



2022

YEP-MED Project



¿Cómo participar?

YEP-MED Project

Dile a tu 

tutor/a que te 

preinscriba 

como 

interesado



29

Y…. antes de 
enrolarte 
queremos que nos 
conozcas
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Quiénes somos

La Fundación Valenciaport es un centro de Investigación

Aplicada, Innovación y Formación, al servicio del clúster

logístico portuario.

Es una iniciativa de la Autoridad Portuaria de Valencia a la

que se suman relevantes empresas, universidades e

instituciones de la comunidad portuaria.

Desde sus inicios ha desarrollado proyectos en más de

sesenta países, principalmente del Mediterráneo, resto de

Europa, Asia y América Latina.



• Promoción de la innovación, impulsando el

diseño, puesta en marcha y ejecución de

proyectos de I+D+i orientados a la mejora

de la competitividad de las empresas e

instituciones del sector.

•Gestión del conocimiento, ofertando

formación especializada y de alto valor

añadido para la mejora continua del capital

humano de la comunidad logístico portuaria.

• Política activa de cooperación con

comunidades portuarias de todo el mundo

mediante asistencias técnicas y apoyo a

los operadores logísticos españoles en sus

procesos de internacionalización. Puesta

en valor internacional del Know-How del

Puerto de Valencia.

• Servicio de Inteligencia de Mercado para el

desarrollo de índices, bases de datos e

informes de interés estratégico para el

sector.

• Vertebración de la comunidad logístico

portuaria, fomentando la cooperación en el

sector y el acercamiento y el diálogo con la

sociedad civil, en el marco de una estrategia

colectiva de Responsabilidad Social.

Qué hacemos
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Cómo trabajamos



Áreas conocimiento



Centro de Excelencia al servicio de la Comunidad Logístico

Portuaria. 29 años liderando la formación en el sector.

FORMACIÓN ESPECIALIZADA en Dirección de

Empresas, Comercio, Transportes, Logística y Puertos.

Líderes en formación



YEP-MED y síguenos en Redes

Te invitamos a seguirnos: 

http://www.enicbcmed.eu/projects/yep-med

https://www.instagram.com/yepmedproject/

https://www.facebook.com/YEPMED/

Equipo de Formación https://www.fundacion.valenciaport.com/



PUERTO DE VALENCIA: LÍDER 
EN FORMACIÓN

Descubre tu vocación, elige una profesión en 
un sector dinámico y en crecimiento

¡¡Te esperamos!! GRACIAS

“
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Ana Rumbeu Daviu 
Directora de Formación 

Training Director 
Fundación Valenciaport 

Sede APV- Edificio III 
Avda. Muelle del Turia, s/n 
46024 · Valencia · (Spain) 
Mov.: +34 667 41 00 08 

www.fundacion.valenciaport.com 
 

 

 
 


