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INTRODUCCIO

En algun moment de la nostra vida, tots hem format part de I'alumnat nouvingut en un
centre educatiu i hem experimentat un procés d’acollida. Una actitud comprensiva,
coordinada i amb sensibilitat facilita aquest procés i millora I'adaptacié de les persones

nouvingudes.

A hores d’ara, vivim en un entorn molt canviant en qué hi ha families que, per diversos
motius, traslladen la seua residencia, cosa que comporta el canvi de centre dels seusfills i
filles. Es tracta d’alumnat desplagat d’altres municipis, d’altres comunitats, d’altres

sistemes educatius o desplacats for¢cosos.

El procés d’acollida s’inicia amb la preparacié d’actuacions d’acollida abans de la seua
incorporacio al centre educatiu, té una duracié variable d’acord amb la situacié particular
en que es trobe I'alumne o I'alumna i finalitza quan ha desenvolupat les competéncies i les
habilitats basiques (linglistiques i psicosocials) que li han de permetre estar en disposicié

d’assolir I'objectiu de participar plenament en la vida del centre.




1. JUSTIFICACIO DEL PROTOCOL D’ACOLLIDA D’ALUMNAT
NOUVINGUT.

1.1 NORMATIVA

Resoluci6 de 5 de juny de 2018, de la Conselleria d’Educacio, Investigacio, Cultura
i Esport, per la qual es dicten instruccions i orientacions per a actuar en l'acollida
d’alumnat nouvingut, especialment el desplagat, als centres educatius de la

Comunitat Valenciana.

Decret 104/2018, de 27 de juliol, del Consell, pel qual es desenvolupen els principis

d'equitat i d'inclusio al sistema educatiu valencia.

1.2 FINALITAT

Establir els procediments i els criteris necessaris per a acollir 'alumnat nouvingut,
especialment el desplacat, i facilitar guies d’actuacié per a garantir una acollida i
una atencié adequades a les seues necessitats. Es tracta d’alumnat desplacat
d’altres municipis, d’altres comunitats, d’altres sistemes educatius o desplacgats

forcosos.

1.3 ALUMNAT A QUI SADRECA

Aquest protocol s’aplicara a I'alumnat, preferentment migrant d’altres
comunitats autbnomes o paisos, que realitzen la matriculacio al centre a

'Etapa d’Educacio Primaria.



2. DESCRIPCIO DE LES ACTUACIONS.

INCORPORACIO DE L'ALUMNAT NOUVINGUT AL CENTRE

| A.  ABANS DE LA INCORPORACIO AL CENTRE  (ANNEX ) |

L’'aplicacio del protocol s’iniciara en el moment en qué el centre educatiu estiga
informat de la incorporacié d’'un nou alumne o alumna o quan s’hi produisca

directament la seua matriculacio.

1. MATRICULACIO

(Responsable: I'equip directiu)

Per a la matriculacid, es realitzaran les accions seguents:

Preparar la comunicacié amb la familia bioldgica, o d’acollida, el tutor o la tutora o
els representants legals. Facilitar, si és possible, un mediador o mediadora
intercultural o intérpret, si €s necessari.

Realitzar una primera entrevista amb I'alumne o 'alumna per a obtindre les

primeres dades personals, familiars, académiques i sanitaries.

Facilitar a 'alumne o I'alumna i a la seua familia o representants legals, informaci6
general sobre el centre:
e Funcionament del centre, serveis complementaris, activitats
complementaries i extraescolars, horaris i calendari, materials curriculars,

ajudes i beques, resolucio de dubtes, i altres.

Per optimitzar el procés d’acollida, la familia i el centre concertaran la
visita quetindra lloc en la fase de benvinguda.

2. PREPARACIO

(Responsable: Equip directiu, cocope o subcomissié que es determine).

Per iniciar els processos d'acollida, si escau, I'equip directiu convocara la comissio
de coordinaci6 pedagogica, la qual determinara si assumeix les accions que se li
atribueixen en aquest protocol o si designa una subcomissio 0 una estructura

equivalent per portar-les a terme.



En la fase de preparacio, es realitzaran les tasgues seqients:

*Planificar i coordinar la benvinguda de I'alumne o 'alumna i organitzar la seua
acollida.

*Planificar la incorporacié al grup.

*Organitzar els recursos necessaris per a I'acollida de 'alumnat i les seues
families.

sImplicar la comunitat educativa, en tot el procés, amb informacié i comunicacié
fluida, mantenint una actitud sensible, comprensiva i de col-laboracié.

Establir un mecanisme per al traspas d'informacié entre I'equip docent i I'alumnat
que col-labore en l'acollida del company nouvingut o la companya nouvinguda.
*Incorporar les accions que formen part del procediment d'acollida als documents

del centre.

[B. INCORPORACIO DE LALUMNAT NOUVINGUT  (ANNEX Ii)

3. BENVINGUDA

(Responsable: cocope o subcomissio que es determine).

En aquesta fase del procés, les tasques que es desenvoluparan son:

e Efectuar la reunié d’acollida amb I'alumne o I'alumna i amb la familia,

amb I'objectiu d’afavorir un clima de cordialitat, confianga i seguretat.

S’hi tractaran els continguts sequents:

- Breu referéncia al sistema educatiu valencia, informacié descriptiva
del centre i del seu projecte educatiu.

- Presentacié de I'organigrama de personal docent i no docent amb
especial referéncia a la figura del tutor o la tutora, informaci6é sobre
serveis del centre i recursos especifics al seu abast.

- Funcionament de la classe, rutines, etc...

e Realitzar amb l'alumne o lalumna i la seua familia, una visita

acompanyada pel centre i les seues instal-lacions.



4. INCORPORACIO A L’AULA

(Responsable: el tutor o la tutora).

S’efectuaran les accions seqients:

e Organitzar la classe:

— Activitats previes per a la incorporacié al grup classe. Si és el cas, informar els
companys i les companyes que s’hauran elegit per a portar endavant qualsevol
accié de tutoria entre iguals o una altra mesura d’acompanyament i preparar
les actuacions amb aquest alumnat.

— Recollir propostes i suggeriments que ajuden a la inclusio i al benestar del nou
alumne o de la nova alumna i posar-les en comu.

e Presentar el nou alumne o alumna a la resta del grup.

| C. POSTERIOR A LA INCORPORACIO DE L’ALUMNAT  (ANNEX Ill) |

5. AVALUACIO INICIAL

(Responsable: I'equip docent assessorat pels equips d’orientacio)

Es portaran a terme les accions sequents:

e Dissenyar i aplicar instruments d’avaluacié que permeten una aproximacioé a la
historia académica de I'alumne o I'alumna, al seu nivell curricular i a la seua

competéncia linguistica:

— Informacié sobre competéncies clau

— Informacio especifica sobre competencies lingtistiques
e Analitzar la informacio disponible:

— Documentacié academica previa.

— Registre d’entrevistes amb I'alumne o I'alumna (model orientatiu, annex 1V.1)

— Registre d’observacions (model orientatiu, annex 1V.2)

— Registre d’entrevistes amb la familia o els tutors legals (model orientatiu, annex
IV.3).

e Elaborar els informes sobre competeéncies clau i competencies lingiistiques.



6. DETERMINACIO DE NECESSITATS

(Responsable: I'equip docent assessorat pels equips d’orientacio)

Pel que fa a 'organitzacié de la resposta a la inclusio:

Identificar les barreres a I'accés, a la participacié i a I'aprenentatge, si n’hi ha,
en funcié dels resultats de I'entrevista de I'acollida, amb la familia, de

I’'avaluacid inicial i de 'observacié directa a I'aula i al centre.

e Establir el nivell de resposta educativa per a la inclusié, entre altres:

— Mesures de suport social, economic, personal i academic, tant internes com
externes, que siguen necessaries.

— Mesures per a accedir a la informacié o a la comunicacio oral o escrita en la
llengua o les llengles d’aprenentatge.

— Elaborar, si és el cas, una adaptacio temporal d’accés.

7. PLANIFICACIO DEL SUPORT LINGUISTIC

(Responsable: la comissio de coordinacié pedagogica, o subcomissié o estructura equivalent que es
determine)

Per a la planificacio del suport linguistic, s’efectuaran les accions segients:

e Facilitar la incorporacié de I'alumnat al sistema educatiu valencia,
proporcionant- li els instruments linglistics basics per a poder seguir les
classes (valencia, castella, anglés...).

e Desenvolupar actituds positives cap al valencia i el seu procés de normalitzacié
linglistica.

e Oferir ajuda personalitzada perqué puga comprendre i abordar continguts que
es treballen amb tot el grup i que li permetran una major participacio en les
activitats de l'aula.

e Facilitar ajudes durant les activitats d’aula per tal de centrar I'atenci6, aclarir
conceptes, guiar la tasca i, especialment, afavorir I'expressio oral.

e Revisar, reflexionar o reforcar activitats de classe.



8. COORDINACIO AMB L’ENTORN ESCOLAR

(Responsable: I'equip directiu)

Per tal de coordinar les accions dins i fora del centre, s'encarregara de facilitar la
participacio de I'alumnat nouvingut en el centre i en I'agenda cultural i esportiva de

I'entorn local (ajuntament, casa de la cultura, poliesportiu municipal, etc.).

9. PLANIFICACIO DEL SEGUIMENT
(Responsable: I'equip docent, en coordinacié amb la comissié de coordinacié pedagogica, o

subcomissio o estructura que es determine).

Realitzara el seguiment de I'alumne nouvingut o alumna nouvinguda, que
incloura la temporitzacié que considere necessaria diferents competencies amb

I'objectiu d'avaluar l'assoliment de les diferents competéncies.

| D. SEGUIMENT DE L’ALUMNAT NOUVINGUT  ANNEX IV |

10. FINALITZACIO DEL PROCES D’ACOLLIDA INDIVIDUAL DE L’ALUMNAT.
(Responsable: 'equip docent i la comissié de coordinacid pedagodgica, o subcomissié o

estructura que es determine).

Es donara per finalitzat el procés d’acollida quan tots dos informen favorablement a
la direccio del centre que I'alumne o 'alumna ha desenvolupat les competéncies i
les habilitats basiques (linglistiques i psicosocials) que li han de permetre estar en

disposicié d’assolir I'objectiu de participar plenament en la vida del centre.

| E. AVALUACIO DEL PROCES ANNEX V

11. AVALUACIO DEL PROCES D’ACOLLIDA

(Responsable: la comissié de coordinacié pedagogica).

Valorara el procés d'acollida en les seues diferents fases i realitzara, si escau,

propostes de millora que s'hauran d'incorporar al Pla d’actuacié per a la millora

(PAM).



3. ANNEXI, 11, I, IV, V.

ANNEX |

A. ABANS DE LA INCORPORACIO AL CENTRE DE L’ALUMNAT NOUVINGUT
1. MATRICULACIO

ENTREVISTA INICIAL | RECOLLIDA D'INFORMACIO
(Responsable de 'ompliment equip directiu)

Nom i cognoms del membre de I'equip directiu: Signatura:

Data de I'entrevista: de de

A. DADES PERSONALS

Cognoms:
Nom:

Pais d'origen:
Nacionalitat/s:
Data de naixement: de de

Nivell educatiu:

Data d'arribada:_/___/ Data d'escolaritzacio:_/ ___/
Adreca:

Localitat i provincia:

Codi postal:

Teléfon 1: Teléfon 2:

Llengua primera: Llengua segona:

Llengua o llengues estrangeres:

B. DADES FAMILIARS

Nom i cognoms del pare/tutor/representant legal:

Nom i cognoms de la mare/tutora/representant legal:

Llengua principal de comunicacioé amb la familia:

Entitat d'atenci6 a I'immigrant que atén la familia:

Situacio familiar actual:

Nom i cognoms del germa o de la germana 1:
Data de naixement: de de

by

Centre en quée es troba escolaritzat o escolaritzada:




Nom i cognoms del germa o de la germana 2:
Data de naixement: de de

by

Centre en qué es troba escolaritzat o escolaritzada:

Nom i cognoms del germa o de la germana 3:
Data de naixement: de de

C. DADES ACADEMIQUES

¢ Presenta historia académica prévia:
o Si o No

¢ Presenta documentacio relativa al nivell de comunicacio lingtistica:
o Si o No

¢+ Informacio generica (cal marcar I'opcioé o les opcions que hi corresponguen):
o Alumne o alumna que s'incorpora per primera vegada al sistema educatiu valencia
o Alumne o alumna que ha estat escolaritza o escolaritzada normalment
Pais o comunitat autonoma on ha estat escolaritzat o escolaritzada:

o Alumne o alumna que no ha estat mai escolaritzat o escolatitzada

D. DADES SANITARIES

¢ Presenta informe médic del facultatiu:
o Si o No

¢+ Presenta condicions de salut que requereixen atenci6 sanitaria:
o Si o No

¢ Presenta informe médic de prescripcié de medicaments en horari escolar:
o Si o No

¢ Presenta, si és el cas, consentiment informat de la familia:
o Si o No

E. OBSERVACIONS
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INFORMACIO FACILITADA A L'ALUMNE O L’ALUMNA | A LA FAMILIA

(Responsable de 'ompliment: equip directiu)

Nom i cognoms del membre de I'equip directiu: Signatura:

Taula de verificacio:

Funcionament del centre

Serveis complementaris

Activitats complementaries i extraescolars

Horaris

Calendari del curs escolar

Materials curriculars

Ajudes i beques

Concertacio de cita per a la fase de benvinguda: data / /
Altres

ooo0ooooonn

Observacions:
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ANNEX |

A. ABANS DE LA INCORPORACIO AL CENTRE DE L’ALUMNAT NOUVINGUT

2. PREPARACIO

REUNIO DE LA COMISSIO DE COORDINACIO PEDAGOGICA

(Responsable de 'ompliment: equip directiu)

Data de reunio6 de la comissié de coordinacié pedagogica (si escau):

de de

Nom i cognoms Signatura

Representant de lI'equip
directiu

En cas que la comissio de coordinacié pedagogica haja designat una
subcomissié oestructura equivalent, cal indicar les persones que la formen:

Carrec Nom i coghoms Signatura

ACTUACIONS

(Responsable de Il'ompliment: la comissi6 de coordinaciopedagogica,
subcomissioé o estructura equivalent)

o S'ha planificat la incorporaci6 al grup de I'alumnat nouvingut:
o Si o No

¢ S'ha planificat i organitzat el procediment d'acollida a I'alumnat nouvingut i els recursos
disponibles:
o Si o No

¢ S'han planificat i desenvolupat accions per a la sensibilitzacié de la comunitat educativa:
o Si o No
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B. INCORPORACIO DE L’ALUMNAT NOUVINGUT
3. BENVINGUDA

REUNIO D'ACOLLIDA DE L'ALUMNE O L’ALUMNA | LA SEUAFAMILIA /
REPRESENTANTS LEGALS AL CENTRE

(Responsable de Il'ompliment: la comissi6 de coordinaciépedagogica,
subcomissié o estructura equivalent)

Data de la reunio: de de

Nom i cognoms del membre de I'equip directiu: Signatura:

Taula de verificacio:

Breu referéncia del sistema educatiu valencia

Informacio descriptiva del centre i del seu projecte educatiu
Presentaci6 de I'organigrama del personal docent i no docent
Informacio sobre serveis del centre i recursos especifics
Funcionament de la classe

Rutines

Visita pel centre i les seues instal-lacions

Presentaci6 de I'equip huma, especialment del tutor o la tutora
Altres

obOoDbOOoODbOoOoaO

Observacions:
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B. INCORPORACIO DE L’ALUMNAT NOUVINGUT

4. INCORPORACIO A L'AULA

ACOLLIDA DE L'ALUMNE O L’ALUMNA EN CLASSE

(Responsable de 'ompliment: tutor o tutora)

Nom i cognoms del tutor o tutora de I'alumne o I'alumna: Signatura:

Taula de verificacio:

o Activitats previes al grup classe

o Determinar mesura d'acompanyament, si és el cas

o Recollida de propostes i suggeriments de I'alumnat per a facilitar-ne la
integracio

o Presentaci6 de I'alumne

Observacions:
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C. POSTERIOR A LA INCORPORACIO DE L’ALUMNAT NOUVINGUT
5. AVALUACIO INICIAL

INFORMACIO SOBRE COMPETENCIES CLAU
(Responsable de 'ompliment: equip docent assessorat pels equips
d’orientacid)

Competencia Area / modul / ambit | Observacions
relacionat

Competéncia matematica

Competéncia en ciéncia i tecnologia

Competéncia digital

Competéncia per a aprendre a aprendre

Sentit de la iniciativa i esperit emprenedor

Consciéncia | expressions culturals

Competéncies socials i civiques

Signatura dels membres de I'equip docent que omplin el document.

INFORMACIO ESPECIFICA SOBRE COMPETENCIES LINGUISTIQUES

(Responsable de 'ompliment: equip docent assessorat pels equips d’orientacio)

Competencia Area / modul / ambit Observacions
relacionat

Competencia comunicativa en les llengues
oficials: valencia

Competencia comunicativa en les llengues
oficials: castella

Competencia comunicativa en la llengua
primera:

Competencia comunicativa en la llengua
segona:

Competencia comunicativa en llengles
estrangeres:

Signatura dels membres de I'equip docent que omplin el document.
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C. POSTERIOR A LA INCORPORACIO DE L’ALUMNAT NOUVINGUT
6. DETERMINACIO DE NECESSITATS

DETERMINACIO DE BARRERES D’ACCES | NECESSITATS
(Responsablede l'ompliment:la comissié de coordinaciopedagogica,
subcomissio o estructura equivalent)

Nom i cognoms del membre de I'equip directiu: Signatura:

o S'han determinat les barreres a I'accés, a la participacio i a 'aprenentatge, si n’hi ha:
o Si o No

Resum de les barreres que s’han determinat:
- Acceés:
- Participacio:
- Aprenentatge:

¢+ Nivell de resposta educativa a la inclusio:

¢ S'han establit les mesures de suport social, economic, personal i academic, tant internes
com externes:
o Si o No

+ MESURA DE SUPORT 1

Tipus de mesura: /
(suport social, suport economic, suport personal, suport académic / suport intern, suport extern)

Descripcio de la mesura:

Si és una mesura de suport intern, responsable o responsables al centre
educatiu:

Si és una mesura de suport extern, servei responsable de la col-laboracié o
actuacio:

Agent/s extern:

Durada de la mesura:




Criteris per a la revisio de la mesura:

¢+ MESURA DE SUPORT 2

Tipus de mesura: /
(suport social, suport economic, suport personal, suport académic / suport intern, suport extern)

Descripcio de la mesura:

Si és una mesura de suport intern, responsable o responsables al centre
educatiu:

Si és una mesura de suport extern, servei responsable de la col-laboracié o
actuacio:

Agent/s externs:

Durada de la mesura:

Criteris per a la revisio de la mesura:

¢ S'ha elaborat, si escau, una adaptacio temporal d’accés:
o Si o No
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C. POSTERIOR A LA INCORPORACIO DE L’ALUMNAT NOUVINGUT
7. PLANIFICACIO DEL SUPORT LINGUISTIC

SUPORT LINGUISTIC

(Responsablede l'ompliment:la comissié de coordinaciépedagogica,

subcomissio o estructura equivalent)

Nom i cognoms del responsable o la responsable de I'actuacio:

Signatura:

¢ MESURA DE SUPORT LINGUISTIC

Descripcio6 de la mesura:

Durada de la mesura:

Criteris per a la revisio de la mesura:

Materials especifics:

Llengua dels materials:
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C. POSTERIOR A LA INCORPORACIO DE L’ALUMNAT NOUVINGUT
8. COORDINACIO AMB L'ENTORN ESCOLAR

COORDINACIO AMB L'ENTORN ESCOLAR
(Responsable de 'emplenament: I'equip directiu)

Nom i cognoms del membre de I'equip directiu: Signatura:

¢ En la mesura del possible, s'ha promocionat la participacié de I'alumnat nouvingut en el

centre i en l'agenda cultural i esportiva de I'entorn local (ajuntament, casa de la cultura,
poliesportiu municipal):

o Si o No
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C. POSTERIOR A LA INCORPORACIO DE L’ALUMNAT NOUVINGUT
9. PLANIFICACIO DEL SEGUIMENT

PAUTA INDIVIDUALITZADA DE SEGUIMENT DE L'ALUMNE O L’ALUMNA
(Responsable de 'ompliment: 'equip docent, en coordinacié amb lacomissio de
coordinacié pedagogica, subcomissié o estructura equivalent)

Competéncia o criteri que s’ha d’avaluar Momentde | Alcap | Alcap | Alcap
la de 3 de 6 de 9
incorporacié| mesos | mesos | mesos

Competencia comunicativa oral en les llengles
oficials: valencia

Competencia comunicativa escrita en les
llenglies oficials: valencia

Competencia comunicativa oral en les llengiies
oficials: castella

Competencia comunicativa escrita en les
llenglies oficials: castella

Competencia comunicativa oral en les llengiies
oficials: llengua estrangera 1

Competeéncia comunicativa escrita en les
llengies oficials: llengua estrangera 1___

Competéncia matematica

Competéncia en ciéncia i tecnologia

Competencia digital

Competencia per a aprendre a aprendre

Sentit de la iniciativa i esperit emprenedor

Consciéncia i expressions culturals

Competéncies socials i civiques

Etapes del seguiment: assolit, en progrés, redefinir necessitat, redefinir suport.

Signatura dels membres de I'equip docent que realitzen el seguiment i del
membre del'equip directiu responsable.
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ANNEX IV

D. SEGUIMENT DE L'ALUMNAT NOUVINGUT
10. FINALITZACIO DEL PROCES D'ACOLLIDA INDIVIDUAL DE L'ALUMNAT

FINALITZACIO DEL PROCES
(Responsable de 'ompliment: I'equip docent i la comissié decoordinacio

pedagogica, subcomissié o estructura equivalent)

Nom i cognoms del membre de I'equip directiu: Signatura:

Data de finalitzaci6 del procés d'acollida de I'alumnat nouvingut:
de de

Temps de durada del procés d'acollida (des de la data de I'entrevista inicial fins a la data en
qué s'ha acordat que I'alumne/a ha finalitzat el procés):
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ANNEX 'V

E. AVALUACIO DEL PROCES
11. AVALUACIO DEL PROCES D'ACOLLIDA

AVALUACIO

(Responsable de 'ompliment:

la comissi® de coordinacid
pedagogica)

Nom i cognoms del membre de I'equip directiu: Signatura:

Valoracio del procés d'acollida:

Propostes de millora:

¢ S'han incorporat les propostes de millora al Pla d’actuacio per a la millora (PAM):
o Si o No

Data d'incorporaci6 al PAM:/ /

Nom i cognoms del director o la directora que déna conformitat a tot Signatura:
el procés:
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4. RESUM GRAFIC DEL PROTOCOL

PROTOCOL D'ACOLLIDA D'’ALUMNAT

NOUVINGUT, ESPECIALMENT EL
DESPLACAT

ABANS i
MATRICULACIO

Preparar la comunicacio amb ia familia biologica, o d'acollida, el tutor/s o s representants
legals. Facilitar, si es possible, un mediador o mediadorz intercultural o Interpret

Reafitzar entrevista amb 'alumne o 'alumina i qui i acompanys |, per 3 obtindre dades
personals, lamiliars, acadéemiques i sanitaries 1infarmacic sobre I3 situacio familiar i, <iés el cas,
amb Pentital datencio a immigrant que eis sten,

« Facilitar informacioc general sé%n el centre.

RESPONSABLE
EQUIP DIRECTIU

TOMUMICACID ENTREVETA INFORMACIG CENTRE

PREPARACIO

Planificar i coordinar iz benvinguda i organitzar I seua acollida Pianificar Ia incorporacio al grup.
Organitzar els récCursos necessaris per a 'acoliida de I'slumnat i families.

Implicar Ia comunitat educativa, e hQL el proces, amb informacio | comunicacio fluida.
Desplegar actuacions per 2 12 sensibilitzacio de 12 comunitat educativa.

Establir un mecanisme per 3l traspas dinformacio entre P'equip docent i I'slumnat que collabors
en 'acofida,

RESPONSABLE * Incorporar les accions del procediment d'acollida als documents del centre,

E. D i COMISSIO
COORDINACIO
PEDAGOGICA O
SUBCOMISSIO O
ESTRUCTURA INCORPORACIO  RECURSOS COMUNITAT LITZA S
Sddaseldetics BENVINGUDA AL s Ty Senaist ci¢ TRASPAS INFC

e

INCORPORACIO

| B
BENVINGUDA

» Efectuarla reunio d'acollida: sistemna educatiu valencia, centre, programa sducatiu,
organigrama, serveis, funcionament de classes,.
= Realitzar una visita completa ;;ei Centre
O

i i ‘al especi fa.
RESPONSABLE « Presentar a les persones que formaran part del dia a dia de I'alumna/s, especialment wutor/a

COCOPE O
SUBCOMISSIO O fo o\
ESTRUCTURA <
EQUIVALENT s

REUNKY VISITACENTRE PRESENTADIONS
ACOLLIDA

INCORPORACIO A L'AULA

Organitzar la classe:Activitats prévies Si és el cas, informar i preparar els companys i les
companyes elegils per 3 portar endavant qualsevol mesura dacompanyament. Recollir propostes
que djuden 3 13 inclusio | 31 benestar del nou o nova sluMmna i posar-les en comu.

= Presentar =i nou alumne o alumna 3 Ia resta det grup.
+ Descobrir intel-ligéncies, habilitats i interessos.

RESPONSABLE

TUTOR O TUTORA

INTERESSQS,
ORGANITZAR  PRESENTACIOALGRUP  agiTaTs .




% GENERALITAT | TOTS

A UNA

% VALENCIANA veu
| POSTERIOR I 1

\\ Conselleria d'Educacid,
AVALUACIO INICIAL

Investigacid, Cultura i Esport
» Dissenyar i aplicar instruments d’avaluacio gue permeten una aproximacio a |a historia
acadernica de Malumne/a , 3l seu nivell curricular i 3 1a seua competencia Imguc:uca
« Analitzar la informacio dlspomble- Registre d'entravistes amb lMalumne o falumns (model
orientativ, annex V1) Rvg:rtre d'observacions {model orientatiu, annex IV.2) Registre d'entrevistes
amb Ia familia o els tutors legals (model orientatiu, annex V.3).
« Flaborar els informes sobre competéncies clau i competéncies linguistiques.

RESPONSABLE
EQUIP DOCENT
ASSESSORAT
PER ——
EQUIP ORIENTACIO INSTRUMENTS AVALUACIO ANALSTZAR INFO DESPONIBLE ELABGRACI) INFORMES

= |dentificar les barreres s I'scces, a la participacio i a laprenentatge, si n'hi ha, en funcio dels
resultats de Pentrevista de MNscollida, de les entravistes amb ia familia o els representants legals,
de I'avaluacio inicial | de l'observacio directa 3 I'auls i al centre.

« Establir el nivell de resposta educativa per a la inclusio, entre altres: Mesures de suport social,
economic, personal 1 academic. Mesures per a accedir 2 13 informacio o a 12 comunicacio oral o

RESPONSABLE escrita en I3 llengua o les llengues d'aprenentatge. Flaborar, siés & cas, una adaptacio temporal
d'acces.
EQUIP DOCENT
ASSESSORAT
PER
EQUIP ORIENTACIO IDENTIFICAR BARRERES ESTABLIR NIVELL RESPOSTA EDUCATVA
rd e

= Facifitar la incorparacio de Falumnatl 3l sistemna educatiu valencia proporcionant-li efs
instruments linglistics basics per a poder sequir les classes (valencia, castelia, angles..).

» Dessnvolupar tuds posmvos cap al valencia i el seu proces de normalitzacio linglistica

= Oferir ajuda personalitzada perque puga comprendre i sbordar continguts que es treballen

amb tot el grup i que i permetran una major participacio =n 'aula
RESPONSABLE * Facifitar a)t?deg daram? actr\?ltats d'au [:gralal & centrar P'atencio, acianr conceptes, guiar ia
Lasca i especialment, afsvorir Fexprassio oral
COCOPE o * Revisar, reflexionar o reforcar activitats de classe.
SUBCOMISSIO O
ESTRUCTURA
EQUIVALENT QUE ES
DETERMINE
- \HSI
"&{gh %’&? AC‘IY.‘DLS POSITVES PER‘SOMU'ZADA ampEsALavs RS O EFLDIIO

COORDINACIO AMB L'ENTORN ESCOLAR

« Perial de coordinar les accions dins i fora del centre, s'encarregara de facilitar la participacio
de 'alumnat nouvingut en =i centrs | 8n 'agenda cultural 7 esportiva de Fentorn local
RESPONSABLE (sjuntament, casa de |3 cultura, polissportiu municipal, etc).

EQUIP DIRECTIU

ACCIONS AMB LENTORN

PLANIFICACIO DEL SEGUIMENT

¢ Realitzara el seguiment de Fajumne nouvingut o alumna nouvinguda, que inclours I3
temporitzacio que considers necessaris amb 'objectiu d'avaluar l'assoliment de les diferents
competencies.

RESPONSABLE

EQUIP DOCENT, AMB
COCOPE O
SUBCOMISSIO O
ESTRUCTURA
EQUIVALENT QUE ES

DETERMINE SEGUIMENT PER

TAL D'AVALUAR
L'ASSOLIMENT




5. INDICADORS PER AL SEGUIMENT DEL PLA.

ANNEX Il. QUADRE D'INDICADORS PER AL SEGUIMENT DEL PROCES D’ACOLLIDA DE L’ALUMNAT NOUVINGUT

ACTUACIONS INDICADORS Formul | Meta | Responsable

S’ha recollit informacié sobre I'alumnat (dades personals, familiars, académiques i sanitaries)

durant la primera entrevista amb la familia, tutor o tutora o representants legals. Si/No 100 % | Equip directiu

1

: | S’ha facilitat la informacié general sobre el centre: funcionament, horaris, materials curriculars... | Si/No 100 % | Equip directiu
MATRICULACIO

S’ha concertat una cita per a la reunié d’acollida amb I'alumne o I'alumna i la familia o

representants legals. Si/No 100 % | Equip directiu

S’ha reunit la COCOPE* (si escau). Si/No 100 % | Equip directiu
S'ha planificat la incorporacio al grup. Si/No 100 % COCOPE*
5 S’han planificat i organitzat els recursos per a I'acollida. Si/No 100 % COCOPE*
PREPARACIO S'han planificat i desenvolupat accions per a la sensibilitzacié de la comunitat educativa. Si/No 100 % COCOPE*
S'ha establit un mecanisme de traspas d'informacio. Si/No 100 % COCOPE*
S'ha incorporat el procediment d'acollida als documents del centre. Si/No 100 % COCOPE*
S’ha efectuat una reunié d’acollida amb I'alumne o I'alumna i la seua familia. Si/No 100 % COCOPE*
BENVI?Iil.GUDA S’ha realitzat una visita pel centre i les instal-lacions amb I'alumne o I'alumna i la seua familia. Si/No 100 % COCOPE*

S’ha presentat I'equip huma, en especial, el tutor o la tutora. Si/No 100 % COCOPE*




ACTUACIONS INDICADORS Formula | Meta | Responsable
S’ha organitzat la classe préviament (activitats previes amb el grup, mesura d'acompanyament,
{ 0,
4. _ | propostes i suggeriments, presentacio al grup...). Si/No 100 % Tutor/a
INCORPORACIO
ALAULA S’ha presentat |I'alumne o I'alumna al grup classe. Si/No 100 % Tutor/a
S’han dissenyat i aplicat instruments d’avaluacid. Si/No 100 % | Equip docent
S’ha analitzat la informacio disponible. Si/No 100 % | Equip docent
S'ha realitzat un informe sobre competéncies clau. Si/No 100 % | Equip docent
s S'ha realitzat un informe especific sobre competéncies linglistiques. Si/No 100 % | Equip docent
AVALLjACIC') Es disposa d’un registre d’entrevistes amb I'alumne o I'alumna. Si/No | 100 % | Equip docent
INICIAL Es disposa d’un registre d’observacions. Si/No | 100% | Equip docent
Es disposa d’un registre d’entrevistes amb la familia o tutors legals. Si/No 100 % | Equip docent
S’han identificat les barreres a I’accés, a la participacio i a I'aprenentatge, si és el cas. Si/No 100 % | Equip docent
S’ha establit el nivell de resposta educativa per a la inclusid. Si/No 100 % | Equip docent
6. S’han determinat les mesures de suport social, econdmic, personal i académic tant internes ) . )
DETERMINACIO | comexternes que siguen necessaries. Si/No | 100% | Equip docent
DE , . . . ., ., .
NECESSITATS S'han determinat les mesures per a accedir a la informacié o la comunicaci6 oral o escrita en ) . )
lallengua o les llengiies d’aprenentatge. Si/No | 100% | Equip docent
S'ha elaborat, si és el cas, una adaptacio temporal d’accés. Si/No 100 % | Equip docent




ACTUACIONS INDICADORS Formula | Meta | Responsable
7.
PLANIFICACIO | g'han previst les necessitats de suport linglistic i planificat les accions corresponents. Si/No 100 % COCOPE*
DEL SUPORT
LINGUISTIC
8.
COORDINACIO | S'ha promocionat la participacio de I'alumnat nouvingut en el centre i en I'agenda cultural i Si/N 100 % Equi
. . . . . g i/No 6 quip
, esportiva de I'entorn local (ajuntament, casa de la cultura, poliesportiu municipal). . :
AMB L'ENTORN | €SP (aj poliesp pal) directiu
ESCOLAR
9.
PLANIFICACIO S’ha realitzat el seguiment de I’'alumnat nouvingut. Si/No 100 % | Equip docent
COCOPE*
DEL SEGUIMENT
10.

SEGUIMENT DE | $'ha valorat I'acollida de I'alumnat nouvingut i es considera que esta en disposici6 de participar Si/N 100 % Equip docent
L'ALUMNAT plenament en la vida del centre. /o ° COCOPE*
NOUVINGUT

11. S'ha fet una valoracié del procés d'acollida. Si/No 100 % COCOPE
AVALUACIO
PROCES S'han incorporat les propostes de millora al procés i al Pla d’actuacié per a la millora (PAM). Si/No 100 % COCOPE

D'ACOLLIDA







