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CAPITOL PRELIMINAR

1. INTRODUCCIO.

El Projecte Educatiu de Centre del CEIP Sant Ignasi de Loiola de la localitat de Picassent esta basat en les
diferents referéncies normatives existents, actualment en vigor, que regeixen el sistema educatiu i que en ell
es descriuen. Al seu punt 8 s’inclouen tots els plans i projectes que l'integren. En aquest sentit, junt a les
concrecions anuals que suposen la Programacié General Anual amb les propostes pedagogiques i el Projecte
d’Actuacié per a la Millora que es concreten cada curs, les Normes de Funcionament i Organitzacié
constitueixen un pilar fonamental en el qual es reflectiran els trets d’identitat del nostre centre referits a una
escola democratica i participativa on les seues normes respecten la normativa vigent i seran revisades i

actualitzades cada curs.

Aquest procés, constitueix un element de creixement i millora al ser un document necessariament variable.
Des d’aquesta premissa, al final de cada curs, dins de I'Gltim trimestre, caldra fer les modificacions que tant el
Claustre com el Consell Escolar decidisquen per a una millor convivéncia de tota la comunitat escolar.

D’aquesta manera, les modificacions que es realitzen, seran d’aplicacié al comengament del curs seguent.

2. REFERENCIES NORMATIVES.

Els diferents apartats d’aquest Projecte Educatiu estan referenciats en la normativa actualment en vigor que
cal tindre en compte. A continuacié fem una referéncia als Real Decrets, Decrets, Ordes i Resolucions que

posteriorment veurem desenvolupats en cadascun dels diferents apartats.

Ordre 32/2011, de 20 de desembre, de la Conselleria d’Educacid, Formacié i Ocupacio, per la qual es regula
el dret de I'alumnat a I'objectivitat en I'avaluacid, i s’estableix el procediment de reclamacié de qualificacions

obtingudes i de les decisions de promocio, de certificacié o d’'obtencid del titol académic que corresponga.

Ordre 62/2014, de 28 de juliol, de la Conselleria d’Educacié, Cultura i Esport, per la qual s’actualitza la
normativa que regula I'elaboracié dels plans de convivéncia en els centres educatius de la Comunitat
Valenciana i s’estableixen els protocols d’actuacio i intervencié davant de suposits de violéncia escolar.
DECRET 104/2018, de 27 de juliol, del Consell, pel qual es desenvolupen els principis d’equitat i d’'inclusio.

Decret 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de regulacié de I'organitzacié i el funcionament dels centres

publics que imparteixen ensenyaments d’Educacié Infantil o d’Educacié Primaria.

Llei Organica 3/2020, de 29 de desembre, per la qual es modifica la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, de

Educaci6.

ORDRE 5/2021, de 15 de juliol, de la Vicepresidéncia i Conselleria d’lgualtat i Politiques Inclusives i de la
Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual s’aprova el nou full de notificacid per a I'atencio
socioeducativa infantil i proteccié de I'alumnat menor d’edat i s’estableix la coordinacié interadministrativa per

a la proteccio integral de la infancia i adolescencia
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RESOLUCIO del secretari autondmic d’Educacié i Formacié Professional, per la qual s’aproven les
instruccions per a I'organitzacio i el funcionament dels centres que imparteixen Educacioé Infantil de segon

cicle i Educacié Primaria durant el curs 2023-2024.

DECRET 100/2022, de 29 de juliol, del Consell, pel qual s’estableix 'ordenacio6 i el curriculum d’Educacio

Infantil.
DECRET 106/2022, de 5 d’agost, del Consell, d’'ordenacio i curriculum de I'etapa d’Educacié Primaria.

DECRET 195/2022, de 11 de novembre, del Consell, d’'igualtat i convivencia en el sistema educatiu valencia.

11



¥

\Z

CEIP CEIP Sant Ighaci de Loiola % GENERALITAT

Cami Devadillo s/n, 46220 Picassent, Valéncia. VALENCIANA
SANT IGNASI Teléfon: 96 120 58 20. Correu: 46006631@edu.gva.es N consaloa #Educact
DE LOIOLA https://portal.edu.gva.es/ceipsil/ Svesoacs, Coluragspart
Picassent

CAPITOL I: DRETS | DEURES ALUMNAT
Article 1. Drets de I'alumnat. (Art. 40 Decret 195/2022)

1.1. L'alumnat té dret a rebre una educacio inclusiva i integral, basada en el respecte als drets i llibertats

fonamentals i en els principis democratics de la igualtat i la convivencia, que es concreta en:

a) Educacio en I'exercici del respecte, la igualtat i la llibertat dins dels principis democratics de convivéncia,

aixi com en la prevencio de conflictes i la gestio i resolucié pacifica d’aquests.

b) Educacio en els principis i drets reconeguts en la Convencio sobre els drets de I'infant de Nacions Unides,
en els tractats internacionals en matéria de drets humans ratificats per Espanya, en la Declaracié Universal
dels Drets Humans i en els valors comuns que constitueixen el substrat de la ciutadania democratica, aixi com
en el respecte a la dignitat de tota persona, siga quina siga la seua condicio.

c¢) Educacio en els valors i principis reconeguts en la Constitucié Espanyola i en I'Estatut d’Autonomia de la
Comunitat Valenciana.

1.2. L’alumnat té dret a rebre una educacio integral de qualitat i en condicions d’equitat que contribuisca al
ple desenvolupament de la seua personalitat, que es concreta en:

a) Educacié en competéncies clau que permeten el desenvolupament personal i la seua participacié social.
b) Formacié amb criteris de qualitat i en condicions d’equitat en les diferents arees, matéries i ambits.

¢) Educacié adaptada a la diversitat d’interessos formatius i a les capacitats de I'alumnat.

d) Educacié socioemocional que facilite afrontar adequadament les relacions interpersonals.

e) Formacié ética i moral que estiga d’acord amb les seues propies creences i conviccions de conformitat amb

la Constitucié Espanyola.

f) Orientacié escolar, personal i professional que permeta la presa de decisions d’acord amb les seues

aptituds, capacitats i interessos.
g) Formacio en el respecte a la pluralitat lingUistica i cultural.

1.3. L’alumnat té dret al respecte a la seua identitat, integritat fisica i dignitat personals, aixi com a la seua
libertat de consciéncia i les seues conviccions ideoldgiques, religioses i morals, drets reconeguts en la
Convenci6 sobre els drets de l'infant de Nacions Unides, en els tractats internacionals en matéria de drets
humans ratificats per I'estat espanyol, en la Declaracié Universal dels Drets Humans i en la Constitucio
Espanyola, que es concreta en:

a) Respecte a la intimitat, la integritat, la dignitat personal, I'orientacio sexual, I'expressié de génere, la identitat

de génere i 'origen étnic i nacional.
b) Respecte a la llibertat de consciéncia.

c) Respecte a les conviccions ideologiques, religioses i morals. D’acord amb aquest dret, I'alumnat podra usar
indumentaria i els elements caracteristics de la seua etnia o religié per a accedir als centres educatius, sempre

que no suposen un problema d’identificacié personal o atempten contra la dignitat de les altres persones.
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d) Respecte a la diferéncia i la diversitat de totes les persones, sense estereotips, biaixos de génere o altres
condicionants externs, incloent-hi I'eleccié de vestuari d’acord amb la identitat de génere sentida o les seues

preferéncies personals.

e) Protecci6 contra tota agressio fisica, emocional, sexual o moral, com les motivades per identitat de génere,
expressié de génere, orientacié sexual, per motius de discapacitat o diversitat funcional, de violéncia de

génere o0 supremacisme étnic o cultural.
1.4. L'alumnat té dret a ser valorat amb objectivitat, la qual cosa implica:

a) Ser informat, de manera universalment accessible, i participar activament en I'evolucié del seu propi procés

d’aprenentatge.

b) Poder sol-licitar aclariments i presentar reclamacions sobre les decisions i qualificacions obtingudes, tant

en les avaluacions parcials com en les finals, en els termes establerts en normativa vigent.
¢) Que l'avaluacio siga util en la millora del seu procés d’aprenentatge.

d) Conéixer els aspectes basics de I'avaluacié dins de les programacions didactiques (criteris d’avaluacio,
instruments d’avaluacié i criteris de qualificacid) i els criteris que s’hagen establert per a la promocio i la

permanéncia.

e) Conéixer els criteris establerts en les normes d’organitzacié i funcionament del centre en la pérdua de

'avaluacié continua.
f) Que siga avaluat amb una diversitat d’instruments d’avaluacio, adaptats a les caracteristiques personals de
tot l'alumnat, i al reconeixement de les diverses formes d’expressio, codis i mitjans de comunicacié.

1.5. L'alumnat té dret a participar, amb els suports que requerisca en cada cas, en la vida del centre, de

manera individual i col-lectiva. Aquest dret es concreta en:

a) La participacio de I'alumnat en les estructures constituides en cada centre, recollides en aquest document,
aixi com en els organs de govern, a través dels seus representants i de les associacions de l'alumnat

legalment constituides i establertes.

b) L’alumnat té dret a participar en les estructures propies de participacio infantil i adolescent establides en
els centres, amb l'objectiu de promoure una participacié autbnoma, significativa i que promoga valors i

habilitats democratiques.

c) L'exercici de la llibertat d’expressio, amb possibilitat de manifestar de manera respectuosa les seues

opinions, dins del marc de drets universals, de valors democratics i del respecte al projecte educatiu.
d) L’exercici del dret d’associacio i reunio, d’acord amb la legislacio vigent.
e) La participaci6 activa en el model de gesti6 de la igualtat i la convivéncia.

f) La participacio activa en el propi procés d’ensenyament i aprenentatge, a través de I's de metodologies

educatives participatives que potencien la seua creativitat i la capacitat critica.

1.6. L'alumnat té dret a la inclusié, la proteccié social i a ser format en condicions d’igualtat d’oportunitats.
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Aquest dret, en 'ambit educatiu, es concreta en:

a) Rebre mesures de proteccid i suport de compensacié de desigualtats, per situacions de mancanca o
desavantatge de tipus personal, familiar, economic, social o cultural, especialment en situacions que

impedisquen o dificulten I'accés, la participacio, la permanéncia i/o I'aprenentatge en el sistema educatiu.

b) Rebre proteccio i els suports necessaris en casos d’infortuni, accident, o per situacions de malaltia greu o
prolongada, per a minimitzar 'impacte d’'una desescolaritzacio forgada i per a facilitar el seu progrés educatiu

i personal.
c) Parar atenci6 especial a 'alumnat victima de violéncia de génere o d’assetjament o ciberassetjament.

d) Garantir I'atencié especifica i la provisio dels suports necessaris a I'alumnat que presente qualsevol tipus
de discapacitat i, si és el cas, necessitats especifiques de suport educatiu, de conformitat amb el que es
disposa en el Decret 104/2018, de 27 de juliol, del Consell, pel qual es desenvolupen els principis d’equitat i

d’inclusio en el sistema educatiu valencia.

e) Rebre proteccid en cas que fora victima de violéncia, i en casos d’indici raonable o confirmacioé de

maltractament fisic, psicologic o qualsevol tipus de negligéncia o desproteccid.

1.7. L'alumnat té dret a la proteccio de la salut i a la seua promocid. Aquest dret s’ha de traduir en:
a) La promocio de l'activitat fisica i I'oci saludable des d’'una perspectiva educativa i comunitaria.
b) La promocié d’habits alimentaris sans i de menus saludables en el cas dels menjadors escolars.

c) La promoci6 d’habits digitals saludables i en I'is i maneig de les tecnologies de la informacié, la comunicacié

i la relacio, i de proteccio en el mén digital.

d) La promocié d’'una educaci6 sexual integral, que li permeta viure la seua propia sexualitat de manera

positiva.
e) La proteccié especifica de la seua salut mental.
1.8. L'alumnat té dret a rebre una educacié igualitaria, que es concrete en:

a) El desenvolupament de competencies per a la consecucié de l'autodeterminacié personal i la
corresponsabilitat de génere, especialment en relacié amb el treball domeéstic i la cura de les persones.

b) La consideracio de la igualtat total entre dones i homes, i el rescat de I'oblit de I'aportacié de les dones en
les diferents disciplines i la seua contribucid, social i historica, al desenvolupament de la humanitat.

c) La utilitzacié d’'un llenguatge no sexista i respectués amb la diversitat.

d) La capacitacio perqué I'eleccié de les opcions académiques, personals i professionals es realitze lliure de

condicionaments basats en estereotips associats al génere.

e) La consolidacio de la maduresa personal, social i moral per a actuar de manera responsable i autbnoma
en les relacions personals i afectivosexuals, per a analitzar criticament la societat i contribuir a la igualtat real

i efectiva entre les persones.
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Article 2. Deures de I’'alumnat. (Art. 41 Decret 195/2022)
Son deures basics de I'alumnat:

2.1. Respectar totes les persones. Aquest deure implica:
a) Ser respectuds amb les altres persones, com a norma fonamental de convivencia.

b) Respectar la llibertat de consciencia, les conviccions ideologiques, religioses i morals que es troben
emparades i reconegudes per la Declaracié Universal dels Drets Humans, la Carta de drets fonamentals de
la Uni6 Europea i la Constitucié Espanyola.

c) Respectar la identitat i expressio de génere, I'orientacid sexual, aixi com la dignitat personal, la integritat i
la intimitat de totes les persones que conformen la comunitat educativa, evitant qualsevol discriminacio per
rad de naixement, origen racial o étnic, sexe, religio, opinié o qualsevol altra condicié o circumstancia personal

o0 social.

d) Rebutjar la violéncia en totes les seues formes.

e) Respectar els drets de tots els membres de la comunitat educativa.
2.2. Estudiar. Aquest deure implica:

a) Participar activament en el procés d’aprenentatge per al desenvolupament d’actituds i habilitats i en

I'adquisicio del coneixement.
b) Assistir a totes les activitats escolars obligatories i participar-hi activament.

c) Ser puntual i respectar els horaris de les activitats del centre, independentment que aquestes es
desenvolupen dins o fora de les instal-lacions.

d) Esforcar-se per a aconseguir el desenvolupament ple com a persones.
e) Exercir habits saludables referents al descans, I'alimentacio i la higiene.

2.3. Respectar el professorat i tots els professionals que integren I'equip educatiu o que presten els seus
serveis en la comunitat educativa. Aquest deure implica:

a) Respectar la labor del professorat, del personal d’administracié i serveis i del personal no docent d’atencié
educativa, i seguir les seues indicacions, tant en I'exercici de la seua labor educativa com en el control del

compliment de les normes de convivéncia i de les normes d’organitzacié i funcionament del centre.
b) Fer els treballs o tasques encomanades pel professorat.

c) Respectar el projecte educatiu del centre.

2.4. Practicar la convivéncia positiva. Aquest deure implica:

a) Complir les normes d’organitzacié i funcionament i les normes de convivéncia del centre.

b) Participar i col-laborar activament i positiva amb la resta dels membres de la comunitat educativa per a

afavorir el desenvolupament de totes les activitats educatives.
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c) Posicionar-se activament a favor de les persones més vulnerables, les que puguen patir assetjament

escolar, respectant, defensant i integrant qualsevol possible victima.
2.5. Cuidar i utilitzar adequadament les instal-lacions del centre. Aquest deure implica:

a) Cuidar i respectar les instal-lacions i 'equipament del centre, incloent-hi les del menjador i el transport

escolar, els sistemes d’emergencia i els diferents materials emprats en I'activitat educativa.
b) Respectar el medi ambient fent un Us adequat i sostenible de I'aigua i de I'energia.

c) Respectar I'entorn del centre, mantindre I'ordre i cuidar les instal-lacions de I'entorn: jardins, voreres,

portals, facanes, parets, etc.

Article 3. Tipificacié de conductes contraries a la convivéncia del centre educatiu.
(Art. 15 Decret 195/2022)
1. Amb caracter general, son conductes contraries a la convivencia:

a) Les faltes injustificades de puntualitat o assisténcia. Es consideraran faltes injustificades aquelles que
manquen de validesa informativa i documental, traslladada per 'alumnat, o els pares, mares o representants

legals en cas de menors d’edat, al tutor o tutora de I'alumne o alumna.

b) Els actes que alteren el normal desenvolupament de les activitats del centre, especialment de les activitats

d’aula.

c) Els danys en les instal-lacions, recursos materials o documents del centre, o en les pertinences dels

membres de la comunitat educativa.

d) L’Us de qualsevol dispositiu electronic amb capacitat de captacio d'imatges i so, no autoritzats per la tutoria

en els suposits desenvolupats en el capitol XXI de les presents Normes d’Organitzacio i Funcionament.

e) El consum de llepolies, xiclets, snacks o semblants no estara permés en el centre, amb I'excepcio
previament comunicada pel personal del centre, per a alguna activitat complementaria puntual. A I'alumne
que porte alguna d’aquestes coses, se li notificara a la familia un avis i si reincideix se li retirara i se li donara

un altra cosa per esmorzar (fruita del menjador)

f) Portar joguines, jocs, cromos, cartes, etc., sense autoritzacio previa dels docents, per tal de portar a terme

a l'aula un projecte de treball.

g) Les conductes que puguen impedir o dificultar I'exercici del dret a I'estudi de la resta de I'alumnat.

h) La incitacié a cometre actes contraris a les normes de convivéncia.

i) Els actes d’'incorreccio o desconsideracio al professorat o a altres membres de la comunitat educativa.

2. Qualsevol altra conducta que altere el normal desenvolupament de I'activitat educativa, que no constituisca

conducta greument perjudicial per a la convivencia.
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3. A efectes administratius, les conductes contraries a la convivencia prescriuran en el termini de 20 dies

naturals, comptats a partir de la data de comissié.

Article 4. Mesures d’abordatge educatiu davant de conductes contraries a la convivéncia.
(Art. 16 Decret 195/2022)

1. Estrategies i finalitat:
- El dialeg, la conciliaci6 i la restauracié seran estratégies habituals i preferents per a la resolucié de conflictes.

- Finalitat:

a) Facilitar 'adquisicio de la competéncia socio-emocional per a desenvolupar identitats saludables, manejar
les emocions, aconseguir metes personals i col-lectives, sentir i mostrar empatia pels altres, establir i mantenir

relacions de suport i prendre decisions responsables.

b) Promoure el respecte a la integritat fisica i moral, la dignitat, el benestar i la seguretat de tots els membres

de la comunitat educativa.

c¢) Afavorir i potenciar els valors de la comunicacio, el dialeg i la restauracio, fonamentals a I'hora de conviure,

gue han de regir les relacions entre tots els membres de la comunitat educativa.

d) Educar 'alumnat en el reconeixement dels limits dels seus actes i en 'assumpcio de les consequencies

d’aquests.
e) Preservar el procés educatiu de I'alumnat.

f) Sensibilitzar sobre la problematica estructural de la violéncia de génere.

2. Criteris necessaris per a la presa de decisions:

- No es podra privar I'alumnat del dret a I'educacio.

- El caracter educatiu i recuperador de les mesures haura de garantir el respecte als drets de tots els membres
de la comunitat educativa i procuraran la millora de les relacions.
- S’adoptaran mesures preventives per a fer front a I'absentisme, 'abandonament escolar prematur i la

segregacié escolar.

- Davant de qualsevol situacié de vulneracié de drets de I'alumnat, haura de prevaldre I'interés superior de la

persona menor d’edat.

- Amb la finalitat de no interrompre el procés educatiu de 'alumnat quan s’apliquen mesures que contemplen
la interrupcié temporal de la participacio lectiva o en activitats extraescolars, se li assignaran, i se’n fara el

seguiment periodic, tasques i activitats academiques que indique el professorat que li imparteix docencia.

- Les mesures d’abordatge educatiu s’ajustaran a I'edat madurativa de I'alumnat, a les seues necessitats de

suport i a la seua situacio socio-emocional, aixi com a la naturalesa i la gravetat dels fets.
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3. D’acord amb la tipificacié de l'article 3, les mesures d’abordatge son:

a) Amonestacio oral, preservant la privacitat adequada.

b) Amonestacio per escrit.

c) Compareixenca immediata davant de la direccié d’estudis o la direccié del centre.

d) Realitzacié de treballs especifics en horari no lectiu.

e) Realitzacié de tasques educatives que contribuisquen a la millora i desenvolupament de les activitats del
centre i/o dirigides a reparar el mal causat en les instal-lacions, material del centre o pertinences d’altres
membres de la comunitat educativa.

f) Retirada dels objectes o substancies no permesos detallats als apartats d) i e) de l'article 3 del present
document i entrega inmediata a direccion.

g) Suspensid del dret a participar en les activitats extraescolars o complementaries del centre durant un

periode maxim de 15 dies naturals.

h) Canvi de grup de I'alumne o alumna durant un termini maxim de 5 dies lectius.
i) Suspensio del dret d’assisténcia a determinades classes per un termini maxim de 3 dies lectius. Durant el
temps que dure la suspensid, 'alumne haura de romandre en el centre i realitzar les activitats formatives que

es determinen per a garantir la continuitat del seu procés educatiu.

4. Per a 'abordatge educatiu de conductes contraries a la convivéncia, no sera necessaria la prévia instruccio
del procediment ordinari descrit a partir de I'article 18 del Decret 195/2022. No obstant aix0, per a les mesures
g) i i) sera preceptiu el tramit d’audiéncia a 'alumnat i als seus pares, mares o representants legals, en cas

de ser menors d’edat, en un termini de 5 dies habils.
5. La mesura aplicable sera proporcional als fets, aixi com dirigida a assolir la conducta alternativa.

6. La direcci6 del centre podra alcar la suspensio prevista en les lletres g), h) ii) del punt 1, abans que finalitze

el compliment de la mesura, prévia constatacio que s’ha produit un canvi positiu en I'actitud de I'alumnat.

Article 5. Responsables de I'aplicacié de mesures d’abordatge educatiu a conductes contraries a la
convivéncia: (Art. 17 Decret 195/2022)

1. Correspon aplicar les mesures d’abordatge educatiu davant de conductes contraries a la convivencia a la
direcci6 del centre i al professorat.

2. L’aplicacié de les mesures a, b, c i d del punt 3 de l'article 4 corrrespondra al mestre/a que observe o
custodie I'alumnat en el moment que es produeix la conducta contraria a la convivéncia, o al tutor o tutora del
grup quan tinga coneixement dels fets.

3. Correspon a la direccié del centre I'aplicacié de les mesures e, f, g, h i i del punt 3 de I'article 4, que podra
ser delegada a I'drgan o carrec que la direccié determine. Aquestes mesures seran comunicades a I'alumne
o alumna, a la direcci6é del centre, i al tutor o tutora, que al seu torn ho comunicara als pares, mares o
representants legals quan siga menor siga menor.

4. Si, transcorreguts vint dies naturals des del coneixement de l'autoria dels fets, no s’hagueren aplicat

mesures educatives, no sera pertinent I'aplicacié d’aquestes.
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Article 6. Constancia escrita i registre de les mesures d’abordatge educatiu.

De totes les mesures d’abordatge educatiu que s’apliquen haura de quedar constancia escrita en el centre
(a excepcié de les previstes en les lletres a) i ¢), de l'article 4.3) que incloga la descripcio de la conducta que
I'ha motivada, la seua tipificacié i la mesura d’abordatge adoptada. Posteriorment, el director o directora del
centre o la persona en qui delegue, ho registrara, si és procedent, en el Registre de Faltes i Sancions,
d’acord amb el que estableix I'Ordre de 12 de setembre de 2007, de la conselleria d’Educacié, que regula la
notificacio per part dels centres docents de les incidéncies que alteren la convivencia escolar, emmarcada
dins del Pla de Prevencié de la Violéncia i Promocid de la Convivencia en els centres docents de la
Comunitat Valenciana.

Article 7. Prescripci6.

Les mesures d’abordatge educatiu per a conductes contraries a la convivéncia prescriuran en el termini de 20

dies naturals de la seua adopci6.

Article 8. Reiteracidé de conductes contraries alaconvivénciai falta de col-laboracié dels pares, mares,
tutors o tutores.

1. En aquells suposits en qué, una vegada duta a terme la mesura oportuna, 'alumne o I'alumna continue
presentant reiteradament conductes pertorbadores per a la convivencia en el centre, a més d’aplicar les
mesures educatives que corresponguen, es traslladara, amb la comunicacioé previa als pares, mares, tutors o
tutores legals en el cas de menors d’edat, a les institucions publiques que es consideren oportunes, la
necessitat d’adoptar mesures dirigides a modificar aquelles circumstancies personals, familiars o socials de

'alumne o I'alumna que puguen ser determinants de I'aparicio i persisténcia de les dites conductes.

2. En aquelles actuacions i mesures d’abordatge educatives en qué el centre reclame la implicacié directa
dels pares, mares, tutors o tutores de I'alumne o I'alumna i aquests la rebutgen, el centre ho comunicara a
'administracié educativa, a fi que s’adopten les mesures oportunes per a garantir els drets de I'alumne i de
'alumna continguts en el capitol Il del titol Il del decret 195/2022 i el compliment dels deures recollits. Després
de realizar el full de desprotecid, I'administracié educativa, si considera que aquesta conducta causa greu
dany al procés educatiu de I'alumne o alumna, ho comunicara a les institucions publiques competents, amb

un informe previ de la inspeccié educativa.

Article 9. Tipificacié de conductes greument perjudicials per a la convivéncia en el centre.
(Art. 18 Decret 195/2022)

1. A tots els efectes, sén conductes greument perjudicials per a la convivencia en el centre:

a) Els actes greus d’indisciplina, desconsideracio, insults, amenaces, falta de respecte o actituds desafiadores,
comesos cap al professorat i personal del centre.

b) L’assetjament i el ciberassetjament a qualsevol membre de la comunitat educativa.
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c) L’Us de la intimidacié o la violéncia, les agressions fisiques, les ofenses greus, I'abus sexual i els actes
d’odi, o els que atempten greument contra el dret a la intimitat, a I'honor, a la propia imatge o a la salut dels
membres de la comunitat educativa.

d) Violéncia de génere.

e) La discriminacid, les vexacions o les humiliacions a qualsevol membre de la comunitat educativa, ja siguen
per ra6 de naixement, etnia, sexe, religio, orientacié sexual, identitat de genere, discapacitat o diversitat
funcional, opinié o qualsevol altra condicié o circumstancia personal o social.

f) L'enregistrament, manipulacid, publicitat i/o difusié no autoritzada d’imatges, a través de qualsevol mitja o
suport, quan aquest fet resulte contrari al dret a la intimitat, o continga contingut vexatori, agressions i/o
humiliacions cap a qualsevol membre de la comunitat educativa.

g) Els danys greus causats intencionadament, o per Us indegut, en les instal-lacions, materials i documents
del centre o en les pertinences d’altres membres de la comunitat educativa.

h) La suplantacio de personalitat i la falsificacié o sostraccié de documents academics.

i) L’Us, la incitacié a aquest, la introduccié en el centre o el comerg d’objectes o substancies perjudicials per a
la salut o perilloses per a la integritat personal dels membres de la comunitat educativa.

j) L'accés indegut o sense autoritzacié a documents, fitxers i servidors del centre.

k) La incitacio o estimul a la comissié d’'una falta que perjudica greument la convivéencia.

[) L'incompliment d’alguna mesura imposada per una conducta contra les normes de convivencia, aixi com
lincompliment de les mesures d’abordatge educatiu dirigides a reparar els danys o assumir el seu cost, 0 a
fer les tasques substitutives imposades.

m) La reiteracié en conductes perjudicials i/o greument perjudicials també sera considerada dins d’aquest
apartat.

2. A efectes administratius, aquestes conductes, tipificades com a greument perjudicials per a la convivéncia,

prescriuen en el transcurs del termini de dos mesos comptats a partir de la comissié dels fets.

3. En el cas de comissié d’actes que pogueren ser constitutius de delicte o poguera derivar-se’n responsabilitat
penal, la direcci6 del centre té I'obligacié de comunicar els fets a 'administracié corresponent, als cossos de
seguretat i al Ministeri Fiscal. Se n’informara I'alumne o alumna i la familia o representants legals quan siguen

menors d’edat.

Article 10. Mesures d’abordatge educatiu davant de conductes greument perjudicials per a la
convivencia. (Art. 19 Decret 195/2022)

10.1. A 'nora d’adoptar mesures definitives i/o cautelars davant de conductes greument perjudicials per a la

convivencia, descrites en I'article 9, s’hauran de tindre en compte:

a) Les practiques en igualtat i convivéncia desenvolupades pel centre, en 'ambit de grup i de centre segons

el que s’exposa en el capitol IV del Decret 195/2022.

b) Els criteris descrits en I'article 13 del Decret 195/2022:
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-No es podra privar 'alumnat del dret a 'educacio, assignant les tasques i activitats academiques que li indique

el seu professorat i que seran sotmeses al corresponent seguiment.
-Les mesures seran de caracter educatiu i recuperador.
-S’adoptaran mesures preventives per a fer front a 'absentisme.

-Davant de qualsevol situacié de vulneracié de drets de 'alumnat, haura de prevaldre I'interés superior de la

persona menor d’edat.

-Les mesures d’abordatge s’ajustaran a la seua edat madurativa, a les seues necessitats de suport i a la seua

situacié socio-emocional, aixi com a la naturalesa i gravetat dels fets.
c) La revisio de totes les actuacions realitzades relatives a la situacio i les persones implicades.

d) El coneixement per part de tots els membres de la comunitat educativa de la possibilitat d’incorporar el
procediment conciliat al procediment ordinari per a I'aplicacié de mesures, descrit en l'article 26 del Decret

195/2022, amb les excepcions descrites en el mateix article.

e) Els drets de la majoria dels membres de la comunitat educativa i, amb caracter prioritari, els de les victimes
d’actes antisocials, agressions o assetjament, prevalent l'interés superior dels i les menors sobre qualsevol

altre interés.

f) El manteniment del clima de treball i de convivéncia positiva necessaria perqué el centre educatiu i 'activitat

docent complisca amb la seua funcié.

g) Evitar que les mesures que s’adopten, com ara la suspensié del dret d’assisténcia al centre educatiu,

accentuen els casos d’absentisme o risc d’abandonament escolar.

h) Tindre en compte les conseqiiéncies educatives i socials de les persones agredides o victimes, aixi com la
repercussio social en I'entorn de 'alumnat, ocasionades per les conductes que han derivat en I'aplicacié de

mesures correctores, amb la finalitat de protegir-les i no revictimitzar-les.

10.2. D’acord amb el que estableix I'article 9, les mesures que es poden adoptar davant de conductes que

perjudiquen greument la convivéncia son:

a) Realitzacioé de tasques fora de I'horari lectiu en benefici de la comunitat educativa, per a la reparacié del
mal causat en instal-lacions, transport escolar, menjador, materials, documents o en les pertinences d’altres

persones. Aquestes tasques seran controlades i registrades per I'equip directiu

b) Suspensio del dret a participar en activitats complementaries i/o extraescolars del centre durant un maxim

d’entre 15 i 30 dies naturals.

c) Suspensio del dret d’eixides al pati, quan la conducta haja sigut comesa en aquest espai o qualsevol altre
espai comu de convivéncia del centre, durant un periode maxim d’entre 7 i 15 dies naturals. Durant el
compliment de la mesura, es garantiran actuacions d’intervencié pedagogica per a treballar la presa de

consciéncia dels fets, amb la finalitat d’interioritzar els valors de respecte i convivéncia.

d) Trasllat definitiu de I'alumne o I'alumna a un altre grup del mateix curs.
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e) Suspensio del dret d’assistencia a classe en una o diverses matéeries, o excepcionalment al centre, per un

periode comprés entre 7 i 15 dies naturals.

f) Excepcionalment, quan la gravetat dels fets ho justifique, es podra suspendre I'assisténcia al centre educatiu
per un periode d’entre 15 i 30 dies naturals. En aquest cas, i durant aquest interval, 'alumne o I'alumna haura
de realitzar les activitats formatives que determine el professorat per a evitar la interrupcié del seu procés
educatiu i avaluatiu. Amb aquesta finalitat, es dissenyara un pla de treball que coordinara i supervisara la
direccié d’estudis del centre, les activitats del qual tindran un seguiment per part de I'equip educatiu i seran
tingudes en compte en l'avaluacié final de les matéries. Aixi mateix, 'alumne o I'alumna podra realitzar les

proves objectives d’avaluacioé que hi haguera programades en aquest periode.

g) Suspensiod del dret a la utilitzacié del transport escolar durant un periode entre 7 i 15 dies naturals quan la

conducta haja sigut comesa en el transport escolar.

h) Suspensio del dret a la utilitzacié del menjador escolar durant un periode entre 7 i 15 dies naturals quan la
conducta haja sigut comesa en el menjador escolar.

i) Excepcionalment, quan concérreguen circumstancies d’especial gravetat en la comunitat educativa, la
direccio del centre n’'informara a la comissié de convivencia del consell escolar i comunicara a la Inspeccié
d’Educacié la possibilitat de canvi de centre educatiu, que es dura a terme, preferentment, en la localitat o
districte en el qual es trobe escolaritzat, amb garantia dels serveis complementaris que siguen necessaris,
condicié sense la qual no podra aplicar-se aquesta mesura.

3. En aquelles situacions en les quals el centre tinga coneixement que concorren circumstancies d’especial
situacié de risc o de possible desemparament que poguera afectar una persona menor, la direccio del centre
public o la titularitat del centre privat concertat ho comunicara a les instancies corresponents i a la Inspeccio

d’Educacié, tal com especifica la legislacio vigent en matéria de proteccioé de persones menors i adolescents.

4. Les mesures d’abordatge educatiu davant de conductes greument perjudicials per a la convivéncia

prescriuran en el termini de dos mesos des de la resolucio.

Article 11. Responsabilitat penal.

En el cas de fets que pogueren ser constitutius d’infraccié o responsabilitat penal, s’haura d’exceptuar
l'aplicacié dels procediments i mesures d’abordatge que puguen interferir o resultar incompatibles amb
mesures i decisions judicials. En el cas d’haver-se iniciat un procediment ordinari, aquest quedara suspés

mentre no recaiga pronunciament judicial.

La direccid del centre comunicara, simultaniament al Ministeri Fiscal i a la direccid territorial competent en
materia d’educacid, qualsevol fet que puga ser constitutiu de delicte o falta penal, sense perjui d’adoptar les

mesures cautelars oportunes.

Article 12. Procediment ordinari per a l'aplicaci6 de mesures davant de conductes greument

perjudicials per ala convivéncia.
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(Art. 20, 21 i 22 Decret 195/2022)
12.1. Procediment ordinari:

1. Les mesures d’abordatge educatiu descrites en I'article 10, aplicables a conductes greument perjudicials
per a la convivéncia escolar, establides en I'article 9, només seran aplicables per mitja de la instruccio i

desenvolupament del procediment ordinari.

2. Qualsevol conducta greument perjudicial per a la convivéncia, o les consequéncies que se’n deriven, haura

de ser comunicada a la direccié del centre.

3. Coneguts els fets, correspon a la direccié del centre iniciar el procediment ordinari en el termini maxim de

tres dies habils des del coneixement d’aquests.
4. El director o la directora n’informara la comissié d’igualtat i convivéncia del consell escolar.

5. La direccié del centre, amb I'assessorament del professorat d’orientacié educativa, haura de notificar en el
modul PREVI ITACA o en la plataforma habilitada, les alteracions greus de la conducta o situacions que

perjudiquen greument la convivencia.

12.2. Inici del procediment ordinari:

12.2.1. El procediment ordinari s’iniciara amb el document per escrit, en el qual constaran:
a) Alumnat presumptament implicat.

b) Fets que motiven l'inici del procediment.

c) Conducta i mesures d’abordatge educatiu que pogueren derivar-se’n.

d) Nomenament de la persona instructora, i persona amb funcions de secretaria en els casos d’especial
complexitat, es realitzara d’entre les persones amb major antiguitat amb destinacié definitiva al centre

preferentment d’entre el professorat que no impartisca cap classe a I'alumne/a implicat.

e) Comunicacio sobre el manteniment o el cessament de les mesures cautelars de caracter provisional que,
si escau, haja acordat la direccié del centre, descrites en l'article 16 d’aquest document, sense perjudici

d’aquelles que puguen adoptar-se durant el tot procediment.

f) Informacio explicita sobre el dret a presentar al-legacions i a 'audiéncia en el procediment, amb indicacié
del termini de 5 dies lectius, aixi com indicacié que, en cas de no efectuar al-legacions en el termini previst
sobre el contingut de 'acord d’iniciacio, aquest podra ser considerat proposta de resolucié quan continga un

pronunciament precis sobre la mesura que cal adoptar.

g) Informacioé a 'alumnat i els pares, mares o representants legals en cas de ser menors d’edat, sobre el dret
a presentar en aquest escrit una recusacio fundada, segons el que estableixen els articles 23 i 24 de la Llei

40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public, contra el nomenament de la persona instructora.

h) Informacié explicita sobre la possibilitat d’acollir-se al procediment conciliat, d’acord amb el que estableix
l'article 15.
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i) Organ competent per a la resolucio.

12.2.2. Només les persones que tinguen condicio legal d’interessades en el desenvolupament del procediment
ordinari tenen dret a conéixer el seu contingut en qualsevol moment de la tramitacid, garantint la normativa

vigent sobre la proteccié de dades.
12.3. Continuacié del procediment ordinari:

1. La persona instructora del procediment ordinari, una vegada rebuda la notificacié del seu nomenamentien
el termini maxim de 5 dies lectius, realitzara les actuacions que considere oportunes i sol-licitara els informes

i les proves que estime pertinents per a I'esclariment dels fets.

2. Una vegada practicades les actuacions anteriors, i abans de redactar la proposta de resolucio, es donara
un termini de 5 dies lectius d’audiéncia a les persones interessades perqué puguen al-legar i presentar els
documents que estimen pertinents. Si abans del venciment d’aquest termini manifesten la seua intencié de

no efectuar al-legacions, es tindra per realitzat aquest tramit.
3. La proposta de resolucié haura de contindre:

a) Fets que es consideren provats i la seua exacta qualificacio, imputats a 'alumne o a I'alumna, que motiven

aquest procediment.

b) Conducta objecte d’abordatge, segons el que es preveu en l'article 9 d’aquest document.

¢) Informacié sobre el procediment conciliat, aixi com de circumstancies atenuants i agreujants.

d) Mesures d’abordatge educatiu previstes en I'article 10 d’aquest document.

e) Especificacié de la normativa que estableix la competéncia del director o de la directora per a resoldre.
4. Es consideraran circumstancies atenuants o agreujants:

a) Circumstancies atenuants:

-El reconeixement espontani de la conducta incorrecta.

-La reparacio espontania.

-No haver incorregut amb anterioritat en 'incompliment de les normes de convivéncia durant el curs acadéemic.
-L’abséncia d’intencionalitat.

-La presentacié de disculpes, per iniciativa propia, en cas d’alteracio del desenvolupament de les activitats del

centre.
-L’oferiment a realitzar actuacions compensadores del mal causat.
b) Circumstancies agreujants:

-Qualsevol conducta que estiga associada a comportaments discriminatoris per rad de naixement, étnia, sexe,
religié, opinio, identitat de génere, orientacio sexual, discapacitat o diversitat funcional o altres circumstancies

relacionades amb les necessitats educatives especifiques de I'alumnat, o per qualsevol altra circumstancia
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personal o social, especialment les vinculades a la violencia masclista i de génere.
-La premeditacio.

-El dany, I'agressid, la injuria o I'ofensa a qualsevol membre de la comunitat que es trobe en situacié

d’'indefensio, desigualtat o inferioritat, o que presente qualsevol tipus de discapacitat.

-Els actes realitzats de manera col-lectiva que vagen en contra dels drets d’altres membres de la comunitat

educativa.

-La publicacié de conductes de menyspreu a la dignitat de qualsevol persona i la publicitat d’actes que afecten

les normes de convivencia del centre, en qualsevol mitja o suport.

-La reiteracio.

Article 13. Resolucié del procediment, comunicacio i notificacio.

13.1. Resoluci6 del procediment:

(Art. 23 Decret 195/2022)

1. La persona instructora elevara a la direccio del centre tota la documentacié, que incloura:

a) La proposta de resolucié motivada, amb els fets o conductes objecte de la instruccio del procediment, la
valoracié de la prova practicada, les circumstancies atenuants o agreujants, si n’hi haguera, els fonaments
juridics en qué es basa la mesura d’abordatge educatiu proposada, la seua data d’efecte, 'drgan davant del

gual cal interposar una reclamacio i el termini.
b) Les al-legacions formulades.

2. La direcci6 del centre, en el termini maxim de dos dies lectius, comptats a partir de 'endema del lliurament
de la proposta de resolucié per part de I'instructor o instructora, dictara una resolucié de fi de procediment que
posara fi a la via administrativa. El termini de dos dies lectius podra ampliar-se en cas que, segons el parer

de la direcci6, existisquen causes que ho justifiguen. Aquesta resolucio incloura, almenys:
a) Fets provats i conductes que cal abordar.

b) Mesures d’abordatge educatiu que cal aplicar i, si escau, data de comencament i finalitzacié d’aquestes i

mitjans per a aplicar-les.
c) Especificacio de la normativa que estableix la seua competéencia per a aplicar les mesures corresponents.

d) Circumstancies atenuants o agreujants, si n’hi haguera.

e) Procediment i termini de reclamacions davant del consell escolar.
13.2. Comunicacio i notificacio:

(Art. 24 Decret 195/2022)
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13.2.1. Totes les citacions a 'alumnat o als seus pares, mares o representants legals, quan I'alumne o I'alumna
siga menor d’edat, es realitzaran a través dels mitjans utilitzats ordinariament pel centre per a comunicar- se
amb l'alumnat i les seues families, i en quedara constancia de la remissi6 i data, o per qualsevol mitja de

comunicacié immediata que permeta deixar constancia fefaent de la remissié i data.

13.2.2. Per a la notificacié de les resolucions se citaran les persones interessades segons s’assenyala en el
punt anterior, que hauran de comparéixer en persona per a la recepcié d’aquesta notificacid, i se’'n deixara
constancia per escrit. Si no es presenten personalment per a la recepcié de la resolucid, el centre la remetra

pel qualsevol mitja de comunicacioé que permeta deixar constancia de remissié i data de recepcio.

13.2.3. La incompareixenga sense una causa justificada del pare, mare o representant legal, si 'alumne o
'alumna és menor d’edat, o bé la negativa a rebre comunicacions o notificacions, no impedira la continuacio

del procediment i 'adopcié de les mesures adoptades.

13.2.4. La resoluci6é adoptada per I'érgan competent sera notificada a I'alumne o I'alumna i, si és el cas, als
seus pares, mares o representants legals, aixi com al consell escolar, quan siga convocat, a I'equip docent i

a la Inspeccié d’Educacié.

Article 14. Reclamacions.
(Art. 25 Decret 195/2022)

1. Notificada la resolucié de fi de procediment i préviament a la seua impugnacié davant de la jurisdiccio
contenciosa administrativa, I'alumnat major d’edat, o els pares, mares o representants legals de I'alumnat
menor d’edat, podran reclamar davant del consell escolar la revisié de la decisi6 adoptada pel director o la

directora dins dels dos dies lectius seglents al de la seua recepcio.

Aquesta reclamacié té caracter de substitutiu dels recursos administratius, d’acord amb el que es preveu en
larticle 112.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions

publiques, i I'article 127 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio.

2. Amb la finalitat de revisar la decisié adoptada, es convocara una sessio extraordinaria de consell escolar,
gue, a la vista de la resolucié de fi del procediment i de la reclamacio, proposara al director o la directora la

confirmacié de la mesura aplicada o la modificacio o anul-lacié d’aquesta.

3. La proposta del consell escolar es produira en un termini maxim de deu dies lectius comptats des de
'endema de la recepcioé de la reclamacio.

La direccio, en el termini maxim de dos dies lectius comptats des de I'endema de la recepcié d’aquesta
proposta, podra sol-licitar assessorament a la Inspeccié d’Educacié o, si escau, un informe sobre la legalitat
de la decisi6 adoptada, quan la proposta del consell escolar siga de modificacié o anul-lacié d’aquesta, el qual
haura d’emetre’s en el termini de deu dies habils. La direccidé haura de resoldre i notificar per escrit la seua

resolucio al reclamant.

4. En aquesta notificacié haura d’indicar-se el recurs que es pot interposar contra aquesta resolucié, aixi com
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I'drgan judicial davant del qual ha de presentar-se i el termini per a interposar-lo.

Article 15. Procediment conciliat.
(Art. 26 Decret 195/2022)

1. La direcci6 del centre presentara a 'alumnat i als seus pares, mares o representants legals, la possibilitat

d’acollir-se a la tramitacio per procediment conciliat quan concdérreguen les circumstancies segients:

a) L’acceptacio i subscripcio d’'un compromis de col-laboracié entre el centre docent, I'alumnati els seus pares,
mares o representants legals, a fi de coordinar amb el professorat i amb altres professionals les accions i

mesures proposades.

b) El reconeixement de la conducta greument perjudicial.

c) La peticié de disculpes davant dels perjudicats o les perjudicades, si n’hi haguera.

d) Altres circumstancies considerades pel centre i que estiguen recollides en les seues normes de convivéncia.
2. Queda exclosa la possibilitat de tramitacié per procediment conciliat en els suposits segients:

a) Quan a l'alumnat implicat se li haja tramitat, en el mateix curs escolar, un altre procediment conciliat per la

mateixa conducta o situacié de la mateixa naturalesa.
b) Quan I'alumne o alumna rebutja la mesura d’abordatge proposada.

3. La possibilitat de tramitacié per procediment conciliat sera inclosa en el document d’inici del procediment

ordinari i es proposara a les persones interessades una reunié a la qual quedaran degudament convocades.

4. Aquesta reunio, amb la direccié del centre, tindra com a finalitat I'explicacié dels avantatges del procediment

gue inclou el compromis.

En aquesta mateixa reunio, I'alumne o 'alumna i les families o representants legals decidiran si accepten o

rebutgen aquest procediment.

5. La falta de compareixenca, aixi com el rebuig d’aquest procediment, suposara la tramitacié del procediment
ordinari. En aquest cas, el termini per a la realitzacié d’al-legacions o recusacions comengara des de 'endema

de la celebracio de la reunio.

6. La tramitaci6 del procediment conciliat i les persones que participen seran definides pel centre en les seues
corresponents normes d’organitzacié i funcionament, pel I'equip d’intervencié format per a tal asumpte. En
qualsevol cas, la mesura aplicada sera més lleu que la que s’haguera establert en el document d’inici del

procediment.

7. La tramitacio del procediment conciliat requerira la redaccio, per part de la direccid, del conseglent
compromis, que haura de contindre, almenys, I'acceptacio d’aquest compromis per part de 'alumne o alumna
i dels seus pares, mares o representants legals, la mesura educativa aplicada i els mitjans per a la seua

aplicacié. Aquest compromis sera definit i subscrit en el termini maxim de tres dies lectius comptats a partir
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de 'endema de la celebracié de la reunié. Aquesta subscripcié posara fi al procediment conciliat.
8. En tot cas, la tramitacio pel procediment conciliat haura de concloure’s en un termini maxim de 20 dies
lectius des de la comunicacio de I'inici del procediment. Si no és aixi, es continuara amb el procediment

ordinari.

9. Si durant la tramitacié per aquest procediment es trenca el compromis o es reincideix en la conducta, es
continuara pel procediment ordinari. En aquest cas, el termini per a al-legacions i recusacié comencara des

de I'endema de produir-se la ruptura del compromis.

10. El centre educatiu ha de garantir, tant en el procediment ordinari com en el conciliat, descrits de l'article
12 al 14 d’aquest document, que es compleixen les condicions d’accessibilitat universal i que, en cas de

necessitat, es faciliten els suports materials i humans necessaris.

Article 16. Mesures de caracter cautelar o provisionals, arxivament i/o cancel-lacio.
(Art. 27 i 28 Decret 195/2022)
16.1. Mesures de caracter cautelar o provisional;

1. D’acord amb l'article 56 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, abans de I'inici del procediment ordinari o en qualsevol fase de la tramitacio, el
director o la directora del centre, per iniciativa propia o a proposta de la persona instructora, oida la comissié
de convivencia del consell escolar del centre, podra adoptar la decisioé de prendre mesures provisionals amb
finalitat cautelar i educativa, si fora necessari, per a garantir el normal desenvolupament de les activitats del

centre.

2. En el cas que l'alumne o l'alumna siga menor d’edat, aquestes mesures provisionals hauran de ser

comunicades al pare, la mare o representants legals.

3. Podran ser revocades en qualsevol moment, especialment quan s’arribe a acords dins del marc del

procediment conciliat.

4. Quan es resolga el procés ordinari, si s’haguera adoptat alguna mesura provisional durant la tramitacio, el
compliment de la mesura sera tinguda en compte en la realitzacié de la mesura d’abordatge educatiu resolta,

sempre que ambdues tinguen la mateixa naturalesa.

5. La direcci6 del centre podra aplicar mesures cautelars, recollides en les normes de convivéncia i incloses

en les normes d’organitzacié i funcionament del centre, que podran consistir en:
a) El canvi temporal de grup.

b) La suspensio temporal d’assisténcia a determinades classes o al centre.

c) La suspensi6 d’assisténcia a activitats complementaries o extraescolars.

d) La suspensio6 de la utilitzacio dels serveis complementaris del centre.

28



\Z

CEIP CEIP Sant Ighaci de Loiola % GENERALITAT

Cami Devadillo s/n, 46220 Picassent, Valéncia. VALENCIANA
SANT IGNASI Teléfon: 96 120 58 20. Correu: 46006631@edu.gva.es N consaloa #Educact
DE LOIOLA https://portal.edu.gva.es/ceipsil/ Svesoacs, Coluragspart
Picassent

6. Les mesures provisionals podran establir-se per un periode maxim de 5 dies lectius.

7. De manera excepcional, i tenint en compte el possible perjudici ocasionat a la convivencia del centre, els
danys causats o les consequencies sobre les persones, es podra mantindre la mesura provisional fins a la
resolucié del procediment ordinari. Aquesta no podra tindre una durada superior ni una naturalesa diferent de

la mesura d’abordatge educatiu establida en el procediment.
16.2. Arxivament de la documentacié i cancel-lacio de I'anotacié registral.

1. La documentacié corresponent a la tramitacié d’'un procediment d’aplicacié6 de mesures d’abordatge
educatiu davant de la comissio de conductes greument perjudicials per a la convivencia d’'un alumne o alumna

s’arxivara segons el procediment i suport establert pel centre.

2. Les normes vulnerades i les mesures aplicades constaran en el registre del centre durant el termini de dos
anys des del compliment de la mesura corresponent, i es procedira a la seua cancel-lacié d’ofici, sempre que

durant aquest no s’haguera incorregut de nou en una conducta greument perjudicial.

3. En cap cas les conductes que hagen sigut objecte de cancel-lacié en el corresponent registre seran

computades a 'efecte de reincidencia.

CAPITOL II: SOL-LICITUD INSTRUMENTS AVALUACIO

Article 17. Procediment de sol:licitud per part de les families.

1. Davant la sol-licitud familiar d’obtindre copia dels instruments d’avaluacio i examens utilitzats en I'avaluacio

del seu fill/a, caldra que es realitze el seguient procediment:

a) El pare, mare o tutor/a legal de 'alumnat caldra que presente a la secretaria del centre un amb registre
d’entrada, un escrit on es detalle I'instrument sol-licitat, 'assignatura avaluada i el trimestre en que s’ha

realitzat I'avaluacio.
b) El document caldra que estiga degudament signat pel sol-licitant.
c) La secretaria cal que realitze un registre d’entrada del document presentat.

2. La sol-licitud d’instruments d’avaluacié sols es podra realitzar en el mateix curs escolar en que es realitze

l'avaluacié o durant els tres primers mesos del curs posterior a I'avaluacio.
Article 18. Procediment de contestacié per part del centre.

1. La secretaria del centre traslladara a la direccié una copia del document presentat.
2. Ladirecci6 sol-licitara al tutor/a o professorat especialista una copia del instruments sol-licitats per la familia.

3. La secretaria del centre confeccionara un ofici detallant el nombre dels instruments entregats i a 'area a la

gue correspon la seua avaluacio.

4. L’ofici junt a la copia del instruments tindran registre d’eixida i seran entregats a la familia a través d’'una

constatacio d’entrega.
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CAPITOL lil: RECLAMACIO DE QUALIFICACIONS

Article 19. Procediment per part de les families.

De conformitat amb I'Ordre 32/2011, de 20 de desembre, de la Conselleria d’Educacio, Formacioé i Ocupacio,
per la qual es regula el dret de 'alumnat a 'objectivitat en I'avaluacio, es realitzaran les seguents accions:

1. La familia podra reclamar les qualificacions obtingudes i les decisions de promocio, sempre que dispose
de raons justificades.

2. Podra ser objecte de reclamacio:

a) La presumpta aplicacio incorrecta dels criteris d’avaluacio i de qualificacié establerts en la programacio
didactica i/o en la normativa vigents.

b) La presumpta inadequacioé dels instruments d’avaluacié als objectius i continguts establerts en la

programacio didactica elaborada pel cicle, en el curriculum o en la normativa vigent.

3. Procediment de reclamacio:

a) Les reclamacions es presentaran per escrit en la secretaria del centre, adrecades a la direcci6 del centre,
segons I'annex Unic de I'Orde 32/2011.

b) Les reclamacions podran presentar-se en el termini maxim de tres dies habils a comptar de 'endema de la

comunicacio oficial de la qualificacio objecte de la reclamacié.
Article 20. Procediment de contestacié per part del centre.

1. Davant la presentacié d’'una reclamacié de qualificacié o promocioé per part de les families, el centre caldra
gue realitze el seglient procediment:

a) En el termini maxim de dos dies habils des de la recepci6 de la reclamacio, la direccié del centre convocara
'érgan instructor, el qual actuara de manera col-legiada per a estudiar-la i elaborar I'informe relatiu als fets,
actuacions, valoracié de la correcta aplicacié dels criteris d’avaluacio i de 'adequacié de la prova, rectificacio
o ratificacié de les decisions d’avaluacio adoptades i proposta de mesures correctores, si pertoca.

b) L’6rgan instructor disposara de dos dies habils, a partir del dia en qué haja sigut convocat per la direccio
del centre, per a I'estudi de la reclamacio, elaborar I'informe i elevar-lo a la direccié del centre.

c¢) La direcci6 del centre disposara de dos dies habils per a dictar una resolucié expressa i naotificar-la a les
persones interessades, comptats des de la recepcio de I'informe emés per I'drgan instructor de la reclamacio.
Si a consequiéncia de la resolucié s’ha de modificar la decisio d’avaluacié respecte de I'alumne o alumna, el/la
secretari/aria del centre rectificara I'acta d’avaluacio, situacié que caldra fer constar per mitja de I'oportuna
diligéncia; aixi mateix, es rectificaran els documents oficials d’avaluacié de I'alumnat i s'incorporara una copia
de la resolucioé al seu expedient academic.

d) Contra la resolucié de I'drgan encarregat de resoldre la reclamacio, les persones interessades podran
presentar un recurs d’algada davant de la direccid territorial competent en matéria d’educacid, en el termini

maxim d’un mes. En este cas, la direccio territorial competent per a resoldre el recurs d’algada sol-licitara, per
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via d’urgéncia, I'expedient administratiu al centre, el qual, en dos dies habils, haura de remetre a la direccio
territorial tota la documentacio que tinga en el seu poder en relacié amb la reclamacio.

e) L’expedient administratiu generat per la reclamacioé sera registrat i conservat en I'arxiu del centre.

2. L’6rgan instructor estara compost per:

a) Cap d’estudis del centre.

b) El/la tutor/a dels alumnes els representants legals dels quals hagen reclamat.

c) El/la coordinador/a del cicle en que es trobe matriculat 'alumne/a.

d) Dos mestres designats per la direcci6 del centre.

En cas que hi haja coincidéncia de persona entre I'apartat b) i ¢), la direccio del centre designara més mestres
per tal que I'dérgan instructor estiga format per 5 persones.

La designacié de mestres es realitzara per sorteig entre els membres del claustre que tinguen més afinitat en
la matéria reclamada, per pertanyer al mateix cicle, impartir la mateixa matéria o disposar de I'habilitacio
corresponent.

3. Ateés el caracter merament formatiu i no obligatori de I'etapa d’Educacié Infantil, no sera aplicable tot allo

referent als processos de reclamacio.

CAPITOL IV: ORGANS DE GOVERN DEL CENTRE: CLAUSTRE

Article 21. Régim de funcionament.

1. El claustre de professorat es reunira, com a minim, una vegada al trimestre i sempre que el convoque la
direccio del centre, per propia iniciativa o a sol-licitud de, com a minim, un ter¢ dels seus components. En tot

cas, sera preceptiva, a més, una reunié a principi de curs i una altra al final de curs.

2. L’anunci de la convocatoria es notificara a tots els membres del claustre per qualsevol mitja que assegure

la recepcié de I'anunci.

3. Per a les reunions ordinaries, la direccié del centre convocara els membres del claustre de professorat amb
una antelacié minima de quaranta-huit hores. Aixi mateix, i amb la mateixa antelacié, posara a la disposici6é
dels membres, preferentment per mitjans electronics o telematics oferts per la Generalitat, la documentacié

gue sera objecte de debat i, si escau, aprovacio.

21.4. No podra ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no figure en l'ordre del dia, llevat que
estiguen presents tots els membres del claustre i siga declarada la urgéncia de 'assumpte pel vot favorable

de la majoria dels membres presents.

5. Es podran realitzar convocatories extraordinaries, amb una antelacié minima de vint-i-quatre hores, quan

la naturalesa dels assumptes que hagen de tractar-se aixi ho aconselle.
6. L’assisténcia a les sessions del claustre de professorat és obligatoria per a tots els seus membres.

7. El professorat que es trobe gaudint de permisos o llicencies reglamentaris, o en situacié d’incapacitat

temporal, té dret a participar en el claustre i, per tant, té dret a ser convocat a les reunions que corresponguen,
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encara que la seua abséncia estiga justificada. Quan, per permis, llicencia o incapacitat temporal, algun
membre no puga assistir-hi, no podra delegar el seu vot.

8. El régim juridic del claustre de professorat s’ajustara al que s’estableix en la normativa basica reguladora
dels organs col-legiats de les distintes administracions publiques, al decret 253/2019 i en la seua normativa
de desplegament, i el seu funcionament, en alldo que no preveja aquesta normativa, es regira per les propies
normes d’organitzacié i funcionament del centre, sempre que no vagen en contra de les disposicions

anteriorment esmentades.

9. Per a la valida constitucioé del claustre, a I'efecte de la celebracié de sessions, deliberacions i presa d’acords,
es requerira la presencia de la persona titular de la direccié del centre i, si escau, de la secretaria, o de les

persones que les substituisquen, i la meitat més un dels seus membres amb dret a vot.

10. Els acords seran aprovats per majoria dels membres presents, que podran formular el seu vot particular
expressat verbalment durant la sessio de claustre i recollit formalment per la secretaria o el secretari del centre

en l'acta de la sessi6 corresponent amb el sentit del vot i els motius que el justifiquen.

11. El professorat del centre no podra abstindre’s en les votacions corresponents a aquest organ col-legiat,

excepte quan li siga aplicable qualsevol dels motius d’abstencié regulats en la Llei 40/2015.
Article 22. Actes.

1. De cada sessié que realitze el claustre, la secretaria 0 secretari n’estendra acta, la qual especificara
necessariament els assistents, 'ordre del dia de la reunid, les circumstancies de lloc i temps en qué s’ha

realitzat, els punts principals de les deliberacions, aixi com el contingut dels acords adoptats.

2. Les actes es transcriuran en el llibre d’actes, on s’anotaran totes aquestes per ordre de dates i de manera
successiva, sense deixar espais en blanc. El llibre d’actes, si escau, sera diligenciat per la directora o el

director.

3. En l'acta figurara, a sol-licitud de les persones membres del claustre, el vot contrari a 'acord adoptat, el
sentit del seu vot favorable o la seua abstencié. Aixi mateix, qualsevol membre té dret a sol-licitar la
transcripcio integra de la seua intervencio o proposta, sempre que es referisca a algun dels punts de 'ordre
del dia i aporte, en I'acte, o en el termini de quaranta-huit hores, el text que es corresponga fidelment amb la

seua intervencid, que es fara aixi constar en I'acta, o s’unira en copia a aquesta.

4. Abans de I'aprovacié de I'acta, aquesta es posara en coneixement dels membres del claustre per qualsevol
mitja que determine la direccié del centre. De moment i amb la legislacion vigente, seran d’us TEAMS i/o

correu corporatiu.

5. L’acta de cada sessi6é podra aprovar-se en la mateixa reunié o en la immediata segiient, i sera signada per
la secretaria o secretari del claustre, amb el vistiplau de la directora o director, per mitjans fisics o electronics.
En el cas de ser electronics, i en la mesura en que les eines informatiques proporcionades per la Generalitat

no permeten la doble signatura, sera suficient amb la signatura digital de la persona titular de la secretaria. La
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secretaria o secretari podra emetre una certificacié sobre els acords especifics que s’hi hagen adoptat, sense
perjudici de la posterior aprovacié de I'acta. En les certificacions d’acords adoptats emeses amb anterioritat a
'aprovacié de I'acta, es fara constar expressament aquesta circumstancia. La certificacié sol-licitada per un
membre del claustre sera expedida per la persona titular de la secretaria en el termini que establisca la direccid
del centre. En I'emissié d’aquesta certificacio, la secretaria o secretari vetlara per garantir la proteccio de les
dades personals, les llibertats publiques i els drets fonamentals de les persones fisiques, especialment del

seu honor i intimitat personal i familiar.
Article 23. Reunions telematiques.

1. El Claustre del CEIP Sant Ignasi de Loiola es podra constituir, convocar, celebrar les seues sessions,

adoptar acords i remetre actes tant de manera presencial com a distancia.

En les sessions que celebren a distancia, els seus membres podran trobar-se en diferents llocs sempre que
s'assegure per mitjans electronics, considerant-se també tals els telefonics, i audiovisuals, la identitat dels
membres o persones que els suplisquen, el contingut de les seues manifestacions, el moment en que
aquestes es produeixen, aixi com la interactivitat i intercomunicacio entre ells en temps real i la disponibilitat
dels mitjans durant la sessi6. Entre altres, es consideraran inclosos entre els mitjans electronics valids, el

correu electronic, les audioconferencies i les videoconferencies.

2. Per a la valida constitucié de I'drgan, a I'efecte de la celebraci6 de sessions, deliberacions i presa d'acords,
es requerira l'assistencia a distancia, del President i Secretari o en el seu cas, dels qui els suplisquen, i la de

la meitat, almenys, dels seus membres.

3. Llevat que no resulte possible, les convocatories seran remeses als membres de I'0rgan col-legiat a través
de mitjans electronics, fent constar en la mateixa I'ordre del dia juntament amb la documentacié necessaria
per a la seua deliberacié quan siga possible, les condicions en les quals se celebrara la sessio, el sistema de
connexio i, en el seu cas, els llocs en que estiguen disponibles els mitjans tecnics necessaris per a assistir i

participar en la reunio.

4. No podra ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no figure inclos en I'ordre del dia, llevat que
assistisquen tots els membres del claustre i siga declarada la urgencia de I'assumpte pel vot favorable de la

majoria.

5. Els acords seran adoptats per majoria de vots. Quan s'assistisca a distancia, els acords s'entendran

adoptats en el lloc on tinga la seu I'0rgan col-legiat i, en defecte d'aix0, on estiga situada la presidéencia.

6. Quan els membres de I'0rgan voten en contra, quedaran exempts de la responsabilitat que, en el seu cas,

puga derivar-se dels acords.

7. Els qui acrediten la titularitat d'un interés legitim podran dirigir-se al Secretari del claustre perqué els siga
expedida certificacio dels seus acords. La certificacid sera expedida per mitjans electronics, llevat que
l'interessat manifeste expressament el contrari i no tinga obligacié de relacionar-se amb les Administracions

per aquesta via.
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Article 24. Competéncies del Claustre.

El claustre de professorat, sense menyscapte dels principis generals previstos en la normativa vigent, tindra

les competéncies segiients:

a) Formular a 'equip directiu i al consell escolar propostes per a I'elaboracié dels projectes i normes del centre
(projecte educatiu, projecte de gestio, normes d’organitzacid i funcionament, programacié general anual, i tots

aquells plans i programes que determine I’Administracio educativa).
b) Establir els criteris per a I'elaboracié de la concrecio dels curriculums i del pla d’actuacié per a la millora.
c) Establir els criteris pedagogics per a I'assignacié i coordinacio de les tutories.

d) Aprovar i avaluar la concrecio del curriculum, els aspectes pedagogics dels projectes i el pla d’actuacié per
a la millora; decidir les seues possibles modificacions, tenint en compte el que s’estableix en el projecte

educatiu de centre i en les avaluacions realitzades.

e) Informar de la programacié general anual i la memoria final de curs abans de la seua presentacio al consell

escolar.

f) Aprovar la planificacio general de les sessions d’avaluacioé i qualificacio dins del marc normatiu, aixi com el
calendari d’avaluacions, analitzar i valorar I'’evolucio del rendiment escolar general del centre a través dels

resultats de les avaluacions i elevar informes al consell escolar amb les propostes de millora.

g) Fixar els criteris referents a I'atencio a la diversitat, orientacio, tutoria, avaluacio i recuperacioé de I'alumnat
dins el marc normatiu, aixi com els criteris pedagogics per a I'elaboracié dels horaris de I'alumnat i del

professorat, i per a la constitucié de grups d’alumnat.

h) Proposar mesures i iniciatives que afavorisquen la convivencia, la igualtat entre dones i homes i la resolucio

pacifica de conflictes al centre docent.

i) Coneixer, en els termes que establisca el centre, la resolucié de conflictes disciplinaris i la imposicié de

sancions.

j) Proposar mesures i iniciatives que fomenten la col-laboracié de les families per a la millora del rendiment

académic de l'alumnat, el control de I'absentisme i la millora de la convivéncia.

k) Emetre informe sobre les normes d’organitzaci6é i funcionament del centre docent abans de la seua

presentacio al consell escolar.

[) Analitzar i valorar el funcionament general del centre i els resultats de les avaluacions internes i externes en

les quals participe el centre.

m) Realitzar el seguiment i avaluar 'acompliment dels diferents protocols d’actuacioé definits per la conselleria

competent en matéria d’educacio.
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n) Promoure i aprovar iniciatives en 'ambit de la inclusié, la investigacio i la innovacio, el foment de la lectura,
I'is de les tecnologies de la informacio i la comunicacid, la formacioé del professorat del centre i la participacid

de la comunitat educativa i d’'agents comunitaris.
0) Coneixer les candidatures a la direcci6 del centre i els projectes de direccié presentats.

p) Triar el professorat que represente el claustre en el consell escolar del centre i participar en la seleccio del

director o de la directora en els termes establerts en la normativa especifica d’aquesta matéria.
g) Coneixer les relacions del centre docent amb altres institucions del seu entorn.

r) Coneixer i establir propostes per a la dinamitzacio de les relacions del centre docent amb altres institucions

del seu entorn.

s) Promoure iniciatives i actuacions que propicien la participacio i relacié amb els altres sectors de la comunitat

educativa i les seues organitzacions.

t) Fomentar la participacié del professorat del centre en el programa anual de formacid, en les convocatories
i activitats anuals de I'drgan competent en formacioé del professorat i en els projectes d’investigacié i innovacio

educativa, aixi com en aquells equips de treball que es pogueren constituir.

u) Coneixer el programa anual de formacio del professorat del centre d’acord amb la proposta de la comissio
de coordinacié pedagogica i la participacid del centre en les convocatories de formacié del professorat i

innovacié educativa.

v) Participar activament per tal d’aconseguir un adequat grau d’integracié de les tecnologies de la informacié
i la comunicacio al centre, de manera que es respecte sempre la normativa vigent en matéria TIC i de proteccid

de dades.

w) Elaborar propostes i informes, a iniciativa propia, a petici6 de la direccié del centre o a peticié de

I’Administracié educativa, sobre el funcionament del centre.

x) Formular propostes d’actuacions relacionades amb la conservacié del medi ambient i el desenvolupament
sostenible, en referéncia al consum adequat d’aigua i energia, al tractament dels residus i a la utilitzacié de

materials reciclables o reutilitzables.
y) Qualsevol altra que ’Administracié educativa determine en el seu ambit de competéncies.
Article 25. Comissions del Claustre.

1. Segons el Decret 253/2019, de 29 de novembre, el claustre de cada centre constituira totes aquelles
comissions de treball que decidisca i en la manera que es determine en les seues propies normes

d’organitzacio i funcionament.
CAPITOL V: ORGANS DE GOVERN DEL CENTRE: CONSELL ESCOLAR

Article 26. Régim de funcionament.
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1. En la sessi6 de constitucié del consell escolar es designara una persona entre les persones integrants que

impulse mesures educatives per al foment de la igualtat real i efectiva entre dones i homes.

2. El consell escolar es reunira, com a minim, una vegada al trimestre i sempre que el convoque la direccié
del centre per iniciativa propia o a sol-licitud de, com a minim, un ter¢ dels seus membres. En aquest Ultim
suposit s’haura de convocar en el termini de deu dies naturals. En tot cas, sera preceptiva a més, una reunio

a principi de curs i una altra al final de curs.

3. Les reunions del consell escolar es duran a terme en dia considerat habil per a les activitats docents d’acord
amb el que s’estableix en el calendari escolar, i en horari que facilite I'assisténcia dels seus membres,

preferentment fora de la jornada escolar.

4. L’assisténcia a les sessions del consell escolar és obligatoria per als membres de I'equip directiu que en
formen part, per als representants del professorat triats pel claustre de professorat, i per als representants del

personal no docent que en formen part.

5. Per a les reunions ordinaries, la direccio del centre enviara als membres del consell escolar la convocatoria,
que incloura l'ordre del dia de la reunié, amb una antelacié minima d’'una setmana. Aixi mateix, i amb la
mateixa antelacié, posara a la disposicié dels membres, preferentment per mitjans electronics o telematics

oferits per la Generalitat, la documentacié que sera objecte de debat i, si escau, d’aprovacio.

6. No podra ser objecte d’acord cap assumpte que no figure en I'ordre del dia, llevat que hi estiguen presents

tots els membres i que en siga declarada la urgéncia pel vot favorable de la majoria.

7. Es podran realitzar convocatories extraordinaries, amb una antelacié minima de quaranta-huit hores, quan

la naturalesa dels assumptes que hagen de tractar-se aixi ho aconselle.

8. Tant les convocatories ordinaries com les extraordinaries podran efectuar-se per correu electronic o
qualsevol altre mitja electronic recollit en les normes de funcionament de I'drgan col-legiat i sempre que la
persona integrant del consell escolar haja manifestat de manera expressa alguna d’aquestes modalitats com

a idonia per a la recepci6 de la convocatoria.

9. Per a la constitucié valida de I'drgan, a I'efecte de realitzacié de sessions, deliberacions i presa d’acords,
es requerira la preséncia de les persones titulars de la presidéncia i de la secretaria o, si escau, de les que
els substituisquen, i de, com a minim, la meitat més un del total de membres efectius, amb dret a vot, que

conformen el consell escolar.

10. El consell escolar adoptara els acords per majoria dels membres presents, amb dret a vot, excepte en els

casos seguents:

a) Proposta de revocacié del nomenament de la persona titular de la direccio del centre, la qual es realitzara

per majoria de dos tercos del total de membres amb dret a vot que conformen el consell escolar.

b) Aprovacié del pressupost del centre i del compte anual amb la liquidacié d’aquest, la qual es realitzara per

majoria dels membres amb dret a vot que conformen el consell escolar.
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c) Proposta del projecte linguistic de centre la qual es realitzara per majoria qualificada de dos tercos dels
membres.

d) Aquells altres procediments que es determinen, per part de ’Administracié educativa en el seu ambit de

competencies.

11. El consell escolar podra decidir, per acord adoptat per la majoria dels membres amb dret a vot que el
conformen, la realitzaci6 d’algunes sessions de caracter public a fi de donar a conéixer el funcionament
d’aquest organ col-legiat a la comunitat educativa i propiciar la seua vinculacié6 amb el quefer escolar. En
aquestes sessions no es tractaran questions que tinguen caracter confidencial o que afecten I’honor o intimitat

de les persones.

Article 27. Composici6 del Consell Escolar.

1. El Consell Escolar del CEIP Sant Ignasi de Loiola estara integrat per:

a) La directora o el director del centre, que en sera la presidenta o el president.
b) La cap o el cap d’estudis del centre.

c) La secretaria o el secretari del centre, que actuara com a secretaria o secretari del consell escolar, amb

veu pero sense vot.
d) Una regidora o regidor d’educacio de I’ Ajuntament de Picassent.
e) Set representants del professorat triats pel claustre de professorat.

f) Nou representants de les mares, pares o representants legals de I'alumnat, dels quals un sera designat per

'associacié de mares i pares de I'alumnat més representativa al centre.
g) Un representant del personal d’administracio i serveis, si n’hi haguera.
Article 28. Actes.

1. De cada sessio que realitze el consell escolar, n’estendra acta la persona titular de la secretaria, la qual hi
fara constar necessariament: les persones assistents, 'ordre del dia de la reunid, les circumstancies del lloc i
temps en qué s’ha celebrat, els punts principals de les deliberacions, aixi com el contingut dels acords
adoptats. Les actes es transcriuran en el llibre d’actes, on s’anotaran totes aquestes per ordre de dates de
realitzacio, i de manera successiva, sense deixar espais en blanc. El llibre d’actes, si escau, sera diligenciat
per la directora o el director, preferentment amb els mitjans electronics oferits per la Generalitat. El llibre
d’actes podra ser electronic, en la mesura en qué la Generalitat oferisca I'eina adequada per a tots els centres.
En l'acta figurara, a sol-licitud dels membres del consell escolar, el vot contrari a 'acord adoptat, la seua
abstenci6 i els motius que el justifiquen o el sentit del seu vot favorable. Aixi mateix, qualsevol membre té dret

a sol-licitar la transcripcié integra de la seua intervencié o proposta, sempre que s’aporte en I'acte, o en el
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termini que assenyale la presidenta o el president, el text que es corresponga fidelment amb la seua

intervencio, i es faga aixi constar en l'acta, o s’unisca en copia a aquesta.

2. Un extracte dels acords adoptats en el si del consell escolar, sense que incloga dades de caracter personal,
s’exposara en els mitjans de difusiod del centre (pagina web i tauler d’anuncis). A més, en la primera reunié
gue es realitze al principi de cada curs escolar, el consell escolar decidira el procediment més adequat per a
garantir la maxima difusio dels acords adoptats entre els diferents sectors representats en aquest. En tot cas,

s’informara el claustre de professorat i les associacions de mares i pares de I'alumnat.

3. Podran enregistrar-se les sessions que realitze I'drgan col-legiat quan la decisié s’adopte per acord amb
maijoria dels membres amb dret a vot que el conformen. En aquest cas, el fitxer resultant de I'enregistrament,
juntament amb la certificacié expedida per la persona titular de la secretaria de l'autenticitat i la integritat
d’aquest, i tots els documents en suport electronic que s’utilitzen com a documents de la sessid, podran
acompanyar I'acta de les sessions, sense necessitat de fer-hi constar els punts principals de les deliberacions.
Tot aixd d’acord amb el que es disposa en la normativa vigent en matéria de proteccié de dades personals i

garantia dels drets digitals.

4. |’acta de cada sessi6 podra aprovar-se en la mateixa reunié o en la immediata segiient. La persona titular
de la secretaria elaborara I'acta amb el vistiplau de la presidenta o president i la remetra a través de mitjans
electronics als membres de I'drgan col-legiat, els quals podran manifestar pels mateixos mitjans la seua
conformitat o objeccions al text, a I'efecte de la seua aprovacio, i es considerara, en cas afirmatiu, aprovada
en la mateixa reunid. En el cas de ser electroniques, i en la mesura en qué les eines informatiques
proporcionades per la Generalitat no permeten la doble signatura, sera suficient amb la signatura digital de la
persona titular de la secretaria. La secretaria o el secretari podra emetre certificacio sobre els acords
especifics que s’hi hagen adoptat, sense perjudici de I'aprovacié posterior de I'acta. En les certificacions
d’acords adoptats emeses amb anterioritat a I'aprovacié de I'acta es fara constar expressament aquesta
circumstancia. La certificacié sol-licitada per un membre del consell escolar sera expedida per la persona
titular de la secretaria en el termini de cinc dies habils a comptar des de I'endema de la sol-licitud. En 'emissio
d’aquesta certificacio, la secretaria o secretari vetlara per garantir la proteccié de les dades personals, les
llibertats publiques i els drets fonamentals de les persones fisiques, especialment del seu honor i intimitat
personal i familiar. Quan s’haguera optat per I'enregistrament de les sessions celebrades o per la utilitzacio
de documents en suport electronic, hauran de conservar-se de manera que es garantisca la integritat i
l'autenticitat dels fitxers electronics corresponents i I'accés a aquests per part dels membres de I'drgan

col-legiat.

5. Els acords que reculla I'acta estaran a la disposicié dels membres de la comunitat educativa que ho
sol-liciten, per a la seua consulta. No obstant aix0, el secretari o la secretaria del consell escolar vetlara per
garantir la proteccié de les dades personals, les llibertats puabliques i els drets fonamentals de les persones

fisiques, especialment del seu honor i intimitat personal i familiar.

Article 29. Comissions del Consell Escolar.
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1. El consell escolar de cada centre constituira totes aquelles comissions de treball que decidisca i en la
manera que es determine en les seues propies normes d’organitzacié i funcionament. En aquestes
comissions, que no tindran caracter decisori ni vinculant, es procurara la paritat entre dones i homes. Podran

incorporar-se a aquestes comissions, a criteri del consell escolar, altres membres de la comunitat educativa.
2. Al CEIP Sant Ignasi de Loiola es constitueixen les seglients comissions:

a) Comissio de gestié economica.

b) Comissio d’inclusio, igualtat i convivencia.

c) Comissio pedagogica, d’activitats extraescolars i complementaries i de serveis complementaris de menjador

i transport.

3. Les comissions abans nombrades estaran integrades per les persones (entre els membres del consell

escolar) nombrades a continuacié i tindran les seglents funcions:

a) Comissio de gestié economica: Direccio del centre, la secretaria, una persona representant del professorat

i una persona representant de les mares, pares o representants legals o representant del PAS/PAEC.

Funcions: La comissié de gesti6 economica formulara propostes a I'equip directiu per a I'elaboracié del
projecte de gestio i del pressupost del centre docent. Aixi mateix, analitzara el desenvolupament del projecte
de gestié, el compliment del pressupost aprovat, i emetra un informe que s’elevara perqué en prenga
coneixement el consell escolar. També emetra un informe previ no vinculant a I'aprovacioé per part del consell

escolar del pressupost del centre i del compte anual amb la liquidacié d’aquest.

b) Comissioé d’inclusio, igualtat i convivéncia: Direccidé del centre, la secretaria, la persona coordinadora
d’igualtat i convivéncia del centre, una persona representant del professorat del centre i una persona

representant de les mares, pares o representants legals o representant del PAS/PAEC.

Funcions: La comissio tindra com a objectiu el disseny i la posada en marxa d’iniciatives encaminades a la
inclusié i a I'eliminacio de les barreres a I'accés, la participacio i 'aprenentatge, i a la igualtat entre homes i
dones, seguint les directrius del Pla director de coeducacié i dels plans d’igualtat de la Generalitat, amb
especial atencio als casos d’assetjament escolar i de discriminacié de qualsevol indole, i a la mediacio per a

la resoluci6 de conflictes, particularment els relacionats amb la violéncia escolar.

c) Comissio pedagogica, d’activitats extraescolars i complementaries i de serveis complementaris de menjador
i transport: Direccié del centre, la secretaria, I'encarregada o encarregat de menjador, una persona
representant del professorat del centre i una persona representant de les mares, pares o representants legals
o representant del PAS/PAEC.

Funcions: La comissié podra proposar totes aquelles intervencions de caracter pedagogic, artistic-cultural i
civic que promoguen la formacio integral de 'alumnat i la consolidacié dels aprenentatges formals i no formals

realitzats, aixi com de les competéncies associades a aquests.
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5. L’adscripcié a la comissio sera lliure per als components del Consell Escolar i es realitzara a la primera
reunié de constitucié després de les eleccions. En les diferents renovacions que es produisquen es realitzaran

els canvis d’adscripcio en totes les comissions i per part de tots els components.

6. La programacio de les activitats dissenyades per les diferents comissions sera presentada per a la valoracio
i 'aprovacié del consell escolar de centre, de manera que figure en el pla d’actuacié per a la millora, se
n’avaluen els resultats de les activitats en la memoria final de curs i quede constancia formal en la secretaria

del centre a I'efecte de participacio del professorat.

7. Les comissions es reuniran almenys una vegada al trimestre i sempre seguint la planificacié establerta pel

president/a de Consell Escolar durant la primera reunié d’aquest.
Article 30. Reunions telematiques.

1. El Consell Escolar del CEIP Sant Ignasi de Loiola es podra constituir, convocar, celebrar les seues sessions,

adoptar acords i remetre actes tant de manera presencial com a distancia.

En les sessions que celebren a distancia, els seus membres podran trobar-se en diferents llocs sempre que
s'assegure per mitjans electronics, considerant-se també tals els telefonics, i audiovisuals, la identitat dels
membres o0 persones que els suplisquen, el contingut de les seues manifestacions, el moment en que
aguestes es produeixen, aixi com la interactivitat i intercomunicacio entre ells en temps real i la disponibilitat
dels mitjans durant la sessid. Entre altres, es consideraran inclosos entre els mitjans electronics valids, el

correu electronic, les audioconferéncies i les videoconferéncies.

2. Per a la valida constituci6 de I'drgan, a I'efecte de la celebracié de sessions, deliberacions i presa d'acords,
es requerira l'assistencia a distancia, del President i Secretari o en el seu cas, dels qui els suplisquen, i la de

la meitat, almenys, dels seus membres.

Quan estigueren reunits, a distancia, el Secretari i tots els membres de I'0rgan col-legiat, aquests podran
constituir-se validament com a organ col-legiat per a la celebracié de sessions, deliberacions i adopcié

d'acords sense necessitat de convocatoria prévia quan aixi ho decidisquen tots els seus membres.

3. Els organs col-legiats podran establir el regim propi de convocatories, si aquest no esta previst per les

seues normes de funcionament.

Llevat que no resulte possible, les convocatories seran remeses als membres de I'organ col-legiat a través de
mitjans electronics, fent constar en la mateixa I'ordre del dia juntament amb la documentacié necessaria per
a la seua deliberacié quan siga possible, les condicions en les quals se celebrara la sessid, el sistema de
connexio i, en el seu cas, els llocs en queé estiguen disponibles els mitjans técnics necessaris per a assistir i

participar en la reunio.

4. No podra ser objecte de deliberacidé o acord cap assumpte que no figure inclds en I'ordre del dia, llevat que
assistisquen tots els membres de I'drgan col-legiat i siga declarada la urgéncia de I'assumpte pel vot favorable

de la majoria.
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5. Els acords seran adoptats per majoria de vots. Quan s'assistisca a distancia, els acords s'entendran
adoptats en el lloc on tinga la seu I'drgan col-legiat i, en defecte d'aix0, on estiga situada la presidéncia.

6. Quan els membres de I'0rgan voten en contra o s'abstinguen, quedaran exempts de la responsabilitat que,

en el seu cas, puga derivar-se dels acords.

7. Els qui acrediten la titularitat d'un interes legitim podran dirigir-se al Secretari d'un organ col-legiat perque
els siga expedida certificacié dels seus acords. La certificacio sera expedida per mitjans electronics, llevat que
I'interessat manifeste expressament el contrari i no tinga obligacio de relacionar-se amb les Administracions

per aquesta via.
Article 31. Estatut Juridic.

1. Les persones electes del consell escolar i les que formen part de les comissions que es formen en aquest,
no estaran subjectes a mandat imperatiu, per la qual cosa podran votar atenent a l'interés general del centre.
No obstant aix0, els representants de cada sector estan obligats a informar els seus representants de les
glestions tractades en aquest organ de govern.

2. Les persones representants dels diferents col-lectius estaran a la disposicié dels seus representats
respectius quan aquests els requerisquen, per a informar dels assumptes que s’hagen de tractar en el consell
escolar, per a informar-los dels acords presos i per a recollir les propostes que vulguen traslladar a aquest

organ de govern i participacio.

3. Amb caracter consultiu, els representants dels diversos sectors de la comunitat educativa en el consell
escolar promouran reunions periodiques amb els representats respectius i en recaptaran ['opinid,
especialment quan hi haja assumptes de transcendéncia. Aixi mateix, podran sol-licitar, en assumptes
d’especial interes, I'opinid dels organs de participacié i col-laboracié dels diferents sectors de la comunitat

educativa.

4. De totes aquelles decisions que es prenguen en les sessions del consell escolar s’informara els diferents
sectors que hi sén representats. A tal fi, en la primera reunié que es realitze una vegada constituit el consell
escolar o, en tot cas, a l'inici del curs, cada sector decidira el procediment per a informar els seus representats
de la manera que estimen més adequada per a garantir aquest objectiu.

5. En tot cas, els representants en el consell escolar tindran, en I'exercici de les seues funcions, el deure de
confidencialitat en els assumptes relacionats amb persones concretes i que puguen afectar I'honor i intimitat

d’aquestes.

6. Les persones electes podran ser destituides quan el nombre de faltes reiterades d’assisténcia no
justificades a les sessions convocades al llarg d’'un curs académic supere el 50 %. La decisié haura de ser
presa en I'lltima sessié del consell escolar, per majoria dels membres amb dret a vot que el conformen, amb

la prévia audiéncia de la persona afectada. En aquest cas, la vacant es cobrira per la llista de reserva.
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7. El professorat que es trobe gaudint de permisos o lliceéncies reglamentaris, o en situacié d’incapacitat
temporal, té dret a participar en el consell escolar i, per tant, té dret a ser convocat a les reunions que

corresponguen, encara que la seua abséencia estiga justificada.

8. No podran abstindre’s en les votacions els qui per la seua qualitat d’autoritat o de personal al servei de les
administracions publiques, tinguen la condicié de membres nats del consell escolar, en virtut del carrec que
exercisquen, excepte quan li siga aplicable qualsevol dels motius d’abstencié regulats en la Llei 40/2015. 9.
Al personal que forme part del consell escolar que tinga la condicié d’empleat public se li podra exigir la

responsabilitat disciplinaria corresponent com a consequiiéncia de I'incompliment de les seues funcions.
Article 32. Competéncies del Consell Escolar.

El consell escolar del centre, sense menyscapte dels principis generals previstos en la normativa vigent, tindra

les competéncies seglents:

a) Proposar directrius per a l'elaboracio del projecte educatiu, del projecte de gestid, de les normes
d’organitzacio i funcionament, de la programacié general anual i de tots aquells plans i programes que

determine I’Administracio educativa amb criteris d’equitat.

b) Conéixer i emetre informe, abans de la seua aprovacio, dels projectes, plans i normes del centre, i avaluar-
los, a la finalitzacio del curs escolar, sense perjudici de les competéncies que el claustre del professorat té

atribuides respecte a la concrecio del curriculum i a tots els aspectes educatius.

c) Promoure i participar en I'Gis social i académic del valencia dins del marc establert pel projecte linguistic,
amb la concrecié del programa d’educacio plurilingle i intercultural adoptat, i pel pla de normalitzacié
linguistica, en el qual es plasmen les linies d’actuacid previstes per als diferents ambits escolars:

'administratiu, el de gestio i planificacié pedagogica i el social i d’interrelacié amb I'entorn.

d) Vetlar perqué els entorns, processos i serveis siguen accessibles a tots els membres de la comunitat
educativa, mitjangant I'eliminacié de barreres d’accés i la incorporacié de les condicions que faciliten la

interaccio, la participacio, la maxima autonomia i la no-discriminacio de les persones.

e) Vetlar per la incorporacié i el desenvolupament dels principis inclusius en el projecte educatiu i en tots els

plans i les actuacions del centre.

f) Coneixer i emetre informe, abans de la seua aprovacio, i avaluar, a la finalitzacié del curs escolar, la
programacio general anual del centre docent, sense perjudici de les competéncies del claustre de professorat
en relacié amb la planificacio i organitzacié docent, i realitzar propostes de millora perqué siguen incloses en

el pla d’actuacio per a la millora.

g) Aprovar el projecte de pressupost del centre d’acord amb el que s’estableix en el seu projecte de gestio,

aixi com supervisar-ne I'execucio i aprovar el compte anual amb la liquidacié d’aquest.

h) Promoure la conservacio i renovacio de les instal-lacions i equipament escolar, aixi com informar I'obtencié
de recursos econdomics complementaris d’acord amb els limits recollits en la normativa vigent i els que

establisca I’Administracio.
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i) Coneixer i valorar les candidatures a la direccid del centre i els projectes de direccié presentats.

j) Participar en la seleccié de la persona que exercisca la direccié del centre en els termes que s’establisca
en la normativa especifica, ser informat del nomenament i cessament dels membres de I'equip directiu, aixi

com participar en I'avaluacié de 'acompliment de la funcié directiva, de la manera que es determine.

k) Proposar, si escau, la revocacié del nomenament de la persona titular de la direccio del centre, amb el previ
acord motivat dels seus membres adoptat per majoria de dos tercos del total de membres efectius, amb dret

a vot, que conformen el consell escolar.

[) Proposar i aprovar mesures i iniciatives que afavorisquen la igualtat, la convivencia i el respecte a la
diversitat, la compensacioé de desigualtats, la resolucié pacifica de conflictes en tots els ambits i la igualtat
entre dones i homes.

m) Coneixer i participar en la resolucié dels conflictes de convivéncia i promoure accions de prevencié que
afavorisquen un clima de convivéncia en el centre i una verdadera cultura de pau basada en el respecte als
valors universals. Quan les mesures disciplinaries adoptades per la direccidé del centre corresponguen a
conductes de I'alumnat que perjudiquen greument la convivéncia del centre, el consell escolar, a instancies

de les families, podra revisar la decisié adoptada i proposar, si escau, les mesures alternatives oportunes.

n) Proposar i aprovar mesures i iniciatives que afavorisquen el bon Us de I'equipament i les eines TIC de que
dispose el centre, aixi com vetlar pel respecte a la proteccié de dades, la propietat intel-lectual, la convivéncia
i la utilitzacié de programari lliure.

o) Informar sobre 'admissié de I'alumnat.

p) Informar i participar en I'establiment de les directrius per a la col-laboracio, amb finalitats educatives i
culturals, amb les administracions locals, amb altres centres docents, o amb entitats i organismes publics o

privats.

q) Analitzar i valorar el funcionament general del centre, I'evolucié del rendiment escolar i els resultats de les

avaluacions internes i externes en les quals participe el centre.

r) Elaborar propostes i informes, a iniciativa propia o a peticié de I’Administracié educativa, sobre el

funcionament del centre i sobre altres aspectes que puguen incidir en la millora de la gestié.

s) Determinar els criteris sobre la participacid del centre en activitats socioculturals, esportives i recreatives
realitzades dins i fora del centre, i en aquelles altres accions a les quals el centre poguera prestar la seua
col-laboracié.

t) Establir criteris i actuacions per a aconseguir una relaci6 fluida i participativa entre aquest organ col-legiat
de govern i tots els sectors de la comunitat educativa, promoure les relacions i la col-laboracié escola-familia
i fomentar la participacié de les families en les eleccions a membres del consell escolar i en les diferents

consultes que es realitzen per part de la direccio del centre o de I’Administracioé educativa.

u) Proposar i aprovar mesures i iniciatives que afavorisquen I'is de la pagina web de centre com a eina de

difusié d’informacié i publicacié de la produccio digital del centre.
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v) Sol-licitar, als serveis de suport, a altres institucions o a experts, els informes i 'assessorament que es

considere oportu, i constituir comissions amb caracter estable o puntual per a la realitzacio d’estudis o treballs.

w) Qualsevol altra que I'’Administracié educativa determine en el seu ambit de competéncies.

CAPITOL VI: ORGANS DE COORDINACIO DOCENT: COMISSIO DE COORDINACIO PEDAGOGICA
Article 33. Regim de Funcionament.

1. La comissi6 de coordinacié pedagogica és l'drgan responsable de coordinar, de manera habitual i
permanent, els assumptes relacionats amb les actuacions pedagogiques, el desenvolupament dels programes
educatius i la seua avaluacio.

2. La comissio de coordinacio pedagogica del CEIP Sant Ignasi de Loiola estara integrada per les seglents

persones:
a) La directora o director, que sera la presidenta o president.
b) La cap o el cap d’estudis.

c) Les coordinadores o els coordinadors dels equips de cicle, que posteriorment s’encarregaran de traslladar
a la resta del seu equip de cicle, aquelles informacions o decisions necessaries per a la coordinacié docent
tant dins de cada cicle, com entre ells.

d) Un o una membre del personal docent especialitzat de suport a la inclusié, que posteriorment traslladara

les informacions o decisions necessaries a la resta de I'equip d’inclusio.
e) La persona orientadora del servei psicopedagogic escolar.

f) En I'exercici de la seua autonomia, la direccié del centre podra nomenar altres persones com a integrants

d’aquesta comissio. Ex: el/la coordinador/a del banc de llibres de text i el coordinador/a de foment lector.

3. Actuara com a secretari o secretaria de la comissio la persona que designe la direccié del centre d’entre
els seus membres a proposta de la comissio.

4. La comissio podra incorporar altres membres del claustre per a realitzar les tasques previstes en 'ambit de

les seues atribucions.

5. El calendari de reunions i el programa d’activitats de la comissié de coordinacié pedagogica s’incloura en

la programacié general anual.

6. Les reunions de la comissié esmentada seran convocades pel president o presidenta de la comissio i

I'assisténcia a aquestes sera obligatoria per a tots els seus membres.
Article 34. Actes.

El secretari o secretaria designat algara acta de cadascuna de les sessions realitzades.
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Article 35. Atribucions de la Comissi6 de Coordinacié Pedagogica.
La comissio de coordinacié pedagogica tindra les atribucions segients:

a) Analitzar, des del punt de vista educatiu, el context cultural i sociolinglistic del centre a fi de proposar a
'equip directiu el projecte linglistic de centre.

b) Establir les directrius per a I'elaboracio i revisié de les programacions i comprovar-ne el compliment.
c) Elaborar la proposta d’organitzacié de 'orientacié educativa i de I'accié tutorial.

d) Elaborar la proposta dels criteris i els procediments previstos per a realitzar les adaptacions curriculars

significatives a 'alumnat amb necessitats educatives especials.
e) Fer la proposta de criteris per a I'organitzacié dels suports personals per a la inclusié de I'alumnat.
f) Coordinar I'organitzacio i implementacié de les mesures de resposta per a la inclusio.

g) Assegurar la coheréncia entre el projecte educatiu i els diferents projectes, plans, programes i actuacions
desenvolupats pel centre.

h) Vetlar pel compliment i la posterior avaluacié del projecte educatiu de centre, de les programacions
didactiques i, en general, de la practica docent del centre.

i) Establir els aspectes generals que s’han de tractar en les reunions de coordinacié amb les families per part

del professorat que exerceix la tutoria.

j) Proposar al claustre la planificacioé de les sessions d’avaluacid, d’acord amb les decisions incloses en el

projecte educatiu de centre.

k) Proposar a I'equip directiu la distribucié dels recursos del centre.

[) Promoure activitats de formacio i perfeccionament del professorat.

m) Promoure la utilitzaci6 integrada de les tecnologies de la informacio i les comunicacions al centre.

n) Fomentar 'avaluacié de totes les activitats, plans, programes i projectes del centre, i impulsar i proposar

actuacions d’autoavaluaci6 i millora.

0) Vetlar per la coheréncia en I'eleccid de llibres o materials curriculars i la seua relacié amb el projecte

educatiu de centre.
p) Col-laborar en el desenvolupament d’activitats de foment de la lectura.

q) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine en el seu ambit de competéncies.
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CAPITOL VI: ORGANS DE COORDINACIO DOCENT: EQUIPS DOCENTS | CICLES

Article 36. Regim de Funcionament.

1. Als centres que impartisquen el segon cicle d’Educacio Infantil, hi haura un equip de cicle d’Educacié Infantil,
qgue actuara com a organ de coordinacié docent. Aquest equip agrupara tot el professorat que impartisca
docencia en el segon cicle d’Educacié Infantil. L’equip de cicle estara dirigit per una coordinadora o

coordinador, que haura de ser personal del cos de mestres que impartisca docéncia en el cicle.

2. Als centres d’Educacio Infantil i d’Educacié Primaria que incorporen alumnat del primer cicle d’Educacio
Infantil, el personal que estiga a carrec d’aquests ensenyaments s’incorporara a I'equip de cicle d’Educacio

Infantil.

3. En 'Educacio Primaria, actuaran com a organ de coordinacié docent els equips docents. Els claustres, en
'exercici de la seua autonomia, han de determinar en la programacié general anual el nombre d’equips
docents dins de I'etapa d’acord amb el model que millor responga a les seues necessitats organitzatives i que

garantisca el compliment de les seues funcions.

Al CEIP Sant Ignasi de Loiola existeixen 4 equips de cicle que agrupen cada un d’ells dos cursos:

a) Cicle d’Infantil
b) 1r Cicle: 1ri 2n d’Educacid Primaria.
¢) 2nCicle: 3ri 4t d’Educacié Primaria.

d) 3r Cicle: 5é i 6é d’Educacioé Primaria.

4. Cada equip docent o de cicle sera coordinat per un membre de I'equip, designat per la direccié del centre,
oit 'equip, entre el personal que en forme part, i preferentment amb destinacio definitiva al centre. Els criteris

pedagogics de designacio seran els seglents:

a) Implicacié i compromis en la responsabilitat de coordinar.

b) Coneixement detallat del Projecte Educatiu de Centre.

c) Formacio especifica en les metodologies desenvolupades al centre i la seua concrecio6 al cicle.
d) Responsabilitat en I'ajuda del professorat al seu carrec.

e) Lideratge pedagogic.

f) Capacitat en la Gestié d’Equips.

5. La proposta del coordinador/a de cicle o equip docent es realitzara, en la mesura de lo possible, al finalitzar

el mes de juny, per a iniciar la seua designacio i possessioé a l'inici del proper curs escolar.

6. La persona coordinadora exercira les seues funcions durant un curs academic i es podra prorrogar aquesta
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coordinacié anualment, sempre que continue formant part de I'equip.

7. El coordinador/a podra renunciar per una causa justificada, la qual haura de ser acceptada per la direccid
del centre. Aixi mateix, podran ser destituides per la direcci6 del centre a proposta raonada de la majoria dels

components de I'equip i amb la prévia audiéncia a la persona interessada.

8. Els equips docents en Educacio Primaria i els equips de cicle en Educacié Infantil actuaran sota la supervisié
de la direccié d’estudis. La direccio d’estudis realitzara, a principi de curs, una planificacié mensual de les

reunions a realitzar amb caracter mensual.

9. L’assistencia a les reunions dels equips de cicle en Educacio Infantil i dels equips docents en Educacié

Primaria sera obligatoria per a tots els membres que els integren.

10. La direcci6 assignara la suma del maxim de 2 hores lectives setmanals per a cada coordinador/a de cicle

per a desenvolupar les seues funcions.

Article 37. Actes.

1. El coordinador/a algara acta de cada una de les sessions realitzades.

2. A I'acta cal que figure la data, hora i lloc de realitzacid, els assistents i no assistents, els temes tractats i

els acords presos.

3. Les actes poden acordar-se en la mateixa sessio realitzada o sessio posterior. Una vegada aprovada

caldra estar signada pel coordinador/a.

Article 38. Funcions cicles i equips docents.
Les funcions dels equips de cicle del CEIP Sant Ignasi de Loiola sén les seglents:

a) Formular propostes a 'equip directiu, a la comissié de coordinacié pedagogica i al claustre de professorat,

relatives a I'elaboracio6 i modificacié del projecte educatiu de centre i del pla d’actuacioé per a la millora.

b) Elaborar la proposta pedagogica d’Educacioé Infantil i les programacions didactiques de cada nivell
d’Educacié Primaria, d’acord amb les directrius de la comissié de coordinacié pedagodgica i sota la supervisié

de la direccio d’estudis.

c) Dur a terme les estratégies de deteccid i intervencié amb I'alumnat que presenta necessitats especifiques

de suport educatiu, segons les directrius emanades de la comissio de coordinacié pedagogica.

d) Realitzar les adaptacions curriculars significatives per a 'alumnat amb necessitats educatives especials,
després de ser avaluat pel servei psicopedagogic escolar o gabinet autoritzat, que ha de participar també
directament en la seua elaboracio i redaccid, de manera coordinada amb la persona que exercisca la tutoria

d’aquest alumnat.
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e) Proposar activitats de formacié que promoguen l'actualitzacié didactica del professorat i el treball

col-laboratiu entre el professorat de I'equip i la resta del claustre, d’acord amb el projecte educatiu de centre.

f) Col-laborar en I'organitzacié i desenvolupament de qualsevol activitat de centre aprovada en la programacio

general anual.

g) Col-laborar amb la secretaria o secretari en I'elaboracio i actualitzacié de l'inventari, aixi com proposar-li

'adquisicio de material i d’equipament per al cicle o equip docent.

h) Coordinar-se amb els equips docents de la mateixa etapa o de diferents etapes educatives, amb la finalitat

de facilitar una adequada transici6 entre els diferents cicles i etapes.

i) Desenvolupar les actuacions encomanades als equips docents en els diferents plans i projectes
desenvolupats pel centre.

j) Proposar la informacié que s’ha de transmetre a les mares, pares o representants legals sobre els criteris

d’avaluacié i promocio.
k) Participar en el desenvolupament del pla d’igualtat i convivéncia.

[) Adoptar criteris metodologics comuns per a facilitar la coheréncia del procés d’ensenyament i aprenentatge

amb tot 'alumnat.

m) Elaborar al final de curs una memoria en la qual s’avalue el desenvolupament de la programacio, la practica

docent, les activitats desenvolupades, els resultats obtinguts i el pla d’actuacié per a la millora.
n) Realitzar propostes d’activitats extraescolars i complementaries per a I'alumnat.

0) Elaborar propostes d’actuacio i participar de manera activa al web del centre, per tal de crear una eina de
comunicacio agil i actualitzada.

p) Realitzar propostes per reduir la carrega de treball que I'alumnat ha de realitzar a casa, de manera que no

perjudique el dret de I'alumnat a I'oci, a I'esport i a la participacié en la vida social i familiar.

q) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine en el seu ambit de competéncies.

Article 39. Criteris d’assignaci6 del professorat tutor/a i especialistes als diferents cicles o equips

docents.

1. La proposta de designacio del professorat tutor/a i especialista als diferents cicles o equips docents es

realitzara a finals del mes de juny.
2. La designacio d’aquest professorat la realitzara la direcci6 del centre seguint els seguents criteris:

a) Equitat en el nombre de persones integrants en cada cicle o equip docent.
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b) Els tutors/es que desenvolupen les seues funcions en el curs corresponent a eixe cicle seran designats
automaticament.

c) En cas de professorat especialista, impartir docencia en el cicle assignat.

d) Necessitats formatives i de suport en un cicle determinat.

Article 40. Funcions coordinadors/es de cicle o Equips Docents.
1. Les persones que exerceixen la coordinacio dels equips docents i de cicle tindran les funcions segients:

a) Coordinar les activitats académiques de I'equip, atenent I'especificitat dels diferents ambits d’experiéncia o

arees que s’imparteixen.

b) Representar I'equip que coordina en la comissid de coordinacié pedagodgica a la qual traslladara les
propostes del professorat que I'integra. Aixi mateix, traslladara als membres de I'equip la informacid i directrius

d’actuacié que emanen de la comissio.

c) Coordinar I'elaboraci6 de les programacions didactiques, aixi com I'elaboracié de la memoria de final de

curs.
d) Coordinar I'avaluacio de la practica docent de I'equip i dels projectes i activitats que desenvolupen.

e) Convocar i presidir les reunions de I'equip docent i de I'equip de cicle, i organitzar el calendari de les

reunions, el qual s’incloura en la programacioé general anual, i estendre acta d’aquestes.
f) Coordinar I'adquisicio i distribucié dels recursos didactics.

g) Coordinar el desenvolupament de les activitats complementaries i extraescolars que figuren en la

programacio general anual.
h) Qualsevol altra que '’Administracié educativa determine en el seu ambit de competéncia.

2. Les persones que exercisquen la coordinacié dels equips podran renunciar per una causa justificada, la
qgual haura de ser acceptada per la direccié del centre. Aixi mateix, podran ser destituides per la direccio del
centre a proposta raonada de la majoria dels components de I'equip i amb la prévia audiéncia a la persona

interessada.

CAPITOL VIII: ORGANS DE COORDINACIO DOCENT: TUTORIA

Article 41. Régim de Funcionament.

1. La finalitat de I'accié tutorial és contribuir, juntament amb les families, al desenvolupament personal i social
de l'alumnat, tant en 'ambit académic com en el personal i social, i realitzar el seguiment individual i col-lectiu

de I'alumnat per part de tot el professorat.
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2. La tutoria i 'orientacié de I'alumnat formara part de la funcié docent. Cada grup d’alumnat tindra una tutora
0 un tutor. Podra ser tutora o tutor qui impartisca diverses arees del curriculum en el mateix grup.

3. La tutora o el tutor sera designat per la direccio del centre, a proposta de la direccié d’estudis, d’acord amb
els criteris pedagogics establerts amb caracter previ pel claustre. En tot cas, la direcci6 del centre decidira,
amb criteris pedagogics, I'assignacio de les tutories per tal de donar la millor resposta educativa a I'alumnat

del centre.

4. En primer d’Educacié Primaria, les persones que exercisquen la tutoria seran, sempre que siga possible,
mestres amb destinacié definitiva al centre. Excepcionalment, la direccié del centre podra designar mestres
sense destinacio definitiva al centre.

5. La direccié d’estudis coordinara I'acci6 tutorial. En aquest sentit, la direccié d’estudis convocara les reunions
periodiques que siguen necessaries durant el curs, aixi com les requerides per al desenvolupament adequat

d’aquesta funcio.

6. L’accié tutorial podra complementar-se mitjancant la utilitzacié de plataformes electroniques que

proporcione la Generalitat o que siguen degudament autoritzades.

Article 42. Criteris Pedagogics per assignacio de tutories.

En finalitzar el curs, la direccié del centre realitzara I'assignacio de les tutories dels diversos grups seguint els
seglents criteris pedagogics:

INFANTIL

1. En el primer curs del 2n cicle de 'Educacié Infantil, les persones que exercisquen la tutoria seran,
sempre que siga possible, mestres amb destinacio definitiva al centre. Per mantenir aixi la continuitat

amb I'alumnat.

2. Prevaldra, davant de tot, la continuitat del cicle (Infantil 3 anys, Infantil 4 anys i Infantil 5 anys). En cas
que hi haja vacant de tutoria una vegada finalitzat el cicle, tenir 'opcid de poder elegir entre
recolzament o tutoria sempre que siga possible. No obstant aixd, s’intentara garantir, en la mesura de
les possibilitats, que cada promocié tinga almenys durant dos cursos seguits el/la mateix mestre/a
tutor/a.

PRIMARIA

1. L’equip directiu parlara amb cadascun dels tutors i de les tutores per tal de saber quin és el seu desig

o0 intencio per al seglient curs.

2. En primer d’Educacié Primaria, les persones que exercisquen la tutoria seran, sempre que siga
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possible, mestres amb destinaci6 definitiva al centre. Excepcionalment, la direccié del centre podra
designar mestres sense destinacid definitiva al centre i ho comunicara, mitjancant una proposta

raonada a la inspeccié educativa (Art. 40.4, Decret 253/2019).
3. Complir amb el que s’estableix a les Instruccions d’inici de curs per al curs escolar en questio.

4, Prevaldra la continuitat del cicle, és a dir, si s'inicia en 1r, 3r i 5&, continuar amb 2n, 4t i 6é,
respectivament. Excepcionalment, un docent podra canviar a un curs d‘un altre cicle sempre que haja

finalitzat el seu cicle en el grup i quan hi existisca una vacant.

5. Enigualtat de condicions i sempre que la direccid aixi ho considere, si dues persones volen el mateix

curs prevaldra:
1. Experiéncia docente aquest centre amb grups de caracteristiques similars.
2. Experiéncia docente a altres centres singulars, aules UECO, etc.
3. Habilitacions que puguen ser profitoses a les caracteristiques del grup

4. Evitar en la mesura posible, nouvinguts de paral.lels

En definitiva, és complira l'article 40.3 del Decret 253/2019:

La tutora o tutor sera designat per la direccio del centre, a proposta de la direccio d’estudis, d’acord
amb els criteris pedagogics establerts amb caracter previ pel claustre. En tot cas, la direccio del centre
decidira, amb criteris pedagogics, I'assignacié de les tutories per tal de donar millor resposta educativa

a l'alumnat del centre.

Extraordinariament, per causa justificada, raonada i de manera consensuada per tots i totes les membres

del Claustre, es valorara I'excepcio dels criteris establerts.

PREMISSES:

e Ladirecci6 agafara recomanablement recolzament, en el cas que hi hagueren dos persones de
I'equip directiu a la mateixa etapa, encara que seria no recomanable agafar recolzament els dos
membres, es podra dur a terme, amb el vist i plau del cicle i/o etapa on recau, i/o atenent a les

casuistiques especifiques per les quals han admeés el carrec.

e Sialgun membre de I'Equip Directiu compagina les funcions amb tutoria, no és recomanable que

agafe 1r cicle.

e Sies donen altres circumstancies excepcionals, no recollides anteriorment, I'equip directiu del

centre analitzara el cas per prendre les mesures que corresponen.

Article 43. Funcions.
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1. Les funcions de les persones que exercisquen la tutoria son les segiients:
a) Participar en el desenvolupament de I'acci6 tutorial sota la coordinacié de la direccio d’estudis.

b) Dur a terme les actuacions establides en el projecte educatiu de centre i en el pla d’actuacio per a la millora

respecte de la tutoria.
c) Vetlar pels processos educatius de I'alumnat i promoure la implicacié en el seu procés educatiu.
d) Vetlar per la convivéncia del grup d’alumnat i la seua participacio en les activitats del centre.

e) Coordinar el professorat i la resta de professionals que intervenen en el seu grup respecte del procés

educatiu de I'alumnat.
f) Orientar 'alumnat en el seu procés educatiu.

g) Facilitar la inclusié de I'alumnat i fomentar-hi el desenvolupament d’actituds participatives i positives que

consoliden les bones relacions del grup.

h) Coordinar el procés d’avaluacié de 'alumnat del seu grup i, al final de cada curs de I'Educacio Primaria,
adoptar la decisié que siga procedent sobre la promocié de I'alumnat, de manera col-legiada, amb l'equip

docent.

i) Coordinar I'equip docent en la planificacio, desenvolupament i avaluacio de les mesures de resposta a la
inclusié proposades per a l'alumnat del seu grup-classe, com a consequencia de I'avaluacié del procés

educatiu i aprenentatge de I'alumnat.

j) Elaborar i desenvolupar, en coordinacié amb el personal professional del servei psicopedagogic escolar i
amb la mestra o mestre de pedagogia terapéutica, les adaptacions curriculars (significatives i no significatives)
i les mesures d’intervencio educativa per a I'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu i

coordinar el desenvolupament i avaluacio dels plans d’actuacio personalitzats.

k) Informar les mares, pares o representants legals, el professorat i I'alumnat del grup, pels mitjans,
preferentment telematics, que ’Administracio pose al seu abast, de tot alld que els concernisca en relacié amb

les activitats docents i amb el procés educatiu del seu alumnat.

[) Ajudar a resoldre les demandes i inquietuds de I'alumnat i mediar davant de la resta del professorat i 'equip

directiu.

m) Facilitar a les mares, pares o representants legals I'exercici del dret i del deure de participar i implicar-se

en el procés educatiu dels fills i filles.

n) Fomentar la cooperacié educativa entre el professorat i les mares, pares o representants legals de

'alumnat.

0) Qualsevol altra que ’Administracié educativa determine en el seu ambit de competéncies.
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2. La tutora o tutor informara l'inici de curs a les mares, pares o representants legals de I'alumnat sobre els

criteris d’avaluacio, qualificacié i promocié de I'alumnat.

3. La tutora o el tutor informara per escrit o pels mitjans telematics que I’Administracié pose al seu abast,
després de cada sessié d’avaluacio, les mares, pares o representants legals de I'alumnat sobre el procés

educatiu d’aquest.

4. La direccio del centre garantira una trobada trimestral de la tutora o tutor de grup amb les mares, pares o
representants legals de I'alumnat. A peticié de les mares, pares o representants legals, i per altres motius que
ho aconsellen, la direccié del centre facilitara una trobada entre aquests i la tutora o el tutor del grup. En

aquestes trobades podra participar, si s’escau, el professorat que impartisca docéncia al grup.

5. Les tutores i tutors tindran a la seua disposicié 'assessorament del servei psicopedagogic escolar o gabinet
psicopedagogic autoritzat, per a l'organitzacid de I'accié tutorial i en col-laboracié amb la coordinadora o

coordinador d’equip docent o d’equip de cicle, sota la coordinacio de la direccio d’estudis.

Article 44. Reunions de coordinacié amb els tutors/es.

1. La direccid d’estudis organitzara periddicament reunions de coordinacié amb els coordinadors/es de cicle
amb l'objectiu de valorar la implementacié del Projecte Educatiu en cadascun dels cursos.

CAPITOL IX: ALTRES ORGANS DE COORDINACIO DOCENT

Article 45. Altres figures de coordinacio.

1. Al CEIP Sant Ignasi de Loiola existeixen les seglents figures de coordinacio:
a) Coordinador/a TIC.

b) Coordinador/a de formacio.

c) Coordinador/a d’igualtat i convivéncia.

d) Coordinador/a del programa de reutilitzacié de llibres i materials curriculars.
g) Encarregat/da de Menjador.

h) Coordinador/a de Foment Lector.

i) Coordinador/a PEAFS

2. La persona que exercisca alguna d’aquestes coordinacions podra renunciar per una causa justificada, la
qual haura de ser acceptada per la direccioé del centre. Aixi mateix, podra ser destituida per la direccio a
proposta raonada de la majoria de les persones components del claustre i amb la prévia audiéncia a la persona
interessada.
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3. Les persones coordinadores enumerades anteriorment participaran en les activitats de formacio especifica

que es programen des de I'0rgan competent en formacié del professorat.

4. Amb la finalitat d’afavorir 'autonomia dels centres, la direccié del centre, oit el claustre i el consell escolar,
podra assignar a determinat personal docent del centre la realitzacié d’altres tasques necessaries per a
I'organitzacio i el bon funcionament del centre d’acord amb els criteris establerts pel claustre de professorat, i

a proposta de la direcci6 d’estudis.

5. Les figures de coordinacié establides anteriorment, disposaran d’'un maxim de 2 hores lectives setmanals,

en total, per a desenvolupar les seues funcions.

6. L’assignacio de les hores setmanals lectives per al desenvolupament de les funcions anteriors es realitzara
una vegada estiguen cobertes les necessitats de docéncia de totes les arees i nivells del centre, i es tindra en
compte per a aixo tot el personal docent destinat al centre amb les habilitacions que posseisca. No obstant
aixo, una vegada determinat per la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport el professorat amb qué comptara
el centre, la direccié del centre, podra incrementar les hores lectives dedicades a les distintes coordinacions

a fi de garantir un adequat funcionament del centre.

7. La direccid6 del centre, en I'exercici de les seues competéncies, oit el claustre, disposara d’autonomia per a
distribuir entre les persones designades per a realitzar aquestes funcions el nombre total d’hores que té

assignades el centre.

Article 46. Criteris d’assignacié de coordinadors/es.

Per a la designacié dels coordinadors/es dels diferents projectes s’estableixen els seguients criteris:

1. Preferentment, professorat amb destinacié definitiva al centre.

2. Tindre coneixements especifics al voltant del projecte a coordinar.

3. Valoracid i experiencia positiva en el desenvolupament de la coordinacié del projecte en altres cursos.

4. Involucracio en la tasca a desenvolupar.

Article 47. Funcions dels coordinadors/es.
47.1. Coordinadora o coordinador de les tecnologies de la informacié i comunicacio.

1. La direcci6 del centre designara la coordinadora o coordinador de les tecnologies de la informaci6 i
comunicacio (TIC), entre el professorat del claustre, preferentment entre els membres amb destinacio
definitiva al centre educatiu i amb formacio i experiéncia en I'is de les TIC, a proposta de la direccié d’estudis

i oit el claustre.
2. Les funcions de la coordinadora o coordinador de TIC seran:
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a) Coordinar I'is de l'aula o aules d’informatica del centre.
b) Vetlar pel manteniment del material informatic.

c) Exercir la interlocucié amb el Suport i Assisténcia Informatica (SAl), aixi com amb I’Administracio, en els

temes relatius a les TIC.

d) Gestionar dins de I'aplicacié d’inventari TIC proporcionada per I'’Administracio, el maquinari i el programari

de que disposa el centre, i responsabilitzar-se que estiga localitzat i disponible.
e) Col-laborar en la confeccié de 'inventari del material informatic no inclds en I'aplicacié d’inventari TIC.

f) Promoure i assessorar el claustre en la integracio de les TIC en la tasca docent i la seua incorporacié a la

planificacié didactica i projectes d’innovacio.

g) Assessorar en matéria informatica la resta del professorat i informar de les activitats que es duguen a terme

en l'aula o aules d’informatica.

h) Coneixer i promoure I'is de les aplicacions de gestié académica, administrativa i de comunicacié que
'Administracid pose a l'abast dels centres educatius, i assessorar la comunitat educativa sobre I'Us

d’aquestes.

i) Coneixer la normativa i ordenacio reguladora de I'is de les TIC al centre i assessorar la comunitat educativa

sobre aquestes

j) Col-laborar en el disseny del programa anual de formacié del centre assessorant el claustre, i,
especificament, la figura de la coordinacié de formacio, per a realitzar 'analisi de les necessitats formatives

del claustre quant a I'ambit TIC.

k) Assessorar la secretaria del centre en la seua funcié d’atendre i difondre els requisits normatius perqué el
centre complisca la normativa vigent en proteccié de dades en els procediments administratius, i en la manera

de compartir informacio mitjancant les tecnologies de la informacié i la comunicacio.
[) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine en el seu ambit de competéncies.
47.2. Coordinadora o coordinador de formacié.

1. La direcci6 del centre designara una persona responsable de la coordinaci6 de la formacié del professorat
del centre entre el professorat del claustre, preferentment entre els membres amb formacié en aquest ambit

de treball i destinacio definitiva al centre educatiu, a proposta de la direccié d’estudis i oit el claustre.
2. Les funcions de la coordinadora o coordinador de formacié sén:

a) Detectar les necessitats de formacié del claustre, tant en I'ambit del projecte educatiu de centre i del pla
d’actuacio per a la millora com en I'ambit de les necessitats individuals del professorat.

b) Coordinar la formacié del professorat dins del pla anual de formacié permanent del professorat.
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c) Redactar la proposta del programa anual de formacié del centre sobre la base de les necessitats
detectades, de les recomanacions dels coordinadors de cicle i d’equips docents, de les linies estratégiques
generals del pla anual de formacié permanent del professorat i de I'avaluacié del disseny i execucio del

programa anual de cursos anteriors.

d) Coordinar amb el centre de formacié, innovacio i recursos per al professorat de referéncia les actuacions
necessaries per a la posada en marxa i seguiment d’aquelles activitats de formacié en I'ambit del centre, que

hagen sigut aprovades per I’Administracio.

e) Col-laborar amb 'equip directiu en I'avaluacio de la realitzacié del programa anual de formacioé proposat pel

centre, tant en la seua execucié com en la millora dels resultats de I'alumnat.
f) Qualsevol altra que I'’Administracié educativa determine en el seu ambit de competéncies.
47.3. Coordinadora o coordinador d’igualtat i convivéncia.

1. La direcci6 del centre designara una persona responsable de la coordinacié d’igualtat i convivéncia entre
el professorat del claustre, preferentment entre els membres amb formacié en aquest ambit de treball i

destinacio definitiva al centre educatiu, a proposta de la direccio d’estudis i oit el claustre.
2. Les funcions de la coordinadora o coordinador d’igualtat i convivéncia soén:

a) Coordinar les actuacions d’igualtat entre homes i dones referides en la Resolucio de les Corts Valencianes
nam. 98/1X, de 9 de desembre de 2015, i seguint les directrius del Pla director de coeducacio i dels plans

d’igualtat impulsats per la Generalitat que siguen aplicables.

b) Coordinar les actuacions especifiques en els centres educatius establides en I'article 24 de la Llei 23/2018,
de 29 de novembre, de la Generalitat, d’'igualtat de les persones LGTBI, per a garantir que totes les persones
qgue conformen la comunitat educativa puguen exercir els drets fonamentals que empara la legislacié

autonomica, estatal i internacional.

c) Col-laborar amb la direccié del centre i amb la comissié de coordinacié pedagodgica en I'elaboracid,

desplegament i avaluacié del pla d’igualtat i convivencia del centre, tal com estableix la normativa vigent.
d) Coordinar les actuacions previstes en el pla d’igualtat i convivéncia.

e) Treballar conjuntament amb la persona coordinadora de formacié del centre en la confeccié del pla de

formacié del centre en matéria d’igualtat i convivéencia.
f) Qualsevol altra que ’Administracié educativa determine en el seu ambit de competéncies.

3. La direccio del centre prendra les mesures necessaries perqué aquestes funcions es realitzen amb la

col-laboracié i 'assessorament de I'equip d’orientacié educativa i psicopedagogica.

47.4. Coordinadora o coordinador del programa de reutilitzacié de llibres i materials curriculars.
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1. La direccié del centre designara una persona responsable d’aquesta coordinacié del programa de
reutilitzacio de llibres i materials curriculars del centre, entre el professorat del claustre, preferentment entre
els membres amb formacié en aquest ambit de treball i destinacié definitiva al centre educatiu, a proposta de

la direcci6 d’estudis i oit el claustre.
2. Les funcions de la coordinadora o coordinador d’aquest programa sén:

a) Vetlar pel bon funcionament del programa de reutilitzacio de llibres i materials curriculars i supervisar-ne el

desenvolupament.
b) Col-laborar amb la direccié del centre en la implantacio, la planificacié i la gestié del banc de llibres.

c¢) Coordinar les actuacions per a la creacio6 del banc de llibres de text i materials curriculars, aixi com promoure

i fomentar l'interes i la cooperacié de tota la comunitat educativa.

d) Liderar pedagogicament el programa de reutilitzacié de materials curriculars, perqué passe a ser un projecte

educatiu assumit pel centre.

e) Planificar les fases per a la implantacio i la sostenibilitat del programa.

f) Facilitar la informacié requerida a la conselleria competent en materia d’educacio.

g) Facilitar a la resta de la comunitat escolar les informacions referents al funcionament del programa.
h) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine en el seu ambit de competéncies.

47.5. Encarregada o encarregat del menjador escolar.

1. La persona responsable del menjador ha de ser membre de la plantilla docent del centre. Sera designat o

designada pel Consell Escolar del centre a proposta del director o directora.
2. Les competéncies del responsable del menjador sén la seguents:

a) Exercir, de conformitat amb les directrius de la direcci6 del centre, les funcions d’interlocutor amb els usuaris

del servici, les empreses i el personal d’este.
b) Elaborar i actualitzar periddicament l'inventari dels béns adscrits al menjador que s'utilitzen en el servei.

c) Realitzar la gestié economica del servici de menjador, aixi com verificar el cobrament de les quantitats del
preu del servici als usuaris del menjador, i efectuar els cobraments i pagaments autoritzats per la direcci6 del

centre.
d) Procedir a la reposicio del parament necessari, amb l'autoritzacié previa de la direccié del centre.

3. La direccié del centre docent s’ha d’'assegurar sempre la presencia del responsable del menjador en el

centre durant la prestacié del servici de menjador escolar.

47.6. Coordinadora o coordinador de Foment Lector.
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1. La direcci6 del centre designara una persona responsable de la coordinacio de la comissié de foment lector,
entre el professorat del claustre, preferentment entre els membres amb coneixement especifics i destinacié

definitiva al centre educatiu, a proposta de la direccié d’estudis i oit el claustre.

2. Les funcions de la coordinadora o coordinador d’aquest programa son:

a) Establir una proposta trimestral de dates de reunié a ’'Equip Directiu del centre.

b) Coordinar la comissié de foment lector del centre.

c) Alcar acta de cada una de les reunions establertes.

d) Organitzar I'avaluacio interna de la lectura al centre: indicadors, instruments, etc...

47.7. Coordinadora o coordinador del Projecte Esportiu per a I’Activitat Fisica i la Salut.
1. La coordinacié del PEAFS recaura preferentment a carrec de la persona especialista d’educaci¢ fisica.
2. Les funcions de la coordinadora o coordinador son:

a) Programar i coordinar les actuacions a realitzar.

b) Gestionar amb antelaci¢ tot alldo necessari per a cada actuacio a realitzar.

¢) Avaluar i recollir les propostes de millora.

d) Sol-licitar la subvencié del Projecte, realitzat el projecte, el seu pressupost i posteriorment el seu balang,

la memoria i la justificacio aixi com qualsevol altre tramit que I’Administracié requerisca.

CAPITOL X: ORGANS DE GOVERN UNIPERSONALS: EQUIP DIRECTIU
Article 48. Equip Directiu

1. Les persones titulars dels organs unipersonals de govern del CEIP Sant Ignasi de Loiola constitueixen

'equip directiu del centre.

2. L’equip directiu és I'drgan executiu del govern del CEIP Sant Ignasi de Loioa i estara integrat per les

persones titulars de la direccid, de la direccié d’estudis i de la secretaria.
3. L’equip directiu treballara de manera coordinada en I'acompliment de les seues funcions.
4. Al CEIP Sant Ignasi de Loiola, I'equip directiu tindra les funcions seglents:

a) Vetlar pel bon funcionament del centre docent public, per la coordinacié dels programes d’ensenyament i
aprenentatge i el desenvolupament de la practica docent, sense perjudici de les competéncies atribuides al

claustre de professorat, al consell escolar i a altres organs de coordinacié didactica del centre.
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b) Estudiar i presentar al claustre de professorat i al consell escolar propostes per a facilitar i fomentar la

participacié coordinada de tota la comunitat educativa en la vida del centre.

c) Coordinar I'elaboracio i les propostes d’actualitzacié del projecte educatiu, el projecte de gestio, les normes
d’organitzacio i funcionament, la programacioé general anual i el pla d’actuacio per a la millora, tenint en compte
les directrius i propostes formulades pel consell escolar i pel claustre de professorat, en el marc que establisca

la conselleria competent en matéria d’educacio.

d) Vetlar per I'aplicacié del projecte lingliistic de centre tant pel que fa al pla d’ensenyament i Us vehicular de

les llengiies, com al pla de normalitzacié linguistica.

e) Realitzar propostes sobre les necessitats de personal del centre, atesos els criteris d’especialitat del
professorat i els principis d’eficacia i eficiencia del sistema educatiu public, aixi com sobre les necessitats

materials i d’infraestructura del centre docent.

f) Coordinar el personal i gestionar els recursos del centre amb criteris de qualitat, eficacia, eficiencia i

sostenibilitat a través d’una adequada organitzacio i funcionament d’aquest.

g) Proposar a la comunitat educativa actuacions que garantisquen la inclusio de tot 'alumnat, les relacions, la
participacio i la cooperacio entre els diferents col-lectius que la integren, milloren la convivéncia al centre i
fomenten un clima escolar que previnga qualsevol forma d’assetjament i que afavorisca el respecte a tota

mena de diversitat i la formacio integral de I'alumnat.

h) Organitzar i liderar el procés d’avaluacio i analisi dels factors del context que faciliten o dificulten la inclusié
i les decisions que se’n deriven, amb I'objecte d’articular les mesures necessaries que permeten eliminar les
barreres identificades que limiten I'accés, la participacid i I'aprenentatge de l'alumnat, i de mobilitzar i

reorganitzar els recursos disponibles.

i) Garantir que el projecte educatiu del centre, la programacié general anual (PGA), les practiques educatives
i totes les actuacions que es desenvolupen en cadascun dels nivells de resposta establerts en el Decret
104/2018, tinguen en compte les linies generals d’actuacio indicades en el mateix decret, tot considerant la
idiosincrasia de cada centre i I'analisi dels factors que faciliten o dificulten la inclusié en el context escolar,

familiar i sociocultural.

j) Impulsar el desenvolupament d’actuacions per a la igualtat entre dones i homes seguint les directrius del

Pla director de coeducacio i dels plans d’igualtat de la Generalitat que siguen aplicables.

k) Impulsar la coordinacio, a través dels organs competents, del seguiment de les practiques de I'alumnat que

curse estudis conduents a titols de grau o postgrau corresponents als ensenyaments universitaris.

[) Fomentar la participacié del centre en projectes europeus, d’investigacio i innovacié i desenvolupament de
la qualitat i equitat educativa, en projectes de formacio i de perfeccionament de I'accié docent del professorat,

i en I'Gs integrat de les tecnologies de la informacié i la comunicacié en 'ensenyament.
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m) Col-laborar amb les persones responsables de la coordinacio dels programes i serveis estrategics dels
guals dispose la conselleria competent en matéria educativa, per a la seua implantacio i desenvolupament al

centre, i proporcionar els mitjans i recursos necessaris per a aconseguir els objectius proposats.

n) Col-laborar amb I'6rgan competent en matéria de tecnologies de la informacio i les comunicacions per a la
implantacio de les tecnologies de la informacié i de la comunicacio (d’ara endavant, TIC) i fomentar I'Gs integrat
d’aquestes en els processos administratius, docents (com a eina de treball en el procés d’ensenyament-

aprenentatge), i com a mitja de comunicacié de la comunitat educativa.

o) Desenvolupar, vetlar i realitzar el seguiment del projecte de direccié a través d’un pla d’avaluacié i millora

d’aquest durant el periode que estiga en vigéncia.

p) Impulsar totes aquelles accions necessaries per a la posada en marxa del curs i el funcionament diari del

centre, i assegurar el compliment del calendari escolar.

q) Vetlar pel maxim desenvolupament de les capacitats de I'alumnat, afavorir la seua participacio i propiciar

la disminuci6 de I'absentisme escolar.

r) Organitzar i liderar el procés d’analisi de les millores necessaries per a aconseguir la inclusio i les decisions
que se’n deriven, amb la col-laboracié de I'equip docent, de les families i de I'alumnat, i 'assessorament i

col-laboracié dels serveis especialitzats d’orientacio i del personal de suport.

s) Col-laborar amb el desenvolupament de les avaluacions que determine la conselleria competent en matéria

d’educacio.
t) Vetlar pel compliment de la normativa en matéria de proteccié de dades i de prevencio de riscos laborals.
u) Qualsevol altra que I'’Administracié educativa determine en el seu ambit de competéncies.

4. En cas d’abséncia o malaltia de la persona titular de la direccié del centre docent, es fara carrec
provisionalment de les seues funcions qui siga titular de la direccié d’estudis o de la secretaria. En aquest
sentit, la persona titular de la direccié d’estudis o de la secretaria, a decisié de I'equip directiu, substituira la

titular de la direccio en la presidéncia del consell escolar del centre.

5. En cas d’abséncia, malaltia o vacant de la persona titular de la direccid d’estudis, es fara carrec

provisionalment de les seues funcions la professora o professor que hi designe la direcci6 del centre.

6. Igualment, en cas d’abséncia, malaltia o vacant de la persona titular de la secretaria, se’n fara carrec la

professora o el professor que hi designe la direccié del centre.

7. De les designacions efectuades per la persona titular de la direccié del centre per a substituir
provisionalment els titulars de la direccié d’estudis o de la secretaria s’'informaran els organs col-legiats de
govern i la inspecci¢ territorial d’educacié corresponent.

8. El CEIP Sant Ignasi de Loiola disposara d'un nimero global de 31 hores lectives setmanals perque I'equip
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directiu desenvolupe les seues funcions, segons la determinacié establida en I'Acord de 29 de juny de 2023

en el seu annexo IV “Hores de dedicacio per a l'equip directiu”.

9. L’assignacio de les hores setmanals lectives per al desenvolupament de les funcions directives es realitzara
una vegada estiguen cobertes les necessitats de docéncia de totes les arees i nivells del centre, i es tindra en

compte per a aixo tot el personal docent destinat al centre amb les habilitacions que posseisca.

10. La direccio del centre, en I'exercici de les seues funcions, disposara d’autonomia per a distribuir entre els

membres de I'equip directiu el nombre total d’hores que s’assignen al centre per a la funcio directiva.

11. No obstant aix0, una vegada determinat per la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport el professorat amb
que comptara el CEIP Sant Ignasi, la direccié del centre, una vegada estiguen cobertes les necessitats de
doceéncia, podra incrementar les hores lectives dedicades a les tasques de direccié a fi de garantir un adequat
funcionament del centre i sempre que no es deixe d’atendre cap tasca docent que haguera d’exercir el

director/a i que no pogués ser realitzada per altre/a docent.

12. Durant la jornada escolar es garantira la preséncia de, com a minim, un membre de I'equip directiu o

persona en qui delegue.

Article 49. Direcci6 Escolar.

1. La direcci6 del CEIP Sant Ignasi de Loiola tindra les funcions seguents:

a) Representar el centre, amb la condicié d’autoritat publica, representar-hi I’Administracié educativa, i fer

arribar a aquesta les propostes i necessitats de la comunitat educativa.

b) Dirigir i coordinar totes les activitats del centre cap a la consecucié del projecte educatiu d’aquest, d’acord
amb les disposicions vigents i sense perjudici de les competéncies atribuides al claustre de professorat i al

consell escolar del centre docent.

c) Exercir la direccié de gestio i la direccid pedagodgica, garantir la inclusié de tot 'alumnat, promoure la
investigacio i la innovaci6 educativa, i impulsar plans per a la consecuci6 dels objectius del projecte educatiu

de centre.

d) Exercir la direccié de tot el personal adscrit al centre, sota la supervisié de la conselleria competent en
matéria educativa, i, en els casos en que no es complisquen les funcions legalment establides, emetre
informes dirigits a la inspecci6 d’educaci6 per a I'estudi de la possible aplicacié de sancions que es deriven

del corresponent expedient informatiu.

No obstant aix0, les directores i els directors dels centres docents publics seran competents per a I'exercici
de la potestat disciplinaria respecte del personal que presta serveis en el seu centre, en els casos que es
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recullen a continuacio:

1. Incompliment injustificat de I'horari de treball fins a un maxim de nou hores al mes.
2. La falta d’assistencia injustificada en un dia.
3. L’incompliment dels deures i les obligacions, sempre que no hagen de ser qualificats com a falta greu o

molt greu.

Aquestes faltes podran ser sancionades, amb la prévia instruccid del corresponent procediment, amb
amonestacio, que haura de ser comunicada a I’Administracié educativa a I'efecte de la seua inscripcio en el
registre de personal corresponent. En tot cas, el procediment que s’ha de seguir per a la imposicié de la sancié
garantira el dret del personal a presentar les al-legacions que considere oportunes en el preceptiu tramit
d’audiéncia a la persona interessada i a recoérrer davant de I'organ competent la sancié que, si és el cas,

poguera ser-li imposada.

e) Proposar la definicié dels llocs de treball requerits per al desenvolupament de projectes, activitats o mesures
no regulades per la conselleria competent en materia d’educacié amb la finalitat de complir els objectius
proposats en el projecte educatiu de centre i en el pla d’actuacié per a la millora, i d’acord amb el que
s’estableix en la normativa vigent. A aquest efecte, els diferents organs directius de la conselleria competent
en mateéria d’educacio, en 'ambit de les seues competéncies, hi establiran les condicions i els procediments

oportuns.

f) Organitzar I'horari i el sistema de treball diari i ordinari del personal funcionari no docent i del personal laboral
destinat al centre, d’acord amb la normativa vigent, i vetlar pel repartiment equitatiu de les hores lectives, dels

grups i de les tasques de treball.

g) Dirigir 'activitat administrativa del centre, tot incloent, en la seua condicio de personal funcionari public, les
competéncies per a acarar i compulsar documents administratius segons la normativa vigent, sense perjudici
de les funcions de fe publica reconegudes, en aquest aspecte, a les secretaries o secretaris de centres

educatius.

h) Vetlar pel manteniment de les instal-lacions, el mobiliari i 'equipament de qué dispose el centre, i coordinar

les seues actuacions, amb la resta de I'equip directiu.

i) Afavorir la convivencia al centre, garantir la prevencio i la mediacié en la resolucié dels conflictes i imposar,
si escau, les mesures disciplinaries que corresponguen a l'alumnat, en compliment de la normativa vigent,
sense perjudici de les competéncies atribuides al consell escolar. A tal fi, es promoura l'agilitat dels

procediments per a la resolucié dels conflictes als centres.

) Impulsar la col-laboracié amb les families establint compromisos educatius pedagogics i de convivéncia,
aixi com amb institucions i amb organismes que faciliten la relacié del centre amb I'entorn i fomenten un clima
escolar que afavorisca I'estudi i el desenvolupament de totes aquelles actuacions que propicien una formacio

integral en competéncies i valors de I'alumnat.
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k) Impulsar els processos d’avaluacié interna del centre, i col-laborar en les avaluacions externes i en

'avaluacié del professorat.

[) Supervisar la implantacid, el compliment i la consolidacié del projecte linguistic de centre i del programa
d’educacio plurilingtie i intercultural, aixi com de 'aplicacio de politiques educatives destinades a la promocio

de I'Gs institucional, social i académic del valencia.

m) Autoritzar les mesures de resposta educativa per a la inclusié que siguen del seu ambit competencial i

tramitar la sol-licitud d’aquelles que comporten autoritzacié de I’Administracio.

n) Garantir que l'alumnat de nova incorporacié al sistema educatiu valencia i els seus progenitors o
representants legals reben informacié de la naturalesa plurilinglie del sistema educatiu de la Comunitat
Valenciana i sobre les mesures previstes pel centre per a atendre 'alumnat que té baixa competéncia en

alguna de les llengtes oficials.

o) Fomentar I'obertura del centre al seu entorn, participant en accions d’ambit comunitari i aprofitant els
recursos disponibles per al desenvolupament dels seus projectes educatius, amb la finalitat de contribuir al

desenvolupament comunitari i a la creacié de xarxes de solidaritat i voluntariat.

p) Convocar i presidir els actes academics i les sessions del consell escolar i del claustre de professorat del

centre, i executar els acords adoptats en 'ambit de les seues funcions.

q) Garantir i facilitar el dret de reunidé del professorat, alumnat, pares i mares d’alumnes i personal

d’administracio i serveis, d’acord amb la legislacié vigent.

r) Proposar al director o directora territorial de la provincia on estiga situat el centre, el nomenament i
cessament dels membres de I'equip directiu, amb la prévia comunicacio al claustre de professorat i al consell

escolar del centre.

s) Col-laborar amb els diferents organs de la conselleria competent en matéria d’educacio en tot alld que es
relacione amb I'assoliment dels objectius educatius i en activitats diverses de caracter centralitzat que
necessiten la participacié del personal adscrit al centre, aixi com formar part dels organs consultius que
s’establisquen a aquest efecte, i proporcionar la informacié i documentacié que li siga requerida per la

conselleria competent en matéria d’educacio.

t) Fixar les directrius per a la col-laboraci6, amb finalitats educatives i culturals, i promoure acords i convenis
de col-laboracié amb altres institucions, organismes o centres de treball, d’acord amb el procediment que

establisca la conselleria competent en materia d’educacio.

u) Proposar a la corporacio local en que estiga situat el centre I'is de les instal-lacions i de les dependéncies
del centre docent fora de la jornada escolar per entitats o persones alienes a la comunitat educativa, amb el

previ informe del consell escolar.
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v) Realitzar contractes menors concernents a I'adquisici6 de béns i a la contractacid de serveis i
subministraments, d’acord amb el que es disposa en la legislacié vigent en matéria de contractes del sector
public, amb els limits fixats en la normativa corresponent i en les disposicions que establisca la conselleria
competent en matéria d’educacio. Aixi mateix, podra autoritzar les despeses d’acord amb el pressupost del
centre, ordenar els pagaments i visar les certificacions i documents oficials del centre. Tindra també capacitat
de gestionar els recursos economics i donacions finalistes, que reba el centre per part de I’Administracio,
d’institucions, d’empreses i de persones fisiques, les quals quedaran reflectides en el pressupost d’ingressos

i de les quals es donara compte al consell escolar i a la conselleria competent en matéria d’educacio.

w) Aprovar els projectes i les normes del centre (projecte educatiu, projecte de gestio, normes d’organitzacio
i funcionament, programacié general anual, i tots aquells plans i programes que determine I’Administracio
educativa), sense perjudici de les competéncies del claustre de professorat en relacié amb la planificacié i

organitzacié docent, i amb el previ informe del claustre i del consell escolar.

x) Intervindre en el procés d’admissié de I'alumnat del centre, d’acord amb el que s’estableix en la normativa

estatal i autonomica vigent.

y) Aprovar l'obtencié de recursos complementaris d’acord amb el que s’estableix en la normativa estatal i

autonomica vigent.

z) Vetlar al centre pel compliment de la normativa sobre prevencié de riscos laborals per a garantir la seguretat
i salut de tots els treballadors i treballadores, i exercir la direccié dels equips d’emergéncia propis del seu
centre, amb la participacio de I'equip directiu i, si existeix, de la coordinadora o coordinador de prevencié de

riscos laborals.
aa) Garantir, en el marc del centre, el compliment de les lleis i altres disposicions vigents.
ab) Impulsar actuacions relacionades amb la conservacio del medi ambient i el desenvolupament sostenible.

ac) Facilitar 'accés al centre de les persones representants sindicals del professorat i permetre la realitzacié
d’assemblees per a informar el professorat sobre temes sindicals que repercuteixen en les seues condicions

de treball.

ad) Qualsevol altra competéncia que li siga encomanada per I’Administracioé educativa o pels corresponents

reglaments i disposicions vigents.

Article 50. Direccié d’Estudis.
La persona titular de la direccié d’estudis tindra les funcions seglents:

a) Participar coordinadament amb la resta de l'equip directiu en el desenvolupament de les funcions

assenyalades.
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b) Coordinar els diferents plans i projectes desenvolupats pel centre, les activitats de caracter academic,
d’orientacio i tutoria, les programacions didactiques i el pla d’actuacio per a la millora, aixi com les activitats

extraescolars i complementaries en relacié amb el projecte educatiu de centre, i vetlar per la seua execucio.
c) Coordinar les actuacions dels 6rgans de coordinacié docent que s’establisquen.

d) Elaborar i proposar el calendari general d’activitats docents i no docents, tot incloent les activitats
complementaries i extraescolars, d’acord amb la planificacié dels ensenyaments, el projecte educatiu i tot

aixo, respectant el marc de les disposicions vigents.
e) Elaborar un pla d’acollida destinat al professorat que s’incorpore per primera vegada al centre.

f) Organitzar els suports personals per a la inclusié de 'alumnat, d’acord amb les directrius de la comissié de

coordinacié pedagogica o I'érgan del centre que tinga atribuides aquestes funcions.

g) Establir el procediment d’avaluacio de les faltes d’assisténcia de 'alumnat coordinant les actuacions per a

la prevencio i correccié de I'absentisme escolar dins del centre i amb altres organismes externs a aquest.
h) Coordinar I'accié tutorial i presidir les reunions periodiques que, a aquest efecte, es determinen.

i) Organitzar els suports personals per a la inclusié de I'alumnat, d’acord amb les directrius de la comissio de

coordinacié pedagogica o I'érgan del centre que tinga atribuides aquestes funcions.

j) Vetlar per la coheréncia i 'adequacio, si escau, dels materials curriculars i recursos didactics que s'utilitzen
al centre; aixi com per 'acompliment de la normativa vigent en matéria de drets d’autor i propietat intel-lectual,

i fomentar I'Us de recursos educatius oberts (REO).

k) Proposar els agrupaments de I'alumnat i la distribucié de les aules i d’altres espais destinats a la docéncia

atenent criteris d’inclusié i convivéncia.
[) Coordinar una adequada transicio de I'alumnat entre els diferents cicles i etapes.
m) Organitzar I'atenci6 i cura de I'alumnat en els periodes d’esbarjo i en altres activitats no lectives.

n) Exercir, de conformitat amb les instruccions de la direcci6 del centre, la direcci6 del personal docent en tot

el que pertoca al regim académic.

0) Elaborar, en col-laboracié amb la resta de membres de I'equip directiu, els horaris académics de I'alumnat
i del professorat, tenint en compte un repartiment equitatiu de grups i nivells, d’acord amb els criteris
pedagogics i organitzatius inclosos en la programacié general anual i d’acord amb la normativa que regule

'organitzacio i el funcionament dels centres, aixi com vetlar pel seu compliment.

p) Controlar el compliment de la jornada de treball del professorat i gestionar les justificacions de baixes,

abséncies, permisos i llicencies.

q) Organitzar els actes académics i substituir, en cas d’abséncia justificada, el director o directora com a

president o presidenta del consell escolar i en altres suposits previstos.
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r) Vetlar perque I'avaluacié dels processos d’aprenentatge s’ajuste als criteris d’avaluacié establits en la

proposta pedagogica d’Educacioé Infantil i en la concrecioé curricular d’Educacié Primaria.

s) Organitzar el procés d’analisi de les dificultats vinculades a I'avaluacié de processos d’aprenentatge i

proposar solucions amb la col-laboracié dels equips docents i de cicle, de les families i de I'alumnat.

t) Planificar, juntament amb el coordinador o coordinadora de formacio, la programacié d’activitats per a la
formacié continua del professorat, acordada en el projecte formatiu de centre, i col-laborar-hi, aixi com
coordinar aquelles activitats de formacié que es realitzen al centre amb la finalitat d’estimular la participacié
en programes europeus i en projectes d’investigacié i innovacié educativa, tot d’acord amb les linies

estratégiques generals del pla anual de formacié permanent del professorat.

u) Qualsevol altra funcié que li puga ser encomanada per la persona titular de la direccié del centre o per la
conselleria competent en materia d’educacio, dins del seu ambit de funcions, o pels corresponents reglaments

organics i disposicions vigents.
Article 51. Secretaria.

1. La persona titular de la secretaria tindra les funcions segients:

a) Participar coordinadament amb la resta de I'equip directiu en el desenvolupament de les funcions

assenyalades.

b) Ordenar el regim econdomic del centre, de conformitat amb les directrius de la direccio del centre, segons
el pressupost aprovat pel consell escolar, elaborar I'avantprojecte de pressupost del centre, realitzar la

comptabilitat i rendir comptes davant del consell escolar i les autoritats corresponents.

c) Exercir la supervisié i el control del personal d’administracié i serveis adscrit al centre i vetlar pel compliment

de la seua jornada i de les tasques establides.

d) Actuar com a secretaria o secretari dels organs col-legiats de govern, estendre acta de les sessions i donar

fe dels acords adoptats amb el vistiplau de la persona titular de la direccié del centre.

e) Custodiar les actes, els llibres, els arxius del centre docent i els documents oficials d’avaluacio, aixi com
expedir, amb el vistiplau de la persona titular de la direccié del centre, les certificacions que sol-liciten les
autoritats i les persones interessades. Aixi mateix, acarar i compulsar documents administratius i fer les

diligéncies que corresponguen, conforme a la normativa vigent.

f) Accedir al sistema informatic de gesti6 academica i administrativa dels centres educatius, en el qual
resideixen els expedients académics de I'alumnat, i custodiar, conservar i actualitzar els expedients en suport

documental o electronic, conforme amb el nivell de proteccio i seguretat establert en la normativa vigent.

g) Vetlar pel compliment de la gestié administrativa tant en el procés d’admissié de I'alumnat al centre, com

en altres convocatories que aixi ho requerisquen.
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h) Donar a coneixer i difondre a tota la comunitat educativa tota la informacié sobre normativa, disposicions

legals 0 assumptes d'interés general o professional que es reba al centre docent public.

i) Coordinar la utilitzacié d’espais, mitjans i materials didactics d’is comu per al desenvolupament de les
activitats de caracter académic, d’acord amb el que s’estableix en el projecte educatiu, en el projecte de gestio,

en les normes d’organitzacié i funcionament i en la programacié general anual.

j) Vetlar pel bon us i la conservacié de les instal-lacions i 'equipament escolar, aixi com gestionar les

demandes o accions de manteniment i les peticions o compres per a la seua reposicio, si escau.

k) Vetlar pel correcte Us dels mitjans informatics i dels sistemes de comunicacié que es posen a disposicio del
centre educatiu, del professorat i de I'alumnat seguint les instruccions i el marc normatiu establert per I'érgan

competent en matéria TIC.

[) Realitzar linventari general del centre docent, proposar els materials de substitucid necessaris per
trencament o obsolescéncia, i mantindre’l actualitzat d’acord amb les indicacions de la persona titular de la

direccié del centre.

m) Custodiar i disposar la utilitzacié del material didactic amb la col-laboracio del professorat responsable

d’aquest.
n) Supervisar la correcta actualitzacio de l'inventari TIC del centre.
0) Supervisar el correcte funcionament dels serveis complementaris.

p) Garantir I'ls adequat i 'accessibilitat del web i dels taulers d’anuncis del centre amb la finalitat d’evitar que
servisquen de suport a conductes injurioses o ofensives per a qualsevol membre de la comunitat educativa o

gue pogueren suposar qualsevol acte il-licit administratiu o penal.
g) Supervisar i gestionar la informacié publicada al web del centre.

r) Gestionar els taulers d’anuncis del centre i responsabilitzar-se de la col-locacid, ordenacié i retirada de tots
els elements que s’anuncien en aquests, i garantir 'is d’un tauler per a anuncis sindicals en la sala de

professorat del centre.

s) Atendre i difondre els requisits normatius perque el centre complisca la normativa vigent en matéria de
proteccio de dades en els procediments administratius i al compartir informacio mitjancant les tecnologies de

la informaci6 i la comunicacio.

t) Qualsevol altra funcié que li puga ser encomanada per la persona titular de la direccié del centre o per la
conselleria competent en matéria d’educacio, dins del seu ambit funcional, o pels corresponents reglaments

organics i les disposicions vigents.
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CAPITOL XI: HORARI CENTRE

Article 52. Calendari Escolar.

1. El calendari escolar sera el que per a cada curs aprove la Conselleria d’Educacié a través d’una resolucio
afegint els dies proposats pel Consell Escolar Municipal com a festiu locals i aprovats per la Conselleria

d’Educacio.

Article 53. Horari General Centre.

1. La jornada lectiva diaria es fixa de 9 a 14:00h. no havent classe de vesprada.

2. Seguint I'Ordre 25/2016 modificada per I'Ordre 2/2018 el centre va sol-licitar I'autoritzacié del Pla Especific
d’Organitzacié de la Jornada Escolar Continuada seguint el procediment establert a la normativa i aquesta va

ser concedida i posteriorment ratificada.

Article 54. Horari atencio families.
1. L’horari d’atencio a les families per part del professorat sera dijous de 14:00 a 15:00 hores amb cita previa.

2. L’horari d’atencié a les families per part de I'Equip Directiu es determinara al comengcament de cada curs i
es podra sol-licitar cita prévia al membre de I'equip que es vulga consultar per via telefonica o per correu

electronic.
Article 55. Horari Menjador.

L’horari del servei de menjador sera de les 14:00 a les 15:30 hores. Les especificacions de les diferents

activitats estan reflectides al Projecte de Menjador Escolar.

Si un alumne/a no avisa abans de les 10:00h que es queda al menjador, no podra fer Us eixe dia, ja que s’ha

de tindre una previsioé de comensals.
Article 56. Horari Activitats Extraescolars.

1. L’horari de les activitats extraescolars desenvolupades al centre es realitzen de les 15:30 a les 17:00

hores. Seran d’oferta obligada per al centre i gratuites i voluntaries per a les families.

2. A més les families rebran informacié cada curs escolar, a través de I'associacio de pares i mares, que seran
els encarregats de la seua contratacio, de les activitats ofertades fora de I'horari escolar, es a dir a partir de

les 17h, amb horari i termini d’inscripcio.

CAPITOL XII: ENTRADES | EXIDES DEL CENTRE
Article 57. Entrada i eixida al centre per a I’'lalumnat.

1. L’entrada de 'alumnat es realitzaran de la segtient manera:
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- Educaci6 Infantil (3, 4 i 5 anys) per la porta xicoteta. Les families esperaran fora del centre el seu torn.

- Educacié Primaria per la porta principal de I'edifici, quedant les families fora del centre.

2. L’eixida de l'alumnat es realitzara per les mateixes portes i quedant d’igual manera les families esperant

fora del centre, sempre acompanyats pel tutor/a o mestre/a especialista i en filera.

Article 58. Accés al centre per a les families.

1. Els familiars hauran de deixar I'alumnat en les portes descrites anteriorment i entrar al centre per necessitats
de consulta al director, cap d’estudis i secretaria o resoldre qualsevol situacié administrativa indicada pel
centre 0 menjador, sempre entrant per la porta principal, en les hores estipulades per a cada consulta. No es

deixara entrar en horari lectiu a cap antic alumne a realitzar visites als mestres.

2. Els dies de pluja, les families d’Educacio Infantil i del 1r cicle de primaria, podran entrar al centre fins la

zona coberta de I'edifici escolar per deixar o arreplegar als seus fills/es.

3. Les families participants als projectes establerts al Projecte Educatiu del Centre (Hort, Tertulies dialogiques,
Tallers, etc...) accediran al recinte escolar per la porta principal indicant a la consergeria el projecte on es
participa i el curs de referéncia. La consergeria comprovara si cal la seua identificacié i permetra I'entrada.
Cal recordar, que no podra participar cap persona amb l'alumnat sense estar en disposicié del full de

antecedents de delictes sexuals.

Article 59. Registre d’entrada i eixida fora d’hores del centre.
1. Les entrades al centre per part de I'alumnat fora de I'horari establert anteriorment es registraran al llibre
d’entrades i eixides, identificant a 'acompanyant o en cas que l'alumnat estiga sol s’indicara aquesta

circumstancia.

2. L’alumnat amb entrada fora de I'horari amb motiu justificat o previst amb antelacié, s’incorporara al seu grup
amb la maxima normalitat possible. La persona que li done accés a I'edifici, ho registrara al llibre d’entrades i
eixides existent a la consergeria del centre on la persona acompanyant de I'alumne/a haura de signar.
Seguidament, avisara a la cuina en cas de ser alumnat usuari del servei de menjador, seguint la normativa

del pla de menjador i extraescolars.

3. L’alumnat amb entrada fora de I'horari sense justificaci6 o de manera reiterativa, esperara la seua
incorporacio a I'aula amb la vigilancia d'un membre de I'equip directiu si esta disponible. La seua incorporacio
es produira a la franja horaria segiient establerta, anotant el tutor/a el retard produit i informant a la familia de
la importancia de la puntualitat al centre. La persona que li done accés a I'edifici, ho registrara al llibre
d’entrades i eixides existent a la consergeria del centre on la persona acompanyant de I'alumne/a haura de

signar.

4. Les eixides del centre puntuals fora de I'horari establert (a les 14:00, a les 15:30 i a les 17:00 hores) es

registraran al llibre d’entrades i eixides, identificant a 'acompanyant amb el DNI o NIE. No podra eixir cap
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alumne sol del centre fora de I'horari general. En cas d’arreplega per una persona major d’edat pero diferent
al pare, mare o tutor/a legal cal que estiga autoritzada pel progenitor corresponent.

5. Les eixides del centre fora de I'horari establert (a les 14:00, a les 15:30 i ales 17:00 hores) de manera
regular per motius externs al centre, hauran se sol-licitar-se a la direccié del centre amb la seua justificacio.
Si la direcci6 del centre accepta com a valida la justificacio presentada, concedira permis per a la seua eixida
sempre que I'horari concedit siga el mateix per a totes les setmanes. En cas d’arreplega per una persona

major d’edat pero diferent al pare, mare o tutor/a legal cal que estiga autoritzada pel progenitor corresponent.

Article 60. Repartiment alumnat.

1. Tot 'alumnat es repartira a les families de forma individual i a la porta corresponent prévia identificacié per

part del tutor/a, del professorat especialista o del monitoratge del menjador del centre.

2. Els pares i mares, préviament informades de I'horari d’eixida de I'alumnat, seran els/les responsables

d’estar presents en I'eixida de I'alumnat a la porta del centre per a la seua recepcio.

3. Cap alumne/a podra eixir del centre sense 'acompanyament d’'una persona major de 18 anys degudament
autoritzada per un dels progenitors amb la guarda i custodia del/la menor. Al comencament de curs, els/les
progenitors amb guarda i custodia podran entregar al/la tutor/a corresponent, I'autoritzacié amb els noms i
numero de document de les persones a les quals autoritza per a replegar el/la menor. En cas de progenitors
gue no conviuen i que ambdos comparteixen la guarda i custodia, cadascun podra autoritzar les persones
encarregades els dies que li correspon segons conveni regulador o senténcia judicial.

4. En qualsevol moment es podra modificar 'esmentada autoritzacio.

5. Les autoritzacions de cada grup-classe estaran a l'aula en un lloc visible per al professorat i també a la
direccio d’estudis.

6. El model d’autoritzacié sera el proporcionat pel centre a la carpeta compartida pel professorat i publicada
al web del centre.

7. L’alumnat de 2°i 3° Cicle podra eixir sols amb I'autoritzacié que es reparteix el primer dia de curs.
Article 61. Repartiment alumnat amb senténcies judicials de separacié dels seus progenitors/es.

1. El centre dura un control de senténcies de separacié comunicades a la direccié per respectar el que indica

el jutge en cada una d’elles.

2. En cas de discrepancia en l'arreplega o presentar-se les dues families, la direcci6 cridara al telefon de la

policia local per exposar el cas i demanar la seua col-laboracio.

Article 62. Alumnat no recollit en I’horari.
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1. Una vegada transcorreguts 5’ de I'hora d’eixida estipulats a I'horari general, en cas de no presentar-se cap
familiar per arreplegar al menor d’edat, el tutor/a o professorat, telefonara a la familia per veure si existeix

alguna incidéncia que dificulte I'arreplega.

2. Sino hi ha comunicacio després de tres cridades, s’anotara al llibre de registre (indicant les hores de cridada
i els teléfons utilitzats). A continuacié es cridara a la policia local per al seu coneixement i custodia del menor.

3. Si després de la cridada familiar la resposta es de no arreplega, s’anotara al llibre de registre de no
arreplegues (indicant I'hora de la cridada, persona en que s’ha contactat i la resposta donada). A continuacié

es cridara a la policia local per al seu coneixement i custodia del menor.
Article 63. Accés al centre d’animals.

1. Es prohibeix I'entrada al centre de quansevol animal.

2. Seran excepcions a aquesta prohibicié les seguents casuistiques: que el professorat ho sol-licite amb fins
educatius per al desenvolupament d’algun projecte educatiu o la necessitat d’'un gos d’'acompanyament a una

persona invident.

3. Els animals que s’incorporen a les aules caldra que tinguen tots els mitjans de seguretat establerts per les

autoritats pertinents: proteccié i salut.

4. Els animals no podran romandre a 'aula més enlla de la durada del projecte i amb el compromis de neteja

del responsable del projecte.

5. L’entrada d’animals a les aules necessitara del coneixement i autoritzacioé de la direccié del centre.
Article 64. Accés al centre amb bicicleta o patinet.

1. El centre té habilitat un espai per aparcar les bicicletes i patinets de 'alumnat i de les families que acudeixen

al centre.
2. L’apertura i tancada del recinte coincidira amb I'horari general del centre.

3. Les bhicicletes i patinets cal que estiguen nugades amb un cadenat i en cap cas el centre es fara

responsable.

4. No poden circular per dins del recinte ni per la vorera a I’hora d’entrada i eixida damunt del patinet, bici, etc.
CAPITOL XIII: US INSTAL-LACIONS DEL CENTRE

Article 65. Aules de Tutoria.

1. L’alumnat ha d’assistir amb puntualitat a les classes.

2. L'entrada i eixida de les classes es fara caminant i sense cridar. El professorat assignat a I'aula durant la
primera hora de classe rebra els seus alumnes a 'aula corresponent. La resta controlara I'entrada de I'alumnat

a les escales i porta d’accés.
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3. La mestra o el mestre sera puntual al comengament i finalitzacioé de les classes per a no interferir en I'horari

dels altres.

4. El professorat creara a l'aula un clima que afavorisca la participacié de l'alumnat. Aplicant normes de

convivencia i respecte: demanar torn de paraula per a intervindre i respectar el dels altres.

5. El professorat sera el responsable del control d'assisténcia de I'alumnat, notificant-ho setmanalment al

programa informatic ltaca.

6. Les faltes injustificades de 'alumnat seran notificades a la Direccié d’Estudis per tal d’aplicar el protocol

establert al Pla d’Absentisme Municipal.
7. Mantindre una actitud activa davant el treball, establint un to de veu que permeta entendre's.

8. El professorat coordinara I'is de I'agenda com a instrument de treball i comunicacié familiar (consulta

d'horari, material necessari, treballs a realitzar en casa, concertar cites, donar avisos, etc... ).
9. Habituar-se a no eixir al servei en hores de classe, excepte prescripcié médica o urgencia.

10. Només es pot menjar I'esmorzar en I'horari convingut. No es permetra en tot el recinte escolar menjar

pipes, shacks fregits ni llepolies.

11. Respectar el material de la classe (mobiliari, parets, material comu,...), el dels companys i companyes i el
propi.

12. Les classes quedaran ordenades a les eixides (pujar les cadires) per poder agilitzar la neteja.

13. Participar activament en el bon funcionament de l'aula.

14. Participar responsablement en les assemblees de classe i seguir els acords alli presos.

15. No absentar-se de la classe sense autoritzacio de la mestra o mestre responsable en eixe moment.

16. Fer participar a les families en la vida de l'aula quan es considere oportu.

17. El professorat vetllara per que I'aula estiga ordenada i amb amplitud d’espais.

Article 66. Aula Pedagogia Terapéutica.

1. A laula de PT podra assistir 'alumnat que presenta una modalitat educativa de nivell IV segons l'ordre
20/2019, encara que preferentment la seua atencié per part del docent de PT es produira a l'aula ordinaria

del grup.
2. No romandra a la classe cap alumna/e si no esta la mestra responsable de 'aula.
3. El professorat vetllara per que I'aula estiga ordenada i amb amplitud d’espais.

Article 67. Aula Audicio i Llenguatge.
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1. A laula de AL podra assistir 'alumnat que presenta una modalitat educativa de nivell IV segons I'ordre
20/2019, encara que preferentment la seua atencié per part del docent de PT es produira a 'aula ordinaria

del grup.
2. No romandra a la classe cap alumnal/e si no esta I'especialista responsable de I'aula.

3. El professorat vetllara per que I'aula estiga ordenada i amb amplitud d’espais.

Article 68. Aules de MUsica, religi6 i anglés

1. L’aula s’utilitza principalment per a impartir les classes de musica, religio i anglés.
2. No romandra a la classe cap alumnal/e si no esta I'especialista responsable de l'aula.

3. El professorat vetllara per que I'aula estiga ordenada i amb amplitud d’espais.
Article 69. Biblioteca.
1. S'establira un horari d'utilitzacié de la sala per a facilitar i potenciar el seu Us pels diferents grups, tenint

preferéncia a I'horari el desdoblament per al foment lector.

2. Els alumnes no podran estar sols en la biblioteca, sempre ha d'haver-hi algun responsable, que pot ser un
professor/a.

3. Dins de la biblioteca, quan l'alumnat estiga realitzant activitats de lectura o d'estudi, es tindra cura

especialment d’estar en silenci i no molestar els altres.

4. Tot el personal relacionat amb aquest centre podra traure llibres en préstec respectant les normes
estipulades i aprovades pel Consell Escolar.

5. Quan qualsevol tipus de material de la biblioteca s'extravie o patisca danys per part de I'alumnat sera
reemplacgat per un material del mateix valor per part de la familia.

Article 70. Pistes Poliesportives.

1. Les pistes poliesportives s’utilitzen principalment per a impartir les classes d’Educacié Fisica.

2. Les activitats extraescolars organitzades per la AFA en aquest recinte seran responsabilitat de la propia
FAPA. Els usuaris contractats respectaran I'organitzacié pedagogica del professorat, el material escolar i es

responsabilitzaran de la neteja dels espais utilitzats.

3. Tots els usuaris respectaran les normes d’Us aprovades pel Consell Escolar i exposades a les instal-lacions

esportives.

Article 71. Gimnas.

1. El gimnas s’utilitza principalment per a impartir les classes d’Educacié Fisica.
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2. Com aquesta aula reuneix les condicions necessaries d’amplitud podra ser utilitzada per a xerrades
formatives o altres activitats destinades a mestres, pares, mares i alumnes.

3. La utilitzacio d’aquesta aula cal comunicar-ho a la cap d’estudis per a establir un calendari de reunions.

Article 72. Aula Informatica.

1. Cada curs s'anomenara un professor com a responsable dels equips informatics (Coordinador TIC) que
s'encarregara d’actualitzar I'inventari informatic del centre, coordinar totes les aplicacions que s'usen, vetlar
pel bon funcionament dels equips del centre, aixi com realitzar les incidencies que es creen al SAI.

2. Qualsevol anomalia que es detecte en el funcionament dels equips sera comunicada al coordinador TIC.

3. En l'aula d'informatica els alumnes estaran sempre acompanyats del professor corresponent.

4. No es podran utilitzar programes diferents dels que el professor indique i, en tot cas, els alumnes s'atendran

a les indicacions que en cada moment els done el professor.

5. Cap alumne tindra accés a la xarxa local o Internet sense permis del professor.

6. S'establira un horari d'utilitzacié de I'aula per a facilitar i potenciar el seu Us pels diferents grups.
7. El professorat vetllara per que I'aula estiga ordenada i amb amplitud d’espais.

8. El professorat vetllara per a que després de I'is del carro de tauletes o cromebooks, aquests queden

correctament connectats i carregant.

Article 73. Menjador.

1. Durant el temps de menjador queden vigents totes les normes del present document. A més a més

s’aplicaran les especifiques d’aquest servei que queden redactades en els Annexos:
a) Projecte Educatiu de Menjador.

b) Normes d’Organitzacié i Funcionament del Menjador.

¢) Pla Anual de Menjador.

2. El menjador es desenvolupara segons l'activitat en:

a) Durant el temps de menjar: Menjador escolar.

b) Durant el temps educatiu i oci: Pistes poliesportives, gimnas i aules especificades al Pla Anual.
Article 74. Pati.

1. La vigilancia de pati la realitzara tot el professorat i seran designats per la cap d’estudis segons torn de

patis respectant la normativa vigent.
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2. El professorat que finalitze classe amb el grup d’alumnes els acompanyara al pati i romandra en ell fins que

arribe el professorat encarregat que li corresponga pati.
3. El professorat es situara en llocs estratégics per a vigilar totes les zones del pati.
4. La musica de megafonia establira I'inici i el final del pati.

5. Durant el temps de descans l'alumnat no pot eixir del recinte escolar i ha de romandre a la zona de pati que

tenen assignada.

6. En les hores de pati, I'alumnat no podra romandre dins de I'edifici escolar si no és en companyia d'una

mestra o mestre.
7. Cal cuidar i respectar els arbres i material del pati.
8. Mantindre nets els patis tirant papers i restes d'entrepans a la paperera.

9. Es distribuiran diferents materials per al pati i s’establira un torn de pistes i de material a principi de curs

per a una bona organitzaci6 i funcionament.

10. L’alumnat d’infantil utilitzara els serveis de les aules de 4 anys, I'alumnat de 1° Cicle els banys del seu

edifici il'alumnat de de 2°i 3° Cicle de Primaria els serveis de la primera planta de I'edifici principal.

11. Els dies de pluja, 'alumnat romandra a l'aula vigilats pels tutors/es i els especialistes assignats a cada

cicle (seguint el protocol establert).

12. Al finalitzar el pati, I'alumnat, abans de realitzar fileres per a tornar a les aules, recollird tot el material
emprat a la sessio del pati. L’alumnat sera arreplegat pel tutor/a o pel mestre/a que tinguen a eixa sessié de

després del pati.

Article 75. Banys.

1. S'ensenyara periddicament I'Us correcte dels banys a I'alumnat (tirar 'aigua després d'utilitzar-lo, tancar les
aixetes, no tirar aigua fora del lavabo, engegar el llum, tancar la porta, etc... ) i a respectar els materials que

alli hi haja.
2. Cada classe utilitzara unicament els lavabos que tinga assignats.

3. Cal intentar que no coincideixquen al bany alumnes de la mateixa classe i a ser possible de cap altra o de

més menuts.

4. Els xiquets/es del menjador han de fer Us del servei abans de tornar a les aules per a les activitats

extraescolars.

5. El personal de neteja és I'encarregat/da de la supervisié dels banys posar paper, gel, etc.

Article 76. Corredors.
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1. No molestar en les activitats que s'estiguen realitzant al centre, transitant per les seues dependéencies amb
ordre, no romanent en ell sense motiu justificat (entrades, eixides, canvis de classe, estada al pati, activitats

educatives, etc...). El professorat vetllara per fer complir aquesta norma.

2. Els corredors poden ser utilitzats per a impartir docencia, taller i racons de treball, aixi com servir

d’expositors de les tasques realitzades.

CAPITOL XIV: FAMILIES NO CONVIVENCIA
Article 77. Control senténcies judicials.

1. La direccié del centre dura un control intern de les families que comuniquen a 'equip directiu o tutor/a la no
convivencia familiar o divorci, informant al tutor/a i especialistes. A més es deu d’afegir al full de dades, amb

discrecio, per si fora necessaria la informacioé en cas de substitucions.

2. Les families caldra que aporten una copia de la resolucio judicial o conveni regulador on s’especifiquen les

actuacions a realitzar pel centre.
Article 78. Dret d’informacié.

1. Caldra seguir I'article vuité de la Resolucio de 14 de febrer de 2019, de la Secretaria Autondomica d’Educacié
i Investigacio, per la qual es dicten instruccions per a aplicar-les als centres docents sostinguts amb fons
publics d’ensenyaments no universitaris de la Comunitat Valenciana davant diversos suposits de no-
convivencia dels progenitors per motius de separacio, divorci, nul-litat matrimonial, ruptura de parelles de fet

o0 situacions analogues.

2. En els suposits de no-convivencia, i sempre que no hi haja limitacié a I'exercici de la patria potestat, tots
dos progenitors tenen dret a rebre la mateixa informacié sobre les circumstancies que concorreguen en el
procés educatiu del menor, la qual cosa obliga els centres a garantir la duplicitat de la informacié o

documentaci6 relativa al procés educatiu dels seus fills, com ara:

- Les qualificacions escolars i el resultat de les seues avaluacions.

- Els resultats de I'avaluacio sociopsicopedagogica.

- L’adopcié i desenvolupament de mesures educatives i curriculars.

- L’adopcié de mesures correctores i inici de procediment conciliat i ordinari.
- Les notes informatives de qualsevol tipus.

- Les reunions de curs o sessions informatives, aixi com les entrevistes familiars o reunions individuals de

tutoria.
- El calendari escolar, I'horari i la previsio d’activitats extraescolars.
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- La sol-licitud de beques.

- L’assisténcia al menjador escolar, el menu i la informacié derivada del seu Us.

- Les autoritzacions per a participar en activitats complementaries i extraescolars.

- El llistat d’abséncies, motiu de les mateixes i justificacid, si ho sol-liciten.

- El protocol per a la prestacié d’assisténcia sanitaria especifica en el centre educatiu.
- El calendari d’eleccions al Consell Escolar.

3. Aquest régim es mantindra mentre que cap dels dos progenitors al-legue el contrari i ho justifique amb un
pronunciament judicial a aquest efecte. Quan conste I'existéncia d’'un pronunciament judicial que prive o
suspenga I'exercici de la patria potestat, o excloga o limite el dret d’'un dels progenitors a visitar, acostar-se o
comunicar-se amb el fill o filla, no es facilitara informacié ni cap comunicacié amb el menor dins de la jornada

escolar ni en moments en que el menor estiga sota la custodia del centre.

Article 79. Admissi6 i Matriculacié alumnat.

1. Caldra seguir l'article cinqué de la Resolucié de 14 de febrer de 2019, de la Secretaria Autondomica
d’Educacié i Investigacid, per la qual es dicten instruccions per a aplicar-les als centres docents sostinguts
amb fons publics d’ensenyaments no universitaris de la Comunitat Valenciana davant diversos suposits de
no-convivencia dels progenitors per motius de separacid, divorci, nul-litat matrimonial, ruptura de parelles de

fet o situacions analogues.

2. Segons la normativa vigent referida a I'admissio de I'alumnat en centres escolars, els pares, les mares o
les persones representants legals podran, de mutu acord, triar un centre docent dins de I'oferta de places

escolars programada per I’Administracié educativa.

3. En el procediment de sol-licitud d’admissid, a més de la documentacié prevista a la normativa vigent en
matéria d’admissio, se sol-licitaran les dades i la signatura de tots dos progenitors quan de la informacio
facilitada en la sol-licitud es deduisca que concorren sup0sits de no-convivéncia dels progenitors per motius

de separacio, divorci, nul-litat matrimonial, ruptura de parella de fet o situacions analogues.

4. Si només es comptara amb la signatura d’'un Unic progenitor i no quedara justificada I'abséncia de
consentiment de I'altre es procedira a la tramitacié de la sol-licitud d’admissié. El centre educatiu informara el

progenitor no signant, sempre que siga possible coneixer el seu domicili.

5. No s’aplicara el que estableixen els punts anteriors quan un Unic signant acredite, mitjancant el
corresponent pronunciament judicial, que s’ha limitat la patria potestat del no signant. En aquest cas la direccié

del centre procedira tal com haja disposat el pronunciament judicial aportat.

6. A fi de preservar l'interés superior del menor i el seu dret a 'educacio, en els casos de discrepancia entre

els progenitors o tutors legals, i fins que algun d’ells aporte un pronunciament judicial o acord que clarifique a
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qui li correspon decidir sobre I'escolaritzacié del menor, la Direccié Territorial d’Educacio, amb l'informe previ
de la Inspeccié d’Educacio i I'empara de I'article 42 del Decret 40/2016, podra adoptar mesures urgents i
especials per garantir el dret a 'educacio de 'alumnat. En aquest extrem, com a criteri general, es donara
prioritat al progenitor, a la progenitora, al tutor o a la tutora legal que ostente la guarda i la custodia, i si aquesta
fos compartida, al progenitor, la progenitora, el tutor o la tutora legal que compartisca empadronament amb el

menor.

Article 80. Baixa i canvi de centre.

1. Caldra seguir I'article sisé de la Resolucié de 14 de febrer de 2019, de la Secretaria Autondomica d’Educacio
i Investigacié, per la qual es dicten instruccions per a aplicar-les als centres docents sostinguts amb fons
publics d’ensenyaments no universitaris de la Comunitat Valenciana davant diversos suposits de no-
convivencia dels progenitors per motius de separacio, divorci, nul-litat matrimonial, ruptura de parelles de fet

o0 situacions analogues.

2. Quan l'alumne o l'alumna estiguera ja incorporat o incorporada al sistema educatiu, per a formalitzar la
matricula en un nou centre, caldra que s’aporte la baixa del centre en el qual estiguera escolaritzat, tal com
s’estableix en l'article 54.1.b de I'Ordre 7/2016.

3. Aquest requisit s’aplica en els supodsits de concurréncia al procés d’admissio i en els casos en qué se
sol-licite el canvi de centre una vegada finalitzat el procés ordinari d’admissio per raons extraordinaries, com

canvi de domicili familiar o laboral, situacié de violéncia de génere o assetjament escolar, entre d’altres.

4. Quan el centre d’origen conega que es donen les circumstancies establertes en el punt primer, apartat 1
d’aquesta resolucid, requerira la signatura d’ambddés progenitors o representants legals per concedir la
sol-licitud de baixa.

5. No s’exigira aquest doble consentiment quan hi haja pronunciament judicial que limite la patria potestat d’'un
dels progenitors. En aquest ultim suposit n’hi haura prou amb el consentiment de qui ostente la patria potestat
de I'alumne o de 'alumna, o de qui, si és el cas, tinga atribuida la funci6 de prendre les decisions en matéria
educativa.

6. Davant la manca de consentiment de tots dos progenitors o tutors legals en el procediment de baixa, els
centres educatius han de:

1r. Assegurar-se que no ha estat comunicat pronunciament administratiu o judicial que limite la patria potestat

en matéria educativa.

2n. Donar trasllat al progenitor o progenitora no signant de la sol-licitud de baixa, a I'adreca del seu domicili,
perque en el termini maxim de deu dies puga manifestar la seua oposicié. Complit el termini sense que conste

la conformitat o 'oposicié expressa, es procedira a formalitzar la baixa.
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7. Si es presentara oposicié expressa, el centre educatiu, amb caracter general, ha de suspendre la tramitacio
de la baixa fins que la qlesti6 es resolga per I'autoritat judicial, i la sol-licitud de baixa i la posterior matricula

per canvi de centre quedaran sense efecte fins a aquest pronunciament.

8. De forma excepcional o urgent, a fi de preservar l'interés superior del menor i el seu dret a 'educacio, en
els casos de discrepancia entre els progenitors o els tutors legals, i fins que algun d’ells aporte un
pronunciament judicial o acord que clarifique a qui li correspon decidir sobre I'escolaritzacié del menor, la
Direccié Territorial d’Educacio, amb I'informe previ de la Inspeccié d’Educacié i I'empara de l'article 42 del
Decret 40/2016, podra adoptar mesures urgents i especials per garantir el dret a I'educacié de I'alumnat. En
aquest extrem, com a criteri general, es donara prioritat al progenitor, progenitora, tutor o tutora legal que
ostente la guarda i la custodia, i, si aquesta fos compartida, al progenitor, a la progenitora, al tutor o a la tutora

legal que compartisca 'empadronament amb el menor.

Article 81. Situacions violéncia génere.

1. Caldra seguir l'article seté de la Resolucié de 14 de febrer de 2019, de la Secretaria Autonomica d’Educacio
i Investigacié, per la qual es dicten instruccions per a aplicar-les als centres docents sostinguts amb fons
publics d’ensenyaments no universitaris de la Comunitat Valenciana davant diversos suposits de no-
convivencia dels progenitors per motius de separacio, divorci, nul-litat matrimonial, ruptura de parelles de fet

0 situacions analogues.

2. LaLlei organica 1/2004, de mesures de proteccié integral contra la Violéncia de Génere, estableix en I'article
5 que: «Les administracions competents han de preveure I'escolaritzacié immediata dels fills/es que es vegen
afectats per un canvi de residencia derivada d’actes de violéncia de génere». En el mateix sentit, la Llei 7/2012,
de 23 de novembre, integral contra la violencia sobre la dona en I'ambit de la Comunitat Valenciana, estableix
en larticle 25, Escolaritzacid, que: «La Generalitat assegurara I'escolaritzacié immediata en centres
d’educacio sustentats amb fons publics dels fills i filles, acollits i/o tutelats menors d’edat de les dones que es
vegen afectades per canvis de domicili, que obeisquen a motius de seguretat en situacions de violéncia sobre
la donax.

3. Davant de situacions de violéncia de genere acreditades mitjangant pronunciament judicial o senténcia en
la qual es determinen mesures de proteccié o allunyament de la persona agressora cap a la victima i no hi
haja declaraci6 o mesures cautelars respecte a I'escolaritzacié dels seus fills i filles, la victima podra,
excepcionalment, sol-licitar la baixa o el trasllat de centre dels seus pupils i quedara sense efecte, de forma
provisional, el requisit de doble signatura exigit amb caracter general. Aquesta mesura provisional s’estendra
fins que hi haja un pronunciament judicial o una senténcia en quée s’explicite a quin dels progenitors correspon

I'exercici de la patria potestat en matéria d’escolaritzacié.

4. Si, en aplicacio de les mesures que preveu l'article 5 de la Llei organica 1/2004, de mesures de proteccio
integral contra la Violencia de Génere, i en aplicacié del que preveu l'article 25 de la Llei 7/2012, de 23 de

novembre, integral contra la violencia sobre la dona en I'ambit de la Comunitat Valenciana, se sol-licitara una
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plaga escolar en un centre docent acreditant I'existéncia d’aquestes mesures que comporten un trasllat de
domicili, i no hi haguera places disponibles en aquest, la direccié del centre es posara en contacte amb
l'inspector o la inspectora d’Educacio de referencia del centre, per tal d’adoptar les mesures necessaries per

a fer efectiva 'escolaritzacié dels menors.

5. La Llei 7/2012, de 23 de novembre, integral contra la violéncia sobre la dona en I'ambit de la Comunitat
Valenciana, estableix en l'article 15, Dret a la intimitat i privacitat, que: «En compliment de la legislaci6 vigent
en materia de proteccio de dades de caracter personal, es garantira a les victimes de violéncia sobre la dona
la confidencialitat de les dades de caracter personal que puguen provocar la seua identificaci6 i localitzacio i,
especialment, respecte a I'agressor i el seu entorn.» En virtut d’aix0, la Resolucié de 28 de juny de 2018, de
la Secretaria Autonomica de la Conselleria d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport, per la qual es dicten
instruccions per al compliment de la normativa de proteccié de dades en els centres educatius publics de
titularitat de la Generalitat, estableix en I'apartat 3.3.2 que en actuacions i procediments relacionats amb la
violéncia de genere es protegira la intimitat de les victimes; especialment les seues dades personals, les dels
seus descendents i les de qualsevol altra persona que estiga sota la seua guarda o custodia. En
consequeéncia, els centres educatius hauran de procedir amb especial cautela i no facilitaran dades de la

victima o dels menors que es vegen afectats per aquestes situacions.

CAPITOL XV: DRETS | DEURES PROFESSORAT
Article 82. Drets del Professorat.

Segons larticle 44 del Decret 195/2022, de 11 de novembre d’igualtat i convivencia, als professors i

professores, dins de 'ambit de la convivéncia escolar, se’ls reconeixen els segients drets:

1. A ser respectat, a rebre un tracte adequat i a ser valorat per la comunitat educativa, i per la societat en

general, en I'exercici de les seues funcions.

2. Que es respecten les seues indicacions en el compliment de les normes establides en el centre educatiu i

en I'entorn escolar.

3. A mantindre la comunicaci6 i la col-laboracié6 necessaria amb les families i membres de la comunitat

educativa amb els suports que necessiten en cada cas.
4. A 'autonomia pedagogica i a la presa de decisions relatives a I'aplicacié de les normes de convivéncia.

5. A desenvolupar la funcié docent en un ambient educatiu on es respecten els seus drets i la seua integritat

fisica i moral.

6. A rebre formacié permanent en materia d’atencié a la diversitat, sobre igualtat i convivéncia escolar i sobre

estratégies de gestio de la convivéncia.

7. A participar en els drgans i estructures que tinguen atribuides competéncies en I'ambit de la convivéncia

escolar.
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8. A expressar lliurement les seues opinions, sempre que no siguen discriminatories cap a cap minoria o grup

social, ni potencien conductes antidemocratiques.
9. A exercir el dret d’associacio i reunio, d’acord amb la legislacio vigent.

10. A la defensa juridica en els procediments que pogueren derivar-se de I'exercici legitim de les seues

funcions, en els termes establerts en la normativa vigent.

11. A la consideracié d’autoritat publica, segons s’estableix en la Llei 15/2010, de 3 de desembre, de la
Generalitat, d’autoritat del professorat.

Article 83. Deures del Professorat.

Segons larticle 45 del Decret 195/2022, de 11 de novembre d’igualtat i convivéncia, als professors i

professores, dins de 'ambit de la convivéncia escolar, tenen les responsabilitats seguents:

1. Proporcionar a 'alumnat una educacié de qualitat, igualitaria, equitativa i respectar la seua diversitat i

fomentar un bon clima de participaci6 i convivéncia.

2. Informar I'alumnat i les families o representants legals sobre els continguts, procediments, instruments i

criteris d’avaluacio.

3. Actualitzar-se de forma continuada sobre atencid a la diversitat, la igualtat i convivéncia escolar i la gestio

de la igualtat i la convivéncia, en el marc dels plans de formacio oficials que promou I’Administracié educativa.

4. Respectar la llibertat de consciéncia, la identitat i I'expressio de génere, I'orientacio sexual i les conviccions

religioses i morals, aixi com la dignitat, integritat i intimitat de tots els membres de la Comunitat
Educativa.
5. Participar en 'elaboracio de les normes d’organitzacio i funcionament del centre.

6. Fomentar un clima positiu de convivéncia en el centre i en l'aula, i durant les activitats complementaries i

extraescolars.

7. Col-laborar en la prevencio, deteccio, intervencio i gestié de la igualtat i la convivencia, i aplicar les mesures

d’abordatge educatiu necessaries, d’acord amb el que es disposa en aquest decret.

8. Comunicar a la direccié del centre educatiu les situacions que perjudiquen greument la convivéncia perque
es puguen prendre les mesures oportunes, guardant secret, confidencialitat i sigil professional sobre la
informacio i circumstancies personals i familiars de I'alumnat, conforme a la normativa vigent, i sense perjudici

de prestar I'atencié immediata que escaiga.

9. Informar les families sobre els incompliments de les normes de convivéncia per part dels seus fills, filles o

tutelats, i sobre les mesures d’abordatge educatiu adoptades.
10. Controlar les faltes d’assistencia i els retards, i comunicar-les a les families o representants legals.

11. Utilitzar les ferramentes informatiques oferides per I'administracio: correu electronic corporatiu, web-

familia, OneDrive personal i compartit pel claustre, Calendari de Cicle/especialitat i web Portaledu/oltra.
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11. Utilitzar altres ferramentes les quals els claustre ha rebut formacio aixi com les metodologies

consensuades al Projecte Educatiu de centre.

Article 84. Consideraci6é Autoritat Publica.

1. Seguint la Llei 15/2010, de 3 de desembre, de la Generalitat, d’Autoritat del Professorat, es reconeix

'autoritat del personal docent i estableix les seues condicions basiques d’exercici.

2. El personal docent tindra, en I'exercici de les funcions de govern, docents i disciplinaries que tinga
atribuides, la condicié d’autoritat, i gaudira de la protecci6é reconeguda a aquesta condicio per 'ordenament

juridic.

3. En l'exercici de les competéncies correctores o disciplinaries, els fets constatats pel personal docent
gaudiran de la presumpcié de veracitat, quan es formalitzen documentalment en el curs dels procediments
instruits en relacié amb les conductes que siguen contraries a les hormes de convivencia i respecte dels fets
constatats per ells personalment en I'exercici de la seua funcié docent, sense perjui de les proves que, en

defensa dels respectius drets o interessos, puguen ser assenyalades o aportades.

4. En els casos d’agressio fisica o moral al professorat causada per I'alumnat, s’haura de reparar el dany
moral causat per mitja de la peticié d’excuses i el reconeixement de la responsabilitat dels actes. La concrecio
de les mesures educatives correctores o disciplinaries s’efectuara per resolucié del director o directora del
centre docent public tenint en compte les circumstancies personals, familiars o socials, 'edat de I'alumne o

alumna i la naturalesa dels fets.

Article 85. Sol-licitud d’atencié tutorial per part familiar.
1. La familia pot sol-licitar atencié del professorat tutor/a o especialista dins del dia estipulat.

2. Es cas de necessitat d’atencioé en altre dia, per motius justificats, caldra realitzar una sol-licitud pel

procediment de cita prévia.

Article 86. Registre de la reuni6 de tutoria.

1. De cada reunio de tutoria realitzada, el tutor/a al¢ara acta amb el format estipulat pel centre.
2. L’acta arreplegara els punts tractats i els acords presos a la reunié.

3. Finalitzada la reunid, I'acta sera signada per la familia, el tutor/a i tots els assistents.

4. L’acta de la reunié es quedara custodiada pel tutor i s’entregara una copia de I'acta a la familia en cas de

sol-licitarla

CAPITOL XVI: DRETS | DEURES PARES/ MARES
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Article 87. Drets dels pares i mares.

1. Segons larticle 42 del Decret 195/2022, de 11 de novembre d’igualtat i convivéncia, els pares i mares,
sense perjudici dels drets reconeguts en l'article 4.1 de la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, reguladora del

dret a 'educacid, dins de 'ambit de la convivéncia escolar, tenen els segients drets:

a) A coneixer el projecte educatiu del centre, aixi com la resta dels plans i protocols educatius, i a ser
orientades al respecte.

b) A participar en 'elaboracié i revisié de les normes que regulen l'organitzacié, la igualtat i la convivencia en

el centre, en els termes establerts en la normativa vigent.

c) A participar en l'organitzacid, el funcionament, el govern i 'avaluacié del centre educatiu, en els termes

establerts en la normativa vigent.

d) A ser respectades per la resta de la comunitat educativa i que es respecten les seues conviccions
ideologiques, politiques, religioses i morals.

e) A participar en els organs i estructures establides en la normativa vigent, i en aquelles altres habilitades en

cada centre, que tinguen atribucions en I'ambit de la gestié de la igualtat i convivéncia.

f) A ser informades sobre totes aquelles decisions relacionades amb la convivencia escolar que afecten els

seus fills i filles, tutelats o tutelades, aixi com a presentar reclamacions d’acord amb la normativa vigent.

g) A col-laborar amb els centres educatius en la prevencio i 'abordatge de les conductes contraries a les

normes de convivencia.

h) A col-laborar en la proposta de mesures i iniciatives que afavorisquen la convivéncia escolar.

i) A ser escoltades en els procediments oberts, relatius a alteracions greus de la convivéncia.

j) A associar-se lliurement.

k) A ser escoltades en aquelles decisions que afecten I'orientacio i el progrés academic de filles i fills o tutelats.

[) A la intimitat i confidencialitat en el tractament de la informacié que afecta les seues filles i fills o tutelats o
el nucli familiar.

m). A la possibilitat de formar-se en matéria d’igualtat i convivéncia.

n) En I'exercici de la llibertat d’expressio, amb possibilitat de manifestar de manera respectuosa les seues
opinions, dins del marc de drets universals, de valors democratics i del respecte al projecte educatiu, els
familiars podran expressar-se mitjancant propostes al Consell Escolar de Centre canalitzades pels seus

representants.

2. Els pares, mares, tutors o tutores dels alumnes tenen garantida la llibertat d’associacio en I'ambit educatiu.
3. Les associacions de pares, mares, tutors o tutores d’alumnes assumiran, entre altres, les finalitats seguents:
a) Assistir els pares, mares, tutors o tutores en tot alld que concerneix I'educacié dels seus fills i filles.
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b) Col-laborar en les activitats educatives dels centres docents.
c) Promoure la participacio dels pares, mares, tutors o tutores des alumnes en la gestio del centre.

4. En cada centre docent podran existir associacions de pares i mares d’alumnes integrades pels pares,

mares, tutors o tutores.

5. Les associacions de pares i mares d’alumnes podran utilitzar els locals dels centres docents per a la
realitzacio de les activitats que els sén propies, a aquest efecte, els o les titulars dels centres privats concertats
o els directors o directores dels centres docents publics facilitaran la integracié de les dites activitats en la vida

escolar, sempre que no alteren el normal desenrotllament d’aquesta.

6. Les administracions educatives afavoriran I'exercici del dret d’associacié dels pares i mares, aixi com la

formacioé de federacions i confederacions.

7. Reglamentariament s’establiran, d’acord amb la llei, les caracteristiques especifiques de les associacions

de pares i mares d’alumnes.

Article 88. Deures dels pares i mares.

1. Segons l'article 43 del Decret 195/2022, de 11 de novembre d’igualtat i convivéncia, els pares i mares,
sense perjudici dels drets reconeguts en l'article 4.1 de la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, reguladora del
dret a 'educacio, dins de 'ambit de la convivéncia escolar, als pares, mares, tutors o tutores dels alumnes els

correspon assumir els deures seguents:

Correspon als pares, les mares i representants legals, com a primers i principals responsables de I'educacio
dels seus fills i filles o tutelats, 'adopcié de les mesures oportunes, la sol-licitud de I'ajuda corresponent i la

col-laboracié amb el centre perqué el procés educatiu es duga a terme de manera adequada.
Es concreta en els seglients deures:

a) Adoptar les mesures, recursos i condicions necessaries que garantisquen l'assisténcia a classe, I'estudi i
la participacio dels seus fills i filles o tutelats. D’acord amb l'article 49, de la Llei 26/2018, de 21 de desembre,
de la Generalitat, de drets i garanties de la infancia i adolescéncia, sobre la no escolaritzacio, absentisme i
abando escolar: «Les persones progenitores i altres representants legals de persones menors d’edat, com a
responsables de la seua crianc¢a i formacio, tenen el deure de vetlar perquée aquestes cursen de manera real

i efectiva els nivells obligatoris d’ensenyament, i de garantir 'assisténcia a classe».

b) Conéixer i donar suport al procés educatiu dels fills, filles o tutelats, en col-laboracié amb el professorat.
c) Fomentar el respecte per tots els components de la comunitat educativa.

d) Mantindre i afavorir una comunicacié continua i fluida amb el professorat i el centre educatiu.

e) Col-laborar amb els centres educatius i amb el professorat en tots aquells aspectes relacionats amb la

convivéncia escolar i contribuir a millorar-la.
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f) Respectar la llibertat de consciencia i les conviccions ideologiques, politiques, religioses i morals, aixi com
la dignitat, la integritat i la intimitat de tots els membres de la comunitat educativa.

g) Participar en la reflexi6 i la redaccié de les normes de convivéncia del centre i respectar-les.

h) Conéixer el projecte educatiu del centre, aixi com les normes de convivéncia i les normes d’organitzacio i

funcionament.
i) Respectar i fer respectar I'autoritat i les orientacions del professorat en I'exercici de les seues funcions.

j) Participar de manera activa en els acords 0 compromisos particulars establerts entre el tutor o la tutora,

alumne o alumna i la seua familia, com a mecanisme de resolucié d’'un conflicte.

k) Fomentar una actitud responsable en I'Us de les tecnologies de la informacid, la comunicacié i la relacio,
incloent-hi I'is dels telefons mobils i altres dispositius electronics, prestant especial atencié a mesures de

prevencio del ciberassetjament.
[) Participar en les actuacions previstes per al seguiment i 'avaluacio de la convivéncia en el centre.

2. Aquestes obligacions s’entenen sense perjudici de les establides en I'article 4.2 de la Llei organica 8/1985,

de 3 juliol, reguladora del dret a I'educacio.

3. Sera obligat per a les families que 'alumnat assiteixca al centre en unes condicions higiéniques optimes
gue no pertorben la convivéncia amb els companys/es aixi com una vestimenta adequada no estan permeses
les disfresses o complement fora d’activitats proposades pel professorat com Carnestoltes, Teatre, etc. de
manera justificada i puntual.

4. Per al degut compliment dels seus deures, les families tindran garantit el dret a 'accessibilitat universal.

CAPITOL XVI: ORGANS DE PARTICIPACIO COMUNITAT EDUCATIVA
Article 88. Participacio de I'alumnat.

1. La direcci6 del centre, amb l'informe previ del claustre i el consell escolar, establira vies, que es recolliran
en les normes d’organitzacio i funcionament del centre, per tal de facilitar i fomentar la participacié de I'alumnat
en la vida del centre tenint en compte que la participacié és un mitja per a millorar la qualitat educativa i
fomentar els valors democratics.

2. Segons el Decret 195/2022 d’igualtat i convivéncia al seu punt 9.2.:

a) Es promoura la seua participacid activa, en igualtat de condicions i amb els suports necessaris, en
'elaboracié de les normes d’igualtat i convivéncia, les normes d’aula, la distribucié d’espais, el disseny i la
participacié en els projectes, 'organitzacié del temps d’esbarjo, la preparacié de jornades, les activitats
complementaries i extraescolars, el procés d’avaluacidé, les accions comunitaries i els processos restauratius,
aixi com en aquelles qliestions que, a proposta de I'alumnat o de la resta de persones de la comunitat

educativa es consideren rellevants.
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b) El centre educatiu concretara les estructures, les persones i les estrategies necessaries que faciliten i

dinamitzen la participacio de I'alumnat a través de les assemblees o espais de dialeg.

c) El centre educatiu planificara i posara a la disposicié de I'alumnat, en funcié de la seua edat, nivell maduratiu
i necessitats de suport, els mitjans per a recollir la seua opini6 i arribar a acords sobre els temes

que els afecten en matéria d’igualtat i convivéncia, siga a través de figures personals i dels seus representants,
siga a través de husties o altres formes digitals que es consideren oportunes i eficaces, garantint la proteccié

de les dades personals.
d) Tots els formats i canals de comunicacio oficials seran universalment accessibles.

e) Se’ls facilitara la informacié necessaria per a la seua participacié de manera comprensible i en un format

accessible.

f) Per a comprovar com es duen a terme els acords, s’avaluara I'aplicacié dels acords, els assoliments
aconseguits i els aspectes que siga necessari millorar. S’establiran mesures d’informacié, de seguiment i de

rendicié de comptes sobre les propostes i les iniciatives plantejades per I'alumnat.

g) El professorat programara i dura a terme activitats de foment de la participacio, sempre tenint en compte
'edat de 'alumnat i nivell maduratiu, a través de I'activitat académica, les tutories i les activitats

complementaries i extraescolars.
Article 89. Altres mitjans d’organitzacié, participacioé i col-laboracié.

1. Els centres promouran compromisos amb les families per al desenvolupament d’activitats amb la finalitat
de millorar el rendiment académic de I'alumnat i promoure la participacié democratica. Aquests compromisos
seran recollits en el projecte educatiu de centre i podran implicar I'existéncia d’altres drgans de participacio i
col-laboracié el caracter, la composicio, les tasques i el funcionament dels quals estaran regulats en les

normes d’organitzacio i funcionament.

2. Per a enriquir la vida escolar amb altres estructures de participacié que fomenten els habits democratics de
lalumnat i la col-laboraci6 i implicacié de la familia a I'escola, els centres podran establir altres vies de

participacié, com ara:

a) Reunions d’aula de I'alumnat, I'objectiu de les quals és crear habits de participacié democratica i millorar la

implicacié d’aquest en el funcionament de la classe.

b) Reunions de centre amb les families, I'objectiu de les quals és fomentar la relacié centre educatiu/familia.
Aquestes reunions seran convocades per la direccio del centre i es desenvoluparan en col-laboracié amb el

claustre de professorat.
¢) Reunions del professorat, I'objectiu de les quals és millorar la implicacié del professorat en la vida del centre.
d) Reunions entre representants de diferents sectors de la comunitat educativa.

e) Escola de pares i mares.
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f) Qualssevol altres que determine el consell escolar de centre.

Article 90. Reuni6 de delegats i delegades alumnat.

1. El centre realitzara una reunio trimestral amb els delegats i delegades d’alumnat de cada una de les aules

de I'escola, des de 2n fins a 6é.

2. Els delegats i delegades d’alumnat seran triats de manera voluntaria i/lo democratica entre I'alumnat de

cada grup.

3. A les reunions es treballaran aspectes desenvolupats al projecte d’accié tutorial del centre i/o altres

projectes del centre.

Article 91. Reunions amb presidéncia i junta directiva AFA.

1. Tal i com s'especifica a l'article 48 del Decret 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de regulacié de
'organitzacio i el funcionament dels centres publics que imparteixen ensenyaments d’Educacié Infantil o
d’Educacié Primaria: La presidéncia, en qualitat de representant de les associacions de mares i pares de
'alumnat, com a drgan de I'entitat per a la participacié i col-laboracié en el funcionament del centre, treballara

de manera coordinada amb I'equip directiu d’aquest. En aquest sentit podra:
a) Col-laborar amb I'equip directiu per al bon funcionament del centre.

b) Presentar al consell escolar propostes per a facilitar i fomentar la participacié coordinada de tota I'activitat

educativa en la vida del centre.

c) Participar, segons determine la direccié del centre, amb I'informe previ del claustre i el consell escolar, en
els procediments d’avaluacio de les diferents activitats i projectes del centre i col-laborar en les avaluacions

externes del seu funcionament.

d) Proposar a la comunitat educativa actuacions que afavorisquen les relacions entre els diferents col-lectius

gue la integren i que milloren la convivéncia al centre.
e) Facilitar 'execucié coordinada de les decisions del consell escolar en 'ambit de la seua responsabilitat.

f) Elaborar propostes en relaci6 amb el projecte educatiu, projecte de gestid, normes d’organitzacié i
funcionament, programacié general anual, memoria final de curs i a tots aquells plans i programes que

determine I’Administracié educativa.

g) Proposar criteris per a I'elaboraci6 del projecte de pressupost anual del centre.
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2. Dins l'article 49, la junta directiva de les associacions de mares i pares de I'alumnat es regira, en el seu
funcionament intern, eleccio i durada del seu mandat, pel que establisquen els seus estatuts i les disposicions

legals vigents. Com a organ de I'entitat per a la participacié i col-laboracié en el funcionament del centre podra:

a) Elevar al consell escolar una proposta per a I'elaboracié del projecte educatiu, projecte de gestio, normes
d’organitzacio i funcionament, programacié general anual, memoria final de curs i tots aquells plans i

programes que determine I’Administracié educativa.
b) Informar el consell escolar d’aquells aspectes del funcionament del centre que considere oportu.
c) Informar les mares, pares o representants legals de 'alumnat de les activitats que estiga desenvolupant.

d) Rebre informacio del consell escolar sobre els temes tractats en aquest, aixi com rebre I'ordre del dia de

les convocatories de les seues reunions, a fi de I'elaboracio, si escau, de propostes.
e) Elaborar informes per al consell escolar a iniciativa propia o a peticié d’aquest.
f) Elaborar propostes de modificacié de les normes d’organitzacio i funcionament del centre.

g) Fomentar la col-laboracioé entre les families, I'alumnat i el professorat del centre per a contribuir al bon

funcionament d’aquest.

h) Participar, segons determine la direccio del centre, amb I'informe previ del claustre i el consell escolar, en
els procediments d’avaluacié de les diferents activitats i projectes del centre i col-laborar en les avaluacions

externes del seu funcionament.
i) Rebre informaci6 sobre els llibres de text i els materials didactics adoptats pel centre.

j) Utilitzar les instal-lacions del centre en els termes que establisca la conselleria competent en matéria

d’educacio.

k) Formular propostes per a la realitzacié d’activitats complementaries i extraescolars que, en cas de ser

acceptades, hauran de figurar en la programaci6é general anual.

Article 92 Voluntariat.

1. Seguint l'article 52 del Decret 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de regulacio de I'organitzacié i el
funcionament dels centres publics que imparteixen ensenyaments d’Educacid Infantil o d’Educacié Primaria:

Participacio del voluntariat.

2. En 'ambit exclusiu d’aplicacié d’aquest decret i amb la finalitat de promoure 'obertura dels centres docents
a I'entorn i de millorar I'oferta de les actuacions educatives realitzades pels centres, aquests podran establir
vincles associatius amb diferents xarxes de voluntariat, associacions culturals o altres agents socials, amb

l'autoritzacio prévia del consell escolar del centre, d’acord amb la normativa vigent en matéria de voluntariat.
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3. En aquest sentit, s’entén per persona voluntaria tota persona fisica que, per lliure determinacié, sense rebre
contraprestacio ni intervindre-hi cap obligacié personal o deure juridic, realitze les activitats que determinen
el consell escolar i estiguen recollides en la programacioé general anual de centre. Els drets i deures i les
incompatibilitats d’aquestes persones estan recollits en la normativa autondomica que estableix el regim juridic

d’aquest personal.

4. Tot el personal que vullga participar de voluntari deura entregar el certificat de delictes sexuals.

CAPITOL XVIII: ACTIVITATS EXTRAESCOLARS | COMPLEMENTARIES
Article 93. Activitats Extraescolars.

1. Seguint l'article 58 del Decret 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de regulacié de l'organitzacié i el
funcionament dels centres publics que imparteixen ensenyaments d’Educacié Infantil o d’Educacié Primaria:

Activitats complementaries.

2. Es consideren activitats extraescolars tant les que es realitzen dins de la jornada escolar pero fora del
periode lectiu com les que es desenvolupen totalment fora de la jornada escolar. Aquestes activitats no tindran
caracter lucratiu, seran voluntaries per a les families i no podran contindre ensenyaments inclosos en les
programacions didactiques de cada curs escolar ni ser susceptibles d’avaluacié a efectes académics de
lalumnat. Les que es desenvolupen dins de la jornada escolar pero fora de I'horari lectiu seran d’oferta
obligada per al centre quan aixi es determine per la conselleria competent en matéria d’educacio, que establira

les mesures necessaries per a garantir que cap alumne o alumna en quede exclos per motius economics.

3. Els centres podran fomentar la realitzacié d’activitats extraescolars fora de la jornada escolar que

contribuisquen a la conciliacio de la vida laboral i familiar dels membres de la comunitat educativa.

4. Les activitats extraescolars incloses en la jornada escolar seran establides pel centre i incloses en la seua
programacio general anual.

Article 94. Organitzacio de les Activitats Extraescolars.

1. S’executara de forma anual una proposta d’activitats extraescolars confeccionada entre les propostes de

la AFA, del centre i dels organismes externs.

Article 95. Activitats Complementaries.

1. Seguint l'article 57 del Decret 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de regulacio de I'organitzacié i el
funcionament dels centres publics que imparteixen ensenyaments d’Educacid Infantil o d’Educacié Primaria:
Activitats complementaries, es consideren activitats complementaries les establides dins de I'horari lectiu de

permanéncia obligada de I'alumnat al centre i relacionades directament amb el desplegament del curriculum

89



\Z

CEIP CEIP Sant Ighaci de Loiola % GENERALITAT

Cami Devadillo s/n, 46220 Picassent, Valéncia. VALENCIANA
SANT IGNASI Teléfon: 96 120 58 20. Correu: 46006631@edu.gva.es N consaloa #Educact
DE LOIOLA https://portal.edu.gva.es/ceipsil/ Svesoacs, Coluragspart
Picassent

com a complement de I'activitat escolar, en les quals puga participar el conjunt d’alumnat del grup, curs, cicle,

nivell o etapa.

2. Es consideraran també activitats complementaries aquelles I'inici o finalitzacié de les quals es produisca

dins de la jornada escolar, encara que la totalitat de 'activitat no es desenvolupe dins d’aquesta jornada.

3. Les activitats complementaries incloses en la jornada escolar seran establides pel centre i incloses en la

seua programacio general anual.

Article 96. Participacio del professorat i alumnat a les Activitats Complementaries.

1. Aquestes activitats, amb caracter general, no tindran caracter lucratiu, i es garantira que cap alumna o
alumne quede exclos de participar-hi per motius econdmics o de qualsevol altra mena. Els criteris per poder

optar a la seua subvencié i com a maxim d’una per curs escolar, seran els seguents:
1. Families ateses per Serveis Socials i amb Beca A
2. Alumnat proposat per I'equip de cicle ia proposta del seu tutor/a amb el vist i plau de direccio.

2. Seguint I'article 91 de la Llei Organica d’Educacié modificada per la LOMLOE, és una funcié del professorat:
La promocio, organitzacio i participacio en les activitats complementaries, dins o fora del recinte educatiu, que

estiguen incloses a la Programacioé General Anual.

Article 97. Organitzacio de les Activitats Complementaries al centre.

1. Totes aquestes activitats hauran de ser informades al Consell Escolar i aprovades a la PGA del centre. En
gualsevol cas, el Claustre debatra les esmenes o modificacions que el Consell Escolar considere adients. Si
es vol incloure una activitat que no s’ha previst a principi de curs, caldra que amb una antelacié minima, es

comunique al/la Cap d’Estudis per poder aprovar-les en reunié del Consell Escolar o Comissié Permanent.

2. Els tutors/es procuraran organitzar una eixida complementaria en cada curs (sempre relacionada amb els

continguts dels projectes de treball desenvolupats), i motivaran el seu alumnat a assistir.

3. Les eixides complementaries organitzades pels tutors/es i professorat especialista estan incloses en les

programacions didactiques de curs, son obligatories per a 'alumnat de I'assignatura organitzadora.

4. Els cicles, en la primera reunié de principi de curs, confeccionaran la llista d’eixides previstes per a tot el
curs, a ser possible, desglossada per trimestres i indicant les dates corresponents. Donaran a coneixer les
normes al voltant d’aquest tema a les families i en el seu moment se’ls demanara la signatura expressant el

seu coneixement sobre el mateix.

5. Des dels cicles es planificaran les eixides del curs amb la informacié aportada pel professorat responsable
de l'eixida i s’emplenara a la PGA, dissenyat per la direccidé del centre i disponible a la carpeta compartida

abans de finalitzar el mes de setembre per a la seua introduccié en ITACA. Aquesta informacio incloura el
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lloc, data, transport, despeses, objectius, alumnat participant, professorat responsable de cada sortida, etc.
La caporalia d’estudis comprovara que cada sortida s’ajusta a la normativa (aprovacié pel Consell Escolar,
namero de professors acompanyants,...), que no hi ha cap coincidéncia en les dates previstes de les

avaluacions.

6. Per a les eixides tant locals com fora de la localitat, es demanara una autoritzacié als pares o tutors legals

de l'alumnat, amb el DNI i la signatura dels pares o tutors.

7. Es procurara no programar eixides la setmana d’avaluacions. Les dates de les eixides de més d’un dia

seran consensuades pel cicle.

8. El lloc d’eixida i d’arribada de I'alumnat sera al centre educatiu si el professorat no indica altra ubicacié per
motius justificats.

9. La contractacio del transport sempre sera responsabilitat del professorat que organitza I'activitat.

10. Durant qualsevol tipus de sortida o d’activitat complementaria, el professorat acompanyant vetllara pel bon
comportament de I'alumnat. En aquests casos seran valides totes les consideracions i sancions contemplades

en l'apartat de les Normes d’Organitzacié i Funcionament.

11. Quan un alumne/a no ha vingut el dia de I'eixida se li tornaran el diners, si I'empresa ho permet. Els diners

que es destinen al transport, no seran retornats en cap cas.
12. Davant les sortides especials (més d’un dia) es faran dues reunions amb les families:

- En la primera es donara una informacio6 general i es sol-licitara la documentacio pertinent. S’haura de realitzar

al menys amb dos mesos d’antelacié al dia d’eixida.

- En la segona es facilitara un pla detallat del viatge i s’aclarira qualsevol dubte que es plantege. Es realitzara

almenys amb una setmana d’antelacio al dia de I'eixida.
- Es important que tot I'alumnat tinga SIP.
- A més la seua realitzacio esta supeditada a que participe un 50% de I'alumnat del nivell.

13. En cas de realitzar activitats que suposen la venda per a I'obtencié de beneficis per subvencionar

'excursio, tindrem en compte el seguent:
- L’organitzacié depén exclusivament de la persona responsable.

- Els beneficis son particulars de 'alumne o alumna implicat i suposa un descompte en el preu final del viatge.
En cas de no anar per qualsevol rag, justificada o no, els beneficis quedaran com a fons de I'excursié i el
responsable li donara una eixida col-lectiva que beneficie a les persones assistents. La familia no podra

reclamar res en aquest cas.

- Les families hauran d’ingressar els diners corresponents a l'eixida seguint els criteris que determine el

responsable de I'activitat.

14. El responsable de I'activitat haura de tenir en compte totes aquelles situacions que es contemplen en el

full de dades que la familia ha emplenat i entregat al centre.
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15. L’equip de cicle valorara la conveniéncia o no de que una persona concreta realitze I'activitat, en funcio
de les dades meédiques. Si, per glestions mediques, un xiquet o xiqueta haguera de tornar a casa abans del
final del viatge, ho fara acompanyat d’un familiar o una persona major d’edat i autoritzada pels pares, en el
cas de que no siguen ells mateix. En cap cas el professorat acompanyant abandonara I'activitat fins la seua

finalitzacio. En cas necessari el tutor/a podra donar medicacié previa autoritzacié familiar i certificat metge.

CAPITOL XIX: INCORPORACIO AL CENTRE
Article 98. Incorporacié al centre d’alumnat nouvingut.

1. Als grups de 3 anys que s’incorporen per primera vegada al centre, 'equip docent d’infantil realitzara una
reunié al mes de juliol, junt a la direccié del centre, amb les families per explicar el funcionament del centre i
els detalls de la seua incorporacié. L'orientador/a del centre facilitara pautes a les families per iniciar la

incorporacio durant 'estiu.
2. Al mes de setembre s’establira una entrada progressiva a I'alumnat nouvingut de 3 amys.

3. La incorporacié d’alumnat a setembre en cursos diferents al de tres anys es realitzara a través de la tutoria,

atenent allo especificat al Pla d’accié Tutorial (adjunt al Projecte Educatiu de Centre).

4. La incorporacié d’alumnat, una vegada iniciat el curs escolar, es realitzara a través de la tutoria, atenent

allo especificat al Pla d’Accio Tutorial (adjunt al Projecte Educatiu de Centre).

5. A principi de cada curs escolar, el claustre i la AFA de forma conjunta, podran organitzar una festa de

benvinguda al curs per a tot 'alumnat del centre.

Article 99. Incorporacio al centre professorat nouvingut.

1. Cada curs escolar es realitzara una reuni6 el primer dia de setembre, dirigida a tot el professorat, per

explicar les modificacions del Projecte Educatiu dutes a terme.

2. El professorat nouvingut al mes de setembre rebra un dossier explicatiu del funcionament del centre, se li
assignara una persona de referéncia per a adaptar-la al context el més aviat possible i rebra per part de I'equip

directiu i coordinadors/es una breu formacio de la linea pedagogica del centre.

CAPITOL XX US NOVES TECNOLOGIES
Article 100. Utilitzacié professorat eines TIC per a comunicacié amb I'alumnat.

1. Seguint l'article 3 de la Resolucio de 28 de juny de 2018, de la Secretaria de la Conselleria d’Educacio,
Investigacio, Cultura i Esport, per la qual es dicten instruccions per al compliment de la normativa de proteccié
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de dades en els centres educatius publics de titularitat de la Generalitat: amb caracter general, les
comunicacions entre el professorat i I'alumnat han de tindre lloc dins de I'ambit de la funcié educativa i no
s’han de dur a terme a través d’aplicacions de missatgeria instantania. Si cal establir canals especifics de
comunicacio, hauran d’emprar-se les eines i els mitjans establerts per la conselleria competent en materia

d’educacio i posats a la disposicié d’alumnat i professorat o per mitja del correu electronic.

Article 101. Utilitzaci6 professorat eines TIC per a comunicacié amb les families.

1. Seguint l'article 3 de la Resolucio de 28 de juny de 2018, de la Secretaria de la Conselleria d’Educacio,
Investigacio, Cultura i Esport, per la qual es dicten instruccions per al compliment de la normativa de proteccié
de dades en els centres educatius publics de titularitat de la Generalitat: les comunicacions entre el professorat
i els familiars d’alumnes han de dur-se a terme a través dels mitjans posats a la disposicio de tots dos pel

centre educatiu o la conselleria competent en matéria d’educacio, com Web Familia i correu corporatiu.

Article 102. Enregistrament d’imatges de I'alumnat i difusié a través d’aplicacions de missatgeria

instantania als familiars.

Seguint l'article 2 de la Resolucié de 28 de juny de 2018, de la Secretaria Autonomica de la Conselleria
d’Educacid, Investigacio, Cultura i Esport, per la qual es dicten instruccions per al compliment de la normativa
de protecci6 de dades en els centres educatius publics de titularitat de la Generalitat, les families a principi de
curs sigharan una autoritzacié per a donar consentiment al centre per a difondre les imatges dels seus fills/es

sempre i quan siguen amb fins acadéemics.

Article 103. Incorporaci6 dispositius electronics al centre (alumnat i professorat).

1. Tal com marca la resolucié del 17 de maig de 2024, I'alumnat no pot dur al centre telefons mobils (ni
apagats, ni en Us), aixi com altres tipus de dispositius electronics (smartwatch, auriculars, tauletes
electroniques, consoles, etc...). En cas de necessitat de la familia 'alumnat portara el dispositiu préviament

avisant al tutor/a i custodiat pel mateix.

2. Aquesta restriccié no s’aplicara si el professorat notifica a la familia per escrit la necessitat d’aportar els

dispositius donat que forma part del desenvolupament d’un projecte educatiu.

3. El professorat pot dur teléfon mobil al seu treball perd estara restringida la seua utilitzacié per a fins

personals, exceptuant permis explicit de la direccio.

4. Atesa la informacié que es conté en els dispositius amb accés a internet, aixi com la tracabilitat que es pot
realitzar de la navegacié efectuada pels usuaris, 'accés al contingut d’aquests dispositius de I'alumnat,

incloent-hi la seua clau, implica un accés a dades de caracter personal que requereix el consentiment dels
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interessats o dels seus familiars si es tracta de menors. No obstant aix0, en situacions en qué puga estar
present l'interés public, com quan es pose en risc la integritat d’alguna alumna o alumne (situacions de
ciberassetjament, ciberassetjament pedofil o violéncia de génere) el centre educatiu podria, prévia ponderacié
del cas i conforme al protocol marcat per la legislacié vigent, accedir a aquests continguts sense el

consentiment de les persones implicades.
Article 104. Comunicacio, tractament d’imatge i proteccié de dades.

1. Els alumnes i els seus familiars hauran de col-laborar en 'obtencié de la informacié necessaria sense la
qual no seria possible el desenvolupament de la funcié educativa, i els centres estaran exempts de sol-licitar
el consentiment previ en relaci6 amb aquelles dades de caracter personal que siguen necessaries per a
aguesta finalitat. També han de facilitar les dades necessaries per al compliment de la relaci6 juridica que

s’estableix amb la matricula.

2. El professorat caldra que utilitze el correu corporatiu GVA i les ferramentes digitals que ofereix
'administracié per a treballar digitalment de manera col-laborativa amb els documents compartits dins de
'entorn oficial. Per a facilitar la comunicacié amb les nostres families farem Us en algunes situacions del

telegram.

3. El professorat arreplegara les autoritzacions sobre el dret d’imatge que les families signaran al
comengament del curs escolar, i deixara en un lloc visible i a disposicid de tothom quins alumnes no tenen el

consentiment signat per les families.

CAPITOL XXI: REGULACIO TAULONS D’ANUNCIS
Article 105. Regulaci6 taulé d’anuncis exterior del centre per a les families.

1. En tots els centres docents hi haura, com a mitja de difusié de la informacié, una pagina web de centre
allotjada en els espais proporcionats per I'administracié competent i un o diversos taulers d’anuncis i cartells
oficials. En aquests es recolliran els cartells, actes i comunicacions de I’Administracio de la Generalitat,
especialment de la conselleria competent en matéeria d’educacid, aixi com d’altres organismes oficials i dels
organs de govern del centre, que, per la seua transcendencia o per requisits legals, es considere necessari

col-locar en aquests.

2. Ladirecci6 dels centres no permetra I'exposicio d’aquells cartells, notes i comunicats que, en els seus textos
o imatges, atempten contra els drets fonamentals i les llibertats reconegudes per la Constitucio, I'Estatut
d’Autonomia de la Comunitat Valenciana i la resta de 'ordenament juridic o normatiu, o que els vulneren, o
que promoguen conductes discriminatories per rad de naixement, raga, sexe, genere, cultura, llengua,
capacitat economica, nivell social, conviccions politiques, morals o religioses, per discapacitats fisiques,

sensorials o psiquiques, o qualsevol altra condicié o circumstancia personal o social, o que de qualsevol

94



¥

\Z

CEIP CEIP Sant Ighaci de Loiola % GENERALITAT

Cami Devadillo s/n, 46220 Picassent, Valéncia. VALENCIANA
SANT IGNASI Teléfon: 96 120 58 20. Correu: 46006631@edu.gva.es N consaloa #Educact
DE LOIOLA https://portal.edu.gva.es/ceipsil/ Svesoacs, Coluragspart
Picassent

manera fomenten la violencia, amb especial atencié a aquells que atempten contra els drets dels diferents
membres de la comunitat educativa.

3. L’organitzacio6 de la informacié als taulers sera responsabilitat de la secretaria del centre.

Article 106. Regulacio6 taulé d’anuncis del centre per al professorat.

1. A la sala de professorat s’habilitara un tauler d’anuncis per a la informacié de tipus sindical procedent de

la junta de personal docent, del comité de salut i d’altres drgans de representacié del professorat.
2. L’organitzacio de la informaci6 als taulers sera responsabilitat de la secretaria del centre.
Article 107. Regulacié taulé d’anuncis exterior de la AFA per a les families.

1. Als centres docents, amb la finalitat de facilitar els drets a la participacid, informacio, llibertat d’expressio i
altres drets previstos en la normativa vigent, s’habilitaran, als diferents mitjans de difusio, espais a disposicid

de les associacions de mares i pares de I'alumnat.

2. La gestio d’aquests correspondra a les associacions esmentades, que seran responsables d’ordenar-los i

organitzar-los.
CAPITOL XXII: HORARIS
Article 108. Criteris pedagogics per a I’elaboracié de I’horari de I’alumnat.

1. Per a l'elaboracié de I'horari de 'alumnat es tindra en compte la distribucié de temps i ritmes d’activitat

escolar que permeten respectar ritmes d’aprenentatge, joc i descans.
2. En I'horari general del centre s’hauran de respectar com a minim els criteris seguents:

a) L’horari general del centre haura de respondre a les necessitats de I'alumnat, a les condicions de I'entorn i

als condicionants que les dues situacions produeixen diariament.

b) L’horari lectiu setmanal per a cada un dels cursos sera, incloses les hores d’esplai, de 25 hores lectives,
distribuides de dilluns a divendres.

c) Atesa 'organitzacio excepcional dels grups en Educacid Infantil i Primaria, el centre determinara la duracio
de les sessions sempre que es respecten els minims establerts per a cada bloc, segons s’estableix en el
Decret 88/2017, de 7 de juliol, pel qual s’estableix el curriculum i es desplega I'ordenacié general de 'Educacié
Primaria a la Comunitat Valenciana (DOGV 8084, 14.07.2017).

d) Cada centre docent, amb caracter general, establira un Unic periode de descans diari de 30 minuts en la
jornada lectiva, que s’efectuara durant el mati. Aixi mateix, els centres docents disposaran d’un periode de

descans entre la jornada de mati i la jornada de vesprada, amb una durada minima d’1 hora i 30 minuts.
e) En el cas de I'alumnat d’Educacio Infantil de segon cicle, el temps d’esplai sera de 45 minuts al dia.
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f) L’horari d’atencié a 'alumnat de menjador s’estableix com a minim en 1 hora i 30 minuts durant tot el periode

escolar, sent de 2 hores als mesos de juny i setembre.

3. L’horari de 'Educacié Primaria queda regulat en l'article 5 del Decret 108/2014, de 4 de juliol, del Consell,
pel qual s’estableix el curriculum i es desplega l'ordenacié general de I'Educacié Primaria a la Comunitat
Valenciana (DOGV 7311, 07.07.2014), modificat pel Decret 136/2015, de 4 de setembre, del Consell (DOGV
7611, 09.09.2015) i el Decret 88/2017, de 7 de juliol, del Consell (DOGV 8084, 14.07.2017). Amb caracter
general, I'horari lectiu per al desplegament del curriculum de 'Educacié Primaria constara de 22 hores i 30
minuts setmanals. El model organitzatiu de distribucié de les hores lectives setmanals per a impartir cada una
de les arees en els cursos corresponents de I'etapa és el que figura en el DECRET 106/2022, de 5 d’agost,

del Consell, d’ordenacioé i curriculum de I'etapa d’Educacié Primaria.
4. Altres especificacions aprovades al CEIP Sant Ignasi de Loiola:
a) Es coordinaran les hores entre els cursos amb apadrinament lector, tutoria entre iguals, etc.

b) Desdoblaments, programa de lectoescriptura a primer cicle, PEAFS al tercer cicle, etc.

Article 109. Criteris pedagogics per a I’elaboracié de I’horari del personal docent i no docent.

a) Al mes de juny el professorat del centre, després d'avaluar cada programa o projecte concretat a la PGA

realitzara propostes de millora dins de la memoria de fi de curs.

b) Aquestes propostes de millora es contemplaran com a modificacié del PEC, si escau, i com a proposta de

disseny d'actuacions del PAM (seguint el model de disseny de PAM establert al centre).

c) L'equip directiu al mes de juliol i una vegada coneguda la dotacié de recursos personals efectuada
concretara i organitzara les actuacions del proper curs escolar. Per a efectuar la concrecié se seguiran els

seglent criteris pedagogics:
1. Es dotara d'horari en primer lloc les docencies directes estipulades a la normativa.

2. Es dotara d'horari la substitucié d'hores de I'Equip Directiu, coordinadors/es de cicle i altres coordinacions
segons regula el DECRET 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de regulacié de I'organitzacio i el

funcionament dels centres.
3. Dins del repartiment d'hores de codocéncia tindran preferencia
3.1. El primer cicle d'educaciod primaria i altre/s grups que es consideren per les seues caracteristiques.

3.2. Les aules amb algun alumne amb Necessitats Educatives de Suport de grau 3 i segons els recursos de

la resta de graus.

3.3. Els horaris dels especialistes de Pedagogia Terapéutica i d’Audicio i Llenguatge es realitzaran tenint en

compte les taules fetes per l'equip d'inclusié sobre prioritat d'atenci6 de Il'alumnat amb informe
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sociopsicopedagogic. La direccié d’estudis ha d’organitzar els horaris del personal especialitzat, docent i no
docent, de suport a la inclusié, d’acord amb els criteris del claustre, les directrius de la comissio de coordinacio
pedagogica i els plans d’actuacido personalitzats de lalumnat. Per a aquesta tasca ha de tindre

'assessorament del servei especialitzat d’orientacio i del personal especialitzat de suport.

3.4. En la confecci6 dels horaris del professorat, la direccié d’estudis ha de preveure el temps necessari per
a la coordinacio formal de les mesures de resposta educativa planificades, que ha d’incloure la coordinacié
amb el servei especialitzat d’orientacio, I'equip de suport a la inclusié del centre, si n’hi ha, el personal

especialitzat de suport i altres agents externs que hi col-laboren.

4. Es prioritzaran els projectes aprovats al PEC amb actuacions concretades al PAM de cada curs.

5. La dotacio horaria per a infantil sera coberta per la persona assignada com a reforg, segons la casuistica.
d) L'Equip Directiu tindra en compte els recursos de personal PAM.

e) Existira un calendari de sessions formatives dins del PFC.

f) L’horari d’exclusiva especificara hores de reunions (claustres, cicles, COCOPE, comissions, etc..), d’atencié

a les families, sessions d’avaluacié i d’actuacions propies.

g) La direccio d'estudis facilitara les dades de cada indicador i projecte a la comissié pedagogica del Consell
Escolar del centre.

h La direcci6 d’estudis ha d’elaborar I'horari del personal no docent especialitzat, d’acord amb el que disposa

la normativa vigent.

Article 110. Criteris per a I’elaboracié de I’horari de ’Equip Directiu.

1. Una vegada completades les sessions de docéncia directa, I'equip directiu del CEIP Sant Ignasi de Loiola
disposara de les hores per a desenvolupar les seues funcions assenyalades anteriorment al capitol 1X
d’aquestes Normes.

2. Sempre que siga possible, la direcci6 del centre no agafara la responsabilitat de cap tutoria.

Article 111. Criteris per a I’elaboracio de I’horari dels coordinadors/es cicle.

1. Els coordinadors/es de cicle disposaran de dues sessions per a desenvolupar les seues funcions

determinades en aquestes NOF.
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Article 112. Criteris per a I’elaboracié de I’horari d’altres coordinacions.

1. Les diferents coordinacions podran comptar fins un maxim de dues sessions per a desenvolupar les
funcions determinades en aquestes NOF, encara que aquesta organitzacié horaria s’estudiara segons la
carrega de cadascuna de les coordinacions i les possibilitats horaries que tinga el docent que exerceix
cadascuna de les coordinacions.

CAPITOL XXIII: LLIBRES DE TEXT | MATERIALS CURRICULARS
113. Criteris pedagogics per a I’eleccio de materials curriculars.

1. Sera competencia de la Comissio de Coordinacié Pedagogica el vetlar per la coherencia en I'eleccié de

llibres o materials curriculars i la seua relacié amb el projecte educatiu de centre.
2. Per complir aquesta coheréncia s’estableixen els seglents criteris:
- Establir el grau d'adaptaci6 al context educatiu en el qual s'utilitzaran.

- Detectar els continguts que subjauen a aquests textos i comprovar fins a quin punt es corresponen amb els

establerts en el centre i, concretament, als del grup determinat d'alumnat als quals es dirigeix.

- Contrastar I'adequaci6 dels criteris d'avaluacié proposats amb els quals s'hagen establert en la concrecié

curricular del Projecte Educatiu de Centre.

- Atendre al fet que apareguen activitats, exercicis i tasques dirigides als diferents moments del procés

d'ensenyament i aprenentatge, i als diferents ritmes i nivells d'aprenentatge dels alumnes.
- Les caracteristiques de I'alumnat que els utilitzaran.

- L’adaptacio a la metodologia aprovada al Projecte Educatiu de Centre.

Article 114. Normes d’utilitzacio i conservacio dels llibres de text i/o material curricular.

Al CEIP Sant Ignasi de Loiola desenvolupem el projecte de banc de llibres escolar per a 'alumnat de 3r, 4,
5¢é i 6é de primaria on els tutors/es i especialistes responsables de l'aula cal que tinguen en compte les

seglients normes comuns per tal d’aplicar un mateix criteri d'execucio:

1. Els tutors/es i especialista d’anglés dels cursos de 3r, 4t, 5¢ i 6é de primaria es responsabilitzen del

programa de gestié del banc de llibres de text.
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2. Els tutors/es informaran a les families a la reunié d’inici de curs, que al entrar a formar part del banc de
llibres accepten les normes que regulen el projecte. En cas de no fer-ho son conscients que quedaran exclosos

del projecte un curs.

3. Els tutors/es cal que facen entrega a les families durant la reunié d’inici de curs o a principi de curs (siné
acudeixen a la reunid), del document de normes del banc de llibres de text per a que el signen com que son
coneixedores d’elles. Aquest document sera de custodia del tutor/a o a la persona que es designe per a tal

tasca.

4. Les families es comprometen a que el seu fill/a fagca un bon Us dels llibres de text, fent revisions periodiques,

quant 'alumne duga el llibre a casa.

5. La gestié de l'eixida del llibre de text fora de I'escola és responsabilitat del tutor/a de cada curs o de

I'especialista (estudi per a examens, treballs especifics, etc...).
6. Els llibres de text estaran majoritariament a I'escola, ordenats en les prestatgeries de cada aula.

7. Si algun alumne/a se’n va del CEIP Sant Ignasi de Loiola abans de finalitzar el curs escolar, caldra que
torne al tutor/a els llibres que en eixe moment tinga baix la seua custodia, els tutors/es faran entrega dels

llibres a la persona encarregada. Es responsabilitat del tutor/a comprovar la devolucio.

8. Abans de finalitzar el curs (docéncia directa estipulada al calendari escolar), els tutors/es i especialitats,
tindran a l'aula tots els llibres de text de cada assignatura. Amb ajuda de les families de la comissié de llibres,

caldra revisar 'estat de cada llibre i anotar les incidéncies trobades.

9. En cas que un llibre es perda, no es torne o es torne en mal estat per un Us indegut, la familia es compromet
a pagar I'import que indique el barem establert per la Comissio de llibres de text del Consell Escolar. Aquest
import es calculara sobre el valor del llibre sencer sempre (inclis en el cas que estiga separat per trimestres
ja que les families cal que siguen conscients que la perduda d’un trimestre implica haver de comprar el llibre

sencer).
10. En el cas de no fer aquest pagament la familia quedara exclosa del projecte un curs escolar.

11. La detecciod per part del tutor/a o mestre especialista al finalitzar el curs de I'existéncia de llibres de text
catalogats com a no reutilitzables, caldra notificar-la a la coordinador/a del banc de llibres de text per a procedir

a la notificacié del modul de gestié de xarxa llibres i posterior reposicio.

12. Les families cal que es donen per assabentades que han d’informar al tutor/a de qualsevol anomalia en
els llibres de text al llarg del curs escolar, com pot ser pérdua, no poder entregar el llibre en la data posada

pel tutor/a, etc...
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13. Al finalitzar el curs i una vegada revisats tots els llibres, aixi com anotades les anomalies detectades a la
fitxa d’observacio faran entrega dels llibres al tutor/a que el proper curs escolar impartira docéencia directa en
eixe nivell o a 'aula corresponent. Els mestres especialistes no caldra que tornen els llibres d’especialitat als

tutors/es.
CAPITOL XXIV: PROGRAMACIONS DIDACTIQUES

Article 115. Confeccio Programacions Didactiques.

1. Les programacions didactiques seran elaborades pels mestres que integren I'equip de cicle atenent la
necessaria coordinacié entre els cursos que el componen i respectant la proposta didactica de cicle que

s’especifica a les concrecions curriculars del Projecte Educatiu del Centre.

2. En I'elaboracié de les programacions, hauran de tindre’s en compte les directrius i els criteris emanats de
la comissio de coordinacio pedagogica, relacionant al maxim possible els diferents projectes i les situacions

d’aprenentatge amb el projecte consensuat pel claustre per a cada curs.

3. Les programacions didactiques no seran un document tancat a principi de curs. S’aniran realitzant depenent

de I'evolucio dels projectes plantejats i tenint en compte els interessos de I'alumnat.

Article 116. Criteris pedagogics per a la confeccidé Programacions Didactiques.
1. Les programacions didactiques seguiran la concrecio curricular establerta al Projecte Educatiu de Centre.

2. La metodologia descrita al Projecte Educatiu de Centre estara contextualitzada al nivell que s’aplique la

programacio didactica.

3. La direcci6 del centre determinara a la planificacié anual les reunions de coordinacié dels diferents equips

per a confeccionar les programacions.

4. L’equip docent utilitzara el model de programacié didactica aprovada al claustre i els punts definits a la

normativa en vigor.

Article 117. Revisié Programacions Didactiques.

1. Al temps que es vagen realitzant les programacions didactiques per cadascun dels organs de coordinacio

docent, seran incloses en la programacio general anual del centre, prévia supervisio i avaluacio de la direccio.

2. La direcci6 del centre comprovara que I'elaboracié de les programacions didactiques s’ajusta formalment
al que estableix la present orde. En cas contrari, la direccié tornara la dita programacié a I'érgan de coordinacié

docent encarregat de realitzar-la, per a la seua reelaboracio.
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3. Correspon a la Inspeccio Educativa la revisié de les dites programacions i el seu seguiment, i, si és el cas,
la peticio de tots els aclariments que considere oportuns respecte als diversos aspectes de la programacio, i
'enviament a la direccio del centre d’un informe en queé s’indiquen les observacions a la programacié que es
consideren oportunes per a la seua revisié i modificacid per part de I'organ de coordinacié docent

corresponent.

Article 118. Publicacié Programacions Didactiques.

1. Les programacions didactiques elaborades pels organs de coordinacio docent estaran a disposicié de tots
els membres de la comunitat educativa en format digital en funcié de la realitzaci6 de cada situacié

d’aprenentatge o projecte al seu comengament.

2. A fi d’afavorir I'accessibilitat al contingut de les programacions didactiques, es podran sol-licitar la seua
consulta dins del centre educatiu.

Article 119. Confeccié Programacions Didactiques professorat especialitzat inclusié educativa.

1. El professorat especialitzat d’inclusié educativa (Pedagogia Terapeutica i Audicio i Lienguatge) colaborara
en la realitzacié de la Programacio Didactica de cada grup/aula amb la intencié de que siguen multinivell i se
coordine amb les programacions de la resta d’especialistes. Aquesta PD estara sotmesa al mateix
procediment que la resta, encara que només podra ser consultada per les families de 'alumnat atés per aquest
professorat.

CAPITOL XXV: ADMISSIO | DOCUMENTACIO DE MATRICULA.
Article 120. Procediment intern d’admissio.

1. La direcci6 sera I'encarregada de coordinar el procediment intern a realitzar pel centre davant la publicacio

de la resolucié anual d’admissio. S’executaran les segients tasques:

a) La secretaria del centre sera I'encarregada de gestionar 'espai intern destinat a la publicacié de tota la
informacio del centre respecte a 'admissié: PEC, vacants, zonificacié de la localitat, normativa, calendari

d’actuacions, etc...

b) L’encarregat/da de la pagina web publicara la mateixa informacié a la pagina web del centre dins I'espai
habilitat.

c) La secretaria del centre s’encarregara de supervisar les sol-licituds rebudes per telematricula i organtizara
les cites per a realitzar les sol-licituds presencials a les families que ho requerisquen. Sera requisit
indispensable per a la seua gestio, I'autoritzacio per a que la secretaria puga accedir a les dades personals i

a la seua realitzacio per mitjans electronics.
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d) La secretaria del centre s’encarregara de comprovar i validar totes les sol-licituds rebudes en primera opcié

i revisar i baremar les que es reben en les opcions seguents.
e) La direcci6 coordinara tota la difusio i publicitat del centre: cartelleria, triptics informatius, etc.

f) La direcci6 del centre i la direccioé d’estudis, junt amb la coordinadora de I'etapa infantil, organitzaran la

Jornada de Portes Obertes del centre.

g) Una vegada publicades les llistes definitives es donara data i hora de matricula a les families admeses.

L’arreplega de la documentacié de matricula la realitzara el/la secretari/a.

h) Al mes de juliol es realitzara una reunioé del tutor/a, I'orientador/a i la direccié amb les families incorporades

al centre.

Article 121. Jornada de Portes Obertes.

1. La direccio del centre organitzara, tots els anys, abans de finalitzar el termini de presentacié de sol-licituds

una Jornada de Portes Obertes per a les families amb interés en conéixer el Projecte Educatiu del Centre.
2. La Jornada estara dividida en dues parts:

a) Presentacio del Projecte Educatiu de Centre: Fora de I'horari escolar.

b) Visita a les aules i altres dependéncies: Fora de I'horari escolar.

3. A la Presentacié del PEC participara la direccié del centre, el professorat voluntari d’infantil i primaria, un/a

representant de la junta de 'AFA del centre i 'encarregat/da del menjador escolar.

4. Promocionar I'escola a través de les xarxes socials, Instagram, Facebook, etc.

Article 122. Documentaci6 a aportar per la familia.

1. Amb caracter general, en el moment de formalitzar la matricula al centre, se sol-licitara una fotocopia del
SIP o de I'entitat asseguradora, publica o privada, que cobrisca I'atencié medica i hospitalaria de I'alumnat,
aixi com els informes medics si la persona que es matricula pateix una malaltia o condicié que puga provocar,
durant el temps de permanéncia al centre, I'aparicié d’episodis o crisis davant dels quals és imprescindible i
vital 'administracié d’algun medicament, a més de la resta de la documentacid prevista en la normativa

d’admissio i matricula.
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Article 123. Custodia de la documentacio.
1. La documentacio facilitada per les families estara custodiada als arxius del centre pel secretari o secretaria.

2. Amb caracter general i llevat que hi haja alguna causa degudament justificada, el professorat ha de tindre
acceés a I'expedient académic dels alumnes als quals imparteix la docéncia, sense que estiga justificat accedir
als expedients de la resta de I'alumnat del centre.

3. Totes les persones del centre que tinguen accés a dades de caracter personal estan obligades a guardar
secret sobre aquestes. Aquest deure de secret és essencial per a garantir el dret fonamental a la proteccié de
dades i és d’obligat compliment per a totes les persones que presten els seus serveis en els centres i
conselleria competent en matéria d’educacié —personal docent, personal administratiu o de serveis auxiliars—
, en relacié amb les dades de caracter personal a qué accedisquen. A més, el deure de secret subsisteix fins

i tot una vegada finalitza la relaci6 amb el responsable o amb I'encarregat del tractament.
Article 124. Carta compromis familiar.

1. Seguint l'article 59 del Decret 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de regulacio de I'organitzacié i el
funcionament dels centres publics que imparteixen ensenyaments d’Educacié Infantil o d’Educacié Primaria,

es defineix la carta de compromis educatiu amb les families de I'alumnat dels centres.

2. En aplicacio del projecte educatiu de centre, cada centre ha de formular una carta de compromis educatiu
amb les families.

3. La carta de compromis educatiu ha d’expressar els compromisos que cada familia i el centre acorden en
relacié amb els principis que la inspiren, i que han de ser els necessaris per a garantir la cooperacié entre les
accions educatives de les families i el centre educatiu en un entorn de convivéncia, respecte i responsabilitat

en el desenvolupament de les activitats educatives.

4. Els continguts comuns de la carta de compromis educatiu sén elaborats pel centre i aprovats pel consell
escolar.

5. La carta estara signada per la direccié del centre i en quedara constancia documental tant per a la familia
com per al mateix centre.

6. La carta de compromis per al CEIP Sant Ignasi de Loiola s’annexara al Projecte Educatiu de Centre.
CAPITOL XXVI: PROFESSORAT

Article 125. Criteris substitucions professorat.
1. La/el cap d’estudis és la/el responsable d’organitzar les substitucions del professorat.
2. Lalel cap d’estudis dura un control de les substitucions realitzades.

3. La/el Cap d’Estudis seguira els segients criteris per a organitzar les substitucions:
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a) Mestre o mestra que no té dedicacid docent directa amb alumnat.

b) Mestre o mestra que estiga en alguna d’aquestes situacions:

1. Recolzaments i Suports.
2. Coordinaci6 de Biblioteca, TIC... (Dotacio horaria de centre).

3. Coordinaci6 Cicle.

(Aquests conceptes no indiquen ordre i el repartiment sera el més equitatiu possible).

c) Equip directiu.

d) A les persones especialistes les substituiran els tutors/es, sempre i quan no afecte a la seua hora

de recursos, hi haura de substituir la persona que dispose de dedicaci6 al centre.
e) Substitucions, amb independéncia del temps, del professorat d’Educacio Infantil:
e.l. La mestra de recolzament d’Educacio Infantil.

e.2. En cas de haver més baixes que mestres d’Educacié Infantil en funcié de recolzament
es procedira a seguir I'establert en el punt 3 d’aquests criteris, prioritzant entre el professorat que tinga

I'habilitaciéo d’Educacié Infantil.

4 . Les substitucions de totes les etapes quedaran registrades al Teams.

Article 126. Criteris vigilancia pati professorat.

1. La/el Cap d’Estudis del centre organitzara un torn rotatori de professorat per a la vigilancia intensiva de les

diferents zones del pati en temps d’esplai de I'alumnat.
2. El nombre de professorat sera el mateix que el nombre d’unitats que estan al pati.
3. Cada mestre/a tindra assignat un lloc de vigilancia que sera de la seua responsabilitat.

4. En cas de malaltia hi haura un torn de substitucions descrit a la sala de mestres. La/el cap d’estudis

anunciara personalment les substitucions a realitzar.

5. Els dies de pluja, davant la permanéncia de 'alumnat a I'aula, cada tutor/a sera I'encarregat d’estar a 'aula
junt amb l'alumnat. També hi estaran assignats el professorat especialista a recolcar al seu cicle més per a

gue el professorat tutor/a puga absentar-se en un moment en concret.

Article 127. Justificacio de faltes del professorat.
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1. El control d'assistencia dels mestres correspon al cap d'estudis.
2. Les faltes del professorat seran introduides mensualment al sistema ITACA (justificades i injustificades).

3. Si al cap de tres dies lectius d'haver-se produit la falta no s'ha presentat al cap d'estudis cap justificacié, o
no queda prou justificada amb la documentacié aportada, la direccioé del centre comunicara per escrit a la
persona interessada la consideracio de falta injustificada en el termini maxim de deu dies a partir de la data

de la falta.

Article 128. Potestat disciplinaria per part de la direccio del centre.

1. Les directores i els directors dels centres docents publics seran competents per a I'exercici de la potestat
disciplinaria respecte del personal que presta serveis en el seu centre, en els casos que es recullen a
continuacio:

a) Incompliment injustificat de I'horari de treball fins a un maxim de nou hores al mes.

b) La falta d’assisténcia injustificada en un dia.

c¢) L’incompliment dels deures i les obligacions, sempre que no hagen de ser qualificats com a falta greu o

molt greu.

2. Aquestes faltes podran ser sancionades, amb la prévia instruccid del corresponent procediment, amb
amonestacio, que haura de ser comunicada a I’Administracié educativa a I'efecte de la seua inscripcio en el
registre de personal corresponent. En tot cas, el procediment que s’ha de seguir per a la imposicié de la sancié
garantira el dret del personal a presentar les al-legacions que considere oportunes en el preceptiu tramit
d’audiéncia a la persona interessada i a recorrer davant de I'6rgan competent la sancié que, si és el cas,

poguera ser-li imposada.
Article 129. Funcions del professorat.

1. Seguint l'article 91 de la Llei Organica 2/2006 d’Educacié modificada per la Llei Organica 3/2020, les

funcions del professorat son, entre altres, les seglents:

a) La programacié i I'ensenyament de les arees, matéries, moduls o ambits curriculars que tinguen

encomanats.
b) L'avaluacio del procés d'aprenentatge de l'alumnat, aixi com l'avaluacié dels processos d'ensenyament.

c) La tutoria dels alumnes, la direccio6 i I'orientacio del seu aprenentatge i el suport en el seu procés educatiu,

en col-laboraciéo amb les families.

d) L'orientacié educativa, académica i professional dels alumnes, en col-laboracio, en el seu cas, amb els

serveis o departaments especialitzats.

e) L'atenci6 al desenvolupament intel-lectual, afectiu, psicomotriu, social i moral de I'alumnat.
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f) La promocid, organitzacio i participacié en les activitats complementaries, dins o fora del recinte educatiu,

programades pels centres.

g) La contribuci6 al fet que les activitats del centre es desenvolupen en un clima de respecte, de tolerancia,
de participaci6 i de llibertat per a fomentar en els alumnes els valors de la ciutadania democratica i de la

cultura de pau.

h) La informacié periodica a les families sobre el procés d'aprenentatge dels seus fills i filles, aixi com

l'orientacié per a la seua cooperacié en aquest.

i) La coordinacio de les activitats docents, de gestio i de direccié que els siguen encomanades.

j) La participacio en l'activitat general del centre.

k) La participacié en els plans d'avaluacio que determinen les Administracions educatives o els propis centres.
[) La investigacio, I'experimentacié i la millora continua dels processos d'ensenyament corresponent.

2. Els professors realitzaran les funcions expressades en I'apartat anterior sota el principi de col-laboraci6 i

treball en equip.

Article 130. Funcions del professorat d’Educacié Infantil sense tutoria.

1. Ha de ser un membre de I'equip de cicle i, com a tal, ha de participar i prendre decisions en la concrecio
dels curriculums, en I'elaboracié de les programacions, en I'eleccié del material de desplegament curricular,

aixi com en el procés d’avaluacio de cicle.
2. Ha d’atendre el grup d’alumnat d’Educacio Infantil en els casos d’abséncia del mestre tutor o mestra tutora.

3. Ha de donar suport als distints grups que es troben en funcionament d’acord amb la proposta elaborada
per I'equip de cicle que, amb caracter general, s’organitzara per periodes els més amples possibles i, com a

minim, per trimestres.

4. Podra exercir, com la resta dels tutors i tutores, les tasques de coordinacié de cicle o qualsevol altra tasca

de coordinacio docent o organ unipersonal.

Article 131. Funcions del personal especialitzat en lainclusié: PTi AL.

1. Seguint I'article 42 de I'Ordre 20/2019, de 30 d’abril, de la Conselleria d’Educacio, Investigacid, Cultura i
Esport, per la qual es regula I'organitzacio de la resposta educativa per a la inclusié de I'alumnat en els centres
docents sostinguts amb fons publics del sistema educatiu valencia, les funcions del personal docent de suport

de les especialitats de Pedagogia Terapeéutica i d’Audicié i Llenguatge sén les seguents:

a) Assessorar i col-laborar amb els equips docents i els serveis especialitzats d’orientacié en la identificacié
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de les barreres a la inclusio en el context escolar, familiar i social i en la deteccié primerenca de les dificultats

especifiques d’aprenentatge i, si escau, de les situacions de desigualtat i desavantatge.

b) Assessorar i col-laborar amb els equips docents en la planificacié i la implementacié d’actuacions i

programes preventius per al desenvolupament de les competéncies clau.

c) Assessorar i col-laborar amb la direccié del centre i les persones coordinadores de formacio, igualtat i
convivencia en la planificacid i el desenvolupament d’accions formatives i de sensibilitzacio dirigides al

claustre, al personal del centre, 'alumnat, les families i I'entorn sociocomunitari.

d) Formar part dels equips de transicio i participar en la planificacid, el desenvolupament i 'avaluacié dels

processos de transicié entre etapes i modalitats d’escolaritzacio.

e) Col-laborar amb els equips docents en la personalitzacié de les programacions didactiques i en
I'accessibilitat dels entorns, materials didactics i curriculars per a facilitar 'accés, la participacio i 'aprenentatge

de I'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu.

f) Col-laborar amb els equips docents en la planificacié, desenvolupament i avaluacié de les adaptacions

curriculars individuals significatives i els plans d’actuacio personalitzats de I'alumnat amb qué intervenen.

g) Col-laborar amb I'especialista en Orientacié Educativa en el procediment d’avaluacié sociopsicopedagogica

i aportar la informacio i els coneixements relatius al seu ambit de competencies.

h) Donar suport personalitzat i individualitzat a 'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu,

d’acord amb els criteris establerts en el Pla d’actuacié personalitzat.

i) Elaborar informes de valoracio i seguiment de I'alumnat al qual donen suport.

j) Col-laborar amb les tutores i els tutors en les reunions amb les families o representants legals, per a informar
sobre els objectius de la intervencid, les mesures dutes a terme i el progrés de I'alumnat, i orientar, si escau,
sobre els aspectes que cal treballar des de I'ambit familiar, demanant la seua opini6 i fomentant-ne la

participacio.

k) Participar en els processos de coordinacio i intercanvi d’informacié amb els agents, institucions i entitats

socioeducatives i sanitaries implicats en la resposta educativa de I'alumnat al qual donen suport.

[) Altres funcions que reglamentariament se’ls assignen.

2. El personal docent especialitzat de suport de Pedagogia Terapeutica, a més de les funcions establides en
el punt 1, té la funcié de col-laborar amb els equips educatius i els serveis especialitzats d’orientacié en el
disseny i la implementacié de programes de desenvolupament competencial i actuacions preventives de les

dificultats d’aprenentatge.
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3. El personal docent especialitzat de suport d’Audicio i Llenguatge se centra prioritariament en 'ambit de la
comunicacio, el llenguatge i la parla des d’'una perspectiva educativa vinculada al curriculum. A més de les
funcions generals establides en el punt 1, té les funcions d’assessorar el personal docent d’Educacioé Infantil
en el disseny, la implementacio i el seguiment dels programes d’estimulacio del llenguatge oral dirigits a tot
'alumnat, aixi com en les mesures d’aprenentatge intensiu i millora de la competéncia lingtistica dirigides a

'alumnat que requereix una resposta personalitzada amb suports no especialitzats.

4. Amb caracter general, quan les dificultats de 'alumnat no estan associades a discapacitat o a problemes
greus en la comunicacio, I'atencid directa del personal especialitzat d’audicio i llenguatge no s’ha de prolongar
més de tres cursos, i es pot substituir per I'atencié indirecta o el suport puntual. En qualsevol cas, ha d’haver-

hi un seguiment continuat del progrés, en el marc de I'avaluacié dels plans d’actuacié personalitzats.

5. Quan el personal de Pedagogia Terapéutica i d’Audicié i Llenguatge donen suport simultani a una mateixa
alumna o un mateix alumne, s’han de distribuir els objectius i les tasques que cal treballar, amb la finalitat

d’evitar duplicitats i millorar I'eficacia de la resposta.

Article 132. Funcions del professorat que exerceix la tutoria.

1. Seguint l'article 40 del Decret 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de regulacio de I'organitzacié i el
funcionament dels centres publics que imparteixen ensenyaments d’Educacié Infantil o d’Educacié Primaria,
les funcions de les persones que exercisquen la tutoria son les segtients:

a) Participar en el desenvolupament de I'acci6 tutorial sota la coordinacio de la direcci6 d’estudis.

b) Dur a terme les actuacions establides en el projecte educatiu de centre i en el pla d’actuacio per a la millora

respecte de la tutoria.

c) Vetlar pels processos educatius de I'alumnat i promoure la implicacio en el seu procés educatiu.

d) Vetlar per la convivéncia del grup d’alumnat i la seua participacié en les activitats del centre.

e) Coordinar el professorat i la resta de professionals que intervenen en el seu grup respecte del procés

educatiu de I'alumnat.

f) Orientar 'alumnat en el seu procés educatiu.

g) Facilitar la inclusié de I'alumnat i fomentar-hi el desenvolupament d’actituds participatives i positives que

consoliden les bones relacions del grup.

h) Coordinar el procés d’avaluacié de I'alumnat del seu grup i, al final de cada curs de I'Educacid Primaria,

adoptar la decisid que siga procedent sobre la promocié de I'alumnat, de manera col-legiada, amb 'equip
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i) Coordinar I'equip docent en la planificacid, desenvolupament i avaluacié de les mesures de resposta a la
inclusié proposades per a l'alumnat del seu grup-classe, com a consequéncia de I'avaluacié del procés

educatiu i aprenentatge de I'alumnat.

i) Elaborar i desenvolupar, en coordinacié amb el personal professional del servei psicopedagogic escolar i
amb la mestra o mestre de pedagogia terapeutica, les adaptacions curriculars (significatives i no significatives)
i les mesures d’intervencid educativa per a I'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu i

coordinar el desenvolupament i avaluacio dels plans d’actuacié personalitzats.

k) Informar les mares, pares o representants legals, el professorat i I'alumnat del grup, pels mitjans,
preferentment telematics, que I’Administracié pose al seu abast, de tot alld que els concernisca en relacié amb

les activitats docents i amb el procés educatiu del seu alumnat.

[) Ajudar a resoldre les demandes i inquietuds de I'alumnat i mediar davant de la resta del professorat i 'equip

directiu.

m) Facilitar a les mares, pares o representants legals I'exercici del dret i del deure de participar i implicar-se

en el procés educatiu dels fills i filles.

n) Fomentar la cooperacié educativa entre el professorat i les mares, pares o representants legals de

'alumnat.

0) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine en el seu ambit de competéncies.

2. La tutora o tutor informara l'inici de curs a les mares, pares o representants legals de I'alumnat sobre els

criteris d’avaluacid, qualificacio i promocié de I'alumnat.

3. La tutora o el tutor informara per escrit o pels mitjans telematics que I’Administracié pose al seu abast,
després de cada sessié d’avaluacio, les mares, pares o representants legals de I'alumnat sobre el procés

educatiu d’aquest.

4. La direccié del centre garantira almenys, una trobada trimestral de la tutora o tutor de grup amb les mares,
pares o representants legals de I'alumnat. A peticié de les mares, pares o representants legals, i per altres
motius que ho aconsellen, la direccié del centre facilitara una trobada entre aquests i la tutora o el tutor del

grup. En aquestes trobades podra participar, si s’escau, el professorat que impartisca docéncia al grup.

5. Les tutores i tutors tindran a la seua disposicié I'assessorament del servei psicopedagogic escolar o gabinet
psicopedagogic autoritzat, per a I'organitzacié de l'accié tutorial i en col-laboracié amb la coordinadora o

coordinador d’equip docent o d’equip de cicle, sota la coordinacié de la direccié d’estudis.
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CAPITOL XVII: MESURES D’EMERGENCIA
Article 133. Procediment Simulacres.

1. ElI CEIP Sant Ignasi de Loiola de Picassent té establides unes mesures d’emergéncia i un pla
d’autoproteccio, d’acord amb el que es porta a terme la normativa sobre la matéria, la implantacié de la qual
és responsabilitat de I'equip directiu. En aquest es detallen els mecanismes i els mitjans disponibles per a fer
front a qualsevol incidéncia que afecte la seguretat de les instal-lacions del recinte escolar o de les persones

que ['utilitzen.

2. Les mesures d’emergéncia i el pla d’autoproteccié contindran un pla d’emergéncia, aixi com els diferents
procediments de control d’accés de persones alienes al centre educatiu, d’eixides justificades de I'alumnat

durant el periode lectiu i d’actuacié davant d’'un accident o incident escolar.

3. El pla d’emergéncia haura de recollir els passos que cal seguir des que es produeix una situacié
d’emergéncia fins que les persones que es troben en un centre escolar estiguen protegides. Totes les
persones que formen la comunitat educativa han de coneixer el contingut d’aquest pla i els mecanismes per
a posar-lo en marxa. Aquest pla ha de preveure la realitzacié de simulacres, almenys un en cada curs escolar
amb resultat positiu, per a garantir que hi ha un procediment ordenat amb el qual fer front a aquest tipus de

situacions.

4. La participacio en el simulacre és obligatoria per a tot el personal que estiga present al centre en el moment

en qué s’efectue i s’ha de dur a terme, preferentment, en el primer trimestre del curs escolar.

Article 134. Procediment avis d’emergéncia per pluges o situacions meteorologiques.

1. Quan les autoritats competents en matéria de seguretat i emergencies decreten la suspensio de les
activitats escolars, complementaries i extraescolars per declaracié d’emergéncia per fenomen meteorologic
advers o per qualsevol altra incidéncia ocorreguda en I'exterior al centre educatiu, s’hauran d’aplicar els
procediments d’actuacié i 'organitzaci6 de 'activitat escolar establerts davant de riscos d’aquesta naturalesa
referits en el pla d’'emergéncia, de manera que es permeta la salvaguarda de les persones i els béns, ateses
les condicions concretes de persones, lloc i temps, i tenint en compte les instruccions que es dicten a aquest
efecte.

2. S’'informara a les families pels mitjans telematics oficials establerts el més prompte possible.

Article 135. Robatoris, furts o destrosses.

1. En cas de robatoris, furts o destrosses a l'interior del recinte escolar, es posara la denuncia corresponent i
s’enviara copia a la direccié territorial d’educacié corresponent i a la direccié general competent en matéria

de centres docents.
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CAPITOL XXVIII: SUBMINISTRAMENTS
Article 136. Control de llum i aigua.

1. Enfinalitzar la jornada escolar, el centre adoptara les mesures que estime necessaries per a evitar possibles

perdues o consums innecessaris de diferents subministraments, com aigua, electricitat o gas:

a) Control de la llum: Cada classe disposara d’'un encarregat d’estalvi d’energia que controlara I'apagat de

llums (hora pati, migdia i tarda) i de tancament de cano.

b) Control d’aigua: Li correspon al conserge el control i manteniment de les aixetes del centre (banys, pati,

etc..).
Article 137. Control de gas.

1. El conserge sera I'encarregat de realitzar el control de gas del centre en alld que respecta a la seua

calefaccio.

2. En cas de detectar qualsevol anomalia o ficara immediatament en coneixement de la direccio i de

'Ajuntament.
3. El cuiner/a sera I'encarregat/da de realitzar el control de gas de la cuina del menjador escolar.

4. En cas de detectar qualsevol anomalia o ficara immediatament en coneixement de la direccio.

CAPITOL XXIX: ALUMNAT AMB RISC D’EXCLUSIO SOCIAL
Article 138. Control faltes assistencia alumnat.
1. El Decret 195/2022 estableix, en l'article 40, el deure d’estudi i assisténcia a classe per a I'alumnat.

2. Els tutors i les tutores han de registrar obligatoriament les faltes d’assisténcia en ITACA, de manera que es

puguen gestionar tant els avisos, com els indicadors d’absentisme.

Article 139. Comunicaci6é absentisme.

1. Les faltes d’assisténcia de I'alumnat seran comunicades als representants legals de 'alumnat pel professor
tutor o professora tutora amb una periodicitat trimestral i 0 mensual en el cas de absentisme lleu o greu i

deuran quedar reflectides als informes d’avaluacié.

2. En cas de reiteracio sense justificacid, el tutor o tutora informara a la direcci6 d’estudis per a posar en marxa
les actuacions que estan determinades al Pla d’Absentisme Municipal, i que es coordinaran amb el servei

psicopedagogic escolar.
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3. El procediment d’actuacio i comunicacié de les faltes d’assisténcia de I'alumnat a serveis socials per part

de la caporalia d’estudis del centre sera el determinat dins del Pla d’Absentisme de la localitat.

Article 140. Full de notificacié des de I’ambit educatiu per a I’atencié socioeducativa i la proteccio de

I’alumnat menor d’edat.

Al CEIP Sant Ignasi de Loiola, seguint la ORDRE 5/2021, de 15 de juliol, de la Vicepresidencia i Conselleria
d’lgualtat i Politiques Inclusives i de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual s’aprova el nou full
de notificacié per a l'atencié socioeducativa infantil i proteccié de I'alumnat menor d’edat i s’estableix la
coordinacié interadministrativa per a la proteccio integral de la infancia i adolescéncia, davant indicadors i
factors de possible situacié de desproteccié observats en les xiquetes, xiquets i/o adolescents escolaritzats
en aquests, i tenint en compte I'obligacié de comunicacio a I'entitat publica competent en matéria de proteccio
de la infancia i adolescéncia, des del centre emplenarem i remetrem el Full de notificacié que figura en I'annex
| de 'esmentada Ordre, per a comunicar, derivar, coordinar o sol-licitar I'actuacioé de I'equip d’Atencié Primaria
de la localitat on residisca la xiqueta, el xiquet i/o adolescent.

Per a realitzar aquesta notificacio i comunicacié se seguira el segiient procediment:

1. Davant I'evidéncia raonable d’indicadors i factors de desproteccio observats en I'alumnat, el professor tutor
o la professora tutora, el professorat de I'equip docent o altres professionals que exercisquen les seues
funcions en el centre educatiu comunicaran la situacié a I'equip directiu, que valorara la gravetat de la situacio
i establira, segons el nivell de gravetat, el procediment d’actuacié ordinari o d’'urgéncia. En els dos

procediments I'equip directiu constituira I'equip d’intervencio.

2. L’equip d’intervencio estara format per la direccié del centre educatiu, la persona tutora de la xiqueta, el
xiquet o adolescent, I'orientador/ orientadora educativa que atén el centre i la persona coordinadora d’igualtat
i convivéncia. Reunit aquest equip i analitzada la informacio, s’emplenara el Full de notificacié de I'annex |
d’aquesta ordre i s’establiran, en el centre educatiu, les mesures de proteccid, observacio i vigilancia de les
persones menors d’edat, planificant les mesures educatives necessaries en cadascuna de les situacions. La
persona professional de I'equip d’Atencid Primaria on residisca la persona menor d’edat es coordinara amb

aquest equip d’intervencio, en el moment en qué es realitze la notificacio.

Article 141. Detecci6 de risc o desproteccio de I'alumnat i procediment:

Davant la deteccié d’alumnat per part de I'equip docent (tutor/a o professorat especialista) amb indicadors de

vulnerabilitat es realitzara un procediment d’actuacié coordinat per I'equip d’orientacié amb la tutoria afectada.

En cas de no ser efectiu, s’activaria el protocol del pla d’absentisme municipal podent arribar a derivar el cas,
mitjancant la presentacié del full de notificacié segons el procediment detallat a I'article 5 de la ORDRE 5/2021,
de 15 de juliol.
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Article 142. Mesures urgents de proteccié de I'alumnat.

En els suposits de perill greu i imminent per a la integritat fisica o psicologica del menor, que requerisquen
'adopcié de mesures urgents de proteccio, es comunicara aquesta circumstancia, per qualsevol mitja que
garantisca la immediatesa, als servicis territorials de la Conselleria de Benestar Social o als centres de
recepcido de menors de cada provincia quan els esmentats servicis no estiguen en funcionament. Tot aixo
sense perjudici de facilitar al menor I'atencié medica que necessite o de derivar-lo al centre sanitari, i també,

d’acordar, si és procedent, la retencié del menor en el centre educatiu.

CAPITOL XXX: ATENCIO SANITARIA
Article 143. Procediment d’actuacié davant una situacié d’urgéncia previsible i no previsible.

1. El procediment que es realitzara al nostre centre sera:

a) Telefonar al 112 i avisar a la familia.

b) Indicar que es tracta d’'una “Alerta Escolar’. Informar que es tracta d’'una urgéncia per malaltia cronica
(asma, diabetis, epilépsia o al-lergia) o que es tracta d’'una situacié sobtada.

c) Indicar al 112 la localitzacio de la urgéncia: direccié del centre i persona i telefon de contacte.

d) Dades médiques de I'alumne o alumna i simptomes i signes que presenta (conscient, inconscient, dificultat
respiratoria, ferides, etc.).

e) Seguir les indicacions médiques del centre d’informacid i coordinacié d’urgéncia (CICU), que donara les
pautes d’actuacio i indicara I'enviament de serveis sanitaris al lloc, o si procedeix el trasllat de 'alumne o

alumna al centre de salut, entre d’altres (annex IV de la normativa relacionada).

Article 144. Coordinaciéo amb centre salut.

1. Durant la segona setmana del mes de setembre la persona responsable de la direccié del centre educatiu:
a) Sol-licitara a les families o representants legals de I'alumnat amb problemes de salut cronics matriculats en
el seu centre, un informe medic del facultatiu encarregat habitualment de la salut del xiquet o xiqueta, sobre
les condicions de salut que requereixen atencié sanitaria durant la seua estada en el centre docent.

b) Proporcionara a la persona coordinadora del centre, un llistat de 'alumnat escolaritzat afectat per malalties
croniques i que requereix d’atencié sanitaria especifica en I'horari escolar, aixi com els informes meédics de
cadascu.

2. Durant la tercera setmana del mes de setembre, la persona coordinadora del centre de salut i la coordinacio
d'infermeria del centre de salut:

a) Valoraran les necessitats d'atenci6 sanitaries de I'alumnat amb malalties croniques de cada centre educatiu,
i en demanaran la informacio clinica necessaria en cada cas.

b) Sempre que siga possible, la valoracié de necessitats es fara en el centre educatiu, per a evitar-ne el
desplacament de l'alumnat. Quan haja de realitzar-se en el centre de salut, I'alumnat estara acompanyat per

la seua familia, representants legals o persona en qui deleguen.
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c) Establiran una atencié a I'alumnat que ho requerisca en cada centre educatiu del seu ambit. Es procurara
gue aquesta atencio sanitaria interrompa el minim possible I'horari escolar de I'alumnat afectat.

3. Quan al llarg del curs s’incorpore al centre educatiu alumnat nou que requerisca atencié sanitaria, la persona
responsable de la direccié del centre ho comunicara a la persona coordinadora del centre de salut perqué es
procedisca a la valoracio de les necessitats de I'alumnat i s’incloga en el Protocol per a la prestacio de I'atencié

sanitaria especifica.

Article 145. Subministrament medicacié alumnat.

1. No és podra subministrar medicacié al centre, sols en el cas molt excepcional d’alumnes en extrema

necessitat i amb una coordinacié amb el metge/sa o amb 'TUSMIA.

2. La persona responsable de la direccio del centre docent ha d’organitzar la custodia, I'accés i 'administracio

de medicaments.

3. En el cas de les eixides complementaries o extraescolars que requerisquen emportar-se la medicacio, sera
la familia la que proporcione la medicacié amb les mesures de conservacio que requerisca, amb un informe

meédic i amb les pautes de subministrament.

Article 146. Farmaciola Escolar.

1. Encara que la legislacié no obliga a I'equipament amb una farmaciola reglamentaria a cap centre educatiu,

seria recomanable tindre'n una.
2. Les condicions seran les seguents:

a) La consergeria sera la persona responsable encarregada de revisar i reposar la farmaciola després del seu
us; d'evitar l'acumulacié de productes innecessaris 0 en mal estat, caducats, etc., i de comprovar que tot el

material esta ordenat i té un etiquetatge adequat.

b) Que estiga ubicada en lloc visible, sense pany i fora de I'abast de I'alumnat: Existeixen dues farmacioles
ubicades a la cadascun dels edificis.

CAPITOL XXXI: GESTIO ECONOMICA
Article 147. Autoritzacié compres per part professorat.

1. Davant la necessitat de compra de qualsevol material, el professorat necessitara previament la conformitat
de la direcci6 del centre.

2. Qualsevol compra es realitzara prévia factura, per aquest motiu la direccio facilitara al professorat les dades

fiscals del centre.
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Article 148. Inventari.

1. Al finalitzar el curs, la secretaria del centre amb la col-laboracié del professorat, realitzaran una revisié de

'inventari del centre.

2. L'inventari es registrara per espais i de forma informatica.

Article 149. Criteris Pressupost.
1. S’avaluaran les despeses i els ingressos del curs passat.
2. S’analitzaran les necessitats per al desenvolupament del Projecte Educatiu de Centre.

3. Cada cicle i especialitat podra demanar allo que considere necessari per dur el Projecte Educatiu endavant

i les propostes seran valorades per la direccioé del centre.
4. L’area d’EF tindra assignada la quantitat econdmica publicada en el projecte PEAFS.
5. L’area encarregada de dur a terme el PIIE tindra assignada la quantitat econdmica publicada.

6. La comissio de foment lector tindra assignada la dotacié del Biblioinnovat.

CAPITOL XXXII: AVALUACIO CENTRE

Article 150. Avaluacio Interna.

1. Al final de cada curs escolar el Consell Escolar del centre realitzara una avaluacié del compliment dels

objectius proposats al Projecte Educatiu de Centre.

2. De l'avaluacio efectuada s’emetra un informe final que sera utilitzat per tindre en compte les possibles

modificacions del Projecte Educatiu de Centre.

3. Es realitzara una avaluacié interna del nostre centre al voltant dels segiients aspectes: Pedagogics,

organitzatius i funcionament, organs col-legiats i unipersonals.

4. Per a la confecci6 de I'Informe Final d’avaluacio es tindran en compte els resultats obtinguts als indicadors
del PAM, les enquestes de satisfaccio i millora respecte a I'organitzacio i funcionament del centre, aixi com

els resultats de les avaluacions externes realitzades al centre.

5. Després de l'informe final del Consell Escolar es presentaran propostes de millora dins de les diferents
competéncies establertes a la normativa de cada sector. Les propostes de millora que afecten a la modificacio

del PEC s’aprovaran al darrer Consell Escolar per a la incorporacié del segiient curs escolar.
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Article 151. Avaluaci6 Externa.
1. El professorat del centre col-laborara en les proves d’avaluacié externes realitzades per I'administracio.

2. Els resultats obtinguts seran transmesos als membres del consell escolar i tinguts en compte en l'informe

d’avaluacio final del PEC.

Article 152. Pla d’Actuacié per a la Millora (PAM).
1. El centre realitzara de forma anual el Pla d’Actuacié per a la millora seguint els seglients parametres:

a) Al mes de juny el professorat del centre, després d’avaluar cada programa o projecte concretat a la PGA,

realitzara propostes de millora dins de la memoria de fi de curs.

b) Aquestes propostes de millora es contemplaran com a modificacié del PEC, si escau, i com a proposta de

disseny d’actuacions del PAM (seguint el model de disseny de PAM establert al centre).

c) L’equip directiu al mes de juliol, i una vegada coneguda la dotacié de recursos personals concedida,
concretara i organitzara les actuacions del proper curs escolar. Per a efectuar la concrecié es seguiran els

seglent criteris pedagogics:
c.1. Es dotaran d’horari en primer lloc les docéncies directes estipulades a la normativa.

c.2. Es dotaran d’horari la substituci6 d’hores de I'Equip Directiu, coordinadors/es de cicle i altres

coordinacions.
c.3. Es prioritzaran els projectes aprovats al PEC: Hort escolar, apadrinament lector, etc...

c.4. La dotacié horaria per a infantil sera coberta per la persona que desenvolupe les funcions de suport,

exceptuant els suports de lectoescriptura al curs de 5 anys.

c.5. La dotacio horaria per a grups flexibles i desdoblaments sera valorada en prioritat segons les necessitats

de cada grup.
d) L’Equip Directiu presentara al claustre i consell escolar el disseny definitiu del PAM per a la seua aprovacio.

e) Una vegada aprovat cada responsable de projecte actualitzara el document d’incorporacié a la PGA seguint

el model establert i proposant objectius i indicadors mesurables.

f) Trimestralment els responsables dels diferents projectes arreplegaran les dades formulades als indicadors
utilitzant els instruments predeterminats. Els resultats seran compartits amb la caporalia d’estudis per a
realitzar el full resum (segons el model del centre) que es traslladara a la comissié de coordinacié pedagogica

per a la seua avaluacio.

g) Al mes de juny es realitzara una valoracio6 final del projecte per a valorar la incorporacié de propostes de

millora a la memoria del centre.
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h) La caporalia d’estudis facilitara les dades de cada indicador i projecte al Consell Escolar del centre.

CAPITOL XXXIlI: CONVIVENCIA

Article 153. Notificacié familiar incidéncies lleus.

1. Qualsevol incidéncia produida a les instal-lacions escolars sera notificada a la familia seguint el seguent
procediment:

a) Notificacié al tutor/a de I'alumne/a.

b) El tutor/a notificara a la familia, a través d'una cridada telefonica o conversa presencial si és el cas, dels

fets observats pel professorat present en la incidéncia.

Article 154. Protocol denuncia assetjament Escolar o ciberassetjament.

1. Seguint 'annex | de I'Ordre 62/2014, de 28 de juliol, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la
qual s’actualitza la normativa que regula I'’elaboracio6 dels plans de convivéncia en els centres educatius de la
Comunitat Valenciana i s’estableixen els protocols d’actuacié i intervencié davant de suposits de violencia
escolar es defineix I'assetjament escolar com el maltractament psicologic, verbal o fisic patit per un alumne o
alumna en I'ambit escolar, derivat de factors personals (fisics, psicologics, d’orientacié o d’identitat sexuals) o
col-lectius (factors étnics, grup social, religiés) de forma reiterada (almenys una vegada a la setmana) i al llarg
d'un periode de temps determinat (durant almenys sis mesos). El ciberassetjament es defineix com a
assetjament entre iguals en I'entorn TIC i inclou actuacions de xantatge, vexacions i insults entre alumnes.
Suposa difusio d’informacio lesiva o difamatoria en format electronic. El ciberassetjament és un fenomen de
gran rellevancia per la seua prevalenca, la gravetat de les seues consequiéncies i les dificultats que presenta

per a ser previngut i tractat.

2. Es important no confondre aquests fendmens amb agressions esporadiques entre I'alumnat i que seran
ateses aplicant les mesures educatives que el centre tinga establides en el seu pla de convivéncia i en aquest

document de normes d’organitzacio i funcionament del centre.
3. Les caracteristiques que defineixen I'assetjament sén:
a) Hi ha intencionalitat que perdura al llarg del temps (al menys durant sis mesos). S’expressa en una accidé

agressiva que genera en la victima I'expectativa de ser blanc de futurs atacs.

b) Reiteracid. Es repeteix en el temps (almenys una vegada a la setmana) . L’agressio produida no és un fet

aillat i la victima la pateix de manera continuada.

c¢) Hi ha desequilibri de poder. Es produeix una desigualtat de poder fisic, psicologic o social, que genera un

desequilibri de forces en les relacions interpersonals.
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d) Es produeix indefensié i personalitzacio. L’objectiu del maltractament sol ser un Unic alumne o alumna, que

és col-locat d’aquesta manera en una situacié d’indefensio.

e) Ben sovint pot tindre un component col-lectiu o grupal. Normalment no hi ha un sol agressor o agressora,

sin6 diversos.

f) Normalment apareixen observadors passius. Les situacions d’assetjament usualment sén conegudes per

terceres persones que no fan prou perqué cesse l'agressio.

g) Esta situacio d’invisibilitat sol passar desapercebuda moltes vegades per als adults.

4. Les caracteristiques que defineixen el ciberassetjament son:

a) Agressio repetida (almenys una vegada a la setmana) i duradora en el temps (almenys durant sis mesos).
b) Intencié de causar dany: no sempre es dona en els primers estadis del procés.

c¢) Sol haver-hi contacte o relacio6 prévia en el moén fisic.

d) Pot estar lligat o no a situacions d’assetjament en la vida real.

e) Usa mitjans TIC: missatges de mobil, adreca electronica, telefons maobils, xarxes socials, blogs, forums,

sales de xats.
4. El protocol d’actuacié davant de I'assetjament i del ciberassetjament:

a) Detectar i comunicar la situacio: Qualsevol membre de la comunitat educativa que tinga coneixement o
sospites d’'una situacié d’assetjament o de ciberassetjament sobre algun alumne o alumna, ho comunicara a
un professor o professora, al tutor o tutora o a I'equip directiu. En tot cas, qui reba la informacié sempre

n’informara I'equip directiu.
b) Primeres actuacions:

b.1) Equip directiu, que es posara en contacte amb el tutor o tutora de I'alumne o alumna afectats; estara
assessorat pels servicis psicopedagogics escolars, el departament d’orientacio, el gabinet municipal autoritzat
o el personal que tinga atribuides les funcions d’assessorament en el centre, i arreplegara la informacié per a

analitzar i valorar la intervencié que calga.

b.2) L'equip d’intervencid, que planificara de manera rapida els recursos personals, materials i organitzatius,
i el moment i el lloc de reunié amb els agressors, la victima i els espectadors, sempre que siga alumnat del

centre.

b.3) En el ciberassetjament és important tindre informacio de la intensitat, difusié i caracteristiques del mitja o
dispositiu utilitzat. Si hi ha proves fisiques, han de conservar-se (impressié de pantalla, copia del missatge),

sempre sense lesionar els drets de cap persona i respectant la confidencialitat de les actuacions.
c. Mesures d’urgencia:

c.1) Augmentar la supervisio i vigilancia del professorat i personal del centre durant els moments de descans

i de pati; de I'estada al menjador, als banys i als vestidors, i de les entrades i eixides del centre.
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c.2) Avisar les families de la victima i dels assetjadors.
c.3) Explicar a 'alumne assetjat totes i cada una de les mesures que es prendran per a donar-li seguretat.

c.4) En cas de ciberassetjament, indicar a I'alumne, si és el cas, que canvie contrasenyes i revise les mesures

de privacitat, i insistir-li en el fet que no faca desapareéixer les proves fisiques que tinga.

c.4) Demanar a l'alumne assetjat que comunique a un adult qualsevol insult, ofensa o agressié que reba i

oferir-li els mecanismes i les vies perqué ho fagca amb la major discrecié possible.

c.5) Una vegada oit 'alumne assetjador i analitzada la situacio, la direccio del centre li aplicara les mesures
cautelars que considere necessaries seguint el procediment disciplinari del DDECRET 195/2022, de 11 de
novembre, del Consell, d’igualtat i convivéncia en el sistema educatiu valencia.

c.6) Quan s’haja valorat la situacio, la direccié del centre decidira aplicar al cas, o no, les mesures educatives
correctores i disciplinaries, i si s’inicia el procediment ordinari, segons DECRET 195/2022, de 11 de novembre,

del Consell, d’igualtat i convivéncia en el sistema educatiu valencia i aquestes NOM en l'article 12.
d. Comunicacio de la incidencia.:
d.1) La direcci6 del centre informara la comissié de convivéncia de la situacio i del pla d’'intervencio.

d.2) La direcci6 del centre realitzara la comunicacié al Registre Central i a la Inspeccié Educativa.

d.3) Si la situacié s’agreuja o sobrepassa la capacitat d’actuacié del centre, se n’ha d’informar la Inspeccié
perque, si ho estima oportu, sol-licite 'assessorament o la intervencié de la unitat d’atencio i intervencié del
PREVI de la direcci6 territorial corresponent. La Inspeccié Educativa decidira sobre la necessitat i el tipus

d’intervencio.
e. Comunicaci6 a families i representants legals de tots els implicats:
e.l) La direcci6 del centre fara les entrevistes necessaries, preferentment de manera individual.

e.2) La direccié del centre informara les families dels alumnes implicats en el conflicte de les mesures i
actuacions de caracter individual, aixi com les mesures de caracter organitzatiu i preventiu proposades per al
grup, nivell o centre educatiu.

e.3) Segons la gravetat del cas, la direccié del centre comunicara a la familia de la victima la conveniéncia o

no de denunciar el cas a les Forces de Seguretat de I'Estat.

CAPITOL XXXIV: PROMOCIO | NO PROMOCIO ALUMNAT
Article 155. Criteris de promoci6 de curs i etapa.

1. L'alumne o alumna accedira al curs o etapa seglient sempre que es considere que ha aconseguit els
objectius de I'etapa o els que corresponguen al curs realitzat, i que ha aconseguit el grau d'adquisicio de les

competéncies corresponents. De no ser aixi, podra repetir una sola vegada durant I'etapa i sempre en els
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cursos parells coincidint amb la finalitzacioé d’un cicle, amb un pla especific de refor¢ o recuperacié i suport,
gue sera organitzat pels centres docents d'acord amb el que establisquen les Administracions educatives.

2. La repetici6é es considerara una mesura de caracter excepcional i es prendra després d'haver esgotat la

resta de mesures ordinaries de reforc i suport per a solucionar les dificultats d'aprenentatge de I'alumne/a.

3. L'equip docent adoptara les decisions corresponents sobre la promocié de I'alumnat prenent especialment

en consideracio la informacid i el criteri del professor tutor/a.

4. Excepcionalment I'alumnat NEE pot fer Us d’una repeticio extraordinaria.

Article 156. Sessions d’Avaluacioé de ’Equip Docent.

1. En el planning de reunions del curs es planificara una sessi6 d’avaluacio per cada nivell i aula per a cada

trimestre (en el cas d’infantil, segons la periodicitat que es decidisquen fer les diferents avaluacions).
2. Sera obligatoria I'assisténcia de I'equip docent intervinent a I'aula de la qual s’efectue I'avaluacio.
3. De cada sessi6 s'estendra un acta on queden reflectides les seglients dades:

a) Data, hora i lloc.

b) Assistents.

c) Temes tractats: Analisi dels resultats, valoracié dels nivells de resposta Il, 11l i IV, propostes de millora

dels resultats de forma individual, avaluacio del PAP i avaluacié de '’ACIs i seguiment dels PIAR.
d) Acords presos.

e) Signatura de la tutoria.

Article 157. Analisi de Resultats.

1. La direcci6 d’estudis realitzara un estudi dels resultats escolars informant a la CCP en finalitzar les

sessions d’avaluacio.

Article 158. Deteccié d’alumnat amb possibilitats de no promocié i comunicacié familiar.

1. Després de la finalitzacié de la sessié de la primera avaluacié i analitzats els resultats obtinguts per
'alumnat, es comunicaran a la direccié d’estudis les mesures acordades amb I'alumnat amb dues o més arees

pendents.
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2. El tutor/a, convocara a les families de I'alumnat amb dues o més arees suspeses a una reunié individual
on s’explicaran els resultats i les mesures ordinaries que el centre esta desenvolupant o desenvolupara, aixi
com les actuacions que cal realitzar des de casa. S’informara de la possible no promocié. D’aquesta reunio

s’alcara acta.

3. A maig se li notificara a la familia la decisi6 de permanéncia un any més al mateix curs i s’explicara a la

familia I'analisi dels resultats obtinguts i la no promocié de I'alumnat.

6. A juny es treballara la vinculacié amb el grup de referencia futur.

CAPITOL XXXV: TREBALL AULA PROFESSORAT DE BAIXA
Article 159. Preparaci6é de materials.

1. Correspon als equips de cicle i als equips docents, fent Us de la seua autonomia pedagogica, proposar les
activitats que ha de realitzar 'alumnat en els casos d’abséncia de professorat. Donades les etapes educatives

a les quals es dirigeix, aquestes activitats hauran d’afavorir 'adquisicié de les competéncies clau.

2. En cas de previsio de falta d’assisténcia, el o la docent ha de facilitar a la direcci6 d’estudis, amb caracter

previ, el material i les orientacions especifiques per a I'alumnat afectat.

3. La programacio general anual inclou els criteris establerts per a I'elaboracié de les activitats i les tasques

que estan disponibles en cas d’abséncia del professorat i son els seguents:

a) Les tasques de I'alumnat cal que donen resposta a la Proposta Didactica o Projecte de Treball desenvolupat
per 'alumnat segons estiga establerta la seu temporalitzacié (Programacié d’Aula).Cal que estiguen a
disposici6 del centre.

b) El tutor/a tindra sempre desenvolupada, al menys, la Programacié d’Aula de la quinzena seglent.

c) Les tasques, exercicis o activitats estan detallats a la Programacié d’Aula, aixi com els instruments

d’avaluacio necessaris.

d) Les tasques, exercicis 0 activitats de la quinzena planificada estaran pujats a la carpeta online corresponent

al curs, programacio didactica i situacié d’aprenentatge o projecte, o bé en format fisic en lloc visible de l'aula.

e) A nivell de cicle ha d’haver disponible materials variats i amb diversificacié de nivells, amb previsié d’'una

possible substitucid i no poder dur a terme la programacio establerta.

Article 160. Comunicacié amb nou docent.

1. El/la docent substitut/a tindra com a referéncia la persona paral.lela.
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2. Les persones paral.leles explicaran els diferents procediments de 'aula, comunicacié amb les families,

metodologies a incorporar, avaluacié de I'alumnat, etc...

CAPITOL XXXVI: FORMACIO AL CENTRE
Article 161. Analisi i necessitats del centre en formacio.

1. El/la coordinador/a de formaci6 del centre analitzara les necessitats del centre per a poder donar resposta
al Projecte Educatiu.

2. L’analisi es realitzara a través de questionaris de satisfaccio i necessitat.

3. Les necessitats es planificaran i seran ratificades de forma anual a la PGA i al PAM.

Article 162. Planificaci6 de la formacio6 del centre.

1. La formacié del centre es planificara a llarg termini per a donar resposta als acords d'implementacié al
Projecte Educatiu de centre.

2. Anualment, concretament al mes de juny, es ratificaran les necessitats del claustre per al curs seguent.

3. El/la coordinador/a de formacié sera I'encarregat/da de buscar els/les formadores més adients per a dur a
terme les formacions acordades, aixi com contactar amb ells/elles i acordar un calendari de formacions

(seguint els criteris establerts pel claustre).

4. El/la Coordinadora de formacio del centre es coordinara amb la caporalia d’estudis per establir el calendari

de formacions del curs seguent.
5. Els criteris de formacié del CEIP Sant Ignasi de Loiola son els seguents:

a) Es realitzara un maxim d’un curs o projecte de formacié en centres de 30 hores amb la tematica acordada

on assistira el percentatge del claustre que marque la normativa vigent.

b) El curs de formacié en centres es realitzara el dilluns de 15:00 a 17:00 hores durant el curs escolar, tenint
una carrega major al mes d’octubre i novembre. Hi haura una graella amb les sessions confeccionada pel

coordinador/a de formacio que sera entregada al professorat.

6. Al finalitzar la formacio6 el coordinador/a de formacié passara una enquesta de satisfaccié de la formacio

realitzada per a valorar 'impacte i les necessitats en la implementacio d’aquesta tematica.

Article 163. Formacions internes.
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1. L’Equip Directiu del centre junt al coordinador/a de formacié organitzaran formacions internes per a cobrir
les necessitats del professorat o per donar resposta a qualsevol situacié plantejada al centre:

a) La formacio podra ser impartida per qualsevol persona qualificada per a tal assumpte

b) La seua participacio sera a través de claustres pedagogics on I'assisténcia és obligatoria.

Article 164. Modalitats i participacié del professorat a la formacio del centre.

1. El centre organitzara prioritariament formacions per a donar resposta a les necessitats del claustre en la

implementacié del acords estipulats al Projecte Educatiu de centre.

2. La modalitat preferent sera el Projecte de Formacié en Centres on participara almenys el percentatge que

marque la normativa vigent.

CAPITOL XXXVII: ELECCIO DIES FESTIUS LOCALS

Article 165. Proposta Claustre.

1. Al mes de juny i una vegada conegut el calendari escolar del curs seguent, el claustre de mestres realitzara

al Consell escolar una proposta de dies festius locals i al tauler d’anuncis.

Article 166. Valoracié Consell Escolar.

1. El Consell Escolar del centre coneixera la proposta efectuada pel centre i donara trasllat al Consell Escolar

Municipal.

Article 167. Comunicacio al Consell Escolar Municipal.

1. El Consell Escolar del Centre comunicara per registre d’entrada i correu electronic al técnic/a d’educacio la

proposta de dies festius locals per al seu debat i aprovacio en aquest organ.

Article 168. Comunicacié Comunitat Educativa.

1. Una vegada coneguda la resolucié de la Direccié Territorial el/la técnic/a d’educacié de la localitat ho
comunicara a les direccions escolars de cada centre i aquests ho traslladaran a la comunitat educativa pels

seguents mitjans:

a) Al claustre per mitja de la reunié de presentacio del curs escolars (primers dies de setembre).
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b) A les families per mitja del calendari escolar establert a la web, al butlleti d’inici de curs que es facilita a les
families i al canal de Telegram del centre. Tanmateix, la direccié escolar realitzara un recordatori dels dies
festius uns dies abans de cada un dels dies festius.

CAPITOL XXXVIII: PROCEDIMENTS D’INCLUSIO.
Article 169. Referéncia Juridica.

1. ElI CEIP Sant Ignasi de Loiola disposa al Projecte Educatiu de Centre de les mesures d’ atencié a la

diversitat i inclusié educativa.

2. Aquest document sera el document de referéncia per als diferents nivells de resposta a I'alumnat i

'organitzacio de la inclusio educativa al nostre centre.

3. El document fa referéncia a I'estipulat al Decret 104/2018 i I'Ordre 20/2019 d’inclusié educativa. | la
Resolucié del 23 de desembre del 2021.

4. El document sera avaluat anualment per I'equip d’inclusié, per la COCOPE i pel Consell Escolar del Centre.

Article 170. Equip d’Orientacio.

1. EI CEIP Sant Ignasi de Loiola dins de la seua autonomia organitzativa i atenent al decret 72/21 estableix la

seglient composicié de I'equip d’orientacio:

a) L'orientador/a del centre.

b) El professorat especialitzat d’inclusio: PT i AL.
c) L’'educador/a d’EE.

d) La caporalia d’estudis.

3. La Caporalia d’Estudis organitzara una planificacié anual de les reunions anuals i ho facilitara al mes de
setembre als membres integrants.

Article 171. Personal Especialitzat de suport a la inclusid.

1. El personal especialitzat de suport a la inclusioé educativa realitzara les funcions establertes a I'article 42 del

'ordre 20/2019 i desenvolupades en aquest document.

2. Segons la RESOLUCIO de 9 de juliol de 2018, del secretari autondomic de Justicia, Administracié Publica,
Reformes Democratiques i Llibertats Publiques, per la qual es dona publicitat al Pacte de la Mesa Sectorial

de Funci6 Publica, sobre millora de les condicions de treball del personal educador d’educacié especial, el
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personal educador que atendra a I'alumnat amb necessitats educatives, en funcié de la seua modalitat
d’escolaritzacié, des d’'una perspectiva inclusiva i que potencie al maxim la seua autonomia realitzara les

seguents tasques:

-Atendre directament I'alumnat, d’acord amb les linies pedagogiques planificades pel centre i el pla d’actuacié

personalitzat de I'alumnat.

-Realitzar el trasllat /o acompanyament de I'alumnat per les dependéncies del centre, i en les entrades i
eixides d’aquest, en col-laboracié amb la resta de professionals del centre en temps coincident amb la seua

jornada laboral.

-Atendre I'alumnat durant el periode lectiu en les tasques d’higiene i d’habits d’alimentacio en funcié del seu
grau d’autonomia, sempre que les necessitats en aquest ambit no requerisquen d’una atencié sanitaria

especialitzada.

-Col-laborar en l'organitzacié i implementacié d’activitats d’entrenament en habilitats d’autonomia personal i

social, desplagaments, estimulacioé sensorial i transicio a la vida adulta.

-Col-laborar amb la resta de professionals del centre en la planificacié i el seguiment de les activitats
complementaries que es realitzen dintre de la jornada escolar, a fi de garantir la participacié de I'alumnat que

atenen.

-Desenvolupar programes d’habilitats de comunicacid, conjuntament amb la resta de professionals del centre
i d’acord amb el Pla d’actuacié personalitzat, fent Us de sistemes alternatius o augmentatius i motivar 'alumnat

usuari en la utilitzacié d’aquests.

-Complimentar els registres oportuns i redactar partes de incidéncies i informes sobre activitats realitzades

amb I'alumnat amb necessitats educatives especials, dins 'ambit de les seues competéncies.

-Realitzar la memoria anual d’activitats desenvolupades amb I'alumnat amb necessitats educatives especials

junt a la resta de professionals que intervenen.

-Participar en I'aportacié de propostes per a I'elaboracié i modificacié del Pla d’actuacié personalitzat i dels

documents organitzatius del centre dins I'ambit de les seues competéncies.

-Participar en el desenvolupament del Pla d’actuacio personalitzat, de les programacions didactiques i de les

activitats ordinaries, dins I'ambit de les seues competéncies.

-Participar en les sessions de coordinaci6 amb la resta de professionals amb qui comparteix intervencié

educativa, en temps coincident.

-Col-laborar en I'avaluacio dels processos i dels resultats de I'alumnat amb qui intervenen, aportant informacié

i propostes.

-Col-laborar amb el tutor o tutora i I'equip docent en les reunions amb les families o representants legals sobre

el procés de desenvolupament de I'alumnat.
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3. El personal educador, en quant a les seues funcions d’atendre la higiene de I'alumnat amb necessitats

educatives, sera I'encarregat del canvi de bolquers quan aixi ho necessiten dins de la seua jornada laboral.

En cas de ser un horari diferent o per abséencia del personal educador del centre, sera responsabilitat de la

familia o de la persona en qui delegue atendre les necessitats higieniques del canvi de bolquer o de roba.

Tant en cas d’abséncia del personal educador per motius prevists com sobrevinguts, s’'informara a la familia

amb la major antelacié possible.

4. El personal especialitzat caldra que realitze un dossier d’informaci6 les families que estan atesos de forma

especifica tant dins com fora de I'aula, seguint el model del centre.

5. Trimestralment caldra que informen a les families seguint el model d’informe unificat amb el tutor/a establert

pel centre.

Article 172. Criteris d’assignaci6 dels recursos de PT i AL:

1. Els recursos de PT i AL seran assignats a I'alumnat amb informe sociopsicopedagogic. A partir d’aquests
informes, els primers dies del curs (revisant la informacié de final del curs anterior), I'orientador/a del centre,
amb I'assessorament de la direccioé d’estudis, emplenaran la graella de control intern de I'alumnat d’inclusio,
on quedaran reflectides dades com el nivell de resposta, el grau IV o el nimero de sessions de cadascun dels

alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu.

2. La dotacio de recursos d’inclusié es realitzara conjuntament entre la direccié d’estudis, I'orientador/a del

centre i 'equip d’inclusié a partir de la informacié reflectida en aquesta graella.

3. Aquests recursos s’assignaran prioritariament a I'alumnat amb major grau de necessitats educatives,

dotant-los de les sessions estipulades segons la normativa d’inclusio, fins a completar aquestes necessitats.

4. En el cas que amb el personal d’inclusié adscrit al centre per al curs escolar, no es puga atendre la totalitat
de les necessitats que presente I'alumnat, després d’haver cobert les necessitats de I'alumnat amb major grau
de necessitat, es prioritzara I'atencié a I'alumnat de cursos inferiors, repartint les sessions d’atencié de la

manera més equitativa possible.

CAPITOL XXXIX: CONTINUITAT ENTRE ETAPES, NIVELLS | MODALITATS.
Article 173. Referencia Juridica.
1. El Pla transici6 del CEIP Sant Ignasi de Loiola incloura els segiients aspectes:

En la linia pedagogica i en la concrecio curricular es reflectird la coheréncia necessaria i continuitat entre els
diferents cicles d’educacié infantil i també amb I'etapa d’educacié primaria, la qual cosa requereix I'estreta

coordinacié entre els equips educatius.

126



¥

\Z

CEIP CEIP Sant Ighaci de Loiola % GENERALITAT

Cami Devadillo s/n, 46220 Picassent, Valéncia. VALENCIANA
SANT IGNASI Teléfon: 96 120 58 20. Correu: 46006631@edu.gva.es N consaloa #Educact
DE LOIOLA https://portal.edu.gva.es/ceipsil/ Svesoacs, Coluragspart
Picassent

Els tutors i les tutores han d’intercanviar informacioé per a facilitar I'acollida dels xiquets i xiquetes en el nou
cicle o etapa a través de practiques educatives que donen continuitat al procés educatiu iniciades en I'etapa

d’educacié infantil.

Igualment, s’ha de vetlar per a establir mecanismes de coordinacié amb les families en este procés de

continuitat del procés educatiu.

En finalitzar el cicle o I'etapa, el tutor o la tutora ha d’emetre un informe global individualitzat de final de cicle
0 etapa de cada xiqueta o xiquet, definit en el DECRET 100/2022, de 29 de juliol, del Consell, pel qual
s’estableix I'ordenacid i el curriculum d’Educacié Infantil i el DECRET 106/2022, de 5 d’agost, del Consell,

d’ordenacié i curriculum de I'etapa d’Educacio Primaria.

El professorat del CEIP Sant Ignasi de Loiola ha de cooperar estretament amb les families o tutores o tutors
legals amb la condicié de garantir la continuitat educativa i adoptara mecanismes de comunicacié periodica
amb les families que permeten la participacio i col-laboracié per a recollir informacié necessaria, informar-les

i orientar-les sobre els processos d’ensenyament i aprenentatge dels xiquets i xiquetes.

L’equip educatiu ha de disposar de la informacié necessaria, abans de I'inici del curs escolar o en el moment
del curs en qué l'alumnat s’escolaritze, a fi de planificar adequadament la resposta educativa i de garantir el
progrés de I'alumnat.

Els equips d’Orientacié Educativa o els gabinets psicopedagogics han d’assessorar i col-laborar amb els
equips directius, els equips de transicio i els equips educatius en el disseny, I'aplicacio i el seguiment de les
mesures i accions de transicid, especialment de les accions personalitzades que se’n deriven.

Les agrupacions d’orientacié de zona donaran suport en la planificacio, el desenvolupament i I'avaluacié dels
processos de transicio entre etapes i modalitats d’escolaritzacio, especialment de les accions personalitzades
que se’'n deriven i els processos de transmissié de la informacié entre centres, etapes i modalitats.

2. ElI CEIP Sant Ignasi de Loiola desenvolupa al Projecte Educatiu de Centre les seglients mesures de

continuitat:

a) Mesures de continuitat entre I'etapa d’Educacié Infantil de primer cicle i els de segon cicle.
b) Mesures de continuitat entre I'etapa d’Educacio Infantil i 'Etapa d’Educacié Primaria.

¢) Mesures de continuitat entre els diferents cicles establerts al centre.

d) Mesures de continuitat entre I'etapa d’Educacié Primaria i 'Etapa d’Educacioé Secundaria.
e) Mesures de continuitat entre centre ordinari i Atencié Domiciliaria o Atencié Hospitalaria.
f) Mesures de continuitat entre el centre ordinari i el centre especific.

3. Les mesures diferents de continuitat seran avaluats a la seu del Consell Escolar i reflectits a la memoria

final.

CAPITOL XL: PROJECTES DE PARTICIPACIO | MILLORA
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Article 174. Projecte d’Innovacié i Investigacié Educativa.
1. EI CEIP Sant Ignasi de Loiola participara a la convocatoria dels PIIE.

2. Quan hi haja més d’una proposta per a presentar projecte s’establiran el seglents criteris per a I'eleccié del

projecte a presentar:
a) La tematica del projecte estiga relacionada amb un aspecte a implementar del Projecte Educatiu de Centre.
b) El projecte a implementar afecte a un nombre major d’alumnat.

3. Els projecte no seleccionat per a presentar tindran prioritat a la segiient convocatoria.

Article 175. Projecte d’Activitat Fisica i Salut.
1. El centre participara anualment a la convocatoria dels PEAFS realitzada per CECE.
2. El professorat d’EF sera I'encarregat de realitzar la documentacioé de sol-licitud i memoria del projecte.

3. Les activitats incorporades al projecte seran les aprovades al PEC.

Article 176. Projecte d’Auxiliars de Conversa.

1. El centre participara anualment a la convocatoria d’Auxiliars de Conversa de CECE o del Ministeri

d’Educacio.
2. En cas de dotacio, s’establiran els seguent criteris:
a) S’assignara al professorat d'anglés com a persona d’acompanyament de l'auxiliar.

b) L’area d'anglés tindra prioritats per a establir les actuacions a realitzar per I'auxiliar: conversa amb I'alumnat

i suports.

CAPITOL XLI: VOLUNTARIAT | INSERCIO DE L’ENTORN
Article 177. Regulacio del voluntariat al centre.

1. Amb la finalitat de promoure I'obertura del CEIP Sant Ignasi de Loiola a I'entorn i de millorar I'oferta de les
actuacions educatives realitzades es podran establir vincles associatius amb diferents xarxes de voluntariat,
associacions culturals o altres agents socials, amb l'autoritzacié prévia del consell escolar del centre, d’acord

amb la normativa vigent en matéria de voluntariat.

2. S’entén per persona voluntaria tota persona fisica que, per lliure determinacio, sense rebre contraprestacio

ni intervindre-hi cap obligacié personal o deure juridic, realitze les activitats que determinen el consell escolar
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i estiguen recollides en la programacié general anual de centre. Els drets i deures i les incompatibilitats
d’aquestes persones estan recollits en la normativa autondomica que estableix el régim juridic d’aquest
personal.

3. Les activitats que es podrien realitzar seran les segients:

a) Participacié a l'aula en grups interactius, tertulies dialogiques, tallers, etc...

b) Participacid en el desenvolupament de projectes del centre: Hort escolar, reciclatge, conta contes, festivitats

escolars, etc...

4. Les persones voluntaries, previ a la seua participacio al centre, caldra que s’aporte al centre el document

que certifiqgue no estar al registre de delinqients sexuals.

5. L'organitzacio del voluntariat sera competéncia de cada responsable de I'activitat.

Article 178. Insercié de I’entorn sociocultural.

1. El CEIP Sant Ignasi de Loiola establira contactes i relacions amb les entitats més representatives i
significatives del seu entorn més immediat (associacions de veins, comercos, empreses, associacions

culturals...) per tal d’afavorir la relacié de I'escola amb el seu entorn.

2. El CEIP Sant Ignasi de Loiola facilitara el coneixement de la seua oferta formativa al seu entorn més

immediat de manera que siga un centre d’ensenyament permanent a I'abast de la ciutadania.

CAPITOL XLII: US DE L’AGENDA ESCOLAR

Article 179. Procediment d’us de I’'agenda escolar.
1. L’alumnat a partir de 1r d’Educacié Primaria disposara d’'una agenda escolar.

2. L’agenda escolar sera utilitzada per 'alumnat del primer cicle per a familiaritzar-se amb la seua organitzacié
i distribuci6 i a partir del 3r curs de primaria, per planificar la setmana i les activitats a realitzar cada un dels

dies de la setmana amb una major autonomia.

3. El professorat utilitzara 'agenda per controlar les tasques encomanades de forma coordinada amb les

families o per tal d’informar-les en allo que consideren.

CAPITOL XLIIl: PROPOSTA ALUMNAT RENDIMENT ACADEMIC | MENCIO HONORIFICA

Article 180. Procediment proposta alumnat rendiment académic.
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Podra optar als premis extraordinaris d’Educacié Primaria al rendiment académic I'alumnat que complisca les

condicions seguents:

a) Haver cursat i superat durant el curs académic el tercer cicle d’Educacié Primaria en centres tant publics

com privats de la Comunitat Valenciana.
b) L’alumnat que opte sera designat per una aplicacio informatica en funcio de les notes de I'alumnat.

c) La direccio del centre, oit 'equip docent del tercer cicle d’Educacié Primaria, proposara com a candidat o
candidata a I'obtencié de Premi Extraordinari d’Educacio Primaria un maxim de tres d’entre els proposats per

l'aplicacio informatica.

CAPITOL XLIV: PREVENCIO DE RISCOS LABORALS
Article 181. Designacié coordinador/a Prevencio Riscos Laborals.

1. D’acord amb el que estableix I'article 79 del Decret 253/2019, per a col-laborar en 'acompliment de les
funcions de l'activitat preventiva de nivell basic previstes en la normativa vigent, la direccié del CEIP Sant
Ignasi de Loiola podra nomenar una persona coordinadora de prevencié de riscos laborals entre el personal
docent triat pel claustre, preferentment amb destinacié definitiva. Aquesta podra disposar d’hores lectives de
dedicacié a les seues funcions, que hauran d’anar a carrec del nombre global d’hores lectives setmanals

utilitzades per a les diferents coordinacions sense que supose cap increment.
Article 182. Adaptacio6 Lloc de Treball.

1. Atenent l'article 25 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals (BOE 269,
10.11.1995), per a garantir la proteccié dels treballadors i treballadores sensibles a determinats riscos,
recomanada en els informes medics laborals sobre adaptacié del lloc de treball emesos pels metges i
metgesses de medicina del treball del Servei de Prevencié de Riscos Laborals de I'Institut Valencia de

Seguretat i Salut en el Treball (INVASSAT), caldra ajustar-se al seglent:

a) El procés s’ha d’iniciar a instancia de la persona interessada, la qual ha de presentar una sol-licitud
d’adaptacio de lloc de treball dirigida a 'INVASSAT.

b) L’informe meédic pertinent, que ha d’incloure, si és necessari, una proposta d’adaptacio del lloc de treball,

ha de ser remés per 'INVASSAT a la Subdireccié General de Personal Docent i a la persona interessada.

c¢) La Subdireccio General de Personal Docent ha de fer arribar aquesta adaptacio del lloc de treball a la
direccio territorial corresponent perque, a través de la Inspeccié d’Educacio, realitze les gestions oportunes

per a portar-la a terme.

d) Quan linforme faga referéncia a un canvi d’adscripcié de destinacié, a un canvi d’especialitat d’entre les

seues especialitats reconegudes en el seu mateix centre, o a I'adequacio d’horari i/o jornada, per part de
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'dérgan competent en matéria de personal docent, s’ha de procurar adaptar el que siga procedent d’acord amb
'INVASSAT.

e) Quan l'informe determine que el o la docent ha d’usar de manera habitual un material del qual el centre ja

dispose, aquest I’ha de posar a disposicié del o la docent.

f) Quan el centre dispose d’aquest material perd estiga ubicat en una aula, el o la docent haura d’'impartir

docencia prioritariament en aquesta aula.

g) Quan l'informe determine que el o la docent ha d’'usar de manera habitual un equip d’amplificacié vocal
portatil, la direccié del centre educatiu ho ha de notificar a la Subdireccié General de Personal Docent. Aquesta
unitat realitzara els tramits de contractacié oportuns i I'enviara al centre per a Us exclusiu del o la docent
mentre romanga en aquell centre de treball. Quan el o la docent canvie de lloc de treball a un altre centre
educatiu, la direccié del centre ho ha de natificar a la direccié general competent en matéria personal docent

perqué es produisca el trasllat del material i se’n deixe constancia.

CAPITOL XLV: PROGRAMACIO GENERAL ANUAL

Article 183. Consideracions generals.

1. El centre elaborara al principi de cada curs académic una programacié general anual. La PGA estara
constituida pel conjunt d’actuacions derivades de les decisions adoptades en el PEC elaborat en el centre i la
concreci6 del curriculum. Ha de recollir tots els aspectes relatius a I'organitzacio i el funcionament del centre,
inclosos els projectes, el curriculum, les normes i els plans d’actuacié acordats i aprovats. La PGA constitueix,

per tant, la concrecié dels criteris i orientacions generals per a cada curs escolar.

2. L’equip directiu dels centres coordinara I'elaboracié de la PGA i se’'n responsabilitzara, d’acord amb els
criteris adoptats pel consell escolar i amb les propostes realitzades pel claustre de professorat i de les

associacions de pares i mares de I'alumnat.

3. La PGA ha de facilitar el desenvolupament coordinat de totes les activitats educatives, I'exercici correcte
de les competencies dels diversos organs de govern i de coordinacié docent i la participacio de tots els sectors

de la comunitat escolar d’acord amb els principis de coeducacio.

4. En finalitzar el curs, I'equip directiu ha d’incloure en la memoria de final de curs I'avaluacio de les activitats

realitzades.

5. La PGA sera aprovada d’acord amb el que estableix la normativa basica vigent, tenint en compte I'informe
previ del consell escolar i del claustre, i podra ser modificada al llarg del curs escolar d’acord amb el

procediment que determine I'’Administracié educativa.

6. La PGA sera de compliment obligat per a tots els membres de la comunitat escolar.
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Article 184. Elaboracio, aprovacio i tramitacio de la PGA.

1. D’acord amb el que estableix el Decret 253/2019, de 29 de novembre, I'equip directiu coordinara I'elaboracio
de la programacié general anual del centre i ha de responsabilitzar-se de la redaccié de la PGA d’acord amb
les propostes efectuades pel consell escolar del centre i el claustre del professorat i estudiara les propostes

formulades per les associacions de mares i pares del centre.

2. La PGA sera aprovada d’acord amb el que s’estableix en la normativa basica vigent, tenint en compte

l'informe previ del consell escolar i del claustre.
3. El procés de tramitaci6 de la PGA constara dels passos seguents:

a) Aportacio, si és el cas, a la direccié del centre, de les propostes del consell escolar del centre, del claustre

i de les associacions de mares i pares.
b) Redaccié de la proposta de PGA per I'equip directiu del centre.

c) Trasllat de la proposta de PGA, preferentment per via electronica, als membres del claustre i als distints

sectors del consell escolar del centre.
d) Informe del claustre i del consell escolar del centre.
e) Aprovacio6 per part del director o directora del centre.

f) Registre de tots els elements que componen la PGA (administratius, estadistics, pedagogics) en el sistema
d’informacio ITACA o, en tot cas, fent Us de les aplicacions que I'’Administracié ha posat a disposicié dels

centres i remissio per aguesta via.

g) Posada a disposicié de la comunitat educativa de la PGA aprovada, en format preferentment electronic o
telematic. Un exemplar d’aquesta quedara en la secretaria del centre a disposicio dels membres de la
comunitat educativa i se’n remetra un altre exemplar, exclusivament en format electronic o per via telematica,
a la direcci¢ territorial competent en matéria d’educacié. També es lliurara una copia a cada sector dels que
hi ha representats en el consell escolar del centre i la junta directiva de les associacions de mares i pares del

centre.

h) Seguiment periddic del nivell de compliment de la PGA per part de I'equip directiu, el claustre i el consell
escolar del centre, que incloga la verificacié de I'adopcié de les mesures adequades en cas d’incompliment

per algun dels membres de la comunitat educativa.

4. El director o directora del centre ha d’establir el calendari per a cada un dels tramits assenyalats, si bé:
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a) El trasllat de la proposta de PGA al claustre i als sectors del consell escolar del centre I'ha de dur a terme
la persona que exercisca la secretaria del centre amb un minim d’'una setmana d’antelacié a la reunié de

'drgan.

b) La data limit per a 'aprovacio i el registre de la PGA i la posada a disposicié d’aquesta per via electronica
davant de 'Administracié educativa sera el que es determine anualment en les resolucions d’organitzacio i

funcionament.

5. La inspeccié d’educacioé ha de comprovar que la PGA compleix amb la normativa aplicable i ha de notificar
a la direccio del centre possibles incompliments, que hauran de ser corregits per aquesta Ultima. La nova
versio corregida de la PGA, o de I'apartat afectat per 'incompliment, sera notificada per la direccié del centre

a la inspeccio d’educacio i comunicada al consell escolar del centre.
6. La PGA sera de compliment obligatori per a tots els membres de la comunitat escolar del centre.
7. A més, incorporaran mesures per a difondre les bones practiques que es porten a terme al centre educatiu.

8. El model de document base de la PGA esta disponible en ITACA. El secretari o secretaria del centre sera
la persona responsable del registre en ITACA de totes les dades administratives i estadistiques, aixi com de

vincular la resta de documents i informacions incloses en la PGA.

CAPITOL XLVI: MEMORIA FINAL DE CURS

Article 185. Consideracions generals.

1. En finalitzar el periode lectiu del curs escolar, el consell escolar del centre, el claustre i I'equip directiu del
centre avaluaran el grau de compliment de la PGA i els resultats de I'avaluacié i promocié de I'alumnat i
reflexionaran sobre I'evolucié del curs i els aspectes millorables. A aquest efecte, I'equip directiu, seguint les
directrius establides per la Inspeccid General d’Educacid, elaborara una proposta de memoria per al
coneixement, I'analisi i la valoracio del consell escolar del centre, en qué s’inclouran propostes de millora per

a la PGA del curs seguent.

Aquestes propostes de millora les tindra en compte la direcci6 del centre en I'elaboracio de la programacio
general anual del curs escolar seguent. Per a I'elaboracié de la memoria final de curs, I'equip directiu garantira
la reflexié i I'analisi a través de les reunions dels diferents organs col-legiats i de coordinacié docent. Els
resultats de l'avaluacio de les barreres detectades en el context escolar que dificulten la inclusié de 'alumnat
han de formar part de la memoria anual del centre i serviran perque els organs col-legiats de govern, de
coordinacié i de participacié, de manera consensuada, prioritzen les actuacions que s’han d’incorporar al pla

d’actuacio per a la millora del curs seguent.

2. La memoria de final de curs sera aprovada pel claustre i pel consell escolar del centre i es posara a
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disposici6 de la comunitat educativa en format preferentment electronic.

3. La memoria sera posada a disposicio de I’Administracio, exclusivament per via electronica o telematica, i
s’utilitzara el procediment i el formulari determinat per la Inspeccié General d’Educacié, formulari que es
posara a disposicio dels centres. De forma prévia a I'aprovacio, sera preceptiva la corresponent avaluacié de

la PGA feta pel consell escolar, el claustre i 'equip directiu.

4. La data limit per a la remissié de la memoaria final a ’Administracioé educativa sera el que quede establert a

la resolucioé anual de les instruccions d’inici de curs.

5. Per a elaborar la proposta de memoria, que s’adaptara als principis de realisme, senzillesa i concrecid,
seran objecte d’analisi i de valoracio els aspectes seglents:

a) La utilitzacio i rendibilitat de la infraestructura del centre.

b) L’organitzacié tecnicopedagogica del centre durant el periode de I'activitat lectiva presencial, i, si és el cas,

no presencial.

c) Els criteris per a I'adscripcio de I'alumnat del centre als diversos grups.
d) Els diversos plans i programes desenvolupats pel centre.

e) Les programacions didactiques desenvolupades.

f) Els resultats de I'avaluacioé de 'alumnat del centre.

g) El funcionament dels organs col-legiats, de la direccio, del claustre, del consell escolar del centre i del grau

de coordinacio d’aquests.

h) Les relacions amb la comunitat educativa i 'entorn social del centre.
i) Les activitats extraescolars i complementaries realitzades.

j) La participacio del professorat del centre en activitats de formacio.

k) Les activitats d’'innovacié o experimentacio realitzades pel centre.

[) Propostes de millora que cal considerar en la PGA del curs seguent.

CAPITOL XLVIIl: PLANIFICACIO | ORGANITZACIO

Article 186. Planificaci6 del centre.

1. L’Equip Directiu del centre planificara anualment totes les actuacions educatives i les reflectira en la PGA,

document anual que es repartira al professorat al mes de setembre.

2. Amb una periodicitat mensual, I'equip directiu concretara la planificaci6 mensual a través del document

estipulat per aquest efecte.
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4. Els projectes desenvolupats al centre seran els aprovats al Projecte Educatiu de Centre i concretats

anualment a la Programacié General Anual i dins del PAM.

Article 187. Organitzacio6 del centre.

1. L’Equip Directiu organitzara tota la documentacié necessaria per al professorat a través d’una carpeta al
Onedrive on estaran els models a seguir per tot el professorat per a la realitzacié d’actes de tutoria, de cicle,
intercicles, comissions, equips de debat, models d’autoritzacions d’eixides i replegada de I'alumnat, models
per a la realitzacio dels llistats de llibres, i qualsevol altre que I'equip directiu propose en claustre.

2. Els diferents procediments escolars estaran consensuats pel professorat.

3. Les actuacions escolars estaran baix criteris establerts pel professorat del centre i incorporats en aquestes

normes d’organitzacio i funcionament.

CAPITOL XLIX: SERVEI DE MENJADOR ESCOLAR | TRANSPORT

Article 188. Drets i deures de IPalumnat usuari del servei de menjador i de les seues families:

1. L'alumnat usuari del servei de menjador escolar té dret a:

a) Rebre una dieta equilibrada i saludable.

b) Rebre orientacions en matéria d'educacio per a la higiene i la salut i d'adquisicié d'habits socials.
c) Participar en les activitats educatives programades.

d) Rebre la subvencié del servei, si és procedent, d'acord amb la normativa vigent.

2. L'alumnat usuari del servei de menjador escolar esta obligat a:

a) Acceptar i respectar el projecte educatiu del menjador.

b) Mantenir un comportament adequat, segons les normes de convivencia que apareixen als articles 3 i 9

d’aquestes normes.

c) Respectar el personal educador i de cuina que presta el servei i complir les seues orientacions.

d) Mostrar respecte i consideracio cap a la resta de l'alumnat usuari.

e) Respectar les instal-lacions i utilitzar-ne adequadament el mobiliari i el parament.

f) Participar en les activitats educatives programades.

3. Els pares, mares o tutors de I'alumnat usuari estan obligats a:

a) Abonar la quantia que els corresponga per cost del servei, en la forma i temps que establisca la direccio
del centre i aprovada pel Consell Escolar.

b) El pagament dels comensals tan fixes com esporadics es fara mitjangant ingrés / domiciliacio en el compte
del centre.

c) En cas de la primera i la segona devoluci6 al llarg del curs del rebut domiciliat, es notificara a la familia per

escrit la quantitat pendent de pagament.
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d) En el cas d'una tercera devoluci6 i les seglents, quedara exclos del servei. Podra utilitzar el servei de
menjador sempre i quan cada un dels mesos restants del curs faca el pagament abans del dia 1 de cada mes.
e) Les families estan igualment obligades a Respectar el Projecte Educatiu del menjador.

4. Faltes i sancions:

Tant per a les conductes tipificades com a contraries a la convivéncia del centre educatiu en l'article 3 d’aquest
document com les conductes greument perjudicials per a la convivéncia en el centre s’aplicaran les mesures
d’abordatge contemplades als articles 4 i 10 respectivament podent aplicar-se igualment els articles 11
(Responsabilitat Penal), 12 (Procediment Ordinari) i 15 (Procediment Conciliat) d’aquestes normes de ser
necessari si la Comissié de Convivéncia aixi ho considera.

Tota aquesta normativa sera igualment necessaria per a I'utilitzacié del transport escolar.
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