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1.INTRODUCCIO.

El Projecte Educatiu de Centre estd basat en les diferents referencies normatives
existents quedescriuen el seu caracter, contingut i posterior avaluacio.

Aquest document senta la base de I'organitzacid del centre per a poder arribar
a una consecucio de les finalitats establertes.

D’aguesta manera, es potencia aquesta organitzacidé com eix per a dinamitzar
les accions de la comunitat educativa, mitjancant el principi d'autonomia
necessdaria (pedagodgica, organitzativa ide gestidé) per a donar la resposta
adequada que requereix el nostre alumnat, concretant la participacié de la
comunitat educativa en aquest funcionament, desenvolupant la coordinacié
entre els diferents collectius que la integren i basant-se en la reflexid, la presa
de decisions, I'adopcidé d'acords i I'avaluacid de les accions realitzades.

2.REFERENCIES NORMATIVES.

El desenvolupament dels diferents apartats d’aquest Projecte Educatiu estan
referenciats en lanormativa actualment en vigor que cal tindre en compte. A
continuacié fem una referencia als Real Decrets, Decrets, Ordes i Resolucions
que posteriorment veurem desenvolupats en cada undels diferents apartats.

Decret 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de regulacié de I'organitzacio
i el funcionament dels centres publics que imparteixen ensenyaments
d’Educacié Infantil o d'Educacié Primaria.

Decret 100/2022, de 29 de juliol, del Consell, pel qual s’estableix I'ordenacid i el
curriculum d’Educacio Infantil.

Decret 106/2022, de 5 d'agost, del Consell, d'ordenacié i curriculum de
I'etapa d’Educacié Primdria.

Ordre 32/2011, de 20 de desembre, de la Conselleria d'Educacid, Formacid i
Ocupacid, per la qual es regula el dret de I'alumnat a I'objectivitat en
I'avaluacid, i s'estableix el procediment de reclamacidé de qualificacions
obtingudes i de les decisions de promocio, de certificacié o d'obtencid del fitol
acadéemic que correspongda.

Ordre 9/2022, de 25 de febrer, de la Conselleria d'Educacid, Cultura i Esport, per
la qual es regulen les condicionsi el procediment de sol licitud i d'autoritzacié de
modificacio de la jornadaescolar en els centres sostinguts amb fons publics de
segon cicle d'Educacid Infantil i d'Educacié Primaria del sistema educatiu
valencia.
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Ordre 62/2014, de 28 de juliol, de la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport, per
la qual s'actuadlitza la normativa que regula I'elaboracié dels plans de
convivencia en els centres educatius de la Comunitat Valencianaii s’estableixen
els protocols d'actuacio i intervencié davant de supdsits de violencia escolar.

Decret 193/2025, de 12 de desembre, del Consell, de la Convivencia en el sistema
educatiu de la Comunitat Valenciana.

Ordre 59/2010, de 2 de juny, de la Conselleria d’"Educacid, per la qual es regula
la mencid honorifica i la convocatoria dels premis extraordinaris al rendiment
academic d’Educacidé Primdaria de la Comunitat Valenciana a partir del curs
2009-2010.

Ordre 20/2019, de 30 d’abril, de la Conselleria d’Educacid, Investigacié, Cultura
i Esport, per la qual es regula I'organitzacid de la resposta educativa per a la
inclusié de I'alumnat en els centres docents sostinguts amb fons publics del
sistema educatiu valencia.

Resolucid de 29 de setembre de 2021, de la directora general d’'Inclusio
Educativa, per la qual s'estableix el protocol d'actuacié davant situacions
d’absentisme escolar en els centres sostinguts amb fons publics de la Comunitat
Valenciana que imparteixen ensenyaments obligatoris i Formacidé Professional
Basica.

Resolucié de 5 de juny de 2018, de la Conselleria d'Educacio, Investigacio,
Cultura i Esport, per la qual es dicten instruccions i orientacions per a actuar en
I'acollida d'alumnat nouvingut, especialment el desplacat, als centres
educatius de la Comunitat Valenciana.

ARTICLE 1. DRETS DE L’ALUMNALT.
L'alumnat, en I'ambit de la convivencia escolar, té els drets seglents:
1.1.Dret a una educacié integral.

a) El dret arebre una formacié que fomente un desenrotllament harmonic de la
seua personalitat i de les seues capacitats, i per a I'exercici responsable de la
ciutadania.

b) El dret a una organitzacié de la jornada de treball i de la planificacié d'acord
amb la seua edat.

C)El dret a rebre formacidé religiosa o moral sense ser objecte de discriminacid
per este motiu.

1
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d) El dret a rebre orientacid escolar i professional per a afavorir un
desenrotllament optim i adaptativ en I'esfera personal, social i professional
segons les seues capacitats i aspiracions.

e) El dret a rebre una educacid en els valors i els principis reconeguts en la
Constitucié Espanyola i en I'Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana.

1.2. Dret a tindre igualtat d’oportunitats.

a) El dret a no patir discriminacid per rad de naixement, raca, sexe, capacitat
economica, nivell social, conviccions politiques, morals o religioses o per
condicions fisiques o psiquiques, que es garantix pel respecte collectiu a les
normes de convicéncia i la possibilitat d'accedir als diferents nivells
d'ensenyanca obligatoria sense més limitacions que les derivades de
desenrotllament competencial.

b) El dret a gaudir de mesures compensatories orientades cap a la igualtat
efectiva d'oportunitats i ajudes per a compensar carencies familiars,
economiques i socioculturals, derivades del frasllat de residencia o d’infortuni
familiar.

c)El dret a una orientacié escolar contextualitzada en la realitat de I'entorn de
cada alumne i alumna basada només en les seues aptituds i aspiracions, que
atenga les necessitats per discapacitat o les caréncies socials o culturals.

1.3. Dret a una avaluacio objectiva i formativa.
a) El dret a ser avaluats objectivament segons el seu rendiment escolar.
b) El dret a ser informats dels criteris d’avaluacid i promocid.

c) El dret a ser coneixedors dels resultats de I'avaluaicd, la consecucid dels
objectius i les decisions pedagogiques.

d) El dret a reclamar contra decisions i qualificacions sustentades en proves
inadequades per contingut, nivell o per una aplicacid incorrecta.

1.4. Dret a la llibertat de pensament.

a) El dret al fet que es respecte la libertat de pensament, la seua visio del moén i
les intuicions morals i conviccions religioses en que es sustenta, la seua intimitat
pel que fa a estes creences o conviccions i a expresar-les sense perjui dels drets
dels membres de la comunitat educativa i el respecte que mereixen les
institucions. D'acord amb este dret, I'alumnat podrd usar indumentadria i els
elements caracterisitcs de la seua etnia o religid per a accedir als cenfres

12



F:

C/ PEPITA GREUS n® 18
446230 Alginet (Valéncia)
O 241719055
@ 46001291 @edu.gva.es

GENERALITAT
VALENCIANA
N\

Conselleria d'Educacio, Cultura,
Universitats i Ocupacid

=

educatius, sempre que no suposen un problema d’'identificacié personal o
atempten contra la dignitat de les altres persones.

b)El dret al fet que la diferencia i la diversitat de totes les persones siga
respectada, sense esterreotips, biaixos de genere o alires condicionants externs,
inclosa I'eleccid de vestuari d’acord amb la identitat de génere sentida o les
seues preferencies personals. En el cas que les normes d'organitzacio i
funcionament del centre preveja I'Us de I'uniforme escolar per a I'alumnat, este
no podrd incloure peces obligatories diferenciades per sexe que pogueren
constituir discriminacio i limitacié en la lliure eleccid del tipus de peces de vestir
per al'alumnat.

c) El dret alainformacio sobre el projecte educatiu o sobre el cardcter propi del
centre.

d) El dret a manifestar discrepdncies, que candlitzard a través dels seus
representants quan tinguen cardacter collectiu, respecte a les decisions
educatives.

e) El dret a ser educat en la capacitat critica, el didleg amb la diferencia i en
I'adopcid de perspectives amplies de pensament.

1.5. Dret a la dignitat i integritat fisica.

a) El dret al fet que esrespecte laintegritat fisica i, en conseqUencia, a participar
de I'activita acadéemica en condicions de seguretat i higiene a fravés de
mesures adequades de prevencid i actuacio.

b) El dret al fet que es protegisca el seu honor i la seua privacitat mitjancant el
respecte a la confidencialitat de dades i circumstancies personals i familiars
sense confradiccié amb I'obligacid dels centres de comunicar a I'autoritat
competent maltractaments o evidencia de desproteccidé del menor.

c) El dret al fet que s’escolte la seua opinid sobre les mesures que se li apliquen.

d) El dret al fet que es protegisca el seu honor i la seua privacitat mitjancant el
respecte a la confidencialitat de dades i circumstancies personals i familiars
sense contfradiccié amb I'obligacié dels centres de comunicar a I'autoritat
competent situacions de violencia o evidencia de desproteccid del menor.

e) El dret al fet que el seu benestar psicologic i social es fomente i articule la seua
educacié en parallel a I'adquisicid de la resta de competéncies academiques
i humanes.

13



F:

C/ PEPITA GREUS n® 18
446230 Alginet (Valéncia)
O 241719055
@ 46001291 @edu.gva.es

GENERALITAT
VALENCIANA
N\

Conselleria d'Educacio, Cultura,
Universitats i Ocupacid

=

f) El dret a respectar, atendre i vetlar per la seua integritat moral a I'empara de
tot tracte vexatori o degradant.

g) El dret a manifestar rebuig o acceptacid davant d'una oferta de mediacié
amb I'agressor o restitucio o reparacié del dany en el cas de ser una possible
victima o persona perjudicada, a excepcid dels suposits de violencia sexual i de
violencia de genere, en els quals no és possible la mediaciod ni la conciliacid.

1.6. Dret a la participacié.

a) El dret a participar en el funcionament dels centres i en la gestié mitjancant
I'exercici dels drets de reunid, inassitencia collectiva a classe, manifestacio,
assosicacio i defensa dels seus interessos a fravés de les associacions d'alumnat,
i de representacid en el centre, a fravés dels seus delegats i dels seus
representants en el consell escolar o en qualitat de voluntaris o a través del
canals per a la seua participacié directa que s'establisquen.

b) El dret a elegir els seus representants en els dorgans de representacié que dicte
la normativa vigent.

c) El dret a participar de manera efectiva en els procediments.

d) El dret a rebre informacid sobre les qlestions propies del seu centre i de
I'activitat educativa en general, i els membres de la Junta de delegats podran
consultar les actes de les sessions del consell escolar i documentacid
administrativa que no comprometa drets de I'alumnat o el desenrotllament
normal de I'avaluacié academica.

e) El dret a decidir i ser informat del procediment conciliador i les seues
condicions aplicable en el cas d'obertura d’expedient disciplinari.

f) El dret a ser olt i escoltat en qualsevol tramit de gestié de la convivéncia en el
qual estiga implicat i en I'alumnat major de dotze anys, si té maduresa suficient,
que puga exercir este dret per si mateix, o a través de qui designen com a
representant.

1.7. Dret a la reunid.

a) El dret a associarse, amb la possibilitat de creacié d'associacions,
federacions d'alumnat.

b) El dret a associar-se una vegada acabada la relacié amb el centre o al final
de I'escolaritzacid, en entitats que reunisquen els antics alumnats i col laborar a
través d'estes en el desenrotllament de les activitats del centre.
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c) El dret a reunir-se en els cenfres per a activitats de caracter escolar o
extraescolar que forment part del projecte educatiu o a les quals puga atribuir-
se una finalitat educativa o formativa.

d) El dret ales associacions d’alumnat o el Consell de delegats a utilitzar els locals
els centres docents per a la redlitzacié de les activitats que els sén propies, a
I'efecte de les quals, els directors dels centfres docents facilitaran la inclusid
d'estes activitats en la vida escolar, tenint en compte el normal desenrotllament
d'esta.

ARTICLE 2. DEURES DE L’ALUMNAT.
L'alumnat, en I'ambit de la convivencia escolar, té els deures segUents:
2.1. Deure d’estudi.

Tot I'alumnat té el deure d’estudiar i esforcar-se segons les seues capacitats en
reciprocitat amb els recursos que la societat destina en la seua formacio i
I'esforc iinterés d'equip docent i els pares i les mares o els representants legals.
Este deure implica:

a) El deure d’assistir a classe i respectar els horaris establits.

b) El deure de fer les tasques indicades pel professional en el marc de la seua
accié pedagogica i seguir les seues orientacions i directrius.

c) El deure de participar en les activitats academiques.

d) El deure de respectar I'exercici del dret i el deure a I'estudi de la resta
I'alumat.

e) El deure d'atendre a les explicacions, manifestar esforc personal i de
superacio per a traure el maxim rendiment.

2.2. Deure de respectar la comunitat educativa.

a) El deure de respectar tots els drets reconeguts per a la resta de I'alumnat i
dels familiars, del professorat i de la resta de personal del centre quant a dret a
I'studi i I'educacid, igualtat d'oportunitats, equitat en I'avaluacié, llibertat de
pensament i expressio, integritat fisica i moral, participacio en la vida del centre,
reunid i associacio.

b) El deure de respectar el projecte educatiu o el caracter propi del centre,
d’'acord amb la legislacié vigent.

c) El deure de collaborar de fer efectiu el dret dels pares, de les mares o dels
representants legals a la informacié mitjangant I'entrega  d’informacio,
notificacions, convocatories, citacions o documents que els dirigisquen el centre
o el professorat.
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d) El deure de respectar les instal{acions del centre i les pertinences de la
comunitat educativa.

2.3. Deure de participacio.

a) El deure d'implicar-se de manera activa i participar individualment i
collectivament en les activitats complementdries, aixi com en les entitats i els
organs de representacio propia de I'alumat.

b) El deure de respectari complirles decisions del personal del centre en els seus
ambits de responsabilitat i dels organs unipersonals i col legiats, sense perjui de
fer valdre els seus drets quan es considere que les decisions es contradiuen amb
ells.

c) El deure de participar i collaborar activament quan es requerisca la seua
implicacio per al desenrotllament d’'activitats i, en general, per a fomentar la
convicencia positiva en el centre.

d) El deure de compareixer quan siga citat i col{aborar en I'aclariment dels fets
proporcionant informacid i proves rellevants, en el cas d’obertura d’expedient
disciplinari.

ARTICLE 3. DRETS DEL PERSONAL DOCENT.

Al professorat, dins de I'dmbit de la convivencia escolar, se lireconeixen els drets
seguents:

a) El dret a serrespectats, rebre un tracte adequat i ser valorats per la comunitat
educativa, i per la societat en general, en I'exercici de les seus funcions.

b) El dret a desenrotllar la seua funcié docent en un ambient educatiu adequat,
en queé es respecten els seus drets, especialment el dret a la integritat fisica i
moral.

c) El dret a participar i rebre la col laboracié necessaria per a la millora de la
convivencia escolar i de I'educacio¢ integral de I'alumnat, que promourd la
conselleria competent en matéria d’'educacio.

d) El dret a tindre autonomia per a prendre les decisions necessaries, d'acord
amb les normes de convivencia establides, que li permeten mantindre un
adequat clima de cinvivencia durant les classes, les activitats complementaries
i extraescolars.

e) El dret a la proteccid i I'assitencia juridica adequada de les seues funcions
docents.

f) El dret a rebre la formacid professional i el suport a la seua labor docent per
part de la conselleria competent en materia d'educacio.

ARTICLE 4. DEURES DEL PERSONAL DOCENT.
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4.1. Respecte a la funcié docent.

Al professorat, dins de I'Gmbit de la convivencia escolar, se li reconeixen els
deures seguents:

a) El deure d'informar I'alumnat i pares, mares o representants legals de
I’evolucié del procés d'aprenentatge.

b) El deure de promoure un clima de convivencia en la practica d'aula i durant
les activitats complementdries i extraescolars que permeta un desenrotllament
adequat del procés d’ensenyanca-aprenentatge.

c) El deure d'establir en la programacié d'aula de la seua drea o materiq, i
especialment en la programacid de la tutoria, aspectes que afavorisquen una
convivéncia escolar assertiva i una resolucié pacifica dels conflictes.

d) El deure d'impulsar I'Us de les tecnologies de la informacié i de la
comunicacié amb finalitats Unicament educatives en el procés d’'ensenyanca-
aprenentatge, complint i fent complir per a aixd el que es preveu en la Llei
Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia
dels drets digitals.

e) El deure de participar en processos de formacidé continua.
4.2. Respecte a I'alumnat.

a) El deure d'informar i col laborar amb en tots els aspectes que contribuisquen
a la millora del seu procés d’aprenentatge.

b) El deure d'informar I'alumnat de les normes de convivencia establides en el
centre i promoure el seu compliment.

c) El deure de controlar les faltes d'assistencia, aixi com els retards de I'alumnat.

d) El deure de guardar reerva professional davant de la resta de I'alumnat i dels
pares, les mares o els representants legals respecte de la informacid de que
dipose relacionada amb un determinat alumne o alumna.

e) El deure de guardar sigil professional sobre tota la informacié de qué dispose
relacionada amb les circumstancies personals i familiars de I'alumnat.

f) El deure de garantir la proteccid de I'interés superior del menor i els seus drets
fonamentals, especialment el dret a la proteccié de dades personals, en la
publicacié o difusié d'activitats en les qualsl’alumnat participe, d'acord amb
I'article 92 de la Llei 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals
i garantia dels drets digitals.

4.3. Respecte de la comunicacié amb els pares, les mares o els representants
legals.

a) El deure d’atendre quan requerisquen informacio de la seua drea o materia
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referida al procés d’'aprenentatge dels seus fills.
b) El deure d’atendre en I'exercici de la tutoria.
c) El deure d’informar de les normes de convivencia establides en el centre.

d) El deure d’informar desl incompliments dels seus fills o representants respecte
de les normes de convivencia i de les mesures educatives correctores o
disciplinaries aplicades.

e) El deure d’informar de les accions i de les faltes per a la convivencia en el
centre educatiu.

4.4. Respecte del centre educatiu.

a) El deure de respectar i complir I'horari establit pel centre per a acomplir les
seues funcions.

b) El deure de respectari fer respectar el projecte educatiu del centre amb tots
els aspectes que conformen la seua singularitat.

c) El deure d'actuar amb diligéncia i rapidesa davant de qualsevol incidencia
rellevant de la convivencia escolar i comunicar-la a la direccid o titular del
centre i/o al docent tutor de I'alumnat implicat en esta.

d) El deure d’'informar la conselleria competent en materia d’educacid de les
alteracions de la convivéncia en els termes que establisca la normativa en vigor.

e) El deure d'informar els responsables del centfre de les situacions socials i/o
familiars que puguen afectar I'adequat desenrotllament integral de I'alumnat,
enl'incompliment dels deures i les responsabilitats establides per la normativa de
proteccié de menors.

ARTICLE 5. DRETS DELS PARES, LES MARES O ELS REPRESENTANTS LEGALS DE
L’ALUMNAT.

1.Els pares, les mares o els representants legals, en relacidé amb I'educacidé dels
seus fills o dels seus representats, tenen els drets i els deures que reconeix la
disposicié final primera de la Llei orgdnica 3/2020, de 29 de desembre,
d’Educacio.

2. L'Administracié educativa garantird que els pares, les mares o els
representants legals de I'alumnat tinguen els drets seguents:

a) Dret a la participacié en el procés d’ensenyanca/aprenentatge dels seus fills
i estar informats sobre el seu progrés i inclusié socioeducativa, a través de la
informacio i aclariments que puguen solficitar, de les reclamacions que puguen
formular, aixi com del coneixement o intervencid en les actuacions
arreplegades en les normes d'organitzacciod i funcionament del centre.

b) Dret a ser oits en aquelles decisions que afecten I'orientacié personal,
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academica i professional dels seus fills o representants legals, i a solllicitar,
davant del consell escolar del centre, la revisid de les resolucions adoptades per
la direcci¢ del centre davant de faltes greus per la convivéncia.

c) Dret participar en I'organifzacio, el funcionament, el govern il’avaluacioé del
centre educatiu, en el consell escolar i en la comissié d’'inclusio, igualtat i
convivencia, i mitiancant les vies associatives reconegudes legalment.

d) Dret a associacio com a pares, mares o representants legals de I'alumnat.

e) Dret a la informacio sobre el projecte educatiu o sobre el cardcter propi del
centre.

ARTICLE 6. DEURES DELS PARES, LES MARES O ELS REPRESENTANTS LEGALS DE
L’ALUMNAT.

1. Als pares, a les mares o als representants legals de I'alumnat els correspon
assumir els deures seguents:

a) El deure de conéixer I'evolucid del procés educatiu dels seus fills, estimular-los
cap a l'estudiiimplicar-se de manera activa en la millora del seu rendiment i, si
és el cas, de la seua conducta.

b)El deure d'adoptar les mesures, els recursos i les condicions que faciliten als
seus fills I'assiténcia regular a classe, aixi com el seu progrés escolar.

c) El deure de respectar i fer respectar als seus fills les normes d'organitzacid i
funcionament que regixen el centre educatiu, les orientacions educatives del
professorat i collaborar en el foment del respecte i el ple exercici dels dretfs de
tots els membres de la comunitat educativa.

d) El deure de mantindre i afavorir una comunicacié continua i fluida amb el
professorat i en centre educatiu.

e) El deure de participar en les actuacions previstes per al seguiment i avaluacio
de la convivencia en el centre.

f) El deure de fomentar una actitud responsable en I'Us de les tecnologies de la
informacid, la comunicacio i la relacid, inclos I'Us dels dispositius mobils amb
mesura de proteccid en internet, prestant especial atencié a la prevencid del
ciberassetjament, d’acord amb I'article 84 de la Llei organica 3/2028, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.

g) El deure de collaborar en I'obtencid d'informacid per part del centre de
dades personals necessaries per a l'exercici de la funcié docent.
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ARTICLE 7. FALTES LLEUS.

1. Es consideraran faltes lleus relacionades amb contraries a la convicéncia les
seglents:

a) Les faltes injustificades de puntualitat o assistencia. Es consideraran faltes
injustificades aquelles que manguen de validesa informativa i documental,
traslladada per I'alumnat, o els pares, mares o representants legals en cas de
menors d'edat, al tutor o tutora de I'alumne o alumna.

b) Els actes que alteren el desenrotllament normal de les activitats del centre,
especialment de les activitats d’aula.

c) El consum de substdncies no permeses.

d) Les conductes que puguen impedir o dificultar I'exercici del dret a I'estudi de
la resta de I'alumnat.

e) Laincitacidé a cometre actes contraris a les normes de convivencia.

f) Els actes d’incorreccié o desconsideracié al professorat o a altres membres
de la comunitat educativa.

g) La falta de collaboracié sistematica de I'alumnat en la realitzacid de les
activitats orientades al desenrotllament del curriculum o en el seguiment de les
orientacions del professorat respecte del seu aprenentatge, aixi com I'assitencia
reiterada a classe sense el material necessari.

h) L'Us de dispositius mobils i qualsevol tecnologia per a fins diferentss de
I'autoritzacié del seu Us en el procés d'ensenyanca-aprenentatge durant els
periodes lectius, els esplais o les activitats extraescolars i complementdaries.

i) La utilitzacié inadequada de les tecnologies de la informacid i la
comunicacié durant les activitats autoritzades que es realitzen en el centre
educatiu.

i) Qualsevol altra conducta que altere el desenrotllament normal de I'activitat
educativa, que no constituisca falta greu.

2. A efectes administratius, les faltes lleus prescriuran en el termini de 20 dies
naturals, comptats a partir de la data de comissid.

ARTICLE 8. MESURES CORRECTORES DAVANT DE FALTES LLEUS.

1. Davant amb el que s'establix I'arficle 23, del Decret 193/2025 del 12 de
desembre, es podrd aplicar:
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a) Amonestacié verbal, preservant la privacitat adequada.
b) Amonestaciod per escrit.

c) Compareixenca immediata davant de la direccid d’estudis o davant de la
direccio del centre educatiu.

d) Redlitzacié de treballs especifics en horari no lectiu.

e) Realitzacié de tasques educatives que contribuisquen a la millora i
desenrotllament de les activitats del centre i/o dirigides a reparar el mal causat
en les instal 1acions, material del centre o les pertinences d’altres membres de la
comunitat educativa.

f) Retirada dels objectes o substancies no permesos, d'acord amb el que
determinen les normes d'organitzacié i funcionament del centre.

g) Suspensic del dret a participar en les activitats exiraescolars o
complementaries del centfre durant un periode maxim de 15 dies naturals. Per
Qixo serd prescriptiu el framit d'audiencia a I'alumant o als pares, les mares o als
representants legals, en el cas de menors d’'edat, en un termini de cinc dies
lectius des del coneixement de la conducta.

h) Canvi de grup de I'alumnat durant un termini maxim de 5 dies lectius.

i) Suspensid del dret d’assistencia a determinades classes per un termini maxim
de 3 dies lectius. Durant el temps que dure la suspensid, I'alumne haurd de
romandre en el centre i readlitzar les activitats formatives que es determinen per
a garantir la continuitat del seu procés educatiu. Per qix0, serd prescriptiu el
tramit d'audiencia a I'alumnat o als pares, les mares o als representants legals,
en el cas de menors d'edat, en un termini de cinc dies lectius des del
coneixement de la conducta.

2. La mesura aplicable serd proporcional a la conducta, aixi com dirigida a
aconseguir la conducta alternativa.

3. Les mesures correctores davant de faltes lleus preescriuran en el termini de
vint dies naturals des de la seua adopcid. Per aixd, hauran de ser aplicades en
els vint dies naturals posteriors a I'adopcid de la mesura correctora.

4. La direccié del centre podrd alcar la suspensid prevista en les lletres g), h) i)
del punt 1, abans que finalitze el compliment de la mesura, amb la constatacid
previa que s'ha produit un canvi positiu en I'actitud de I'alumnat.

5. L'aplicacié de les mesures a), b) ,c) i d), correspondra al professorat present
en eixe moment, o al docent tutor del grup quan tinga coneixement del fet.

6. L'aplicacié de les mesures e), f), g), i) correspondrd a la direccid o ftitularitat
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del cenfre educatiu o I'organ en qui delegue, després de ser comunicades als
pares, ales mares o ales representants legals quan I'alumnat siga menor d’'edat.

7. Les normes d’'organitzacié i funcionament del centre hauran de concretar
que les mesures adoptades garantisquen el que establix I'article 21 del Decret
193/2025 del 12 de desembre.

ARTICLE 9. FALTES GREUS.

1. Amb caracter general, es consideraran faltes greus les vinculades amb
conductes greument perjudicials per a la convivencia les segUents:

a) Els actes greus d’indisciplina, injuria o ofensa contra membres de la comunitatf
educativa.

b) L'assetjament i el ciberassetjament a qualsevol membre de la comunitat
educativa.

c) L'agressio fisica o moral, les amenaces i coaccions, la violencia de génere,
discapacitat o altres condicions personals o socials, aixi com la falta de respecte
greu a la integirtat i la dignitat personal de qualsevol membre de la comunitat
educativa.

d) La discriminacio, les vexacions o les humiliacions a qualsevol membre de la
comunitat educativa, per qualsevol condicié o circumstancia personal o social.

e) La gravacié, manipulacid, publicitat i/o difusid no autoritzada d'imatges, a
través de qualsevol mitja o suport, dels membres de la comunitat educativa.

f) Els danys greus causats per Us indegut o intfencionadament en els locals, el
material o els documents del centre o en els béns d'altres membres de la
comunitat educativa.

g) La suplantacié de la personalitat en actes de la vida docent.

h) El dany, I'agressio, la injuria o I'ofensa al professorat en I'exercici de les seues
funcions.

i) La falsificacié, la sostraccié o I'accés indegut o sense autoritzacié a
documents, fitxers i servidors del centre.

i) L'Us, laincitacio a este i la infroduccid en el centre o el comerc d'objectes o
substancies nocives o prohibides, cixi com la resistencia o negativa a entregar
els objectes o substancies que se li requerix.

k) Les actuacions perjudicials per ala salut o perilloses per a laintegritat personal
dels membres de la comunitat educativa.

) Laincitacié o I'estimul a la comissié d'una falta greu.
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m) L'incompliment d’alguna mesura imposada anteriroment.

n) Les actuacions susceptibles de delicte comeses usant mitjans i instruments
informatics, en I'espai digital o en internet.

o) Elrobatori amb violencia.

p) El furt o el dany a les instal lacions, recursos materials, documents del centre
o a les pertinences dels membres de la comunitat educativa.

qg) Qualsevol altre delicte reconegut en el Codi Penal.

2. A efectes administratius, estes faltes greus fipificades prescriven en el
transcurs del termini de dos mesos comptats a partir de la comissié dels fets.

3. Les conductes etablertes es poden donar en idferents moments al llarg de la
jornada escolar. Per aix0, I'incompliment de les normes de convivencia en el
temps de transport, activitats extraescolar o temps de menjador també
suposaran una sancid tal i com esta establert.

ARTICLE 10. MESURES DISCIPLINARIES DAVANT DE FALTES GREUS.

1. Abans d’adoptar mesures educatives definitives i/o provisionals, s’haurd de
tindre en compte:

a) Les estrategies orientades a la convivencia que el centre tinga previstes en
el seu Pla de convivencia.

b) Els criteris descrits en I'article 21 d'aquest Decret sobre la presa de decisions.

c) La revisid de totes les actuacions realitzades relatives a la situacid i les
persones implicades.

d) El coneixement per part de tots els membres de la comunitat educativa de
la possibilitat d’incorporar el procediment conciliador amb les excepcions
descrites per a qixo.

e) Els drets de la majoria dels membres de la comunitat educativa i, amb
caracter prioritari, els de les victimes d'actes antisocials, agressions o assetjament
i prevaldra I'interés superior dels menors.

f) El manteniment del clima de treball i de convivencia positiva.

g) Evitar que les mesures que s'adopten accentuen els casos d’'absentisme o
risc d’abandd escolar.

h) Tindre en compte les conseqiencies educatives i socials de les persones
agredides o victimes, aixi com la repercussio social en I'entorn de I'alumnat,
ocasionades per les conductes objecte de mesures correctores, amb la finalitat
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de protegir-les i no revictimitzar- les.
2. Les mesures disciplinaries que es poden adoptar davant de faltes greus son:

a) Larealitzacié de tasques educatives fora de I'horari lectiu per a la reparacié
del dany causat.

b) Suspensié del dret a participar en activitats complementaries i/o
extraescolars del centre durant un maxim d'entre 15 30 dies naturals des de la
comissié de la falta.

c) Suspensio del dret d’eixides al pati, durant un periode de fins a 7 dies naturals.
Durant el compliment de la mesura, es garantiran actuacions d'intervencio
pedagogica.

d) Canvi definitiu de I'alumnat a un altre grup del mateix curs.

e) Suspensié del dret d'assistencia a classe en una o diverses materies, per un
periode comprés entre 7 i 15 dies naturals.

f) Excepcionalment, es podrd suspendre I'assistencia al centre educatiu per un
periode d’entre 15i 30 dies natfurals. En este cas, I'alumnat haura de realitzar les
activitats formatives que determine el professorat per a evitar la interrupcié del
seu procés educatiu i avaluatiu.

g) Suspensid del dret ala utilitzacié del fransport escolar o el servici del menjador
durant un periode entre set i quinze dies naturals, quan la falta haja tingut lloc
en un d'estos servicis.

h) Excepcionalment, quan concdrreguen circumstdancies d'especial gravetat
en la comunitat educativa que impedisquen una normal escolaritzacié futura
de I'alumnat en el centre, la direcci¢ o titular del centre educatiu informarad la
comissid d'inclusio, igualtat i convivencia del consell escolar i comunicard a la
inspeccid educativa la possibilitat de canvi de centre educatiu, que es durd a
terme preferentment en la localitat o el districte a on es trobe escolaritzat, amb
garantia dels servicis complementaris que siguen necessaris, condicid sense la
qual no podrd dur-se a terme.

3. En les mesures que cal adoptar davant de faltes greus que comporten la
suspensid del dret a I'assitencia al centre educatiu o eixides al pati, durant el
compliment de la mesura es garantiran actuacions d'intervencié pedagogica
per part de I'equip docent.

4. Davant del coneixement de situacions en que concdorreguen circumstancies
d'especial risco o possible desemparament que puguen afectar menors, la
direccié o ftitular del centre educatiuv ho comunicard a les instancies
corresponents i ala inspeccid educativa, tal com especifica la legislacié vigent
en materia de proteccid de la infancia i I'adolescencia.
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5. En el cas de fets que puguen ser constitutius d’infraccié o responsabilitat
penal, s'Thaurd d'exceptuar I'aplicacié de mesures educatives correctores o
disciplindries que puguen interferir o resultar incompatibles amb mesures i
decisions judicials.

6. L'expedient disciplinari se suspendrd quan s’haja iniciat un procediment penal
(diligencies preliminars, investigacio policial o judicial) respecte de I'alumnat
presumptament responsable de la comissid d'una falta greu, sempre que este
tinga una edat igual o superior als catorze anys. La dendncia interposada per
les parts no implica I'inici del procediment penal corresponent, per la qual cosa
no és motiu de suspensid de I'expedient disciplinari.

7. La direccio o titularitat del centre educatiu informard la comissid d'inclusiod,
igualtat i convivencia del consell escolari preservara el deure sigil.

8. Les mesures disciplinaries davant de faltes greus prescriuran en el termini de
dos mesos des de la resolucio.

Les conductes etablertes es poden donar en idferents moments al llarg de la
jornada escolar. Per aixo, I'incompliment de les normes de convivencia en el
temps de transport, activitats extraescolar o temps de menjador també
suposaran una sancidé tal i com esta establert.

10.1. Criteris necessaris per a la presa de decisions.

Per a una correcta presa de decisions respecte de les mesures a aplicar quan hi
ha un incompliment de les normes de convivéncia, es tindrd en compte el que
seguix:

a) No es podrd privar l'alumnat del dret a I'educacid.

b) El caracter educatiu irestaurador de les mesures haurd de garantir el respecte
als drets humans i les llibertats individuals de tots els membres de la comunitat
educativa i procurard la millora de les relacions.

c) S'adoptaran mesures preventives contra l'absentisme, I'abandd escolar
prematurila segregacid escolar.

d) Davant de qualsevol situacié de vulneracio de dretfs de I'alumnat, haurda de
prevaldre l'interés superior del menor d'edat.

e) Amb la finalitat de no interrompre el procés educatiu de I'alumnat, quan
s'‘apliguen mesures que prevegen la suspensié temporal de la participacid en
activitats lectives o extraescolars, s'assignaran i es fard seguiment periodic de
les tasques i les activitats academiques que indique el professorat que impartix
docencia.

f) Les mesures aplicades s'ajustaran a l'edat madurativa de I'alumnat, a les seues
necessitats de suport i a la seua situacié socioemocional, aixi com a la
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naturalesa i la gravetat dels fefts.
10.2.Gradacié de la responsabilitat de I'alumnat davant de la falta

1. Per a graduar la responsabilitat davant de les faltes lleus i greus, en la presa
de decisions es tindran en compte les circumstancies atenuants i agreujants.

2. Es consideraran circumstancies atenuants les segUents:
a) El reconeixement espontani de la conducta incorrecta.
b) La reparacidé espontania del mal.

c) L'absencia d'intencionalitat, la presentacié de disculpes per iniciativa propia
i 'acceptacio d'estes per part de la victima i de les persones perjudicades.

d) L'oferiment a realitzar actuacions compensadores del dany causat.
e) La provocacid previa.

f) La no intencionalitat i presentar necessitats especifiques de suport educatiu
acreditades que puguen estar vinculades a la conducta tal com s'esmenta en
I'article 15.2.

g) Presencia d'indicadors de vulnerabilitat, amb comunicacié als Servicis Socials
a través del full de notificacié i/o amb intervencid per part d'estos.

3. Es consideraran circumstancies agreujants les segients:

a) Qualsevol conducta que estiga associada a comportaments discriminatoris
o per qualsevol altra circumstancia personal o social.

b) La premeditacid i la intencié de fer mal.

c) Que la victima es trobe en situacié d'indefensid, desigualtat o inferioritat, o
que presente qualsevol fipus de

necessitat especifica de suport educatiu.

d) Els actes realitzats de manera collectiva que vagen en contra dels drets
d'altres membres de la comunitat educativa.

e) La reiteracié.
ARTICLE 11. EXPEDIENT DISCIPLINARI.
11.1. Aplicacié i procediment.

1. Amb anterioritat a I'inici de I'expedient disciplinari, la direccid o titularitat del
centre educatiu podrd obrir un periode d'informacid o actuacions prévies per a
conéixer les circumstdncies del cas concret i la conveniencia o no d'iniciar
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I'expedient disciplinari.

2. En el cas d'expdient disciplinari, les actiacions previes s'orientaran a
determinar, amb la maxima precisidé possible, els fets susceptibles de motivar
I'obertura de I'expedient, la identificacid de la persona o persones que puguen
resultar responsables i les circumstancies rellevants que concorreguen.

3. Qualsevol falta greu, o les consequUencies que d'esta se'n deriven,
coneguda per qualsevol membre de la comunitat educativa, haurda de ser
posada en coneixement de la direccid o titular del centre. Coneguts els fets,
correspon a la direccid o fitular del centre iniciar I'obertura de I'expedient
disciplinari en el termini maxim de cinc dies lectius des del coneixement d’estos.

4. Encara que podrd mantindre's |'expedient disciplinari amb finalitats
administratives, després de la finalitzacié d'este, no haurd de considerar-se un
registre d'antecedents.

5. Els docents implicats en I'expedient disciplinari tindran accés exclusiu a esta
informacid per un periode de temps de dos anys.

6. Les normes vulnerades i les mesures aplicades constaran en el registre del
centre durant el termini de dos anys des del compliment de la mesura
corresponent, i s’efectuard la seua cancel lacié d’'ofici, sempre que durant este
no s'haja incorregut de nou en una falta greu.

7. El tractament de les dades personals en I'expedient disciplinari estara limitat
a aquelles dades estrictament necessaries per a la seua tramitacid, d'acord
amb I'article 27 de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de
Dades Personals i garantia dels drets digitals.

a) Obertura de I'expedient.

1. La direccié o ftitularitat del centre educativ informard la comissic de
convivencia del consell escolar i, amb I'assessorament del professorat
d’orientacié educativa, haurd de nofificar en el modul del registre central del
Pla PREVI d'ITACA o en la plataforma habilitada les alteracions greus de la
conducta o situacions que perjudiquen greument la convivéncia.

2. Les mesures disciplindries descrites en |'article 26 d'este decret, davant de
faltes greus, establides en I'article 25, només seran aplicables mitjancant la
isntruccid i el desenrotllament de I'expedient disciplinari.

3. La direccio o titular del centre educatiu iniciard I'expedient disciplinari5 amb
un document per escrit, en el qual constard:

a) Alumnat presumptament implicat.

b) Fets i falta que motiven I'obertura de I'expedient disciplinari: mesura
educativa provisional que poguera aplicar-se.
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c) Nomenament del docent instructor i un altre docent a qui s'assignaran
funcions de secretaria en els casos d'especial complexitat, triat o triats d’entre
els components del claustre segons el sistema determinat pel centre i arreplegat
en les normes d’organitzacié i funcionament.

d) Notificacié del nomenament al docent instructor, docent secretari i als
intferessats.

e) Comunicacid sobre manteniment o cessament de les mesures educatives
provisionals que, si és el cas, haja acordat la direccid o titular del centre, sense
perjuii de les que puguen adoptar-se durant tot el procediment.

f) Informacié explicita sobre el dret a presentar allegacions, aixi com dret a
audiéncia en el procediment, amb indicacidé del termini de deu dies lectius, i
que, en cas de no efectuar allegacions en el termini previst sobre el contingut
de I'acord d'iniciacid, este es podra considerar proposta de resolucié quan
continga quan contfinga un pronunciament precis sobre la mesura a adoptar.

g) D’igual forma, s'informard I'alumnat, o els pares, les mares o els representants
legals de I'alumnat en cas de ser menors d'edat, sobre el dret a presentar en
eixe escrit recusacié fundada, segons el que establix I'article 24 de la Llei
40/2015, d’1 d'octubre, de regim juridic del sector public, contra el nomenament
del docent instructor i del docent secretari.

h) Informacié explicita al docent instuctor, al docent secretari i als interessats
sobre la possibilitat d'acollir-se al procediment conciliador d’'acord amb el que
establix I'article 27 del Decret 193/2025 de 12 de desembre.7

i) Organ competent per a la resolucié.

4. Només les persones que tinguen condicid legal d'interessats en el
desenrotllament de I'expedient disciplinari tenen dret a conéixer el seu
contingut en qualsevol moment de la seua tramitacid, garantint la normativa
vigent sobre la proteccié de dades.

b)Mesures educatives provisionals.

1. D'acord amb I'article 56 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, abans de I'obertura de
I'expedient disciplinari o en qualsevol moment de la tframitacio, la direccid o
titular del centre, per iniciativa propia o a proposta del docent instructor, oida
la comissié d’inclusio, igualtat i convivencia del consell escolar del centre, podrd
adoptarla decisié de prendre mesures provisionals amb finalitat educativa, si és
necessari, per a garantir el desenrotllament normal de les activitats del centre.

2. En el cas que I'alumnat siga menor d’edat, les mesures educatives provisionals
hauran de ser comunicades als pares, a les mares o als representants legals de
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I'alumnat.

3. Les mesures educatives es podran modificar en qualsevol moment,
especialment quan s’'arribe a acords del marc del procediment conciliador.

4. Quan es resolga I'expedient disciplinari, si s’"ha adoptat alguna mesura
educativa provisional durant la tramitacio, el compliment d’esta Ultima es tindra
en compte en la realitzacié de la mesura resolta, sempre que les dos tinguen la
mateixa naturalesa.

5. Les mesures educatives provisionals que cal aplicar estaran arreplegades en
les normes de convivenciaiincloses en les normes d'organitzacio i funcionament
del centre educatiu, en I'exercici de la seua autonomia pedagogica, i que
podran consistir en:

a) El canvi provisional de grup.

b) La suspensid provisional d'assistencia a determinades classes o al centre.
c) La suspensié d’assistencia a activitats complementdaries o extraescolars.
d) La suspensio de la utilitzacié dels servicis complementaris del centre.

6. Les mesures educatives provisionals podran establir-se per un periode maxim
de cinc dies lectius. L'aplicacid d'estes mesures estard vinculada a I'expedient
disciplinari.

7. De manera excepcional, i tenint en compte el possible perjui causat per la
convivencia del centre, els danys causats o les conseqUencies sobre les
persones, es podrd mantindre la mesura educativa provisional fins a la resolucid
de I'expedient disciplinari. Esta no podrd tindre una duracid superior ni una
naturalesa diferent de la mesura establida en I'expedient disciplinari.

c) Nomenament del docent instructor i docent secretari.

1. La direccié o fitular del centre, en I'obertura de I'expedient disciplinari,
nomena al docent instructor, i un docent secretari en els casos d'especial
complexitat, triats d'entre els components del claustre segons el sistema
determinat pel centre educatiu i recollit en les normes d'organitzacio i
funcionament.

2. La direccid o fitular del centre educatiu ha de notificar del nomenament al
docent instructor, al docent secretarii als interessats.

3. Els docents nomenats podran abstindre’s d'intervindre en este procediment,
segons el que s'establix en la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de regim juridic dels
sector public, i ho comunicaran a la direccid o titular del centre, que haurd de
resoldre el que siga procedent.
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d) Citacié a I'alumnat i als pares, a les mares o als representants legals.

Les citacions a I'alumnat o als pares, les mares o els representants legals, quan
I'alumnat siga menor d'edat, es redlitzaran a través dels mitjans utilitzats
ordinaridment pel centre per a comunicar-se, i quedard constancia de la
remissio i la data, o per qualsevol mitjad de comunicacié immediata que permeta
deixar constancia d’esta.

e)Notificacié de I'acord d'obertura de I'expedient disciplinari.

1. L'acord d'obertura de I'expedient disciplinari ha de notificar-se al docent
instructor i docent secretari de I'expedient, a I'alumnat pressumpte autor dels
fets i als pares, les mares o els representants legals, en el cas que I'alumnat siga
menor d’edat.

2. En la notificacié s’advertird als interessats que, si no fan allegacions o una
recusacioé al nomenament del docent instructori/o docent secretari en el termini
de deu dies lectius sobre el contingut de la iniciacié de I'expedient disciplinari,
la iniciacid es podrd considerar proposta de resolucidé quan confinga un
pronunciament precis sobre la responsabilitat imputada.

f) Actuacions del docent instructor.

1. El docent instructor de I'expedient disciplinari, una vegada rebuda la
notificacid del seu nomenament i en el termini maxim de cinc dies lectius,
realitzarda les actuacions que considere oportunes i solicitard els informes i les
proves que estime pertinents per a aclarir els fefts.

2. Una vegada practicades les anteriors actuacions, es donard un termini
d'entre deu i quinze dies lectius d'audiéncia als interessats perqué puguen
aportar altres documents que estimemn pertinents i allegar tot el que estimen
oportU per a linterés de I'expedientat, i consideraran totes les proves
practicades i tot el contingut dels actes d'instruccié anteriors a formular la
proposta de resolucid.

g) Proposta de resolucié.
1. La proposta de resolucid haura de contindre:

a) Fets o faltes que es consideren provats i la forma en que es qualifiquen, aixi
com la valoracié de les proves obtingudes, especialment aquelles que
constituisquen els fonaments badsics de la decisio.

b) Falta objecte de reeducaucid, segons el que preveu I'article 25 d’este decret.

c) Informacié sobre el procediment conciliador, aixi com de circumstancies
atenuants i agreujants.

d) Proposta de resolucidé amb arxivament de les actuacions.
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e) Mesures previstes en |I'arficle 26 d’'este decret.

f) Especificacié de la normativa que establix la competencia de la direccié o
titular del centre educatiu per a resoldre.

g) Organ davant del qual es por interpsoar una reclamacid i termini d’esta.

2. El docent instructor elevard a la direccid o titular del centre educatiu tota la
documentacio, que incloura:

a. La proposta de resolucido motivada.
b. Les al legacions formulades.
h) Resolucioé de I'expedient disciplinari.

1. La direccid o titular del centre educatiu, en el termini maxim de dos dies lectius
comptats a partir de I'endemad de I'entrega de la proposta de resolucid per part
del docent instructor dictard una resolucid de fi d'expedient disciplinari, que
posard fi a la via adminsitrativa. El termini de dos dies lectius podra ampliar-se en
cas que, segons el parer de la direccid, hi haja causes que ho justifiquen. Esta
resolucid inclourd almenys.

a. Fets provats i faltes a abordar.

b. Mesures disciplindries a aplicar davant de faltes greus previstes en I'article 25
d'este decret i, si és procedent, data de comencament i finalitzacid d'estes i
mitjans per a la seua aplicacio.

c. Especificacié de la normativa que establix la seua competéncia per a aplicar
les mesures corresponents.

d. Circunstancies atenuants o agreujants, si n’hi ha.
e. Procediment i termini de reclamacions davant del consell escolar.

2. Per a la notificacid de les resolucions, se citaran les persones interessades
segons el que assenyala el punt anterior, i hauran de comparéixer en persona
per a la recepcidé d’esta notificacid, i es deixara constancia per escrit d'qixo. Si
no presentar-se personalment per a la recepcié de la resolucid, el centre la
remetrad mitjancant qualsevol mitjd de comunicacié que permeta deixar
constancia de remissié i data de recepcio.

3. La incompareixenca sense causa justificada dels pares, les mares o els
representants legals, si I'alumnat és menor d'edat, o bé la negativa a rebre
comunicacions o notificacions, no impedird la continuacié de I'expedient
disciplinari i I'adopcié de la mesura adoptada.

4. Laresolucio adoptada per la direccidé del centre es noftificard a I'alumnat i, si
és el cas, als pares, a les mares o als representants legals, si I'alumnat és menor
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d’edat, aixi com al consell escolar, quan siga convocat, a I'equip educativia
la inspeccid educativa.

11.2. Reclamacions davant del consell escolar.

1. Noftificada la resolucid de fi d'expedient disciplinari i prévia a la seua
impugnacié davant de la jurisdiccié contenciosa administrativa, I'alumnat major
d'edat, o els pares, les mares o els representants legals, de I'alumnat menor
d’'edat, podran reclamar davant del consell escolar la revisid de la decisid
adoptada per la direccid o titular del centre dins dels dos dies lectius segUents
al de la serua recepcid.

2. La reclamacio davant del consell escolar té cardacter substitutiu dels recursos
administratius, d’acord amb el que preveu I'article 112.2 de la Llei 39/ 2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comU de les administracions
publiques, i I'article 127 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio,
segons la legislacio vigent.

3. La convocatoria d'una sessio extraordinaria del consell escolar findra per
objecte larevisid de la decisid adoptada. En esta sessid, i ala vista de la resolucid
de la resolucié que posa fi al procediment i de la reclamacid presentada, es
proposard a la direccid o titular del centre educatiu la confirmacié de la mesura
aplicada, la seua modificacié o, si és el cas, la sua anullacid.

4. La proposta del consell escolar es produird en un termini maxim de deu dies
lectius comptats des de I'endemad de la recepcid de la reclamacid.

5. La direccid o fitular del centre podrd sol ficitar assessorament a la inspeccid
educativa, o si és el cas, informe sobre la legalitat de la decisié adoptada en el
termini maxim de dos dies lectius comptats des de I'endemad de la recepcid
d'esta proposta.

6. L'assessorament o informe legal podrd solficitar-se Unicament quan la
proposta del consell escolar tinga per objecte la modificacié o anul1acié de la
decisioé previament adoptada.

7. L'informe sol licitat s’emetrd en el termini maxim de deu dies lectius, comptats
des de la data de sol licitud.

8. La direccid o titular del centre resoldrd i noftificard la seua resolucid per escrit
a la persona reclamant.

11.3. Arxiu de la documentacié i cancel 1acié de I'anotacioé registral.

1. La documentacié corresponent a la tramitacié d'un expedient disciplinari
davant de faltes greus de I'alumnat s'arxivard segons el procediment i suport
establit pel centre.
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2. Les faltes comeses i les mesures aplicades constaran en el registre del centre
durant el termini de dos anys des del compliment de la mesura corresponent, i
s'efectuard la seua cancellacié d'ofici, sempre que durant este no s'haja
incorregut de nou en una falta greu.

3. En cap cas les conductes que hagen sigut objecte de cancellacié en el
corresponent registre seran computades a I'efecte de reincidencia.

11.4. Terme maxim de resolucié de I'expedient disciplinari.

El terme maxim per a la resolucid de I'expedient disciplinari des del seu inici fins
alaresolucio, inclosa la notificacid,no podrd excedir de dos mesos. En el termini
d'acceptacié del procediment conciliador i, davant la possibilitat que puga
inferrompre’s, es continuard ['expedient disciplinari amb els terminis
corresponents.

11.5. Tramitacié d'urgéncia de I'expedient disciplinari.

Quan les raons d’interés public ho aconsellen, es podra acordar, d'ofici o a
peticid de I'interessat, I'aplicacié del procediment de la tramitacié d'urgencia,
per la qual cosa es reduiran a la mitat els terminis establits per a I'expedient
disciplinari.

ARTICLE 12. PROCEDIMENT CONCILIADOR

El procediment conciliador és una manera aplicable davant de faltes greus, que
es podrd dur a terme o acollir-se este una vegada iniciat I'expedient disciplinari.

12.1. Condicions per a I'aplicacié del procediment conciliador.

1. La direccidé o titular del centre oferird la possibilitat d'acollir-se a la tramitacio
del procediment conciliador a I'alumnat o, en cas de ser menor d’edat, també
al pare, a la mare o als representants legals, quan concdrreguen totes les
circumstancies segUents:

a) L'acceptacid i subscripcid d'un compromis de collaboracid entre el centre
educatiu, I'alumnat i els pares, les mares o representants legals, a fi de coordinar
amb el professorat i amb altres professionals les accions i mesures proposades.

b) Elreconeixement de la falta greu.
c) La peticié de disculpes o la reparacié del dany.

d) Altres circumstdncies considerades pel centre educatiu i que estiguen
arreplegades en les seues normes d’'organitzacié i funcionament, sempre que
no suposen discriminacid o vulneren algun dret de la victima o persones
perjudicades.
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2. Queda exclosa la possibilitat de tramitacié per procediment conciliador en
qualsevol dels casos segUents:

a) Quan a I'alumnat implicat se li haja tramitat, en el mateix curs escolar, un
altre procediment conciliador.

b) Quan I'alumnat o els pares, les mares o els representants legals, en cas
d'alumnat menor d’'edat, rebutgen la mesura d'abordatge proposada.

c) Quan la falta greu puga ser constitutiva de delicite i, sempre que s'haja
notoficat al Ministeri Fiscal i a la Direccid Territorial competent en matéria
d’educacio.

d) Alfres circumstancies considerades pel centre i que estiguen arreplegades en
les seues normes d’organitzacid i funcionament, sempre que no suposen
discriminacié o vulneren algun dret de la victima o persones perjudicades.

10.2. Procediment conciliador.

1. La direccid o titular del centre educatiu convocard les persones interessades
a una reunid per a oferir la tframitacié del procediment conciliador una vegada
iniciada I'obertura de I'expedient disciplinari, atenent el que disposa I'article 27
d'aquest decret.

2. La direccid o fitular del centfre educatiu explicard els avantatges del
procediment conciliador i les condicions per a la seua aplicacié a I'alumnat o
als pares, les mares o els representants legals, en el cas d’alumnat menor d’edat.

3. L'alumnat o els pares, les mares o els representants legals, en el cas d'alumnat
menor d'edat, decidiran I'acceptacid o rebuig del procediment conciliador.

4 La falta de compareixenca a la convocatoria de reunié del procediment
conciliador, aixi com el rebuig d'esta possibilitat, suposard la framitacié de
I'expedient disciplinari, establit en este decret. En este cas, el termini per a
readlitzar d’allegacions o recusacions comencard des de I'endemad de la
celebracid de la reunié, atenent el que disposa en I'article 28 del Decret
193/2025 del 12 de desembre.

5. La tramitacié del procediment conciliador quedard definida pel centre en les
seues corresponents normes d’organitzacio i funcionament. En qualsevol cas, en
el procediment conciliador la mesura aplicada serd més lleu que la que s'hauria
aplicat en I'expedient disciplinari.

6. La direcciod o titular del centre garantirad que quede constancia escrita del
compromis i de I'acceptacid de les persones participants en el procediment
conciliador. Este compromis serd subscrit en el termini maxim de tres dies lectius
comptats a partir de I'endema de celebracié de la reunid.

34



F:

C/ PEPITA GREUS n® 18
446230 Alginet (Valéncia)
O 241719055
@ 46001291 @edu.gva.es

GENERALITAT
VALENCIANA
N\

Conselleria d'Educacio, Cultura,
Universitats i Ocupacid

=

7. La framitacié del procediment conciliador haurd de concloure’s en un termini
macim de vint dies lectius des de la comunicacié de l'inici de I'expedient
disciplinari. En cas d'arribar a este punt, i havent-se dut a terme els compromisos
adquirits, sera causa d'arxivament de |'expedient disciplinari.

8. La ruptura de compromis o la reincidencia en la falta suposard la continuitat
de I'expedient disciplinari en els terminis establits. En este cas, el termini per a
allegacions i recusacié contra el nomenament del docent instructor i docent
secretari, en cas necessari, comencard des de I'endemad de produir-se la ruptura
del compromis, atenent el que disposa I'article 27 del Decret 193/ 2025 del 12
de desembre.

9. El centre educatiu garantird, tant en I'expedient disciplinari com en el
procediment conciliador als quals es referixen els articles 27 i 28 del decret abans
nomenat, que es complixen les exigencies d'accessibilitat universal i, en cas que
siga necessari, es facilitaran els suports materials i humans necessaris.

ARTICLE 12. PROTOCOL DENUNCIA ASSETJAMENT ESCOLAR O CIBERASSETJAMENT.

Seguint Resolucié de 14 de juliol de 2023, de la directora general d’'Inclusio
Educativa, per la quales dicten instruccions sobre el model d'actuacid en
situacions de possible assetjament i ciberassetjament escolar, s'estableix el
Protocol d'actuacié davant situacions de possible assetjament escolar i
ciberassetjament:

1. Qualsevol membre de la comunitat educativa que tinga coneixement o
sospites d'una situacid d’'assetjament o ciberassetjament a algun alumne o
alumna, ho comunicard de manera immediata a una professora o a un
professor del centre o a l'equip directiu o ala persona titular. En tot cas, quireba
la informacié sempre n'informard I'equip directiu.

2. L'equip directiu del centre podrd telefonar i rebre assessorament previ a
I'aplicacid del protocol per part de les unitats especialitzades d’orientacio.

12.1. Primeres actuacions.

Correspondra a la direccid o la titularitat del centre, amb el suport del conjunt de
I'equip directiu, desenvolupar les primeres actuacions, de cardcter urgent i
simultani, segUents:

a) Organitzar la proteccid de les persones, I'acompanyament de la victima, i la
supervisio i la vigilancia d’espais.

b) Constituir I'equip d'intervencid abans de transcorregudes 24 hores des de la
comunicacié de la situacié. Aquest equip estara format per, almenys, una
persona de I'equip directiu, el tutor o la futora de I'alumnat implicat o una
persona de confianca de I'alumnat victima, i I'orientador o I'orientadora. Si ho
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estima oporty, incorporard també la persona coordinadora d'igualtat i
convivencia o qualsevol altra persona que puga facilitar la resolucié de la
situacio.

c) Designar tasques i responsables dins de I'equip d'intervencio.

d) Registrar el cas a PREVI-ITACA (estat previ a la notificacié) mentre es recapta
i completa la informacié oportuna.

12.2. Tasques de I'equip d’intervencié.

L'equip d’infervencio realitzard, amb caracter simultani, les actuacions
seglents:

1. Recollida i anadlisi de tota la informacid sobre el cas. Inclou:

a) Recollida d'informacié de manera individualitzada amb tot I'alumnat
implicat, incloent les persones espectadores i sempre comencant per la
suposada victima. S’evitard que I'alumnat contacte entre si mentre aquestes
enfrevistes es porten a terme.

b) Recollida d'informacié de manera individualitzada amb les families de
I'alumnat. Aquestes seran convocades immediatament després d'haver
mantingut les entrevistes amb I'alumnat.

12.3. Valoracio de la situacio.

a) Si existeix una situacid compatible amb les caracteristiques definitories de
I'assetjament escolari/o ciberassetjament es desenvolupard el pla d'intervencid
i s'iniciara I'emplenament de I'annex .

b) Si s'ha constatat quina persona o quines persones sén les autores de la
situacié d'assetjament i/o ciberassetjament, la direccid o persona titular del
centre obrird el procediment ordinari descrit en el Decret 195/2022. Una vegada
iniciat el procediment i nomenada la persona instructora, que en cap cas
formara part de I'equip d'intervencid, la direccid o la titularitat del centre
ordenard el trasllat de tota la informacidé de qué disposa I'equip d'intervencid a
la persona instructora.

c) Si no queda suficientment acreditada I'existencia d’assetjament escolar i/o
ciberassetjament, siné d'altres situacions que alteren la convivencia del centre,
d’igual manera es dissenyard un pla d'intervencid.

12.4. Comunicacié a les families i/o representants legals.

L’equip d'intervencié comunicara el resultat de la valoracié a les families de
I'alumnat implicat,

explicara les actuacions redalitzades fins al moment i el pla d'intervencio
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dissenyat.

Verificada la situacio d'assetjament i identificades les persones responsables, es
comunicard a les families I'inici del procediment ordinari.

12.5. Notificacions.

Correspondrd a la direccié o fitularitat del centre realitzar les comunicacions
seglents:

1. Notificacid® a PREVI-ITACA.

2. Informacid de la situacié a la comissid d’igualtat i convivencia, guardant la
confidencialitat de les persones menors en tot moment.

3. Sila situaciod s’agreuja o sobrepassa la capacitat d’actuacié del centre, se
n'ha d'informar la Inspeccié d’'Educacid perque, valorada la situacié, puga
activar la intervencid de la Unitat Especialitzada d'Orientacio.

4. En el cas que la incidencia puga ser constitutiva de delicte, ho comunicard
per burofax al Ministeri fiscal utilitzant el Model de comunicacidé al Ministeri Fiscal
de conductes que perjudiquen greument la igualtat i la convivencia al centre i
que poden ser constitutives de delicte (annex l).

12.6. Pla d’intervencio.

El pla d’'intervencié s'elaborard seguint les pautes de I'annex |, que anird
actualitzant-se durant el procés d’'aplicacié del protocol. El document estard a
disposicié de la direccid o la titularitat del centre i de la Inspeccié d'Educacid
en qualsevol moment.

12.7. Seguiment.

Durant el primer mes I'equip d'intervencié realitzard un seguiment setmanal de
les actuacions acordades. A partir del segon mes i fins al tancament de la
incidencia, el seguiment es readlitzard de forma quinzenal o mensual, segons
determine el mateix equip d'intervencio.

En cas de transicié d’etapa o canvi de centre educatiu, I'equip directiu vetlard
perque es faca untraspas adequat de la informacié, amb les degudes mesures
de sigil i confidencialitat.

12.8. Tancament.

La direccio o titularitat del centre haura de fer el tancament administrativ de la
incidencia, signarl’informe (annex 1) i enviar-lo a la Inspeccié d’Educacio abans
que hagen transcorregut 5 dies lectius des del fancament.

En finalitzar el curs, hauran de quedar tancades totes les incidencies obertes en
el Registre PREVIHITACA. En els casos que siga necessari donar contfinuitat a la
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infervencio durant el curs seguent, la direccid o titularitat del centfre haura de
tornar a obrir una incidencia en el registre durant el mes de setembre indicant
gue és de continuitat del curs anterior.

ARTICLE 13. REGIM DE FUNCIONAMENT.

1. El claustre de professorat es reunird, com a minim, una vegada al frimestre i
sempre que el convoque la direccid del centre, per propia iniciativa o a
sollicitud de, com a minim, un terc dels seus components. En tot cas, serd
preceptiva, a més, una reunid a principi de curs i una altra al final de curs.

2. L'anunci de la convocatoria es notificard a tots els membres del claustre per
qualsevol mitjad que assegure la recepcid de I'anunci. Aixi mateix, es publicard
la convocatoria en un lloc visible de la sala de professorat.

3. Per ales reunions ordindries, la direccid del centre convocard els membres
del claustre de professorat amb una antelacié minima de quaranta-huit hores.
Aixi mateix, i amb la mateixa antelacid, posard a la disposicid dels membres,
preferentment per mitjans electronics o telematics oferits per la Generalitat, la
documentacié que serd objecte de debat i, si escau, aprovacio.

4. No podrd ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no figure en
I'ordre del dig, llevat que estiguen presents tots els membres del claustre i siga
declarada la urgencia de I'assumpte pel vot favorable de la majoria dels
membres presents.

5. Es podran redlitzar convocatories extraordindries, amb una antelacié minima
de vint-i-quatre hores, quan la naturalesa dels assumptes que hagen de tractar-
se aixi ho aconselle.

6. L'assistencia a les sessions del claustre de professorat és obligatoria per a tots
els seus membres.

7. El professorat que es trobe gaudint de permisos o llicencies reglamentaris, o
en situacié d'incapacitat temporal, té dret a participar en el claustre i, per tant,
té dret a ser convocat a les reunions que corresponguen, encara que la seua
absencia estiga justificada. Quan, per permis, llicencia o incapacitat temporal,
algun membre no puga assistir-hi, no podrd delegar el seu vot.

8. El regim juridic del claustre de professorat s’ajustara al que s’estableix en la
normativa bdsica reguladora dels organs collegiats de les distintes
administracions publiques, al decret 253/2019 i en la seua normativa de
desplegament, i el seu funcionament, en alld que no preveja aquesta
normativa, es regira per les propies normes d'organitzacié i funcionament del
centre, sempre que no vagen en contra de les disposicions anteriorment
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esmentades.

9. Perala valida constitucié del claustre, al'efecte de la celebracié de sessions,
deliberacions i presa d'acords, es requerird la presencia de la persona titular de
la direccié del centre i, si escau, de la secretaria, o de les persones que les
substituisquen, i la meitat més un dels seus membres amb dret a vot.

10.Els acords seran aprovats per majoria dels membres presents, que podran
formular el seu vot particular expressat verbalment durant la sessid de claustre i
recollit formalment per la secretdria o el secretari del centre en|’acta de la sessid
corresponent amb el sentit del vot i els motius que el justifiquen.

11.El professorat que forme part de I'equip directiu del cenfre no podrd
abstindre’s en les votacions corresponents a aquest organ col legiat, excepte
quan li siga aplicable qualsevol dels motius d'abstencié regulats en la Llei
40/2015.

ARTICLE 14. ACTES.

1. De cada sessid que realitze el claustre, la secretdria o secretari n’estendra
acta, la qual especificard necessdriaoment els assistents, I'ordre del dia de la
reunio, les circumstancies de lloc i temps en que s’ha realitzat, els punts principals
de les deliberacions aixi com el contingut dels acords adoptats.

2. Les actes es transcriuran en el llibre d’actes, on s'anotaran totes aquestes per
ordre de dates i de manera successiva, sense deixar espais en blanc. El llibre
d’actes serda diligenciat per la directora o el director.

3. En I'acta figurard, a solficitud de les persones membres del claustre, el vot
contrari a I'acord adoptat, el sentit del seu vot favorable o la seua abstencio.
Aixi mateix, qualsevol membre té dret a sollicitar la transcripcié integra de la
seua intervencié o proposta, sempre que es referisca a algun dels punts de
I'ordre del dia i aporte, en I'acte, o en el termini de quaranta-huit hores des de
que s'envia l'acta, el text que es corresponga fidelment amb la seua
intervencid, que es fard aixi constar en I'acta, o s’unird en copia a aquesta.

4. Abans de I'aprovacié de I'acta, aquesta es posard en coneixement dels
membres del claustre per qualsevol mitjd que determine la direccid del centre.

5. L'acta de cada sessio s'aprovara en la immediata segUent, i sera signada
per la secretdria o secretari del claustre, amb el vistiplau de la directora o
director, per mitjans fisics o electronics. En el cas de ser electronics, i en la mesura
en que les eines informatiques proporcionades per la Generalitat no permeten
la doble signatura, serd suficient amb la signatura digital de la persona titular de
la secretaria. La secretdria o secretari podrd emetre una certificacid sobre els
acords especifics que s'hi hagen adoptat, sense perjudici de la posterior
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aprovacié de I'acta. En les certificacions d'acords adoptats emeses amb
anterioritat a I'aprovacid de I'acta, es fard constar expressament aquesta
circumstancia. La certificacid sollicitada per un membre del claustre serd
expedida per la persona titular de la secretaria en el termini que establisca la
direcci¢ del centre. En I'emissidé d'aquesta certificacid, la secretaria o secretari
vetlard per garantir la proteccidé de les dades personals, les llioertats publiques i
els drets fonamentals de les persones fisiques, especialment del seu honor i
intimitat personal i familiar.

ARTICLE 15. REUNIONS TELEMATIQUES.

1. El Claustre d’aquest centre es podrd constituir, convocar, celebrar les seues
sessions, adoptar acords i remetre actes tant de manera presencial com
telematica.

2. Enles sessions que celebren de forma telematica, els seus membres podran
trobar-se en diferents llocs sempre que s'assegure per mitjans electronics,
considerant-se també tals els telefonics, i audiovisuals, la identitat dels membres
o persones que els suplisquen, el contingut de les seues manifestacions, el
moment en quée aquestes es produeixen, aixi com la interactivitat i
infercomunicacié entre ells en temps real i la disponibilitat dels mitjans durant la
sessiod. Entre altres, es consideraran inclosos entre els mitjans electronics valids, el
correu electronic, les audioconferencies i les videoconferencies.

3. Per ala valida constitucid de I'dorgan, a l'efecte de la celebracié de sessions,
deliberacions i presa d'acords, es requerird l'assistencia a distancia, del President
i Secretari 0 en el seu cas, dels qui els suplisquen, i la de la meitat, almenys, dels
seus membres.

4. Llevat que no resulte possible, les convocatories seran remeses als membres
de I'0rgan collegiat a fravés de mitjans electronics, fent constar en la mateixa
l'ordre del dia juntament amb la documentacié necessaria per a la seua
deliberacié quan siga possible, les condicions en les quals se celebrard la sessid,
el sistema de connexid i, en el seu cas, els llocs en quée estiguen disponibles els
mitjans tecnics necessaris per a assistir i participar en la reunid.

5. No podra ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no figure
inclos en l'ordre del dia, llevat que assistisquen tots els memlbres del claustre i siga
declarada la urgéncia de I'assumpte pel vot favorable de la majoria.

6. Els acords seran adoptats per majoria de vots. Quan s'assistisca de forma
telematica, els acords s'entendran adoptats en el lloc on tinga la seu I'organ
collegiati, en defecte d'aixo, on estiga situada la presidencia.

7. Quan els membres de I'organ voten en contra, quedaran exempts de la
responsabilitat que, en el seu cas, puga derivar-se dels acords.
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ARTICLE 16. COMPETENCIES DEL CLAUSTRE.

El claustre de professorat, sense menyscapte dels principis generals previstos en
la normativa vigent, tindrd les competéncies segUents:

a) Formular a I'equip directiu i al consell escolar propostes per a I'elaboracio
dels projectes i normes del centre (projecte educatiu, projecte de gestid, normes
d’organitzacié i funcionament, programacié general anual, i tots aquells plans i
programes que determine I'Administracié educativa).

b) Establir els criteris per a I'elaboracié i modificacié de la concrecid dels
curriculums i del pla d’actuacié per a la millora. Per a la modificacid es deurda
tindre en compte una majoria qualificada de dos tercos.

c) Establir els criteris pedagogics per a I'assignacié i coordinacié de les tutories.

d) Aprovar i avaluar la concrecié del curriculum, els aspectes pedagogics dels
projectes i el pla d'actuacié per a la millora; decidir les seues possibles
modificacions, tenint en compte el que s’estableix en el projecte educatiu de
cenftre i en les avaluacions realitzades.

e) Informar la programacié general anual i la memoria final de curs abans de la
seua presentacio al consell escolar.

f) Fixar els criteris referents a I'atencié a la diversitat, orientacid, tutoria,
avaluacié i recuperacid de I'alumnat dins el marc normatiu, aixi com els criteris
pedagogics per a I'elaboracid dels horaris de I'alumnat i del professorat, i per a
la constitucié de grups d’alumnat.

g) Proposar mesures i iniciatives que afavorisquen la convivencia, la igualtat
entre dones i homes i la resolucid pacifica de conflictes al centre docent.

h) Coneixer, en els termes que establisca el centre, la resolucid de conflictes
disciplinaris i la imposicid de sancions.

i) Proposar mesures i iniciatives que fomenten la collaboracié de les families
per ala millora del rendiment academic de I'alumnat, el control de I'absentisme
i la millora de la convivencia.

i) Emetre informe sobre les normes d’'organitzacié i funcionament del centre
docent abans de la seua presentacid al consell escolar.

k) Analitzar i valorar el funcionament general del centre i els resultats de les
avaluacions internes i externes en les quals participe el centre.

l) Realitzar el seguiment i avaluar I'acompliment dels diferents protocols
d’'actuacié definits per la conselleria competent en mateéria d’educacio.

m) Promoure i aprovar iniciatives en I"dmbit de la inclusié, la investigacid i la
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innovacio, el foment de la lectura, I'Us de les tecnologies de la informacid i la
comunicacio, la formacié del professorat del centre i la participacid de la
comunitat educativa i d'agents comunitaris.

n) Coneixer les candidatures a la direccié del centre i els projectes de direccid
presentats.

o) Triar el professorat que represente el claustre en el consell escolar del centre
i participar en la seleccid del director o de la directora en els termes establits en
la normativa especifica d'aquesta materia.

p) Coneixer les relacions del centre docent amb altres institucions del seu
entorn.

g) Coneixer i establir propostes per a la dinamitzacid de les relacions del centre
docent amb alfres institucions del seu entorn.

r) Promoure iniciatives i actuacions que propicien la participacio i relacidé amb
els altres sectors de la comunitat educativa i les seues organitzacions.

s) Fomentar la participacid del professorat del centre en el programa anual de
formacid, en les convocatories i activitats anuals de I'organ competent en
formacioé del professorat i en els projectes d’'investigacio i innovacié educativa,
aixi com en aquells equips de treball que es pogueren constituir.

t) Coneixer el programa anual de formacio del professorat del centre d’acord
amb la proposta de la comissid de coordinacié pedagogicaila participacié del
centre en les convocatories de formacid del professorat i innovacioé educativa.

u) Participar activament per tal d'aconseguir un adequat grau d'integracié de
les tecnologies de la informacid i la comunicacié al centre, de manera que es
respecte sempre la normativa vigent en materia TIC i de proteccié de dades.

v) Elaborar propostes i informes, a iniciativa propia, a peticié de la direccié del
centre o a peticid

w) de I' Administracié educativa, sobre el funcionament del centre.

X) Formular propostes d’actuacions relacionades amb la conservacié del medi
ambient i el desenvolupament sostenible, en referéncia al consum adequat
d'aigua i energia, al fractament dels residus i a la utilitzacié de materials
reciclables o reutilitzables.

y) Qualsevol altra que I'Administracié educativa determine en el seu ambit de
competéncies.

ARTICLE 17. COMISSIONS DEL CLAUSTRE.

1. El claustre constituira totes aquelles comissions de treball que decidisca i en
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la manera que es determine en aquestes normes d’organitzacio i funcionament.
Aquestes comissions no findran cardcter decisori ni vinculant.

2. Al claustre es constitueixen les segUents comissions:
a)Comissié de Foment Lector.

b)Comissié d’'Espais.

c)Comissié de difusio i digital.

d)Comissié de convivencia.

ARTICLE 18. REGIM DE FUNCIONAMENT.

1. El consell escolar es reunird, com a minim, una vegada al trimestre i sempre
gue el convoque la direccid del centre per iniciativa propia o a solicitud de,
com a minim, un terc dels seus membres. En aquest Ultim supodsit s'haurd de
convocar en el termini de deu dies naturals. En tot cas, serd preceptiva a més,
una reunid a principi de curs i una altra al final de curs.

2. Lesreunions del consell escolar es duran a terme en dia considerat habil per
a les activitats docents d'acord amb el que s’estableix en el calendari escolar, i
en horari que facilite I'assistencia dels seus membres, preferentment fora de la
jornada escolar.

3. L'assistencia a les sessions del consell escolar és obligatoria per als membres
de I'equip directiu que en formen part, per als representants del professorat triats
pel claustre de professorat, i per als representants del personal no docent que
en formen part.

4. Per a les reunions ordindries, la direccid del centre enviard als membres del
consell escolar la convocatoria, que incloura I'ordre del dia de la reunid, amb
una antelacié minima de quaranta-huit hores. Aixi mateix, i amb la mateixa
antelacio, posard a la disposicid dels membres, preferentment per mitjans
electronics o ftelematics oferits per la Generalitat, la documentacié que sera
objecte de debat i, si escau, d'aprovacio.

5. No podrd ser objecte d'acord cap assumpte que no figure en I'ordre del diq,
llevat que hi estiguen presents tots els membres i que en siga declarada la
urgencia pel vot favorable de la majoria.

6. Es podran realitzar convocatories extraordindries, amb una antelacié minima
de quaranta-huit hores, quan la naturalesa dels assumptes que hagen de
tractar-se aixi ho aconselle.

7. Tant les convocatories ordindries com les extraordinaries podran efectuar-se
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per correu electronic o qualsevol altre mitja electronic recollit en les normes de
funcionament de I'organ col legiat i sempre que la persona integrant del consell
escolar haja manifestat de manera expressa alguna d'aquestes modalitats com
a idonia per a la recepcid de la convocatoria.

8. Per a la constitucio valida de I'organ, a I'efecte de realitzacié de sessions,
deliberacions i presa d’'acords, es requerird la presencia de les persones fitulars
de la presidéncia i de la secretaria o, si escau, de les que els substituisquen, i de,
com a minim, la meitat més un del total de membres efectius, amb dret a vot,
que conformen el consell escolar.

9. El consell escolar adoptard els acords per majoria dels membres presents,
amb dret a vot, excepte en els casos seguents:

a) Proposta de revocacidé del nomenament de la persona titular de la direccid
del centre, la qual es realitzard per majoria de dos tercos del total de membres
amb dret a vot que conformen el consell escolar.

b) Aprovacié del pressupost del centre i del compte anual amb la liquidacié
d'aquest, la qual es redlitzard per majoria dels membres amb dret a vot que
conformen el consell escolar.

c) Proposta del projecte lingUistic de centre la qual es realitzard per majoria
qualificada de dos tercos dels membres.

d) Aguells altres procediments que es determinen, per part de I'Administracié
educativa en el seu dmbit de competencies.

10.El consell escolar podra decidir, per acord adoptat per la majoria dels
membres amb dret a vot que el conformen, la realitzacié d’algunes sessions de
caracter public a fi de donar a coneixer el funcionament d’aquest organ
collegiat a la comunitat educativa i propiciar la seua vinculacié amb el quefer
escolar. En aguestes sessions no es tractaran qUestions que tinguen cardcter
confidencial o que afecten I'honor o intimitat de les persones.

ARTICLE 19. COMPOSICIO DEL CONSELL ESCOLAR.

1. El consell escolar del Ceip Pepita Greus estard integrat per:
a) La directora o el director del centre, que en serd la presidenta o el president.
b) La cap o el cap d'estudis del centre.

c) La secretaria o el secretari del centre, que actuard com a secretdria o
secretari del consell escolar, amb veu perd sense vot.

d) Unaregidora o regidor o representant de I'ajuntament en el terme municipal
del qual es frobe radicat el centre.
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e) Set representants del professorat triats pel claustre de professorat.

f) Nou representants de les mares, pares o representants legals de I'alumnat,
dels quals un sera designat per I'associacid de mares i pares de I'alumnat més
representativa al centre.

g) Tresrepresentants de I'alumnat.

h) Un representant del personal d’administracid i serveis, si n’hi haguera.
ARTICLE 20. ACTES DEL CONSELL ESCOLAR.

1. De cada sessid que realitze el consell escolar, n'estendrda acta la persona
titular de la secretaria, la qual hi fard constar necessariament: les persones
assistents, I'ordre del dia de la reunid, les circumstdancies del lloc i temps en que
s'ha celebrat, els punts principals de les deliberacions, aixi com el contingut dels
acords adoptats. Les actes s'imprimiran en el llilore d'actes, on s'anotaran totes
aqguestes per ordre de dates de realitzacio, i de manera successiva, sense deixar
espais en blanc. El libre d'actes, si escau, sera diligenciat per la directora o el
director, preferentment amb els mitjans electronics oferits per la Generalitat. En
I'acta figurard, a sol‘icitud dels membres del consell escolar, el vot contrari a
I'acord adoptat, la seua abstencid i els motius que el justifiquen o el sentit del
seu vot favorable. Aixi mateix, qualsevol membre té dret a soliicitar la
transcripcié integra de la seua intervencid o proposta, sempre que s'aporte en
I'acte, o en el fermini que assenyale la presidenta o el president, el text que es
corresponga fidelment amb la seua intervencid, i es faca aixi constar en I'acta,
0 s'unisca en copia a aguesta.

2. L'acta de cada sessio s'aprovard en la immediata segUent. La persona titular
de la secretaria elaborard I'acta amb el vistiplau de la presidenta o president i
la remetra a través de mitjans electronics als memlbres de I'drgan col legiat, els
quals podran manifestar pels mateixos mitjans la seua conformitat o objeccions
al text, a I'efecte de la seua aprovacio, i es considerard, en cas afirmatiu,
aprovada en la mateixa reunio.

3. Els acords que reculla I'acta estaran a la disposicidé dels membres de la
comunitat educativa que ho sol liciten, per a la seua consulta. No obstant qixo,
el secretari o la secretaria del consell escolar vetlard per garantir la proteccié de
les dades personals, les llibertats pUbliques i els drets fonamentals de les persones
fisiques, especialment del seu honor i intimitat personal i familiar.

ARTICLE 21. COMISSIONS DEL CONSELL ESCOLAR.

1. El consell escolar d'aquest centre educatiu constituird totes aquelles
comissions de tfreball que decidisca i en la manera que es determine en
aquestes normes d’organitzacid i funcionament. En agquestes comissions, que no

45



F:

C/ PEPITA GREUS n® 18
446230 Alginet (Valéncia)
O 241719055
@ 46001291 @edu.gva.es

GENERALITAT
VALENCIANA
N\

Conselleria d'Educacio, Cultura,
Universitats i Ocupacid

=

tindran caracter decisori ni vinculant, es procurard la paritat entre dones i
homes. Podran incorporar-se a aguestes comissions, a criteri del consell escolar,
altres membres de la comunitat educativa.

2. Al CEIP Pepita Greus es constitueixen les seguents comissions:
a) Comissid de gestié econdmica.
b) Comissid d’inclusid, igualtat i convivencia.

c) Comissio pedagogica, d’activitats exiraescolars i complementaries i
de serveis complementaris de menjador i tfransport.

3. Les comissions estaran integrades per les persones (entre els membres del
consell escolar) nomenades i tindran les funcions detallades:

a) Comissid de gesti6 econdmica: Direccié del centre, la secretaria, una
persona representant del professorat i una persona representant de les mares,
pares o representants legals.

Funcions: La comissié de gestié economica formulard propostes a I'equip
directiu per a I'elaboracid¢ del projecte de gestid i del pressupost del centre
docent. Aixi mateix, analitzard el desenvolupament del projecte de gestio, el
compliment del pressupost aprovat, i emetrd un informe que s’elevard perque
en prenga coneixement el consell escolar. També emetrd un informe previ no
vinculant a I'aprovacié per part del consell escolar del pressupost del centre i
del compte anual amb la liquidacid d’aquest.

b) Comissié d'inclusio, igualtat i convivencia: Direccidé del centre, la secretaria,
la persona coordinadora d'igualtat i convivencia del centre, una persona
representant del professorat del centre i una persona representant de les mares,
pares o representants legals o representant del PAS.

Funcions: La comissid tindrd com a objectiu el disseny i la posada en marxa
d'iniciatives encaminades a la inclusié i a I'eliminacidé de les barreres a I'accés,
la participacié i I'aprenentatge, i a la igualtat entre homes i dones, seguint les
directrius del Pla director de coeducacid i dels plans d'igualtat de la Generalitat,
amb especial atencidé als casos d'assetjament escolar i de discriminacid de
qualsevol indole, i a la mediacid per a la resolucié de conflictes, particularment
els relacionats amb la violencia escolar.

c) Comissid pedagogica, d'activitats extraescolars i complementaries i de
serveis complementaris de menjador i transport: Direccié del centre, la
secretaria, I'encarregada o encarregat de menjador, una persona representant
del professorat del centre i una persona representant de les mares, pares o
representants legals o representant del PAS/PAEC.

Funcions: La comissid podrd proposar totes aguelles intervencions de cardcter
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pedagogic, artistic-cultural i civic que promouen la formacid infegral de
I'alumnat i la consolidacié dels aprenentatges formals i no formals realitzats, aixi
com de les competencies associades a aguests.

4. L'adscripcié a la comissid serd lliure per als components del Consell Escolar i
es realitzard a la primera reunid de constitucid després de les eleccions. En les
diferents renovacions que es produisquen es realitzaran els canvis d’adscripcio
en totes les comissions i per part de tots els components.

5. Les comissions es reuniran almenys una vegada al trimestre i sempre seguint
la planificacid establerta pel president/a del Consell Escolar durant la primera
reunié d'aquest.

ARTICLE 22. REUNIONS TELEMATIQUES.

1. El Consell Escolar del nostre centre educatiu es podrd constituir, convocarr,
celebrar les seues sessions, adoptar acords i remetre actes tant de manera
presencial com de forma telematica.

En les sessions que celebren de forma telemdtica, els seus membres podran
trobar-se en diferents llocs sempre que s'assegure per mitjans electronics,
considerant-se també tals els telefonics, i audiovisuals, la identitat dels memlbres
o persones que els suplisquen, el contingut de les seues manifestacions, el
moment en que aquestes es produeixen, aixi com la interactivitat i
infercomunicacié entre ells en temps real i la disponibilitat dels mitjans durant la
sessio. Entre altres, es consideraran inclosos entre els mitjans electronics valids, el
correu electronic, les audioconferencies i les videoconferencies.

2. Per ala vadlida constitucid de I'organ, a l'efecte de la celebracidé de sessions,
deliberacions i presa d'acords, es requerira 'assistencia a distancia, del President
i Secretari o en el seu cas, dels qui els suplisquen, i la de la meitat, almenys, dels
seus membres.

Quan estigueren reunits, a distancia, el secretari/a i tots els membres de I'0rgan
collegiat, aquests podran constituir-se validament com a organ col legiat per a
la celebracid de sessions, deliberacions i adopcid d'acords sense necessitat de
convocatoria previa quan aixi ho decidisquen tots els seus memibres.

3. Els organs coliegiats podran establir el regim propi de convocatories, si
aqguest no estd previst per les seues normes de funcionament.

Lievat que no resulte possible, les convocatories seran remeses als membres de
I'Organ collegiat a traves de mitjans electronics, fent constar en la mateixa
l'ordre del dia juntament amb la documentacid necessaria per a la seua
deliberacié quan siga possible, les condicions en les quals se celebrard la sessio,
el sistema de connexid i, en el seu cas, els llocs en que estiguen disponibles els
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mitjans tecnics necessaris per a assistir i participar en la reunid.

4. No podrd ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no figure
inclos en l'ordre del dia, llevat que assistisquen tots els membres de I'dorgan
collegiat i siga declarada la urgencia de l'assumpte pel vot favorable de la
majoria.

5. Els acords seran adoptats per majoria de vots. Quan s'assistisca a distancia,
els acords s'entendran adoptats en el lloc on finga la seu I'organ col legiat i, en
defecte d'aix0, on estiga situada la presidencia.

6. Quan els membres de I'organ voten en contra o s'abstinguen, quedaran
exempts de la responsabilitat que, en el seu cas, puga derivar-se dels acords.

7. Els qui acrediten la titularitat d'un interes legitim podran dirigir-se al Secretari
d'un organ collegiat perque els siga expedida certificaciod dels seus acords. La
certificacié sera expedida per mitjans electronics, llevat que linteressat
manifeste expressament el contrarii no tinga obligacid de relacionar-se amb les
Administracions per aquesta via.

ARTICLE 23. ESTATUT JURIDIC.

1. Les persones electes del consell escolariles que formen part de les comissions
que es formen en aquest, no estaran subjectes a mandat imperatiu, per la qual
cosa podran votar atenent a I'interes general del centre. No obstant qixo, els
representants de cada sector estan obligats a informar els seus representants de
les qUestions fractades en aquest organ de govern.

2. Les persones representants dels diferents collectius estaran a la disposicid
dels seus representats respectius quan aquests els requerisquen, per a informar
dels assumptes que s’'hagen de tractar en el consell escolar, per a informar-los
dels acords presos i per a recollir les propostes que vulguen traslladar a aquest
organ de govern i participacio.

3. De totes aquelles decisions que es prenguen en les sessions del consell escolar
s'informard els diferents sectors que hi son representats. A tal fi, en la primera
reunié que es realitze una vegada constituit el consell escolar o, en tot cas, a
I'inici del curs, cada sector decidird el procediment per a informar els seus
representats de la manera que estimen més adequada per a garantir aquest
objectiu.

4. En tot cas, els representants en el consell escolar tindran, en I'exercici de les
seues funcions, el deure de confidencialitat en els assumptes relacionats amb
persones concretes i que puguen afectar I'honor i intimitat d’aquestes.

5. Les persones electes podran ser destituides quan el nombre de faltes
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reiterades d’assistencia no justificades a les sessions convocades al llarg d'un
curs academic supere el 50 %. La decisid haurd de ser presa en I'Ultima sessio
del consell escolar, per majoria dels membres amb dret a vot que el conformen,
amb la previa audiencia de la persona afectada. En aquest cas, la vacant es
cobrird per la llista de reserva.

6. El professorat que es trobe gaudint de permisos o llicencies reglamentaris, o
en situacié d'incapacitat temporal, té dret a participar en el consell escolar i,
per tant, t& dret a ser convocat a les reunions que corresponguen, encara que
la seua absencia estiga justificada.

7. No podran abstindre’s en les votacions els qui per la seua qualitat d’autoritat
o de personal al servei de les administracions publiques, tinguen la condicié de
membres nats del consell escolar, en virtut del cdrrec que exercisquen, excepte
quan li siga aplicable qualsevol dels motius d’'abstencié regulats en la Llei
40/2015.

8. Al personal que forme part del consell escolar que tinga la condicié
d’'empleat public se li podrd exigir la responsabilitat disciplindria corresponent
com a consequencia de I'incompliment de les seues funcions.

ARTICLE 24. COMPETENCIES DEL CONSELL ESCOLAR.

El consell escolar del centre, sense menyscapte dels principis generals previstos
en la normativavigent, tindrd les competencies seglUents:

a) Proposar directrius per a I'elaboracié del projecte educatiu, del projecte de
gestio, de les normes d’organitzacio i funcionament, de la programacié general
anual, i de tots aquells plans i programes que determine I'Administracio
educativa amb criteris d’equitat.

b) Coneixeriemetre informe, abans de la seua aprovacio, dels projectes, plans
i normes del centre, i avaluar-los, a la finalitzacié del curs escolar, sense perjudici
de les competencies que el claustre del professorat té atribuides respecte a la
concrecié del curriculum i a tots els aspectes educatius.

c) Promoure i participar en I'Us social i academic del valencia dins del marc
establert pel projecte lingUistic, amb la concrecid del programa d'educacid
plurilingUe i intercultural adoptat, i pel pla de normalitzacié lingUistica, en el qual
es plasmen les linies d'actuacid previstes per als diferents ambits escolars:
I'administratiu, el de gestié i planificacié pedagogica i el social i d'interrelacié
amb I'entorn.

d) Vetlar perque els entorns, processos i serveis siguen accessibles a fots els
membres de la comunitat educativa, mitjancant I'eliminacié de barreres
d'accés i la incorporacié de les condicions que faciliten la interaccid, la
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participacio, la maxima autonomia i la no-discriminacid de les persones.

e) Vetlar per la incorporacié i el desenvolupament dels principis inclusius en el
projecte educatiu i en tots els plans i les actuacions del centre.

f) Coneixer i emetre informe, abans de la seua aprovacio, i avaluar, a la
finalitzacié del curs escolar, la programacié general anual del cenfre docent,
sense perjudici de les competencies del claustre de professorat en relacié amb
la planificacié i organitzacidé docent, i realitzar propostes de millora perque
siguen incloses en el pla d'actuacié per a la millora.

g) Aprovar el projecte de pressupost del centre d’acord amb el que s’estableix
en el seu projecte de gestid, aixi com supervisar-ne I'execucid i aprovar el
compte anual amb la liquidacié d’aquest.

h) Promoure la conservacié i renovacid de les installacions i equipament
escolar, aixi com informar I'obtencié de recursos econdmics complementaris
d'acord amb els limits recollits en la normativa vigent i els que establisca
I’ Administracio.

i) Coneixer i valorar les candidatures a la direccidé del centre i els projectes de
direccio presentats.

i) Participar en la seleccié de la persona que exercisca la direccid del centre
en els termes que s'establisca en la normativa especifica, ser informat del
nomenament i cessament dels membres de I'equip directiu, aixi com participar
en I'avaluacié de I'acompliment de la funcié directiva, de la manera que es
determine.

k) Proposar, si escau, la revocacié del nomenament de la persona fitular de la
direcci6 del centre, amb el previ acord motivat dels seus membres adoptat per
majoria de dos tercos del total de membres efectius, amb dret a vot, que
conformen el consell escolar.

l) Proposar i aprovar mesures i iniciatives que afavorisquen la igualtat, la
convivencia i el respecte a la diversitat, la compensacié de desigualtats, la
resolucié pacifica de conflictes en tots els ambits i la igualtat entre dones i
homes.

m) Coneixer i participar en la resolucié dels conflictes de convivéncia i promoure
accions de prevencid que afavorisquen un clima de convivéncia en el centre i
una vertadera cultura de pau basada en el respecte als valors universals. Quan
les mesures disciplindries adoptades per la direccié del centre corresponguen a
conductes de I'alumnat que perjudiquen greument la convivencia del centre,
el consell escolar, ainstancies de les families podrd revisar la decisidé adoptada i
proposar, si escau, les mesures alternatives oportunes.
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n) Proposar i aprovar mesures i iniciatives que afavorisquen el bon Us de
I'equipamentiles eines TIC de que dispose el centre, aixi com vetlar pel respecte
a la proteccid de dades, la propietat intel fectual, la convivencia i la utilitzacid
de programairi lliure.

o) Informar sobre I'admissié de I'alumnat.

p) Informar i participar en I'establiment de les directrius per a la col laboracio,
amb finalitats educatives i culturals, amb les administracions locals, amb altres
centres docents, o amb entitats i organismes publics o privats.

) Analitzar i valorar el funcionament general del centre, I'evolucié del
rendiment escolar i els resultats de les avaluacions internes i externes en les quals
participe el centre.

r) Elaborar propostesiinformes, ainiciativa propia o a peticio de I’ Administracio
educativa, sobre el funcionament del centre i sobre altres aspectes que puguen
incidir en la millora de la gestio.

s) Determinar els criteris sobre la participacid del centre en activitats
socioculturals, esportives i recreatives realitzades dins i fora del centre, i en
aquelles altres accions a les quals el centre poguera prestar la seua
collaboracié.

t) Establir criteris i actuacions per a aconseguir una relacié fluida i participativa
entre aquest organ collegiat de govern i tots els sectors de la comunitat
educativa, promoure les relacions i la col {aboracié escola-familia i fomentar la
participacid de les families en les eleccions a membres del consell escolar i en
les diferents consultes que es realitzen per part de la direccié del centre o de
I’ Administracié educativa.

u) Proposar i aprovar mesures i iniciatives que afavorisquen I'Us de la pagina
web de centfre com a eina de difusid d'informacid i publicacié de la produccid
digital del centre.

v) Solficitar, als serveis de suport, a altres institucions o a experts, els informes i
I'assessorament que es considere oporty, i constituir comissions amb cardcter
estable o puntual per a la realitzacié d'estudis o treballs.

w) Qualsevol altra que I'Administracié educativa determine en el seu ambit de
competéncies.
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ARTICLE 25. REGIM DE FUNCIONAMENT.

1. La comissi6 de coordinacié pedagogica és l'organ responsable de
coordinar, de manera habitual i permanent, els assumptes relacionats amb les
actuacions pedagogiques, el desenvolupament dels programes educatius i la
seua avaluacio.

2. La comissid de coordinacid pedagogica del nostre centre educatiu estara
integrada per les segUents persones:

a) La directora o director, que serd la presidenta o president.

b) La cap o el cap d'estudis.

c) Les coordinadores o els coordinadors dels equips docents i de cicle.

d) Un o una membre del personal docent especialitzat de suport a la inclusié.

e) La persona orientadora del servei psicopedagogic escolar o del gabinet
psicopedagdogic municipal.

f) En I'exercici de la seua autonomia, la direccié del centre podrd nomenar
altres persones com a integrants d’'aquesta comissié: El/la coordinador/a del
banc de llibres de text i el coordinador/a de foment lector.

3. Actuard com a secretari o secretaria de la comissié la persona que designe
la direccid del centre d'entre els seus membres a proposta de la comissio.

4. La comissid podrd incorporar altres membres del claustre per a realitzar les
tasques previstes en I'ambit de les seues atribucions.

5. El calendari de reunions i el programa d'activitats de la comissid de
coordinacié pedagogica s'inclourd en la programacidé general anual.

6. Les reunions de la comissid6 esmentada seran convocades pel president o
presidenta de la comissid i I'assistencia a aquestes serd obligatoria per a tots els
seus membres.

ARTICLE 26. ACTES.

El secretari o secretaria designat alcard acta de cada una de les sessions
realitfzades.

ARTICLE 27. ATRIBUCIONS DE LA COMISSIO DE COORDINACIO PEDAGOGICA.

La comissié de coordinacié pedagogica tindrd les atribucions segUents:
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a) Analitzar, des del punt de vista educatiu, el context cultural i sociolingUistic
del centre a fi de proposar a I'equip directiu el projecte lingUistic de cenftre.

b) Establir les directrius per a I'elaboracio i revisid de les programacions i
comprovar-ne el compliment.

c) Elaborar la proposta d’organitzacid de I'orientacié educativa i de I'accid
tutorial.

d) Elaborar la proposta dels criteris i els procediments previstos per a realitzar les
adaptacions curriculars significatives a I'alumnat amb necessitats educatives
especials.

e) Fer la proposta de criteris per a I'organitzacié dels suports personals per a la
inclusio de I'alumnat.

f) Coordinar I'organitzacio¢ i implementacid de les mesures de resposta per a la
inclusio.

g) Assegurar la coheréncia entre el projecte educatiu i els diferents projectes,
plans, programes i actuacions desenvolupats pel centre.

h) Vetlar pel compliment i la posterior avaluacié del projecte educatiu de
centre, de les programacions diddactiques i, en general, de la practica docent
del centre.

i) Establir els aspectes generals que s’han de tractar en les reunions de
coordinacié amb les

j) families per part del professorat que exerceix la tutoria.

k) Proposar al claustre la planificacié de les sessions d'avaluacié, d'acord amb
les decisions

l) incloses en el projecte educatiu de centre.
m) Proposar a I'equip directiu la distribucid dels recursos del centre.
n) Promoure activitats de formacio i perfeccionament del professorat.

o) Promoure la utilitzacié integrada de les tecnologies de la informacio i les
comunicacions al centre.

p) Fomentar I'avaluacid de totes les activitats, plans, programes i projectes del
centre, i impulsar i proposar actuacions d'autoavaluacid i millora.

q) Vetlar perla coherencia en I'eleccid de llibres o materials curriculars i la seua
relacié amb el projecte educatiu de centre.

r) Collaborar en el desenvolupament d’activitats de foment de la lectura.
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s) Qualsevol altra que I'Administracid educativa determine en el seu dmbit de
competéncies.

ARTICLE 28. REGIM DE FUNCIONAMENT.

1. Al centre nostre centre educatiu, hi haurd un equip de cicle d'Educacié
Infantil, que actuard com a organ de coordinacidé docent. Aquest equip
agrupara tot el professorat que impartisca docencia en el segon cicle
d'Educacié Infantil. L'equip de cicle estara dirigit per una coordinadora o
coordinador, que haura de ser personal del cos de mestres que impartisca
docencia en el cicle.

2. En I'Educacid Primdaria, actuaran com a organ de coordinacié docent els
equips docents. El claustre, en I'exercici de la seua autonomia, determinard en
la programacié general anual el nombre d’equips docents dins de I'etapa
d'acord amb el model que millor responga a les seues necessitats organitzatives
i que garantisca el compliment de les seues funcions.

Al nostre centfre educatiu existeixen 3 equips de cicle que agrupen cada un
d’ells, dos cursos:

a) 1r Cicle: 1ri 2n d’Educacié Primaria.
b) 2n Cicle: 3ri 4t d'Educacid Primaria.
c) 3r Cicle: 5é i 6& d'Educacid Primaria.

3. Cada equip docent o de cicle sera coordinat per un membre de I'equip,
designat per la direccié del centre, oit I'equip, entre el personal que en forme
part, i preferentment amb destinacié definitiva al centre. Els criteris pedagogics
de designacid seran els seglents:

a) Implicacié i compromis en la responsabilitat de coordinar.
b) Coneixement detallat del Projecte Educatiu de Centre.

c) Formacié especifica en les metodologies desenvolupades al centre i la seua
concrecio al cicle.

d) Responsabilitat en I'ajuda del professorat al seu carrec.
e) Lideratge Pedagogic.
f) Capacitat en la Gestié d'Equips.

4. La proposta del coordinador/a de cicle o equip docent es realitzard al
finalitzar el mes de juny, per ainiciar la seua designacié i possessié al proper curs
escolar.
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5. La persona coordinadora exercira les seues funcions durant un curs
academic i se’'l podrd prorrogar aquesta coordinacié anualment, sempre que
continue formant part de I'equip.

6. El coordinador/a podrd renunciar per una causa justificada, la qual haurd de
ser acceptada per la direccidé del centre. Aixi mateix, podran ser destituides per
la direccid del centfre a proposta raonada de la majoria dels components de
I'equip i amb la prévia audiéncia a la persona interessada.

7. Els equips docents en Educacid Primdria i els equips de cicle en Educacid
Infantil actuaran sota la supervisid de la direccié d’estudis. La direccid d’estudis
realitzard, a principi de curs, una planificacié mensual de les reunions a realitzar
amb cardcter mensual.

8. L'assistencia a les reunions dels equips de cicle en Educacid Infantil i dels
equips docents en Educacié Primaria serd obligada per a tots els membres que
els integren.

9. La direccid assignard la suma del maxim de 2 hores lectives setmanals per a
cada coordinador/a de cicle per a desenvolupar les seues funcions.

ARTICLE 29. ROTACIONS DEL PROFESSORALT.

1. Al'Etapa d'Educacio Infantil el professorat rotard en cada un dels cursos de
forma consecutiva (3, 4i 5 anys). Una vegada finalitzada la rotacié es designard
de recolzament.

2. A I'Etapa d'Educacié Primaria el professorat estard assignat a un cicle
concret sense cap tipus de rotacid entre cicles. Les vacant que es produeixen
dins d'un cicle (per concurs o jubilacid) seran ofertades a la resta del professorat
que sera designat seguint els criteris establerts.

ARTICLE 30. ACTES.

1. El secretari o secretaria designat alcard acta de cada una de les sessions
realitzades.

2. A l'acta cal que figure la data, hora i lloc de realitzacio, els assistents i no
assistents, els temes tractats i els acords presos.

3. Les actes poden aprovar-se en la mateixa sessid realitzada o sessid posterior.
Una vegada aprovada caldra estar signada pel coordinador/a i la figura de la
secretaria.

ARTICLE 31. FUNCIONS CICLES O EQUIPS DOCENTS.

Les funcions dels equips de cicle del Ceip Pepita Greus son les segUents:
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a) Formular propostes a I'equip directiu, a la comissid de coordinacio
pedagogicaial claustre de professorat, relatives al’elaboracié i modificacié del
projecte educatiu de centre i del pla d'actuacié per a la millora.

b) Elaborar la proposta pedagogica d'Educacid Infantil i les programacions
didactiques de cada nivell de I'Educacié Primaria, d’acord amb les directrius de
la comissid de coordinacidé pedagogica i sota la supervisio de la direccid
d’estudis.

c) Dur a terme les estrategies de deteccid i intervencié amb I'alumnat que
presenta necessitats especifiques de suport educatiu, segons les directrius
emanades de la comissié de coordinacié pedagogica.

d) Proposar activitats de formacié que promouen I'actualitzacié didactica del
professorat i el freball col{aboratiu entre el professorat de I'equip i la resta del
claustre, d'acord amb el projecte educatiu de centre.

e) Collaborar en I'organitzacié i desenvolupament de qualsevol activitat de
centre aprovada en la programacié general anual.

f) Collaborar amb la secretaria o el secretari e I'elaboracié i actualitzacié de
I'inventari, aixi com proposar-li I'adquisicid de material i d’equipament per al
cicle o equip docent.

g) Coordinar-se amb els equips docents de la mateixa etapa o de diferents
etapes educatives, amb la finalitat de facilitar una adequada transicid entre els
diferents cicles i etapes.

h) Desenvolupar les actuacions encomanades als equips docents en els
diferents plans i projectes desenvolupats pel centre

i) Proposar la informacié que s'ha de transmetre a les mares, pares o
representants legals sobre els criteris d'avaluacié i promocid.

j) Participar en el desenvolupament del pla d'igualtat i convivéncia.

k) Adoptar criteris metodoldgics comuns per a facilitar la coherencia del procés
d'ensenyament i aprenentatge amb tot I'alumnat.

) Elaborar al final de curs una memdria en la qual s'avalue el
desenvolupament de la programacidé, la practica docent, les activitats
desenvolupades, els resultats obtinguts i el pla d’actuacio per a la millora.

m) Realitzar propostes d'activitats extraescolars i complementaries per a
I'alumnat.

n) Elaborar propostes d'actuacioé i participar de manera activa a la web del
centre, per tal de crear una eina de comunicacié agil i actualitzada.
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o) Qualsevol altra que I'Administracié educativa determine en el seu dmbit de
competéncies.

ARTICLE 32. CRITERIS D'ASSIGNACIO DEL PROFESSORAT TUTOR/A | ESPECIALISTA
ALS DIFERENTS CICLES O EQUIPS DOCENTS.

1. La proposta de designacio del professorat tutor/a i especialista als diferents
cicles o equips docents es realitzara a finals del mes de juny.

2. Ladesignacio d'aquest professorat la realitzard la direccid del centre seguint
els segUents criteris:

a) Especialistes que sén tutores en un grup-aula.

b) Especialistes que son cotutores en un grup-aula queden adscrites a eixe cicle
(estes especialistes imparteixen algunes darees al grup o fan suports a I'alumnat).

c) Nombre de sessions que readlitza I'especialista als diferents grups-aula.
L'especialista que més sessions impartisca de docencia estard adscrita al cicle.

d) Equitat en quant a nombre i paritat de membres. Sempre que hi haja una
bona coordinacié entre els mateixos.

e) Proposta de la caporalia d'estudis a la direccié del centre.
ARTICLE 33. FUNCIONS COORDINADORS/ES DE CICLE O EQUIPS DOCENTS.

1. Les persones que exerceixen la coordinacié dels equips docents i de cicle
tindran les funcions seguents:

a) Coordinar les activitats academiques de I'equip, atenent I'especificitat dels
diferents dmbits d'experiéncia o drees que s'imparteixen.

b) Representar I'equip que coordina en la comissi6 de coordinacid
pedagogica a la qual traslladard les propostes del professorat que I'integra. Aixi
mateix, fraslladard als membres de I'equip la informacid i directrius d’actuacid
gue emanen de la comissio.

c) Coordinalar I'elaboracié de les programacions diddctiques, aqixi com
I'elaboracié de la memoria de final de curs.

d) Coordinar I'avaluacié de la practica docent de I'equip i dels projectes i
activitats que desenvolupen.

e) Convocar i presidir les reunions de I'equip docent i de I'equip de cicle, i
organitzar el calendari de les reunions, el qual s'inclourd en la programacio
general anual, i estendre acta d’'aquestes.

f) Coordinar I'adquisicié i distribucidé dels recursos diddctics.
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g) Coordinar el desenvolupament de les activitats complementaries i
extraescolars que figuren en la programacié general anual.

h) Qualsevol altra que I'Administracié educativa determine en el seu ambit de
competéncies.

2. Les persones coordinadores exerciran les seues funcions durant un curs
academic i se'ls podrd prorrogar aquesta coordinacié anualment, sempre que
continuen formant part de I'equip.

3. Les persones que exercisquen la coordinaciod dels equips podran renunciar
per una causa justificada, la qual haurd de ser acceptada per la direccid del
centre. Aixi mateix, podran ser destituides per la direccié del centre a proposta
raonada de la majoria dels components de I'equip i amb la prévia audiencia a
la persona interessada.

ARTICLE 34. REGIM DE FUNCIONAMENT.

1. La finalitat de I'accidé tutorial és conftribuir, juntament amb les families, al
desenvolupament personali social de I'alumnat, tant en I'admbit academic com
en el personal i social, i realitzar el seguiment individual i col lectiu de I'alumnat
per part de tot el professorat.

2. Latutoriail'orientacié de I'alumnat formard part de la funcié docent. Cada
grup d'alumnat tindrd una tutora o un tutor. Podrd ser tutora o tutor qui
impartisca diverses arees del curriculum en el mateix grup.

3. Latutora o el tutor sera designat per la direccid del centre, a proposta de la
direccié d’estudis, d'acord amb els criteris pedagdgics establits amb cardacter
previ pel claustre. En tot cas, la direccié del centre decidird, amb criteris
pedagogics, I'assignacidé de les tutories per tal de donar la millor resposta
educativa a l'alumnat del centre.

4. En primer d'Educacid Primaria, les persones que exercisquen la tutoria seran,
sempre que siga possible, mestres amb destinacié definitiva al centre.
Excepcionalment, la direccié del centre podra designar mestres sense
destinacié definitiva al centre i ho comunicard, mitjancant una proposta
raonada, a la inspeccié d'educacio.

ARTICLE 35. CRITERIS PEDAGOGICS PER ASSIGNACIO DE TUTORIES.

Al'art. 68 del Decret 253/2019 de 29 de novembre del Consell, de regulacid de
I'organitzacié i el funcionament dels centres publics que imparteixen
ensenyaments d'Educacio Infantil o Educacié Primaria desenvolupat cada curs
per les resolucions anuals, del secretari autondmic d'Educacid i Formacio
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Professional, per la qual s'aproven les instruccions per a I'organitzacidé i
funcionament dels centres que imparteixen Educacié Infantil de segon cicle i
Educacio Primarias’estableix:

Criteris gue es faran servir:

- El tutor o tutora ha de ser designat pel director o directora del centre, a
proposta de la direccidod’estudis, d'acord amb els criteris pedagogics establits
amb cardcter previ pel claustre i per tal de donar la millor resposta educativa a
I'alumnat del centre, no obstant aixd, correspon a tot el professorat la cura,
suport i seguiment individual i col fectiu de tot I'alumnat.

- En primer d'Educacié Primaria, les persones que exercisquen la tutoria seran,
sempre que siga possible, mestres amb destinacié definitiva al centre.
Excepcionalment, la direccié del centre podrd designar mestres sense
destinacié definitiva al centre i ho comunicard, mitjancant una proposta
raonada, a la inspeccidé d'educacié.

- Els centres docents hauran d’evitar en I'assignacio de les tutories o materies,
que les i els docents que sén representants legals de I'alumnat en el mateix
centre, exercisquen com a professorat i/o tutors/ores d’aquests.

Objectius:
- Cobrir en Infantil les tutories amb professorat definitiu.

- Cobrir en professorat definitiu les tutories de Primaria amb especial prioritat del
PrimerCicle.

- Exercir una politica de recursos humans basada fonamentalment en la idoneitat
i predileccié dels/de les mestres. Entenent que el madaxim nUmero de
companys/es estiguen en un lloc desitjat sempre que siga possible i queden
ateses les tutories de nivells més baixos i es respecte I'estancia al llarg del Cicle,
sempre i quan, les circumstancies no ho aconsellen.

= Atendre els requeriments dels projectes col lectius del Centre.

- Donarla major transparencia possible a I'assignacié de tutories i deixar que entre
companys/es es puguen arribar acords estables sempre que es done
compliment dels dos primers objectius.

Criteris pedagogics de continuitat, estabilitat i rotacid:

e La tutoria es mantindrd al llarg de tot el cicle a les Etapes d'Educacid Infantil i
Primaria, com a minim durant dos cursos.

e Al primer cicle d'Educacid Primdria, les persones que exerceixen la tutoria seran,
sempre que siga possible, mestres amb destinacié definitiva al centre.
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e Mantenir personal definitiu (al menys 1 per nivell), sempre que siga possible, per
donarestabilitat a la linia pedagogica del centfre. Resulta molt recomanable
garantir un equilibri entre professorat definitiu, provisional i nouvingut en els
equips docents de nivell i de cicle. Cas que I'esmentat equilibri no fora possible
es procuraria assignar tutories de grups amb més complexitat (resultats
academics, convivencia, alumnat NESE, alumnat de compensacio, etc.) al
professorat definitiu.

e Igualment, és prioritari el manteniment d’'un equip docent en un mateix cicle
amb la finalitat i el compromis de desenvolupar un projecte pedagogic definit.

e El professorat especialista també es pot fer carrec d'una tutoria, especialment
quan queden grups per assignar després de collocar a tot el personal docent
de primaria. Enaquesta situacio, preferentment s’assignard tutoria a la persona
especialista que tinga menys hores de docéncia a la seua especialitat. Cal
considerar que el personal docent

per a la inclusid, especialista de PT i AL hauria de ser I'Ultim en tindre tutoria
assignada.

e Pel que fa als criteris d'idoneitat es tindran en compte les habilitacions de cada
persona,la seua formacié académica a banda del Grau de Mestre o Mestra, la
seuda frajectoria professional (centres educatius on haja treballat, haver format
part d'equips directius, haver desenvolupat coordinacions de cicle, TIC,
d’igualtat i convivencia, etc.), aixi com d'altres circumstdncies que puguen
contribuir favorablement al tfreball educatiu o que manifeste interes o motivacio
a questions relacionades amb el funcionament dels centres (participacié en
programes europeus Erasmus, participacié en programes del Ministeri, PAT,
PADIE, associacions culturals i civiques a les quals pertany, etc.).

En aquest sentit, es podria considerar també el fet de realitzar algun tipus
d'entrevista per part de I'equip directiu per poder coneixer el bagatge
academic, professional, cultural i personal del professorat per poder prendre la
decisié de manera rigorosa.

e Enl'Etapa d’Educacio Infantil, serd dels tfres anys complets de I'etapa. Al acabar
els tres anys, eixe mestre/a passard a ser el mestre/a de suport durant un any.

ARTICLE 36. FUNCIONS.

1. Les funcions de les persones que exercisquen la tutoria sén les segUents:

a) Participar en el desenvolupament de I'accid tutorial sota la coordinacié de
la direccid d’estudis.

b) Dur a terme les actuacions establides en el projecte educatiu de centre i en
el pla d'actuacié per a la millora respecte de la tutoria.
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c) Vetlar pels processos educatius de I'alumnat i promoure la implicacié en el
seu procés educatiu.

d) Vetlar per la convivencia del grup d'alumnat i la seua participacié en les
activitats del centre.

e) Coordinar el professorat i la resta de professionals que intervenen en el seu
grup respecte del procés educatiu de I'alumnat.

f) Orientar I'alumnat en el seu procés educatiu.

g) Facilitar la inclusid de I'alumnat i fomentar-hi el desenvolupament d’actituds
participatives i positives que consoliden les bones relacions del grup.

h) Coordinar el procés d'avaluacié de I'alumnat del seu grup i, al final de cada
curs de I'Educacidé Primaria, adoptar la decisié que siga procedent sobre la
promocié de I'alumnat, de manera col legiada amb I'equip docent.

i) Coordinar I'equip docent en la planificacié, desenvolupament i avaluacid
de les mesures de resposta a la inclusid proposades per a I'alumnat del seu grup-
classe, com a consequUencia de I'avaluacié del procés educatiu i aprenentatge
de I'alumnat.

j) Elaborar i desenvolupar, en coordinacié amb el personal professional del
servei psicopedagogic escolar i amb la mestra o mestre de pedagogia
terapeutica, les adaptacions curriculars (significatives i no significatives) i les
mesures d'intervencié educativa per a I'alumnat amb necessitats especifiques
de suport educatiu i coordinar el desenvolupament i avaluacié dels plans
d’'actuacioé personalitzats.

k) Informar les mares, pares o representants legals, el professorat i I'alumnat del
grup, pels mitjans, preferentment telematics, que I'Administracié pose al seu
abast, de tot alld que els concernisca enrelacié amb les activitats docents i amb
el procés educatiu del seu alumnat.

l) Ajudar aresoldre les demandes i inquietuds de I'alumnat i mediar davant de
la resta del professorat i I'equip directiu.

m) Facilitar ales mares, pares o representants legals I'exercici del dret i del deure
de participar i implicar-se en el procés educatiu dels fills i filles.

n) Fomentar la cooperacié educativa entre el professorat i les mares, pares o
representants legals de I'alumnat.

o) Qualsevol altra que I'Administracié educativa determine en el seu dmbit de
competéncies.
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2. La tutora o tutor informard a I'inici de curs a les mares, pares o representants
legals de I'alumnat sobre els criteris d'avaluacid, qualificacid i promocié de
I'alumnat.

3. La tutora o el tutor informard per escrit o pels mitjans telematics que
I’ Administracié pose al seu abast, després de cada sessidé d’avaluacié, a les
mares, pares o representants legals de I'alumnat sobre el procés educatiu
d'aquest.

4. Les tutores i tutors tindran a la seua disposicid I'assessorament del servei
psicopedagogic escolar o gabinet psicopedagogic autoritzat, per a
I'organitzacié de I'accid tutorial i en collaboracié amb la coordinadora o
coordinador d'equip docent o d'equip de cicle, sota la coordinacié de la
direccio d'estudis.

ARTICLE 37. ALTRES FIGURES DE COORDINACIO.

1. Al nostre centre educatiu existeixen aquestes figures de coordinacié i amb la
segUent dotacid horaria, sempre que siga possible:

a) Coordinador/a TIC (2 hores).
b) Coordinador/a de formacio (1 hores).
c) Coordinador/a d’igualtat i convivencia (1 hora).

d) Coordinador/a del programa de reutilitzacié de llibres i materials curriculars
(1 hora).

e) Coordinador/a de Foment Lector (1 hora).
f) Coordinador/a Prevencio Riscos Laborals (1 hora).

2. Lapersona que exercisca alguna d'aquestes coordinacions podrd renunciar
per una causa justificada (renuncia per escrit i amb registre d’entradal), la qual
haurd de ser acceptada per la direccié del centre (contestacid per escrit amb
registre d’'eixida). Aixi mateix, podrd ser destituida per la direccié a proposta
raonada de la majoria de les persones components del claustre i amb la previa
audiéncia a la persona interessada.

3. Les persones coordinadores enumerades anteriorment participaran en les
activitats de formacié especifica que es programen des de I'dorgan competent
en formacié del professorat.

4. Amb la finalitat d’afavorir I'autonomia dels centres, la direccid del centre, oit
el claustre i el consell escolar, podra assignar a determinat personal docent del
centre la redlitzacid d'altres tasques necessaries per a I'organitzacié i el bon
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funcionament del centre d'acord amb els criteris establits pel claustre de
professorat, i a proposta de la direccid d'estudis.

5. L'assignacié de les hores setmanals lectives per al desenvolupament de les
funcions anteriors es realitzard una vegada estiguen cobertes les necessitats de
docencia de totes les arees i nivells del centre, i es tindrd en compte per a aixo
tot el personal docent destinat al centre amb les habilitacions que posseisca. No
obstant aixo, una vegada determinat per la Conselleria d’Educacid, Cultura i
Esport el professorat amb que comptard el centre, la direccid del centre, podra
incrementar les hores lectives dedicades a les distintes coordinacions a fi de
garantir un adequat funcionament del centre.

6. Ladireccié del centre, en 'exercici de les seues competencies, oit el claustre,
disposard d'autonomia per a distribuir entre les persones designades per a
realitzar aquestes funcions el nombre total d'hores que té assignades el centre.

ARTICLE 38. CRITERIS D’'ASSIGNACIO DE COORDINADORS/ES.

Per ala designacié dels coordinadors/es dels diferents projectes s’estableixen els
seguUents criteris:

1. Preferentment, professorat amb destinacié definitiva al centre.
2. Tindre coneixements especifics al voltant del projecte a coordinar.

3. Valoracio¢ i experiencia positiva en el desenvolupament de la coordinacio del
projecte en altres cursos.

4. Involucracioé en la tasca a desenvolupar.
ARTICLE 39. FUNCIONS DELS COORDINADORS/ES.

39.1.Coordinarora o coordinador de les tecnologies de la informacié i
comunicacio.

1. La direccié del centre designard la coordinadora o coordinador de les
tecnologies de la informacié i comunicacié (TIC), entre el professorat del
claustre, preferentment entre els membres amb destinacié definitiva al centre
educativ i amb formacié i experiencia en I'Us de les TIC, a proposta de la
direccié d'estudis i oit el claustre.

2. Les funcions de la coordinadora o coordinador de TIC seran:
a) Coordinar1'Us de I'aula o aules d’informatica del centre.
b) Vetlar pel manteniment del material informatic.

c) Exercir la interlocucié amb el Suport i Assisténcia Informatica (SAl), aixi com
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amb I'Administracid, en els temes relatius a les TIC.

d) Gestionar dins de [I'aplicacié d’inventari TIC proporcionada per
I’ Administracié, el maquinari i el programari de que disposa el cenfre, i
responsabilitzar-se que estiga localitzat i disponible.

e) Collaborar en la confeccid de I'inventari del material informatic no inclos en
I'aplicacié d'inventari TIC.

f)  Promoure i assessorar el claustre en la integracié de les TIC en la tasca docent
i la seua incorporacié a la planificacié didactica i projectes d'innovacio.

g) Assessorar en materia informdatica la resta del professorat i informar de les
activitats que es duguen a terme en I'aula o aules d’informatica.

h) Coneixer i promoure I'Us de les aplicacions de gesti6 academica,
administrativa i de comunicacié que I'Administracié pose a I'abast dels centres
educatius, i assessorar la comunitat educativa sobre I'Us d'aquestes.

i) Coneixer la normativa i ordenacié reguladora de I'Us de les TIC al centre i
assessorar la comunitat educativa sobre aquestes.

j) Collaborar en el disseny del programa anual de formacid del centre
assessorant el claustre, i, especificament, la figura de la coordinacidé de
formacid, per a realitzar I'andlisi de les necessitats formatives del claustre quant
a l'ambit TIC.

k) Assessorar la secretaria del centre en la seua funcié d'atendre i difondre els
requisits normatius perquée el centre complisca la normativa vigent en proteccid
de dades en els procediments administratius, i en la manera de compartir
informacié mitjancant les tecnologies de la informacio i la comunicacio.

) Qualsevol altra que I' Administracié educativa determine en el seu ambit de
competéencies.

39.2. Coordinadora o coordinador de formacio.

1. La direccié del centre designard una persona responsable de la coordinacié
de la formacid del professorat del centre entre el professorat del claustre,
preferentment entre els membres amb formacié en aquest ambit de treball i
destinacié definitiva al centre educatiu, a proposta de la direccid d'estudis i oit
el claustre.

2. Les funcions de la coordinadora o coordinador de formacid son:

a) Detectar les necessitats de formacid del claustre, tant en I'ambit del projecte
educatiu de centre i del pla d'actuacid per a la millora com en I'admbit de les
necessitats individuals del professorat.
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b) Coordinar la formacié del professorat dins del pla anual de formacid
permanent del professorat.

c) Redactar la proposta del programa anual de formacié del centre sobre la
base de les necessitats detectades, de les recomanacions dels coordinadors de
cicle i d'equips docents, de les linies estrategiques generals del pla anual de
formacidé permanent del professorat i de I'avaluacio del disseny i execucid del
programa anual de cursos anteriors.

d) Coordinar amb el centre de formacid, innovacio i recursos per al professorat
de referencia les actuacions necessaries per a la posada en marxa i seguiment
d'aquelles activitats de formacié en I'ambit del cenfre, que hagen sigut
aprovades per I' Administracio.

e) Collaborar amb I'equip directiuv en I'avaluacié de la realitzacid del
programa anual de formacié proposat pel centre, tant en la seua execucidé com
en la millora dels resultats de I'alumnat.

f) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine en el seu ambit de
competéncies.

39.3. Coordinadora o coordinador d’lgualtat i convivencia.

1. La direccié del centre designard una persona responsable de la coordinacid
d’igualtat i convivencia entre el professorat del claustre, preferentment entre els
membres amb formacié en aquest dmbit de treball i destinacid definitiva al
centre educatiu, a proposta de la direccid d'estudis i oit el claustre.

2. Les funcions de la coordinadora o coordinador d'igualtat i convivencia sén:

a) Coordinar les actuacions d’igualtat enfre homes i dones referides en la
Resolucié de les Corts Valencianes num. 98/IX, de 9 de desembre de 2015, i
seguint les directrius del Pla director de coeducacié i dels plans d’igualtat
impulsats per la Generalitat que siguen aplicables.

b) Coordinar les actuacions especifiques en els centres educatius establides en
I'article 24 de la Llei 23/2018, de 29 de novembre, de la Generalitat, d'igualtat
de les persones LGTBI, per a garantir que totes les persones que conformen la
comunitat educativa puguen exercir els drets fonamentals que empara la
legislacié autondmica, estatal i internacional.

c) Coldaborar amb la direccié del centre i amb la comissid de coordinacié
pedagogica en I'elaboracié, desplegament i avaluacid del pla d'igualtat i
convivencia del centre, tal com estableix la normativa vigent.

d) Coordinar les actuacions previstes en el pla d'igualtat i convivencia.

e) Formar part de la comissié d’'inclusio, igualtati convivencia del consell escolar
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del centre.

f) Treballar conjuntament amb la persona coordinadora de formacid del
centre en la confeccié del pla de formacié del centre en materia d’igualtat i
convivencia.

g) Qualsevol altra que I' Administracié educativa determine en el seu dmbit de
competéncies.

3. La direccid del centre prendrd les mesures necessdries perquée aquestes
funcions es readlitzen amb la coldaboracié i I'assessorament de I'equip
d’orientacié educativa i psicopedagogica.

39.4. Coordinadora o coordinador del programa de reutilitzacié de llibres i
materials curriculars.

1. La direccié del centre designard una persona responsable d'aquesta
coordinacié del programa de reutilitzacié de llibres i materials curriculars del
centre, entre el professorat del claustre, preferentment entre els membres amb
formacié en aquest ambit de treball i destinacid definitiva al centre educatiu, a
proposta de la direccid d’estudis i oit el claustre.

2. Les funcions de la coordinadora o coordinador d’aquest programa son:

a) Vetlar pel bon funcionament del programa de reutilitzacié de llibres i
materials curriculars i supervisar-ne el desenvolupament.

b) Collaborar amb la direccié del centfre en la implantacio, la planificacié i la
gestié del banc de llibres.

c) Coordinar les actuacions per a la creacié del banc de llibres de fext i
materials curriculars, aixi com promoure i fomentar I'interés i la cooperacidé de
tota la comunitat educativa.

d) Liderar pedagogicament el programa de reutilitzacié de materials curriculars,
perque passe a ser un projecte educatiu assumit pel centre.

e) Planificar les fases per a la implantacio i la sostenibilitat del programa.

f) Facilitar la informacié requerida a la conselleriac competent en materia
d'educacio.

g) Facilitar a la resta de la comunitat escolar les informacions referents al
funcionament del programa.

h) Qualsevol altra que I'Administracié educativa determine en el seu dmbit de
competéncies.
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39.5. Coordinadora o coordinador de Foment Lector.

1. La direccid del centre designard una persona responsable de la coordinacio
de la comissid de foment lector, entre el professorat del claustre, preferentment
entre els membres amb coneixement especifics i destinacid definitiva al centre
educatiu, a proposta de la direccié d’estudis i oit el claustre.

2. Les funcions de la coordinadora o coordinador d’'aquest programa sén:

a) Establir una proposta trimestral de dates de reunié a I'Equip Directiu del
centre.

b) Coordinar la comissid de foment lector del centre.
c) Alcar acta de cada una de les reunions establertes.

d) Organitzar I'avaluacié interna de la lectura al centre: indicadors, instruments,
etc...

39.6.Coordinadora o coordinador de Prevencio de Riscos Laborals.

1. La direccid dels centres educatius podrd nomenar una persona coordinadora
de prevencié de riscos laborals entre el personal docent triat pel claustre,
preferentment amb destinacié definitiva.

2. Les funcions de la coordinadora o coordinador sén:

a) Coordinar les actuacions envers a la prevencié de riscos laborals.

ARTICLE 40. EQUIP DIRECTIU.

1. Les persones titulars dels drgans unipersonals de govern del centre educatiu
constitueixen I'equip directiu del centre.

2. L'equip directiu és I'organ executiu del govern del nostre centre i estard
integrat per les persones titulars de la direccid, de la direccié d’estudis i de la
secretaria.

3. L'equip directiu treballard de manera coordinada en I'acompliment de les
seues funcions.

4. Al centre I'equip directiu tindrd les funcions segUents:

a) Vetlar pel bon funcionament del centre docent public, per la coordinacio
dels programes d'ensenyament i aprenentatge i el desenvolupament de la
practica docent, sense perjudici de les competencies atribuides al claustre de
professorat, al consell escolar i a altres organs de coordinacié diddactica del
centre.
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b) Estudiaripresentar al claustre de professorat i al consell escolar propostes per
a facilitar i fomentar la participacié coordinada de tota la comunitat educativa
en la vida del centre.

c) Coordinar I'elaboracio i les propostes d’actualitzacié del projecte educatiu,
el projecte de gestid, les normes d’organitzacio i funcionament, la programacio
general anuali el pla d'actuacio per a la millora, tenint en compte les directrius
i propostes formulades pel consell escolari pel claustre de professorat, en el marc
gue establisca la conselleria competent en materia d'educacio.

d) Vetlar per I'aplicacié del projecte linguistic de centre tant pel que fa al pla
d’ensenyament i és vehicular de les llengles, com al pla de normalitzacid
lingUistica.

e) Realitzar propostes sobre les necessitats de personal del centre, atesos els
criteris d’especialitat del professorat i els principis d'eficacia i eficiencia del
sistema educatiu public, aixi com sobre les necessitats materials i
d'infraestructura del centre docent.

f) Coordinar el personal i gestionar els recursos del centre amb criteris de
qualitat, eficacia, eficiencia i sostenibilitat a través d'una adequada
organitzacié i funcionament d’aquest.

g) Proposar a la comunitat educativa actuacions que garantisquen la inclusid
de tot I'alumnat, les relacions, la participacid i la cooperacid entre els diferents
collectius que la integren, milloren la convivencia al centre i fomenten un clima
escolar que previnga qualsevol forma d'assetjament i que afavorisca el
respecte a tota mena de diversitat i la formacié integral de I'alumnat.

h) Organitzariliderar el procés d’avaluacio i andlisi dels factors del context que
faciliten o dificulten la inclusié i les decisions que se'n deriven, amb I'objecte
d'articular les mesures necessaries que permeten eliminar les barreres
identificades que limiten I'accés, la participacio i I'aprenentatge de I'alumnat, i
de mobilitzar i reorganitzar els recursos disponibles.

i) Garantir que el projecte educatiu del centre, la programacié general anual
(PGA), les practiques educatives i totes les actuacions que es desenvolupen en
cadascun dels nivells de resposta establits en el Decret 104/2018 tinguen en
compte les linies generals d'actuacid indicades en el mateix decret, tot
considerant la idiosincrasia de cada centre i I'andlisi dels factors que faciliten o
dificulten la inclusié en el context escolar, familiar i sociocultural.

j) Impulsar el desenvolupament d’actuacions per a la igualtat entre dones |
homes seguint les directrius del Pla director de coeducacidé i dels plans d’igualtat
de la Generalitat que siguen aplicables.

k) Impulsar la coordinacio, a través dels organs competents, del seguiment de
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les practiques de I'alumnat que curse estudis conduents a fitols de grau o
postgrau corresponents als ensenyaments universitaris.

) Fomentar la participacié del centre en projectes europeus, d'investigacio i
innovacioé i desenvolupament de la qualitat i equitat educativa, en projectes de
formacié i de perfeccionament de I'accidé docent del professorat, i en I'Us
infegrat de les tecnologies de la informacid i la comunicacid en I'ensenyament.

m) Collaborar amb les persones responsables de la coordinacid dels programes
i serveis estrategics dels quals dispose la conselleriac competent en materia
educativa, per a la seua implantacidé i desenvolupament al cenfre, i
proporcionar els mitjans i recursos necessaris per a aconseguir els objectius
proposafts.

n) Collaborar amb I'drgan competent en matéria de tecnologies de la
informacid i les comunicacions per a la implantacié de les tecnologies de la
informacié i de la comunicacid i fomentar I'Us integrat d’aquestes en els
processos administratius, docents (com a eina de freball en el procés
d’ensenyament-aprenentatge), i com a mitjad de comunicacié de la comunitat
educativa.

o) Desenvolupar, vetlarirealitzar el seguiment del projecte de direccid a través
d'un pla d'avaluacié i millora d’'aquest durant el periode que estiga en vigencia.

p) Impulsar totes aquelles accions necessaries per a la posada en marxa del
curs i el funcionament diari del centre, i assegurar el compliment del calendari
escolar.

g) Vetlar pel maxim desenvolupament de les capacitats de I'alumnat, afavorir
la seua participacio i propiciar la disminucid de I'absentisme escolar.

r) Organitzar i liderar el procés d'andlisi de les millores necessaries per a
aconseguir la inclusié i les decisions que se'n deriven, amb la col iaboracié de
I'equip docent, de les families i de I'alumnat, i I'assessorament i col{aboracid
dels serveis especialitzats d'orientaciod i del personal de suport.

s) Collaborar amb el desenvolupament de les avaluacions que determine la
conselleria competent en materia d'educacié.

t) Vetlar pel compliment de la normativa en materia de proteccié de dades i
de prevencid de riscos laborals.

u) Qualsevol altra que I'Administracié educativa determine en el seu dmbit de
competéncies.

1. En cas d'absencia, malaltia o vacant de la persona fitular de la direccid
d’estudis, es fara carrec provisionalment de les seues funcions qui siga titular de
la direccid d'estudis o de la secretaria. En aquest sentit, la persona titular de la
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direccio d’estudis o de la secretaria, a decisidé de I'equip directiu, substituira la
titular de la direccid en la presidéncia del consell escolar del centre.

2. En cas d'absencia, malaltia o vacant de la persona fitular de la direccid
d’estudis, es fard cdrrec provisionalment de les seues funcions la professora o
professor que hi designe la direccid del centre.

3. Igualment, en cas d'absencia, malaltia o vacant de la persona titular de la
secretaria, se’'n fara carrec la professora o el professor que hi designe la direccid
del centre.

4. De les designacions efectuades per la persona titular de la direccié del centre
per a substituir provisionalment els ftitulars de la direccidé d'estudis o de la
secretaria s'informaran els organs collegiats de govern i la inspeccio territorial
d’'educacio corresponent.

5. El centre pot dedicar un nombre global d’hores lectives setmanals perque
I'equip directiu desenvolupe les seues funcions.

6. L'assignacié de les hores setmanals lectives per al desenvolupament de les
funcions directives es realitzard una vegada estiguen cobertes les necessitats de
doceéncia de totes les arees i nivells del centre, i es tindrd en compte per a aixo
tot el personal docent destinat al cenfre amb les habilitacions que posseisca.

7. La direccid del centre, en l'exercici de les seues funcions, disposara
d'autonomia per a distribuir entre els membres de I'equip directiu el nombre
total d’hores que s'assignen al centre per a la funcid directiva.

8. No obstant qixd, una vegada determinat per la Conselleria d'Educacio,
Cultura i Esport el professorat amb que comptarda el Ceip Pepita Greus, la
direccié del centre, una vegada estiguen cobertes les necessitats de docencia,
podrd incrementar les hores lectives dedicades a les tasques de direccid a fi de
garantir un adequat funcionament del centre.

ARTICLE 41. DIRECCIO ESCOLAR.

1. La direccid del nostre centre educatiu tindrad les funcions segUents:

a) Representar el centre, amb la condicié d'autoritat publica, representar-hi
I’ Administracié educativa, i fer arribar a aquesta les propostes i necessitats de la
comunitat educativa.

b) Dirigir i coordinar totes les activitats del centre cap a la consecuciéd del
projecte educatiu d'aquest, d'acord amb les disposicions vigents i sense
perjudici de les competencies atribuides al claustre de professorat i al consell
escolar del centre docent. Exercir la direccié de gestid i la direccid pedagogica,
garantir la inclusié de tot I'alumnat, promoure la investigacié i la innovacio
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educativa, i impulsar plans per a la consecucié dels objectius del projecte
educatiu de centre.

c) Exercir la direcci6 de gestid i la direccid pedagogica, garantir la inclusié de
tot I'alumnat, promoure la investigacio i la innovacié educativa, i impulsar plans
per ala consecucid dels objectius del projecte educatiu de centre.

d) Exercir la direccié de tot el personal adscrit al centre, sota la supervisid de la
conselleria competent en matéria educativa, i, en els casos en que no es
complisquen les funcions legalment establides, emetre informes dirigits a la
inspeccid d'educacié per a l'estudi de la possible aplicacié de sancions que es
deriven del corresponent expedient informatiu.

No obstant aixo, les directores i els directors dels centres docents publics seran
competents peral’exercici de la potestat disciplinaria respecte del personal que
presta serveis en el seu centre,en els casos que es recullen a continuacio:

1. Incompliment injustificat de I'horari de treball fins a un maxim de nou hores al
mes.

2. La falta d'assistencia injustificada en un dia.

3. L'incompliment dels deures i les obligacions, sempre que no hagen de ser
qualificats com a falta greu o molt greu.

Aquestes faltes podran ser sancionades, amb la previa instruccid del
corresponent procediment,amb amonestacid, que haurd de ser comunicada a
I’ Administracié educativa a I'efecte de la seuainscripcid en el registre de
personal corresponent. En tot cas, el procediment que s’ha de seguirper a la
imposicié de la sancié garantira el dret del personal a presentar les al legacions
qgue considere oportunes en el preceptiv tradmit d'audiéncia a la persona
interessada i a recoérrer davant de I'organ competent la sancié que, si és el cas,
poguera ser-li imposada.

a) Proposar la definicid dels llocs de treball requerits per al desenvolupament
de projectes, activitats o mesures no regulades per la conselleria competent en
materia d’educacié amb la finalitat de complir els objectius proposats en el
projecte educatiu de centre i en el pla d'actuacié per a la millora, i d'acord
amb el que s’'estableix en la normativa vigent. A aquest efecte, els diferents
organs directius de la conselleria competent en materia d’educacio, en I'ambit
de les seues competencies, hi establiran les condicions i els procediments
oportuns.

b) Organitzar I'horarii el sistema de treball diari i ordinari del personal funcionari
no docent i del personal laboral destinat al centre, d’'acord amb la normativa
vigent, i vetlar pel repartiment equitatiu de les hores lectives, dels grups i de les
tasques de treball.
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c) Dirigir I'activitat administrativa del centre, tot incloent, en la seua condicio
de personal funcionari public, les competéencies per a acarar i compulsar
documents administratius segons la normativa vigent, sense perjudici de les
funcions de fe publica reconegudes, en aquest aspecte, a les secretdries o
secretaris de centres educatius.

d) Vetlar pel manteniment de les instal {acions, el mobiliari i I'equipament de
que dispose el centre, i coordinar les seues actuacions, amb la resta de I'equip
directiu.

e) Afavorir la convivencia al centre, garantir la prevencio i la mediacié en la
resolucié dels conflictes i imposar, si escau, les mesures disciplindaries que
corresponguen a l'alumnat, en compliment de la normativa vigent, sense
perjudici de les competencies atribuides al consell escolar. A tal fi, es promourd
I'agilitat dels procediments per a la resolucié dels conflictes als centres.

f) Impulsar la collaboracid amb les families establint compromisos educatius
pedagogics i de convivencia, aixi com amb institucions i amb organismes que
faciliten la relacié del centre I'entorn i fomenten un clima escolar que afavorisca
I'estudi i el desenvolupament de totes aquelles actuacions que propicien una
formacio integral en competéncies i valors de I'alumnat.

g) Impulsar els processos d'avaluacié interna del centre, i collaborar en les
avaluacions externes i en I'avaluacié del professorat.

h) Supervisar la implantacid, el compliment i la consolidacid del projecte
lingUistic de centre i del programa d’educacio plurilingUe i intercultural, cixi com
de l'aplicacié de politiques educatives destinades a la promocié de 1I'Us
institucional, social i academic del valencia.

i) Autoritzar les mesures de resposta educativa per a la inclusid que siguen del
seu ambit competencial i tramitar la soldicitud d’aquelles que comporten
autoritzacié de I' Administracio.

j) Garantir que I'alumnat de nova incorporacio al sistema educatiu valencia i
els seus progenitors o representants legals reben informacidé de la naturalesa
plurilingUe del sistema educatiu de la Comunitat Valenciana i sobre les mesures
previstes pel centre per a atendre I'alumnat que té baixa competéncia en
alguna de les llengues oficials.

k) Fomentar |'obertura del centre al seu entorn, participant en accions d’'ambit
comunitari i aprofitant els recursos disponibles per al desenvolupament dels seus
projectes educatius, amb la finalitat de contribuir al desenvolupament
comunitarii ala creacié de xarxes de solidaritat i voluntariat.

) Convocari presidir els actes academics i les sessions del consell escolar i del
claustre de professorat del centre, i executar els acords adoptats en I'ambit de
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les seues funcions.

m) Garantir i facilitar el dret de reunid del professorat, alumnat, pares i mares
d’alumnes i personal d'administracio i serveis, d'acord amb la legislacio vigent.

n) Proposar al director o directora territorial de la provincia on estiga situat el
centre, el nomenament i cessament dels membres de I'equip directiu, amb la
previa comunicacid al claustre de professorat i al consell escolar del centre.

o) Col1laborar amb els diferents organs de la conselleria competent en materia
d’educacié en tot alldo que es relacione amb ['assoliment dels objectius
educatius i en activitats diverses de cardcter centralitzat que necessiten la
participacid del personal adscrit al centre, aixi com formar part dels organs
consultius que s'establisquen a aquest efecte, i proporcionar la informacid i
documentacié que li siga requerida per la conselleria competent en materia
d’educacio.

p) Fixar les directrius per a la collaboracié, amb finalitats educatives i culturals, i
promoure acords i convenis de col laboracié amb altres institucions, organismes
o centres de treball, d’'acord amb el procediment que establisca la conselleria
competent en mateéeria d'educacio.

q) Proposar a la corporacié local en qué estiga situat el centre I'Us de les
instal lacions i de les dependéencies del centre docent fora de la jornada escolar
per entitats o persones alienes a la comunitat educativa, amb el previ informe
del consell escolar.

r) Realitzar contractes menors concernents a I'adquisicid de béns i a la
contractacid de serveis i subministraments, d’acord amb el que es disposa en la
legislacié vigent en matéria de contfractes del sector public, amb els limits fixats
en la normativa corresponent i en les disposicions que establisca la conselleria
competent en materia d’educacid. Aixi mateix, podrd autoritzar les despeses
d'acord amb el pressupost del centre, ordenar els pagaments i visar les
certificacions i documents oficials del centre. Tindrad també capacitat de
gestionar els recursos economics i donacions finalistes, que reba el centre per
part de I'Administracio, d'institucions, d'empreses i de persones fisiques, les quals
quedaran reflectides en el pressupost d'ingressos i de les quals es donard
compte al consell escolari a la conselleria competent en matéria d'educacio.

s) Aprovar els projectes i les normes del centre (projecte educatiu, projecte de
gestié, normes d'organitzacié i funcionament, programacié general anual, i tots
aquells plans i programes que determine I'Administracid educativa), sense
perjudici de les competéncies del claustre de professorat en relacié amb la
planificacid i organitzacié docent, i amb el previinforme del claustre i del consell
escolar.
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t) Intervindre en el procés d’admissio de I'alumnat del centre, d’acord amb el
que s'estableix en la normativa estatal i autonomica vigent.

u) Aprovar l'obtencidé de recursos complementaris d'acord amb el que
s'estableix en la normativa estatal i autonomica vigent.

v) Vetlar al centre pel compliment de la normativa sobre prevencié de riscos
laborals per a garantir la seguretat i salut de tofts els treballadors i treballadores,
i exercir la direccid dels equips d'emergencia propis del seu centfre, amb la
participacid de I'equip directiu i, si existeix, de la coordinadora o coordinador
de prevencid de riscos laborals.

w) Garantir en el marc del centre el compliment de les lleis i altres disposicions
vigents.

x) Impulsar actuacions relacionades amb la conservacié del medi ambient i el
desenvolupament sostenible.

y) Facilitar I'accés al centre de les persones representants sindicals del
professorat i permetre la realitzacié d'assemblees per a informar el professorat
sobre temes sindicals que repercuteixen en les seues condicions de freball.

z) Qualsevol altra competencia que li siga encomanada per I' Administracio
educativa o pels corresponents reglaments i disposicions vigents.

ARTICLE 42. CAPORALIA D’ESTUDIS.

La persona ftitular de la direccié d’estudis tindrd les funcions segUents:

a) Participar coordinadament amb la resta de l'equip directiv en el
desenvolupament de les funcions assenyalades.

b) Coordinar els diferents plans i projectes desenvolupats pel centre, les
activitats de cardacter academic, d’orientacié i tutoria, les programacions
didactiques i el pla d'actuacid per a la millora, aqixi com les activitats
extraescolars i complementaries en relacié amb el projecte educatiu de centre,
i vetlar per la seua execucio.

c) Coordinar les actuacions dels organs de coordinacid docent que
s'establisquen.

d) Elaborar i proposar el calendari general d'activitats docents i no docents, tot
incloent les activitats complementadries i extraescolars, d'acord amb Ia
planificacid dels ensenyaments, el projecte educatiu i tot aixo, respectant el
marc de les disposicions vigents.

e) Elaborar un pla d’'acollida destinat al professorat que s'incorpore per primera
vegada al centre.
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f) Organitzar els suports personals per a la inclusid de I'alumnat, d’'acord amb
les directrius de la comissié de coordinaci¢ pedagdgica o I'organ del centre
que tinga atribuides aquestes funcions.

g) Establir el procediment d'avaluacié de les faltes d'assistencia de I'alumnat
coordinant les actuacions per a la prevencid i correccio de I'absentisme escolar
dins del centre i amb altres organismes externs a aquest.

h) Coordinar I'accid tutorial i presidir les reunions periodiques que, a aquest
efecte, es determinen.

i) Organitzar els suports personals per a la inclusié de I'alumnat, d’acord amb
les directrius de la comissié de coordinacié pedagdgica o I'organ del centre
que tinga atribuides aquestes funcions.

i) Vetlar per la coherencia i I'adequacid, si escau, dels materials curriculars i
recursos didactics que s'utilifzen al cenfre; aixi com per I'acompliment de la
normativa vigent en materia de drets d'autor i propietat intel lectual, i fomentar
I"Us de recursos educatius oberts (REO).

k) Proposar els agrupaments de I'alumnat i la distribucié de les aules i d’altres
espais destinats a la docencia atenent criteris d’inclusio i convivencia.

) Coordinar una adequada transicid de I'alumnat entre els diferents cicles i
etapes.

m) Organitzar I'atencié i cura de I'alumnat en els periodes d'esbarjo i en altres
activitats no lectives.

n) Exercir, de conformitat amb les instruccions de la direccié del centre, la
direcci¢ del personal docent en tot el que pertoca al regim academic.

o) Elaborar, en col{aboracié amb la resta de membres de I'equip directiu, els
horaris academics de I'alumnat i del professorat, tenint en compte un
repartiment equitativ de grups i nivells, d'acord amb els criteris pedagogics i
organitzatius inclosos en la programacié general anual i d'acord amb la
normativa que regule I'organitzacié i el funcionament dels centres, aixi com
vetlar pel seu compliment.

p) Controlar el compliment de la jornada de treball del professorat i gestionar
les justificacions de baixes, absencies, permisos i llicencies.

q) Organitzar els actes academics i substituir, en cas d'absencia justificada, el
director o directora com a president o presidenta del consell escolar i en altres
suposits previstos. Vetlar perque I'avaluacié dels processos d'aprenentatge
s'ajuste als criteris d'avaluacié establits en la proposta pedagogica d'Educacio
Infantil i en la concrecid curricular d’Educacié Primaria.

75



F:

C/ PEPITA GREUS n® 18
446230 Alginet (Valéncia)
O 241719055
@ 46001291 @edu.gva.es

GENERALITAT
VALENCIANA
N\

Conselleria d'Educacio, Cultura,
Universitats i Ocupacid

=

r) Organitzar el procés d'andlisi de les dificultats vinculades a I'avaluacid de
processos d'aprenentatge i proposar solucions amb la col laboracié dels equips
docents i de cicle, de les families i de I'alumnat.

s) Planificar, juntament amb el coordinador o coordinadora de formacié, la
programacio d'activitats per a la formacié continua del professorat, acordada
en el projecte formatiu de centre, i collaborar-hi, aixi com coordinar aquelles
activitats de formacidé que es realitzen al centre amb la finalitat d’estimular la
participacié en programes europeus i en projectes d'investigacié i innovacio
educativa, tot d'acord amb les linies estratégiques generals del pla anual de
formacié permanent del professorat.

t) Qualsevol altra funcid que li puga ser encomanada per la persona titular de
la direccid del centre o per la conselleria competent en materia d’educacio,
dins del seu ambit de funcions, o pels corresponents reglaments organics i
disposicions vigents.

ARTICLE 43. SECRETARIA.

1. La persona titular de la secretaria tindra les funcions segUents:

a) Participar coordinadament amb la resta de I'equip directiu en el
desenvolupament de les funcions assenyalades.

b) Ordenar el regim economic del centre, de conformitat amb les directrius de
la direccid del centre, segons el pressupost aprovat pel consell escolar, elaborar
I'avantprojecte de pressupost del centre, realitzar la comptabilitat i rendir
comptes davant del consell escolar i les autoritats corresponents.

c) Exercirla supervisié i el control del personal d’administracié i serveis adscrit al
cenftre i vetlar pel compliment de la seua jornada i de les tasques establides.

d) Actuar com a secretaria o secretari dels organs collegiats de govern,
estendre acta de les sessions i donar fe dels acords adoptats amb el vistiplau de
la persona titular de la direccidé del centre.

e) Custodiar les actes, els llibres, els arxius del centre docent i els documents
oficials d'avaluacid, aixi com expedir, amb el vistiplau de la persona ftitular de la
direcci¢ del centre, les certificacions que solficiten les autoritats i les persones
interessades. Aixi mateix, acarar i compulsar documents administratius i fer les
diligencies que corresponguen, conforme a la normativa vigent.

f) Accedir al sistema informatic de gestié academica i administrativa dels
centres educatius, en el qual resideixen els expedients acadéemics de I'alumnat,
i custodiar, conservar i actuadlifzar els expedients en suport documental o
electronic, conforme amb el nivell de proteccid i seguretat establert en la
normativa vigent.
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g) Vetlar pel compliment de la gestido administrativa tant en el procés d’admissiod
de I'alumnat al centre, com en altres convocatories que aixi ho requerisquen.

h) Donar a coneixer i difondre a tota la comunitat educativa tota la informacid
sobre normativa, disposicions legals o assumptes d'interes general o professional
gue es reba al centre docent public.

i) Coordinar la utilitzacié d'espais, mitjans i materials diddctics d'Us comu per al
desenvolupament de les activitats de caracter academic, d’acord amb el que
s'estableix en el projecte educatiu, en el projecte de gestid, en les normes
d’organitzacié i funcionament i en la programacié general anual.

i) Vetlar pel bon Usila conservacio de les instal {acions i I'equipament escolar,
aixi com gestionar les demandes o accions de manteniment i les peticions o
compres per a la seuad reposicio, si escau.

k) Vetlar pel correcte Us dels mitjans informatics i dels sistemes de comunicacio
que es posen a disposicid del centre educatiu, del professorat i de I'alumnat
seguint les instruccions i el marc normatiu establert per I'organ competent en
matéria TIC.

[) Realitzar I'inventari general del centre docent, proposar els materials de
substitucid necessaris per trencament o obsolescéencia, i mantindre'l actualitzat
d’acord amb les indicacions de la persona titular de la direccié del centre.

m) Custodiar i disposar la utilitzacid del material didactic amb la collaboracio
del professorat responsable d'aquest.

n) Supervisar la correcta actualitzacid de I'inventari TIC del centre.
o) Supervisar el correcte funcionament dels serveis complementaris.

p) Garantir I'Us adequat i I'accessibilitat del web i dels taulers d'anuncis del
centfre amb la finalitat d’evitar que servisquen de suport a conductes injurioses
o ofensives per a qualsevol membre de la comunitat educativa o que pogueren
suposar qualsevol acte il licit administrativ o penal.

q) Supervisar i gestionar la informacié publicada al web del centre.

r) Gestionar els taulers d'anuncis del centre i responsabilitzar-se de la
collocacid, ordenacid iretirada de tots els elements que s’anuncien en aquests,
i garantir I'0s d’un tauler per a anuncis sindicals en la sala de professorat del
centre.

s) Atendre i difondre els requisits normatius perque el centre complisca la
normativa vigent en materia de proteccié de dades en els procediments
administratius i al compartir informacié mitjancant les tecnologies de la
informacid i la comunicacid.
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t) Qualsevol alira funcié que li puga ser encomanada per la persona titular de
la direccid del centre o per la conselleria competent en matéria d’educacio,
dins del seu ambit funcional, o pels corresponents reglaments orgdnics i les
disposicions vigents.

ARTICLE 44. CALENDARI ESCOLAR.

1. El calendari escolar sera el que per a cada curs aprove la Conselleria
d’Educacio a través d'una resolucio.

ARTICLE 45.HORARI GENERAL DEL CENTRE.

1. La jornada lectiva és de 9:00h a 14:00h. De 14.00 a 15.30 menjador i de 15.30
a 17.00 activitats extraescolars.

2. Seguint I'Ordre 9/2022, el centre podra sol licitar un altre horari.
ARTICLE 46. HORARI ATENCIO A LES FAMILIES.

1. L'horari d'atencid a les families per part del professorat es desenvolupard tots
els dijous de 14:00 a 15:00 hores.

2. L'horari d'atencid a les families per part de I'Equip Directiu sera:
e Direccid: caldrd solicitar cita previa per correu electronic o teléfon.

e Secretaria: en I'horari que es determine a principi de curs i del qual
s'informard mitjancant els mitjans de comunicacié habituals.

ARTICLE 47. HORARI MENJADOR.

1. L’horari del menjador sera de 13:00 a 15:00 en setembre i juny i de14:00 fins les
15:30 hores d’octubre a maig.

2. Les portes obriran 10 minuts abans per poder recollir I'alumnat.
ARTICLE 48. HORARI ACTIVITATS EXTRAESCOLARS.

L'horari de les activitats extraescolars desenvolupades al centre es realitza a
partir de les 15:30 hores finsles 17:00 hores. Aquell alumnat no usuari del menjador
i que estiga interessat en les activitats extraescolars, tornard al centre a les 15:30
hores. Les portes s’obriran 10 minuts abans de I'hora establerta.
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ARTICLE 49. ENTRADA | EIXIDA AL CENTRE PER A L'ALUMNAT.

1. L'entrada al centre es redlitzard per portes diferents.
e Pati Roig: Infantil, primer i segon de primdaria i germans majors.

e Porta C/Pepita Greus: Alumnat usuari del transport escolar i alumnat de
tercer asisé.

2. L'eixida de I'alumnat es realitzard de la segUent forma:
e Pafti Roig, carrer Pepita Greus: Infantil, primer i segon de primaria.
e Porta C/ Pepita Greus: Alumnat de terceri quart.

e Porta Torreta: alumnat de cinqué i sisé.
ARTICLE 50. ACCES AL CENTRE PER A LES FAMILIES.

1. Els pares/mares hauran de deixar I'alumnat en les portes descrites
anteriorment i no podran accedir al centre per a parlar amb cap mestre a les 9
del mati.

2. Els pares/mares solament podran entrar al centre per necessitats de consulta
al director, cap d'estudis i/o orientadora (amb cita prévia) o secretaria (en
I'horari establert) sempre entrant per la porta del pati roig, (C/Pepita Greus) en
les hores estipulades per a cada consulta.

3. Les families participants en alguna activitat programada a la PGA accediran
al recinte escolar per la porta del pati roig, C/Pepita Greus, indicant a la
consergeria el projecte on es participa i el curs de referencia. La consergeria
comprovard la realitzacié de I'activitat (programa d’activitats facilitat per la
caporalia d'estudis) i registrara I'entrada al full de registre d’entrades per
participacié al programa.

ARTICLE 51. REGISTRE D’EIXIDES FORA D'HORES DEL CENTRE.

1. Les portes s'obriran a les 8:55 hores i es tancaran a les 9:05 hores. Les entrades
al centre per part de I'alumnat fora de I'horari establert anteriorment es
registraran al llibre d’'entrades i eixides, identificant I'acompanyant o, en cas que
I'alumnat estiga sol, s'indicard aquesta circumstancia.

2. L'alumnat amb entrada fora de I'horari esperard la seua incorporacié al
banc de davant de consergeria amb la supervisid de I'equip directiu o un mestre
que estiga fent I'horari de I'aula de convivencia. S’avisard a la cuina de la seua
incorporacié al centre si fora alumne usuari del servei del menjador. La seua
incorporacio a classe es produira a la franja horaria segtent establerta, anotant
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el tutor/a el retras produit.

3. Les eixides al centre fora de I'horari establert anteriorment es registraran al
libre d’entrades i eixides, identificant a I'acompanyant amb el DNI o NIE. No
podrd eixir cap alumne sol del centre fora de I'horari general. En cas d’arreplega
per una persona major d'edat pero diferent a la mare, pare, tutor/a legal cal
que estiga autoritzada per aquestos Ultims.

ARTICLE 52. REPARTIMENT ALUMNAT.

1. L'alumnat d'infantil i primaria es repartird a les families de forma individual i al
pati corresponent prévia identificacidé per part del tutor/a del centre.

2. Les families, previament informades de I'horari d’eixida de I'alumnat, seran
les responsables d'estar presents en |'eixida de I'alumnat a la porta del centre
per ala seua recepcio.

3. Solament I'alumnat de sise podrd anar-se’'n sol a casa, quan la familia haja
signat I'autoritzacio.

4. La familia podra delegar en una altra persona, major de 18 anys, sempre que
s'autoritze amb el DNI, i comunicant-ho amb anterioritat al centre.

5. Lafamilia podra delegar en un menor, major de 14 anys, mitjancant sol licitud
presencial i expressa al despatx de direccié. L'equip directiu decidird si
s'autoritza o no, tenint com a prioritat la seguretat del menor.

ARTICLE 53. REPARTIMENT ALUMNAT AMB SENTENCIES FAMILIARS.

1. El cenfre durd un control de senténcies de separacié comunicades a la
direccio per respectar el que indica el jutge en cadascuna d’elles.

2. En cas de discrepdncia en I'arreplega o presentar-se les dues families, la
direccid cridara al telefon de la policia local per presentar les seues
reclamacions personals.

3. El xiquet o xiqueta podrd ser arreplegat per qualsevol dels seus pares, si no
existeix cap determinacio legal que anul e aquest dret, o per qualsevol familiar
que siga autoritzat per ells, dins dels dies regulats que dispose cadascu.

ARTICLE 54. ALUMNAT NO RECOLLIT EN L'HORARI.

1. Una vegada transcorreguts 5 minuts de I'hora d'eixida estipulats a I'horari
general, en cas de no presentar-se cap familiar per arreplegar al menor d'edat,
el tutor/a telefonard a la familia per veure si existeix alguna incidéncia que
dificulte I'arreplega.
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2. Sino hi ha comunicacid després de tres cridades es cridard a la policia local
per al seu coneixement i custodia del menor.

ARTICLE 55. ACCES AL CENTRE D'ANIMALS.

1. Es prohibeix I'entrada d'animals de companyia dins del recinte escolar
(edifici i patis).

2. Seran excepcions a aquesta prohibicié les segUents casuistiques: que el
professorat ho solficite amb fins educatius per al desenvolupament d’'algun
projecte educatiu o la necessitat d’'un gos d’acompanyament a una persona
invident.

3. Els animals que s'incorporen a les aules caldrd que tinguen tots els mitjans de
seguretat establerts per les autoritats pertinents: proteccid i salut.

4. Els animals no podran romandre a I'aula més enlla de la durada del projecte
i amb el compromis de neteja del responsable del projecte.

5. L'entrada d’animals a les aules necessiten del coneixement i autoritzacid de
la direccid del cenftre.

ARTICLE 56. AULES DE TUTORIA.
1. L'alumnat ha d’assistir amb puntualitat a les classes.

2. L'entrada i eixida de les classes es fard caminant i sense cridar. El professorat
assignat al'aula durant la primera hora de classe rebrd els seus alumnes a I'aula
corresponent. La resta controlard I'entrada de I'alumnat a les escales i porta
d'accés.

3. Lamestra o el mestre serd puntual al comencament i finalitzacié de les classes
per a no interferir en I'horari dels altres.

4. El professorat serd el responsable del control d'assistencia de I'alumnat,
notificant-ho mensualment al programa informatic Itaca.docent.gva.es

5. Mensualment, la caporalia d'estudis estudiarad el nombre de faltes
ocasionades, posant en marxa el protocol d’'absentisme municipal (Resolucid
de 29 de setembre de 2021) amb notificacié per part de la plataforma ltaca
d’Absentisme greu. Si persistira aquesta condicio s'informard a Serveis Socials.

6. El professorat coordinara I'Us de I'agenda com a instrument de freball i de
comunicacio familiar (consulta d’horari, material necessari, treballs a realitzar en
casa, concertar cites, donar avisos, etc...) i les families estan obligades a revisar-
la tots els dies.

7. Només es pot menjar I'esmorzar en I'horari convingut. No es permetra en tot
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el recinte escolar menjar pipes ni llepolies.

8. Respectar el material de la classe (mobiliari, parets, material comu,...), el dels
companys i companyes i el propi.

9. Les classes quedaran ordenades a les eixides per poder agilitzar la neteja.
10.Participar activament en el bon funcionament de I'aula.

11.Els alumnes no podran absentar-se de la classe sense autoritzacié de la
mestra o mestre responsable en eixe moment.

12.Es fara participar a les families en la vida de I'aula quan es considere oportu.

13.S’aconsella un minim de tasques per a realitzar-les a casa i reforcar aixi els
continguts de certes drees (seguint el protocol establert). Els freballs es corregiran
de manera individual o grupal segons I'activitat, I'area o el cicle. Davant els que
no realitzen aquestes tasques es comunicara a les families.

14.El mestre/a que estiga a I'aula durant la primera sessiod, sera I'encarregat/da
de passar llista del menjador.

ARTICLE 57. AULA D’HISTORIES.

1. L'aula d'histories és una aula amb unes bones condicions d'amplitud i es
podra utilitzar per a realitzar diferents activitats.

2. S'estabird un horari d'utilitzacié de la sala per a facilitar i potenciar el seu Us
pels diferents grups, tenint preferencia a I'horari el desdoblament per a foment
lector.

3. També t¢ la funcié de biblioteca on I'alumnat junt un mestre/a podra fer Us
d’ells.

4. Quan qualsevol tipus de material de la biblioteca s'extravie o patisca danys
per part de I'alumnat serd reemplacat per un material del mateix valor per part
de la familia.

5. A I'hora del pati també s'utilitzard esta aula, establint una roda de mestres
que s'encarregara de I'organitzacio i supervisio d’aquesta durant este horari.
ARTICLE 58. PISTES ESPORTIVES.

1. Les pistes poliesportives s'utilitzen principalment per a impartir les classes
d’Educacio Fisica.

2. Les activitats extraescolars organitzades perI’AMPA o I' Ajuntament en aquest
recinte sén responsabilitat d’ells mateixos. Els usuaris contractats respectaran
I'organitzacié pedagogica del professorat, el material escolar i es
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responsabilitzaran de la neteja dels espais ufilitzats.

3. Tofts els usuaris respectaran les normes d'Us aprovades pel Consell Escolar i
exposades a les instal {acions esportives.

ARTICLE 59. MENJADOR.

1. Durant el temps de menjador queden vigents totes les normes del present
document.

2. El menjador es desenvolupard segons I'activitat en:

a)Durant el temps de menjar: Menjador escolar.

b)Durant el temps educatiu i oci: Pistes esportives, gimnds i aules especificades.
ARTICLE 60. PATI.

1. La vigilancia de pati la realitzaran el claustre.

2. El professorat que finalitze classe amb el grup d'alumnes els acompanyarad al
patii romandrd en ell fins que arribe el professorat encarregat del pati.

3. Elprofessorat se situard en llocs estrategics per a vigilar totes les zones del pati.
4. La musica de megafonia establira I'inicii el final del pati.

5. Durant el temps de descans I'alumnat no pot eixir del recinte escolar i ha de
romandre a la zona de pati que tenen assignada.

6. En les hores de pati, 'alumnat no podrd romandre dins de l'edifici escolar si
no és en companyia d'una mestra o mestre.

7. Cal cuidarirespectar els arbres i material del pati.

8. Cal mantindre nets els patis, tirant els papers i restes d'entrepans a la
papereraq.

9. Es distribuiran balons d'espuma, de bdsquet, cordes, gomes i altre tipus de
material de joc per al patiis’establird un torn de pistes i de material a principi
de curs per a una bona organitzacioé i funcionament, fent les modificacions que
calguen al llarg del curs.

10.L'alumnat utilitzard els lavabos del pati, no podent entrar a I'edifici escolar.

11.Els dies de pluja intensa els xiquets i xiquetes romandran a I'aula vigilats pels
tutors/es i els especialistes assignats a cada cicle (seguint el protocol establert).

12. Al finalitzar el patil'alumnat realitzard fileres per a tornar ales aules. Estos seran
arreplegats per la mestre/a que li corresponga donar la seguent classe.

13.L'alumnat dispondrd d'una zona de jocs assignada per la comissid d’espais
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de forma rotatoria.
ARTICLE 61. CORREDORS.

1. Cal intentar no molestar en les activitats que s'estiguen realitzant al centre,
transitant per les seues dependéencies amb ordre, no romanent en ell sense
motiu justificat (entrades, eixides, canvis de classe, estada al pati, activitats
educatives, etc...). El professorat vetllard per fer complir aquesta norma.

2. Els corredors poden ser utilitzats com a espais d'aprenentatge, tallers, racons
de treball i lectura... aixi com expositors de les tasques realitzades (dins dels
espais acotats per aquest menester).

ARTICLE 62. CONTROL SENTENCIES JUDICIALS.

1. La direccid del centre durd un control intern de les families que comuniquen
a I'equip directiu o tutor/a la no convivencia familiar o divorci.

2. Les families caldrd que aporten una copia de la resolucid judicial on
s'especifiguen les actuacions a realitzar pel centre.

ARTICLE 63. DRET D'INFORMACIO.

1. Caldra seguir I'article vuité de la Resolucid de 14 de febrer de 2019, de la
Secretaria Autonomica d’Educaciéd i Investigacié, per la qual es dicten
instruccions per a aplicar-les als centres docents sostinguts amb fons publics
d'ensenyaments no universitaris de la Comunitat Valenciana davant diversos
suposits de no-convivencia dels progenitors per motius de separaciod, divorci,
nul litat matrimonial, ruptura de parelles de fet o situacions andlogues.

2. En els suposits de no-convivencia, i sempre que no hi haja limitacié al'exercici
de la patria potestat, tots dos progenitors tenen dret a rebre la mateixa
informacid sobre les circumstancies que concdrreguen en el procés educatiu
del menor, la qual cosa obliga els centres a garantir la duplicitat de la informacid
o documentacid relativa al procés educatiu dels seus fills, com ara:

* Les qualificacions escolars i el resultat de les seues avaluacions.

* Els resultats de I'avaluacio sociopsicopedagogica.

*L'adopcidé i desenvolupament de mesures educatives i curriculars.
* L'adopcidé de mesures correctores iinici d'expedients disciplinaris.
* Les notes informatives de qualsevol tipus.

eLes reunions de curs o sessions informatives, aixi com les entrevistes familiars
o reunionsindividuals de tutoria.
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* El calendari escolar, I'horari i la previsid d'activitats extraescolars.
* La sollicitud de beques.
* L'assistencia al menjador escolar, el meny i la informacié derivada del seu Us.

eLes autoritfzacions per a participar en activitats complementdries i
extraescolars.

* El llistat d’absencies, motiu de les mateixes i justificacid, si ho sol liciten.

* El protocol per a la prestacié d'assistencia sanitaria especifica en el centre
educatiu.

e El calendari d’eleccions al Consell Escolar.

3. Per rebre autoritzacions i circulars de manera duplicada, caldra que ho
demanen de manera explicita a principi de curs al tutor/a.

4. Aquest regim es mantindrd mentre que cap dels dos progenitors allegue el
conftrari i ho justifique amb un pronunciament judicial a aquest efecte. Quan
conste I'existencia d'un pronunciament judicial que prive o suspenga |I'exercici
de la patria potestat, o excloga o limite el dret d'un dels progenitors a visitar,
acostar-se o comunicar-se amb el fill o filla, no es facilitard informacid ni cap
comunicacié amb el menor dins de la jornada escolar ni en moments en qué el
menor estiga sota la custodia del centre.

ARTICLE 64. SOLLICITUD D’ATENCIO TUTORIAL PER PART DE LA MARE, PARE O
REPRESENTANTS LEGALS.

1. La familia pot solicitar atencié del professorat tutor/a o especialista dins del
dia estipulat per atencid familiar o agquell acordat amb el tutor/a, sempre amb
cita previa.

2. Independentment de les solficituds familiars, el tutor/a caldrd que es
convoquen almenys una vegada cada una de les families al llarg del curs per
explicar I'evolucié de I'alumnat i dues reunions grupals.

ARTICLE 65. REGISTRE DE LA REUNIO DE TUTORIA.

1. De cada reunid de tutoria realitzada, el tutor/a alcard acta amb el format
estipulat pel centre.

2. L'acta arreplegard els punts tractats i els acords presos a la reunid.

3. Finalitzada la reunid, I'acta serd signada per la familia i el tutor/a i la familia
podrd sol licitar copia.
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ARTICLE 66. PARTICIPACIO DE L'ALUMNAT.

1. La direccid del centre, amb I'informe previ del claustre i el consell escolar,
establirad vies, que es recollran en aquestes normes d'organitzacié i
funcionament de centre, per tal de facilitar i fomentar la participacid de
I'alumnat en la vida del centre tenint en compte que la participacié és un mitja
per a millorar la qualitat educativa i fomentar els valors democratics.

ARTICLE 67. ALTRES MITJANS D'’ORGANITZACIO, PARTICIPACIO | COL LABORACIO.

1. El centre educatiu promourd compromisos amb les families per al
desenvolupament d'activitats amb la finalitat de millorar el rendiment
academic de I'alumnat i promoure la participacid democratica. Aguests
compromisos seran recollits en el projecte educatiu de centre i podran implicar
I'existencia d’altres organs de participacioé i col{aboracid.

2. Per a enriquir la vida escolar amb altres estructures de participacié que
fomenten els habits democratics de I'alumnat i la collaboracid i implicacié de
la familia a I'escola, el Ceip Pepita Greus estableix altres vies de participacio,
com ara:

a) Reunions d'aula de I'alumnat, I'objectiu de les quals és crear habifts de
participacié democratica i millorar la implicacié d’'aquest en el funcionament
de la classe.

b) Reunions del professorat, I'objectiu de les quals és millorar la implicacid del
professorat en la vida del centre.

c) Reunions entre representants de diferents sectors de la comunitat educativa.
d) Escola de pares i mares.

e) Qualsevol altres que determine el consell escolar del centre.

ARTICLE 68. REUNIO DE DELEGATS | DELEGADES DE L'ALUMNAT.

1. El centre realitzard minim una reunid trimestral amb els delegats i delegades
d'alumnat de cada una de les aules de I'escola.

2. Els delegats i delegades d'alumnat seran triats per I'alumnat la primera
setmana de curs.

3. A les reunions es treballaran aspectes desenvolupats al projecte d'accid
tutorial del centre i activitats de centre.

ARTICLE 69 . REUNIONS AMB PRESIDENCIA | JUNTA DIRECTIVA AMPA.

1. Tal i com s’epecifica a I'article 48 del Decret 253/2019, de 29 de novembre,

86



F:

C/ PEPITA GREUS n® 18
446230 Alginet (Valéncia)
O 241719055
@ 46001291 @edu.gva.es

GENERALITAT
VALENCIANA
N\

Conselleria d'Educacio, Cultura,
Universitats i Ocupacid

=

del Consell, de regulacio de I'organitzacid i el funcionament dels centres publics
qgue imparteixen ensenyaments d'Educacié Infantil o d’Educacié Primdria: La
presidencia, en qualitat de representant de les associacions de mares i pares de
I'alumnat, com a organ de I'entitat per a la participacié i collaboracié en el
funcionament del centre, treballard de manera coordinada amb [I'equip
directiu d'aquest. En aquest sentit podra:

a) Collaborar amb I'equip directiu per al bon funcionament del centre.

b) Presentar al consell escolar propostes per a facilitar i fomentar la participacié
coordinada de tota I'activitat educativa en la vida del centre.

c) Participar, segons determine la direccid del centre, amb I'informe previ del
claustre i el consell escolar, en els procediments d'avaluacid de les diferents
activitats i projectes del centre i col laborar en les avaluacions externes del seu
funcionament.

d) Proposar ala comunitat educativa actuacions que afavorisquen les relacions
entre els diferents coldectius que la integren i que milloren la convivencia al
centre.

e) FacilitarI'execucid coordinada de les decisions del consell escolar en I'ambit
de la seua responsabilitat.

f) Elaborar propostes en relacié amb el projecte educatiu, projecte de gestio,
normes d’'organitzacié i funcionament, programacié general anual, memoria
final de curs i a tots aquells plans i programes que determine I’ Administracio
educativa.

g) Proposar criteris per a I'elaboracid del projecte de pressupost anual del
centre.

2. Dins I'article 49, la junta directiva de les associacions de mares i pares de
I'alumnat es regird, en el seu funcionament intern, eleccié i durada del seu
mandat, pel que establisquen els seus estatuts i les disposicions legals vigents.
Com a organ de I'entitat per ala participacié i col {aboracié en el funcionament
del centre podra:

3. Elevar al consell escolar una proposta per a I'elaboracid del projecte
educatiu, projecte de gestid, normes d’'organitzacié i funcionament,
programacié general anual, memoria final de curs i tots aquells plans i
programes que determine I'’Administracié educativa.

4. Informar el consell escolar d’aquells aspectes del funcionament del centre
gue considere oportu.

5. Informar les mares, pares o representants legals de I'alumnat de les activitats
que estiga desenvolupant.
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6. Rebre informacié del consell escolar sobre els temes tractats en aquest, qixi
com rebre 'ordre del dia de les convocatories de les seues reunions, a fi de
I'elaboraciod, si escau, de propostes.

7. Elaborar informes per al consell escolar a iniciativa propia o a peticié
d’'aquest.

8. Elaborar propostes de modificacié de les normes d’organitzaciod i
funcionament del centre.

9. Rebre un exemplar del projecte educatiu, projecte de gestid, normes
d’organitzacié i funcionament, programacié general anual, memoria final de
curs i tots aquells plans i programes que determine I' Administracié educativa i, si
escau, de les seues modificacions, preferentment en format electronic o
telematic.

10.Fomentar la collaboracié entre les families, I'alumnat i el professorat del
centre per a contribuir al bon funcionament d'aquest.

11.Participar, segons determine la direccié del centre, amb I'informe previ del
claustre i el consell escolar, en els procediments d'avaluacid de les diferents
activitats i projectes del centre i col{aborar en les avaluacions externes del seu
funcionament.

12.Coneixer els resultats academics globals i dels diferents grups de I'alumnat
del centre ila valoracid que d'aquests realitza el consell escolar.

13.Rebre informacid sobre els llibres de text i els materials didactics adoptats pel
centre.

14, Utilitzar les instal lacions del centre en els termes que establisca la conselleria
competent en mateéeria d'educacio.

15.Formular propostes per a la readlitzacidé d'activitats complementaries i
extraescolars que, en cas de ser acceptades, hauran de figurar en la
programacié general anual.

ARTICLE 70. VOLUNTARIAT.

1. Seguint I'article 52 del Decret 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de
regulacié de I'organitzacié i el funcionament dels centres publics que
imparteixen ensenyaments d'Educacié Infantli o d'Educacié Primaria:
Participacié del voluntariat.

2. Enl'ambit exclusiu d'aplicacié d'aquest decret i amb la finalitat de promoure
I'obertura dels centres docents a I'entorn i de millorar I'oferta de les actuacions
educatives realitzades pels centres, el nostre centre educativ podra establir
vincles associatius amb diferents xarxes de voluntariat, associacions culturals o
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altres agents socials, amb I'autoritzacié previa del consell escolar del centre,
d’'acord amb la normativa vigent en materia de voluntariat.

3. En aquest sentit, s’entén per persona voluntaria tota persona fisica que, per
liure determinacio, sense rebre contraprestacio ni intervindre-hi cap obligacié
personal o deure juridic, realitze les activitats que determinen el consell escolar i
estiguen recollides en la programacidé general anual de centre. Els drets i deures
i les incompatibilitats d'aquestes persones estan recollits en la normativa
autonomica que estableix el regim juridic d’aquest personal.

4. Seguint la Resolucid de 10 de desembre de 2020, de la directora general
d’Inclusié Educativa, per la qual s’aproven les instruccions per a la participacio
del personal extern i dels agents comunitaris en els centres docents de ftitularitat
de la Generalitat Valenciana, al punt quart especifica que les persones
participants caldrad que aporten el certificat negatiu del registre central de
delinqUents sexuals, aixi com que el consell escolar del centre educatiu serd
informat de la participacié i de les activitats realitzades per part d’aquests
agents externs en el marc de la programacié general anual i dels plans
d'atencid personalitzats.

5. A nivell intern el centre realitzard sessions informatives a les families
participants al voltant de les funcions a realitzar davant el seu voluntariat i els
facilitard un document de confidencialitat per a signar.

ARTICLE 71. ALUMNAT DE PRACTIQUES.

1. Seguint I'article 11 del Decret 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de
regulacié de I'organitzacié i el funcionament dels centres publics que
imparteixen ensenyaments d'Educacioé Infantil o d’Educacidé Primaria: Funcions
de I'Equip Directiu.

2. El Ceip Pepita Greus impulsara la coordinacid, a través dels organs
competents, del seguiment de les prdctiques de I'alumnat que curse estudis
conduents a ftitols de grau o postgrau corresponents als ensenyaments
universitaris.

3. L'alumnat de practiques s'assignara a aquells tutors o tutores que vulguen
tutoritzar aquestos alumnes, seguint aquestos criteris:

a) Preferencia de I'alumnat.

b) Tutories amb més alumnes amb NESE.

c) Resta de tutories

4. Les activitats que poden realitzar estaran encaminades a:

a) L'observacié de la practica educativa.
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b) Practiques codocents.
c) Participacié a l'aula en grups interactius, tallers, etc.

d) Participacié en el desenvolupament de projectes del centre: Hort escolar,
reciclatge, conta contes, festivitats escolars, efc...

5. L'alumnat de practiques, previ a la seua parficipacié al centre, caldra que
aporte al centre el document de delictes sexuals.

ARTICLE 72. ACTIVITATS EXTRAESCOLARS.

1. Seguint I'article 58 del Decret 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de
regulacié de l'organitzacid i el funcionament dels centres publics que
imparteixen ensenyaments d’'Educacid Infantil o d’Educacidé Primaria: Activitats
complementdaries.

2. Es consideren activitats exiraescolars tant les que es realitzen dins de la
jornada escolar perd fora del periode lectiu com les que es desenvolupen
totalment fora de la jornada escolar. Aquestes activitats no tindran cardcter
lucratiu, seran voluntaries per a les families i no podran contindre ensenyaments
inclosos en les programacions diddctiques de cada curs escolar ni ser
susceptibles d'avaluacié a efectes academics de I'alumnat. Les que es
desenvolupen dins de la jornada escolar perd fora de I'horari lectiu seran
d'oferta obligada per al centre quan aixi es determine per la conselleria
competent en matéria d'educacid, que establird les mesures necessaries per a
garantir que cap alumne o alumna es quede exclos per motius economics.

3. Els centres podran fomentar la realitzacio d’activitats extraescolars fora de la
jornada escolar que contribuisquen a la conciliacidé de la vida laboral i familiar
dels membres de la comunitat educativa.

4. Les activitats extraescolars incloses en la jornada escolar seran establides pel
centre iincloses en la programacié general anual.

ARTICLE 73. ACTIVITATS COMPLEMENTARIES.

1. Seguint I'article 57 del Decret 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de
regulacié de I'organitzacié i el funcionament dels centres publics que
imparteixen ensenyaments d'Educacid Infantil o d’Educacié Primaria: Activitats
complementdaries.

2. Es consideren activitats complementaries les establides dins de I'horari lectiu
de permanencia obligada de I'alumnat al centre i relacionades directament
amb el desplegament del curriculum com a complement de I'activitat escolar,
en les quals puga participar el conjunt d'alumnat del grup, curs, cicle, nivell o
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etapa.

3. Es consideraran també activitats complementaries aquelles I'inici o
finalitzacié de les quals es produisca dins de la jornada escolar, encara que la
totalitat de I'activitat no es desenvolupe dins d'aquesta jornada.

4. Les activitats complementaries incloses en la jornada escolar seran establides
pel centre i incloses en la programacié general anual.

ARTICLE 74. ORGANITZACIO DE LES ACTIVITATS COMPLEMENTARIES AL CENTRE.

1. Totes aquestes activitats hauran de ser informades al Consell Escolar i
aprovades a la PGA del centfre educatiu. En qualsevol cas, el Claustre debatra
les esmenes o modificacions que el Consell Escolar considere adients. Si es vol
incloure una activitat que no s’ha previst a principi de curs, caldrd que amb una
antelacié minima, es comunique a la Caporalia d'Estudis per poder aprovar- les
en reuni6 del Consell Escolar o de la comissid pertinent.

2. Els tutors/es procuraran organitzar eixides complementdaries en cada curs
(sempre relacionades amb els continguts dels projectes de treball
desenvolupats), i motivaran el seu alumnat a assistir.

3. Els cicles, en la primera reunié de principi de curs, confeccionaran la llista
d'eixides previstes per a tot el curs, a ser possible, desglossada per trimestres i
indicant les dates corresponents. Donaran a coneixer les normes al voltant
d'aquest tema a les families i en el seu moment se’ls demanard la signatura
expressant el seu coneixement sobre el mateix.

4. Des dels cicles es planificard les eixides del curs amb la informacié aportada
pel professorat responsable de I'eixida i s'informard a la cap d’estudis abans de
finalitzar el mes de setembre per a la seua infroduccié en ITACA. Aquesta
informacié incloura el lloc, data, alumnat participant. La cap d'estudis
comprovara que cada activitat s'ajusta a la normativa (aprovacié pel Consell
Escolar, nUmero de professors acompanyants...) i que no hiha cap coincidencia
en les dates previstes de les avaluacions. Si al llarg del curs sorgird alguna
activitat addicional, s’hauria d'aprovar pel Consell Escolar, oit el Claustre.

5. En qualsevol cas es demanarda una autoritzacio als pares o tutors legals de
I'alumnat, amb el DNI i la signatura dels pares o futors. L'alumnat de pares
separats hauran de signar-la els dos. Aquest document tindra dues parts: una
que es quedard la familia i I'altra que sera retornada al centre signada pels
responsables del o la menor.

6. Ellloc d’eixida i d'arribada de I'alumnat serda al centre educatiu i l'eixida del
transport serd la parada d'autobusos que estd al carrer Pepita Greus.

7. La contractacid del tfransport sempre serd responsabilitat del professorat que
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organitza I'activitat.

8. Durant qualsevol tipus d’eixida o d’activitat complementaria, el professorat
acompanyant vetllara pel bon comportament de I'alumnat. En aquests casos
seran valides totes les consideracions i sancions contemplades en aquestes
Normes d’'Organitzacio i Funcionament.

9. L'Us de mobils, aparells electronics, cameres fotografiques, aparells de jocs,
etc... gueden prohibits durant qualsevol eixida extraescolar.

10. El pagament es realitzard d’acord amb les instruccions que els responsables
de I'activitat determinen.

11. Amb la suficient antelacio, s'informard per escrit, a I'alumnat i a les seues
families, de les caracteristiues de I'activitat que es pensa realitzar. Aquesta
obligacié correspon a la persona responsable de I'activitat en els termes
anteriorment esmentats que confirmara al Cap d'Estudis, abans de I'eixida,
I'alumnat participant. Aixi mateix, la cap d’estudis organitzara I'atencid dels
alumnes que no puguen acudir a I'eixida i acudisquen al centre educatiu.

12. Quan un alumne no ha vingut el dia de I'eixida se li tornaran el diners, si
I'empresa no ho ha cobrat amb anterioritat. Els diners que es destinen al
fransport, no seran retornats en cap cas.

13. El frasllat dels alumnes al lloc per a fer I'activitat és responsabilitat del centre
educatiu. Per qix0, serd obligatori que totfs els alumnes utilitzen els mitjans
organitzatius acompanyats del seu tutor o tutora.

14.Només en cas de donar-se alguna circumstancia medica que impossibilite el
trasllat tal i com esta organitzat, la familia podrd portar al seu fill al lloc on es
realitze I'activitat. Aquesta condicié haurd de comunicar-se obligatoriament al
centre educatiu.

15. Quan I'eixida siga en Alginet i excedisca I'horari lectiu de I'alumnat, es podrd
demanar a les families I'arreplegada dels xiquets en el lloc on es realitza
I'activitat.

16.Davant les eixides especials (més d'un dia) es fard una reunid amb les
families, on es facilitard la documentacié pertinent.

17.El responsable de I'activitat haurd de tenir en compte totes aquelles
situacions que es contemplen en el full de dades que la familia ha emplenat i
enfregat al centre.

18.L'equip de cicle, junt amb I'equip directiu, valorard la conveniencia o no de
gue una persona concreta realitze I'activitat, en funcié de findre obert un
expedient disciplinari o per circumstancies mediques. Aixi mateix, si per qUestions
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mediques, un xiquet o xigueta haguera de tornar a casa abans del final del
viatge, ho fard acompanyat d'un familiar, major d’edat i autoritzat pels pares,
en el cas de que no siguen ells mateix. En cap cas el professorat acompanyant
abandonara I'activitat fins la seua finalitzacié. En cas de subministrament de
medicaments durant el viatge, es fard el que determine el metge en cada cas,
fent falta I'autoritzacid expressa de la familia.

19.Les activitats programades es portaran a terme encara que el nombre
d’alumnat participant no arribe al percentatge de la meitat més u, sempre que
I'equip de cicle, junt amb I'equip directiu, ho consideren pertinent.

ARTICLE 75. INCORPORACIO AL CENTRE DE L’ALUMNAT NOUVINGLUT.

1. Als grups de 3 anys que s'incorporen per primera vegada al centre, la
direccio realitzard una reunid al mes de juliol, junt al tutor/a assignat al grup i el
coordinador/a d'etapa d'Educacid Infantil, amb les families per explicar el
funcionament del centre i els detalls de la seua incorporacié. L'orientador/a del
centre facilitard pautes a les families per iniciar la incorporacid durant I'estiu.

2. Al mes de setembre s'establird una enfrada progressiva i acompanyada de
les families.

3. Laincorporacid d'alumnat a setembre en cursos diferents al de tres anys es
readlitzard a través de la tutoria, atenent alld especificat al Pla d'accié Tutorial
(adjunt al Projecte Educatiu de Centre).

4. Laincorporacio d’alumnat, una vegada iniciat el curs escolar, es realitzara a
través de la tutoria i s'incorporaran sempre al centre en dilluns.

5. A principi de cada curs escolar, el claustre i I'AMPA de forma conjunta,
organitzaran la festa de benvinguda al curs per a tot I'alumnat del centre.

ARTICLE 76. INCORPORACIO AL CENTRE DEL PROFESSORAT NOUVINGUT.

1. Cada curs escolar es realitzard una reunié el primer dia de setemlbre, dirigida
a tot el professorat, per explicar les modificacions del Projecte Educatiu dutes a
terme.

2. El professorat nouvingut al mes de setembre rebra un dossier explicatiu del
funcionament del centre (dossier de benvinguda), i rebrd per part de I'equip
directiu i coordinadors/es una breu formacié de la metodologia utilitzada al
centre.

3. El professorat nouvingut durant el curs rebrad un dossier explicativ del
funcionament del centre, se li assignard una persona de referéncia per a
adaptar-la al context el més aviat possible.
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ARTICLE 77. UTILITZACIO PROFESSORAT EINES TIC PER A LA COMUNICACIO AMB
L’ALUMNAT.

1. Se seguird I'article 3 de la Resolucié de 28 de juny de 2018, de la Sotssecretaria
de la Conselleria d’Educaciod, Investigacio, Culturai Esport, per la qual es dicten
instruccions per al compliment de la normativa de proteccié de dades en els
centres educatius publics de titularitat de la Generalitat: *Amb caracter general,
les comunicacions entre el professorat i I'alumnat han de tindre lloc dins de
I'ambit de la funcidé educativa i no s'han de dur a terme a través d'aplicacions
de missatgeria instantania. Si calguera establir canals especifics de
comunicacid, hauran d’emprar-se les eines i els mitjans establits per la conselleria
competent en materia d’'educacié i posats a la disposicidé d'alumnat i
professorat o per mitja del correu electronic”.

ARTICLE 78. UTILITZZACIO PROFESSORAT EINES TIC PER A LA COMUNICACIO AMB
LES FAMILIES.

1. Esseguiral'article 3 de la Resolucié de 28 de juny de 2018, de la Sotssecretaria
de la Conselleria d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport, per la qual es dicten
instruccions per al compliment de la normativa de proteccié de dades en els
centres educatius publics de titularitat de la Generalitat: “Les comunicacions
entre el professorat i els familiars d’alumnes han de dur- se a terme a fravés dels
mitjans posats a la disposicid de tots dos pel centre educatiu o la conselleria
competent en matéeria d’educacio”.

2. El Ceip Pepita Greus posard en funcionament canals d'informacié per a
cada grup mitjancant I'aplicacié Telegram per a notificar informacions d'interes
general de centre o de grup a les families.

3. La comunicacié digital individual amb les families es realitzard mitjancant la
plataforma docent.edu.gva.es o el correu electronic.

ARTICLE 79. ENREGISTRAMENT D’IMATGES DE L’ALUMNAT | DIFUSIO A TRAVES
D’APLICACIONS DE MISSATGERIA INSTANTANIA ALS FAMILIARS.

A inici de curs es repartird una autoritzacié on es detallaran els projectes en que
participa el centre ila finalitat de I'enregistrament i difusic de les fotos. Es vetllara
perque I'alumnat sense autoritzacid no aparega a les fotografies i videos, siga
quin siga el seu objectiu.

ARTICLE 80. INCORPORACIO DE DISPOSITIUS TELEFONICS AL CENTRE (ALUMNAT).
1. L'alumnat no podra portar al centre telefons mobils (ni apagats ni en Us), qixi

com altre ftipus de dispositius electronics (rellotges intelligents, auriculars,
tauletes, consoles...).
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2. Si per necessitat, s'Tha de portar el telefon mobil, s’entregard al despatx a
I'entrada de matii el recollird a I'eixida.

ARTICLE 81. COMUNICACIO, TRACTAMENT D’IMATGE | PROTECCIO DE DADES.

1. L'alumnat i els seus familiars hauran de collaborar en I'obtencid de la
informacid necessaria sense la qual no seria possible el desenvolupament de la
funcié educativa, i els centres estaran exempts de sollicitar el consentiment
previ en relacid6 amb aquelles dades de cardcter personal que siguen
necessaries per a aquesta finalitat. També han de facilitar les dades necessaries
per al compliment de la relacié juridica que s’estableix amb la matricula.

2. El professorat caldra que utilitze el correu corporatiu GVA.

3. Les families hauran de manifestar la seua voluntat de cessid d'imatge dels
seus fills i filles. Una vegada arreplegada la documentacid, la direccid informara
als tutors/es i professorat especialista al voltant de la conformitat d’imatge o no
de cada xiquet/a.

ARTICLE 82. CRITERIS PEDAGOGICS PER A L'ELABORACIO DE L'HORARI DE
L’ALUMNAT.

1. Per al'elaboracié de I'horari de I'alumnat es tindrad en compte la distribucid
de temps i ritmes  d'activitat escolar que permeten respectar ritmes
d'aprenentatge, joc i descans.

2. En I'horari general del centre s’hauran de respectar com a minim els criteris
seguents:

a) L'horari general del centre haurd de respondre a les necessitats de I'alumnat,
a les condicions de l'entorn i als condicionants que les dues situacions
produeixen diariament, especialment els derivats de la coordinacid de les rutes
del transport escolar.

b) L'horari lectiu setmanal per a cada un dels cursos serd, incloses les hores
d’esplai, de 23 hores lectives, distribuides de dilluns a divendres.

c) Atesal'organitzacié excepcional dels grups en Educacio Infantil i Primaria, el
centre determinard la duracidé de les sessions (45 minuts), segons s'estableix en
el Decret 106/2022, de 5 d'agost, del Consell, d'ordenacid i curriculum de
I'etapa d'Educacié Primaria.

d) Al centre docent s’establird un Unic periode de descans diari de 30 minuts en
la jornada lectiva per al’etapa de Primaria i de 45 minuts per a I’etapa d'infantil,
que s'efectuarda durant el mati.
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3. Alfres especificacions:
e Se seguird la normativa vigent.
e La distribucié de matéries es realitzard en sessions de 45°'.

e En 1Ir cicle es prioritzard que sempre estiga el tutor/a amb el seu alumnat,
sobretot les primeres sessions.

e En Ed. Infantil, el professorat de suport fard la seua intervencié amb I'alumnat
dins I'aula. Al setembre, Ia seua atencid es centrard en I'alumnat de 3 anys.
L'atencio del professorat de suport serd distribuida en funcid de les necessitats
de I'alumnat de cada grup.

e Per a rendibilitzar els recursos humans del centre, els horaris de reforcos i
d’'atencid especialitzada (PT-AL), es repartiran proporcionalment en funcié de
les necessitats de I'alumnat.

e Distribucié d'hores de lliure disposicié del professorat per a suports a I'alumnat
amb necessitats de reforc en drees instrumentals, alumnat que no
promociona.

e LalLlilal2laimpartirad sempre el tutor/a per aixi poder aprofitar en la L2 els
coneixements adquirits en la L1.

e Prioritzar al maxim la permanéencia del tutor/a en la seua aula.
e Prioritzar els suports del professorat en un mateix nivell o cicle

e Assignar un horari per a fer Us de les tauletes del centre.

ARTICLE 83. CRITERIS PEDAGOGICS PER A L'ELECCIO DE MATERIALS CURRICULARS.

1. Serd competéncia de la Comissié de Coordinacié Pedagogica el vetlar per
la coheréncia en I'eleccid de llibres o materials curriculars i la seua relacié amb
el projecte educatiu de centre.

2. Per complir aquesta coherencia s'estableixen els segUents criteris:
a) Establir el grau d'adaptacid al context educatiu en el qual s'utilitzaran.

b) Detectar els continguts que subjauen a aquests textos i comprovar fins a quin
punt es corresponen amb els establerts en el centre i, concretament, als del grup
determinat d'alumnat als quals es dirigeix.

c) Contrastar I'adequacié dels criteris d'avaluacié proposats amb els quals
s'hagen establert en la concreciod curricular del Projecte Educatiu de Centre.

d) Atendre al fet que apareguen activitats, exercicis i tasques dirigides als
diferents moments del procés d'ensenyament i aprenentatge, i als diferents
ritmes i nivells d'aprenentatge dels alumnes.
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e) Atendre a les caracteristiques de I'alumnat que els utilitzaran.

f) Adaptar-se ala metodologia aprovada al Projecte Educatiu de Centre.

ARTICLE 84. NORMES D'UTILITZACIO | CONSERVACIO DELS LLIBRES DE TEXT I/O
MATERIAL CURRICULAR

Al Ceip Pepita Greus desenvolupem el projecte de banc de llibres escolar per a
I'alumnatde 3r, 4rt, 5¢ i 6& de primaria on els tutors/es i especialistes responsables
de I'aula cal que tinguen en compte les segUents normes comunes per tal
d’aplicar un mateix criteri d'execucio:

1. Els tutors/es i els membres del banc de llibres dels cursos de 3r, 4rt, 5é i 6€ de
primaria es responsabilifzen del programa de gestid del banc de llibres de text
del Ceip Pepita Greus.

2. Els tutors/es informaran a les families a la reunié d'inici de curs, que en entrar
a formar part del banc de llibres accepten les normes que regulen el projecte.
Aquestes normes son:

a) Protegir els llibres de text amb cobertes protectores o folres no adhesius.
b) No ratllar els llilbres amb boligrafs o retoladors.

c) En cas d’haver de ressaltar o subratllar alguna informacid, utilitzar llapis sense
esfrenyer excessivament, perque puga ser esborrat.

d) Ferles activitats en el quadern d'exercicis i no en el llibre de text, encara que
en aquests hi haja espais per a fer els exercicis o anotar les respostes.

e) En cas de no seguir aquestes normes, els representants legals dels alumnes
han de ser conscients que quedaran exclosos del projecte durant un curs.

3. Els tutorsi tfutores amb els membres del banc de llibres, revisaran tots els llibres
que siguen assignats al curs en setembre (abans de l'inici de les classes) i
comprovaran que no hi ha anomalies (ratlles, taques, frencaments, etc). Cada
lilbre es marcard amb el gomet corresponent segons I'estat d’aquest.

4. Amb I'adquisicié dels llibres de text les families es comprometen a folrar els
llibres.

5. Les families es comprometen a que el seu fill/a faca un bon Us dels llibres de
text, fent revisions periodiques, quant I'alumne duga el llibre a casa.

6. La gestié de I'eixida del llibre de text fora de I'escola és responsabilitat del
tutor/a de cada curs i especialista (estudi per a exdmens, treballs especifics...)

7. Els libres de text estaran majoritariament a I'escola, ordenats en una de les
prestatgeries de la tutoria o especialistes.
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8. Si algun alumne/a se'n va del Ceip Pepita Greus abans de finalitzar el curs
escolar caldrd que torne al tutor/a els llibres socialitzats que en eixe moment
tinga baix la seua custddia. Es responsabilitat del tutor/a comprovar la
devolucio.

9. Abans de finalitzar el curs, els tutors/es, tindran a I'aula tofts els llibres de text
de cada assignatura. Caldra revisar I'estat de cada llibre i anotar a la fitxa les
incidencies trobades, aixi com si cal, catalogar de nou el llibre valorat.

10.En cas que un llibre es perda, no es torne o es torne en mal estat per un Us
indegut, la familia es compromet a reposar-lo.

11.La deteccid per part del tutor/a o mestre especialista al finalitzar el curs de
I'existencia de llibres de text catalogats amb color roig, caldrd notificar-no a la
coordinador/a del banc de llibres de text per a procedir a la notificacié del
modul de gestid de xarxa llibres i posterior reposicio.

12.Les families cal que es donen per assabentades que han d'informar al tutor/a
de qualsevol anomalia en els llibres de text al llarg del curs escolar, com pot ser
perdua, no poder entregar el llibre en la data posada pel tutor/a, etc...

13.Al finalitzar el curs i una vegada revisats tots els llibres, aixi com anotades les
anomalies detectades a la fitxa d’observacié faran entrega dels llibres al tutor/a
que el proper curs escolar impartird docéncia directa en eixe nivell. Els mestres
especialistes no caldrd que tornen els llibres d’'especialitat als tutors/es.

ARTICLE 85. CRITERIS PER A LA CONFECCIO DELS GRUPS D'ALUMNAT DE 3 ANYS.

1. Els criteris establerts per a la distribucid de I'alumnat en els diferents grups de
3 anys seran els segUents:

a) Grups paritaris en sexe.

b) Distribucié equitativa de I'alumnat amb informe sociopsicopedagogic i
disminucio¢ de ratio (grau 3).

c) Distribucié equitativa de I'alumnat amb informe sociopsicopedagogic
diferent a grau 3.

d) Mateix nombre d'alumnat en cada grup.

2. La distribucié estard realitzada per les tutores dels diferents grups de 3 anys, i
supervisat pel coordinador/a d'Educacio Infantil i la Caporalia d'Estudis.

ARTICLE 86. CRITERIS PER A LA CONFECCIO DELS GRUPS D’ALUMNAT EN CURSOS
DIFERENTS.

1. Al nostre centre educatiu es realitzara al llarg de I'escolaritzacio de I'alumnat
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en primaria la barreja d'alumnat en els seglent cursos: 1r, 3r i 5é d’'Educacid
Primaria.

2. La distribucio la realitzard I'equip docent del grup deixant amb la supervisid
de la cap d'estudis i orientadora.

3. Els criteris per a la barreja de I'alumnat seran els seguents:

a) Es conformaran grups heterogenis amb una distribucié equitativa en quant a
xiquets i xiquetes.

b) Distribucid equitativa de I'alumnat amb informe sociopsicopedagogic i
disminucio¢ de ratio (grau 3)

c) Distribucié equitativa de I'alumnat amb informe sociopsicopedagogic
diferent a grau 3.

d) Mateix nombre d'alumnat en cada grup.

e) Distribucié equitativa de I'alumnat amb problemes de convivencia, amb
comportament tranquil i amb diferent rendiment academic.

f) Distribucié d’alumnat amb problemes de socialitzacid.

g) Es tindran en compte les relacions socials positives o nocives.

ARTICLE 87. CRITERIS PER A LES SUBSTITUCIONS DEL PROFESSORAT.

1. La cap d'estudis és la responsable d'organitzar les substitucions del
professorat.

2. La cap d'estudis durd un control de les substitucions realitzades.
3. La Cap d'Estudis seguird els segUents criteris per a substituir:
a)Substitucions de més de dos dies:

a.l) Agafard la tutoria de I'aula (fins que siga substituida per un mestre/a interi)
un mestre de suport especialitzat (exceptuant als membres de I'equip directiu).

b)Substitucions de menys de dos dies:

b.1) Mestre que en eixa sessid tinga suport al grup.
b.2) Mestre del cicle amb sessid de suport.

b.3) Mestre del cicle amb recursos.

b.4) Mestre o mestra que no té dedicacidé docent directa amb alumnat per a
cada sessio.
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b.5) Qualsevol mestre amb sessidé de recursos.
b.6) A les persones especialistes les substituird els mestres tutors.

c) Substitucions amb independéencia del temps del professorat d’Educacid
Infantil:

c.1) La mestra de recolzament d’Educacio Infantil.

c.2) En cas de haver més baixes que mestres d’'Educacio Infantil en funcié de
recolzament es procedird a seguir I'establert en el punt a.1 d'aquestos criteris.

ARTICLE 88. CRITERIS VIGILANCIA PATI PROFESSORAT.

1. La Cap d’Estudis del centre organitzara un forn rotatori de professorat per a
la vigildncia en temps d’esplai de I'alumnat.

2. Cada mestre/a tindra assignat un lloc de vigildncia que serd de la seua
responsabilitat.

3. En cas d'absencia prevista, es canviard el torn de pati entre companys.

4. Els dies de pluja, davant la permanéncia de I'alumnat a I'aula, cada tutor/a
serd I'encarregat d'estar a I'aula junt amb I'alumnat. També hi estaran assignats
el professorat especialista a més d'un aula per a que el professorat tutor/a puga
absentar-se en un moment en concret.

ARTICLE 89. JUSTIFICACIO DE FALTES DEL PROFESSORAT.
1. El control d'assisténcia dels mestres correspon al cap d'estudis.

2. Les faltes del professorat seran introduides mensualment al sistema ITACA
(justificades i injustificades).

3. Si al cap de cinc dies lectius d'haver-se produit la falta no s'ha presentat al
cap d'estudis cap justificacid, o no queda prou justificada amb la
documentacié aportada, la direccidé del centre comunicard per escrit a la
persona interessada la consideracié de falta injustificada en el termini maxim de
deu dies a partir de la data de la falta.

4. La direcci¢ del centre trametrd dins de la primera quinzena de cada mes, al
director territorial corresponent, la relacid referent al mes immediatament
anterior, de mestres amb faltes, abséncies o retards no justificats, i una copia de
les comunicacions cursades als interessats per a la corresponent deduccid
proporcional d'havers.
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ARTICLE 90. POTESTAT DISCIPLINARIA PER PART DE LA DIRECCIO DEL CENTRE.

1. La directora serd competent per a I'exercici de la potestat disciplindria
respecte del personal que presta serveis en el seu centre, en els casos que es
recullen a continuacio:

a) Incompliment injustificat de I'horari de treball fins a un maxim de nou hores al
mes.

b) La falta d’assistencia injustificada en un dia.

c) L'incompliment dels deures i les obligacions, sempre que no hagen de ser
qualificats com a falta greu o molt greu.

2. Aquestes faltes podran ser sancionades, amb la prévia instruccid del
corresponent procediment, amb amonestacio, que haurd de ser comunicada
a I'Administracié educativa a I'efecte de la seua inscripcid en el registre de
personal corresponent. En tot cas, el procediment que s'ha de seguir per a la
imposicio de la sancié garantird el dret del personal a presentar les al legacions
gue considere oportunes en el preceptiv tradmit d'audiéncia a la persona
interessada i a recoérrer davant de I'organ competent la sancié que, si és el cas,
poguera ser-li imposada.

ARTICLE 91. FUNCIONS DEL PROFESSORAT.

1. Seguint I'article 91 de la Llei Organica 2/2006 d'Educacié modificada per la
Llei Organica 3/2020, les funcions del professorat sén, entre altres, les segUents:

a) La programacioé i I'ensenyament de les drees, materies, moduls o ambits
curriculars que tinguen encomanats.

b) L'avaluacié del procés d'aprenentatge de I'alumnat, aixi com I'avaluacié dels
processos d'ensenyament.

c) La tutoria dels alumnes, la direccié i l'orientacid del seu aprenentatge i el
suport en el seu procés educatiu, en collaboracié amb les families.

d) L'orientacié educativa, acadéemica i professional dels alumnes, en
collaboracid, en el seu cas, amb els serveis o departaments especialitzats.

e) L'atencié al desenvolupament intellectual, afectiu, psicomotriu, social i
moral de I'alumnat.

f) La promocid, organitzacidé i participacié en les activitats complementdaries,
dins o fora del recinte educatiu, programades pels centres.

g) La contribucié al fet que les activitats del centre es desenvolupen en un clima
de respecte, de tolerancia, de participacid i de llibertat per a fomentar en els
alumnes els valors de la ciutadania democradtica i de la cultura de pau.
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h) La informacié periodica a les families sobre el procés d'aprenentatge dels
seus fills i filles, aixi com l'orientacid per a la seua cooperacid en aquest.

i) Lacoordinacio de les activitats docents, de gestid i de direccid que els siguen
encomanades.

i) La participacié en I'activitat general del centre.

k) La participacié en els plans d'avaluacié que determinen les Administracions
educatives o els propis centres.

) La investigacié, l'experimentacié i la milora continua dels processos
d'ensenyament corresponent.

2. Els professors realitzaran les funcions expressades en I'apartat anterior sota el
principi de col{aboracid i treball en equip.

ARTICLE 92. FUNCIONS DEL PROFESSORAT D’EDUCACIO INFANTIL SENSE TUTORIA.

1. Ha de ser un membre de I'equip de cicle i, com a tal, ha de participar i
prendre decisions en la concrecid dels curriculums, en I'elaboracidé de les
programacions, en I'eleccié del material de desplegament curricular, aixi com
en el procés d'avaluacié de cicle.

2. Ha d'atendre el grup d’alumnat d’Educacio infantil en els casos d’'absencia
del mestre tutor o mestra tutora.

3. Ha de donar suport als distints grups que es troben en funcionament d’acord
amb la resposta elaborada per I'equip de cicle que, amb cardcter general,
s'organitzard per periodes els més amples possibles i, com a minim, per trimestres.

4. Exercird les tasques de coordinacio de cicle.
ARTICLE 93. FUNCIONS DEL PERSONAL ESPECIALITZAT A LA INCLUSIO: PT I AL.

1. Seguint I'article 42 de I'Ordre 20/2019, de 30 d'abril, de la Conselleria
d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport, per la qual es regula I'organitzacié de
la resposta educativa per a la inclusid de I'alumnat en els centres docents
sostinguts amb fons publics del sistema educatiu valencid, les funcions del
personal docent de suport de les especialitats de Pedagogia Terapeutica i
d'Audicié i Llienguatge sén les segUents:

a) Assessorar i col{aborar amb els equips docents i els serveis especialitzats
d’orientacié en la identificacié de les barreres a la inclusid en el context escolar,
familiar i social i en la deteccié primerenca de les dificultats especifiques
d'aprenentatge i, si escau, de les situacions de desigualtat i desavantatge.

b) Assesorar i collaborar amb els equips docents en la planificacié i la
implementacié d'actuacions i programes preventius per al desenvolupament

102



F:

C/ PEPITA GREUS n® 18
446230 Alginet (Valéncia)
O 241719055
@ 46001291 @edu.gva.es

GENERALITAT
VALENCIANA
N\

Conselleria d'Educacio, Cultura,
Universitats i Ocupacid

=

de les competencies clau.

c) Assessorar i collaborar amb la direccidé del centre i les persones
coordinadores de formacid, igualtat i convivencia en la planificacio i el
desenvolupament d’accions formatives i de sensibilitzacid dirigides al claustre,
al personal del centre, I'alumnat, les families i I'entorn sociocomunitari.

d) Formar part dels equips de transicié i participar en la planificacié, el
desenvolupament i I'avaluacié dels processos de fransicid entre etapes i
modalitats d'escolaritzacio.

e) Collaborar amb els equips docents en la personalitzacié de les
programacions diddctiques i en I'accessibilitat dels entorns, materials didactics i
curriculars per a facilitar I'accés, la participacié i I'aprenentatge de I'alumnat
amb necessitats especifiques de suport educatiu.

f) Collaborar amb els equips docents en la planificacié, desenvolupament i
avaluacié de les adaptacions curriculars individuals significatives i els plans
d’actuacio personalitzats de I'alumnat amb que intervenen.

g) Col1aborar amb I'especialista en Orientacid Educativa en el procediment
d’avaluacié sociopsicopedagogica i aportar la informacid i els coneixements
relatius al seu dmbit de competéncies.

h) Donar suport personalitzat i individualitzat a I'alumnat amb necessitats
especifiqgues de suport educatiu, d'acord amb els criteris establits en el Pla
d’'actuacioé personalitzat.

i) Elaborarinformes de valoracio i seguiment de I'alumnat al qual donen suport.

j) Coldaborar amb les tutores i els futors en les reunions amb les families o
representants legals, per a informar sobre els objectius de la intervencid, les
mesures dutes a terme i el progrés de I'alumnat, i orientar, si escau, sobre els
aspectes que cal treballar des de I'ambit familiar, demanant la seua opinid i
fomentant-ne la participacio.

k) Participar en els processos de coordinacio i intercanvi d’'informacié amb els
agents, institucions i entitats socioeducatives i sanitdries implicats en la resposta
educativa de I'alumnat al qual donen suport.

) Alfres funcions que reglamentariament se’ls assignen.

2. El personal docent especialitzat de suport de Pedagogia Terapéutica, a més
de les funcions establides en el punt 1, t& la funcid de col laborar amb els equips
educatiusi els serveis especialitzats d'orientacid en el disseny i la implementacid
de programes de desenvolupament competencial i actuacions preventives de
les dificultats d’aprenentatge.
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3. El personal docent especialitzat de suport d’Audicio¢ i Lienguatge se centra
prioritariament en I'ambit de la comunicacid, el llenguatge i la parla des d'una
perspectiva educativa vinculada al curriculum. A més de les funcions generals
establides en el punt 1, té les funcions d’'assessorar el personal docent
d’Educacié Infantil en el disseny, la implementacid i el seguiment dels programes
d’estimulacié del llenguatge oral dirigits a tot I'alumnat, aixi com en les mesures
d’'aprenentatge intensiu i millora de la competéncia linguistica dirigides a
I'alumnat que requereix una resposta  personalitzada amb  suports no
especialitzats.

4. Amb cardcter general, quan les dificultats de I'alumnat no estan associades
a discapacitat o a problemes greus en la comunicacio, I'atencid directa del
personal especialitzat d'audicid i llenguatge no s’ha de prolongar més de tres
cursos, i es pot substituir per I'atencié indirecta o el suport puntual. En qualsevol
cas, ha d’haver-hi un seguiment continuat del progrés, en el marc de I'avaluacio
dels plans d'actuacié personalitzats.

5. Quan el personal de Pedagogia Terapéeutica i d’Audicié i Lienguatge donen
suport simultani a una mateixa alumna o un mateix alumne, s’han de distribuir
els objectius i les tasques que cal treballar, amb la finalitat d’evitar duplicitats i
millorar I'eficacia de la resposta.

ARTICLE 94. FUNCIONS DEL PROFESSORAT QUE EXERCEIX LA TUTORIA.

1. Seguint I'article 40 del Decret 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de
regulacié de I'organitzacié i el funcionament dels centres publics que
imparteixen ensenyaments d'Educacid Infantii o d'Educacié Primaria, les
funcions de les persones que exercisquen la tutoria sén les segUents:

a) Participar en el desenvolupament de I'accié tutorial sota la coordinacié de
la direccid d'estudis.

b) Dur a terme les actuacions establides en el projecte educatiu de centre i en
el pla d’'actuacié per a la millora respecte de la tutoria.

c) Vetlar pels processos educatius de I'alumnat i promoure la implicacid en el
seu procés educatiu.

d) Vetlar per la convivencia del grup d'alumnat i la seua participacié en les
activitats del centre.

e) Coordinar el professorat i la resta de professionals que intervenen en el seu
grup respecte del procés educatiu de I'alumnat.

f) Orientar I'alumnat en el seu procés educatiu.

g) Facilitar la inclusid de I'alumnat i fomentar-hi el desenvolupament d’actituds
participatives i positives que consoliden les bones relacions del grup.
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h) Coordinar el procés d’avaluacio de I'alumnat del seu grup i, al final de cada
curs de I'Educacié Primaria, adoptar la decisidé que siga procedent sobre la
promocié de I'alumnat, de manera col legiada, amb I'equip docent.

i) Coordinar I'equip docent en la planificacié, desenvolupament i avaluacié
de les mesures de resposta a lainclusid proposades per a l’alumnat del seu grup-
classe, com a consequencia de I'avaluacio del procés educatiu i aprenentatge
de I'alumnat.

j) Elaborar i desenvolupar, en coordinacié amb el personal professional del
servei psicopedagogic escolar i amb la mestra o mestre de pedagogia
terapeutica, les adaptacions curriculars (significatives i no significatives) i les
mesures d'intervencié educativa per a I'alumnat amb necessitats especifiques
de suport educatiu i coordinar el desenvolupament i avaluacié dels plans
d'actuacioé personalitzats.

k) Informar les mares, pares o representants legals, el professorat i I'alumnat del
grup, pels mitjans, preferentment telematics, que I'Administracié pose al seu
abast, de tot alld que els concernisca enrelacidé amb les activitats docentsiamb
el procés educatiu del seu alumnat.

l) Ajudar aresoldre les demandes i inquietuds de I'alumnat i mediar davant de
la resta del professorat i I'equip directiu.

m) Facilitar a les mares, pares o representants legals de I'exercici del dret i del
deure de participariimplicar-se en el procés educatiu dels fills i filles.

n) Fomentar la cooperacié educativa entre el professorat i les mares, pares o
representants legals de I'alumnat.

o) Qualsevol altra que I'Administracié educativa determine en el seu dmbit de
competéencies.

2. La tutora o tutor informard I'inici de curs a les mares, pares o representants
legals de I'alumnat sobre els criteris d'avaluacid, qualificacid i promocié de
I'alumnat.

3. La tutora o el tutor informard per escrit o pels mitjans telematics que
I’ Administracié pose al seu abast, després de cada sessid d’'avaluacid, les mares,
pares o representants legals de I'alumnat sobre el procés educatiu d’aquest.

4. Es garantiran dues tfrobades grupals de la tutora o tutor de grup amb les
families de I'alumnat i una tercera, a nivell individual, per a I'entrega de notes.
A peticid de les families, i per altres motius que ho aconsellen, la direcci¢ del
cenfre facilitard una frobada entre aquests i la tutora o el tutor del grup. En
aguestes frobades podrd participar, si s'escau, el professorat que impartisca
docencia al grup.

105



F:

C/ PEPITA GREUS n® 18
446230 Alginet (Valéncia)
O 241719055
@ 46001291 @edu.gva.es

GENERALITAT
VALENCIANA
N\

Conselleria d'Educacio, Cultura,
Universitats i Ocupacid

=

5. Les tutores i tutors tindran a la seua disposicid I'assessorament del servei
psicopedagogic escolar o gabinet psicopedagogic autoritzat, per a
I'organitzacié de I'accid tutorial i en collaboracié amb la coordinadora o
coordinador d'equip docent o d’equip de cicle, sota la coordinacié de la
direccié d'estudis.

Article 95. Procediment Simulacres.

1. Els centres establiran mesures d'emergencia i, si escau, un pla
d'autoproteccid, d'acord amb el que s'establisca en la normativa sobre la
materia, la implantacié de la qual és responsabilitat de I'equip directiu. En
aquest es detallaran els mecanismes i els mitjans disponibles per a fer front a
qualsevol incidéncia que afecte la seguretat de les instal{acions del recinte
escolar o de les persones que I'utilitzen.

2. Les mesures d'emergencia i el pla d’'autoproteccié contfindran un pla
d’emergencia, aixi com els diferents procediments de control d'accés de
persones alienes al centre educatiu, d’eixides justificades de I'alumnat durant el
periode lectiu i d’actuacié davant d'un accident o incident escolar.

3. El pla d’emergencia haura de recollir els passos que cal seguir des que es
produeix una situacié d’emergencia fins que les persones que es tfroben en un
centre escolar estiguen protegides. Totes les persones que formen la comunitat
educativa han de coneixer el contingut d’aquest pla i els mecanismes per a
posar-lo en marxa. Aguest pla ha de preveure la realitzacié de simulacres,
almenys un en cada curs escolar amb resultat positiv, per a garantir que hi ha
un procediment ordenat amb el qual fer front a aquest tipus de situacions.

4. La participacié en el simulacre és obligatoria per a tot el personal que estiga
present al centre en el moment en que s'efectue i s’ha de dur a terme,
preferentment, en el primer trimestre del curs escolar.

ARTICLE 96. PROCEDIMENT AViS D’EMERGENCIA PER PLUGES O SITUACIONS
METEREOLOGIQUES.

1. Quan les autoritats competents en materia de seguretat i emergencies
decreten la suspensid de les activitats escolars, complementdries i extraescolars
per declaracid d'emergencia per fenomen meteorologic advers o per
qualsevol altra incidéncia ocorreguda en I'exterior al centre educatiu, s'"hauran
d'aplicar els procediments d'actuacid i I'organitzacié de I'activitat escolar
establits davant de riscos d’aquesta naturalesa referits en el pla d’emergencia,
de manera que es permeta la salvaguarda de les persones i els béns, ateses les
condicions concretes de persones, lloc i temps, i tenint en compte les
instruccions que es dicten a aquest efecte.
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2. S'avisara pel canal de Telegram dels avisos d’emergencia, tan prompte els
rebem des dels organismes competents.

3. Siles families ho consideren oportu, podran recollir els seus fills/es, considerant-
se falta justificada.

ARTICLE 97. CONTROL FALTES ASSISTENCIA ALUMNAT.

1. El Decret 159/2022 estableix, el deure d'estudi i assistencia a classe per a
I'alumnat.

2. Els tutors i les tutores han de registrar obligatoriament les faltes d'assistencia
enITACA, de manera que es puguen gestionar tant els avisos, com els indicadors
d’'absentisme.

ARTICLE 98. COMUNICACIO ABSENTISME.

1. Les faltes d'assisténcia de I'alumnat seran comunicades als representants
legals de I'alumnat pel professor tutor o professora tfutora amb una periodicitat
mensual.

2. En cas de reiteracid sense justificacio, el tutor o tutora n'ha d'informar la
direccio d’estudis per a posar en marxa les actuacions que es determinen, que
s’hauran de coordinar amb el servei psicopedagogic escolar o gabinet
psicopedagogic autoritzat o amb qui tinga atribuides les seues funcions.

3. El procediment d’actuacio i comunicacid de les faltes d'assistencia de
I'alumnat a serveis socials per part de la caporalia d’estudis del centre sera el
determinat dins del Pla d’'Absentisme de la localitat.

ARTICLE 99. FULL DE PROTECCIO.

1. En cas de detectar desproteccidé de qualsevol alumne s'aplicard el
procediment establert a I'Ordre 5/2022.

2. Davant I'evidéncia raonable d'indicadors i factors de desproteccio
observats en I'alumnat, el professor tutor o la professora tutora, el professorat de
I'equip docent o alires professionals que exercisquen les seues funcions en el
centre educatiu comunicaran la situacié a I'equip directiu, que valorard la
gravetat de la situaciod i establird, segons el nivell de gravetat, el procediment
d'actuacié ordinari o d'urgencia. En els dos procediments I'equip directiu
constituird I'equip d'intervencio.

3. L'equip d'intervencid estara format per la direccié del centre educatiu, la
persona futora de la xiqueta, el xiquet o adolescent, I'orientador/ orientadora
educativa que atén el centreila persona coordinadora d’'igualtati convivencia.
Reunit aquest equip i analitzada la informacio, s'emplenard el Full de notificacio
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de I'annex | d'aquesta ordre i s'establiran, en el centre educatiu, les mesures de
protecciod, observacio i vigildncia de les persones menors d’edat, planificant les
mesures educatives necessdries en cadascuna de les situacions. La persona
professional de I'equip d'Atencid Primaria on residisca la persona menor d’edat
es coordinard amb aguest equip d'intervencid, en el moment en qué es realitze
la notificacio.

ARTICLE 100. DETECCIO DE L'ALUMNAT AMB RISC D’EXCLUSIO SOCIAL.

1. Davant la deteccidé d'alumnat per part de I'equip docent (tutor/a o
professorat especialista) amb indicadors de vulnerabilitat es completara i
remitird a Serveis Socials I'annex 1: full de notificacid des de I'ambit educatiu per
a I'atencié socioeducativaila proteccid de I'alumnat menor d'edat.

ARTICLE 101. PROCEDIMENT D’ACTUACIO DAVANT D’UNA SITUACIO D'URGENCIA
PREVISIBLE | NO PREVISIBLE.

1. El procediment que es redlitzard al nostre centre sera:
a) Telefonar al 112 avisar a la familia.

b) Indicar que es tracta d'una “Alerta Escolar”. Informar que es tracta d'una
urgencia per malaltia cronica (asma, diabetis, epilepsia o allérgia) o que es
tracta d'una situacié sobtada.

c) Indicar al 112 la localitzacié de la urgencia: direccid del centre i persona i
telefon de contacte.

d) Dades mediques de I'alumna o alumne i simptomes i signes que presenta
(conscient, inconscient, dificultat respiratoria, ferides, etc).

e) Seguir les indicacions mediques del centre d'informacidé i coordinacié
d'urgéncia (CICU), gue donarad les pautes d'actuacio i indicard I'enviament de
serveis sanitaris al lloc, o si procedeix el frasllat de I'alumne o alumna al centre
de salut.

ARTICLE 102. COORDINACIO AMB EL CENTRE DE SALUT.

1. Durant la segona setmana del mes de setembre la persona responsable de la
direcci¢ del centre educatiu:

a) Solicitara a les families o representants legals de I'alumnat amb problemes
de salut cronics matriculats en el seu centre, un informe medic del facultatiu
encarregat habitualment de la salut del xiquet o xiqueta, sobre les condicions
de salut que requereixen atencid sanitaria durant la seua estada en el centre
docent.

108



F:

C/ PEPITA GREUS n® 18
446230 Alginet (Valéncia)
O 241719055
@ 46001291 @edu.gva.es

GENERALITAT
VALENCIANA
N\

Conselleria d'Educacio, Cultura,
Universitats i Ocupacid

=

b) L'informe estard a I'expedient de I'alumne o I'alumna i s'informard als tutors,
a la vegada ells, traslladaran tota la informacié a I'equip docent. A més, estara
penjat al tauler d'anuncis de la sala de mestres.

2. Quan al llarg del curs s'incorpore al centre educatiu alumnat nou que
requerisca atencid sanitaria, la persona responsable de la direccid del centre
ho comunicard a la persona coordinadora del cenfre de salut perque es
procedisca a la valoracié de les necessitats de I'alumnat i s'incloga en el
Protocol per a la prestacio de I'atencid sanitaria especifica.

ARTICLE 103. SUBMINISTRAMENT MEDICACIO ALUMNAT.

1. Siun alumne o alumna requereix I'administracié de medicacié o d'una alfra
atencié sanitaria necessdaria durant I'horari escolar, i el metge o la metgessa
considera que aixd ho pot realitzar una persona sense titulacid sanitaria, la
familia presentard la sol licitud d’administracid, I'informe medic de la prescripcio
de medicaments en horari escolar i el consentiment informat juntament amb
I'informe medic (annexos V, VIi V).

2. La prescripcid hauria d’'incloure: el medicament prescrit, la forma
d’administracio, la posologia, la freqUéncia, la duracié del tractament i la
conservacio.

3. La conservacio i custodia dels medicaments s'ajustard a les indicacions
establides en la prescripcid medica.

4. La persona responsable de la direccié del centre docent ha d'organitzar la
custodia, I'accés i I'administracié de medicaments amb la col.laboracid de tots
els professionals del centre.

ARTICLE 104. FARMACIOLA ESCOLAR.

1. El conserge serd I'encarregat de revisar i reposar la farmaciola després del
seu Us; d'evitar 'acumulacid de productes innecessaris o en mal estat, caducats,
etc., i de comprovar que tot el material estad ordenat i & un etfiquetatge
adequat.

2. Aquesta estd ubicada davant del banys dels mestres a la planta baixa.

ARTICLE 105. AUTORITZACIO DE COMPRES PER PART DEL PROFESSORAT.

3. Davant la necessitat de compra de qualsevol material, el professorat
necessitara previament la conformitat de la direccid o el secretari del centre.

4. Qualsevol compra es redlitzard previa factura, per aquest motiu la direccid
facilitard al professorat una targeta amb les dades fiscals del centre.
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ARTICLE 106. PLA D’ACTUACIO PER A LA MILLORA.

1. El centre realitzara de forma anual el Pla d’Actuacié per a la millora seguint
els segUents parametres:

a) Al mes de juny el professorat del centre, després d’avaluar cada programa
o projecte concretat ala PGA, realitzard propostes de millora dins de la memoria
de fi de curs.

b) Aquestes propostes de millora es contemplaran com a modificacié del PEC,
si escau, i com a proposta de disseny d'actuacions del PAM.

c) L'equip directiu al mes de juliol i una vegada coneguda la dotacié de
recursos personals efectuada concretard i organitzard les actuacions del proper
curs escolar. Per a efectuar la concrecid es seguiran els segUent criteris
pedagogics:

c.1) Es dotaran d'horari en primer lloc les docencies directes estipulades a la
normativa.

c.2) Es dotaran d'horari la substitucid d'hores de [I'Equip Directiu,
coordinadors/es de cicle i altres coordinacions.

c.3) Es prioritzaran els projectes aprovats al PEC.

a)L'Equip Directiu presentard al claustre i consell escolar el disseny definitiu del
PAM per a la seua aprovacid

ARTICLE 107. CRITERIS DE PROMOCIO DE CURS | ETAPA.

1. L'alumne o alumna accedird al curs o etapa seglent sempre que es
considere que ha aconseguit els objectius de l'etapa o els que corresponguen
al curs realitzat, i que ha aconseguit el grau d'adquisicié de les competéncies
corresponents. De no ser aixi, podrd repetir una sola vegada durant I'etapa, amb
un pla especific de refor¢ o recuperacio i suport, que serd organitzat pel centre
docent d'acord amb el que establisquen les Administracions educatives.

2. Es podrd repetir a I'etapa d'Infantil si I'alumne presenta un desfase curricular
de més de dos cursos, sempre que tinga NESE i amb acord de I'equip docent i
consentiment familiar.

3. Larepeticié es considerard una mesura de cardcter excepcionali es prendrd
després d'haver esgotat la resta de mesures ordinaries de reforg i suport per a
solucionar les dificultats d'aprenentatge de I'alumne/a.
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4. L'equip docent adoptara les decisions corresponents sobre la promocid de
l'alumnat prenent especialment en consideracié la informacid i el criteri del
professor tutor/a, tenint en compte I'opinié de la familia.

ARTICLE 108. SESSIONS D’AVALUACIO DE L'EQUIP DOCENT.

1. Cada trimestre la caporalia d’estudis planificard una sessié d’avaluacid per
cada nivell i aula.

2. Sera obligatoria I'assistencia de I'equip docent intervenent a I'aula on
s'efectue I'avaluacio.

3. Cada tutor entregara a la caporalia d’estudis un document d'avaluacio,
seguint el model establert.

ARTICLE 109. DETECCIO D’ALUMNAT AMB POSSIBILITATS DE NO PROMOCIO |
COMUNICACIO FAMILIAR.

1. Després de I'avaluacio del segon frimestre, es reunira el tutor o tutora amb la
familia d'aquells alumnes que poden no promocionar per establir unes mesures
conjuntes per portar a terme.

2. Ala finalitzacié del tercer trimestre, si estes mesures no han sigut suficients, es
decidird la no promocid en sessié d'avaluacio reunit I'equip docent.

3. S’informara a la familia de la recomanacié de no promocid del seu fill/a i
aqguesta signarda el consentiment.

ARTICLE 110. PREPARACIO DE MATERIALS.

1. Correspon al mestre de baixa, sempre que siga possible, proposar les
activitats que ha de redlitzar I'alumnat en els casos d'absencia. Si no fora
possible, sera I'equip de nivell I'encarregat de preparar estos materials, fins Ia
incorporacié del mestre titular o substitut.

2. En cas de previsio de falta d’'assistencia, el o la docent ha de facilitar a la
direcci6 d’estudis, amb caracter previ, el material i les orientacions especifiques
per a l'alumnat afectat.

3. Les tfasques, exercicis o activitats de la quinzena planificada estaran
determinades a la plantilla de temporitzacié del centre a la taula del mestre.

ARTICLE 111. COMUNICACIO AMB NOU DOCENT.
1. El/la docent substituta tindrd com a referencia al coordinador/a de cicle.

2. El coordinador/a de cicle explicard els diferents procediment de I'aula,
comunicacid amb les families, metodologies a incorporar, avaluacié de
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I'alumnat, etc...

1. EIPla de Transicid d'Etapa entre el primeri el segon cicle de I'Educacio Infantil
es desenvolupa mitjancant un projecte elaborat per la direccié del centre.

2. A aqguest es contemplen totes les actuacions prévies a la incorporacié de
I'alumnat que prové del primer cicle:

¢ Reunions amb les families.

* Recepcid d'informacid de I'escoleta.

* Agrupament de I'alumnat.

3. També es contemplen les actuacions determinades per al periode
d’'adaptacié dels xiquets nouvinguts al centre Pepita Greus al nivell de 3 anys.

e Incorporacioé progressiva.
* Suports del professorat.

e Activitats de cohesio.

ARTICLE 112. PLA DE CONTINUITAT ENTRE L'EDUCACIO INFANTIL | LEDUCACIO
PRIMARIA.

1. El Pla de Continuitat entre I'Etapa Infantil i Primdria d'Etapa es desenvolupa
mitjancant un projecte elaborat per I'equip directiu.

2. A aquest es contemplen totes les actuacions de coordinacid entre les dues
etapes.

3. Elprojecte el desenvolupard I'equip docent d’Infantili de 1r cicle de Primaria.

4. El projecte serdrevisat perla cap d'estudis i avaluat anualment en reunié de
coordinacio.

ARTICLE 113. PLA DE TRANSICIO ENTRE ELS CICLES.

1. El Pla de Transicié entre els diferents cicles es desenvolupa mitjancant reunions
trimestrals intercicles, on s'estableixen els acords que afavoreixen la transicid
entre els diferents cicles. Les actes d’'estes reunions, redactades per la Caporalia
d'estudis, es penjaran a la carpeta de Teams destinada a este fi.

ARTICLE 114. PLA DE TRANSICIO ENTRE L’ETAPA DE PRIMARIA | SECUNDARIA.

1. El Pla de Transicid entre I'Etapa Primdria i Secundadria es basa en I'Orde
46/2011 de 8 de juny.

2. A aquest es contemplen totes les actuacions que es puguen derivar en els
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aspectes organitzativs, de funcionament i formatius dirigits al 3r cicle de
I'Educacidé Primaria i al 1ri 2n curs de I'Etapa Secunddaria, aixi com els membres
de la comunitat educativa implicats en aquest procés.

3. Aguestes actuacions desenvoluparan els seguents aspectes:
3.1 Des de la perspectiva pedagogica i organitzativa dels centres docents:

a) La planificacid i el desplegament de processos de coordinacid entre el
centre Pepita Greus i I'lES Hort de Feliu on s'incloguen actuacions sistematiques
distribuides al llarg de cada curs escolar.

b) Aproximacié de les cultures, de les formes d’organitzacid i actuacié del
nostre centre i I'lES Hort de Feliu.

c) Conformacié d'equips de transicid estables, tant en I'etapa d'Educacid
Primaria com en I'Educacié Secundaria Obligatoria, en els quals puguen estar
representats tots els membres de la comunitat educativa.

d) Intercanvi i utilitzacié collegiada d'informacid relativa a necessitats
educatives de I'alumnat en transit de I'etapa d'Educacid Primaria a I'Educacid
Secundaria Obligatoria.

e) ldentificaci® de recursos personals i materials necessaris per a la
implementacid de respostes educatives.

f) Convergencia metodologica entre les arees de tercer cicle d'Educacid
Primdria i les matéries dels dos primers cursos de |'Educacié Secunddria
Obligatoria, amb les quals guarden confinuitat.

g) Planificacié i posada en funcionament de programes de desenrotllament
competencial de

h) I'alumnat en els ambits d'autonomia i iniciativa personal, i aprendre a
aprendre.

i) Implicacid de I'equip directiu dels dos centres docents en la potenciacié de
I'escomesa técnica del procés, de la coordinacidé dels equips de fransicid, de la
flexibilitzacié organitzativa i curricular, i del seu seguiment i avaluacio.

3.2 Des de la perspectiva institucional dels centres docents i les seues relacions
amb I'alumnat i les seues families:

a) Orientacid, assessorament i formacidé de pares i mares sobre el procés de
transicié d'una etapa a una altra, en I'ensenyanca badsica, de les seues filles i els
seus fills.

b) Cooperacié entre les families i els centres docents, i foment d'esta
cooperacid a través de I'equip directiu dels centres i les associacions de mares
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i pares.

c) La primera sessidé de treball de I'equip de transicid es realitzard previa
convocaforia de la direccié d’estudis del centre d'Educacid Secundaria
Obligatoria, i tindrd lloc durant el primer trimestre.

ARTICLE 115. PROJECTE D'INNOVACIO | INVESTIGACIO EDUCATIVA.

1. El Ceip Pepita Greus participard a la convocatoria dels PIIE, creant una
comissid encarregada.

2. Quan hi haja més d'una proposta per a presentar projecte s'establiran el
segUents criteris per a I'eleccid del projecte a presentar:

a) Latemdadtica del projecte estiga relacionada amb un aspecte aimplementar
del Projecte Educatiu de Centre.

b) El projecte aimplementar afecte a un nombre major d’alumnat.

ARTICLE 116. PROJECTE D’ACTIVITAT FiSICA | SALUT.

1. El centre participarad anualment a la convocatoria dels PEAFS realitzada per
CEICE.

2. Bl professorat d'EF serd I'encarregat de redlitzar la documentacié de
sollicitud i memoria del projecte.

3. Les activitats incorporades al projecte seran les aprovades al PEC.

ARTICLE 117. PROJECTE DE BIBLIOINNOVA'T.

1. La comissié de foment lector serd I'encarregada de gestionar i elaborar el
projecte anual. AqQuesta proposta es portara al claustre i s’aprovarda en Consell
Escolar.

Article 118. PROJECTE D’AUXILIARS DE CONVERSA.

1. Elcentre participard anualment a la convocatoria d’Auxiliars de Conversa de
CECE o del Ministeri d'Educacid.

2. En cas de dotacid, s'establiran els segUent criteris:

a) S'assignard a una de les sessions de Projectes Interdisciplinars, amb
I'acompanyament d’un mestre.
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ARTICLE 119. PROCEDIMENT D’'US DE L'AGENDA ESCOLAR.

1. L'alumnat a partir d'Educacié Primaria disposard d’'una agenda escolar. En
Ir cicle serd obligatoria I'Agenda del Centre, ja que se li dona una finalitat
pedagogica i es necessita una homogeneitat del material per poder treballar-
lo.

2. L'agenda escolar sera utilitzada pel I'alumnat per planificar la setmana i les
activitats a realitzar cadascun dels dies de la setmana.

3. El professorat ufilitzara I'agenda per confrolar les tasques encomanades de
forma coordinada amb les families.

ARTICLE 120. PROCEDIMENT PROPOSTA ALUMNAT RENDIMENT ACADEMIC.

1. Podrd optar als premis extraordinaris d'Educacié Primaria al rendiment
academic I'alumnat que complisca les condicions segUents:

a) Haver cursat i superat durant el curs academic el tercer cicle d'Educacio
Primaria.

b) Haver obtingut en el tercer cicle de I'etapa en totes les arees una nota
mitjana igual o superior a 9,25 punts.

c) Haver sigut proposat per la direccid del centre, oit I'equip docent del tercer
cicle d'Educacidé Primaria, com a candidat o candidata a I'obtencié de Premi
Extraordinari d’Educacié Primaria.

2. El centre docent podrd proposar un maxim de tres candidats per a l'obtencid
del Premi Extraordinari d'Educacid Primdria.

ARTICLE 121. PROCEDIMENT PROPOSTA ALUMNAT MENCIO HONORIFICA.

1. El Ceip Pepita Greus podra atorgar la mencid honorifica al’'alumnat que haja
superat el tercer cicle de I'etapa i I'esforc del qual meresca ser reconegut
donades les seues caracteristiques personals o socials, aixi com els resultats
obtinguts per I'alumnat.

2. Es podran concedir fins a un maxim de cinc mencions honorifiques en cada
curs academic.

3. En la sessid d'avaluacidé final, I'equip docent del tercer cicle realitzard la
proposta d'alumnat candidat a I'obtencid de la mencid honorifica, si considera
gue hi ha alumnat mereixedors de la dita mencid. La direccid del centre,
determinard I'alumnat als quals se'ls concedeix la mencid honorifica.
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4. L'obtencidé de la mencid honorifica per part d'un alumne o alumna s’haura
de fer constar en el seu expedient academic i en I'historial acadéemic.

ARTICLE 122. DESIGNACIO COORDINADOR/A PREVENCIO RISCOS LABORALS.

1. D’acord amb el que estableix I'article 79 del Decret 253/2019, per a
collaborar en I'acompliment de les funcions de I'activitat preventiva de nivell
bdsic previstes en la normativa vigent, la direccid del Ceip Pepita Greus podrd
nomenar una persona coordinadora de prevencié de riscos laborals entfre el
personal docent friat pel claustre, preferentment amb destinacié definitiva.
Aquesta disposard d’hores lectives de dedicacidé a les seues funcions, que
hauran d'anar a carrec del nombre global d'hores lectives setmanals utilitzades
per a les diferents coordinacions sense que supose cap increment.

ARTICLE 123. CONSIDERACIONS GENERALS.

1. El projecte lingUistic de centre (PLC) és I'instrument mitjancant el qual el Ceip
Pepita Greus articula, concreta i adequa al centre educativ el programa
d’educacio plurilingUe i intercultural (PEPLI).

ARTICLE 124. ELABORACIO | APROVACIO DEL PROJECTE LINGUISTIC DEL CENTRE.

1. El PLC s’elabora per un periode de quatre cursos escolars, transcorregut el
qual, el centre educatiu ha d'avaluar-lo i promoure, si escau, les modificacions
oportunes.

2. El centre pot modificar el PLC anualment, amb la infroduccié de canvis en
els elements del projecte: I'andlisi del context, els objectius, la proporcié d'hores
ila concrecid de les arees vehiculades en cada llengua curricular en cada nivell,
les mesures de suport, el tractament de I'alumnat nouvingut i vulnerable, la
presencia de les llengUes no curriculars i el pla de normalitzacié lingUistica.

3. El procediment per a la modificacid ha de ser el mateix que s’ha seguit per
a I'elaboracié inicial, per la qual cosa s'haurd de presentar la proposta del nou
PLC per a ser autoritzada per part de la conselleria competent en matéria
d’'educacio abans del 28 de febrer de 2021, i se seguird el procés que s'indica
en I'article 16 de la Llei 4/2018. El PLC autoritzat serd aplicable a partir del curs
vinent.

ARTICLE 125. CONSIDERACIONS GENERALS.

1. El centre ha d’elaborar al principi de cada curs academic una programacio
general anual. La PGA estara constituida pel conjunt d’actuacions derivades de
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les decisions adoptades en el PEC elaborat en el centre i la concrecié del
curriculum. Ha de recollir tots els aspectes relatius a I'organitzacié i el
funcionament del centre, inclosos els projectes, el curriculum, les normes i els
plans d'actuacio acordats i aprovats. La PGA constitueix, per tant, la concrecid
dels criteris i orientacions generals per a cada curs escolar.

2. L'equip directiu dels centres coordinard I'elaboracidé de la PGA i se'n
responsabilitzard, d’'acord amb els criteris adoptats pel consell escolar i amb les
propostes realitzades pel claustre de professorat i de les associacions de pares i
mares de I'alumnat.

3. La PGA ha de facilitar el desenvolupament coordinat de totes les activitats
educatives, I'exercici correcte de les competéncies dels diversos organs de
govern i de coordinacié docent i la participacidé de totfs els sectors de la
comunitat escolar d'acord amb els principis de coeducacio.

4. En finalitzar el curs, I'equip directiu ha d’incloure en la memoria de final de
curs I'avaluacio de les activitats realitzades.

5. La PGA serd aprovada d'acord amb el que estableix la normativa bdsica
vigent, tenint en compte I'informe previ del consell escolari del claustre, i podra
ser modificada al llarg del curs escolar d’acord amb el procediment que
determine I'Administracié educativa.

6. La PGA sera de compliment obligatori per a tots els membres de la comunitat
escolar.

ARTICLE 126. ELABORACIO, APROVACIO | TRAMITACIO DE LA PGA.

1. D'acord amb el que estableix el Decret 253/2019, de 29 de novembre, I'equip
directiu coordinard I'elaboracié de la programacidé general anual del centre i
ha de responsabilitzar-se de la redaccid de la PGA d'acord amb les propostes
efectuades pel consell escolar del centre i del claustre del professorat i estudiard
les propostes formulades per les associacions de mares i pares del centre.

2. La PGA serd aprovada d'acord amb el que s'estableix en la normativa
bdsica vigent, tenint en compte I'informe previ del consell escolar i del claustre.

3. El procés de framitacio de la PGA constard dels passos segUents:

a) Aportacid, si és el cas, a la direccid del centre, de les propostes del consell
escolar del centre, del claustre i de les associacions de mares i pares.

b) Redaccidé de la proposta de PGA per I'equip directiu del centre.

c) Trasllat de la proposta de PGA, preferentment per via electronica, als
membres del claustre i als distints sectors del consell escolar del centre.

d) Informe del claustre i del consell escolar del centre.
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e) Aprovacioé per part del director o directora del centre.

f) Registre de totfs els elements que componen la PGA (administratius,
estadistics, pedagogics) en el sistema d’informacid ITACA o, en tot cas, fent Us
de les aplicacions que I' Administracié ha posat a disposicid dels centres i remissiod
per aquesta via.

g) Posada a disposicidé de la comunitat educativa de la PGA aprovada, en
format preferentment electronic o telemdatic. Un exemplar d’aquesta quedard
en la secretaria del centre a disposicid dels membres de la comunitat educativa
i se'n remetra un altre exemplar, exclusivament en format electronic o per via
telematica, a la direccio territorial competent en matéria d’educacié.

h) Seguiment periodic del nivell de compliment de la PGA per part de I'equip
directiu, el claustre i el consell escolar del centre, que incloga la verificacié de
I'adopcid de les mesures adequades en cas d'incompliment per algun dels
membres de la comunitat educativa.

4. Eldirector o directora del centre ha d'establir el calendari per a cada un dels
tramits assenyalats, tenint en compte que la data limit per a I'aprovacid i el
registre de la PGAila posada a disposicid d'aquesta per via electronica davant
de I'Administracié educativa sera el que es determine anualment en les
resolucions d’organitzacio¢ i funcionament.

5. La inspeccidé d'educacié ha de comprovar que la PGA compleix amb la
normativa aplicable i ha de nofificar a la direccié del centre possibles
incompliments, que hauran de ser corregits per aquesta Ultima. La nova versid
corregida de la PGA, o de I'apartat afectat per I'incompliment, serd notificada
per la direccid del centre a la inspeccié d'educacid i comunicada al consell
escolar del centre.

6. La PGA sera de compliment obligatori per a tots els membres de la comunitat
escolar del centre.

7. A més, incorporaran mesures per a difondre les bones practiques que es
porten a terme al centre educatiu.

8. El model de document base de la PGA esta disponible en ITACA. El secretari
o secretadria del centre serd la persona responsable del registre en ITACA de totes
les dades administratives i estadistiques, aixi com de vincular la resta de
documents iinformacions incloses en la PGA.

ARTICLE 127. CONSIDERACIONS GENERALS.

1. En finalitzar el periode lectiu del curs escolar, el consell escolar del centre, el
claustre il’equip directiu del centre avaluaran el grau de compliment de la PGA
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i els resultats de I'avaluacid i promocié de I'alumnat i reflexionaran sobre
I'evolucid del curs i els aspectes millorables. A aquest efecte, I'equip directiu,
seguint les directrius establides per la Inspeccié General d'Educacid, elaborard
una proposta de memoria per al coneixement, I'andlisi i la valoracio del consell
escolar del centre, en qué s'inclouran propostes de millora per a la PGA del curs
seguent.

2. Aquestes propostes de millora les tindrd en compte la direccid del centre en
I'elaboracid de la programacié general anual del curs escolar segient. Per a
I'elaboracié de la memoria final de curs, I'equip directiu garantird la reflexid i
I’andlisi a través de les reunions dels diferents organs col legiats i de coordinacié
docent. Els resultats de I'avaluacid de les barreres detectades en el context
escolar que dificulten la inclusid de I'alumnat han de formar part de la memoria
anual del cenfre i serviran perque els organs collegiats de govern, de
coordinacié i de participacid, de manera consensuada, prioritzen les
actuacions que s'han d'incorporar al pla d'actuacid per a la millora del curs
seguent.

ARTICLE 129. ELABORACIO, APROVACIO | TRAMITACIO DE LA MEMORIA FINAL DE
CURS.

1. Per a elaborar la proposta de memodria, que s'adaptard als principis de
realisme, senzillesa i concrecid, seran objecte d'andlisi i de valoracio els
aspectes seglents:

a) La utilitzacié i rendibilitat de la infraestructura del centre.

b) L'organitzacié tecnicopedagogica del centre durant el periode de I'activitat
lectiva presencial, i, si és el cas, no presencial.

c) Els criteris per a I'adscripcié de I'alumnat del centre als diversos grups.
d) Els diversos plans i programes desenvolupats pel centre.

e) Les programacions didactiques desenvolupades.

f) Els resultats de I'avaluacié de I'alumnat del centre.

g) El funcionament dels organs coliegiats, de la direccid, del claustre, del
consell escolar del centre i del grau de coordinacioé d’aquests.

h) Lesrelacions amb la comunitat educativa i l’entorn social del centre.
i) Les activitats extraescolars i complementaries realitzades.

j) La participacié del professorat del centre en activitats de formacio.
k) Les activitats d’'innovacié o experimentacio realitzades pel centre.

l) Propostes de millora que cal considerar en la PGA del curs seguent.
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3. La memodria de final de curs serd aprovada pel claustre i pel consell escolar
del centre i es posard a disposicid de la comunitat educativa en format
preferentment electronic.

4. La memodria serd posada a disposicid de I'Administracid, exclusivament per
via electronica o telematica, i s'utilitzard el procediment i el formulari determinat
per la Inspeccié General d'Educacid, formulari que es posard a disposicid dels
centres. De forma prévia a I'aprovacid, serd preceptiva la corresponent
avaluacié de la PGA feta pel consell escolar, el claustre i I'equip directiu.

5. La data limit per ala remissid de la memoria final a I’ Administracié educativa
serd el que quede establert ala resolucié anual de les instruccions d'inici de curs.

ARTICLE 129. ORGANITZACIO DEL CENTRE.

1. L'Equip Directiu organitzard tota la documentacié necessaria per al
professorat a través d'una carpeta en Teams.

2. Els diferents procediments escolars estaran consensuats pel professorat.

3. Les actuacions escolars estaran baix criteris establerts pel professorat del
centre iincorporats en aquestes normes d’organitzacio i funcionament.

Incorporacié al centre de I'alumnat de 3 anys:

1. La incorporacié de I'alumnat del primer curs del segon cicle de I'Educacid
Infantil del CEIP, es realitzard en grups reduits de quatre o cinc, de manera
flexible, progressiva i respectuosa.

2. El calendari d’incorporacié es publicard al mes de setembre.
3. El calendarii horari s’establird seguint els segUents criteris:

a) La incorporacio s'iniciard el primer dia del calendari escolar establert per la
Conselleria d’Educacio.

b) L'enfrada es realitzara a les 9:00 hores i I'eixida a les 10:00 hores.

c) La incorporacié es flexibilitzard com a maxim durant la primera setmana del
Curs.

d) La prioritat en I'enfrada de I'alumnat en els primers dies d'activitat escolar
s'ha de fer tenint en compte els criteris seguents:

e) Existencia de germans o germanes matriculatfs al centre.

f) Necessitats familiars: horaris de treball de les persones progenitores i/o
persones futores legals de I'alumnat.
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g) Qualsevol alira circumstancia que obligue a valorar la prioritat de I'entrada
del xiquet o xiqueta a l'escola.

ARTICLE 130. ASSIGNATURA | PROFESSORAT DE RELIGIO.

1. L'atribucidé docent del professorat de Religid es limita a la imparticié del
curriculum de Religid i, per tant, no pot exercir la tutoria del grup ni impartir
qualsevol altra area del curriculum.

2. La imparticié de I'area de Religid es realitzard d’'acord amb I'organitzacié
establida per la direccid i segons I'organitzacié de grups adoptada pel centre.

3. Una vegada assignades les hores de docencia de Religid en els diferents
grups, la direccio del centre podra assignar-li tasques organitzatives que no sén
de docéncia directa amb I'alumnat.

4. En el periode de matricula, els pares, les mares, i els tutors o les tutores legals
de I'alumnat podran manifestar la seua voluntat que reben o no ensenyaments
de religio.

5. Si la familia d’'un alumne matriculat al centre desitja modificar per al curs
segUent la participacidé o no a I'drea de religid, caldrd que ho comunique al
tutor/a abans del 30 de setembre. Després d'aquesta data no s'admetran
canvis.
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