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1. INTRODUCCION

Las organizaciones mejoran cuando, partiendo del analisis de una realidad presente, son
capaces de visualizar una posible realidad futura. La planificacion, desarrollada de manera

colectiva, permite la visualizacion y la consecucién de los suefios de una comunidad.

1.1.;,Qué es un Proyecto Educativo de Centro?
El Proyecto Educativo de Centro (PEC) es el documento que articula, da coherencia y orienta

las grandes decisiones y proyectos del centro, expresa la opcion educativa elaborada desde su
autonomia que la comunidad escolar tiene para ese centro. En consecuencia, el PEC es una
propuesta integral y global, que teniendo en cuenta el andlisis de las caracteristicas del propio
centro, identifica sus sefias de identidad, los valores, principios y objetivos, y expresa como
consequirlos.

El PEC tiene una clara intencionalidad educativa, ya que expresa la opcion de la comunidad
respecto a la persona que quiere educar y los medios de los que se dota para conseguirlo. Muestra
el compromiso con la respuesta educativa equitativa y de calidad que debe ofrecerse a cada alumno
y alumna, para que adquieran las competencias necesarias para la vida en sociedad y, con ellas,
alcancen el éxito escolar.

A su vez, el Proyecto Educativo de Centro es un punto de encuentro entre las familias, el alumnado
y diferentes profesionales que trabajan en el centro. Un espacio donde cada agente aporta su vision
de la educacion, su interpretacion del contexto en el que se sitla el centro y, entre todos y todas,

acuerdan los compromisos en los que habra de basarse la actividad.

1.2.;Qué indica la normativa vigente?
El Decreto 253/2019, de 29 de noviembre. del Consell, de regulacion de la organizacion y el

funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Educacion Infantil o de

Educacién Primaria, indica en el Articulo 56. Contenidos del proyecto educativo de centro.

El proyecto educativo de centro incluira como minimo:
a) Los objetivos y prioridades de actuacion del centro
b) Las caracteristicas del entorno social y cultural del centro.
c) Las lineas y criterios basicos que han de orientar el establecimiento de medidas a medio y

a largo plazo para:
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5
6
7.
8
9

La organizacion y el funcionamiento del centro.

La participacion de los diversos estamentos de la Comunidad educativa y las formas de
comunicacion entre ellas.

La cooperacion entre las familias y representantes legales del alumnado y el centro.

La coordinacién con los servicios del municipio, las relaciones con las instituciones publicas
y privadas para la mejor consecucion de las finalidades establecidas, asi como la posible
utilizacion de las instalaciones del centro por parte de otras entidades para realizar
actividades educativas, culturales, deportivas u otras de caracter social.

La coordinacion y transicidon entre niveles y etapas.

La atencion a la diversidad del alumnado.

La accion tutorial.

La promocién de la equidad y la inclusién educativa.

La promocion de la igualdad y convivencia. .

10.La promocién y el buen uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

d) La concrecion del curriculum establecido por la Administracion educativa para las diferentes

ensefianzas impartidas en el centro,

e) El proyecto lingtiistico del centro.

f) Los diferentes planes y programas establecidos por la Administracion educativa

g) Otros aspectos que determine la Administracion educativa en el ambito de sus competencias.

Ademads cada curso escolar tomaremos de referencia la normativa sobre las instrucciones de

inicio de curso que delimitan todavia mas nuestros aspectos mas concretos. En torno a éstas

realizaremos las modificaciones pertinentes en el momento sea necesatrio.

En coherencia con lo expresado en la normativa citada, se proponen los siguientes apartados para

el Proyecto Educativo de Centro:

0]

0]

Analisis y conclusiones sobre el contexto del centro.
Principios, valores y sefias de identidad.

Objetivos y prioridades.

Opciones en los ambitos curricular y organizativo.

Vigencia y revision del PEC
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1.3.Relacion del PEC con otros documentos del centro.
El Proyecto Educativo de Centro es el documento institucional de caracter basico y esencial que

define las sefas de identidad con las que se identifica la comunidad educativa, que proyecta hacia
el futuro sus ilusiones y expectativas y que explicita hacia el exterior la imagen deseada. Contiene
los criterios basicos necesarios para orientar el sentido de todos los documentos que lo

desarrollan que, en primera instancia, son:

® En el ambito curricular, el Proyecto Curricular del Centro (PCC).

® En el organizativo, el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento (ROF/RRI).

Estos tres documentos PEC, PCC Y RRI (ROF) contienen los referentes fundamentales que dan
sentido a toda la actividad desarrollada en el centro, aportando coherencia y estabilidad a la accion

educativa. Por tanto, se conciben como documentos de centro a largo plazo.

Existen otros documentos del centro que, con caracter operativo y funcional, desarrollan

aspectos mas concretos de la vida del mismo:

® Unos tienen caracter de planificacién estratégica, como el Proyecto de Direccién, que se

elabora para cuatro.

® Otros se ocupan de una planificacibn mas concreta de caracter anual, como la

Programacién General Anual y la Memoria final, que se elaboran cada curso escolar.
® Los hay que desarrollan aspectos curriculares, como son las programaciones didacticas.

® Por ultimo encontramos documentos que estan directamente vinculados a temas
especificos, como el Plan de Accion Tutorial, el Plan de Convivencia, Plan de transicién
entre etapas, Plan del Fomento lector, EI PADIE, Plan de Acogida, Pam, Plan de

emergencias, Proyecto Linguistico, PAF, Proyecto educativo de Comedor,...

Todos ellos, mantendran la coherencia con los documentos més generales (pudiendo formar parte
de ellos) y tendran una duracion variable que podra estar delimitada por la ejecucion de las

actividades que conlleven en cada caso.

Organizacion
Otros planes, del Centro
acuerdoso
medidas de
coordinacién

Reglamento
de Régimen
Interior

Proyecto A s

Proyecto de
Autonomia - Convivencia
Educativo
.de Centro
Plan de \
$3 Propuesta
feccion Curricular
Tutorial
Plan de

ig Propuesta
Atencién ala P P
S Pedagogica
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2. CARACTERISTICAS DEL PEC
En cualquier organizacion formal, la existencia de unos objetivos claros —elaborados a partir de

unos criterios compartidos por sus miembros— juntamente con una implicacion y un compromiso
para alcanzarlos, son requisitos fundamentales para tratar de conseguir una accién coordinada y
coherente y un funcionamiento satisfactorio.

Antanez, S. [1992]. El Proyecto Educativo de Centro,

el instrumento béasico de gestion.

® Global, integral y programatico.
El Proyecto Educativo es un documento global porque tiene la voluntad de unificar con un
sentido integrador los aspectos educativos fundamentales del centro. Es un referente

programatico y por ello compromete a todas las personas de la comunidad escolar.

® Unico y singular.

El Proyecto Educativo es la expresion de la autonomia de cada centro. A través de este
documento cada centro define sus sefias de identidad y las opciones educativas que le son
propias. Lo que convierte en anico y singular al Proyecto Educativo de un centro, es la forma en
la que integra y resuelve aquello que le caracteriza, sus fortalezas y debilidades actuales, con

las aspiraciones y metas que quiere para el futuro.

® \Vivo, participativo e integrador y comprometido con el entorno.

Por su esencia, el Proyecto Educativo esta comprometido con el profesorado, alumnado,
familias y otros agentes de la comunidad educativa y apuesta por integrar y complementar las
distintas perspectivas sobre las opciones educativas que tiene cada estamento. Para que su
comunidad educativa, se implique en la elaboracion y también la manera en la que integra las
necesidades, expectativas y retos de los diferentes agentes educativos en un proyecto Unico y
coherente. En consecuencia, el procedimiento de elaboracion participativo e integrador
convierte al Proyecto Educativo en un documento vivo. A este dinamismo contribuye igualmente
el hecho de ser, en el dia a dia, una referencia para la toma de decisiones de la comunidad.

guia para la elaboracion del proyecto educativo de centro

® Vinculante, escrito y formal.
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El proyecto vincula a todos los agentes educativos del centro. De ahi la importancia de cuidar
especialmente el proceso de elaboracion y también los aspectos mas formales del mismo, como
es la redaccion, de tal manera que el producto final sea un documento escrito, que exprese con

suficiente claridad y precision las opciones educativas propias de la comunidad escolar.

® Promotor de unarespuesta educativa de calidad.

Cada centro educativo debe procurar dar la mejor respuesta educativa posible a cada alumno y
alumna y a cada grupo de alumnos y alumnas independientemente del punto en que se
encuentren, para lograr el maximo aprendizaje que puedan alcanzar y, de esta forma, el éxito

escolar. Inclusién, equidad y excelencia son indicadores de una respuesta educativa de calidad.

® Comprometido con el desarrollo profesional y con la mejora permanente.

El profesorado y la direccion tienen un compromiso especial con el Proyecto Educativo de su
centro, ya que son los responsables de la intervencion educativa en el centro.

El derecho del alumnado a la mejor educacion demanda el desarrollo profesional y la formacion
permanente; ademas, las tendencias actuales hablan de la escuela como una “organizacion que
aprende”, en la que hay una preocupacion por parte de la comunidad educativa, y especialmente
del profesorado y de la direccion, por seguir aprendiendo y mejorando permanentemente. Por

ello se resalta aqui la importancia del desarrollo profesional del profesorado y de la direccion.

® Proyectado al futuro.
Porque el futuro, aunque incierto, sera el tiempo en el que viviran los actuales alumnos y
alumnas. Por ello, el PEC tiene que anticipar los valores a desarrollar por las personas que

educamos y las competencias que creemos les pueden ser mas necesarias.

® Breve, sencillo y coherente.

Siendo conscientes de la complejidad del hecho educativo, la brevedad y la sencillez son dos
cualidades presentes en nuestro Proyecto Educativo. Ademas, se trata de marcar una
tendencia, un deseo, una intencionalidad que guien a la comunidad educativa hacia el modelo
de centro que queremos alcanzary de este modo asegurar la coherencia de las decisiones que

se adopten.

® Revisable y actualizable.
Si aspiramos a que el Proyecto Educativo se mantenga en el largo plazo para el que se ha

elaborado, como un documento vivo, integrador, vinculante y referente para la toma de
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decisiones de la comunidad escolar, deberd ser revisable y actualizable, como cualquier

proyecto.

® Participacion. Queremos un centro plural, que acoja a todas las personas y fomente la
colaboracion entre las familias, el alumnado y los profesionales, y se implique con el entorno

y el conjunto de la sociedad.

® Interculturalidad. Queremos un centro que promueva la interculturalidad como estrategia

para conocer, respetar y aprender a vivir con otras y en otras culturas.

® Competencia profesional docente. Queremos un centro que apueste por la mejora
continua y se comprometa con la ensefianza y con las metodologias innovadoras para

garantizar el desarrollo de las competencias basicas por parte de todo el alumnado.

® Coeducacion. Queremos un centro que impulse las relaciones igualitarias y que eduque en

el rechazo a toda forma de discriminacion y violencia de género.

® Normalizacion y plurilingiiismo. Queremos un centro que favorezca la normalizacion del

uso del valenciano y que apueste por la formacion de alumnos y alumnas plurilingles.
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3. APARTADOS Y CONTENIDOS DEL PEC

3.1. Donde estamos: analisis del contexto del centro.

3.1.1.Andlisis del contexto y trayectoria

Nuestro centro desde el curso 2015-2016 paso6 a considerarse centro CAES (Centro de Accion
Educativa Singular), siendo su principal caracteristica tener un 88% de su poblacién escolar con
necesidades de compensacion educativa y estar ubicados en Barrios de Accion Preferente (BAP).
Es un alumnado que presenta dificultades de insercion escolar por encontrarse en condiciones
economicas y sociales desfavorecidas, posibles situaciones de desproteccion, por pertenencia a
minorias étnicas o culturales en situacion de desventaja social y econdmica, y por una

escolarizacion irregular por abandonos educativos reiterados y periodicos.

El CEIP Miguel de Cervantes se ubica en el centro de Paterna, un barrio bien comunicado con el
resto del municipio y presenta dos fisonomias, por una parte, estan las calles mas antiguas, con las
cuevas Yy viviendas de planta baja y, por otra parte, esta “Los Grupos de la Merced”. La situacién
socioeconémica de los habitantes del barrio esta comprendida en la franja media y media-baja de
la localidad, un porcentaje elevado de familias que asisten a nuestro centro provienen de dos zonas
marginales de la localidad (“Grupos de la Merced” y “La Coma”). Estas familias, en su gran mayoria,

no trabajan o no tienen trabajo estable, o se dedican a la venta

ambulante. En relacién con la formacién académica de las familias (madres-padres) cabe destacar
gue carecen de estudios superiores, la gran mayoria no tiene estudios o afirman tener estudios
primarios. Ademas, existe un alto porcentaje de familias desestructuradas. Todos estos factores

hacen que su grado de implicacion y participacion en el centro sea muy bajo.

La poblacién estd compuesta tanto por espafioles, de etnia gitana, como por inmigrantes
procedentes de diferentes paises: Sur de América y paises del Norte de Africa. Ultimamente, se
registra también un aumento de inmigracion de paises de Europa del Este y Asia (Paquistan y
China, entre otros). Este hecho, hace que el valenciano sea una lengua con escasa presencia en
el barrio y pese al esfuerzo de algunas familias por comprender la misma, no existe intencionalidad

de uso habitualmente.

Respecto al nimero de alumnos, hay que apuntar que es frecuente que haya altas y bajas a lo
largo del curso, por tanto, esta cifra puede variar a lo largo del mismo (suele haber 240-260
alumnos-as matriculados). Uno de los motivos, por los cuales varia tanto la matricula es que los
grupos no estan al completo y otro es la poca estabilidad laboral de las famiilias. Esto en muchas
ocasiones, provoca dificultades en la ensefianza y en el aprendizaje. La poblacién escolar, en

general, presenta un bajo rendimiento académico dadas las circunstancias explicadas
10
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anteriormente. Este rasgo comienza en la Etapa de Infantil, ya que muchos de los alumnos no han
asistido a escuelas infantiles con anterioridad y los habitos familiares no ayudan a su rapida
adaptacion. Dificultad, que continda en los primeros niveles de Primaria. Provocando que en los
niveles posteriores exista un bajo rendimiento académico, ademas de problemas conductuales en
algunos alumnos. De ahi la importancia de la innovacion pedagdgica, la mediacion, la participacion
e intervencién con las familias, y la puesta en marcha de programas educativos dirigidos a disminuir

las carencias o desigualdades de nuestro alumnado.

3.1.2.Analisis de las necesidades educativas a partir de los resultados de aprendizaje del
alumnado.

El aprendizaje del valenciano es una las barreras educativas mas comun en nuestro alumnado ya
gue es para la gran mayoria y para sus familias un idioma desconocido y con poca utilidad practica
en su dia a dia. El alumnado en general muestra poco interés y a los docentes les cuesta motivarlos
al aprendizaje del mismo. Y de rebote, las materias que se imparten en esta lengua, son también

las de peores resultados académicos.

El equipo docente no es capaz de salvar esas barreras y lograr que las dos lenguas cooficiales
coexistan por igual en el proceso de ensefianza-aprendizaje y en la vida escolar. En este aspecto,
el equipo docente preocupado por el aprendizaje del valenciano en nuestros alumnos-as, ha creado
una comision de trabajo para elaborar un material que acerque mas al alumnado a la lengua del
valenciano; partiendo de sus centros de interés y dandole un enfoque méas dinamico y participativo.

Y la labor del tutor-a sera la de programar el area de valenciano desde unas metodologias activas.

Otro punto, no menos importante, que afecta al proceso de ensefianza-aprendizaje de nuestros
alumnos-as; es el tratamiento que le dan las familias al estudio, en qué escala de prioridades ponen
la formacion de sus hijos, cdmo valoran la importancia de una rutina y un seguimiento en sus
avances escolares. Podemos decir, que en términos generales, las familias tienen otras prioridades
y por tanto, el estudio queda en un segundo plano. Esto tiene una consecuencia inmediata en
nuestro alumnado; falta de habitos de estudio, falta de organizacion y planificacion, poca constancia
o no la suficiente,... y en la medida, que van avanzando los cursos y que los contenidos curriculares
son mas complejos, esto provoca un estancamiento en el aprendizaje del alumnado y un cierto

abandono escolar.

11
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3.2. Quiénes somos: principios, valores y sefias de identidad.

Para facilitar la reflexion y la toma de decisiones compartida, damos mayor relevancia a la finalidad

principal de este apartado: definir nuestros anhelos y expectativas como comunidad escolar.

Los valores-finalidades y las sefias de identidad que el centro elige para definir su intervencion

educativa y la organizaciéon de la que se dota, constituyen su singularidad.

Como en todos los casos, sefias de identidad y valores-finalidades responderan a una doble
perspectiva. Por un lado se recogera lo que el centro es, su realidad actual, con sus fortalezas y

debilidades. Por otro, el centro reflejara las sefias de identidad y los valores a los que aspira.

Para concretar las aspiraciones razonables de la comunidad educativa, se deben conjugar sus
necesidades, expectativas y aspiraciones con los principios y los fines provenientes de la normativa
en vigor. De dicho contraste surgiran los valores-finalidades que el centro resalta, y también las
sefas de identidad que le caracterizan.

Aunque principios y fines establecidos se refieren a los aspectos bésicos de la educacion, es
preciso considerar que a lo largo del tiempo han evolucionado y han aparecido nuevos valores
como consecuencia de los cambios sociales. Asi mismo, ha de tenerse en cuenta la trayectoria de

cada centro y las prioridades que se han venido marcando.

Los rasgos que identifican a nuestro Centro se basan en una idea fundamental: la formacién y
educacion de personas basandose en el dialogo, el respeto, la comprensién y la tolerancia, para

alcanzar una educacion de calidad en igualdad de oportunidades.

Se sefialan a continuacion las fuerzas de nuestro centro.

® Inclusividad. Queremos un centro educativo que tenga como referente ético primordial el
valor de la dignidad humana y que acepte a todas las personas, sea cual sea su condicion,
y les ayude a desarrollar al maximo sus capacidades.

® Equidad. Queremos un centro que, estando atento a la singularidad de cada persona,
asegure la igualdad de oportunidades y el apoyo especifico necesario.

® Respeto al alumnado. Queremos un centro que reconozca a los alumnos y alumnas como
personas libres en periodo de crecimiento y que trabaje para que alcancen el mayor
desarrollo en su autonomia personal.

® Convivencia. Queremos un centro que guie todas sus actuaciones desde el respeto a los

derechos humanos y el principio de convivencia democratica.

12
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® Libertad, responsabilidad y justicia. Queremos un centro que ponga en practica valores
gue favorezcan la libertad personal, la responsabilidad, la solidaridad, la igualdad y la justicia.
Por una educacion en libertad y para la libertad. La educacién debe capacitar al individuo
para una libre y progresiva eleccion entre las diversas opciones que la vida actual le ofrece.
Pero esta capacitacion unicamente se conseguira haciendo de la libertad una meta a la que
el alumno debe llegar, sino también un medio de educacion, es decir, participando libre y
responsablemente en la vida y organizacion del centro.

® Ciudadania. Queremos un centro que prepare a nuestros alumnos y alumnas para el
ejercicio de una ciudadania critica y responsable, integrado y comprometido con su entorno
cultural y social.

® Aconfesionalidad: Queremos una escuela plural, con respeto a las diferentes ideologias y
creencias religiosas en un clima de comprension, respeto y enriguecimiento mutuos.

® Coeducacion: Educar sin discriminacion, concienciar a nuestros alumnos en la igualdad de
género, normalizar el vocabulario no sexista, organizar actividades sin discriminar por el
sexo. Buscar la equidad en todos los ambitos.

® Pluralismo y Educacién en Valores: El Centro debe ser democratico ya que su
funcionamiento se basa en la participacion de todos los sectores de la Comunidad Educativa.
Donde se promuevan valores de tolerancia y convivencia pacifica, educacion para la
igualdad entre sexos y rechazo a las discriminaciones, apreciacion de la diferencia como
riqueza cultural...

® Creatividad: Potenciamos en nuestros alumnos la capacidad de comprender y expresarse
creativamente en las distintas formas de lenguaje: verbal, escrito, plastico, corporal,
audiovisual, musical. lgualmente fomentamos la innovacion e investigacion del profesorado
y del alumnado en los diferentes ambitos de actuacién. También potenciamos la conexion
entre la adquisicion de conocimientos y su utilizacion practica en el medio en que el
alumnado se desenvuelve.

® Tratamiento de la Diversidad: Se respetara la diversidad del alumnado, elaborando
programas para favorecer la inclusion educativa, la integracion y normalizacion en la vida
escolar, la igualdad de oportunidades y no discriminacion por razon de discapacidad,
medidas de flexibilizacion y alternativas metodologicas, adaptaciones curriculares,
accesibilidad universal, disefio para todos, utilizando todos los recursos humanos y
materiales del centro asi como las ayudas de las Instituciones, para conseguir una educacion
educativa de calidad en igualdad de oportunidades. P.A.D.I.E.

® Plurilingte: Por una educacion que garantice el aprendizaje de las lenguas oficiales de la

comunidad.
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® Integral: Igualmente en nuestro centro nos decantamos por una Educacion Integral, es decir,

vamos mas alla de la actividad intelectual del aula, favorecemos el uso formativo del tiempo
libre, practica del deporte, actividades musicales, teatro, respeto a la naturaleza, cuidado del
medio ambiente, etc. También intentaremos que aprenda a argumentar y defender las ideas
propias, a respetar las opiniones de los demas, a ser reflexivo y dialogante y a valorar las
opiniones razonadas.

Participativa: Otra caracteristica que queremos que identifique a nuestro centro, es su
caracter participativo. Crear canales y estructuras de participacion que favorezcan el
desarrollo de valores democréticos y de respeto. Toda la comunidad debe conseguir un clima
de trabajo que posibilite sentirse a gusto y que genere confianza y un alto grado de
satisfaccion en los distintos sectores. Es importante fomentar la participacion del alumnado
en otras actividades educativas de interés (fiestas, intercambios, resolucion de conflictos).
Abierto a la sociedad: Trataremos de fomentar una educacion abierta a la sociedad y a la
cultura de su tiempo; por ello buscaremos la proyeccion mas alla de la actividad académica,
potenciando y participando en actividades extraescolares deportivas y culturales dentro del
entorno mas cercano. Asumiendo, ademas, la voluntad de transformacion de la realidad
social y cultural como medio para la formacion de ciudadanas y ciudadanos participativos y
activos. En el &mbito institucional, el Centro asume un modelo de gestion participativo y
democrético, en el que el alumnado, profesorado, familias y personal de administracion y
servicios pueden y deben tomar parte en la vida del Centro y en la toma de decisiones que

le afectan.

3.3. Qué queremos conseguir: objetivos vy prioridades.

Objetivos de ambito pedagdgico
Objetivos educativos y de aprendizaje

Proporcionar a todos los nifios y nifias una educacién que permita afianzar su desarrollo
personal y su propio bienestar, adquirir las habilidades culturales basicas, asi como
desarrollar las habilidades sociales, los habitos de trabajo y estudio, el sentido artistico, la

creatividad y la afectividad.
Propiciar situaciones de comunicacion para crear un clima favorable.

Desarrollar la socializacion del alumno a través del trabajo cooperativo como complemento

del individual.

Trabajar la transversalidad como fuente importante de la adquisicién de valores y actitudes
para fomentar el respeto hacia las diferencias ideoldgicas, religiosas, sociales, culturales,...y

conseguir una escuela tolerante y participativa.
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Contribuir a la formacién de un criterio propio, fomentando la sinceridad en las palabras y la

nobleza en la conducta.

Hacer real y eficaz la participacion y la inclusion del alumnado en todos los aspectos de la

actividad del centro.

Facilitar la inclusion del alumnado en la vida activa de la localidad y de la comunidad,

acercandose a nuestras costumbres y cultura.

Formar alumnos:
Respetuosos en sus derechos y libertades, y en los de los demas.
Responsables en sus actos, trabajo y comportamiento.

Colaboradores para contribuir con su propio esfuerzo e iniciativa a la consecucion de

objetivos propios y ajenos.

Dialogantes, para escuchar y para expresar sus ideas, tanto en el trabajo como en la

convivencia.

Objetivos de caracter metodoldgico:

Aprovechar los recursos del entorno para desarrollar determinados aspectos del

“curriculum”.
Favorecer la continuidad y coherencia entre Ciclos y Etapas.
Potenciar la coordinacion y el trabajo en equipo. PEC (Proyecto Educativo de Centro)

Evaluar sistematicamente el funcionamiento del Centro y utilizar los resultados de esa

evaluacion para orientar futuras actuaciones.
Promover y realizar una coordinacion efectiva entre el profesorado.

Promover el autoconocimiento y la autoestima del alumno o alumna mediante tareas
adaptadas a sus posibilidades, manteniendo una evaluacion formativa que mejore los

procesos de aprendizaje.

Objetivos de ambito institucional

Conseguir que cada sector de la Comunidad Educativa esté debidamente representado.

Procurar el funcionamiento 6ptimo de todo el colectivo, asumiendo los derechos y deberes

gue la legislacion otorga.
Procurar la buena relacién entre todos los miembros de la Comunidad Educativa.
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Estimular las relaciones del centro con otras Instituciones.

Favorecer el paso de una Comunidad Educativa a una Comunidad de Aprendizaje.

Objetivos de ambito administrativo:

Potenciar los cauces de informacién y participacion en el Centro.
Gestionar en consenso los recursos econémicos del Centro.

Organizar adecuadamente el tiempo y los espacios para obtener el maximo

aprovechamiento.

Objetivos de ambito humano y de convivencia:

Procurar la participacion de todos los sectores en la tarea educativa: Comunidad de

Aprendizaje.

Potenciar y facilitar las actividades de formacion del profesorado para su aplicacién practica

en el aula.

Aprovechar las aptitudes y fomentar las actitudes del profesorado para obtener mejoras en

la calidad de la ensefianza.

Fomentar la colaboracion y reflexion conjunta y el intercambio de experiencias profesionales

entre todos los componentes del Equipo Docente.

Obtener el mayor rendimiento posible de la infraestructura y material existente en el Centro.

para mi es un objetivo administrativo

Potenciar la relacion profesor-alumno-familia como base de la tarea educativa buscando el

mayor grado de comunicacion en la accion tutorial y como Centro.

3.4. COmo lo queremos consequir: @ambitos curricular y organizativo.

En este apartado deberemos reflejar las decisiones sobre las caracteristicas y los principios

metodoldgicos y organizativos que marcaran el camino al desarrollo curricular y, en consecuencia,

a la forma de hacer de cada profesor o profesora, para que sea consecuente con lo que somos y

lo que queremos conseguir.

Todo ello quedara recogido posteriormente con un caracter mas operativo en el desarrollo del

Proyecto Curricular y en el RRI.

3.4.1 Ambito curricular

16




Ceip. Miguel de Cervantes 19-20 PEC

Las propuestas educativas que hacemos en este apartado tienen en cuenta aspectos referidos al

profesorado, al alumnado, a la adquisicion de competencias y al uso de los recursos:

® Implicar al alumnado en su aprendizaje para que alcance el maximo desarrollo de sus

capacidades y motivar el deseo de aprender.

® Fomentar la autorregulacion del alumnado y favorecer su autonomia como estrategia para

gue construya sus aprendizajes.

® Desarrollar los principios de la educacion personalizada, basada en el conocimiento de los
alumnos y alumnas, en la confianza en sus posibilidades y en la adaptacién de la ensefianza

a sus peculiaridades.

® Priorizar el papel del docente como facilitador y disefiador de diversidad de situaciones de

aprendizaje que respeten los diferentes ritmos.

® Destacar la interaccidén entre iguales como estrategia de aprendizaje y conjugar el trabajo

individual y el colaborativo en el disefio de las actividades.

® |mpulsar planteamientos globales y/o interdisciplinares y proponer tareas que integren los

conocimientos de todas las areas y/o disciplinas.

® Potenciar la integracion de las TIC en el curriculo y un planteamiento metodolégico innovador

gue impulse la utilizacion de herramientas tecnolégicas y recursos digitales.

® Considerar las competencias bésicas como los aprendizajes imprescindibles para la

ciudadania.

® Organizar el tiempo y el espacio de manera flexible de acuerdo a las necesidades de los

alumnos y alumnas y a su proceso de aprendizaje.

® Utilizar diversidad de recursos didacticos y aprovechar las posibilidades del entorno

(personas, oferta socioeducativa, instituciones...).

® Incorporar al curriculo contenidos que se consideran necesarios para llegar a ser ciudadanos

y ciudadanas de pleno derecho en la sociedad actual, por ejemplo:

o Sostenibilidad: formar ciudadanas y ciudadanos conscientes de la importancia y del
caracter global de los problemas y prepararlos para participar en la toma de
decisiones adecuadas: consumo responsable, progresos tecnocientificos
favorecedores del desarrollo sostenible, proteccién de la diversidad biolégica y

cultural a escala local y planetaria...
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o Coeducacion e igualdad de género: impulsar el desarrollo integral de las personas al
margen de los estereotipos y roles en funcion del sexo, educar en el rechazo a toda
forma de discriminacion y de violencia de género, impregnar las practicas del centro

de los planteamientos coeducadores...

o Interculturalidad: propiciar el conocimiento y el respeto a otras culturas, para aprender
a convivir en un mundo global; educar para un futuro donde la movilidad y la
necesidad de convivir con y en otras culturas y modos de vida seréa lo habitual para

los y las jovenes...

o Entornos virtuales y redes sociales: entender los escenarios digitales y virtuales como
nuevas oportunidades para el aprendizaje y utilizarlos con una actitud critica. Educar

en la participacion y en el uso de las redes sociales.

® Concepto vy uso de la evaluacion que hacemos.

La evaluacion es un proceso planificado, sistematico, que posibilita obtener informacion relevante

manera continua sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje para su analisis y valoracion, que servi

de soporte en la toma de decisiones. Tiene dos finalidades: formativa y acreditativa.

Por ello tendremos en cuenta que:

o La evaluacion tiene un caracter formativo cuando la toma de decisiones esta orientada a la
mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje, y ayuda a la deteccion de necesidades, al

diagndstico y a la reorientacion de todo el proceso.

o Eldesarrollo de estrategias de autoevaluacién favorece la motivacion del alumnado, le ayuda
a sentirse protagonista de su aprendizaje y le capacita para “aprender a aprender’ y para

desarrollar su “autonomia e iniciativa personal”.

o La evaluacion de los procesos de ensefianza, de la practica docente y analisis de los

resultados obtenidos constituyen un impulso permanente para la mejora.

o La utilizacion de estrategias y recursos variados para la evaluacion es un indicador evidente

gue favorece la respuesta a la diversidad.
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o La evaluacién adquiere caracter acreditativo cuando la toma de decisiones se orienta a la
valoracioén de los resultados al final de un proceso de ensefianza-aprendizaje, final de curso,

ciclo o etapa, a partir de los criterios previamente establecidos.

Esta funcion acreditativa de la evaluacién, que conlleva reconocimiento social a través de la
promocion y/o la titulacion al final de un proceso, requiere claridad, transparencia y objetividad tanto
en su definicién, como en su difusion y aplicacion.

3.4.1 PAT

La accion tutorial tiene sobre todo un caracter de coordinacion docente. Es el nexo de unién entre
familia, alumnado, docentes y equipo directivo. Ademas de realizar el proceso de ensefanza-
aprendizaje, de atender a todas las dificultades de acceso al aprendizaje de todo su alumnado y de

facilitar la integracion social de todos, en el aula'y en el centro.

Anexo 1: PAT En elaboracién 19-20.

3.4.2 Transicion entre etapas: PLANES DE TRANSICION

Infantil-Primaria

El trAnsito entre etapas supone un cambio que implica al alumno una marcada diferencia, en el que
se expone a un crecimiento personal, social y educativo, y es en este ultimo punto donde reside la
importancia de planificar las transiciones, pues éstas pueden afectar al propio proceso de
aprendizaje, con lo cual es necesario contemplar nexos y vinculos inter-etapa que favorezcan un

proceso de transito lo mas natural y beneficioso posible.

Las etapas de transiciones y cambios, por lo general, siempre son momentos algo dificiles y
problematicos para los nifios, sobre todo cuando éstos son mas pequefios pero, lejos de considerar
las transiciones como momentos complicados, lo que se debe hacer es utilizarlas como oportunidad

para que el alumno se adapte a la diversidad y aprenda a enfrentarse a nuevas situaciones.

Numerosos autores, entre los que destacan psicélogos, médicos, pedagogos y educadores, han
evidenciado la importancia que para el desarrollo posterior tiene el periodo de la Educacion Infantil,
lo que es un motivo més para elaborar este transito inter-etapa de forma integradora, preventiva y

compensatoria.

Los cambios mas notables que se producen en el paso de una a otra etapa se refieren a los

siguientes aspectos: profesores, espacios, distribuciéon del tiempo y rutinas, metodologia y
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materiales. Pero uno de los cambios mas drasticos que acontecen en las aulas de los primeros
cursos de Primaria es el enfoque metodoldgico y el modelo pedagdgico que, de pronto, empieza a
desarrollarse para con los nifios como si estuvieran automaticamente preparados para un cambio

de semejante calibre.

En Infantil, los alumnos aprenden bajo enfoques caracterizados por su marcado caracter vivencial
y globalizador, trabajando contenidos sujetos a areas de conocimiento y experiencia. La realidad
cotidiana del nifio es el elemento sobre el que se aprende y del que se aprende, estando el tiempo
estructurado en base a rutinas y habitos progresivos, y los métodos de trabajo basados en la

investigacion en primera persona, mediante mecanismos mayoritariamente de tipo sensorial.

En Educacion Primaria, en cambio, los conocimientos aparecen parcelados, divididos en
materias y areas, cada una con un peso académico especifico, repartidas a lo largo de un horario
prefijado y estudiadas por medio de ejercicios y actividades de corte mas memoristico e

instruccional, centrando el proceso educativo hacia el manejo de competencias.

Anexo 2 : Plan de transicion Infantil- Primaria afio 2018-2019

Primaria-Secundaria

Anexo 3 : Plan de transiciéon Primaria-Secundaria. 2019-2020

3.4.3 Acogida al nuevo alumnado: PLAN DE ACOGIDA

Anexo 4: Plan de acogida. Curso 2018-19

3.4.4.Plan de fomento lector (duracion anual)

La lectura es algo muy importante para nuestras vidas, y no tan solo desde un punto de vista
educativo, por lo que tenemos que tenerlo en cuenta a la hora de formar a nuestros alumnos/as,

pues la LECTURA tiene muchos beneficios.

La lectura no es tan solo un perfecto entretenimiento. Los libros nos pueden ayudar a comprender

mejor el mundo en el que vivimos, ademas de ayudarnos a ejercitar nuestro cerebro. Al leer,
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tenemos que ver con nuestra mente lo que el autor nos cuenta: en cierta medida, estamos creando
un mundo propio y desarrollando multiples mecanismos. Sobre todo, hemos de tener en cuenta
gue los libros nos provocan inquietudes, intereses, nos hacen pensar, nos hacen rebelarnos. Nos
estan ayudando a comprendernos mejor a nosotros mismos. Por tanto, si nuestros alumnos y
alumnas leen, estan desarrollando la capacidad de comprensién lectora y adquiriendo nuevo
vocabulario y nuevas estructuras, casi de manera inconsciente.

Pero, como profesores, ¢como podemos motivar la actividad lectora? Primero, entendiendo que la
lectura no debe ser una obligacién: tenemos que intentar que nuestros alumnos cojan gusto a los
libros, y que sus habitos de lectura se conviertan en un hobby. Por supuesto que hay que empezar
guiandolos, pero lo ideal seria motivarles de manera que, al llegar a casa, sigan leyendo por su
cuenta.

Por todo esto, desde el centro fomentamos la lectura a través de nuestro PLAN LECTOR vy las

diversas actividades trabajadas en cada una de nuestras aulas.

Anexo 5: Plan del Fomento lector. Actualizado cada curso escolar.

3.4.5 Respuesta a lainclusion: PADIE

Anexo 6: Plan de atencién a la diversidad e inclusién educativa. Curso 2019-2020

3.4.6 Programa de enseflanza intensiva de las lenquas oficiales

El docente responsable de la ensefianza intensiva de las lenguas oficiales pertenece a la comision

de equipo de apoyo a la inclusion.

Alo largo del curso, es frecuente la incorporacién de alumnado de nueva incorporacion (procedente
de otras comunidades o de otros paises). El centro tiene un Plan de acogida, en el que tenemos en
cuenta tanto a las familias como al alumno-a antes, durante y después de su matriculacion. Para

cada caso, el protocolo va marcando unas actuaciones.

En el proceso de matricula, el equipo directivo pide informacion a la familia sobre la escolarizacion

del alumno y el conocimiento de los idiomas oficiales.

A continuacion, la jefa de estudios informa al tutor-a del alumno de nueva incorporacion sobre la

informacioén recogida en la matricula.
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En los casos, que al alumno-a se incorpora con desconocimiento del idioma de la lengua vehicular
de ensefanza, se procurara que reciba un apoyo diario para poder llevar a cabo el programa

especifico de ensefianza intensiva.

Si su nivel de castellano le permite una comunicacion minimay acercamiento minimo al curriculum,
se procurara que tenga 3 sesiones semanales con el docente de ensefianza intensiva de las

lenguas oficiales.
Si desconoce el valenciano, se asignan mas sesiones con un docente de apoyo dentro del aula.

En estos casos, el tutor-a tiene que elaborar con su equipo docente un Plan Especifico de Refuerzo

(PER), por desconocimiento de las lenguas oficiales.

3.4.7 Uso v tratamiento de las lenguas: PLC Y BANCO DE LIBROS

El Programa linguistico del centro en Educacion Infantil y Educacion Primaria es PEPLI: Programa

plurilingtie C. Es decir, la lengua vehicular es el castellano.
En la etapa de infantil 8 sesiones se imparten en valenciano y 3 en inglés. El resto en castellano.

En primaria las materias que se imparten en valenciano son: musica, educacion fisica y ciencias
sociales. Ademas, en toda la etapa de primaria hay una sesién semanal para la competencia

comunicativa oral en valenciano y otra en castellano.

De 1° a 4° de EP, tienen una sesidon semanal de competencia comunicativa oral en inglés y otra
de plastica en inglés. En 5° de EP y 6° de EP, tienen dos sesiones semanales de plastica en

inglés.

Atendiendo a la ORDEN 26/2016, de 13 de junio, de la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Cultura y Deporte, por la que se regula el programa de reutilizacion, reposicion y renovacion de
libros de texto y material curricular, a través de la creacién y puesta en funcionamiento de bancos
de libros de texto y material curricular en los centros publicos y privados concertados de la
Comunitat Valenciana, y se determinan las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a
centros docentes privados concertados y centros docentes de titularidad de corporaciones locales.
El colegio publico Miguel de Cervantes, se acoge a esta orden y establece las bases para la

creacion de un banco de libros en su centro desde los cursos de 1° a 6° de primaria.
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La finalidad ultima es avanzar hacia la plena gratuidad de la educacién y fomentar los valores de la

solidaridad incentivando el uso sostenible de los libros de texto y el material curricular y fomentando

la gestidon de los centros.

El banco de libros sera utilizado por los alumnos de 3° a 6° de primaria. En los cursos de 1°y 2°, al

tratarse de libros fungibles, no participan en este proyecto. Aunque si son beneficiarios del

presupuesto del banco de libros, en cada curso escolar.

El banco de libros esta formado por:

Los libros de texto financiados por Conselleria y adquiridos por reposicién o renovacion, que

deben ser custodiados y gestionados por el centro educativo.

Actualmente nuestro centro trabaja con la editorial ANAYA. Esta editorial se implanté por
decisién de claustro, COCOPE y Consejo escolar en el curso 2019/2020 para 1° ciclo, 3°y
5° de primaria. Los cursos de 4° y 6° de primaria mantienen durante el curso 2019/2020 la
editorial SM, implantandose la editorial ANAYA en el curso 2020/2021.

Los libros de texto cedidos por otros centros.

Los libros de 1° y 2° que sean utilizables una Unica vez podran ser entregados, una vez
finalice el curso escolar, al alumnado que los venia utilizando. En segundo y tercer ciclo de
primaria, una vez finalizado el curso escolar, los libros de texto seran reintegrados y
depositados en el centro para su revision y posterior utilizacién en los cursos siguientes

La participacion sera siempre voluntaria por parte de las familias.

Las familias que quieran participar y ser beneficiarias deberan rellenar una solicitud de
participacion en la que especifican qué lote de libros solicitan y para qué alumno, ademas
se hacen responsables de cuidado y custodia del material, de tal manera que en caso de
pérdida o deterioro (mojados, manchados o deteriorados de forma que no se pueda utilizar
mas) deberan reponer dicho material para poder seguir participando en el banco de libros.
Las familias deberan entregar el lote completo de los libros de texto correspondientes al
curso que acaban de cursar.

Los libros se repartiran por parte del tutor en septiembre, una vez los padres hayan
cumplimentado la solicitud de participacion y hayan repuesto la pérdida o defecto de algun
libro del curso anterior en caso de haber sido solicitado por el centro.

Al inicio de cada curso el maestro explicara a los padres y alumnos las normas de uso y

conservacion de los libros.
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® Sera obligatorio proteger los libros con forros. No estara permitido poner los nombres de los
alumnos en los libros. Tampoco estara permitido subrayarlos, hacer pintadas o cualquier otra
marca con boligrafos, lapices o rotuladores. Las actividades se haran siempre en el cuaderno
y nunca en los libros.

® Los libros se identificardn con una etiqueta pegada al forro por la parte exterior. En dicha
etiqueta aparecera el nimero de lista del alumno acompafiado de la letra que corresponda
a la clase en cuestion. Por ejemplo: 1.A., 2.A, 3.A......

® Sera labor del profesor tutor:
1.- Recoger los lotes de libros prestados a las familias el dia de la entrega de notas en junio.

2.- Comprobar el estado de los libros devueltos y registrarlo en la hoja de registro
correspondiente, en la que aparecera el lote devuelto por el alumno, el estado de los libros que
devuelve (Buen Estado, Regular y Mal Estado) y en caso de pérdida de alguno de ellos, el libro

del que se trata.

3.- Preparar los lotes y redistribuir los libros de texto para su reutilizacion en colaboracion con

el coordinador del banco de libros.
4.- Forrar y marcar cada libro con su etiqueta correspondiente.

5.- Iniciar acciones tutoriales encaminadas a mejorar la educacién en valores, solidaridad y

corresponsabilidad.

6.- Facilitar a las familias las solicitudes de participacion en el banco de libros para su firma,

agilizando asi el reparto de libros a principio de cada curso.

3.4.8 Uso v tratamiento de las TIC

Anexo 7: Proyecto educativo TIC 2019-2020

3.4.9 Formacién e innovacion: PAF Y Pl

El centro participa cada curso en el Plan Anual de Formacién permanente del profesorado.

La finalidad dltima de la formacion permanente del profesorado es la mejora de la calidad educativa
y la consiguiente repercusiéon en el proceso de aprendizaje del alumnado. Esta formacién

permanente se orienta a la mejora integral de la ensefianza y el logro de la equidad educativa, asi
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como a la mejora de los resultados escolares y sociales del alumnado, al desarrollo de todas sus

potencialidades y a que logre el éxito en el ambito escolar, personal y social.

El Plan anual de formacion es un documento vivo que se ha de adaptar cada afio a las necesidades
del centro y a las necesidades del profesorado. Es por ello que el centro, dispone de una
coordinadora de formacion que analiza las necesidades formativas del profesorado y favorece que
la administracion tenga conocimiento de la realidad de los centros. Con el Programa Anual de
Formacion se potencia la creacién de un conocimiento profesional de forma colaborativa, se
institucionaliza el intercambio de experiencias del aula y permitir experimentar el cambio en la

mejora de la calidad educativa de forma progresiva y conjunta.

Dentro del Plan, el centro suele realizar diferentes acciones formativas, todas ellas coordinadas por
maestros/as: proyecto de formacién en centro, grupos de trabajo y seminarios. Participando en

dichas actividades recibimos una asignacion economica por parte de Conselleria.

El objetivo prioritario de todas estas acciones que se llevan a cabo anualmente, es la mejora de la
funcidn docente para conseguir incrementar la presencia, la participacion y los éxitos del alumnado
en el ambito académico, personal y social. El centro es el primer nlcleo para impulsar esta
formacion y dar respuesta a las necesidades surgidas del andlisis de la practica docente. Las
actuaciones resultantes de las formaciones deben incidir en los procesos de ensefianza-
aprendizaje dentro y fuera del aula, en la convivencia escolar y en la gestion y la coordinacion
pedagdgica de los ciclos y de los departamentos. Con el desarrollo individual de las competencias
profesionales se debe potenciar también el trabajo en equipo del profesorado, necesario para la
adecuada organizacion del centro educativo, el desarrollo de los principios democréticos y la

elaboracion y fomento de cualquier proyecto pedagogico que se considere innovador.

En cuanto al Proyecto de Innovacién, la 12 vez que los presentamos después de la aprobacion del

Consejo Escolar, es en el curso 2018-2019. Nos aprobaron este proyecto y supuso para el claustro
un reto importante. Este curso, 2019-2020 lo hemos empezado a poner en practica, Y la iniciativa
es presentar la renovacion y continuidad para el proximo curso. Y gracias al esfuerzo de los

maestros del centro, ha supuesto un avance, en cuanto a las relaciones sociales y la convivencia.

La justificacion del Proyecto de innovacion es la siguiente:

El nostre centre és un centre CAES situat en Paterna. Som 248 alumnes que pertanyen a
minories etniques, amb baixos recursos economics i en risc d’exclusio social. El professorat, la
majoria definitiu al centre, la qual cosa fa que aquest projecte es puga portar a terme amb
continuitat i una seguretat d’exit.
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El context sociocultural es caracteritza per un nivell cultural baix, situacio irregular d’algunes
families, un gran nombre d’alumnat d’etnia gitana amb trajectoria d’absentisme i un nombre
altissim d’alumnat immigrant sense l'adquisicio de les llenglies oficials. Aquestes caracteristiques
gue ens defineixen reflecteixen els problemes de convivencia al centre, sobretot als moments i

els espais menys estructurats com soén els temps d’oci al pati.

El professorat és conscient d’aquesta realitat i constantment busca les diferents maneres de
solventar aquestes necessitats. El projecte que volem dur a terme ens ofereix I'oportunitat de
dotar el temps del pati amb materials i estrategies per tal de fomentar I'oci mitiangant el joc i el

dialeg, evitant els conflictes.

Davant la realitat del nostre centre, el professorat va vore la necessitat d’estructurar el temps
d’oci per a transformar el pati en un espai de convivencia i aprenentatge, per tal d’aconseguir una

inclusio real en tots els ambits escolars.

Durant els darrers cursos hem comencgat a dinamitzar el pati a través d’activitats com la lliga de
Futbol, la lliga de Colpbol, Bibliopati i Radiopati, entre altres. Som conscients de que els xiquets
i xiquetes gaudixen d’aquestes activitats integradores, que ajuden sobretot a I'alumnat amb
dificultats socials i d’integracio a relacionar-se amb la resta de companys. Per aquesta ra6 som
conscients de que aquesta és una linia seqgura d’actuacié i que necessitem ampliar-la i

reformular-la.

El nostre objectiu principal és la inclusié social a través de la convivencia i no violéencia.

Anexo 8: Proyecto de innovacion 2019-2020

3.4.2. Ambito organizativo

3.4.2.1. Proyecto de direccion

Anexo 9: Proyecto de direccion, vigencia por cuatro afios 2018-2021

3.4.2.2.PGA

Anexo 10: PGA actualizada anualmente.

3.4.2.3. MEMORIA FINAL

Anexo 11: Memoria final, elaborado en el tltimo trimestre del curso escolar.

3.4.2.4.PAM
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Anexo 12: PAM, aprobado en el ler trimestre del curso escolar.

3.4.2.5.0ferta educativa

En el CEIP Miguel de Cervantes utilizamos diferentes metodologias activas con las que se pretende
desarrollar la autonomia, el pensamiento critico, actitudes colaborativas, destrezas y capacidades.

Nuestra oferta educativa comprende las siguientes ensenanzas:

« Etapa de Educacion Infantil, segundo ciclo que comprende al alumnado desde los 3 a los 6

anos. El centro dispone de un aula por cada uno de los niveles: 3 afos, 4 afos y 5 afos.

» Etapa de Educacion Primaria, organizada en tres ciclos de dos cursos cada uno. Las areas

que se imparten en todos los ciclos son las siguientes:
> Arts and grafts (english)

> Ciencias Naturales

> Ciéncies socials (Valencia)

> Educacié Fisica (Valencia)

> Lengua Castellana y Literatura.

> Primera lengua extranjera: inglés

> Matematicas

> Musica( Valencia)

> Religién o Valores

> Valencia: Llengua i literatura.

3.4.2.6 Modelo de gestion.

En el proyecto de gestion se expresaran la gestion econdémica y la ordenacién y la utilizacion de

los recursos materiales del centro.

Este proyecto contemplara, entre otros, los siguientes aspectos:
Los criterios para la elaboracidén del presupuesto anual del centro y para la distribucién de los
ingresos entre las diferentes partidas de gastos.

a) Los criterios para la obtenciéon de ingresos derivados de la prestacion de servicios diferentes

de los procedentes de las administraciones publicas.
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b) Las medidas para la conservacion y renovacion de las instalaciones y de la equipacion
escolar.
c) Elinventario de recursos materiales del centro.
d) Cualquier otro que establezca la Conselleria competente en materia de educacion.
Anexo 13: Proyecto de gestién 2019-2020

3.4.2.7.Modelo de participacion

En los centros publicos dependientes de la Generalitat que imparten ensefianzas de Educacion
Infantil 0 de Educacion Primaria podran constituirse asociaciones de madres y padres del
alumnado de acuerdo con lo establecido en la normativa que regula la participacion, y las
funciones y atribuciones de las asociaciones de madres y padres del alumnado de centros

docentes no universitarios de la Comunitat Valenciana y de sus federaciones y confederaciones.

AMPA

Las asociaciones de madres y padres del alumnado podran utilizar para las actividades que les
son propias los locales, dependencias y medios del centro, siempre que el consejo escolar del
centro considere que no interfieren en el normal desarrollo de las actividades previstas en la

programacién general anual, y serén responsables del buen uso de estos.

El procedimiento para la designacion y sustitucion de la persona que represente en el consejo
escolar a la asociacion de madres y padres del alumnado con mayor representatividad sera el
establecido en la norma que regule el proceso electoral para la renovacion y constitucion de los
consejos escolares de los centros docentes no universitarios de la Comunitat Valenciana

sostenidos con fondos publicos.

El AMPA tendran que presentar, si procede, en el plazo establecido por la Administracion
educativa en las instrucciones de organizacion y funcionamiento de cada curso escolar, su plan
de actividades extraescolares y complementarias dirigidas al alumnado para su aprobacion por el
consejo escolar en relacién con su concordancia con el proyecto educativo de centro. Este plan
fomentara la colaboracion entre los diferentes sectores de la comunidad educativa para su buen
funcionamiento a través de la propuesta de actividades, programas o servicios que mejoren la
convivencia y que respondan a las necesidades del centro. Asimismo, podran formar parte de los
organos de participacion y colaboracidon que se establezcan en las normas de organizacion y

funcionamiento del centro.
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Desarrollaran las actividades, programas o servicios que hayan disefiado en el marco del proyecto
educativo de centro, respetaran la organizacién y funcionamiento del centro y presentaran una

memoria de las acciones realizadas que se incorporara a la memoria anual del centro.

La presidencia, en calidad de representante de las asociaciones de madres y padres del alumnado,
como 6rgano de la entidad para la participacion y colaboracion en el funcionamiento del centro,

trabajard de forma coordinada con el equipo directivo de este. En este sentido podra:

e Colaborar con el equipo directivo para el buen funcionamiento del centro.

e Presentar al consejo escolar propuestas para facilitar y fomentar la participacion coordinada
de toda la actividad educativa en la vida del centro.

Participar, segun se determine por la direccion del centro, previo informe del claustro y del

consejo escolar, en los procedimientos de evaluacion de las diferentes actividades y proyectos

del centro y colaborar en las evaluaciones externas de su funcionamiento.

e Proponer a la comunidad escolar actuaciones que favorezcan las relaciones entre los
diferentes colectivos que la integran y que mejoren la convivencia en el centro.

e Facilitar la ejecucion coordinada de las decisiones del consejo escolar en el ambito de su
responsabilidad.

e Elaborar propuestas con relacion al proyecto educativo, proyecto de gestion, normas de
organizacion y funcionamiento, programacion general anual, memoria final de curso y a todos
aguellos planes y pro- gramas que determine la Administracion educativa.

« Proponer criterios para la elaboracion del proyecto de presupuesto anual del centro.

La junta directiva de las asociaciones de madres y padres del alumnado se regiran en su
funcionamiento interno, eleccién y duracion de su mandato por lo que establezcan sus estatutos
y las disposiciones legales vigentes. Como organo de la entidad para la participacion y

colaboracion en el funcionamiento del centro podra:

e Elevar al consejo escolar una propuesta para la elaboracién del proyecto educativo, proyecto
de gestion, normas de organizacion y funcionamiento, programacion general anual, memoria
final de curso y todos aquellos planes y programas que determine la Administracion educativa.

¢ Informar al consejo escolar de aquellos aspectos del funcionamiento del centro que considere
oportuno.

¢ Informar a las madres, padres y representantes legales del alumnado de las actividades que
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esté desarrollando.

e Recibir informacion del consejo escolar sobre los temas tratados en este, asi como recibir el
orden del dia de las convocatorias de sus reuniones, con objeto de la elaboracion, si procede,
de propuestas.

e Elaborar informes para el consejo escolar a iniciativa propia o a peticion de este.

e Elaborar propuestas de modificacion de las normas de organizacion y funcionamiento del
centro.

e Recibir un ejemplar del proyecto educativo, proyecto de gestion, normas de organizacion y
funcionamiento, programacion general anual, memoria final de curso y todos aquellos planes
y programas que determine la Administracion educativa, si procede, y de sus modificaciones,
preferentemente en formato electrénico o telematico.

e Fomentar la colaboracion entre las familias, el alumnado y el profesorado del centro para
contribuir al buen funcionamiento de este.

e Participar, segun se determine por la direccion del centro, previo informe del claustro y del
consejo escolar, en los procedimientos de evaluacion de las diferentes actividades y proyectos

del centro y colaborar en las evaluaciones externas de su funcionamiento.

e Conocer los resultados académicos globales y de los diferentes grupos del alumnado del centro
y la valoracion que de estos realiza el consejo escolar.

e Recibirinformacion sobre los libros de texto y los materiales didacticos adoptados por el centro.

e Utilizar las instalaciones del centro en los términos que establezca la Conselleria competente
en materia de educacion.

e Formular propuestas para la realizacion de actividades complementarias y extraescolares que,

en caso de ser aceptadas, tendran que figurar en la programacion general anual.

Otras colaboraciones

La direccion del centro, previo informe del claustro y el consejo escolar, establecera vias, que se
recogeran en las normas de organizacion y funcionamiento del centro, para facilitar y fomentar la
participacion del alumnado en la vida del centro teniendo en cuenta que la participacion es un

medio para mejorar la calidad educativa y fomentar los valores democraticos.

Ademas se promoveran compromisos con diferentes asociaciones para el desarrollo de
actividades con el fin de mejorar el rendimiento académico del alumnado y promover la
participacion democrética, estableciendo diferentes vias de participacion. Estos compromisos

estaran recogidos en el proyecto educativo de centro y podran implicar la existencia de otros
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organos de participacion y colaboracién, cuyo caracter, composicion, tareas y funcionamiento

estaran regulados en las normas de organizacion y funcionamiento.

Se establecera contacto y relaciones con las entidades mas representativas y significativas de
nuestro entorno mas inmediato (ayuntamiento, empresas, asociaciones culturales...) con tal da

favorecer la relaciéon del centro con su entorno.

Algunas de las acciones que llevamos a cabo conjuntamente con el ayuntamiento de nuestra
localidad son:

® becas comedor/material
® relacion servicios sociales
® mediacion

® mesa de la infancia

® prestacion de instalaciones y utilizacion de servicios publicos: comedor social, centre de dia

de menores, donacion de sangre, dolcaina i tabal...

También trabajamos con otras asociaciones como:

e Save the children

e FEduco

3.4.2.8 Comedor y actividades extraescolares

El comedor escolar es un servicio que se ofrece a las familias como conciliacién de la vida familiar
y laboral. Es un servicio que en nuestro caso es si cabe aln mas necesario por la situacion
socioecondmica del alumnado que es en su mayoria beneficiario de las becas de comedor tanto de
las Administraciones Publicas (Conselleria y Ayuntamiento) como de la ONG Educo que

complementa dichas ayudas.
También es de destacar la funcidn que el comedor escolar tiene sobre la salud, habitos alimentarios

y habilidades sociales de un alumnado necesitado de estas herramientas para su correcto

desarrollo tanto fisico como escolar.
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Nuestro colegio tiene la peculiaridad de estar ubicado en dos edificios separados uno para Infantil
y otro para Primaria. Ambos edificios son muy antiguos y protegidos por su valor arquitecténico.
Esto hace que tengamos dos comedores que en el caso del edificio de infantil esta situado en el
primer piso lo que dificulta la distribucién de los alimentos por parte de la empresa de comedor. El
edificio de primaria tiene el comedor situado en lo que fuera la antigua biblioteca y es de
construccién mas moderna esta en planta baja con acceso mediante rampa y/o escalera lo que
supone un beneficio a la hora de entrar los alimentos y sacar los desperdicios pero tiene el

inconveniente de ser pequefo para los comensales actuales.

Encargado/a de comedor

- El encargado de comedor pertenece a la plantilla docente del centro y es el encargado de hablar
con la empresa del comedor y personal.

- En nuestro colegio la recogida del nimero de comensales se hace de la siguiente manera: cada
aula tiene una lista-calendario donde ademas de los nombres estan asignados los diferentes menus
gue se sirven en el colegio (Basal, Musulman Halal, Musulman Estricto (sin carne), diferentes
alergias etc.

En Infantil, las tutoras rellenan la plantilla que tienen en el aula, y es la conserje quien transmite
esta informacion a la encargada/o de comedor. En Primaria, un alumno encargado recoge estos
datos y se los hace llegar al encargado, quien después de hacer el recuento se pone en contacto
con la empresa de comedor para darle el nimero de menus tanto del alumnado como de

profesores, monitores y cocineras que habitualmente comen en el colegio.

- Otra funcién del encargado es cobrar el precio del menu para los alumnos que no tienen beca o
gue deben pagar un porcentaje de ésta, a final de mes el encargado realiza un listado de los
ingresos y hace el ingreso bancario correspondiente.

- También es funcion del encargado reponer el menaje necesario previa autorizacion de la directora.

Horario v turnos del tiempo de comedor

- Nuestro centro tiene Jornada Continua por lo que el tiempo de comedor del mes de Octubre a
Mayo es de 14:00 a 17:00h, distribuido en dos franjas horarias. En Septiembre y Junio solo tenemos

servicio de comedor y es de 13:00 a 15:00.
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- De octubre a mayo, se realizan actividades extraescolares de 15:30 a 17:00. Estas actividades
tienen un caracter voluntario y gratuito para el alumnado. Segun la normativa, durante este periodo
debe haber siempre un maestro-a del Claustro y un miembro del Equipo Directivo. Las actividades,
grupos, monitoras y horario de las mismas y espacios se redactan tanto para los trabajadores de la

empresa de comedor, como para docentes y familias, en un dossier explicativo.

- La primera franja horaria abarca de 14:00 a 15:30 es el tiempo de comedor propiamente dicho.
Hay un monitor por curso que recoge a los alumnos en las clases y los llevan al comedor o al patio
segun los turnos.

- En Infantil hay un sélo turno por lo que se lavan las manos y pasan directamente a comer. En
primaria hay dos turnos: en el primero comen los alumnos de 1°, 2°y 3°y en el segundo 4°, 5°y 6°.
Mientras un turno come, el otro esta en el patio y al revés. Siempre vigilados por sus monitores.

- A las 15:30 los alumnos que se van a casa recogen sus mochilas y acompafiados por la
Coordinadora de Actividades Extraescolares salen del colegio. Los demas alumnos acuden a sus

filas donde son recogidos por los monitores de extraescolares.

- La segunda franja horaria es de 15:30 a 17:00. En este tiempo se desarrollan las actividades

extraescolares.

- Las actividades extraescolares van cambiando cada afio dependiendo de las peticiones de las
familias, la aceptacion por parte de los alumnos o las preferencias del consejo escolar y claustro de

profesores.

- La empresa de comedor elabora las programaciones y dota a las actividades del material

necesario para las mismas.

- Las actividades que se realizan en algunas de las clases tienen un armario, donde se guarda el
material y asi evitar en lo posible que se use el material de la clase. El material de las actividades

de caracter deportivo tendra un armario propio para evitar asi pérdidas y un mal uso.

- Hay un coordinador de actividades extraescolares que es quien supervisa que todas salgan segun
lo previsto, atiende las posibles faltas de disciplinay es el interlocutor con la empresa para el pedido
y recepcion de los materiales asi como para poner en contacto cuestiones laborales de los
monitores y avisos. También es el encargado de colgar en la nube de la empresa fotos y trabajos

de los alumnos. Supervisa también que se cumpla la programacion y es el nexo de unién entre los
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monitores y la direccion del centro. Tambien es funcion del coordinador facilitar a los monitores los
boletines de notas trimestrales

- Existen dos grupos de extraescolares, con una media de alumnos equitativa, el grupo A donde
se aglutinan los cursos de Infantil, 1°, 2°y 3° de Primaria Y el grupo B para los cursos 4°, 5°y 6° de
Primaria.

Existen diversidad de actividades: masterchef, predeporte, baile, expresion artistica,...

Becas de Conselleria y Ayuntamiento

- Durante el periodo de solicitud de las becas, la Secretaria del centro hace llegar a la Conselleria
y al Ayuntamiento la solicitud y la documentacion necesaria para que las familias necesitadas

puedan acceder a las ayudas de la Administracion.

- El Ayuntamiento de Paterna beca a algunos alumnos de infantil, debiendo las familias pagar una

pequefia cantidad anual de 27€ (importe aproximado segun curso escolar).

- En el caso de la Conselleria las becas pueden ser totales (20 puntos) o parciales segun las
necesidades economicas de las familias. También hay becas directas atendiendo a las especiales

situaciones que pueden tener alguno de nuestros alumnos.

- La ONG Educo, desde hace ya bastantes afios ayuda con becas de comedor totales o parciales
a alumnos que por sus especiales circunstancias no han podido acceder a las becas de la
Administracion, en su mayoria inmigrantes que aun no tienen regularizada su situacion en nuestro

pais.

Eleccion de la empresa de comedor

- A final del curso escolar las empresas de comedor se ponen en contacto con el colegio para

ofrecer sus servicios de cara al curso proximo.
- El encargado de comedor se reune con ellas, y hace una primera seleccion de las que se ajustan

mas a las necesidades de nuestro colegio. Después junto con la Directora eligen tres empresas

para exponerlas en el claustro y consejo escolar. Oida la opinion de la Direccion del centro es el
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consejo escolar quien elige continuar con la misma empresa o por el contrario seleccionar una

nueva.

Plan de convivencia: dentro del horario de comedor

- El comedor y las actividades extraescolares por ser un tiempo de ocio después de la jornada

escolar suelen tener problemas de convivencia en cuanto a aceptacion de las normas.

- El Plan de Convivencia es el mismo que para la jornada lectiva con algunas variaciones. Durante
el periodo de actividades extraescolares se establece un cuaderno de incidencias por curso donde
se anotan las actuaciones del alumnado que pueden perjudicar el normal desarrollo de las mismas.
Cuando el alumno acumula tres incidencias la coordinadora de extraescolares rellena un “parte de
aviso” donde se informa a los padres y a los tutores del comportamiento inadecuado del alumno.
Si este comportamiento persiste se redacta un “parte de expulsion” de las extraescolares cuya
duracion dependera de la falta cometida, de la reiteracion etc. Esta decision corresponde al equipo

directivo y a la Coordinadora de Convivencia.
Anexo 14: Proyecto anual de comedor.
3.4.2.9.Convivencia: RRly el PLAN DE CONVIVENCIA

Anexo 15: RRI curso 2019-2020
Anexo 16: Plan de convivencia. 2018-2019

3.4.2.9.Plan de autoproteccion y plan de contingencia Covid-19

Anexo 17: Plan de autoproteccién. ler trimestre de cada curso escolar.
Anexo 18: Plan de contingencia Covid-19

Anexo 19: Protocolo de actuacion del centro ante el Covid-19.

3.5. Vigencia vy revision del PEC

Se convierte en necesario explicitar acuerdos para lograr que este documento se mantenga
vigente.

Las sefas de identidad, los principios que destacamos en el PEC, se han de convertir en lemas
gue argumenten las decisiones que continuamente tomamos en la vida diaria del centro. Por tanto,

es fundamental que el propio PEC establezca una serie de pautas de actuacion y criterios que
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posibiliten la vigencia del documento, su legitimacién (en el caso de familias y profesionales que no

participaron en su elaboracion) y, cuando sea necesaria, su revision y actualizacion.

Desde el claustro debemos:

o Tratar contenidos del PEC en las reuniones con familias.

e Trabajar los contenidos del PEC dentro del proceso de acogida a los nuevos profesionales

gue se incorporan al centro.

e Destacar las ideas mas relevantes del PEC y publicitarlas en diversos espacios: paneles

situados en lugares sefialados, pagina web, tripticos, etc.
e Dar a conocer el PEC en los procesos de matriculacion.

e Hacer referencia al PEC en la elaboracion de los planes del centro que ya existan (Proyecto
Curricular de Centro, Plan Anual, Plan de Convivencia...) o que puedan aparecer (Plan

Estratégico, Proyecto de Direccion y otros promovidos por la administracién educativa).
e Facilitar la recogida sistematica de sugerencias de todos los estamentos educativos.

e Establecer indicadores que nos informen de la necesidad de actualizacion del PEC: se ha
producido un cambio sustancial en la plantilla, se observan dificultades en la toma de
decisiones claves por falta de principios orientativos, existe una masa critica relevante que
expresa la necesidad de una revision del documento o de algun apartado del mismo, se ha
producido un cambio en la direccién del centro, es preciso decidir sobre proyectos de gran
calado que no tienen referencias claras de acuerdo en el PEC, se constata un clima de falta

de legitimacion y vinculacion con las lineas metodologicas mas significativas...

e Se sugiere que se recojan en el ROF tanto algunos de estos indicadores como el
compromiso de, por ejemplo cada cuatro, cinco o seis afios, llevar a cabo alguna accién para
que la comunidad educativa actualice su vinculacion al PEC. No ha de ser un proceso tan
laborioso como el de la elaboracioén, pero daria la oportunidad de revisarlo, ponerlo al dia 'y

legitimarlo ante las familias y profesionales de nueva incorporacion.




Ceip. Miguel de Cervantes 19-20 PEC

4. ANEXOS
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PEC

Anexo 1 PCC

Anexo 2 PAT

Anexo 3 Plan de transicion Infantil-Primaria.
Anexo 4 Plan de transicion Primaria-Secundaria.
Anexo 5 Plan de Fomento lector.

Anexo 6 PADIE

Anexo 7 Proyecto educativo TIC.

Anexo 8 Proyecto de innovacion.

Anexo 9 Proyecto de direccion

Anexo 10 PGA

Anexo 11 Memoria final

Anexo 12 PAM

Anexo 13 Proyecto de gestion

Anexo 14 Proyecto anual de comedor
Anexo 15 RRI

Anexo 16 Plan de convivencia

Anexo 17 Plan de autoproteccién

Anexo 18 Plan de contingencia Covid-19.

Anexo 19 Protocolo de actuacion del centro ante el Covid-19.

Aprobado en el Consejo Escolar celebrado el dia:
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