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CARTA COMPROMIS EDUCATIU CURS -

Segons instruccions d’inici de curs i d’acord amb l'article 59 del Decret 253/2019 de 29 de novembre, vos fem coneixedors/es

d’aquesta carta de compromis educatiu.

Per part del centre

1. L’escola es compromet a mantenir els dos pilars
fonamentals a partir dels quals es desenvolupa el
Projecte Educatiu de Centre (PEC): Una mirada
respectuosa envers I'alumnat i metodologies de treball
gue contribueixen al desenvolupament integral dels
nostres xiquets i xiquetes, respectant la seva
naturalesa propia i les seves necessitats vitals, tenint-
ne cura perquée puguen créixer en equilibri i benestar.
2. Promoure accions de formacié conjunta dels
equips docents com eina de millora metodologica del
centre.

3. Mantenir informades a les families dels
documents de centre, de [lorganitzacio i
funcionament general de I'escola, i facilitar canals de
participacié i intercanvi durant ['elaboracié dels
mateixos a través del Consell Escolar mitjancant els
canals oficials.

4. Compartir informaci6 amb la familia sobre
l'organitzacid, les concrecions del curriculum, les
opcions metodologiques, els criteris d’atencié a la
diversitat i 'avaluacié que es van duent a terme a
I'escola.

5. Mantenir el funcionament com a “escola oberta
a les families” amb la voluntat de cuidar la
comunicaci6 regular familia-escola  per tal
d’acompanyar conjuntament a l'alumnat en el seu
procés de creixement personal i d’aprenentatge,
complementar el curriculum i participar en activitats de
convivencia.

6. Vetllar per fer efectius els drets i deures de
I’alumnat en I’ambit escolar.

7. Mantenir la confidencialitat de totes aquelles
informacions que la familia faja arribar a I'escola de
manera que sempre hi haja un respecte per la intimitat
de 'alumnat i de les families.

8. Adoptar les mesures de coordinacio educativa
adequades per una coheréncia pedagogica en
totes les activitats vinculades a la vida de l'escola
(activitats complementaries, menjador escolar,
celebraci6 de festes, eixides...)

9. Vetllar pel bon funcionament i per la continuitat
del treball compartit en la creacié de I'escola a
través de les del Consell Escolar del centre,
comissions de families i mestres, de la feina conjunta
escola-AFA.

| perqué aixi conste, els responsables legals de 'alumne o I'alumna

Per part de |la familia

1. Respectar el caracter propi del centre, les metodologies
de I'escola, i les actuacions docents centrades en una mirada
respectuosa envers 'alumnat.

2. Conéixer i respectar el PEC: a través dels canals de
participacié que ofereix I'escola. Coneixer de primera ma els
criteris metodologics, organitzatius i de funcionament i
respectar-los, tenint present en tot moment les tasques,
funcions i responsabilitats que cada persona té dins de
'escola, complint amb les activitats de convivencia i la
protecci6 al menor.

3. Establir una comunicacié directa amb el centre i parlar
directament amb I'equip docent o I'’equip directiu sempre que
sorgeixin dubtes o situacions que necessiten ser resoltes.
Adrecar-se directament a [l'escola per contrastar les
discrepancies, coincidéncies o suggeriments.

4. Facilitar a I'escola les informacions que siguen
rellevants per 'acompanyament del seu fill/la en el seu
procés de creixement i d’aprenentatge. Vetllar per actuacions
amb l'equip docent centrades en la complicitat i el treball
compartit.

5. Implicar-se en la vida de I'escola, pel dia a dia, per les
actuacions que requereixen la participacié de les families,
comissions de treball de families i mestres, xerrades
col-loqui, acompanyament en moments puntuals... Congéixer
els aspectes fonamentals que fan que I'escola siga un lloc
acollidor i obert respectant els espais i els moments en que
no es contempla 'acompanyament de les families.

6. Acceptar i respectar el plantejament pedagogic i de
funcionament de les activitats proposades i vinculades a
l'escola en horari tant lectiu com no lectiu, en cas de
participar-hi.

7. Atendre a les peticions de reunions, entrevistes o
comunicacions que formule el centre (direccio, mestres...) i
revisar els comunicats lliurats pel mateix.

8. Mantindre les dades en tot moment actualitzades i en
cas d’urgéncia s’haura d’acudir o posar-se en contacte
amb el centre en un curt termini de temps.

9. Vetllar per a que el nostre fillla assista puntual i
regularment a les activitats del centre, amb el material
adient i participe en les activitats proposades.

10. Reconéixer i acceptar el projecte de voluntariat de
I'escola, d’estudiants de practiques de les universitats,
monitors d’activitats... aprovant la preséncia d’aquestes
persones com a acompanyants de suport a l'equip de
mestres en les activitats amb I'alumnat.

, conscients

que I'educacié dels nostres fills i filles implica I'accié conjunta de la familia i de I'escola, signem conjuntament
amb la direcci6 del centre, aquesta carta, la qual comporta I'assumpcioé dels anteriors COMPROMISOS .

Representant legal
DNI:

Direccio del centre i segell



