
     CEIP.MARE DE DÉU DELS XICS
LA FONT DE LA FIGUERA (VALÈNCIA)

25%

SABER 

(CONEIXEMENTS)

25%

SABER FER

(PROCEDIMENT HABILITATS)

25%

SABER SER

(PERSONA)

25%

SABER ESTAR

(PARTICIPACIÓ)

PARTICIPACIÓ 
COMPORTAMENT
CONVIVÈNCIA
HABITAR AL MÓN (RESPECTE ALS 
ODS)
PROJECTE INTERDISCIPLINAR

-COMPETÈNCIA DIGITAL
-COMPETÈNCIA EN CONSCIÈNCIA I 
EXPRESSIÓ CULTURAL

RÚBRICA SABER ESTAR:
- - ParticipacióParticipació
- Respecte professorat- Respecte professorat
- Normes- Normes
- Empatia i respecte als companys /-es- Empatia i respecte als companys /-es
- Mantenir l’atenció- Mantenir l’atenció

EMPRENEDURIA
AUTONOMIA I CREATIVITAT
INICIATIVA
ATENCIÓ
ACTITUD POSITIVA 
TREBALL EN EQUIP

-COMPETÈNCIA PERSONAL, SOCIAL I 
APRENDRE A APRENDRE

RÚBRICA SABER SER:
- - Actitud positivaActitud positiva
- Atenció i implicació en les activitats- Atenció i implicació en les activitats
- Autonomia de treball- Autonomia de treball
- Iniciativa i resolució de problemes- Iniciativa i resolució de problemes
- Cooperació i acceptació de rols- Cooperació i acceptació de rols

HABILITATS MOSTRADES
FLEXIBILITAT DAVANT UNA TASCA
CORRECCIÓ EN EL PROCEDIMENT
CORRECCIÓ EN EL RESULTAT FINAL
TREBALL PERSONAL (DEURES)
PRESENTACIÓ LLIBRETA I TREBALLS

-COMPETÈNCIA MATEMÀTICA I EN 
CIÈNCIA, TECNOLOGIA I INGENYIERIA

RÚBRICA SABER FER:
- - Recerca d’informacióRecerca d’informació
- Elaboració de contingut- Elaboració de contingut
- Organització del contingut- Organització del contingut
- Llenguatge- Llenguatge
- Presentació formal- Presentació formal
AVALUACIÓ DELS COMPANYS:AVALUACIÓ DELS COMPANYS:
- - Contribució al grupContribució al grup
- Actitud durant les hores de treball- Actitud durant les hores de treball
- Valoració global com a company de - Valoració global com a company de 
treballtreball

DIMENSIONS PER A 
L’AVALUACIÓ

CONEIXEMENTS TEÒRICS
PROVES OBJECTIVES (SI ES FAN)
CRITERIS D’AVALUACIÓ I RÚBRIQUES

-COMPETÈNCIA  COMUNICACIÓ 
LINGÜÍSTICA.
- COMPÈNCIA PLURILINGÜE

RÚBRICA SABER:
- - Coneixements específics de cada situació Coneixements específics de cada situació 
d’aprenentatge i de cada àrea de d’aprenentatge i de cada àrea de 
coneixement.coneixement.

PROPOSTA DE DISTRIBUCIÓ DE 
L’AVALUACIÓ


