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d'equitat i d'inclusid en el sistema educatiu valencia, en I'Ordre 20/2019, de 30 d'abril, de la Conselleria d'Educacio,
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1.- JUSTIFICACIO DEL PLA

1.1.- MARC LEGAL

1.1.1.- General:

¢ LLEI ORGANICA 2/2006, de 3 de maig, d'Educacié (LOE).

' LLEI ORGANICA 3/2020, DE 29 DECEMBRE , per la qual es modifica la LEY ORGANICA 2/2006 (LOMLOE ).

¢ Llei26/2011, d'1 d'agost, d'adaptacié normativa a la Convencid Internacional sobreels Drets de les Persones
amb Discapacitat.

¢ Llei9/2018, de 24 d'abril, de la Generalitat, de modificacid de la Llei 11/2003, de 10d'abril, de la Generalitat,
sobre I'estatut de les persones amb discapacitat

¢ Decret 38/2008, de 28 de marg, del Consell, pel qual s'estableix el curriculum delsegon cicle de I'Educacid
Infantil en la Comunitat Valenciana.

¢ Decret 108/2014, de 4 de juliol, del Consell, pel qual estableix el curriculum i desenvolupa I'ordenacié general
de I'educacio primaria en la Comunitat Valenciana.

¢ Decret 88/2017, de 7 de juliol, del Consell, pel qual es modifica el Decret 108/2014,
de 4 de juliol, del Consell, pel qual s'estableix el curriculum i es desenvolupal'ordenacié general de

I'Educacié Primaria en la Comunitat Valenciana.

¢ RESOLUCIO de 17 de juliol de 2020, del secretari autonomic d'Educacid i
Formacié Professional, per la qual s'aproven les instruccions per a I'organitzacid i elfuncionament dels centres

que imparteixen Educacié Infantil de segon cicle i Educacié Primaria durant el curs 2020-2021.

¢ Decret 72/2021, de 21 de maig, del Consell, d'organitzacié de I'Orientacié educativa

i professional en el sistema educatiu valencia

1.1.2.- Per a I'Alumnat amb Necessitat Especifica de Suport Educatiu:

¢ Decret 104/2018, de 27 de juliol, del Consell, pel qual es desenvolupen els principisd'equitat i d'inclusié en el

sistema educatiu valencia.

¢ Ordre 20/2019, de 30 d'abril, de la Conselleria d'Educacid, Recerca, Cultura i
Esport, per la qual es regula I'organitzacid de la resposta educativa per a la inclusidde I'alumnat en els centres

docents sostinguts amb fons publics del sistema educatiu valencia.

¢ Resolucio de 23 de desembre de 2021, de la Directora General d’Inclusié Educativa, per la qual es dicten instruccions
per a la deteccid i la identificacid de les necessitats especifiques de suport educatiu i les necessitats de compensacié
de desigualtats.

¢ Resolucioé conjunta d'11 de desembre de 2017, de la Conselleria d'Educacid,
Recerca, Cultura i Esport i de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica, per la qual es dicten
instruccions per a la deteccid i I'atencié preco¢ de l'alumnatque pugui presentar un problema de salut

mental.



¢ Resolucié de 5 de juny de 2018, de la Conselleria d'Educacio, Recerca, Cultura i Esport, per la qual es dicten

instruccions per a actuar en l'acolliment de I'alumnat nouvingut, especialment el desplagat.

¢ Resolucio de 29 de juliol de 2020, del secretari autonomic d'Educacio i Formacié

Professional, per la qual es dicten instruccions per a I'organitzacio de I'atencideducativa domiciliaria i

hospitalaria.

1.2.- MARC CONCEPTUAL: Diversitat i Inclusio

Definicio de diversitat

La diversitat fa referéncia a I'heterogeneitat de I'alumnat que s'escolaritzaen el nostre centre. Cada

alumne/a és un ésser Unic i irrepetible.

Els alumnes i alumnes d'aquest centre, mostren diversitat d'interessos, capacitats, motivacions, ritmes i estils d'aprenentatge,
habilitats soci-afectives i d'experiéncies d'aprenentatge. Per0 també son diversos els familiars dels quals procedeixen,
qgue determinen al seu entorn, una diversitat d'experiencies i oportunitats educatives en elsdiferents escenaris:

familia, escola, barri...

D'altra banda també els professors i professores som diversos i tenim diferents estils d'ensenyament, i

diferents habilitats i competéncies tecniques per a ensenyar.

Discapacidad
NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES (MEE)

Trastornos graves de conducta

DIFICULTADES ESPECIFICAS DE

ALUMNADO CON NECESIDAD APRENDIZAJE
ESPECIFICA DE APOYO
EDUCATIVO ALTA CAPACIDAD INTELECTUAL
(ANEAE)

i i Proceder de ofros palses
INTEGRACGION TARDIA EN EL
SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL

Otros motivos

CONDICIONES PERSONALES O DE
HISTORIA ESCOLAR

Factores sociales, econdmicos,
PERSONAS, GRUPOS Y AMBITOS | culturales, geograficos, étnicos o de

TERRITORIALES EN SITUACIONES ofra indole
DESFAVORABLES

COMPENSACION DE LAS
DESIGUALDADES

Escuela rural

Enfront d'aquesta diversitat L'EDUCACIO ha de ser només una, pero capag d'atendre la diversitat de situacions
mitjancant el disseny de mesures que garantisquen la INDIVIDUALITZACIO de la resposta educativa, la COMPENSACIO
de situacions dedesigualtat i garantir 'ESCOLA INCLUSIVA.



Per tant, entenem I'ATENCIO "A la DIVERSITAT" com el conjunt d'accions educatives que, en un sentit ampli,
intenten previndre i donar resposta a les necessitats, temporals o permanents, de tot I'alumnat del centre i, entre ells,
als quals requereixen unaactuacié especifica derivada de factors personals o socials relacionats amb situacions de
desavantatge sociocultural o de salut; d'altes capacitats; de compensacio lingtliistica; de discapacitat fisica, psiquica,
sensorial o amb trastorns greus de la personalitat, de la conducta o del desenvolupament; o de greus retards o
trastorns de la comunicacié i del llenguatge.

En el marc de I'atencid a la diversitat, es considera que també pot requerir atencid especifica, I'alumnat que
presenta un desajustament curricular significatiu entre la seua competéncia en el desenvolupament de les capacitats i
les exigencies del curriculum del curs en el qual esta escolaritzat, entre altres, alumnat amb retard maduratiu no
associat a necessitats educatives especials i alumnat desmotivat o amb desinteres.

Aguesta responsabilitat ha de ser assumida pel conjunt de la comunitat escolar i enaquest sentit, cal ampliar el
concepte d'implicacié de les families i intentar que entre aquestes i el centre educatiu, s'establisquen unes relacions de
mutua col-laboracioé i implicacié ja que les families ofereixen informacid, plantegen reptes pero també poden ser un
recurs que facilite I'atencié a la diversitat, en la mesura en qué poden acostar altres cultures, experiencies professionals
o col-laborar en I'assoliment d'objectius especifics pera algun alumne o alumna.

Els sistemes educatius han de dirigir els seus esforgos cap a la millora de la qualitati I'eficiencia de I'educacio,
conjugant qualitat i equitat, cohesid social i participacié activade la ciutadania. La participacié de la comunitat
educativa en els processos d'ensenyament-aprenentatge és un factor clau de I'eéxit escolar, la qual cosa implica que els
centres i les aules han de ser acollidors i obrir-se a altres agents implicats en el procéseducatiu.

Assumir el principi d'inclusié educativa i I'educacio per a totes i per a tots, fa necessari tornar a conceptualitzar
i definir el “totes” i el “tots”, exercici que implica posar el focus d'atencié no sols sobre I'ambit de la discapacitat, sind
sobretot I'alumnat, i especialment sobre les persones i col-lectius que es troben en situacié de major vulnerabilitat i en
risc d'exclusié educativa i social per rad d'origen, etnia, llengua, situacié economica i social, orientacidé sexual, identitat
de génere o caracteristiques sexuals, capacitat i competéncia, en situacid de desvaloracid, desconsideracio,
discriminacid o violéncia, o totes aquelles persones que per causes emocionals, funcionals, de convivéncia i
participacio, en interaccié amb el seu context educatiu, poden estar sotmeses a pressions excloents o que troben

barreres en |'accés, la preséncia, la participacio i I'aprenentatge en els centres escolars.

Educar en la diversitat és reconeixer que cada alumna i alumne té necessitats Uniques que poden requerir
suports en diferent nivell d'amplitud, intensitat i duracid. L'escola inclusiva requereix I'aplicacié de multiples recursos
de naturalesa diferent, funcionals, organitzatius, curriculars o personals, per a atendre un ampli ventall de situacions en
que l'alumnat requerisca algun tipus de suport, transitoriament o al llarg de tota la seua escolaritat.

Fer efectiu el principi de no discriminacid i la plena participacié en I'ambit educatiu requereix el
desenvolupament d'escoles inclusives en les quals s'eduquen totes les xiquetes i xiquets, independentment de la seua
condicid social i cultural,el seu genere oles caracteristiques personals;ja que I'educacio inclusiva és un procés que
pretén respondre a la diversitat de necessitats de tot I'alumnat d'un centre, mitjangant la transformacio de les cultures,

les politiques i les practiques educatives a fi de reduir I'exclusié dins i fora del sistema educatiu

Principis de I'atencié a la diversitat: EDUCACIO INCLUSIVA




1. L'educacid inclusiva part de la base que cada alumna i alumne té necessitats Uniques i la consideracié de la

diversitat com un valor positiu que millora i enriqueix el procés d'ensenyament-aprenentatge.

2. Ll'educacié inclusiva té com a proposit donar una resposta educativa que afavorisca el maxim
desenvolupament de tot |'alumnat, i elimine totes les formes d'exclusid, desigualtat i vulnerabilitat, tenint en compte
un model coeducatiu, dins d'entorns segurs, saludables, sostenibles i democratics, en els quals totes les persones

siguen valorades per igual.

3. L'educacié inclusiva suposa garantir la igualtat d'oportunitats en I'accés, la participacid i I'aprenentatge de

I'alumnat en contextos comuns i, al mateix temps, possibilita I'aprenentatge al llarg de tota la vida.

4. L'escola inclusiva requereix una analisi i reflexié sobre les barreres que generen desigualtats, la planificacié
de les actuacions de millora, I'aplicacié dels canvis de manera eficag i I'avaluacio del seu impacte, des de la perspectiva

que el cami cap a la inclusid és un procés continu de millora.

5. El model d'educacié inclusiva ha d'estar present en tots els plans, programes i actuacions que els centres

desenvolupen en totes les etapes i nivells educatius que impartisquen.

6. L'educacié inclusiva ha de posar especial atencié en la prevencio, la deteccid i intervencié primerenca de
les situacions que generen exclusid, des d'una perspectiva sistémica i interdisciplinaria que pose

I'emfasi en les necessitats i oportunitats de lapersonaide I'entorn.

7. L'educacié inclusiva comporta la participacio de tota la comunitat educativa, la qual cosa contribueix a la
cohesié de tota les persones membres, i desenvolupa les competéncies socials i emocionals, I'ajuda mutua i la resolucié
pacifica de conflictes, que han de ser objecte de treball explicit i sistematic.

8. L'educacié inclusiva comporta també la col-laboracié amb sectors de I'ambit de lasalut, benestar social i
serveis de proteccid a la infancia i I'adolescencia.

9. L'escola inclusiva requereix que els espais, serveis, processos, materials i productes puguen ser utilitzats
per tot I'alumnat i per les persones membres de la comunitat educativa sense cap mena de discriminacid i s'incorporen
les condicions que asseguren |'accessibilitat fisica, cognitiva, sensorial i emocional.

L'educacié inclusiva requereix I'aplicacié flexible de multiples recursos organitzatius, curriculars, materials i
personals perPLANS ESPECIFICS DEL CENTRE a atendre les situacions en queé |'alumnat necessita algun tipus de suport, ja siga
de manera transitoria o al llarg de tota I'escolaritat, optant sempre que siga possible per actuacions ordinaries, sense perjudici
qgue un determinat alumnat puga requerir també mesurades de caracter més especific.

11. L'orientacié educativa és un element substancial en el procés cap a la inclusid, que dona suport a

I'avaluacid i a la intervencié educativa, i contribueix a la dinamitzacié pedagogica, a la qualitat i a la innovacid.



2.- OBJECTIUS GENERALS

* Fer efectius els principis d'equitat i igualtat d'oportunitats en l'accés, participacié, permaneéncia i progrés de
tot I'alumnat, i aconseguir que els centres docents es constituisquen en elements dinamitzadors de la transformacio
social cap a la igualtat i la plena inclusié de totes les persones, especialment d'aquelles que es troben en situacié de
major vulnerabilitat i en risc d'exclusid.

°* Garantir l'accés, la participacid, la permanencia i el progrés de tot I'alumnat, com anucli del dret fonamental

a l'educacié i des dels principis de qualitat, igualtat d'oportunitats,equitat i accessibilitat universal.

* Regular el procés deteccié de les barreres a la inclusid (d'accés, d'aprenentatge i de participacid), la
identificacié de les necessitats especifiques de suport educatiu i les necessitats de compensacié de desigualtats, en

I'ambit educatiu i administratiu.

* Previndre les dificultats d'aprenentatge, i no sols assistir-les quan s'han produit, anticipant-se a elles i evitant
en la mesura del possible, el fracas i la inadaptacié.

* Sensibilitzar-nos com a professionals referent a la nostra manera de pensar i actuar en relacié als
alumnes/as que experimenten dificultats per a aprendre garantint una adequada atencié als alumnes/as amb
necessitats educatives especials concretant estrategies i criteris d'actuacié que guien la nostra labor educativa.

*  Proporcionar a I'alumnat una resposta educativa adequada i de qualitat, mitjancant la transformacié de les
practiques educatives, que li permeta aconseguir el major desenvolupament personal i social possible en funcié de les
seues possibilitats i circumstancies planificant respostes educatives diversificades d'organitzacié, procediments,
metodologies i avaluacié adaptades a les necessitats de cada alumne/a a fide reduir I'exclusié dins i fora del sistema
educatiu.

* Coordinar les intervencions educatives dels diferents professionals que atenen alumnes/as amb necessitats
educatives especials organitzant els recursos personals i materials del centre, amb I'objectiu de rendibilitzar els
mateixos i donar una resposta de qualitat a les necessitats reals i individuals de I'alumnat.

°* Planificar de manera conjunta actuacions la fi de les quals siga la inclusié de I'alumnat que presenta
circumstancies especials.

* Recopilar i disposar de materials concrets que puguen ajudar-nos en l'atencid a la diversitat i inclusié
educativa.

» Implicar les families en el procés d'aprenentatge dels seus fills/as.

* Guiar I'avaluacié interna de I'eficacia de I'Atencié a la Diversitat en finalitzar cada curs escolar i identificar els

aspectes que requereixen millorar.

3.- FUNCIONS DEL CENTRE EDUCATIU

Amb la finalitat d'assegurar la implantacié i el desenvolupament d'un model educatiu inclusiu, els centres
docents, especialment els drgans de govern, coordinacié i participacié, han de desenvolupar les seglients accions:
1. Analitzar els factors que afavoreixen o dificulten la inclusid educativa, a partir de les directrius i els

indicadors facilitats per la Conselleria competent en matéria d'educacio.



2. Elaborar i implementar el seu projecte educatiu i el Pla d'actuacid per a la millorad'acord amb els principis

de I'escola inclusiva.

3. Dissenyar totes les seues actuacions considerant que tot |'alumnat puga participar i aprendre.

4. Planificar, adequar i disposar I'organitzacid, les condicions, les mesures i els suports que permeten el

maxim nivell d'inclusié de tot I'alumnat.

5. Dur a terme, dins de I'ambit de les seues competéncies, les actuacions que possibiliten I'accessibilitat
fisica, sensorial, cognitiva i emocional de tota la comunitateducativa.

6. Gestionar adequadament els mitjans humans i materials dels quals es disposa amb criteris de qualitat,
eficacia, eficiéncia i sostenibilitat.

7. Implementar actuacions preventives i activar, en primera instancia, les mesures generals o ordinaries amb

la finalitat de garantir la inclusié de tot I'alumnat.

8. Posar en marxa plans de sensibilitzacio i presa de consciéncia dirigits a la comunitat educativa que tinguen
com a finalitat el desenvolupament d'actituds i comportaments que promoguen la convivéncia pacifica, el respecte a la

diversitat, la igualtat i la inclusié de totes les persones.

9. Incorporar en la seua planificacié les actuacions que fan possible el desenvolupament d'un model

coeducatiu i un espai escolar lliure de tota mena de desigualtat o mecanismes discriminatoris per rad de sexe.

10. Planificar i participar en accions formatives dirigides al conjunt de professionals del centre, amb la
finalitat d'adquirir les competéncies necessaries per a desenvolupar el model inclusiu i dissenyar projectes d'innovacio

que el generalitzen i I'actualitzen.

11. Establir procediments d'autoavaluacié i millora dels processos d'aprenentatge i ensenyament i de totes
les actuacions que fan possible la implantacié del model d'escola inclusiva, amb la implicacié del professorat i de tota la
comunitat educativa.

12. Obrir el centre educatiu al seu entorn mitjangant la col-laboracié en el desenvolupament de plans i
programes de desenvolupament comunitari, I'aprofitament dels recursos del context i la participacié en xarxes de
treball i d'intercanvi d'experiéncies amb altres centres educatius o entitats.

13. Afavorir la participacié activa de I'alumnat, les families, la comunitat educativa en general i els agents de
I'entorn, en l'elaboracid, posada en marxa i revisié d'iniciatives que tenen com a finalitat donar suport i promoure

I'equitat i I'educacid inclusiva.

14. Facilitar I'orientacié i I'assessorament a I'alumnat i a les families en els processos de desenvolupament personal,

académic i professional.

4.- EQUIP D'ORIENTACIO EDUCATIVA

L'Equip d'Orientacio Educativa (EOE) esta constituit pel professorat de I'especialitatd'Orientacié Educativa, les
mestres especialistes de Pedagogia Terapéutica, la mestra especialista d'Audicié i llenguatge, L'Educador
d’Educacié Especial i la Fisioterapeuta.

L'E.O.E té les seglients funcions:



a) Cooperar en la planificacid, la coordinacié, el desenvolupament i I'avaluacié de lesactuacions d'orientacié
educativa i professional i d'accio tutorial, que incorporin la perspectiva de génere i tinguin en compte la
diversitat de tot lI'alumnat.

b) Assessorar i cooperar amb els equips educatius, amb les figures de coordinacié i ambels drgans de govern, de
coordinacié docent i de participacié dels centres docents en:

1. El procés d'identificacié de les barreres del context escolar, familiar
i sociocomunitario, aixi com en la planificacid, el desenvolupament i I'avaluacié d'actuacions i programes que
contribueixin a eliminar-les, posant especial atencié enaquells que tinguin un caracter preventiu.

2. L'organitzacié dels suports personals i materials de manera que garanteixin unaresposta educativa
inclusiva.

3. La prevencid i la deteccid precog de les dificultats d'aprenentatge, de les necessitats de suport i de les
situacions de desigualtat o desavantatge, aixi coml'organitzacid i el seguiment de les mesures educatives
necessaries.

4. Laplanificacid, el desenvolupament i I'avaluacié d'actuacions de promocid de laigualtat i la convivéncia i
la intervencié en els procediments derivats dels diferentsprotocols: absentisme, atencié sanitaria, prevencio
de la violéencia i desproteccid, acolliment de I'alumnat nouvingut o desplacat, etc.

5. La planificacid, el desenvolupament i I'avaluacié dels processos d'acolliment al'inici de I'escolaritzacid i
de transicié entre etapes i modalitats d'escolaritzacio.

6. L'organitzacid i el desenvolupament del programa d'accions formatives del centre,els projectes de recerca i
innovacid i les actuacions de sensibilitzacio dirigides als equips educatius, a I'alumnat i a les families.

C) Participar en l'avaluaci6 sociopsicopedagdgica i cooperar amb els equips educatius en el disseny,
desenvolupament, seguiment i avaluacid de les mesures de resposta quees derivin i dels plans d'actuacio
personalitzats.

d) Col-laborar amb la direccié del centro en la tramitacié de les mesures de respostaeducativa per a la inclusié
gue requereixin l'autoritzacié de I'Administracié educativa.

e) Donar suport a I'alumnat que el requereixi mitjangant un acompanyament que reforciel seu ajust personal, el
sentit de pertinenca al centre i al grup classe i la consecucié dels aprenentatges.

f) Orientar a les families i acordar pautes que contribueixin a millorar el desenvolupament personal, intel-lectual,
académic, social i emocional de les seves fillesi fills.

g) Participar en les sessions d'avaluacié dels diferents cursos de les etapescorresponents.

h) Transmetre i recollir, d'acord amb la normativa vigent, la informacié educativa de I'alumnat que requereix una resposta
personalitzada, entre les diferents estructures del'orientacié educativa i professional, els serveis i institucions de I'entorn
implicades i elsPLANS ESPECIFICS DEL CENTRE



serveis publics de I'administracid local, autonomica o estatal.

i) Establir i coordinar accions conjuntes amb els agents externs i els serveis educatius,sanitaris, socials, d'infancia,
culturals i laborals de I'entorn que contribueixin al desenvolupament del pla d'activitats de I'equip d'orientacid
educativa

5.- PLANS ESPECIFICS DEL CENTRE
5.1.- Mesures de caracter general: Pla d'Accio Tutorial
Les establides en el Pla d'Accid Tutorial, sent els tutors/as, en coordinacié amb I'Equip Docent, els que

desenvoluparan aquestes mesures prestant especial atencié a:

® Contextualitzar la programacié d'aula a les caracteristiques especifiques del grup aula d'aqueix any, partint

sempre de les contextualitzacions prévies realitzades en el nostre Projecte Educatiu de Centre.
* Reflexionar sobre |'adequacié dels continguts als objectius establits en la programacioé d'aula.

* Distingir clarament, dins de les programacions, entre continguts prioritaris, facilitant a tots els alumnes/as

la seua adquisicio, i continguts complementaris o d'ampliacid.

* Fomentar dins de la dinamica de l'aula gran variabilitat d'agrupacions, en funcié de les necessitats de
I'alumnat, del contingut a treballar..., buscant sempre la major interaccio i implicacid possible de I'alumnat en el seu

propi procés d'aprenentatge.

* Recopilar, a l'inici de curs, la maxima informacié possible sobre cadascun dels nostres alumnes/as. Aixi com,
realitzar activitats que ens permeten coneixer-los en els seus diferents aspectes: cognitius, socials, emocionals... amb la
finalitat de prendre consciéncia de les possibilitats i limitacions de cadascun d'ells i aixi poder ajustar la resposta

educativa.

® Emprar els criteris d'avaluacié de cursos anteriors per a realitzar una avaluacid inicial dels coneixements

del grup-aula, i aixi ajustar la nostra programacié al punt de partida de I'alumnat.

* Tindre per principi la utilitzacié de varietat d'activitats i metodologies per a latransmissio d'un mateix

contingut.

e Utilitzar de manera sistematica una avaluacié continua i formativa, que tinga com a objectiu detectar les

dificultats que esta presentant I'alumne/a per a esmenar-les en el moment de la seua aparicio.

® Analitzar I'adequacio dels materials emprats al contingut treballat.



® Establir de manera coherent, amb els objectius treballats, els criteris de promocio.

* Mantindre reunions sistematiques i programades amb tots els mestres/as que atenen el nostre alumnat.

® Assumir i desenvolupar de manera sistematica i reflexiva les labors de tutoria i orientacio.

® Dedicar un temps de manera sistematica a treballar aspectes de caracter social i emocional, com ara: la
cohesio del grup, habilitats socials, competéncies socials, acceptacié de diferéncies...

® Mantindre una estreta col-laboracié amb la familia, procurant una total implicacié per part d'aquesta en el

procés d'ensenyament-aprenentatge del seu fill/a.
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5.2.- Programes Especifics d'Intervencio:

Pla de transici6 de E. Infantil a Educacié Primaria/ transicié de Primaria a Secundaria.
Pla de Convivéncia.
Pla d’acollida alumnat nouvingut.

Pla d’estimulacio del llenguatge oral (PELO).



Pla de Foment Lector.
Pla de Refor¢ Educatiu.

Consultar agi:
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6.2. QUAN SOL-LICITAR INTERVENCIO DE L'EQUIP D'ORIENTACIO EDUCATIVA

Quan I'equip educatiu detecta que un alumne/a pt trobar barreres que impedeixen i limiten I'acces, la participacio i/o

I'aprenentatge, ha d’'implementar les mesures del Nivell i lll.

Quan es comprova que les mesures dels Nivells Il i lll no sén suficients per donar-hi resposta a les necessitats del alumnat, la
tutora/or, convocara una reunié amb I'equip educatiu, incloent el personal especialitzat de suport i amb el professorat
orientacio educativa. E aquesta reunio el tutor/a ha d’algar un acta de la reunié conjunta. Document Il, on es justificara si es

pertinent iniciar el procediment d’avaluacié sociopsicopedagogica.

6.3.PLANIFICACIO DE L’AVALUACIO SOCIOPSICOPEDAGOGICA

Abans de comencar |'avaluacié sociopsicopedagdgica (L’ASPP), el professorat tutor ha de recollir el consentiment

informat de la familia o tutors legals. DOCUMENT I

Amb aix0 el professorat d’orientacié educativa ha de tindre una entrevista amb la familia, per a explicar-los el

procediment i recollir la informacid rellevant de que disposen.

Finalitzada la fase de recollida d’ informacid, els resultats s’"han de posar en comu amb els professionals que hi han
participat i amb I'equip educatiu, per valorar-los i proposar les mesures, els suports i les orientacions,per organitzar

la resposta educativa, si escau mesures de Nivell IV.

EL PLA D'ACTUACIO PERSONALITZAT (PAP). DOCUMENT VII

El Pla d'actuacio personalitzat és el document que organitza les mesures de resposta educativa, d'acord amb
I'article 14 del Decret 104/2018, per a garantir l'accés, la participacié i I'aprenentatge del ANESE o que requereix
determinades mesures personalitzades, a partir de la proposta feta en l'informe sociopsicopedagégico.

El PAP té caracter prescriptiu per al ANESE, sempre que s'aplique alguna de les mesures segiients:
a) Accessibilitat personalitzada amb mitjans especifics o singulars.

b) Adaptacié curricular individual significativa (ACIS).

C) Enriquiment curricular per a I'alumnat amb altes capacitats intel-lectuals.

d) Programes personalitzats que impliquen suports personals especialitzats.

e) Programes especifics per a l'alumnat que presenta alteracions greus de la conducta, programes
d'acompanyament davant suposits de violéncia i desproteccid, i plans terapéutics per a l'alumnat amb

problemes greus de salut mental.

El PAP forma part de I'expedient académic de I'alumnat per al qual s'aplica.
El PAP té caracter anual i es redacta a l'inici de cada curs escolar o immediatament després de I'emissio de l'informe
sociopsicopedagdgico, en el cas que l'avaluacid sociopsicopedagdgica es realitze durant el curs escolar i I'alumna o

I'alumne no tinga un PAP previ.

L'equip docent, coordinat per la tutora o el tutor, és el responsable de



la seua elaboracid, amb la col-laboracié del personal especialitzat de suport implicat i I'assessorament del servei

especialitzat d'orientacid.

Trimestralment, coincidint amb les sessions d'avaluacio, I'equip educatiu, assessorat pel servei especialitzat
d'orientacid, ha d'avaluar els resultats i I'eficacia de les mesures de resposta educativa dutes a terme, I'organitzacio
dels suports personals especialitzats i el progrés de l'alumnat, i, d'acord amb aix0, introduir les modificacions que

siguen necessaries.

Les decisions s'han de recordar de manera col-legiada per I'equip educatiu en les sessions d'avaluacio.
Les families, representants legals o I'alumnat tenen dret a rebre una copia del PAP i de les seues

modificacions.

7.- LA NOSTRA RESPOSTA A la DIVERSITAT

Les mesures de resposta educativa per a la inclusié constitueixen totes les actuacions educatives planificades
amb la finalitat d'eliminar les barreres identificades en els diversos contextos on es desenvolupa el procés educatiu de
tot I'alumnat, i contribueixen d'aquesta manera a la personalitzacié del procés d'aprenentatge en totesles etapes
educatives. Aguestes mesures s'han de plantejar des d'una perspectiva global, sistemica i interdisciplinaria, que
implique a tota la comunitat educativa i a altres agents, incidisca en I'alumnat i el seu entorn, i combine actuacions de

caracter comunitari, grupal iindividual.

7.1.- Nivells de la Resposta Educativa:

a) Primer nivell de resposta: NIVELL |
Es dirigeix a tota la comunitat educativa i a les relacions del centre amb I'entornsociocomunitario.
Ho constitueixen les mesures que impliquen els processos de planificacio, la gestidgeneral i I'organitzacio dels
suports del centre.
Els documents que concreten les mesures del primer nivell de resposta sén el projecteeducatiu de centre i el pla

d'actuacio per a la millora (PAM).

b) Segon nivell de resposta: NIVELL Il

Esta dirigit a tot I'alumnat del grup-classe.
Ho constitueixen les mesures generals programades per a un grup-classe que impliquen suports ordinaris.

Les mesures en aquest nivell inclouen el disseny i aplicacié de programacions didactiques que donen resposta
a la diversitat de tot l'alumnat del grup, incloent les activitats d'ampliacié i refor¢ per al desenvolupament
competencial i la prevencio de dificultats d'aprenentatge, aixi com actuacions transversals que fomenten la igualtat, la

convivencia, la salut i el benestar.

Les mesures del segon nivell es determinen en les unitats didactiques, aixi com en el pla d'accié tutorial, i el
pla d'igualtat i convivencia continguts en el projecte educatiu de centre i la seua concrecio en el pla d'actuacio per a la

millora.



c) Tercer nivell de resposta: NIVELL Il

Ho constitueixen les mesures dirigides a I'alumnat que requereix una resposta diferenciada, individualment o
en grup, que impliquen suports ordinaris addicionals.

Aquest nivell inclou mesures curriculars que tenen com a referencia el curriculum ordinari i com a objectius
que l'alumnat destinatari promocione amb garanties a nivells educatius superiors.

Les mesures del tercer nivell es determinen en el pla d'atencid a la diversitat, el pla d'accié tutorial i el pla

d'igualtat i convivéncia

d) Quart nivell de resposta: NIVELL IV

Ho constitueixen les mesures dirigides a I'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu que
requereix una resposta personalitzada i individualitzada de caracter extraordinari que implique suports especialitzats
addicionals.

Atés el caracter extraordinari d'aquest nivell, és preceptiu, en tots els casos, la realitzacié d'una avaluacié
sociopsicopedagadgica i I'emissio de l'informe
*sociopsicopedagdgico corresponent.

Les mesures extraordinaries inclouen les adaptacions curriculars individuals significatives, les adaptacions
d'accés que requereixen materials singulars, personal especialitzat o mesures organitzatives extraordinaries i els
programes singulars per a |'aprenentatge d'habilitats d'autoregulacié del comportament i les emocions o habilitats de
comunicacid interpersonal i de relacid social en els contextos habituals i de futura incorporacio, aixi com programes
personalitzats per als diferents aprenentatges curriculars.

El pla d'actuacié personalitzat és el document que concreta les mesures d'aquest nivell de resposta.

A continuacié presentem quatre taules en les quals es relacionen els
nivells de resposta educativa desenvolupats en aquest punt amb les dimensions deresposta educativa desenvolupades

en el punt segient.



7.2.- Mesures de la Resposta Educativa:

7.2.1. Mesures per a I'Accés

Tenen com a objecte assegurar la preséncia de tot I'alumnat en totes les experieéncies educatives que es
desenvolupen en el centre, la qual cosa implica la planificacid,provisidé i organitzacié dels mitjans i suports més
adequats per a garantir I'accessibilitat fisica, sensorial, comunicativa, cognitiva i emocional/actitudinal de I'alumnati la
implementacié d'actuacions per a previndre i reduir I'abandd escolar, aixi com les mesures per a compensar les

desigualtats en I'accés i permanencia en el sistema educatiu derivades de situacions personals, socials,economiques,

culturals, geografiques, etniques o d'una altra indole.

Les Adaptacions d'Accés:

Les adaptacions d'accés tenen com a objectiu que I'alumnat que presenta necessitats especifiques de suport
educatiu puga accedir a les experiéncies educatives comunes en entorns normalitzats i desenvolupar el curriculum
ordinari o,si escau, el curriculum adaptat.

Aqguestes adaptacions poden aplicar-se en totes les etapes educatives i en qualsevol dels nivells de resposta, i
impliquen la modificacid o la provisié de suports materials, espacials, personals, de comunicacié, metodologics o
organitzatius.

Les adaptacions d'accés les planifica, desenvolupa i avalua I'equip educatiu, coordinat per la tutora o tutor,
amb l'assessorament, si escau, del servei especialitzat d'orientacid, sense perjudici de les competéncies atribuides a
I'administracié educativa,als ajuntaments i a la direccid o la titularitat del centre docent quant a I'adequacio, gestid i

supervisio de les condicions d'accessibilitat en els centres docents.

a) Accessibilitat personalitzada amb mitjans comuns:

Els centres docents, en I'ambit de les seues respectives competéncies, han de disposar les mesures en els
nivells de resposta I, Il i lll que possibiliten I'accessibilitat fisica, sensorial, comunicativa i cognitiva dels espais,
serveis,processos educatius i de gestié perquée puguen ser entesos i utilitzats per tot I'alumnat i la comunitat educativa
sense cap mena de discriminacid.

L'accessibilitat personalitzada amb mitjans comuns inclou I'eliminacié dels obstacles que dificulten el
desplagcament o I'accés fisic,la disposicid de les condicions d'il-luminacié i sonoritat, la senyalitzacié i I'organitzacid
dels espais perque puguen ser comprensibles i assegurances, la seleccid i I'adaptacid dels materials curriculars
d'Uscomu en format accessible, i totes aquelles actuacions que no impliquen sistemes de comunicacié alternatius o

augmentatius, materials singulars, personal especialitzat o mesures organitzatives de caracter extraordinari.

b) Accessibilitat personalitzada amb mitjans especifics o singulars:

Quan l'alumnat presenta necessitats especifiques de suport

educatiu i no sén suficients les mesures d'accessibilitat amb mitjans comuns i generalitzats, els centres docents, dins de
I'ambit de les seues competéncies,han de facilitar les mesures d'accessibilitat de nivell IV amb mitjans especifics o
singulars, que consisteixen en la provisio de sistemes augmentatius o alternatius de comunicacio, materials singulars,
productes de suport, la intervencié d'algun professional especialitzat o I'establiment de mesures organitzatives

diferenciades que afecten els espais i el temps.



c) Activitats complementaries i extraescolars

En la planificacid i el desenvolupament de les activitats complementaries i extraescolars, el centre ha de tindre

en compte que cap alumna i alumne quede exclos o discriminat per motius economics, per rad de

discapacitat,limitacions funcionals o per qualsevol altra circumstancia.
d) Ajudes i beques a l'estudi
L'equip directiu ha de dur a terme les actuacions necessaries, en I'ambit de les seues competencies, perqué I'alumnat

amb condicions economiques desfavorides i altres situacions de desavantatge puga accedir en igualtat d'oportunitats a

tots els serveis i activitats oferits pel centre.
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canales de comunicacién bidireccionales ac-
cesibles con las familias, comunidad educa-
tiva y el entorno.

+Protocolos de acogida.

+Prevencién del abandono escolar.

izacién de los acios del centro

de los entornos con crite-
rios de interaccién, sequridad, salud y sos-
tenibilidad.

+Accesibilidad fisica y %niﬂ\m de espa-
cios, elementos arquitectanicos, mobiliario y
transporte.

+Actualizacién de los recursos tecnolégicos
con criterios de sostenibilidad.

+Programa de reutilizacién de libros y ma-
terigles curriculares. Incluir normas de
utilizacidn y conservacién en el RRI y las
actividades que promueven el valor pedagd-
gico del Bance de libros en el PAT de ca

una de las etapas.

+Productos de soporte para el acceso al
curriculum del alumnade con NEE.

. L icas. Informacidn,
acompariamiento. .

+Recursos personales, solicitud y organiza-
cién inclusiva para el apoyo preferente den-
tro del aula erdinaria.

+Organizacién de estructuras de coordina-

cién entre los profesionales del centro y

con otros agentes externos.,

Organizacién de grupos heterogéneos de

nivel y para el refuerzo y otras medidas de

apoyo.

o

Tienen como objetivo asegu-
rar la |:)res.em:ia'I de todo e
alumnado en todas las expe-
riencias _educativas que se
desarrollan _en el centro, lo
cual_ln:lplica la p(an_lflcacién,
provision y organizacion de los
medios y apoyos mas adecua-
dos para garantizar la accesi-
bilidad fisica, sensorial, comu-
nicativa, cognitiva y emocio-
nal/actitudinal del alumnado
y la implementacion de actua-
ciones para prevenir y reducir
el abandono escolar, asi como
medidas para compensar las
desigualdades en el acceso y
permanencia en el sistema

ﬁ D

" y/ 1

Ry 1 B
SPE AS ALTEA

COMSELLERIA D'EDUCACIO

| “Respweste
: £ive

Medidas para luchar
contra las barreras de

Acceso o presencia

. _ﬂnlizar Iqs l_'dnci'om con las ins‘rifu—_ Fore G[N_[ RALITAT
e =y e h@ VALENCIANA
NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4
v.‘..-v.._-v.._-.v.‘.. v.‘v.‘.v.‘.v‘; T— ‘-—"__'-—' "—"“-—

«Actualizacién de la informacién educativa
sobre el alumnado del g%po clase asegu-
randose la proteccion de datos.

«Difusidn accesible de la inf. institucional
entre el alumnado del grupo clase y familias.

«Acogida al grupo clase, especialmente a
los nuevos miembros (PAT).

«Control de la asistencia y prevencidn del
absentismo como parte de la fase preven-
tiva del protocole acordade en el centro.

»Supervisién de la accesibilidad fisica, sen-
sorial y cognitiva de espacios y mobiliario de
las aulas y de otros espacios dentro y fuera
del centro donde se desarrellan las activi-
dades de aprendizaje programadas.

« Adecuacién y accesibilidad de los recursos

légi de los materiales diddcti-
cos y curriculares comunes que siguen
coherentemente con os valores inclusivos.
+Desarrollo con el alumnade del grupo clase
de las actividades que promueven el valor
pedagdgico del bance de libros.

«Informacién accesible sobre becas das

econdmicas e indicaciones para solicitarlas.

.%ﬁiuﬂ_@ de la participacién del alum-

nado del grupo clase en las estructuras de
participacién del alumnade del centro co-
mo la junta de delegados, equipos de alum-
nes ayudantes, la futoria entre alumnos...

ao?mizncidn y participacién en la coordina-
cién de las actuaciones y programas preven-
tivos de promocién de la salud y la sosteni-
bilidad dirigidos al alumnade del grupo
clase.

+Coordinacién del tuter/a con el equipo do-
cente y con los profesionales de apoyo in-
ternos y externos que realizan el asesora-
miento o participan en la programacién de
actividades progr das con el al d
del grupo clase.

«Seguimiento intensivo del control de la asis-
tencia y desarrollo de las actuaciones del
protocolo de absentismo

» Adecuacién y accesibilidad personalizada de
los medios comunes (Espacios, mobiliario,
recursos tecnoldgicos y materiales diddcti-
cos y curriculares) de una actuacidn o pro-
grama adicional de este nivel,

«Accesibilidad personalizada de los medios
comunes a las actividades extraoescolares
complementarias.

« Acompafiamiento personalizade para solici-
tar econdmicas.

«Organizacién de agrupamientos heterogé-
i ra las actuaciones o programas
uﬁi

cionales de este nivel,

+Organizacién de la docencia compartida y
de los apoyos del profesional especializado
y ofros profesionales externos dentro del
espacio comin para el desarrollo de las ac-
tuaciones o programas adicionales de este
nivel.

«Coordinacién de tutor/a con el profesora-
do del centroy los profesionales de apoyo
internos y externos que participan en ac-
tuaciones o programas adicionales de este
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sAdecuacién y accesibilidad personalizada de
los medios especificos o singulares
sAccesibilided personalizada a las activida-

des extraescolares y complementarias con
medios Z.EP?.CI ICOS O singulares.

+Provisién personalizada de productos de

apoyo icos y tecnolégicos.
«Sistemas alternativos de comunicacién con
¥ sin apoyo.

+Colaboracidén para solicitar becas y ayudas
ecandmicas con el alumnado con NEE

+Coordinacién con profesionales de los 55
55, salud y salud mental, ayuntamiento,
centro de proveedores de servicios, centros
de estimulacién temprana y recursos de
apoyo para la discapacidad auditiva, visual,
motora, intelectual y ofros.

+Coordinacién con los profesionales de las
unidades especificas, centros de educacién
especial, unidades de atencidn e interven-
cidn del plan PREVI (UAI) y de escolariza-
cidn transitoria (UET/HDIA)

a



7.2.2. Mesures Individualitzades per a Aprenentatge

Fan referéncia a I'organitzacio de les mesures curriculars.

a) Adequacio personalitzada de les programacions d'aula:

Amb la finalitat que tot I'alumnat puga participar en les activitats del seu grup-classei aconseguir els objectius i
les competencies clau de I'etapa, el professorat ha d'adequar les programacions didactiques als diferents ritmes, estils i
capacitats d'aprenentatge.

Es una mesura curricular ordinaria de( nivell 11), en tant que té en compte a la totalitat de I'alumnat del grup-
classe, i de( nivell 1ll), en tant que té en compte a l'alumnat del grup que requereix una resposta diferenciada. Aixi
mateix, també ha de considerar les adequacions necessaries que donen resposta a I'alumnat que requereix mesures
curriculars extraordinaries (Nivell IV), com les ACIS i les adequacions curriculars d'ampliacié o enriquiment.

Aquestes adequacions s'han de fer en totes les etapes educatives i comporten la planificacié de les unitats
didactiques i les activitats curriculars en diferents nivells d'amplitud.

Els equips docents, coordinats per la tutora o el tutor del grup, amb la col-laboracié del personal especialitzat
de suport i l'assessorament, si escau, del servei especialitzat d'orientacid, han de realitzar aquestes adequacions,

prenent com a referencia les unitats didactiques i les activitats programades per a tot el grup-classe.
b) El refor¢ pedagogic:
Es una mesura de resposta de nivell lll que pot aplicar-se en qualsevol etapa educativa i suposa I'adequacié

de la metodologia i de les estratégies organitzatives queels centres determinen, dutes a terme amb suports ordinaris.

La mesura de refor¢ pedagogic va dirigida a I'alumnat segilient:
- Alumnat amb dificultats d'aprenentatge en determinades arees o materies.
- Alumnat que ha promocionat amb arees o matéries no superades del cursanterior.
- Alumnat que roman un any més en el mateix curs.

- Alumnat d'incorporacié tardana al sistema educatiu valencia que s'incorpora demanera transitoria a un
curs inferior al que li correspon per edat..

El reforg pedagogic el planifica i I'aplica el professorat de les arees o materies implicades, coordinat per la
tutora o el tutor, mentre que la direccié d'estudis organitza al professorat que participa, per concretar aquesta resposta
el centre disposa d’uns documents i protocols arreplegats en el nostre Pla De Refor¢ Educatiu.

El reforg pedagogic s'ha de realitzar preferentment dins de I'aula ordinaria utilitzant estrategies organitzatives
(desdoblaments en grups heterogenis, docéncia compartida...) que beneficien a tot I'alumnat del grup-classe i
possibiliten que I'alumnat que el rep participe en les activitats de les unitats didactiques programades en el seu

grup dereferéencia.

¢) L'enriquiment curricular:

Es una mesura curricular extraordinaria de nivell Il dirigida a I'alumnat amb altes capacitats intel-lectuals, degudament
identificat pels serveis especialitzats d'orientacié. Consisteix en I'ampliacié dels objectius i els continguts de les
diferents arees i materies, laflexibilitat dels instruments i els criteris d'avaluacid i I'ds d'una metodologia especifica,
tenint en compte les capacitats, els interessos, I'estil d'aprenentatge de I'alumnat i les caracteristiques i oportunitats

del context familiar i soci-comunitari.



d) Actuacions i programes d'ensenyament intensiu de les llengiies oficials de

la Comunitat Valenciana per a I'alumnat nouvingut.
Aquestes actuacions i programes tenen la consideracié de mesures de nivell lll i han de complir els requisits seglients:
- S'han de planificar sobre la base de metodologies actives, que prioritzen elpaper de lI'alumnat i potencien

I'ds de la llengua: tractament integrat de llengiies, tractament integrat de llengiies i contingut, aprenentatge basat en

projectes, treball per tasques, aprenentatge cooperatiu, etc.

- Han de servir de motivacié i estimul per a l'actualitzaci6 metodologica i la formacio del
professorat.
- Han de quedar reflectides en els documents de gestid del centre: Projecte linglistic de centre, incloent el

Pla de normalitzacid lingliistica, Pla d'actuacié per a la millora, programacions didactiques i Pla anual de formacio.

e) Adaptacio Curricular Individual Significativa (ACIS):

Es una mesura curricular extraordinaria de nivell IV dirigida a 'alumnat amb necessitats educatives especials
que cursa l'ensenyament obligatori i presenta un desenvolupament competencial, degudament valorat amb els
instruments adequats, inferior a dos o més cursos, prenent com a referencia les competencies establides en el

curriculum ordinari oficial corresponent al nivell en qué es troba escolaritzat.

El procediment per a aplicar aquesta mesura és el segiient:

1) La tutora o el tutor, a proposta de I'equip educatiu, ha de formalitzar la sol-licitud al servei especialitzat
d'orientacié, perque, si escau, realitze l|'avaluacié sociopsicopedagdgica i emeta el corresponent informe
*sociopsicopedagdgico.

2) La direcci6 del centre, a la vista de l'informe *sociopsicopedagdgico favorable, autoritza I'aplicacié de la
mesura.

Les ACIS poden realitzar-se d'una o diverses arees o materies o del conjuntd'aquestes. Les planifica, desenvolupa i avalua
el professorat responsable de I'assignatura a partir de les unitats didactiques del grup de referéncia, en el marc de les
adequacions personalitzades de les programacions didactiques, coordinat per la tutora oel tutor, amb la col-laboracié
del personal especialitzat de suport i I'assessorament del servei especialitzat d'orientacio.

Les ACIS s'han d'actualitzar a l'inici de cada curs escolar i estan sotmeses a un procés de seguiment continuat,
d'acord amb el calendari d'avaluacié establit en el centre, a fi d'introduir les modificacions que es consideren
oportunes en funcié del progrés de I'alumnat.

L'avaluacid i la promocidé han de prendre com a referent els criterisd'avaluacié fixats en

aquestes adaptacions.

f) Programes personalitzats per a I'adquisicio i 1'ds funcional de Ila

comunicacio, el llenguatge i la parla.

Sén mesures de nivell IV dirigides a I'alumnat escolaritzat en I'etapa d'Educacidé Infantil i en les etapes
obligatories que presenta necessitats especifiques de suport educatiu que requereix una atencid educativa intensiva i

especialitzada en aquest ambit, amb I|'objectiu que desenvolupe, aconseguisca i generalitze les competéencies



comunicatives i linglistiques funcionals en els contextos d'interaccid i aprenentatge en els quals participa. Aquests
programes els desenvolupa el personal docent especialitzat d'Audicid i Llenguatge, amb la col-laboracié de l'equip

educatiu i la participacié de tots els agents amb els qui I'alumnat es comunica de manera habitual, dins i fora del centre.

# GENERALITAT VALENCIANA

o
NIVEL 1 Hacen referencia a la organizacion
- de las medidas curriculares y tie- a
. e e e nen que cumplir los requisitos es- E 1ot

«Concreciones curriculares de etapa a la
inclusién:
sRelaciones entre los elementos del curricu-
lum y las Competencias clave.

sAcuerdos entre todos para promocionar el
buen uso de las TIC y promover la comunicacidn
positiva y la reselucidn dialogada de los conflic-
tos, asi como la eliminacidn de cualquier tipo de
vielencia o discriminacidn.

sPromocidn en todas las asignaturas del re-
conocimiento de las mujeres y de su aportacidn
cultural y cientifica.

sAcuerdos metodoidgicns)oam dar apoyo al
aprendizaje y la participacidn de todo el alum-
nado a las experiencias educativas comunes
para la prevencidn de dificultades de aprendi-
zaje (medios y pautas de motivacidn, represen-
tacidn y expresidn miltiples y diversos, meto-
dologias activas, tertulias dialdgicas...)

sCriterios la elaboracidn y seleccién de
materiales diddcticos y curriculares accesibles
con valores inclusivos.

eEvaluacidn inclusiva de los aprendizajes
(procedimientos e instr

sAcuerdos y criterios de promocidn.

sConcrecidn para la etapa de las medidas
curriculares y la organizacidn de los apoyos
para la inclusién

+Programaciones diddcticas inclusivas para
el desarrollo de competencias clave para

cada nivel y asignatura:
sProyectos interdisciplinarios, g
activas, Disefio Universal de Aprendizaje (DUA).

«F i il i Deteccién de
las necesidades y planificacidn de acciones
formativas dirigidas a todos los miembros
de la Comunidad Educativa.

pecificados en el punto 5 del ar-
ticulo 4 del Decreto 104/2018:
sEstimular la motivacion e implicacion del
alumnado en su proceso de aprendizaje
sAplicar medios de reéqresentacién y de ex-
presion multiples y diversos para dar res-
puesta a los diferentes ritmos de aprendiza-
Jje, motivaciones, intereses y circunstancias
del alumnado.

sCompletar contenidos y criterios de eva-
luacion de los temas transversales dentro
de las dreas.

sUtilizar metodologias activas y secuencias
diddcticas disciplinarias e interdisciplina-
rias.

sAplicar procesos e instrumentos de evalua-
cion del alumnado que tengan consideracion
todos los elementos cI{:ue intervienen e influ-
yen en el proceso de EfA.

+Seleccionar y elaborar materiales curricu-
lares y diddcticos que promuevan la interac-
cién, permitan diversos niveles de partici-
pacion y aprendizaje...

*Realizar adaptaciones del drea cogiendo
como referencia las programaciones didacti-
cas del nivel. De la misma forma, con las

NIVEL 2
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+Organizacién de las UD y proyectos disci-
Elimrios e _interdisciplinarios de formas
iversas que relacionan los apr'e.ndfzu‘ies es-
colares con el contexto sociocultural local y
global y desarrollan las competencias clave
de fodo el alumnado del grupe clase.
«Ajustar las UD y proyectos disul:llnur'ios e
interdisciplinarios a las caracteristicas, ne-
cesidades y niveles de apoyo del alumnado
del grupo mediante la aplicacién de estrate-
ias y técnicas metodolégicas para la in-
clusion (programaci ini
metodologias centradas en el alumno que
promuevan la interaccién y la cooperacidn,
tertulias dialdgicas...
sPlanificacién personalizada de actividades
con el alumnado del grupo clase que lo nece-
site para el gprendizaje transversal de ha-
bilidades, comportamental y actitudes que
desarrollan la implicacién personal a las ac-
tividades educativas desde todas las asigna-
turas utilizandoe los criterios de evduaci%n
transversal bajo la coordinacién del tutor/a:
sliderazgo positivo
sAprendizaje cooperativo y colaborativo
sAutoconfianza y fortalezas personales.
ePlanificacidn, desarrollo y evaluacidn de
proyectos personales y colectivos.
eIdentificacidn, expresidn y autorequlacidn
de emociones y sentimientos,
sHabilidades de comunicacidn interpersonal
y resolucidn dialdgica de conflictos.
+Ajuste de los procedimientos e instrumen-
tos de evaluacién inclusiva.
sFlanificacién personalizada de actividades
de enriguecimiento, ampliacién grefusrzo
como parte de las unidades didacticas.
+Aplicacidn de las actuaciones y/o programas
preventivos de dificult izaj
acordadas con el alumnado del grupo clase

—— '

NIVEL 3

_ e = 3

« Adecuacién ﬁrsonaliza.du de las progra-
maciones diddcticas (ACI) como las meto-
doldgicas y para la evaluacién de las UD.

+ Actuaciones y programas de refuerzo den-
tro y fuera del horario lectivo.

.ReEeﬁcién de curso. Planes especificos de

refuerzo para el alumnado que repite.
+Actuaciones y programas de enriquecimien-
to curricular dentro y fuera del horario
lectivo.
+Actuaciones y programas de desarrollo de
competencia lingiiistica:
+EI: Programas de estimulacidn y
desarrollo del lenguaje oral.
+EP: Mejora de la competencia comuni-
cativa oral.
sGrupo de conversaciones y de desarro-
llo de la expresidn oral organizadas con vo-
luntarios.
+Actividades de ensefianza intensiva de las
lenguas de la €V para el alumnade de
nueva incorporacién o procedentes de otra

Comunidad.
+Flexibilizacién de la escolaridad para el
alu o de incorporacién tardia al siste-

ma educativo valenciano en la ensefianza bd-
sica.

«Desarrollo de la docencia directa, activida-
des de aprendizaje y evaluacidn con el alum-

nado con escolarizacién transitoria (UPH y

ria)
&
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+Programas especificos personalizados para

la adquisicién y el uso %iond de la comu-
nicacion, el lenguaje y el habla.

+ACIS

+Programas especificos con gurriculum per-
sonalizado FCII"C[ la estimulacidn sensorial y
cognitiva, el aprendizaje motor y aprendiza-
je de hdbitos de autonomia personal...

+Flexibilizacidn en la duracién de la efapa
Fara el alumnado con altas capacidades inte-
ectuales.

+EL:

+Flexibilizacién en el inicio de la escolari-
zacidén en el sequndo ciclo de ET.

+Prérroga de un afio mds de permanencia en
la etapa de EI para el alumnado de NEE

+EP:

+Prolongacién de un afio mds de escolariza-
cién en la ensefianza bdsica para el alumnado
de NEE,

+Desarrollo de la docencia directa, activida-

des de aﬂr&ndiza]e y evaluacién con el alum-

nado en Unidades Educativas Terapéuticas
(VET/HDIA)

% Es necosario la realiza-
cion de la evaluacion

Jagégi
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Mesures per a la participacio

Tenen com a objecte implementar la cultura i els valors de I'educacid inclusiva en les practiques
educatives, cosa que implica el desenvolupament de mesures que promouen la igualtat i la convivencia, la
prevencidé i deteccié de les situacions d'assetjament escolar i la conseglient intervencid, la valoracié de la
diversitat cultural i eétnica, I'acolliment i el sentit de pertinenga de I'alumnat a la comunitat global i local, en el
centre i a el seu grup classe. La finalitat és aconseguir que I'escola siga *unentorno lliure, segur, sostenible,

saludable i democratic, on tothom se senta acollit, reconegut, valorat i respectat.

Les mesures personalitzades per a la participacié estan dirigides a l'alumnat que requereix una
resposta sistematica, personalitzada i singular en I'ambit del desenvolupament emocional, interpersonal, social,

conductual i de la salut.

a) Mesures personalitzades per a la participacié de nivell li/o Il

A més de les mesures generals de nivell | i Il dirigides a I'alumnat del centre i d'un grup-classe,
s'han de desenvolupar les actuacions d'acompanyament i suport personalitzat per a I'alumnat que en un
moment determinat les puga necessitar, per estar vivint, entre altres, situacions d'inestabilitat emocional, de

malaltia, d'exclusio, discriminacid, violencia, assetjament o desproteccid.

b) Mesures personalitzades per a la participacié de nivell IlI

- Accions dirigides a una alumna, un alumne o a un grup diferenciat d'alumnat d'un
grup-classe per al desenvolupament d'actituds de respecte i tolerancia, habilitats
d'autoregulacié del comportament i les emocions i

habilitats de comunicacid interpersonal i relacié social per ala

interaccié positiva en diferentscontextos.

- Accions davant suposits de violéncia, assetjament i desproteccié dirigides a un grup

diferenciat d'alumnat amb acompanyament de I'alumnat implicat i les families.

- Programes especifics d'acompanyament personalitzat a I'alumnati a la seua familia per
al aprenentatge d'habilitats d'autoregulacié del comportament i les emocions, de
I'autoestima i la confianga en lespossibilitats i fortaleses personals, d'aprenentatge

d'habilitats de comunicacio interpersonal i relacid social en diferents contextos.

C) Mesures personalitzades per a la participacié de nivell IV

- Programes especifics amb suports especialitzats dirigits a I'alumnat que presenta alteracions
greus de conducta, com a part del protocol d'actuacié en suposits de conductes i comportaments

que alteren laconvivencia de manera greu i reincident en el centre i 'aula..

- Accions i programes amb suports especialitzats dirigits a una alumna, un alumne o un grup
diferenciat d'alumnat, davant suposits de violéncia i desproteccié, amb acompanyament de

I'alumnat implicat i de les families.

- Pla terapeéutic per al alumnat amb problemes greus de salut mental.
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+Relacién de los valores con las préctica:
educativas (PEC)

+Normas de convivencia del centro.

*Sensibilizacién e igf'ormocién sobre los
valores y los contenidos de la educacidn in-
clusiva dirigida al conjunto de la comunidad
educativa, asi como el PIC, RRI y los proto-
colos de atencidn sanitaria, acogida, absen-
tismo y acompafiamiento a la identidad y ex-
presién de género,

+Sensibilizacién, informacién y concrecidn
de pautas de deteccién primaria sobre los
casos que regulan los protocolos de&reve.n—
cién e intervencidn ante supuestos
lencia y desproteccién.

+Promocién de la igualdad, convivencia po-

itiva

lencia.

+Promocién de la salud y la sostenibilidad.

+Protocolos de atencién sanitaria

+Participacién e implicacién del profesora-
do. Organizar el trabajo en colaboracién y
cooperacidn del profesorado, el liderazgo distri-

buide y la ayuda entre les compafieres para el
desarrollo profesional y la innovacidn sostenible,

vio-

la prevencién de conflictos y vio-

Tienen como objeto imple-
mentar la cultura vy los va-

lores de la educacion in-
clusiva_en las_practicas
educativas, cosa que im-
plica el desarrollo de me-
didas gue promueven la
igualdad y la convivencia,
la prevencion y deteccion
de ?as situaciones de acoso
escolar, la valoracion de la

diversidad cultural y étni-
ca, la acogida y el sentido
de pertenencia del alum-
nado, en el centro y a su
grupo clase.

+Participacién e i

Organizar la participac
dades escolares

comunitarias formales y no

formales a las diferentes actuaciones, planes
programas del PEC (grupos interactives, comisio-
nes mixtas, )

«Particij
tros

ién e il luntari

5 licacién d
o miembros de la comunidad y el en-
torno. Establecer relaciones foermales e infor-

males con las personales voluntarias de la comu-
nidad, instituciones/asociaciones...

5
il .
S
I .
Organizar la participacion alumnade a la jun-
fapgz leleg F@" quipos de al ayudantes, !
tutoria entre alumnos. . X

sAcordar y actualizar las normas de conviven-
cia del grupo clase (PAT)

Participacién del alumnado del grupo clase en
las acciones de mm%m%mﬁmm
que organiza el centro sobre el valor y los con-
fenidos de la educacién inclusiva.

«Desarrolle de las actividades para la partici-
pacién del alumnado del gruptﬁ:lase en las
estructuras de participacidn del centro como
la junta de delegados y otres: los equipos de
alumnos ayudantes, TET, pigmalion, observado-
res de convivencia, cibertutor, Tutoria enfre
alumnos, club de deberes, DUADOS, bibliote-
ca tutorizada, club de los valientes .
+Actividades con el grupo clase para la promo-
cion de la igualdad lupmnviverEciu itiva

la prevencion de conflictos y violencia que
comporten la participacién del entorno y la CE
como concrecién del PAT, PIC y de los progra-
mas cFr‘e\m|"l1i\.rcs interinstitucionales, proyec-
tos de innovacidn, proyectos europeos y rm—
yectos de disefio propios que se desarrollan en
el centro, dentro y fuera del horario lectivo
vActividades con el alumnado del grupo clase
que desarrolla los programas preventivos para
la promocidn de la salud y sostenibilidad, den-
tro y fuera del horario lectivo.

«Implantacidn de protocolos de atencién sani-
taria especifica con el alumnado del grupo
clase.

sActividades de PAT para eliminar las barre-
ras a la inclusién identificadas previamente
en el grupo clase por el tutor/a y el ED.
Fases de deteccidn y primeras actuaciones
de los protocolos de prevencidn e intervencién
delante de supuesto de violenciay desprotec-
cién y acompafiamiento a la identidad y expre-
sién de género.

fﬂmﬁias

NIVEL3
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» Actuaciones con un grupo diferenciado de
alumnos de un grupo clase, dentro y fuera
del horario lectivo, del desarrollo de actitu-
des de respeto y tolerancia, habilidades de
autoregulacién del comportamiento y las
emociones y habilidades de comunicacidn
interpersonal y relacién social para la in-
teraccién positiva en diversos contextos.

sNotificacién de posible situacién de des-
proteccidn desde el dmbito educativo.

+Fase de prevencién delante de supuestos
de violencia y desproteccidn con un grupo
diferenciado de alumnado con acompaita-
miento de los implicados.

+Protocolo de atencién sanitaria frente a de-
terminadas situaciones de emergencia mé-
dica (diabetes, epilepsia...)

sProtocolo de atencidn sanitaria especifica al
alumnado con problemas de salud cronicas.

» Actuaciones para grupos diferenciados de

alumnado de un grupo clase fuera del hora-
rio lectivo para la participacion en activi-
dades sociales, culturales y de ocio organi-
zadas en colaboracidn con el entorno local.
+Medidas educativas de disciplina positiva de
colaboracidn en fareas comunitarias y/o
centro.
»Acompafiamiento personalizado para desa-
rrollar:
simplicacidn, autoestima, confianza en
las propias posibilidades y fortalezas con el
apoyo de las estructuras del TET y equipos
e mediacidn.
sHabilidades de autorequlacion del
comportamiento y las emociones y habilida-
des de comunicacidn interpersonal y relacién
social para la interaccidn positiva.

«Compromiso familia tutor (D30/2014)
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«Plan personalizado para el desarrollo de

implicacién, autoestima, confianza en las
propias posibilidades y fortalezas

+Plan personalizado para el aprendizaje de

ilidades ed autoregulacién del comporta-

mienfo y las emociones y habilidades de co-
municacidn interpersonal y relacién social en
diversos contextos.

+Plan personalizado con el alumnado que
presenta alteraciones graves de conducta
como parte del protocolo de actuacién en

supuestos de conductas y comportamien-
tos que atentan contra la convivencia de
orma grave lz.[reincf ente en el centroy el

aula (Anexo II Orden 62/2014). Se desa-
rrolla con la intervencién de los recursos
pzrsonuizs y otros agentes externos espe-
cializados como son, entre otros, el educa-
dor y los técnicos de integracidn social.

sFases de comunicacion, intervencion y se-
guimiento de los protocolos de prevencin
e intervencidn ante supuesto de violencia y
desproteccién con un alumno/a determinado
y su familia.

+Plan ferapéutico del anexo IX del Proto-
colo de salud mental
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7.2.4.- Mesures de flexibilitzacié de I'escolaritzacid

a) Permanéncia d'un any més en el mateix curs

Aquesta mesura de resposta de nivell lll, de caracter excepcional, pot aplicar-se al final de cada cicle de
I'ensenyament primari, una Unica vegada, amb l'objectiu que I'alumnat puga aconseguir les competéncies que

faciliten el seu progrés academic.

Les decisions sobre la permanéncia de I'alumnat s'han de adoptar de manera col-legiada per els
equips docents que han de elaborar un Pla especific de refor¢ que facilite la inclusié soci-educativa, la

superacio de les barreres i la continuacié amb aprofitament els seus estudis.

b) Flexibilitzacié en I'escolaritzacié en I'ensenyament obligatori per a I'alumnatd'incorporacié tardana

al sistema educatiu valencia

Si presenta un desenvolupament competencial inferior a dos o més cursos, prenent com a
referencia el curriculum ordinari oficial corresponent a la seua edat, pot escolaritzar-se de manera
transitoria en un curs inferior al que li correspondria. Aquesta mesura de resposta té la consideracié de nivell

La decisié d'incorporacié a un nivell inferior al que li correspon per edat I'adopta I'equip docent,
amb |'assessorament del servei especialitzat d'orientacid, prenent en consideracid |'opinié de la familia o

representants legals en el preceptiu tramit d'audiéncia..
L'equip docent, coordinat per la tutora o el tutor, ha d'elaborar un Pla especific de reforg.

Una vegada superades les barreres que han motivat I'adopcid de la mesura, I'alumnat s'ha de
incorporar al curs que li correspon per edat. La decisié d'incorporacié de manera permanent a un grup d'edat

inferior comporta l'aplicacidde la mesura excepcional de permanéncia de un any més en el mateix curs.

c) Flexibilitzacié en l'inici de I'escolaritzacid en el segon cicle d'Educacié Infantil per al alumnat

amb necessitats educatives especials o retard maduratiu

Aquesta mesura de resposta de nivell IV, de caracter extraordinari, esta dirigida a les families o
representants legals que sol-liciten |'escolaritzacié per primera vegada en el segon cicle d'Educacid Infantil, quan
I'informe *sociopsicopedagdgico justifica que d'aquesta manera es contribueix a optimitzar la maduracié i les

competencies necessaries per a cursar amb millor garantia d'éxit aquest cicle.
El procediment per a aplicar aquesta mesura és el seglient:

- Ladirecci6 del servei psicopedagogic escolar tramita la proposta,

abans de quinze dies habils de la data de publicaciéd de places educatives vacants.

- La persona titular de la direccio territorial competent en materiad'educacid ha de resoldre

la pertinencia de la mesura.

C) Prorroga de permanéncia d'un any més en el segon cicle d'Educacié Infantil pera I'alumnat amb

necessitats educatives especials



Aquesta mesura de resposta de nivell IV, de caracter extraordinari, es pot aplicar quan l'informe
*sociopsicopedagdgico justifica que d'aquesta manera es contribueix a optimitzar la maduracié i I'adquisicié de les
competencies necessaries per a continuar la seua escolaritzacié amb millors garanties d'éxit. Pot aplicar-se una Unica

vegada en el cicle, en qualsevol de els nivells.

d)Prorroga de I'escolaritzacié en I'ensenyament obligatori per a I'alumnat ambnecessitats educatives

especials.

Es una mesura de resposta extraordinaria de nivell IV destinada a Il'alumnat amb necessitats
educatives especials que ha esgotat la mesura de permanéncia d'un any més en el mateix curs quan l'informe

sociopsicopedagdgico justifica que pot afavorirla integracid soci-educativa i I'accés posterior a itineraris academics.

Pot aplicar-se en qualsevol curs de I'ensenyament primari una Unica vegada. El procediment per a

aplicar aquesta mesura és el seglient:

a) La tutora o el tutor, a proposta de l'equip educatiu o de la familia o representants legals,
formalitza la sollicitud al servei especialitzat d'orientacié, perque, si escau, realitze I'avaluacio
sociopsicopedagdgica i emeta el corresponent informe

*sociopsicopedagogico.

b) La direccid o la titularitat del centre, a la vista de l'informe sociopsicopedagdgico favorable,
I'opinié favorable de I'equip educatiu i la conformitat dela familia o representants legals, ha de tramitar la sol-licitud
a la direccid territorial competent en materia d'educacio, en previsio del curs segiient i abans de quinze dies habils

de la publicacié de places educatives vacants.

C) La persona titular de la direccié territorial competent en matériad'educacié ha de

resoldre la pertinéncia de la mesura.

7.25. Intensitat de les mesures personalitzades

A efectes indicatius, es considera que una sessid pot tindre una duracié compresa entre un minim de 30,
45 i un maxim de 60 minuts. Respecte a la intensitat(referida al temps d'atencié setmanal que pot ser modificat

segons la seua evolucid oqualsevol altra circumstancia sobrevinguda) pot classificar-se en:
* Intensitat Baixa: fins a un maxim de 2 sessions/setmana (1 o 2 sessions).
* Intensitat Mitjana: fins a un maxim de 4 sessions/setmana (3 o 4 sessions).

* Intensitat Alta:fins a un maxim 6 sessions/setmana (5 o 6 sessions).



7.3.- Funcions i Responsabilitats

7.3.1.- Recursos humans ordinaris.
- Equip Directiu:
1 Recollir i canalitzar les propostes dels tutors/as sobre la deteccié d'alumnat ambdificultats d'aprenentatge
' Coordinar les arees d'intervencid i els professors/as implicats.
' Habilitar els recursos disponibles per a I'atencié individualitzada de I'alumnat ambnecessitats educatives.

' Organitzar els temps que el centre puga aportar per a l'aplicacié del pla.
' Coordinar amb tots els professors/as que participen en l'aplicacié del pla.

- Tutor/a:

' Guiara el procés quan es referisca a aspectes curriculars,
podent I'especialista abordar altres aspectes referits a desenvolupament de capacitats o habilitats concretes.

' Sempre, la responsabilitat de la graduacié d'objectius,seqlienciacié de continguts iorganitzacié d'activitats,
aixi com dels criteris d'avaluacié sera del tutor/a.

' En cas que l'alumne/a estiga nouvingut al centre, es mantindra una adequada atencié a la seua adaptacié en
temps i espais.

' Comunicara a la familia qualsevol mesura que es propose. La familia donara el seu consentiment per a
realitzar el reforg i/o suport educatiu, dins o fora de I'aula.

' Ha d'haver-hi coordinacié estreta entre el tutor/a i el professor/a de suport per a repartir responsabilitats i
ambits d'actuacid, incidir en determinats aspectes...

' L'horari de suports sera variable al llarg del curs tenint en compte I'evolucid de les necessitats i la deteccid o
incorporacio de nous alumnes/as amb necessitats educatives especifiques

' En les sessions d'avaluacid es realitzara un seguiment i valoracié dels suports segons criteris d'efectivitat i

rendiment.

Tot el professorat de E. Primaria, en el seu horari, té assignades unes hores de refor¢/suport,desdoblegues a
més de les que es contemplen integrades en la programacidde mesures d'atencio a la diversitat en el desenvolupament
ordinari del procés ensenyament aprenentatge. Treballen de manera més individualitzada i especifica amb una série de

xiquets/as que es determina que requereixen reforg.

- Mestres/as de refor¢ (SUPORTS/DESDOBLAMENTS)

' Col-laborar amb els tutors en la prevencid de possibles dificultats en
I'aprenentatge, prioritzant els nivells educatius inicials.

' Intervindre, directament i indirectament, amb els alumnes en aquelles tasquesconsiderades
prioritaries.

' Dur a terme aquesta intervencid en |'entorn on es considere més adequat per al'alumnat, després

d'haver-lo parlat amb I'equip docent i aprovat en COCOPE.



' Elaborar un Informe Final per a I'alumnat amb suport consensuat amb el tutor/a, que s'adjuntara a I'Informe
d'Avaluacié Final de curs. S'informara les families per part del mestre-tutor o de suport segons es considere, i s'arxivara

a l'expedient de I'alumne/a.

7.3.2.- Recursos humans especialitzats

Professorat d'Audicid i Lienguatge i Pedagogia Terapéutica

1. Les funcions del personal docent de suport de les especialitats de pedagogiaterapéutica i d'audicid i

llenguatge son les seglients:

a) Assessorar i col-laborar amb els equips docents i els serveis especialitzats d'orientacid en la identificacié de les
barreres a la inclusié en el context escolar, familiar i social i en la deteccié primerenca de les dificultats especifiques

d'aprenentatge i, si escau, de les situacions de desigualtat i desavantatge.

b) Assessorar i col-laborar amb els equips docents en la planificacié i implementacidd'actuacions i programes
preventius per al desenvolupament de les competéncies claus. c)Assessorar i col-laborar amb la direccié del centre
i les persones coordinadores deformacio, igualtat i convivencia en la planificacié i desenvolupament d'accions
formatives ide sensibilitzacié dirigides al claustre, al personal del centre, I'alumnat, les families il'entorn soci-
comunitari.

d) Formar part dels equips de transici6 i participar en la planificacié, desenvolupament iavaluacié dels processos
de transicio entre etapes i modalitats d'escolaritzacio.

e) Col-laborar amb els equips docents en la personalitzacié de les programacions didactiques i en |'accessibilitat dels
entorns, materials didactics i curriculars per a facilitar l'accés, la participacié i I'aprenentatge de I'alumnat amb
necessitats especifiques desuport educatiu.

f) Col-laborar amb els equips docents en la planificacié, desenvolupament i avaluacié de les adaptacions curriculars
individuals significatives i els plans d'actuacid personalitzats del'alumnat amb el qual intervenen.

g) Col-laborar amb I'especialista d'Orientacié Educativa en el procediment d'avaluacié

*sociopsicopedagdgica, aportant la informacid i coneixements relatius al seu ambit de competéncies.

h) Donar suport personalitzat i individualitzat a I'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu, d'acord
amb els criteris establits en el PAP.

i) Elaborar informes de valoracié i seguiment de I'alumnat al qual donen suport.

j) Col-laborar amb les tutores i els tutors en les reunions amb les families o representants legals, per a informar sobre
els objectius de la intervencid, les mesures dutes a terme i el progrés de l'alumnat i orientar, si escau, sobre els
aspectes a treballar des de I'ambit familiar, recaptant la seua opinié i fomentant la participacié.

k) Participar en els processos de coordinacié i intercanvi d'informacié amb els agents, institucions i entitats soci-
educatives i sanitaries implicats en la resposta educativa de I'alumnat al qual secunden

1) Altres funcions que reglamentariament se'ls assignen.



2. El personal docent especialitzat de suport de Pedagogia Terapéutica, a més de les funcions establides en el
punt 1, té la funciod de col-laborar amb els equips educatius i els serveis especialitzats d'orientacié en el disseny
i implementacié de programes de desenvolupament competencial i actuacions preventives de les dificultats
d'aprenentatge.

3. El personal docent especialitzat de suport d'Audicié i Llenguatge se centraprioritariament en I'ambit de la
comunicacio, el llenguatge i la parla des d'una perspectiva educativa vinculada al curriculum. A més de les
funcions generals establides en el punt 1, té les funcions d'assessorar el personal docent d'Educacio Infantil en
el disseny, implementacié i seguiment dels programes d'estimulacié del llenguatge oral (PEL) dirigits a tot
I'alumnat, aixi com en les mesures d'aprenentatge intensiu i millora de la competencia linglistica dirigides a
I'alumnat que requereix una resposta personalitzada amb suports no especialitzats

4. Amb caracter general, quan les dificultats de I'alumnat no estiguen associades a discapacitat o a problemes
greus en la comunicacid, I'atencid directa del personal especialitzat d'Audicid i Llenguatge no s'ha de prolongar
més de tres cursos, pero es pot substituir per I'atencid indirecta o el suport puntual. En qualsevol cas, ha
d'haver-hi un seguiment continuat del progrés, en el marc de I'avaluacio dels plans d'actuacié personalitzats.
5. Quan el personal de Pedagogia Terapéutica i d'Audicid i Lienguatge donen suport simultani a una mateixa
alumna o un mateix alumne, s'han de distribuir els objectius i les tasques que es duran a terme, amb la

finalitat d'evitar duplicitats i millorar |'eficacia de la resposta.

Funcions Professor/-a Orientacié educativa

a) Afavorir les practiques inclusives, contribuir a la dinamitzacié pedagogica i assessorarla COCOPE dels centres a
planificar, desenvolupar i avaluar les mesures de resposta educativa per a la inclusié i incloure-les als seus Projectes
Educatius, la concrecid anual dels mateixos a la Programacié General Anual (PGA) i el Pla d'Actuacié per a la Millora
(PAM) i a la memoria anual.

b) Assessorar i col-laborar amb els equips docents i els drgans de govern, de coordinacié ide participacié del centre per
a realitzar la identificacid de barreres en el context i de les necessitats educatives per a la inclusié de I'alumnat, aixi
com per a la planificacio,desenvolupament i avaluacié d'actuacions preventives.

C) Assessorar i col-laborar amb els equips docents a planificar, desenvolupar i avaluar les mesures curriculars
extraordinaries de resposta educativa per a la inclusié i les mesures individualitzades per facilitar per la participacio de
['alumnat, en el marc dels Plans d'Actuacié Personalitzats.

d) Assessorar els centres i participar, en I'ambit de les seues competéncies, en la planificacié i desenvolupament de
programes formatius dirigits a les families de I'alumnat.

e) Formar part de I'equip de transici6 dels centres docents que tinga atribuits participant en la coordinacid,
planificacié, desenvolupament i avaluacié de les actuacions programades de conformitat amb I'article 6.d de I'Ordre
46/2011, de 8 de juny.

f) Realitzar un informe previ a I'escolaritzacid, per a la determinacié de les necessitats educatives de I'alumnat de
conformitat amb 1'Ordre 7/2016, de 19 d'abril, de la Conselleria d'Educacio, Investigacid, Cultura i Esport, que en

I'article 24 encarrec als serveis o gabinets psicopedagogics la realitzacidé d'aquest informe.



g) Coordinar i col-laborar en el procés d'avaluacié psicopedagogica de I'alumnat que requereix mesures curriculars
extraordinaries, adaptacions d'accés que requereixen recursos materials o personals especialitzats i/o mesures

individualitzades per a la participacio i realitzar l'informe sociopsicopedagégico preceptiu.

h) Realitzar la proposta del pla d'actuacié personalitzat que forma part de l'informe sociopsicopedagdgico que
incorporara la intensitat i la duracié de les mesures i/o els suports especialitzats dirigides a I'alumnat avaluat tenint en

consideracié l'aplicacié de mesures previes.

i)Participar en les reunions de coordinacid amb els equips docents per realitzar el seguiment i avaluacié dels Plans
d'Actuacié Personalitzats de I'alumnat que requereix mesures curriculars extraordinaries, adaptacions d'accés que

requereixen recursos materials o personals especialitzats i/o mesures individualitzades per a la participacid.

J) Participar en I'elaboracié col-legiada de l'informe técnic per al dictamen d'escolaritzacié.

k) Mantindre actualitzats en itaca les dades corresponents a I'alumnat amb necessitats especifiques de suport
educatiu i de I'alumnat que requereix actuacions per a la compensacié de les desigualtats que pateix, en col-laboracié

amb els equips directius delscentres que atenga.

[) Assessorar els pares, mares o tutors legals en el procés educatiu dels seus fills i filles mitjancant un acompanyament

que millore la seua competencia.

- Personal educador d’educacié especial

1. Les funcions del personal educador d’educacid especial estan recollides en la Resolucié de 9 de juliol de 2018, del
secretari autonomic de Justicia, Administracié Publica, Reformes Democratiques i Llibertats Publiques, per la qual es
dona publicitat al Pacte de la Taula Sectorial de Funcidé Publica, sobre millora de les condicions de treball del personal

educador d’educacié especial.

2. La intervencid del personal educador d’educacié especial ha d’estar vinculada al fet que:
a) L'alumnat té necessitats educatives especials que impliquen limitacions significatives en I'autonomia
personal, més enlla d’allo que seria esperable per I'edat.
b) Les necessitats educatives especials impliquen el suport d’una altra persona per a dur a terme les activitats
basiques de la vida diaria.
c) L'informe sociopsicopedagogic proposa I'aplicacié d’un «pro-grama personalitzat per al desenvolupament
de I'autonomia personal» que comporta la intervencié de personal educador d’educacid especial, indicant la
intensitat del suport i les tasques que ha de realitzar, sempre des de la consideracié que aquest personal no té

funcions docents ni sanitaries.

3. Per a establir el suport del personal educador i les prioritats de la intervencié amb I'alumnat es tindran en compte els

criteris seglients:

a) La intensitat del suport que I'alumnat requereix.
b) El tipus de tasques que s’han de realitzar i el tipus d’ajuda que implica cada tasca.

c) Les condicions d’accessibilitat alternatives i/o complementaries per a fomentar 'autonomia personal.



4. La intensitat del suport es determina segons la necessitat que tinga I'alumnat de suport d’una altra persona per a dur
a terme les acti-vitats basiques de la vida diaria, tenint en compte les equivaléncies amb el barem de valoracié de la

dependeéncia (BVD):

— Intensitat baixa (equivaléncia amb grau |: dependéencia modera-da): I'alumnat necessita suport per a realitzar
diverses activitats basi-ques de la vida diaria almenys una vegada durant la jornada escolar diaria. Es correspon
a una puntuacio final del BVD de 25 a 49 punts.

— Intensitat mitjana (equivaléncia amb grau ll: dependencia severa): I'alumnat necessita suport per a realitzar
diverses activitats basiques de la vida diaria dues o tres vegades durant la jornada escolar diaria, perd no
requereix el suport permanent d’una altra persona. Es correspon a una puntuacio final del BVD de 50 a 74
punts.

— Intensitat alta (equivalencia amb grau lll: gran dependencia): I'alumnat necessita suport per a realitzar
diferents activitats basiques de la vida diaria diverses vegades durant la jornada escolar diaria i, per la seua
pérdua total d’autonomia fisica, mental, intel-lectual o sensorial necessita el suport indispensable i continu
d’una altra persona. Es cor-respon a una puntuacio final del BVD de 75 a 100 punts. Les necessitats de suport
d’una altra persona en les tasques de la vida diaria i el grau de dependéncia s’han de justificar amb la
documentacidé acreditativa del reconeixement de la situacié de dependéncia o, en cas que no en tinga,
mitjancant els resultats de les escales de conducta adaptativa, que han de possibilitar la identificacié de la

intensitat del suport que requereix I'alumnat.

5. El tipus de tasques que realitza el personal educador d’educacié especial han d’estar relacionades amb el suport que
necessita I'alumnat per a realitzar activitats de la vida quotidiana com a conseqliéncia de les limitacions en 'autonomia

personal, especificant el tipus d’ajuda que es presta: ajuda fisica, instruccions (verbals, gestuals, visuals) o supervisio.

6. En la presa de decisions, s’han de contemplar totes les condicions d’accessibilitat que poden implementar-se per a
fomentar I'autonomia de I'alumnat i que poden suplir o complementar la intervencié del personal educador d’educacié
especial: entorn i curriculum accessibles, organitzacié dels suports del centre (personal docent, personal no docent,

grup d’iguals, etc.), provisié de productes de suport, etc.

- Personal fisioterapeuta educatiu

1. Les funcions del personal fisioterapeuta educatiu estan recollides en la Resolucié de 9 de juliol de 2018, del secretari
autonomic de Justicia, Administracié Publica, Reformes Democratiques i Llibertats Publiques, per la qual es dona publicitat al

Pacte de la Taula Sectorial de Funcié Publica, sobre millora de les condicions de treball del personal fisioterapeuta.

2. La intervencid del personal fisioterapeuta en el context escolar té caracter educatiu i ha d’estar vinculada al fet que:
a) 'alumnat presenta necessitats educatives especials que impliquen dificultats significatives en la mobilitat i deriven
en limitacions en I'accés al curriculum, en I'execucié de les tasques i rutines escolars i en la participacio.
b) Linforme sociopsicopedagogic proposa I'aplicacié d’un «programa personalitzat per a I'aprenentatge motor i la
mobilitat» que comporta la intervencié de personal fisioterapeuta, indicant la intensitat del suport i les tasques que ha

de realitzar.



3. El personal fisioterapeuta educatiu pot facilitar les modalitats de suport seglients:

a) Suport directe a I'lalumnat, que comprén les actuacions del personal fisioterapeuta amb I'alumnat i amb I’'entorn,
mitjancant I'aplicacié de programes de posicionament, maneig, refor¢ motor, autonomia personal i participacié.
Aguesta modalitat s’ha de donar de forma simultania amb la modalitat de suport indirecte.

b) Suport indirecte a I'alumnat, que inclou I'assessorament i I'acompanyament als equips educatius i a les families per a
la intervencié amb I'alumnat en els diferents contextos naturals i per a la utilitzacié correcta dels productes de suport
relacionats amb la mobilitat.

c) Seguiment, que implica la comprovacié periodica de les mesures adoptades, la transferéncia i manteniment de les

habilitats i el segui-ment dels productes de suport. Aquesta modalitat d’intervencié es dura a terme en les situacions

seglients:

— Quan l'alumnat ha aconseguit desenvolupar les capacitats necessaries per a la realitzacié de les tasques i activitats que
comprén la jornada escolar o no presenta limitacions significatives en la realitzacio de les activitats escolars ni restriccions en la
participacio, perqué s’ha adaptat o modificat I’entorn fisic i/o s’estan utilitzant productes de suport relacionats amb la mobilitat.
— Després de la valoracio, en aquell alumnat que no presenta afectacié funcional en relacié al domini de la mobilitat pero té

dificultats en la destresa motriu que afecten el rendiment escolar i la participacio.

4. La intensitat del suport especialitzat de fisioterapia educativa I’'ha de determinar I’equip o el departament d’orientacié
educativa, que comptara necessariament amb la valoracié del personal fisioterapeuta i/o del personal médic de les direccions
territorials d’educacié, tenint en compte els resultats de les escales i proves objectives que valoren I'afectacié funcional de

I"'alumnat. Aquesta intensitat esta vinculada al suport directe setmanal que I’'alumnat requereix, d’acord amb els criteris

seglents:
— Intensitat baixa: I'alumnat necessita el suport de fisioterapia dins I'horari escolar una o dues vegades a la setmana.
— Intensitat mitjana: I'alumnat necessita el suport de fisioterapia dins I’horari escolar tres o quatre vegades a la
setmana.

— Intensitat alta: I'alumnat necessita el suport de fisioterapia dins I"horari escolar cinc o més vegades a la setmana.
5. Les intervencions de caracter rehabilitador i medic sén competencia del sistema sanitari i, per tant, s’"han de derivar i atendre
des d’aquest ambit, tot procurant que, en tots els casos en que siga necessari, hi haja una coordinacié adequada entre el centre

educatiu i els serveis sanitaris amb I'objectiu de millorar I'efectivitat d’aquestes intervencions.

6. El fet que una alumna o un alumne requerisca suport de fisioterapia educativa no ha de condicionar la seua modalitat de

escolaritzacio.

7.3.3.- Recursos externs

- Treballador/a Social

a) Assessorar el professorat en l'elaboracié, seguiment i avaluacié dels programes d'accié tutorial, plans de

convivéncia, inclusid, compensacido educativa i en l'atencié a la diversitat, afavorint I'adaptacié de l'escola a les



caracteristiques personals, socials i culturals dels alumnes i les seues families i, en el seu cas, afavorir el

desenvolupament de programes formatius de mares i pares d'alumnes.

b) Participar en I'elaboracié i desenvolupament de programes dirigits a la comunitat educativa, de prevencié i
deteccié de situacions sociofamiliars de risc, desproteccié infantil, violéncia, abanddé psicoemocional i educatiu,

exclusio sociocultural o dificultats d'inclusid escolar i, si cal, mediar entre les families i les escolars.

) Actuar en la planificacié i/o intervencié dels projectes i/o programes de prevencié contral'absentisme escolar i la

seua avaluacio sistematica.

d) Col-laborar amb els diferents organs de representacid, participaci6 i/o gestié de la comunitat educativa, segons

necessitats, aixi com assessorar en matéria de normativa soci-educativa.

e) Participar en els programes de desenvolupament comunitari que afecten I'ambit d'intervencié i que tinguen

repercussio en la infancia

f) Assessorar la comunitat educativa sobre aspectes familiars i socials de I'alumnat que puguen dificultar i/o interferir
en el seu procés d'ensenyament-aprenentatge, proposant estratégies psicoeducativas d'intervencio en el context

escolar i familiar amb I'objectiu de fer efectiva la igualtat d'oportunitats.

g) Participar en I'elaboracié i realitzacié d'activitats d'orientacié educativa, sociolaboral i professional, especialment per
a l'alumnat amb necessitats educatives especials, que acaben l'escolaritzacid en els centre d'educacié especial i

I'alumnat que abandona I'escolaritzacié sense titular.

h) Realitzar un informe previ a I'escolaritzacié per a la determinacié de les necessitats de compensacié educativa, aixi
com realitzar I'estudi, la valoracio i la intervencié sociofamiliard'altres casos detectats, I'orientacié i la derivacid, en el
seu cas, a altres recursos.Seguiment i avaluacio de la intervencid.

i) Participar en els plans d'actuacié personalitzats, elaborant proposades d'intervencié socioeducativa directa, fer
materials i documents relacionats al fet que siguen einesespecifiques de treball social o canalitzar-la, cap al recurs o
recursos pertinents, amb el posterior seguiment i avaluacié del cas, participant en els equips de coordinacié
interdisciplinaris amb personal de diferents conselleries, entitats locals i altres administracions, en la mesura en que els
afecte.

J) Treball en xarxa amb els diferents serveis publics i/o privats que atenen I'alumnat amb intervencid, fer de connexié
amb ells i els centres escolars, aixi mateix amb els professionals de la mateixa especialitat per a establir criteris comuns
d'actuacio.

k) Orientar i assessorar en els centres i families sobre 'accés a recursos, beques i ajudes,amb I'objectiu de la inclusié

de tot I'alumnat en condicions d'igualtat d'oportunitats.

7.4..- Coordinacio
Per a abordar, posar en comu aquestes qlestions i realitzar el seguiment, s'utilitzaran com a moments
fonamentals:
°* Les reunions periodiques que mantindra la COCOPE per a elaborar directrius i coordinar les
activitats a proposar a Tutors/as i Equips Educatius.
* Les reunions periodiques de I'Equip d'Orientacié amb els Tutors/as de cadascun dels nivells i/o amb els equips de

Cicle en Infantil i Primaria.



*  Els Equips, a més, es reuniran, normalment a instancies del Coordinador/a o Tutor/Tutora i quan les circumstancies

el facen necessari, per a tractar problemes especifics dels diferents grups.

* Les reunions de I'E.O.E en les quals s'abordara l'estudi de cadascun dels alumnes ialumnes que precisen de

mesures de nivell IV.

* Amb periodicitat trimestral es realitzara una reunid per al seguiment dels Indicadors deRisc en la qual participa tot

el personal del centre.

8- AVALUACIO | SEGUIMENT DEL PLA D'ATENCIO A la DIVERSITAT IINCLUSIO
EDUCATIVA (PADIE).

L'avaluacio s'efectuara a dos nivells:
' Avaluacié dels resultats obtinguts per I'alumnat afectat pel pla.

' Avaluacio del Pla propiament dit. Aquesta avaluacid sera anual, preferentment al final de cada curs amb la finalitat
d'analitzar I'adequacié del mateix a la realitat del centre i dissenyar les modificacions pertinents quant a I'alumnat,

recurs i materials previstos per a |'any seglient.

De les mesures d'atencio a la diversitat
Les mesures d'atencié a la diversitat adoptades s'avaluen en el centre:
' Al realitza les oportunes revisions dels diferents documents del centre.
' En les reunions de la COCOPE almenys una vegada al trimestre.

' En les revisions de la PGA que es porten a terme en el centre amb periodicitat trimestrali en I'elaboracié de la
Memoria Anual.

' En les reunions de coordinacié dels diferents equips.

' En les sessions d'Avaluacié que es realitzen trimestralment.

Del Pla d'Atencio a la Diversitat

El present Pla d'atencié a la diversitat ha de ser revisat com a minim coincidint ambla revisié dels documents
de centre, del qual en forma part (PGA).

Igualment, es dedicara una sessid de la Comissié pedagogica a final del curs per a revisar el contingut d'aquest
document i valorar la seua funcionalitat per a incorporar-lo a la Memoria Anual.

Qualsevol modificacié d'aquest pla ha de ser plantejada i acceptada pel Claustre del professorat.
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