CIRCUMSTANCIES ESPECIFIQUES DEL CENTRE

Existéncia de germans o germanes o altres xiquets, xiquetes o adolescents integrants de
la familia d'acolliment o guardadora amb finalitats d'adopcid, matriculats en el centre.

DOCUMENTACIO ACREDITATIVA

e Justificacion por parte de la Administracién Educativa, segun se dispone en el articulo 30 de
la Orden 8/2024. En el caso en que los apellidos no fuesen coincidentes, en el momento de
efectuar la matricula, la persona interesada debera aportar el libro de familia, certificado del
registro civil o sentencia por la que se adjudique la tutela, o en los casos de acogimiento
familiar y guarda con fines de adopcién, mediante los documentos que se especifican en el
apartado 1 del articulo 29 de esta orden

Condicié d’antiga alumna o antic alumne del propi interessat, d’algun dels seus pares,
mares o tutors legals, d’algun dels seus iaios o iaies o algun dels seus germans, germanes
o altres xiquets, xiquetes o adolescents integrants de la familia d’acolliment o guardadora
amb finalitats d’adopcid, de la persona solicitant en el centre en el que es demana placa.

DOCUMENTACIO ACREDITATIVA:

e Certificat emés per la direcci6 del centre o qualsevol document on conste la dada.
e En el cas dels germans o germanes, s'aportara, a més, el llibre de familia o la documentacié
segons es disposa en l'article 29 de I'Orde 8/2024 per a esta circumstancia.

Estar matriculat o matriculada en el primer cicle de I'Educacié Infantil en un centre
autoritzat per a impartir estes ensenyances.

DOCUMENTACIO ACREDITATIVA:

e En el moment de la matricula la persona interessada haura d'aportar: certificat emés per la
direccio del centre d'Educacio infantil.

Que els pares, mares o tutors legals de I'alumne o alumna participant realitzen tots dos
una activitat laboral o professional remunerada

DOCUMENTACIO ACREDITATIVA:

e En el moment de la matricula la persona interessada haura d'aportar: contracte de treball o
declaraci6 censal d'alta, modificacio i baixa en el Cens d'Empresaris, Professionals i
Retenidors en el cas de treballadors per compte propi, amb inici des d'almenys 3 mesos
ininterromputs abans de la data d'inici del termini de presentacié de sol-licituds i amb una
jornada d'almenys 20 hores setmanals



