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stionigis | | cultura de convivencia positiva

W £l decreto centra el enfoquc en una
RO convivencia preventiva, inclusiva y
et ke | participativa, no solo sancionadora.

SR Se Nabla explicitamente de cultura

R de paz, inclusion, igualdad,
Sgwrg | | diversidad y salud mental
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GARANTIZAR UN CLIMA ESCOLAR SEGURO, INCLUSIVO Y
RESPETUOSO.

PREVENIR LA VIOLENCIA ESCOLAR Y EL CIBERACOSO.

ENFOQUE EDUCATIVO Y PREVENTIVO DE LA CONVIVENCIA.

PROTECCION DEL ALUMNADO VULNERABLE Y CON NEAE.

REFUERZO DE LA AUTORIDAD DEL PROFESORADO.
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Se establece la idea de que el alumnado

S | no solo cumple normas, $ino que
oy participa activamente en la construccion

: ﬂ'j | de [a convivencia
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S Enfoque restaurativo

et || Se introduce la fusticia
RN e | restaurativa, wmediacion y

reparacion del dano
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S Se consolidan o0 reorganizan figuras
B ~ cOMmO:

e || ® Coordinadoria de convivencia
e R ® Comision de convivencia
FeR L | o Plan de convivencia del centro
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.‘ ‘_  - et | Incluye forma explicita:

el | acoso y ciberacoso
Doga s | violencia de género

FOSAE o | suicidio y Salud mental
ety || conductas autolesivas
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S | Implicacion de las familias
| B Refuerza el papel de [as familias
SR como agentes clave de la

‘_ _ CONVIVENCIa
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(e Del modelo sancionador al restaurativo
St TR, Antes: e centraba en faltas y Sanciones
el Ahora: se centra en:
SRR  reparacién
She il | V wediacion
b v inclusion
Soy || prevencion
S V clima emocional del centro
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s Aparecen nuevas figuras y 6rganos
AT | | Nuevos o reforzados:
ik V' Coordinador/a de convivencia

R V' Comision de convivencia

T e | V' Programa de mediacion
i e — V' Plan de convivencia
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ResnEae S | Aora  se  requlan  explicitamente
ot By fenbmenos que antes ni  existian
normativamente: |
o / ciberacoso | et
o V violencia Aigital (% ke S
o / discurso de odio A
o / diversidad afectivo-sexual WO
o  conducta suicidalautolesiones -
s o salud wmental S
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i % = orofes + direccion
5 S = orofes + alumnado + familia + entorno
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fetitu s | Marco alineado con normativa estatal y

Aty europea
Frait o El decreto incorpora referencias a:

Tt | V' derechos del menor
e | v Agenda 2030
e V' igualdad y diversidad
- e (No estaban presentes en el anterior
St | porquc son posteriores.)
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SR | | El nuevo Decreto de Convivencia cambiade un — FEENEv
Saatuga | enfoquc correctivo a uno restaurativo, | i
R incorporando la prevencion, la salud mental, [a  FENEEC A
2SS uiaer | | corresponsavilidad del alumnado vy la T et i
gt e e coordinacion con las familias. Se actualiza para '
S e B atender fenbmenos contempordneos (ciberacoso, | SR
SC st | diversidad, violencia de género...) y se alinea con | e TN
Bt la LOMLOE v la Agenda 2030. Deroga el marco | R
s ant || anterior por obsolescencia y refuerza 6rganos y W

planes especificos en [os centros educativos. -
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o8 1 Deteccion » & oM

J
2. Valoracion inicial del caso
!
3. Registro en ITACA
J

4. Adopcion de medidas educativas

\

§. Reqistro de medidas y actuaciones

J
6. Sequimiento del caso

\

7. Cierre y archivo en itaca
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G 1.Deteccion
B Pucde detectarlo:
S | profesorado

tutoria

R | | cquipo directivo

Satai e alumnado
Sy \/familias
o BB FIN: identificar conducta contraria a la

S convivencia [ conflicto [ acoso [ ciberacoso / ete.
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S W Sc dcfinc Si ' i
sptter e * ¢S leve ]
S A L muy grave B
A 5 e 0 Situacion que requicre proteccion (acoso, 8} R
Gt || ciberacoso, violencia, etc.)
B Aqul puede intervenir:
fg AR o  tutor/a
R ga | o / coordinadoria de convivencia A
St V orientacién '
 direccion
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AR 3.Reqgistro en ITACA (primer registro)

seiigla | Se introduce en Itaca:
‘ ® Tipo de incidencia

S | ® Fecha y hora
Ladiet i ® personas implicadas
: | ® Descripeibn objetiva de los hechos

et | | Nota: el decreto indica que las incidencias
s | deben quedar registradas en itaca y no
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Fi e e 4. Adopcibn de wmedidas educativas
S N Sequn el decreto, aqul Se priorizan: — REa
RUE G v wedidas restaurativas ] & '
W/ wediacion B
NG V reparacién del dao | Ry
oW/ compromisos educativos g Ry

W intervencibn tutorial | Sede

- OBE / coordinacion con familias i
e V apoyo del D.0. y orientacion
Wl So/p < procede:
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B 5 Registro de medidas en ITﬁ A (seqund
o reqistro)

B Sevuelca en ftaca:

S ® Medida adoptada
Gienis | Fecha de aplicacion
o Responsable de la medida

LN = | Acuerdos con familias [ alumnado
S | Plazos de sequimiento

N Encasos de acoso o violencia también:
i @ gctivacion del protocolo correspondiente

.
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Se documenta en Itaca:

® observaciones

Sewe | ® cvolucion del caso
el | ® nueva informacion

: 5 f CUM p//'wu'cnm aAe compromisos
g Participan:
o | | * tutoria

R [ o coordinacion convivencia
=5l ® orientacion
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7. Cierre y arcMivo en Itaca

= S Unavez resuclto:
’ oo e se cierra en ITACA
" e Vv queda archivado

SE sy | queda trazabilidad para inspeccion vy
L direccion
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