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1. JUSTIFICACION DEL PLAN
1.1 Introduccioén.

La realidad escolar de nuestro centro nos lleva a disefiar un Plan de Atencién a la Diversidad e Inclusién
Educativa con el fin de planificar medidas que faciliten una respuesta adaptada a las necesidades que
presentan los alumnos escolarizados en éste y, en especial, a aquellos que presentan necesidades

especificas de apoyo educativo.

Nuestro centro se preocupa constantemente por ofrecer una respuesta adecuada a todos los alumnos y
alumnas escolarizados, que potencie la integracion social y educativa, la incorporaciéon de valores y que
fomente la participacion del alumnado y de sus familias en la vida del centro, manteniendo una ensefianza

de calidad.

Como consecuencia, se hace necesario elaborar y sistematizar un Plan de Atencion a la Diversidad e
Inclusion Educativa en el que participen todos los sectores de la comunidad educativa y que responda a
nuestras necesidades, dando cobertura a la atencion del alumnado con necesidades especificas de apoyo

educativo escolarizado en nuestro centro.

1.2 Normativa Legal.

En la elaboracion de este plan seguimos las indicaciones marcadas en la siguiente base legislativa:

- LOE /LOMCE.

- Real Decreto 12/2014, de 28 de febrero por el que se establece el curriculo de la Educacién Primaria.

- Real Decreto 1630/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las ensefanzas minimas del

segundo ciclo de Educacién Infantil — Art. 8-.

- Decreto 38/2008, de 28 de marzo, del Consell, por el que se establece el curriculo del segundo ciclo

de la Educacion Infantil en la Comunidad Valenciana.

- Decreto 108/2014 de 4 de julio, por el que se establece el curriculo de Educacién Primaria en la

Comunidad Valenciana.

- Orden del 15 de mayo de 2006, por la que se establece el modelo de informe psicopedagdgico y el

procedimiento de formalizacion.

- Orden de 16 de julio de 2001 por la que se regula la atencién educativa al alumnado con necesidades
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- Orden de 11 de noviembre de 1994, de la Conselleria de Educacion y Ciencia, por la que se establece
el procedimiento de elaboracién del dictamen para la escolarizacion de los alumnos con necesidades

educativas especiales.

- Orden de 14 de julio de 1999, de la Conselleria de Cultura, Educacién y Ciencia, por la que se regulan
las condiciones y el procedimiento para flexibilizar, excepcionalmente, la duraciéon del periodo de
escolarizacion obligatoria de los alumnos y alumnas que tienen necesidades educativas especiales

derivadas de condiciones personales de sobredotacién intelectual.

- Resolucion de 11 de marzo de 2016, de la Direccion General de Politica Educativa, por la que se
dictan instruccion para la solicitud de recursos personales complementarios de Educacion Especial
para los Centros Publicos que imparten Educacion Infantil de segundo ciclo, Educacion Primaria y

Centros de Educacion Especial para el curso 2016/17.

2. OBJETIVOS DEL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD E INCLUSION EDUCATIVA.

— Posibilitar la inclusién social y educativa de los alumnos y alumnas con necesidades especificas de
apoyo educativo, potenciando actitudes de aceptacion y respeto en todo el alumnado del centro

escolar.

— Contemplar medidas generales y especificas que permitan prevenir dificultades y ofertar

respuestas adecuadas al alumnado y al contexto.

— Ofrecer al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo una respuesta educativa
adecuada y de calidad que le facilite el alcance de los objetivos minimos de la educacién Infantil y

Primaria, ademas del maximo desarrollo personal y social.
— Impulsar la colaboracion y la coordinacion del centro con otras instituciones y asociaciones.

— Fomentar la participacién del alumnado y sus familias en la vida del centro (actividades

complementarias, actividades extraescolares, Asociacion de Madres y Padres de Alumnos, etc.).
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— Planificar propuestas educativas diversificadas de organizacién de los recursos personales y
materiales del centro, de procedimientos, de la metodologia y de la evaluacién, adaptadas a las

necesidades de cada alumno.

— Coordinar el desarrollo de actividades encaminadas a la insercion y a la promocién del alumnado

con necesidades educativas especiales.

— Establecer cauces de colaboracion y garantizar la actuacion coordinada entre los diversos
maestros-as y especialistas del centro que intervienen con los alumnos y alumnas con
necesidades educativas especiales, para la correcta aplicacion de las medidas de atencion a la

diversidad.

3. ESCUELA INCLUSIVA
3.1 Introduccion.

La corriente inclusiva de la escuela surge como un continuo fruto de sucesivas reflexiones y aportaciones

de las corrientes educativas democraticas.

En un primer momento, la integracion pretendia que los estudiantes con discapacidad se escolarizaran en
las escuelas ordinarias y se adaptaran a la ensefianza, al aprendizaje y a la organizacién. Supuso una
paso importante, pero en muchos casos sélo se produjo la integracion fisica, que consistia en "estar" pero

no en "participar".

En los ultimos afios, distintos organismos internacionales, declaraciones, foros y programas se han
pronunciado en torno a la escuela inclusiva, posicionandose en la escolarizaciéon de todos los nifios y
nifas y , sobre todo, de aquellos y aquellas que se encuentran en una situacion de vulnerabilidad o

exclusion.

Destacar las recomendaciones de la Unién Europea que sirven como marco para la creacion del Plan de
Accion del Consejo de Europa para mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad, cuyos
objetivos son:

» Procurar que todas las personas, independientemente de la naturaleza o grado de discapacidad,
puedan beneficiarse de una igualdad de acceso a la educacion y desarrollen al maximo su

personalidad, su talento, su creatividad y sus aptitudes o capacidades intelectuales vy fisicas.

* Procurar que las personas con discapacidad puedan seguir o cursar una escolaridad ordinaria,

animando a las autoridades competentes a establecer dispositivos educativos que satisfagan las
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necesidadades de la poblacion con discapacidad.

« Apoyar y promover el aprendizaje a lo largo de toda la vida para las personas con
discapacidad de todas las edades, y facilitar la transicion eficaz entre las distintas fases del

conjunto de estudios educativo asi como entre la educacion y el empleo.

« Desarrollar a todos los niveles del sistema educativo, incluidos los nifios desde las edades
mas tempranas, una actitud de respeto con respecto a los derechos de las personas con

discapacidad.

Este compromiso, consecuente con el imperativo ético de la educacion basada en la equidad y en
la justicia social, implica a las Administraciones y responsables politicos, al personal educativo y
demas actores sociales que deben introducir cambios en sus decisiones y practicas para incluir a

todos los miembros de la comunidad .

Este plan por tanto, se inserta en la corriente inclusiva de la Educacién, planteado desde el
compromiso de toda la comunidad educativa en busca de una educacion de calidad para todos y

todas.

La inclusion educativa supone garantizar el derecho a la educacion de todo el alumnado e implica

la superacién de toda forma de discriminacion y exclusion educativa.

3.2 Una Escuela Inclusiva.

La inclusién es un concepto que hace referencia al modo en que la sociedad , y la escuela como
parte de ella, deben responder a la diversidad; supone en la practica trasladar el eje de la
respuesta educativa, hasta ahora focalizada unicamente en el alumnado, al contexto escolar

ordinario.
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El concepto de escuela inclusiva serd mas sélido en la cuantos mas elementos actuen
simultdneamente de manera intencional. Asumimos como una posible definicion de escuela
inclusiva aquella que postulan autores comprometidos con la inclusion educativa como Ainscow,
Booth y Dyson: "La escuela inclusiva es aquella que garantiza que todos los nifios, nifias y
jévenes tengan, acceso a la educacion, pero no a cualquier educacion sino a una educacion de

calidad con igualdad de oportunidades para todos y para todas".

Una escuela inclusiva supone:

« Disponer de un Proyecto Educativo que abarque las culturas, las politicas y las practicas

del centro educativo con el fin de atender a la diversidad de todo el alumnado.

« Construir una comunidad acogedora, colaboradora y estimulante en la que cada persona
sea valorada en todas sus capacidades y potencialidades como fundamento primordial

para el éxito escolar.
« Responder a las necesidades socioeducativas de cada persona.

« Potenciar el aprendizaje y la participacion de todos los alumnos y alumnas en especial

quienes se encuentran en riesgo de ser excluidos.
« Disponer de planes de mejora que reflejen y desarrollen este compromiso.

» Valorar la diversidad del alumnado no como un problema sino como una riqueza para

apoyar el aprendizaje de todas las personas.

« Organizar y recibir los apoyos dentro del aula para responder a las necesidades

individuales de cada uno y de todo el alumnado.

En resumen, la educacion inclusiva supone una actitud y un compromiso con la tarea de

contribuir a una educacién de calidad, equitativa y justa para todo el alumnado. Se centra en la

presencia, participacién real y logro en términos de resultados valorados; implica combatir

cualquier forma de exclusién y se considera un proceso que nunca se da por acabado.
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3.3 Implicacién y desarrollo.

Un enfoque transformador de la escuela desde esta Optica comporta una serie de implicaciones

que se centran en:
1. Creacion de culturas inclusivas
2. Elaboraciéon de un marco normativo inclusivo.

3. Desarrollo de practicas inclusivas.

1. Creacioén de culturas inclusivas.

Se apoya en dos aspectos fundamentales: construir una comunidad y establecer valores
inclusivos. Supone que el sistema educativo debe revisar sus formas de actuar para identificar

aquellas que representan barreras al aprendizaje y la participacion.

A partir del analisis el Proyecto Educativo de Centro recogera , los valores, los objetivos y las

prioridades de actuacion.

Ira encaminado a:

- Promocionar la igualdad, la equidad y la justicia.

- Reestructurar los alementos basicos de la escuela para atender la diversidad.
- Garantizar el aprendizaje de todo el alumnado.

- Desarrollar altas expectativas del profesorado sobre posibilidades de todos y cada uno de los

alumnos y alumnas.

Los alumnos y alumnas deben sentir que pertenecen al centro escolar. El centro de ser una
comunidad, un contexto organizado que ofrece una experiencia acogedora, rica y diversa, en el
que cada persona es conocida, reconocida y tratada como tal y participa directamente en la

actividad escolar.

El desarrollo de la escuela que no excluye, promueve cambios profundos en la cultura escolar. No

solo reflejados en el PEC, sino también en los lenguajes utilizados, en las normas no escritas y

10
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en los patrones por los que se actua y se abordan los acontecimientos.

Una escuela inclusiva es una escuela que promueve la innovacién como actitud educativa.

2. Elaboracion de un marco normativo inclusivo.
La elaboracién de un marco normativo inclusivo supone:

- Dar acogida a todos los miembros de la comunidad educativa y fomentar la participacion de

todos los miembros (profesorado, alumnado, familias...).

- Adecuar el marco legal y normativo teniendo en cuenta la situacion legislativa actual y la

realidad diferencial de los centros educativos.

- Avanzar en el desarrollo de la accesibilidad para todo el alumnado, articulando medidas para
eliminar aquellas barreras que puedan presentarse en todos los ambitos de desarrollo de la

persona y que dificulten la igualdad de oportunidades.

- Vincular la atencion a la diversidad con las medidas de desarrollo curricular y con el apoyo

pedagdgico.

- El apoyo pedagdgico, se refiere a todas las actividades que aumentan la capacidad de un centro
para atender a la diversidad del alumnado. El profesorado, junto con las familias moviliza los
recursos del centro educativo y las comunidades para potenciar el aprendizaje activo de todo el

alumnado.

3. Desarrollo de practicas inclusivas.

Las practicas inclusivas son el reflejo de la cultura y las politicas inclusivas. El desarrollo de estas

practicas se centra en dos aspectos: organizar el proceso de aprendizaje y movilizar los recursos.

Nos centraremos en 3 aspectos: averiguar qué es lo que funciona en un centro inclusivo, conocer

cémo funciona y saber porqué funciona.

11
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Para que un centro funcione como un entorno inclusivo necesita:
a) Tomar conciencia de la diversidad del alumnado existente en el centro.
b) Revisar el contenido del curriculum y los disefios de las actividades del aula.
c) Replantearse la utilizacion de los espacios y de los tiempos segun sus objetivos.
d) Motivar al alumnado y reflexionar sobre sus necesidades.
e) Partir de los conocimientos previos para dar sentido a la practica y al trabajo del aula.

f) Trabajar con proyectos amplios, flexibles, que impliquen la colaboracion del equipo docente.

g) Organizar el aula de manera que se favorezca la autonomia y el trabajo colaborativo entre el

alumnado.

3.4 Prioridades como centro inclusivo.

La educacion inclusiva tiene como objetivo que todo alumnado desarrolle al maximo todas sus
capacidades y potencialidades para que puedan hacerse competentes en la construccién de su

proyecto personal y profesional.
Para el logro de este objetivo, el CEIP El Pla establece las siguientes prioridades:

1. Ajustarse a las necesidades de cada alumno y alumna. La respuesta educativa que se ofrezca
habra de ajustarse a las necesidades de cada alumno y alumna, con el compromiso de poner en
marcha las medidas personalizadas necesarias de atencién a la diversidad, para asegurar al

maximo el desarrollo de sus potencialidades.

2. Actuar desde el marco escolar ordinario. Se debe intervenir en el marco escolar ordinario sobre

los elementos esenciales del sistema educativo (curriculares, metodolégicos y organizativos),

12
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incidiendo en el desarrollo de estrategias de ensefianza aprendizaje que garanticen la

participacion y el aprendizaje de todo el alumnado.

3. Implicacién de todo el profesorado, el resto de los profesionales y las familias. Es esencial la
implicacién de todo el profesorado, el resto de los profesionales y las familias que tienen que
hacer suyo el reto por una educacion inclusiva y sentirse protagonistas éticos de este cambio

profundo de enfoque en la respuesta educativa a la diversidad.

4. Incidir en la valoracion temprana de las necesidades de los nifios y nifias y en su intervencion.

Se incidira valoracion temprana de las necesidades.

5. Ofrecer oportunidades reales de aprendizaje a los colectivos mas vulnerables a la exclusién

social.

4. EQUIPO DE ATENCION AL ALUMNADO CON NEAE

4.1 Constitucion del equipo de atenciéon al alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo

En nuestro Centro Educativo, el Equipo de Atencién al Alumnado con Necesidades Especificas
de Apoyo Educativo esta constituido por:

« Una maestra de Pedagogia Terapéutica.
« Una maestra de Audicion y Lenguaje.

« Una Orientadora y una Asistenta Social del Servicio Psicopedagogico Escolar.

4.2 Organizacion y Planificacién

Primer trimestre

13
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Reunion inicial: coordinacion del profesorado (profesores-tutores, orientador-a educativo-a del SPE,
PT y AL), que atiende a los alumnos-as con necesidades especificas de apoyo educativo para

establecer las lineas basicas de actuacion.

Al comienzo del curso se programaran reuniones entre especialistas de PT, profesores-tutores que
han tenido alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo durante el curso pasado y los
nuevos tutores-as que los vayan a tener ese afio. Estas reuniones tendran como fin compartir

informacion significativa sobre los alumnos y alumnas.

Reunién del jefe de estudios con el equipo de atencion a la diversidad (Especialistas de PT, de AL y
orientador-a educativo-a del SPE). Esta reuniéon tendra como objetivo la revision de este plan y
programar actuaciones para el curso. Ademas, se tendran otras reuniones con el equipo de atencion a

la diversidad durante el trimestre.

Elaboracion de ACIS por parte de los tutores y tutoras con el asesoramiento del equipo de atencién a

la diversidad.
Asignacion de refuerzos al profesorado con horario disponible.

Reuniones entre el profesorado que imparte refuerzo educativo y los tutores-as, relativas a la

evaluacion trimestral de los alumnos y alumnas de refuerzo.

Evaluacién del primer trimestre: asistencia a las sesiones de evaluacién, coordinacion entre el tutor-a

y el profesorado de atencién a la diversidad para enviar boletines de informacién a las familias.

Segundo trimestre
Seguimiento de las ACIS.
Reuniones entre jefatura de estudios y equipo de atencién a la diversidad.

Reuniones entre el profesorado que imparte refuerzo educativo y los tutores-as, relativa a la

evaluacion trimestral de los alumnos y alumnas de refuerzo.

Evaluacién del segundo trimestre: asistencia a las sesiones de evaluacion, coordinacion entre el tutor-

ay el profesorado de atencion a la diversidad para enviar boletines de informacién a las familias.

Tercer trimestre

14
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Evaluacién de ACIS. Los tutores-as, con el asesoramiento de los especialistas de atencion a la
diversidad, rellenaran en el DIAC (Documento Individual de Adaptacién Curricular) los aspectos
relativos a la evaluacién de las areas, fechas de seguimiento y completaran el informe de evaluacion
final del DIAC.

Reuniones entre jefatura de estudios y equipo de atencién a la diversidade inclusion educativa.

Reuniones entre el profesorado que imparte refuerzo educativo y los tutores-as, relativa a la

evaluacion trimestral de los alumnos y alumnas de refuerzo.

Evaluacién del tercer trimestre: asistencia a las sesiones de evaluacién, coordinacion entre el tutor-a 'y

el profesorado de atencion a la diversidad para enviar boletines de informacién a las familias.

Al finalizar el curso cada tutor hara una relacién de alumnos y alumnas que sean susceptibles de
necesitar refuerzo educativo. Ademas, se afadiran a esta relacién de alumnos aquellos que sean

repetidores y los que pasen de curso con materias pendientes.

Coordinar con los centros de Educacién Secundaria le paso de alumnos y alumnas con necesidades

especificas de apoyo educativo que promocionen.

El equipo de atencién a la diversidad e inclusion educativa elaborara una memoria final de curso.

A lo largo de todo el curso
Revisién y seguimiento de los ACNEES y ANCES.

Asesoramiento en la realizacion de las adaptaciones curriculares correspondientes asi como la

preparacion de actividades de estimulacién y refuerzo.
Deteccion de ACNEES vy otros alumnos-as con necesidades.
Familias: informacién y formacion. Charlas y entrevistas.

Participacién en las Comisiones de Coordinacién Pedagdgica y en los temas y proyectos que de ellas

se deriven.

Colaboracion con otras instituciones que incidan en el proceso educativo de determinados

alumnos y alumnas.
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5. FUNCIONES DEL EQUIPO DE ATENCION AL ALUMNADO CON NEAE
5.1 Funciones de las Maestras de Educacion Especial: Pedagogia Terapéutica

Atendiendo a las necesidades de nuestro centro y a lo establecido en la Orden de 16 de Julio, por la que
se regula la atencion educativa al alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en
centros de Educaciéon Infantil y Educacién Primaria, en los centros publicos de la Generalitat
Valenciana, el apoyo intensivo del alumnado con necesidades educativas especiales que precise de
ACIS lo realizara el maestro o la maestra de Educacién Especial de la especialidad Pedagogia

Terapéutica, que desarrollara las siguientes funciones:

- Participar como miembro activo en la Comisién de Coordinacion Pedagégica, en los Claustros y en los
Equipos de Ciclo y docentes, proponiendo medidas que faciliten una respuesta adecuada al alumnado

con necesidades especificas de apoyo educativo.

- Coordinar con el orientador-a educativo-a del centro y con los tutores-as, mediante el horario
establecido al efecto, la deteccion, valoracion y seguimiento de los alumnos y alumnas con

necesidades especificas de apoyo educativo.
- Colaborar en la elaboracion de las adaptaciones curriculares.

- Intervenir directamente con el alumnado que presenta necesidades especificas de apoyo educativo,

evaluando el proceso de aprendizaje junto con el tutor o tutora y los demas maestros-as.

- Participar en la evaluacion y promocion de los alumnos y alumnas con necesidades especificas de

apoyo educativo.

- Elaborar materiales especificos y recursos para los alumnos y alumnas con necesidades especificas

de apoyo educativo.

- Informar y orientar a los padres, madres o tutores legales de los alumnos y alumnas con los que
interviene a fin de conseguir la mayor colaboracién e implicacién en el proceso de ensefanza-

aprendizaje.

- Coordinarse con todos los profesionales que intervienen en la educacion del alumnado con

necesidades especificas de apoyo educativo.

El maestro o la maestra de Pedagogia Terapéutica establecera, segun la Orden de 16 de Julio, por la que

se regula la atencion educativa al alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en
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centros de Educacion Infantil y Educacion Primaria, en los centros publicos de la Generalitat Valenciana

las siguientes prioridades en su dedicacién horaria:
- Atencién al alumnado con NEE. permanentes que cursa 2° ciclo de Educacion Infantil.

-Atencion al alumnado de Educacion Primaria con NEE permanentes cuya ACIS comprenda la totalidad de

las areas o todas las areas instrumentales.

- Atencién al alumnado de Educacién Primaria con NEE permanentes cuya ACIS afecte a alguna de las

areas instrumentales.

- Atencién al alumnado de Educacién Primaria con NEE. temporales cuya ACIS afecte a todas o a alguna

de las areas instrumentales.

- Atencién al alumnado de Educacién Primaria con dificultades manifiestas de aprendizaje en las areas

instrumentales.

- Atencién al alumnado que presenta NEE. derivadas de sobredotacién intelectual.

El alumnado puede ser atendido a nivel individual o en grupos reducidos (sin superar los 5 alumnos o
alumnas por sesién). Con caracter general, se establece una ratio de 15 a 20 alumnos por especialista en

Pedagogia Terapéutica.

La intervencion podra realizarse dentro o fuera del aula ordinaria. Las sesiones fuera del aula no

superaran las cinco sesiones semanales por alumno-a.

La modalidad de atencién al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, ya sea individual
o colectiva, dentro o fuera del aula, se decidira conjuntamente entre el maestro o la maestra de Pedagogia

Terapéutica y el tutor o tutora, contando con el asesoramiento del profesional del SPE.

El alta a los alumnos y alumnas con necesidades educativas de apoyo educativo se llevara a cabo bajo la
propuesta del especialista en Pedagogia Terapéutica, oido el equipo docente y con el visto bueno del
orientador-a educativo-a adscrito al SPE. De este hecho seran informados los padres, madres o tutores

legales de los alumnos y alumnas.

Con la finalidad de informar regularmente a las familias del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo sobre el proceso de intervencion educativa, el especialista en
Pedagogia Terapéutica informara por escrito y mediante entrevista con una periodicidad trimestral

al respecto. Esta informacion se canalizara a través del tutor o de la tutora, adjuntandose al
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boletin de notas.

5.2 Funciones de las Maestras de Educacién Especial: Audicién y Lenguaje

Atendiendo a las necesidades de nuestro centro y a lo establecido en la Orden de 16 de Julio por la que
se regula la atencion educativa al alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en
centros de Educacion Infantil y Educacién Primaria, en los centros publicos de la Generalitat Valenciana, el
maestro-a de Educaciéon Especial de la especialidad de Audicién y Lenguaje desarrollara en Educacién

Infantil y Primaria, las siguientes funciones:

- Participar en la prevencion, deteccién, evaluacién y seguimiento de problemas relacionados con el

lenguaje y la comunicacion.

- Asesorar al profesorado de las distintas etapas sobre la respuesta educativa con el alumnado que

presenta dificultades logopédicas.

- Colaborar en la elaboracion de adaptaciones curriculares para el alumnado con necesidades

especificas de apoyo educativo en el ambito de su competencia.

- Intervenir directamente sobre el alumnado que presenta trastornos del lenguaje y la comunicacion:
afasias, disfasias, retraso del lenguaje, trastornos del habla, hipoacusias, trastornos del habla que

inciden en la lectoescritura, etc.

- Informar y orientar a las familias del alumnado con el que interviene a fin de conseguir una mayor

colaboracion e implicacion en los procesos de ensefianza- aprendizaje.

- Coordinarse con todos los profesionales que intervienen en la educacion del alumnado con

necesidades especificas de apoyo educativo.

Con respecto al alumnado a atender, seran de atencién preferente aquellos que presenten trastornos del
lenguaje que afecten gravemente su desarrollo cognoscitivo y sus posibilidades de acceso al curriculo, asi
como los alumnos o alumnas con gran afeccion en la expresién verbal que dificulte seriamente su habla,

segun loas logopatias que aparecen en las instrucciones aportadas por Conselleria.

La determinacién del alumnado que deba ser atendido por el especialista en Audicion y Lenguaje debe
realizarse en funcion del informe psicopedagdgico realizado por los profesionales del SPE, el cual incluira

la valoracion del especialista en Audicion y Lenguaje.
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La intervencién se realiza en el aula de Audicidon y Lenguaje. Las sesiones pueden ser individuales o en

pequeno grupo (no mas de 3 nifios por sesion) y con una duracion de entre 30 y 45 minutos.

El alta a los alumnos-as con los que interviene se llevara a cabo bajo la propuesta del especialista en
Audicion y Lenguaje, oido el equipo docente y con el visto bueno del orientador-a educativo-a adscrito al

SPE. De este hecho seran informados los padres, madres o tutores legales de los alumnos y alumnas.

Con la finalidad de informar regularmente a las familias del alumnado que atiende, sobre el proceso de
intervencion educativa, el especialista en Audicién y Lenguaje informara por escrito y mediante entrevista
con una periodicidad trimestral al respecto. Esta informacién se canalizara a través del tutor o de la tutora,

adjuntandose al boletin de notas.

5.3 Funciones del Orientador/a

- Recibir las solicitudes de atencion psicopedagogica para la aplicacion de diferentes medidas:

ACIS, adaptaciones de acceso, prorroga, atencion AL, etc.

- Realizar informes favorables o no, segun las solicitudes recibidas (compensacion educativa,

atencion de PT, certificados de minusvalia, derivacién a otros profesionales etc.).

- Identificar al alumnado a partir de la realizacién de informes psicopedagodgicos de acuerdo a las
siguientes categorias: discapacidad, TGC (trastorno grave de conducta), altas capacidades,
dificultades especificas de aprendizaje, incorporacién tardia y condiciones personales o de su

historia escolar.

- Realizar las propuestas del Plan de Actuacion después de la valoracion y la identificacion de las

necesidades educativas.

- Proponer otras medidas educativas que supongan el apoyo de PT, alumnos con dificultades de

aprendizaje, de integracion social y de compensaciéon educativa.

- Revisar y hacer un seguimiento de las propuestas de los planes de actuacion establecidos en

cursos anteriores (modalidades de escolarizacion, ACIS, flexibilizacion etc.).

- Traspasar la informacién de los alumnos con NEE después de haber recibido la notificacion por
parte del IES.

- Realizar entrevistas individuales con el equipo directivo, las familias, los tutores, las PT, y la AL
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para orientar y asesorar en el desarrollo de los planes de actuacion establecidos.

- Realizar reuniones con el alumnado en materia de orientacion educativa (procesos de
transicion a otras etapas) y otras acciones de orientacion descritas en el Plan de Transicién de

Primaria a Secundaria.

- Realizar reuniones de coordinacion con servicios externos al Centro (facultativos, departamento

orientacion IES etc.).

5.4 Funciones del trabajador o trabajadora social

- Recoger y estudiar situaciones especificas (desproteccion infantil, menores en riesgo social,
disfunciones familiares, situaciones de precariedad, absentismo escolar, compensacion

educativa, necesidades especificas de apoyo educativo).

Intervenir y hacer un seguimiento de casos problematicos socio-familiares.

- Elaborar informes para la derivacion a otros profesionales (servicios sociales, desproteccion

infantil etc.).

Participar en los programas que lleva a cabo el centro escolar (absentismo, convivencia...).

Gestion de recurso socioeducativo: becas, ayudas técnicas.

Asesorar y orientar a las familias y al profesorado a través de entrevistas individuales.

Asesorar al Equipo Directivo para deteccion, coordinacion y seguimiento de problematicas

socio-familiares.

6. DESTINATARIOS DEL PLAN
Existen dos grupos de alumnado en los que se va a centrar la intervencion:
- Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

e Necesidades Educativas Especiales (ACNEES):
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- Discapacidad.

Trastornos graves de la conducta.

¢ Dificultades especificas del aprendizaje.
e Alta capacidad intelectual.
e Integracion tardia en Sistema Educativo Espanol.

Proceder de otros paises
- Otros motivos.

e Condiciones personales o de historia personal.
o Dificultades del lenguaje.

- Alumnado con Necesidades de Compensacion Educativa (ANCES)
- Alumnado de refuerzo educativo.

7. MEDIDAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE DETECCION Y ATENCION DEL ALUMNADO
CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO

7.1. Medidas ordinarias de respuesta educativa.

Las medidas de respuesta educativa son el conjunto de actuaciones que adopta el centro para
proporcionar a los alumnos y alumnas una atencion lo mas individualizada posible y adaptada a las
diferentes capacidades, intereses y ritmos de aprendizaje. Entre ellas estan las adaptaciones
metodoldgicas, las adaptaciones de acceso y materiales, el refuerzo educativo dentro y fuera del aula, las

orientaciones a las familias, etc.

En este sentido, las medidas que se adoptaran en el centro vendran condicionadas por el tipo de
necesidades educativas de los alumnos y alumnas escolarizados, organizando los recursos

personales disponibles para ofrecer la respuesta adecuada a dichas necesidades.

Por tanto, seran los maestros y maestras del centro (tutores, especialistas y maestros-as de apoyo) los
encargados de llevar a cabo las diferentes medidas ordinarias de respuesta educativa. En la medida
de lo posible, se procurara que los apoyos se realicen por los maestros-as del mismo equipo

docente.
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7.1.1 Medidas organizativas.

a) Agrupamientos flexibles. Se realizaran distintos tipos de agrupamiento segun las necesidades a

atender. Entre ellos podemos distinguir:
- Grupo-clase: Comprende a todos los alumnos y alumnas del aula.

- Grupos pequenos: se organizan sesiones para atender a grupos de alumnos-as con unas dificultades

de aprendizaje que requieren respuestas educativas semejantes.

- Atencioén individual: Dirigida al alumnado que la requieran para dar respuesta a sus necesidades

educativas de forma individual.
b) Refuerzo ordinario dentro del aula.

Esta medida se llevara a cabo cuando algun alumno-a o un grupo de alumnos-as de un aula presente

necesidades educativas que requieran un refuerzo en alguna de las areas educativas.

En Educacion Infantil sera proporcionado por el maestro o la maestra asignado a esa labor en dicha

etapa.

Durante el primer periodo del curso escolar se establecera como prioritaria la colaboracion con los tutores-

as de las aulas de 3 afos en la fase de adaptacion de los alumnos-as al centro.

Una vez superada esta fase, el refuerzo se llevara a cabo para favorecer la intervencién educativa del
tutor-a lo mas individualizada posible con todos los alumnos y alumnas del aula y, mas especificamente,

con aquellos que presenten mayores necesidades educativas.

En Educacion Primaria esta medida la llevara a cabo la plantilla de maestros y maestras de primaria,
intentando que se realicen por aquellos-as que estén adscritos al mismo equipo docente. Esta medida se
plantea como una ayuda al tutor-a para poder dar una respuesta adecuada a todo el alumnado,

favoreciendo el proceso de individualizacién de la ensefianza.
c) Refuerzo educativo fuera del aula.

El refuerzo educativo a alumnos-as con dificultades de aprendizaje o con dificultades emotivo-relacionales

o de conducta podra realizarse también fuera del aula de referencia.

En el caso de dificultades de aprendizaje se procurara proporcionar el apoyo dentro del mismo horario del
area a reforzar y se llevara a cabo, en la medida de lo posible, por el profesorado del equipo docente o por
los maestros-as asignados para ello. En el caso de problemas de comportamiento se atenderan segun las

necesidades y la problematica que presenten los alumnos-as y la disponibilidad del profesorado.
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En todos los casos se adoptara esta medida educativa con la intencion de apoyar al tutor-a para que
pueda ofrecer una respuesta educativa adecuada a las necesidades de sus alumnos. Dichos alumnos-as

continuaran teniendo como referencia los objetivos de su nivel y de su equipo docente.

7.1.2 Medidas curriculares

Las medidas curriculares ordinarias engloban:

- Priorizacion de contenidos minimos propios del ciclo.
- Afianzamiento de contenidos del ciclo anterior.

- Permanencia de un curso mas en el ciclo.

- Adaptacion de materiales didacticos.

7.1.3 Medidas metodolégicas.

Para favorecer el desarrollo de una correcta respuesta educativa se pueden llevar a cabo diversas

medidas relacionadas con la metodologia utilizada en el aula, como pueden ser:
- Partir de los conocimientos previos de los alumnos y alumnas mediante una evaluacion inicial.

- Plantear actividades y procedimientos de evaluacion diversificados, adaptados a los diferentes niveles

e intereses de los alumnos y alumnas.

- Fomentar los aprendizajes funcionales y significativos, potenciando la generalizaciéon de los

aprendizajes.
- Potenciar la participacién y la colaboracion del alumnado en los aprendizajes.
- Ensenar y favorecer la autoevaluacion del alumnado y la autonomia para planificarse el trabajo.

- Potenciar el trabajo grupal.

7.1.4 Medidas tutoriales.

En el Plan de Accion Tutorial del centro se contemplan las medidas de seguimiento individualizado de los
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alumnos, el proceso de coordinacién entre los profesores-as que intervienen con los alumnos-as

con necesidades especificas de apoyo educativo y los sistemas de evaluacion.
Entre las funciones del tutor-a, relacionadas con la atencion a la diversidad, destacan las siguientes:
- Facilitar la integraciéon de los alumnos-as.
- Fomentar la participacion de los alumnos-as con necesidades en las actividades del centro.
- Relacién e informacion a las familias.
- Decisiones sobre la promocion de curso.
- Elaboracion y evaluacion de las adaptaciones curriculares individuales.

- Coordinacion programada con los maestros-as y especialistas que intervienen con los alumnos vy
alumnas con necesidades educativas especiales, con la respuesta educativa y orientacion a las

familias.

7.2. MEDIDAS EXTRAORDINARIAS DE RESPUESTA EDUCATIVA.

Las medidas extraordinarias se llevaran a cabo para dar una respuesta educativa adecuada al alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo sélo cuando se hayan agotado todas las medidas
ordinarias anteriormente descritas y no se hayan obtenido los resultados deseados, es decir, que no

hayan ayudado al alumnado a superar sus dificultades.

Entre las medidas extraordinarias de respuesta educativa se encuentran las adaptaciones curriculares

individuales no significativas y las adaptaciones curriculares individuales significativas.

7.2.1 Adaptaciones curriculares individuales no significativas.

Se trata de modificaciones que se realizan en los diferentes elementos de la programacion disefiada para
todos los alumnos de un aula o de un ciclo, con el fin de responder a las diferencias individuales y
a las distintas capacidades y ritmos de aprendizaje, pero sin afectar a las ensefianzas basicas del

curriculo oficial.
Las adaptaciones curriculares no significativas pueden estar encaminadas a modificar:
- La metodologia: proporcionar la informacién por diferentes vias, utilizar diferentes recursos materiales,
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ampliar informacion, etc.

- Las actividades: graduar la dificultad de éstas, ampliar o reducir el niumero o la cantidad,

diversificarlas, adaptarlas a los intereses del alumno, etc.

- La evaluacion: utilizar diversos instrumentos o técnicas para evaluar, plantear diferentes tipos de

pruebas, graduar la exigencia, etc.

Este tipo de adaptaciones van dirigidas a los alumnos y alumnas que presentan un desfase curricular
inferior a dos cursos con respecto al curriculo ordinario. Las adaptaciones se llevaran a cabo dentro y/o

fuera del aula y quedaran registradas en su documento pertinente.

7.2.2 Adaptaciones curriculares individuales significativas (ACIS)

Las adaptaciones curriculares individuales significativas son aquellas que se realizan en la programacién y
que, ademas de los cambios en la metodologia, en las actividades y en la evaluacion, implican
modificaciones importantes en los elementos prescriptivos del curriculo, como son la adecuacion, la
eliminacion, la inclusiéon o la ampliacion de objetivos, competencias basicas, contenidos y criterios de

evaluacion.

Este tipo de adaptaciones van dirigidas al alumnado que, debido a sus necesidades especificas de apoyo
educativo, se aparta significativamente de los contenidos y criterios de evaluacién de curriculo ordinario,
es decir, alumnos y alumnas para los cuales la distancia entre el curriculo ordinario que sigue el grupo al

que pertenece y el curriculo adaptado para ellos es como minimo de un Ciclo o de dos 0 mas cursos.

Las adaptaciones curriculares individuales significativas sélo se aplicaran cuando se concluya que ya no

son suficientes otras medidas de atencién a la diversidad, anteriormente descritas.

Se pueden realizar adaptaciones curriculares individuales significativas en una o varias areas, y siempre
se plantearan al inicio del primer, segundo y tercer ciclo de la Educacién Primaria; en caso de que la
adaptacion, debido a situaciones educativas excepcionales, se realicen en el 2° 4° o 6° curso de

educacion primaria, éstas solo se elaboraran para dicho curso escolar.

Procedimiento de elaboracion de la adaptacién curricular individual significativa

La decision de realizar una adaptacién curricular individual significativa la tomara el equipo educativo del

grupo al que pertenece el alumno con necesidades especificas de apoyo educativo, siguiendo el siguiente
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procedimiento:

— Detectadas las posibles necesidades educativas especiales del alumno-a por parte del profesorado
del grupo al que pertenece, el tutor o tutora de dicho grupo-aula cumplimentara la hoja de datos
iniciales de la ACIS y la tramitara, mediante Jefatura de Estudios, al Servicio Psicopedagdgico

Escolar autorizado para que realice la evaluacion psicopedagogica preceptiva.

— ElI SPE cumplimentara el protocolo de la evaluacion psicopedagdgica de las necesidades
especificas de apoyo educativo del alumno. Previa audiencia de los padres o tutores legales,
emitira el correspondiente informe que indicara la propuesta curricular especifica o, en su caso, la

no procedencia de la ACIS y la propuesta de otras medidas.

— Los tutores-as y maestros-as que atiendan al alumno-a, realizaran su ACIS. Para ello, cuentan con
el asesoramiento del SPE y con la colaboracion de los especialistas de Pedagogia Terapéutica y

de Audicion y Lenguaje.

— Una vez elaborada la ACIS, sera autorizada por el equipo docente del grupo al que pertenece el

alumno-a y sera visada por el director del centro.

— El documento ACIS formara parte del expediente académico del alumno-a, contemplandose esta
situacion en las actas de evaluacion final de cada ciclo y en el libro de escolaridad (Apartado de

Observaciones).

Evaluacion y promocion del alumnado con ACIS

La evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo tendra en cuenta su
progresion dentro de su ACIS. Los resultados de la evaluaciéon de las areas del curriculo comun no
afectadas por la ACIS se consignaran en los mismos términos que para el resto del alumnado del grupo de
referencia del alumno o alumna y en la casilla correspondiente del libro de escolaridad. Por su parte, la
evaluacion de las areas que si sean objeto de ACIS se consignaran en la casilla correspondiente del libro

de escolaridad como ACIS.

En las paginas correspondientes a Observaciones en la Educacion Primaria se especificaran todas las
circunstancias que concurran en el proceso de aprendizaje del alumno o alumna, como es el caso de la
ACIS.

7.2.3 Adaptaciones de acceso al curriculo
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Son modificaciones o provision de recursos espaciales, materiales, personales o de
comunicacién que van a facilitar que algunos alumnos con necesidades educativas especiales

puedan desarrollar el curriculo ordinario, o en su caso, el curriculo adaptado.

Responden necesidades especificas de un grupo limitado de alumnos, especialmente de los
alumnos con discapacidades motoras o sensoriales. Las adaptaciones curriculares de acceso

pueden ser de dos tipos:

« De Acceso Fisico: Recursos espaciales, materiales y personales. Por ejemplo: eliminacion
de barreras arquitectonicas, adecuada iluminacion y sonoridad, mobiliario adaptado,

profesorado de apoyo especializado.

« De Acceso a la Comunicacion: Materiales especificos de ensefianza: aprendizaje, ayudas
técnicas y tecnologicas, sistemas de comunicacibn complementarios, sistemas
alternativos: Por ejemplo: Braille, lupas, telescopios, ordenadores, grabadoras, lenguaje de

signos.
El centro tendra previsto las actuaciones comentadas a través de los procesos descritos.

7.2.4 Medidas de atencién al alumnado con altas capacidades

La identificacion, valoracion y atencién del alumnado con altas capacidades se realizara segun lo
dispuesto en el articulo 14.4 del Real Decreto 126/2014.

La identificacion y valoracion de los alumnos y alumnas con altas capacidades se realizara con la
colaboracién de la orientadora.

Las adaptaciones especificas del curriculo para este alumnado en las que se proponga una
ampliacion o enriquecimiento de los contenidos de las diferentes areas, requerira una evaluacién
psicopedagdgica previa. Estas adaptaciones deberan ser elaboradas por el equipo docente y
seran autorizadas por el director o directora del centro.

La flexibilizacion de la escolarizacion del alumnado en la Educacion Primaria se realizara segun
los criterios establecidos en el articulo 7 del Real Decreto 943/2003, de 18 de julio, por el que se
regulan las condiciones para flexibilizar la duracion de los diversos niveles y etapas del sistema
educativo para los alumnos superdotados intelectualmente.

Esta medida requerira el consentimiento expreso de los representantes legales del alumno o
alumna, asi como los informes favorables del equipo docente, del personal docente especialista
en orientacion educativa o quien tenga atribuidas sus funciones, y la autorizacion de la direccion

territorial competente en materia de educacioén, todo ello, segun el procedimiento que establezca
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la Conselleria competente en materia de educacion.

8. PROCESO DE DETECCION Y ATENCION DEL ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE
APOYO EDUCATIVO

8.1. Respuesta educativa dirigida a alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.
Primeros pasos

Cuando un alumno o alumna comience a manifestar dificultades en su aprendizaje, el profesorado
tomara las medidas ordinarias de atencion individual, apoyo y refuerzo educativo para atender a las

mismas.

Si aun con estas medidas las dificultades persisten y son significativas podra solicitarse al
orientador-a educativo-a del SPE que evalle al alumno o alumna. Para solicitar esta evaluacion el tutor
debera rellenar una solicitud que le proporcionara el jefe de estudios. En dicha solicitud, aparte de los
datos personales y académicos del alumno-a, se informara acerca de su competencia curricular en las
areas instrumentales basicas, estilo de aprendizaje, necesidades educativas, medidas tomadas, etc. Esta
solicitud sera entregada al jefe de estudios, quien se la hara llegar al orientador-a educativo-a del SPE

para que comience la evaluacion.
El procedimiento de actuacion seria el siguiente:

— El tutor-a, después de aplicar las medidas ordinarias con el alumno o alumna con dificultades,

rellena la solicitud de evaluacion proporcionada por el jefe de estudios.

— El jefe de estudios entrega la solicitud al orientador-a educativo-a del SPE y éste realiza la debida

evaluacioén del alumno o alumna.

— Acabada la misma informara sobre el resultado de ésta al tutor-a, quien, a su vez informara al resto
del profesorado que atiende al alumno o alumna, y al jefe de estudios. Ademas, se informara
también a la familia, quienes, en caso de necesitar la intervencién de los especialistas de

Pedagogia Terapéutica y/o Audicion y Lenguaje, deberan firmar una autorizacion.
— Se dejara constancia por escrito de dicha evaluacién en el expediente del alumno.

Actuaciones basicas
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Cuando el resultado de la evaluacion psicopedagogica haya supuesto un diagnostico del alumno o

alumna como alumno con necesidades especificas de apoyo educativo, es requisito:
- Informe de evaluacion psicopedagdgica (realizado por el SPE).

- Dictamen de escolarizacion, sélo para alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales
permanentes. Lo elabora el SPE y lo autoriza el director territorial con el visto bueno de la
inspeccion educativa. Cuando dicho dictamen llegue al centro el jefe de estudios proveera los
recursos disponibles y pondra en marcha las actuaciones necesarias para atender al alumno o

alumna.

- El tutor-a, con el asesoramiento del orientador-a educativo-a del SPE y de los especialistas en
Pedagogia Terapéutica y en Audicion y Lenguaje, elaborara la adaptacién curricular individual
correspondiente. Dicha ACI se reflejara en el Documento Individual de Adaptacién Curricular
(DIAC).

Recursos personales

El profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica y en Audicién y Lenguaje atendera al alumno-a,
exclusivamente, cuando asi se contemple especificado en su evaluacion psicopedagoégica. El tiempo
dedicado a la atencioén al alumnado se hara, en la medida de lo posible, en base a lo prescrito en su

evaluacion psicopedagogica.
Adaptaciones curriculares individuales

Las Adaptaciones Curriculares Individuales podran tener distinto grado de alejamiento del curriculum

ordinario y se regiran por los principios de normalizacion e inclusién escolar.

Las Adaptaciones Curriculares que se aparten significativamente de los contenidos y criterios de
evaluacion del curriculo (ACIS) se realizaran tomando como referente los objetivos y criterios de

evaluacion fijados en dichas adaptaciones y, de acuerdo con ellos, se realizara su evaluacion y promocion.

Las Adaptaciones Curriculares Individuales Significativas se haran constar en el DIAC (Documento
Individual de Adaptacion Curricular) correspondiente de los alumnos y alumnas. El responsable de la
elaboracion del DIAC sera el tutor-a del alumno-a, que contara con el asesoramiento del orientador-a

educativo-a del SPE y de los especialistas en Pedagogia Terapéutica y en Audicion y Lenguaje.

Seguimiento y evaluacion
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La evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo se regira por lo dispuesto en
la Orden de 4 de septiembre de 2007, de evaluacion de Educacion Primaria y en la Orden de 13 de

diciembre de 2007, de la Conselleria de Educacion, sobre evaluacion en Educacion Primaria.

Las ACIS se reflejaran en los boletines de informacion a la familia y en el resto de documentos oficiales de

evaluacion con las siglas ACS al lado de la calificacion correspondiente.
Promocién

La promocion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo se regira por la legislacion
mencionada en el apartado anterior y por la Orden de 16 de Julio por la que se regula la atencién
educativa al alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en centros de Educacién
Infantil y Educacion Primaria. En su caso, también se podra regir por la Orden de 14 de julio de 1999, de la
Conselleria de Cultura, Educacién y Ciencia, por la que se regulan las condiciones y el procedimiento para
flexibilizar, excepcionalmente, la duracion del periodo de escolarizacion obligatoria de los alumnos vy
alumnas que tienen necesidades educativas especiales derivadas de condiciones personales de

sobredotacion intelectual.

Documentacion

Toda la documentacion del alumnado se guardara en su expediente. Esta documentacién sera:
- Informes psicopedagdgicos.

- Dictamenes de escolarizacién, en su caso.

- Informes médicos aportados por la familia y otros documentos con informacién relevante.
- DIAC de las ACIS (Se realizara al inicio de cada curso).

- Informes trimestrales de Pedagogia Terapéutica y/o de Audicién y Lenguaje de informacion a la familia

junto con el boletin habitual.
- Informe de seguimiento final de curso, que se adjuntara al final del DIAC.

- Resto de documentacion habitual y oficial para todo el alumnado.

8.2. Respuesta educativa dirigida a alumnos y alumnas con necesidades de compensacion

educativa.
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Primeros pasos

Cuando el tutor o la tutora detecten dificultades de aprendizaje significativas asociadas a necesidades de
compensacion educativa y haya agotado las medidas ordinarias de atencion individual y refuerzo
educativo para atender a las mismas, lo pondra en conocimiento del jefe de estudios y elaborara un

informe de necesidades de compensacion educativa, para el cual contara con el asesoramiento del SPE.
El procedimiento de actuacion seria el siguiente:

El tutor-a, después de aplicar las medidas ordinarias con el alumno o alumna con dificultades, lo pone en

conocimiento del jefe de estudios y realiza el informe de necesidades de compensacion educativa.

En caso de ser necesario, el tutor-a, con el asesoramiento del SPE y de los especialistas en Pedagogia
Terapéutica y Audicidn y Lenguaje, elaborard la Adaptacién Curricular Individual, y lo pondra en

conocimiento de los demas profesionales que trabajan con el alumno o alumna.
El informe se guardara en el expediente del alumno.
Recursos personales

La atencion educativa al alumnado con necesidades de compensacion educativa se llevara a cabo por los

recursos personales de los que dispone en centro, siendo organizados por la jefatura de estudios.
Evaluacion, Seguimiento y Promocion

La evaluacion y la promocién del alumnado de Educacion Compensatoria se regira por lo dispuesto en la
Orden de 4 de julio de 2001, de la Conselleria de Cultura y Educacion, por la que se regula la atencion al

alumnado con necesidades de compensacion educativa.

Documentacion

Toda la documentacion del alumnado se guardara en su expediente. La documentacion constara de:
- Informe de necesidades de compensacion educativa.

- Informacién trimestral a padres junto con el boletin habitual.

- Resto de documentacion habitual y oficial para todo el alumnado.

9. PROCESO DE DETECCION Y ATENCION DE ALUMNOS Y ALUMNAS DE REFUERZO EDUCATIVO.
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9.1. Destinatarios
Las medidas de refuerzo educativo iran dirigidas, fundamentalmente, a los alumnos-as que:

- Presenten dificultades de aprendizaje en los aspectos basicos e instrumentales del curriculo, y no

hayan desarrollado convenientemente habitos de trabajo y estudio.

- Hayan obtenido resultados negativos en la evaluacion de algunas areas del curso precedente y, en

particular, aquellos que no promocionen de ciclo.

- Presenten otras circunstancias que, a juicio del tutor y de la jefatura de estudios, justifiquen

convenientemente su inclusién en estas medidas.

9.2. Objetivo

Las medidas de refuerzo educativo, cuya finalidad es lograr el éxito escolar, deberan orientarse a la
recuperacion de los habitos de trabajo y estudio y los conocimientos no adquiridos por los alumnos y

alumnas.

El refuerzo educativo se dara en las areas de Lengua Castellana, Llegua Valenciana, Matematicas y
Conocimiento del Medio. Ademas, supondra la adopcion de medidas metodoldgicas orientadas a la
integracién de las distintas experiencias y aprendizajes de los alumnos-as, que se adaptaran a sus

caracteristicas personales.

9.3. Organizacion y desarrollo

A comienzo de curso se organizaran los recursos personales para tener previstas medidas de refuerzo
educativo, de modo que puedan ofrecerse, individual o colectivamente, a todos los alumnos-as

objeto de refuerzo educativo.

Estas medidas podran consistir en refuerzo educativo individualizado en el grupo ordinario y en

agrupamientos flexibles que permitan el refuerzo colectivo a un grupo de alumnos y alumnas.

La aplicacion individual de estas medidas se revisara periddicamente y, en todo caso, al finalizar el curso

académico.
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Para su implantacion se adoptaran las medidas oportunas para contar con la actitud favorable y la

colaboracién de la familia o tutores legales de los alumnos y alumnas.

9.4. Evaluacion

La evaluacién se regira por lo dispuesto en la Orden de 4 de septiembre de 2007, de evaluaciéon de
Educacion Primaria y en la Orden de 13 de diciembre de 2007, de la Conselleria de Educacion,

sobre evaluacion en Educacion Primaria.

9.5. Respuesta educativa dirigida a alumnos y alumnas con necesidades de refuerzo educativo.
Primeros pasos

Al finalizar el curso se hard una relacion de alumnos y alumnas que sean susceptibles de necesitar
refuerzo educativo. Ademas, se anadiran a esta relacion los alumnos y alumnas repetidores y los que

pasen de curso con materias pendientes.
Al comienzo del curso se revisaran estos listados y se actualizaran con nuevos alumnos-as si los hubiera.

La toma de decisiones sobre la distribucion de los refuerzos se realizara teniendo en cuenta las
necesidades que en cada momento se detecten, valorando cada situacion y priorizando la intervencion en

aquellos niveles que mas lo necesiten.
Actuaciones basicas

A comienzo del curso, el jefe de estudios organizara los refuerzos. Estos podran impartirse dentro y fuera
del aula, de manera individual o colectiva, siempre a través de agrupamientos flexibles que se adapten a

las necesidades que puedan surgir.

Recursos personales

Todo el profesorado del centro con disponibilidad horaria.
Evaluacion y seguimiento

Se hara un seguimiento de los alumnos-as a través de encuentros entre los profesores-as y en las

sesiones de evaluacion trimestrales.

33



'ié G E N E RA L I TAT C/Al 'CEdIPAEL P2L:I; 03204 El Q ‘
ueria de Aznar X
C I ANA @ 966 91 5:?50 Fax: 966 91 53 51 @: 03010788@edu.gva.es
portal.edu.gva.es/ceipelpla ELX

10. PROTOCOLO DE ACOMPANAMIENTO PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA
IDENTIDAD DE GENERO, LA EXPRESION DE GENERO Y LA INTERSEXUALIDAD

10.0. INTRODUCCION

El derecho a la igualdad y a la no-discriminacion son principios basicos de los derechos
humanos, consagrados en la Carta de las Naciones Unidas, la Declaracién Universal de
Derechos Humanos y los tratados internacionales de derechos humanos. Asi, el articulo 1 de la
Declaracion Universal de Derechos Humanos establece que todos los seres humanos nacen
libres e iguales en dignidad y derechos. La igualdad y la no discriminacion que prevén las normas
internacionales de derechos humanos se debe garantizar a todas las personas,
independientemente de sus caracteristicas personales, fisicas, funcionales, de origen, de

diversidad sexual o de género, o de cualquier otra condicion.

La Constitucion Espafola, por su parte, establece en el articulo 14 que los espafioles son
iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer ninguna discriminacion por razén de nacimiento,

raza, sexo, religion, opinion o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

Por todo ello y al amparo de la legislacion mencionada y en la direccion que marca la
Orden 62/2014, se establece este protocolo de acompafamiento para garantizar el derecho a la
identidad de género, la expresion de género y la intersexualidad, que contiene las actuaciones de
prevencion, inclusion, proteccion, sensibilizacién, acompafiamiento y asesoramiento al alumnado

trans e intersexual y a sus familias.

La finalidad de este protocolo es favorecer la inclusion educativa, asumir la igualdad y la
diversidad como valores capitales e irrenunciables, de manera que todas las personas que
conforman la comunidad educativa respeten y hagan respetar los derechos humanos. Por eso
sera imprescindible facilitar la construccién de su identidad y su participacion activa en la vida del

centro, de manera que sienta su pertenencia real al grupo de iguales, en el centro y al entorno

10.1. FINALIDAD.
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La finalidad de este protocolo, aplicable y adaptable a contextos escolares diferentes, es
dotar a los centros educativos de una herramienta eficaz que les permita transformarse en
espacios de libertad y de igualdad, en los que todas las personas que conforman la comunidad
educativa se sientan libres de exclusién, coacciones de cualquier tipo y en condiciones de

construir su realidad personal con plenitud.

La diversidad afectiva, sexual y de género es una realidad presente en los centros
escolares y afecta a todas las personas que lo conforman. Por tanto, resulta una necesidad
ineludible promover una mejor percepcion y conocimiento de esta diversidad para consolidar un

modelo de escuela inclusiva.

A causa de la poca informacién sobre la identidad o la expresién de género y sobre la
diversidad sexual, se ha tendido a considerar el tema como “exético” o “raro”, consecuencia de la
vision estereotipada que ha prevalecido en la sociedad y que ahora empieza a cambiar. A esta
vision sesgada de la realidad trans1 e intersexual2, hay que afadir las dificultades sociales,
laborales y asistenciales que han impedido a muchas de estas personas, visibilizarse o mostrarse

como tales.

Como consecuencia, hay un numero elevado de personas que prefieren sacrificar la
identidad de género sentida, condicionadas por un ambiente hostil que les impide desarrollarse
de forma plena, y se ven abocadas al fracaso escolar, laboral, e incluso, al suicidio. En el caso de
la intersexualidad, estas personas mantienen ocultas y en secreto todas las cuestiones referidas

a su diversidad corporal por el estigma social hacia la diferencia al que se exponen.

La historia nos ha demostrado que la atencién a la diversidad supone una oportunidad de
crecimiento. La apariciéon de aquello que se aleja de lo estandar, a menudo altera la realidad
social o violenta a una parte de la comunidad. Es semejante a lo que sucedié en épocas
anteriores, al pasar de escuelas segregadoras, que separaban al alumnado por sexos, a un

modelo mixto, mas rico y representativo de la sociedad.

Como consecuencia de esta vision mas integradora pueden generarse tensiones con
personas partidarias de silenciar o invisibilizar la diversidad, pero la perspectiva que
contemplamos es, sobre todo, una oportunidad de cambio y transformacion que contribuira a
consolidar un modelo social mas justo e igualitario. La vulnerabilidad del alumnado con una

identidad de género divergente a la asignada por la sociedad o del alumnado con una anatomia
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sexual y reproductiva atipica en términos binarios, y las dificultades a las que se deben enfrentar,
hacen necesaria la asuncién de una serie de recomendaciones y de medidas educativas,
administrativas y organizativas encaminadas a visibilizar la diversidad sexual y de género y
erradicar cualquier tipo de discriminacion que pueda sufrir el alumnado durante su desarrollo

personal en el entorno social.

El marco de todas las acciones a implementar sera el respeto a los derechos humanos y la
atencion a la igualdad en la diversidad, considerando el cuerpo sexuado, la dimensién
afectivosexual y la identidad de género como un aspecto mas de la diversidad humana. En
nuestros centros existe una gran diversidad, y por tanto, es nuestra responsabilidad que esta

diversidad sea respetada y protegida.

Por estos motivos, es funcidn de la escuela atender a la diversidad mediante la educacion y crear
ambientes sin hostilidad, en los que todas las personas puedan aspirar a ser ciudadanos de pleno

derecho.

La escuela tiene que convertirse en el motor de un cambio social mas amplio, tanto por sus
vinculos con otras instituciones y colectivos, como por tener la capacidad de formar a los y las
ciudadanas que tomaran las decisiones en el futuro. La escuela es un elemento transformador y
hay que ser conscientes de que los y las estudiantes que hoy son educados en los valores de la
igualdad y la diversidad seran personas adultas mas tolerantes, que haran avanzar a la sociedad

hacia la plena igualdad.

Por ello, la diversidad y la interrelacion que genera el contexto educativo debe quedar
recogida de forma global en el Proyecto educativo de centro y concretarse en las programaciones
didacticas, en el Plan de accion tutorial, en el Plan de convivencia e igualdad, en la Programacion
de actividades extraescolares y complementarias y en los reglamentos de régimen interno, para
que cualquier persona inmersa en un proceso de transicion de género, que exprese un género
divergente o con una anatomia sexual intersexual, no quede excluida del sistema o no reciba el

tratamiento integrador e igualitario que la escuela debe garantizar.

Sera necesario adoptar pautas que permitan a los centros educativos iniciar actuaciones
dirigidas a la atencidn especifica del alumnado trans e intersexual, que prevengan situaciones de
malestar, discriminacién, acoso o trato desigual. En todo este proceso habra que extremar las

medidas de confidencialidad de la informacién manejada en relacién a las personas trans e
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intersexuales, asi como el respeto absoluto a la voluntad expresada por estas personas, por sus
familias o por quien ejerza la tutoria legal, sobre su identidad de género y respecto a como

desean ser tratadas administrativamente y en publico.

El documento comprende orientaciones y pautas de intervencion para la adecuada
atencion educativa al alumnado que expresa una identidad de género divergente con respecto al
estereotipo de sexualidad binaria y a los alumnos con una anatomia sexual y reproductiva no
binaria, o intersexuales, con la finalidad de garantizar el libre desarrollo de su personalidad, la no
discriminacion, asi como facilitar procesos de inclusién, proteccion, sensibilizacién,

acompafnamiento y asesoramiento al alumnado, a sus familias y al profesorado.

1 A lo largo del documento se hace referencia al término persona trans , o realidad trans , para
referirse genéricamente a todo un conjunto de posibilidades (transexual, transgénero, expresion
de género divergente...) que no se ajustan a las normas de género binarias establecidas

tradicionalmente.

2 Personas con un desarrollo sexual diferente (DSD) que no se ajustan al estandar corporal

masculino o femenino.

10.2. ALCANCE

Sera de aplicacion a todos los centros publicos de la Generalitat Valenciana. Se podran

acoger el resto de centros.

10.3. DEFINICIONES

Tradicionalmente, el término sexo se ha empleado indistintamente para referirse a
conceptos que hoy deberiamos diferenciar, como sexo bioldgico, identidad de género, rol de

genero y orientacion sexual.
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Asi, el sexo ha sido considerado como una realidad unidimensional y binaria. Es decir, en
nuestro contexto cultural, el término se ha empleado como un concepto monolitico y aglutinador
de los resultados del proceso de desarrollo sexual (sexo biolégico), de la experiencia subjetiva
(identidad de género), de la manifestacién social (rol de género) y de la orientacién sexual y

afectiva.

Incluso cuando se distinguian estos términos, se consideraba que el sexo bioldgico solo
podia producir dos tipos de individuos (machos/hembras), que se correspondian directamente
con dos subjetividades y categorias sociologicas de género (hombres/mujeres) y que, de forma
natural, presentaban una atraccion sexual reciproca. Por ello, hasta hace bien poco, cualquier
variacion de este esquema lineal y binario se consideraba “antinatural®, “patolégico” o

“socialmente indeseable”.

En la actualidad, sin embargo, el sexo se percibe com o una realidad multidimensional y
que se caracteriza por la diversidad. Aunque esta nueva acepcion cuenta con una adhesién cada
dia mas mayoritaria y una popularidad creciente, resulta necesaria la implementacion de medidas
legales y de acciones formativas que garanticen la no discriminacion de todas las personas, con
independencia de su sexo bioldgico, de la identidad o expresion de género o de su orientaciéon

sexual, para que puedan desarrollarse de forma plena.

Hecha esta primera aproximacion, se definen a continuacion una serie de conceptos que
deberiamos conocer para poder interpretar la realidad que observamos en las aulas, en el centro
y en el entorno escolar, para adoptar las medidas educativas y organizativas necesarias para el
acompafamiento del alumnado inmerso en procesos de desarrollo sexual y de autoafirmacion

personal.

Sexo biolégico: desde un punto de vista anatémico y fisioldgico, el sexo es el conjunto de
rasgos empleados para distinguir a los machos de las hembras en el reino animal, y por tanto, en
la especie humana. Hay que tener en cuenta, sin embargo, la existencia de seres vivos con
intersexualidades/DSD, también en el ambito escolar, y ser conscientes de que el sexo biologico
es una caracteristica bioldégica compleja y sometida a cambios a lo largo de todo el ciclo vital de

una persona.
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Género: se puede definir como la construccion que la sociedad elabora a partir de las
interpretaciones que hace del sexo bioldgico. Sociedades distintas, en épocas o contextos
culturales diferentes, definen y modelan esta construccion social del género, que va
evolucionando. El género es un constructo social, que se transmite a través de los agentes de
socializacion (familia, escuela, grupo de iguales, medios de comunicacion, etc.), se reproduce y
se transfiere con un grado de exigencia variable, que la estructura social determina para sus
integrantes. La familia transmite antes que nadie los valores vigentes, y dentro de estos valores,
se incluyen los roles, comportamientos y expectativas que se asignan a cada género y que

afectan a la identidad de las personas.

Identidad de género: es la vivencia intima e individual que cada persona hace de su propio sexo

y de unas caracteristicas de género, tal y como cada persona la siente y autodetermina, sin que
pueda ser definida por terceros, ya sea correspondiente o no con el género asignado socialmente

en el nacimiento.

Identidad de género divergente (o también disconformidad de género, género independiente o

flexible, o patrones variantes de género): son términos empleados para referirse a aquellos
intereses y preferencias no coincidentes con las normas culturales generalmente aceptadas para

cada uno de los dos géneros considerados normativos (hombres y mujeres).

Rol de género: se refiere a la vivencia social del género en aspectos como la vestimenta, el

lenguaje y otros pautas de comportamiento que son consideradas como masculinas, femeninas o

andrdégenas en una sociedad y momento histérico concreto.

Orientacién sexual: tendencia de una persona a sentir atraccién sexual, emocional o afectiva

por las personas de su mismo género o de otro género.
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Persona trans: es un término genérico que se usa para referirse a aquella persona que tiene una

identidad de género divergente o expresa un rol de género diferente al asignado por la sociedad.
Estas vivencias e identidades de género pueden mostrar una gran variedad de formas y
expresiones que, a veces, reciben denominaciones especificas, que aqui no se detallan, a

excepcion de los términos transexual y transgénero.

Persona transexual: es aquella que nace con un sexo biolégico asociado a un género concreto,
con el que no se siente identificada. Hombre transexual es el hombre que nacié con sexo de

hembra. Mujer transexual es una mujer que nacié con sexo de macho.

La transexualidad es, por tanto, un ejemplo mas de la diversidad humana. Por ello, el
proceso de transicion de género para adaptarse al género sentido de forma intima debe
acompanarse desde la escuela, por parte de todos los integrantes de la comunidad educativa, de
forma natural, sin prejuicios, evitando la asuncién de modelos tipo o la adopcion de respuestas

Unicas.

Proceso de transicién (o proceso de transito): es un proceso personal y unico, de

autoafirmaciéon de la propia identidad, diferente en cada caso particular, que persigue la
adaptacion progresiva a la identidad de género vivida. EI momento indicado para iniciar este
proceso debe decidirlo cada persona y contempla la preparacion necesaria para asumir todos los
cambios que se produzcan, incluyendo la hormonacion y las transformaciones fisicas de todo
tipo. La escuela debe acompanar este proceso de transicion, junto a la familia y los profesionales
de la salud, para asegurar la salud fisica, emocional, sexual y relacional de las personas que

cambian de género.

Persona transgénero: es la persona trans que no se identifica con el género que se le

presupone, pero que no requiere asistencia médica para adecuar sus caracteristicas fisicas al

género sentido como propio.
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Persona intersexual, con intersexualidades o con un desarrollo sexual diferente (DSD): es una

persona que presenta un conjunto de variaciones fuera del estandar corporal masculino o
femenino(3), o dicho de otra manera, cuando una persona nace cCon un CUerpo que no parece
encajar dentro las definiciones y los presupuestos biomédicos y culturales que establecen una

coherencia entre el sexo cromosémico, gonadal, hormonal y la anatomia sexual y/o reproductiva.

Hablamos, por ejemplo, de mujeres con cromosomas XY y testiculos, mujeres sin vagina ni
utero, mujeres con un clitoris grande y externo, parecido a un pene, o de hombres con un
desarrollo diferente de sus genitales, con cromosomas XX, o incluso con menstruacion. El
término intersexualidad es un término controvertido. De hecho, la mayoria de personas con
cuerpos intersexuales o con un desarrollo sexual diferente (DSD) no suelen reconocerse con
estas etiquetas, e incluso las rehuyen, mientras se identifican mas con etiquetas diagndsticas o

nosoldgicas concretas(4).

El trato social y el tratamiento médico hacia estas personas ha suscitado una gran
controversia por considerar estas situaciones no como una posibilidad anatomica y reproductiva
mas dentro de la diversidad humana, sino como enfermedades y patologias que deberian tratarse
desde una perspectiva médica (como intervenciones de cirugia estética para normalizar genitales
que no presentaban problemas de salud afadidos), por la costumbre y la necesidad social de
asignar un sexo definido a cada persona, o por la necesidad sociocultural de transformar y

normalizar los genitales de la forma mas acorde posible con la norma social dicotomica.

Transexualidad e intersexualidad no son mutuamente excluyentes. Tener un cuerpo
intersexual no esta relacionado con tener una orientacidon sexual no heterosexual ni de una

identidad sexual transexual. De hecho, una persona con un cuerpo

Persona cisgénero: se usa para referirse a las personas cuya identidad de género concuerda

con el género bioldgico asignado al nacer.

Transfobia: es un prejuicio social, construido culturalmente y interiorizado a través de la

socializacion. Consiste en la discriminacion de las personas transexuales por el hecho de
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transgredir el binomio sexo/género asignado socialmente al nacer. No obstante, la transfobia no

esta presente en todas las culturas ni en todos los momentos histéricos.

3 International Gay and Lesbian Human Right Comission, 2015.
4 Como por gjemplo: el Sindrome de Klinefelter (SK), el Sindrome de Turner (STO), la

Hiperplasia Suprarrenal Congénita (HSC), el Sindrome de Insensibilidad Completa a los
Androgenos (CAIS), el Sindrome de Insensibilidad Parcial a los Androgenos (PAIS), el Sindrome
de Rokitansky (MRKH), deficiencias enzimaticas o disgenesias gonadales —mixta, completa o
Sindrome de Swyer, parcial— (DG), deficiencia de esteroide 5-alfa-reductasa, déficit 17--HSC,
micropene, hipospadias, DSD ovotesticular, mutacion del gen Nrba1,intersexual o DSD puede ser
heterosexual, bisexual, lesbiana, gay, tener una identidad de género de acuerdo al sexo asignado

(cisgénero) o identificarse con el género contrario al asignado (transgénero).

10.4. REFERENCIAS
Legislativas

« Ley Organica 1/1982, de 5 de mayo, sobre proteccién civil del derecho al honor, la

intimidad personal y familiar y a la propia imagen
« Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal
« Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
» Ley Organica 8/2013, de 9 diciembre, de mejora de la calidad educativa

« Ley 3/2007, de 15 de marzo, reguladora de la rectificacidon registral de la mencién relativa

al sexo de las personas

« Ley 12/2008, de la Generalitat, de Proteccion Integral de la Infancia y la adolescencia de la

Comunidad Valenciana
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« Decreto 39/2008, de 4 de abril, del Consell, sobre la convivencia en los centros docentes
no universitarios sostenidos con fondo publicos y sobre los derechos y deberes del
alumnado, padres, madres, tutores o tutoras, profesorado y personal de administracion y

servicios.

« Orden 1/2010, de 3 de mayo, de la Conselleria de Educaciéon y de la Conselleria de
Bienestar Social, por la que se implanta la hoja de notificacién de la posible situacion de
desproteccion del menor detectada desde el ambito educativo en la Comunidad
Valenciana y se establece la coordinacion interadministrativa para la proteccién integral de

la infancia.

« Orden 62/2014, de 28 de julio, de la Conselleria de Educacién, Cultura y Deporte, por la
que se actualiza la normativa que regula la elaboracién de los planes de convivencia en los
centros educativos de la Comunidad Valenciana y se establecen los protocolos de

actuacion e intervenciéon delante de supuestos de violencia escolar.

A la pagina web de Igualdad, de la Conselleria de Educacion, Innovacion, Cultura y
Deporte se encuentran relacionadas las referencias bibliograficas internacionales, del ambito

educativo y las referidas a la intersexualidad, consultadas en la elaboracién de este protocolo.

10.5. RESPONSABILIDADES
10.5. 1 Del equipo docente

Todas las personas del claustro tienen la obligacién de intervenir ante cualquier conducta
negativa derivada de la expresion de género o de una identidad de género que se aleje del

estandar, o por motivo de un desarrollo sexual diferente. Mas concretamente:

e Observar posibles casos de expresidon de género divergente, acompafiados o no de

comportamientos tendentes a la introversion, el aislamiento o la depresion.
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e Observar indicios de acoso para expresar una identidad de género diferente a la asignada

socialmente.

e Informar de estas situaciones, utilizando las vias y los procesos establecidos en los respectivos

reglamentos de régimen interno y planes de convivencia e igualdad.

e Responder adecuadamente y prestar apoyo a las personas que expresen una identidad de

género divergente.

e Informar o investigar seriamente actitudes de rechazo, comportamientos anémalos, posibles

casos de acoso, quejas o denuncias.
e Hacer el seguimiento de la situacion.

e Mantener la confidencialidad de los casos.

10.5.2 De toda la comunidad educativa

Todas los personas de la comunidad educativa tienen la obligacion de:
e Tratar a todas las personas con respeto.

e No ignorar ningun comportamiento constitutivo de acoso.

e Informar a las autoridades educativas sobre posibles situaciones de acoso, con la discrecién

necesaria para proteger la intimidad y la dignidad de las personas afectadas.
e Cooperar en todas las acciones contenidas en este protocolo.

e Desterrar la idea falaz de que los casos de expresidon o de identidad de género son un capricho

de aquellos que los manifiestan.

e Cooperar en el proceso de instruccion de expedientes disciplinarios en casos de acoso por
transfobia e informar adecuadamente a la familia de la posibilidad de presentar una denuncia

judicial de forma complementaria, si los hechos fueran constitutivos de algun delito.
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e Asegurar la confidencialidad de las personas con intersexualidad/DSD, observada o
comunicada por la familia, e investigar formas de evitar su exclusion, especialmente en las

explicaciones sobre cuerpos y anatomias sexuales y reproductivas.

En el apartado 6.3.1 de este protocolo se especifican las responsabilidades especificas de los

diferentes agentes implicados en su aplicacion.

10.6. DESCRIPCION DE LAS ACTUACIONES

Principios de caracter general

Los centros educativos elaboraran el Proyecto educativo de centro, el Plan de convivencia
e igualdad, y el resto de reglamentos, planes y programas de centro, desde los principios del
respecto a la libertad individual y a los derechos de identidad de género y orientacion sexual

libremente expresados por los miembros de la comunidad educativa.

Garantizaran un clima de seguridad, de manera que su actividad se desarrolle en espacios libres
de acoso, agresién o discriminacion por cualquier motivo, y también, por identidad o expresién de

género divergente, por un desarrollo sexual diferente o por orientacion sexual.

Realizaran las actuaciones necesarias para la prevencion, deteccién y erradicacion de
actitudes y practicas basadas en prejuicios sexistas o discriminacion basada en prejuicios

negativos sobre la identidad de género, los sexos biologicos no binarios o la orientacidén sexual.

Los centros educativos realizaran actuaciones que favorezcan la plena inclusién del
alumnado con un desarrollo sexual diferente, con una identidad de género divergente, y

proteccion y respeto a la identidad de género manifestada por el alumnado.

El acoso por desarrollo sexual diferente, identidad o expresion de género divergente o por

orientacion sexual no sera tolerado en ningun lugar, ni bajo ningun circunstancia.

10.6.1 Deteccién y comunicacién. Activaciéon del protocolo
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Este protocolo se activara en el momento en que cualquier miembro del equipo docente
detecte o sea informado de un posible caso de intersexualidad, identidad o expresion de género
divergente y lo comunique, siguiendo los procesos y las vias que establezca el Reglament de
régimen interno, al tutor o tutora, al coordinador de igualdad y convivencia, al equipo de
orientaciéon o al equipo directivo. O bien, cuando la familia, o quien ejerza la tutoria legal,
comunique el caso al centro educativo. Una vez comunicado, el director o la directora notificara el

caso al registro PREVI y se iniciara el protocolo.

10.6.2 Estudio y valoracion

El equipo directivo, el tutor o tutora y el equipo orientador, bajo la supervisiéon del
coordinador/a de igualdad y convivencia, asumiran directamente el caso para analizar la situacién

y responder adecuadamente a las necesidades del alumno o alumna.

Con el consentimiento y la colaboracion de la familia, o de quien ejerza la tutoria legal, que
sera informada de los hechos observados y de los recursos existentes en el ambito educativo y
externo, se disefiara un plan de actuacién (que contendra, necesariamente las actuaciones
previstas en este protocolo) que responda adecuadamente a las necesidades del alumno o
alumna en los diferentes ambitos de intervencion: medidas organizativas, medidas educativas, de

formacion y sensibilizacion.

10.6.3 Intervenciéon

10.6.3.1 Responsables

El equipo directivo

eAcordar con el resto de agentes educadores un plan de actuacion y acompanamiento que
incluya las medidas acordadas entre el centro y la familia, las medidas organizativas basicas y los

responsables de su aplicacion.

eAdoptar las medidas necesarias para garantizar un entorno seguro en el centro para el

alumnado trans, con una expresion de género no normativa e intersexual.
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eAsegurar en todo momento el intercambio ordenado y prudente de la informacion. eGestionar el

proceso con la maxima discrecion y preservar la intimidad y el bienestar del alumnado.

ePrimar el derecho superior a desarrollar libremente la personalidad del alumnado de acuerdo

con su identidad.
eComunicar un posible caso de expresion o identidad de género divergente al Registro PREVI.

eSolicitar la intervencion de las Unidades de Atencion e Intervencidn de las direcciones

territoriales (en lo sucesivo UAI), a través del Registro PREVI y la inspeccion de zona.

e\elar por la correcta aplicacion del protocolo.

El equipo orientador

eAsesorar al equipo docente y a la familia.
eEn caso de conflicto, facilitar procesos de mediacion entre las partes implicadas.

eCoordinarse con los equipos de inspeccion y de orientacion de las UAI, con las personas

expertas propuestas por estos y mantener informado al equipo docente.

El tutor/la tutora

eSupervisar la progresion y la adaptaciéon del alumno o la alumna.
eHacer un seguimiento del caso y registrar todas las actuaciones realizadas.

eCoordinar todas las actuaciones previstas en el protocolo y en el plan de actuacion y

acompafamiento, junto al equipo directivo y orientador.

La coordinacién de igualdad y convivencia

eSupervisar todas las actuaciones previstas en este protocolo.

eColaborar en todo aquello que determine el equipo directivo para la aplicaciéon del
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eAsesorar al equipo directivo sobre la adquisicion de materiales y bibliografia

especializada o la imparticion de ponencias por parte de expertos.

eColaborar en la organizacion de actividades formativas que aborden cuestiones relativas al
desarrollo sexual diferente, la identidad y la expresion de género, la diversidad LGTBI y la

educacion afectivosexual.

La inspeccidn educativa

eActivar la intervencién de las UAI en los casos que lo requieran.

Las Unidades de Atencion e Intervencion (UAI)

eAsesorar a todos los agentes implicados, supervisar la aplicacion del protocolo y proponer la

participacion y asesoramiento de expertos externos.

10.6.3.2 Medidas organizativas

Documentacién e identificacién

A Seadecuaral a docunentacién admnistrativa de centro docente (l istas de cl ase, informes de
evaluacion, boletines de notas, sobres de matricula, identificacion del material...) en
consideracion al nombre y al género con el que se siente identificado el alumno o alumna, a
peticion de la familia o de quien ejerza la tutoria legal, que se comunique por por escrito, mientras
el alumno o alumna sea menor de edad o no esté emancipado. No obstante, la documentacion
oficial del alumno o alumna no podra modificarse hasta que no se realice el cambio de nombre en
el Registro Civil y se traslade al centro la documentacion pertinente. En cualquier caso, se

priorizara el bienestar del alumnado.

A Habraquedirigrseal alumo o al uma por e nonbrey | a adscripcion de ggnero que haya

escogido y comunicado en el centro.
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A Segarantizaral a |l ibertad devestinenta con qued al ummo o al utmma se sienta identificado, de

acuerdo con el género expresado.

Uso del as instal aciones del centro segin| a identidad de género expresada L Segarantizaraal
alumnado el acceso a los lavabos y los vestuarios de acuerdo con la identidad de género

manifestada.

L Convieneestudiar y repensar | a disponibil idady distribucién del avabos dechicos y chicas,

posibilidad de que sean mixtos.

Plan de convivencia e igualdad

L Todas | as nedidas de prevenciéon, deteccion e intervencion previstas para hacer frente
posibles casos de discriminacién, acoso, violencia de género y maltrato por intersexualidad,
identidad o expresién de género divergente o por orientacion sexual, deberan constar en el Plan

de convivencia e igualdad del centro.

L El coordinador o |la coordinadora de igualdad y convivencia supervisara todas est
actuaciones, en colaboracion con el equipo directivo, el equipo orientador y el tutor o la tutora,
especialmente, durante el proceso de transicion de género que efectua la persona durante su

estancia en el centro educativo.

10.6.3.3 Medidas educativas

Se adoptaran todas las medidas necesarias encaminadas a garantizar el respeto hacia las

personas trans y con intersexualidades y un trato igualitario e inclusivo:

A Sedisefaranl os proyectos educativos desdeel principio general del respetoalalibertady al

derechos humanos, entre los cuales, el derecho a expresar y a desarrollar la identidad sentida.

L Los red anentos, pl anes y progranas de centro se configuraran desde | os principios de | a

inclusion educativa.
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L Seevitaralarealizacién deactividades dif erenciadas por género. Si seproduce en al gn caso
esta diferenciacion, el profesorado tendra en consideracion el género con que el alumno o

alumna se sienta identificado.

A Seq@rantizaral a coordinacion del os menbros del cl austroy de equipo docente para || ev
adelante las actuaciones previstas, después de haber detectado un posible caso de identidad de

geénero divergente.

A Setendraun cuidado especial enla configuracién del gupo-cl asedereferencia de al umado
en el proceso de transicion de género, de manera que favorezca la inclusién del alumno o la

alumna, respetando la integridad de su red social.

L Las personas adul tas harén uso de un | enguaj e incl usivo, igual itario y respetuoso cor
diversidad. No se permitiran usos linguisticos discriminatorios ni actitudes arraigadas que puedan

ser denigrantes hacia las personas trans, ni considerarlas falsamente inocuas.

A Las expl icaciones sobree desarrol | o sexual del ser incl uirantodas | as posibil idades anaté
existentes y no se permitiran explicaciones que puedan ser discriminatorias y estigmatizantes

hacia las personas con intersexualidades.

AL Seevitaraarticul ar discursos basados en estereotipos o que presuponen | a asignacién deu

género o una orientacién sexual determinada por el sexo bioldgico.

A Sepracticaral a tol erancia cero ante cual quier conducta que atente contra | as particul aric

anatomicas y reproductivas y la integridad de la persona objeto de posible asedio.

A Sepronov eran nodel os de mascul inidad igual itarios contrapuestos a | os noddl os nachistas y

de dominacion imperantes en la sociedad.

10.6.3.4 Medidas extraordinarias en caso de deteccion de indicadores de transfobia

Se trata de prevenir posibles situaciones de disconformidad, malestar y rechazo que le produzca
al alumno o alumna la situacion de divergencia entre la identidad psicoldgica y el sexo anatomico,

asi como de posibles situaciones de discriminacién o transfobia.
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Situacion

Situacién de discriminacion, acoso o violencia Detectada una situacion de acoso o de agresiones,

se seguiran los protocolos destinados al efecto que figuran como anexo | y anexo Il de la Orden
62/2014, de 28 de julio:

L Detecciony comunicacion del a situacion a |l a Inspeccion Educativay ala UAl del a direcc

territorial correspondiente

A Conunicaciény regstrodel a incidencia

A Medidas deur gencia

A Conunicaciona l as fanil ias detodos | os inpl icados*

A Medidas detratamento individual izado

L Seguimiento del caso por | as unidades deAtencionelntervenciony | a Inspeccion deEducacidén

*Por las especificidades de este tipo de alumnado, y del acoso por homofobia o transfobia, no
previstas en la Orden 62/2014, previamente a la comunicacion del caso a la familia, habra que
estudiar, mediante entrevistas al estudiante y a su familia, si en el ambito familiar existen
indicadores de transfobia o de no aceptacion de la situacion, para evitar generar un conflicto

afiadido a la persona victima de acoso.

Situacién de desproteccion

Si la familia no reconoce la identidad expresada por su hijo o hija, y se observa sufrimiento
emocional o psicologico persistente, el centro educativo actuara con la maxima cautela,
discrecion y confidencialidad, pero diligentemente y con determinacién. El director o la directora
solicitara a la inspeccion educativa la intervencién de la UAI de la direccion territorial de

educacion correspondiente.

Bajo la supervision de los responsables de la UAI, se mantendran tantas reuniones con la
familia como sean necesarias hasta llegar a un acuerdo entre las partes, desde la via del dialogo,
que repercuta en la adopcién por consenso de las medidas que el alumno o alumna requiera, y

que asegure su bienestar e integridad fisica y psicoldgica.
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En casos extremos de no colaboracion, y agotada la via del didlogo, el centro procedera a
la aplicacién del protocolo que figura al anexo lll, de la Orden 62/2014, de 28 de julio, y a la
notificacion a la conselleria competente en bienestar social y proteccion de la infancia, a través

del hoja de notificacion, segun se establece en la Orden 1/2010, de 3 mayo.

10.6.4 Seguimiento

La persona coordinadora de igualdad y convivencia se encargara de supervisar la

aplicacion de este protocolo y velara para que:

A El equipo orientador preste asesoramento psicopedagdgco al al ummado con un desarrol |«
sexual diferente, con disconformidad de género o en proceso de transicidn para hacer un

seguimiento del desarrollo de su vida escolar.

A El tutor ol a tutora observey haga un control periédico del caso, tanto dd estado del al um
alumna como del grupo en el que se integra, y se coordine con el equipo docente del grupo-clase

de referencia.

A El tutor/tutora, d jefe de estudios, € equipo orientador y e coordinador de igual dac
convivencia se reunan de forma periddica, semanalmente o de forma quincenal, segun se

determine en cada caso.

AL Sepreste una atencion individual izada al al umo o al urma por parte de equipo orientadol
tutores, de los miembros del equipo directivo, de la persona coordinadora de igualdad vy
convivencia y del resto del equipo docente. Se puede valorar la conveniencia de nombrar a un
tutor o tutora personal, elegido por el propio alumno/a, que sea una persona de referencia para el

alumno/a o con quien tenga un mayor grado de confianza y empatia.

A La observacion,la supervisiéony e aconpafamento deestos casos sedebereal izar deform
que el alumno o alumna no perciba un tratamiento diferenciado que le estigmatice y evitar asi una

doble discriminacion.

A Unavezfinalizada | a aplicacién de protocol o, | as acciones deformaciony sensibil izacio
hayan tenido un impacto positivo seran incorporadas a los reglamentos y planes que regulan el

funcionamiento y la convivencia en el centro.
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10.6.5 Acciones de sensibilizacion

El centro adoptara e incluira a la PGA acciones de sensibilizacion e informacion dirigidas al
conjunto de la comunidad educativa que aseguren el respeto a la diversidad de anatomias

sexuales y reproductivas y a la identidad de género.

10.6.6 Acciones de formacion

El coordinador/a de formacién, en colaboraciéon con el coordinador o la coordinadora de
igualdad y convivencia, organizara actividades formativas que aborden cuestiones relativas al
desarrollo sexual diferente, la identidad de género, la diversidad LGTBI y la educacion
afectivosexual, para que se incluyan en los planes de estudio y programaciones, de manera que
el centro educativo se convierta en un espacio que garantice la igualdad y la diversidad,

confortable y libre de discriminacion o violencia.

En los cursos de formacion o talleres impartidos por profesionales externos, los contenidos
deberan estar avalados por expertos y por la literatura cientifica sobre la materia (ciencias
psicosociales y biomédicas), y se evitara, en cualquier caso, pseudoformacion basada en mitos,

supersticiones o estereotipos.

Se podran organizar ponencias, charlas o la imparticion de talleres a cargo de expertos o

especialistas en la materia:

A En col aboracion con | as AMPA, para padres, madres y fanil iares, en horario extraescol

dirigidos a toda la comunidad educativa.

A Incluidas end Progama defornaciénanual encentros, para € profesorado.

En el ambito del Plan de accion tutorial y del Plan de atencion a la diversidad:

A Seincorporaraun prog ama deeducacion afectiva y sexual , progesivoy adaptado al curric

vigente de las diferentes etapas educativas regladas.
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L Conrespectoal aidentidad degénero, setendrapresenteen cual quier actividadacadénica del

centro y también en las actividades complementarias y extraescolares.

Para el desarrollo de las actuaciones de sensibilizacion, formacién y acompafamiento del
alumnado trans e intersexual, el centro educativo contara con el apoyo y el asesoramiento de los
CEFIRE, el Servicio Psicopedagoégico Escolar, los departamentos de orientacion, los gabinetes
psicopedagdgicos municipales y con los colectivos LGTBI mas representativos y registrados

legalmente.

En lo que respecta al profesorado, la informacion y la formacion docente es imprescindible

para que se traduzca en actitudes de respeto y atencion a las diferencias individuales.

10.6.7 Coordinacion entre administraciones

La Direccion General de Politica Educativa promovera procedimientos de coordinacion de
actuaciones y de intercambio de recursos con otros departamentos, especialmente con la
direccion competente en igualdad y la direccion competente en salud sexual, orientados a la
prevencion, deteccion e intervencion ante situaciones de vulnerabilidad que supongan amenazas
para el desarrollo integral del alumnado trans y de las personas con intersexualidades: acciones
conjuntas, campafas institucionales, programas educativos en que colaboren diferentes

administraciones, etc.

Coordinacion con la Unidad de referencia para la Identidad de Género y la Intersexualidad (UIGlI)

En los casos en que el alumnado esté inmerso en un proceso de transicién de género, los
centros podran solicitar, a peticion de la familia, el asesoramiento de los profesionales de la
Unidad de referencia para la Identidad de Género e Intersexualidad para ajustar la respuesta
educativa a las necesidades del alumnado con identidad de género divergente o con desarrollo

sexual diferente.
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7. DIAGRAMA DE FLUJO
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Comunicacion de incidencias de casos de asedio o agresién por motivos de identidad de
género a través del Registro PREVI: http://www.ceice.gva.es/web/convivencia-educacion/registro-

central

Informe final de curso sobre convivencia que elabora la direccion del centro:

http://www.ceice.gva.es/web/convivencia-educacion/plan-de-convivencia

Inclusion en el PEC (especificamente, en Plan de convivencia e igualdad y en el Plan de

atencion a la diversidad) de las actuaciones previstas en el protocolo.

Concrecion de las actuaciones en la PGA y Plan de formacién del profesorado.

10.9. INDICADORES

10.9.1 Indicadores de éxito

Indicadores para valorar el nivel de calidad y eficacia del protocolo implementado.
De los resultados

En el alumnado:

- Progresion del alumnado en cuanto al conocimiento y la aceptacion de la diversidad

sexual, familiar y de identidades de género.
- Mejora del clima y la convivencia en las aulas.
- Plena inclusion de las personas LGTBI.

En el profesorado

- Mejora del tratamiento educativo de la diversidad sexual, familiar y de identidades de

género.

- Conocimiento del protocolo de actuacion para garantizar el derecho a la identidad de

género, la expresion de género y la intersexualidad.
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- Respeto hacia las personas LGTBI.

En el centro

- Inclusién de las actuaciones previstas en el protocolo en los documentos que regulan la

vida del centro.

- Incorporacion de una linea estratégica sobre coeducacidn que incluya la igualdad de
género, la educacion afectivosexual y el tratamiento de la diversidad sexual, familiar y de

identidades de género en el PEC y la PGA.

- Inclusién de la diversidad sexual, familiar y de identidades de género como contenido

transversal a todas las areas.

Del proceso

- Realizacion de las actuaciones previstas en el protocolo.

- Satisfacciéon de los agentes responsables de la actuacion.

- Adecuacion de las actuaciones a los objetivos marcados.

-Dificultades en la aplicacion de las actuaciones.

- Funcionalidad de las actuaciones.

- Colaboracion de todos los agentes implicados en la aplicacion del protocolo.

- Coordinacion general en la organizacién del centro.

10.9.2 Indicadores de transfobia

En la pagina web de Igualdad, de la Conselleria de Educacion, Innovacion, Cultura y
Deporte se encuentran relacionados los indicadores de transfobia que los centros educativos

pueden utilizar para su autoevaluacion.
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11. RECURSOS MATERIALES

Recursos materiales utilizados por la AL
a) Recursos de diagnéstico
Entre los recursos utilizados por la maestra de AL destacamos:

- PAF (Prueba de articulacion de fonemas)

- PLON (Prueba de lenguaje oral de Navarra)

- RFI (Registro fonoldgico inducido)

- Prueba de valoracién de la percepcion auditiva
- TSA Prueba de morfosintaxis en el nifio

- ELCE (Exploracion del lenguaje comprensivo y expresivo)

Recursos materiales utilizados por la PT

a) Recursos de diagnostico

En el Centro existe una bateria de pruebas especificas para determinar el nivel de competencia
curricular del alumnado que recibira atencion por parte de la maestra de educacion especial
PT.

Para el propio desarrollo:

- Programa de recuperacion y desarrollo de la memoria.

- ALE (actividades para el aprendizaje de la lectura y la escritura.

- PEN (Programa de Estimulacién para ninos. Habilidades linguisticas)

- Programa para la estimulacion de la memoria, atencion, lenguaje y razonamiento.

- Programa de entrenamiento en la planificacion.

- Programa de entrenamiento para descifrar instrucciones escritas.

- ELCE (Exploracion del lenguaje comprensivo y expresivo)

Recursos materiales utilizados por la Orientadora

Recursos de diagnéstico

Ademas de la observacion directa en contexto escolar y de la informacién facilitada por los
maestros y las familias, entre las pruebas de deteccion y de diagndstico las mas utilizadas

por la Orientadora son:
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- Test WISC.

- Test K-BIT.

- TALE.

- Manual DSM-IV.

- Manual CIE 10.

- Test del dibujo de la familia.

- Test de la figura humana.

- Escalas adaptativas para la evaluacién de la discapacidad.

- Otros a los que tiene acceso a través del SPE.

12. EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD E INCLUSION
EDUCATIVA.

La evaluacion y el seguimiento del plan se realizaran:
« De forma inmediata, tras cada intervencion.
« Trimestralmente, realizando reuniones del equipo de intervencion.

« Al finalizar cada curso escolar, bajo la direccion de la jefatura de estudios y la

supervision de la COCOPE, donde se evaluaran los siguiente aspectos.

12.1. Evaluacién del PADIE

A través de los siguientes indicadores se valoraran las distintas actuaciones e intervenciones
llevadas a cabo a lo largo del curso escolar.

Estos indicadores expresaran en su redaccion el siguiente criterio de consecucion de objetivos:

1. Muy mal, muy poco.

2. Mal, poco.

3. Normal, suficiente.

4. Bien, contento.

5. Muy bien, muy contento.
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EVALUACION DEL PLAN DE ATENCION A La ACNEAE

1r AMBITO: CENTRADO EN LOS ACNEAE

La atencion de la ACNEAE por parte del especialista de AL

La atencién de la ACNEAE por parte del especialista de PT

La superacion de los objetivos propuestos para el alumnado que acude a AL

La superacién de los objetivos propuestos para el alumnado que acude a PT

La formacion de grupos y la flexibilidad horaria del alumnado que acude a AL

La formacion de grupos y la flexibilidad horaria del alumnado que acude a PT

OBSERVACIONES Y PROPUESTAS DE MEJORA:

2n AMBITO: CENTRADO EN LOS AGENTES QUE INTERVIENEN

La intervencion de la maestra de AL en las actuaciones propuestas en este Plan
de Atencion a la ACNEAE

La intervencion de la maestra de PT en las actuaciones propuestas en este Plan
de Atencion a la ACNEAE

La intervencion de la Orientadora en las actuaciones propuestas en este Plan de
Atencion a la ACNEAE

La intervencion de la Trabajadora Social en las actuaciones propuestas en este
Plan de Atencién a la ACNEAE

La coordinacion del tutor/a con el Equipo de Atencién al ACNEAE
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La coordinacion del tutor/a con el Equipo Docente

La coordinacion del tutor/a con la familia

La coordinacién del Equipo de Atencion a la ACNEAE con la familia

La relacién del centro con entidades externas al centro (Ayuntamiento, Servicios
sociales, etc.)

La formacion del profesorado en relacion a las NEE

La coordinacion y participacion de los agentes que intervienen en la realizacién de
los ACIS

OBSERVACIONES Y PROPUESTAS DE MEJORA:

3r AMBITO: CENTRADO EN EL CURRICULUM

La adecuacion del plan a las necesidades reales de los ACNEAE

Uso de material adecuados para los ACNEAE

Uso de espacios adecuados para los ACNEAE
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Elaboracion conjunta entre tutor/a y maestro de PT de material de espaldarazo
adecuado a las necesidades del alumno.

Grado de atencion a todos los alumnos que necesitan acudir a AL

Grado de atencién a todos los alumnos que necesitan acudir a PT

Grado de utilizacién flexible de espacios y tiempos en la tarea docente.

Nivel de adaptacion del curriculum al nivel curricular del ACNEAE

OBSERVACIONES Y PROPUESTAS DE MEJORA:

12.2. Propuestas de Modificacion

Los resultados de las distintas actuaciones, las que hayan favorecido la atencién a la diversidad e
inclusion educativa como las que hayan sido satisfactorias, junto con las propuestas de mejora se
incluiran en la memoria de final de curso y modificaran el presente plan cada curso escolar.

La Administracién educativa colaborara en la puesta en marcha y correcto funcionamiento del
presente plan ofreciendo todos los recursos necesarios, tanto personales como materiales que se
puedan necesitar,

Desde la Inspeccion, se llevara a cabo el seguimiento a través de la supervision de la PGAy de la

Memoria Final.
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