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1. Consideracions generals.

El nostre Centre és un Col-legi Public d'Educacid Infantil i Primaria situat a
L'Eliana (Valencia). Ens trobem a I'entrada del nucli urba, enfront del Poliesportiu
Municipal i en el mateix carrer de l'Institut de Secundaria de L'Eliana; s6m un Centre
catalogat de dues linies que durant els ultims anys ha suportat un augment constant
del nimero d'alumnat matriculat degut, tant a I'augment demografic de la localitat,
com a l'eleccio de families de poblacions limitrofes.

El Centre disposa de sis unitats d'infantil i dotze de primaria, totes elles amb la
mateixa modalitat linglistica PEPLI, d'acord amb el nostre PLC. La llengua vehicular
del nostre alumnat és majoritariament el castella encara que la zona esta catalogada
com valencianoparlant. El nostre objectiu sera afavorir el domini de les dues llengues
oficials, aixi com la introduccio i aplicacio de la llengua estrangera.

Quant al nivell socioeconomic de la zona, es considera mig/alt. Les families
treballen fora de casa majoritariament i necessiten diariament el servei del menjador
escolar per als seus fills i filles.

També s'ofereixen activitats extraescolars abans de I'horari lectiu, organitzades
per I'AMPA del centre. El nostre alumnat completa la seua formacié fora del centre
escolar amb activitats principalment esportives i culturals.

L'oferta del nostre Centre abasta:
» Etapes Educatives: Infantil i Primaria.

* Programa d'Ensenyament Plurilingte i Intercultural PEPLI des d'infantil 3 anys
fins a 6é de primaria.

* Un equip dinclusi6 educativa, del que formen part una orientadora, una
especialista de PT a temps complet, i una a mitja jornada, una especialista
d’Audicio i Llenguatge, i una Educadora d’Educacio Especial

* Associacié de Mares i Pares d'alumnes (AMPA).

* Servei de menjador escolar



2. Obijetius i prioritats d’actuacié del centre

Els trets que identifiquen al nostre Centre es basen en una idea fonamental: la
formacio i educacio de persones basant-se en el dialeg, el respecte, la comprensio i
la tolerancia, per a aconseguir una educacioé de qualitat en igualtat d'oportunitats.

Inclusié educativa: valorem la diversitat com a element enriquidor del procés
d'ensenyament aprenentatge i en consequencia afavoridor del desenvolupament
huma. El concepte d'educacid inclusiva implica que tots els xiquets i xiquetes
aprenguen junts, independentment de les seues condicions personals, socials o
culturals, inclosos aquells que presenten una discapacitat. L'escola inclusiva
persegueix fer realment efectius els drets a I'educacio, a la igualtat d'oportunitats i a
la participacio. A I'escola inclusiva tots els alumnes es beneficien d'un ensenyament
adaptat a les seues necessitats i no sols els que presenten necessitats educatives
especials.

Coeducacié: El concepte de coeducacié promou la igualtat, fonamentant-la en
el respecte a la diversitat, la valoracio i la visibilitzacié del femeni i del masculi i
impulsant la llibertat d'eleccio.

Pluralisme i Educacié en Valors: Educar en valors significa estendre l'abast
de l'educacié de manera que no es limite a I'ensenyament i l'aprenentatge de
materies, habilitats i temaris, plantejant-se metes relacionats amb I'ambit moral i el
civisme, amb objectiu final de formar ciutadans responsables. A través de I'educacio
valors s'intenta potenciar i afermar una cultura i una manera de ser i comportar-se
basades en el respecte als altres, la inclusio i les idees democratiques i solidaries.

Ecologia: La defensa dels valors que fomenten el desenvolupament sostenible,
el consum responsable, la cura del medi ambient, el bon Us dels recursos al nostre
abast, els productes i I'alimentacié saludable... sén un pilar basic del nostre centre.

Aconfessionalitat: VVolem una escola plural, amb respecte a les diferents
ideologies i creences religioses en un clima de comprensio, respecte i enriqguiment
mutus.

Com a temes transversals s'inclouen:

» Apreciaciéo dels valors universals de solidaritat, justicia, igualtat, pluralitat,
democracia, llibertat, i pau.

* Respecte als drets humans, a I'Estat de dret, i rebuig a qualsevol mena de
violéncia o discriminacio

* Respecte a la igualtat de drets i oportunitats entre homes i dones

» Prevencié i resolucié pacifica de conflictes en tots els ambits de la vida personal,
familiar i social.

» Actitud critica i reflexiva davant el mén que ens envolta.

« Desenvolupament de la creativitat, I'autonomia, la iniciativa, el treball en equip, la
confianga en un mateix.

* Interculturalitat i tolerancia.

* Promocié de la salut i higiene a través de l'activitat fisica diaria i d'una dieta
equilibrada.



Educaci6 i seguretat viaria: prevencié d'accidents, drets i deures com a usuaris
viaris, dialeg, prudéncia, empatia, autocontrol.

Respecte a les festes i tradicions.
Projecci6 en l'entorn.
Educaci6 afectiva.

Utilitzacié adequada de les Tecnologies de la Informacio6 i la Comunicacio.



3. Caracteristiques de I’entorn social i cultural del centre

El nostre Centre és un Col-legi Public d'Educacio Infantil i Primaria. Ens trobem
situats a l'entrada del nucli urba, enfront del Poliesportiu Municipal i en el mateix
carrer de I'Institut de Secundaria de I'Eliana

L'Eliana (Valencia) pertany a la comarca de Camp del Turia, zona historicament
valencianoparlant segons es contempla en la Llei d’Us i Ensenyament del Valencia,
pero la realitat és que esta fortament castellanitzada, ja que el contacte amb el
castella és molt potent i es dona a través dels mitjans de comunicacié (audiovisuals i
impresos, basicament), aixi com a la vida quotidiana de la societat. Aixi, el valencia
és la llengua minoritzada, afavorit aquest fet per I'arribada de persones nouvingudes
(altres Comunitats Autonomes i altres nacionalitats).

El nostre Centre disposa en cataleg de sis unitats d'infantil i dotze de primaria,
amb un total de 385 alumnes. La pressié de matricula exercida en la localitat durant
cursos anteriors, com a resposta al creixement constant tant de poblacié autoctona
com d'altres origens, ha sigut el factor determinant per al nombre d'unitats del
centre. Aixi mateix, per la ubicacio del nostre centre (connectada per via rapida amb
l'autovia CV35), rebem molta matricula de les poblacions limitrofes.

La nostra plantilla esta formada per 28 mestres a temps complet, i una mestra
de PT a temps parcial. La resta del personal el conformen l'educadora d'educacié
especial i I'orientadora escolar.

La resta de recursos humans sén I'equip de menjador (en cuina i monitores),
I'equip de neteja i el conserge, que formen part de la nostra comunitat educativa. A
més, comptem amb una auxiliar administrativa, a temps parcial i compartida amb un
altre centre de la localitat

El nivell socioeconomic de la zona es considera mig/alt. Les families treballen
fora de casa majoritariament i necessiten diariament el servei del menjador escolar
per als seus fills i filles. Les activitats extraescolars que realitza el nostres alumnat
fora de I'horari escolar so6n principalment esportives i culturals.

Les families s6n molt col-laboradores, participant activament tant en el Consell
Escolar de centre, com en diverses comissions mixtes que s’han format, com ara la
de pati viu i I'hort escolar.



4. Linies i criteris basics que han d’orientar I’establiment de mesures a mitja i
llarg termini

4.1. Quant I'organitzacié i el funcionament del centre
El nostre centre s’organitza segons els criteris establerts al DECRET 253/2019:
Els ORGANS COL-LEGIATS | DE GOVERN son:

» el Claustre de professors i professores, format per tots i totes les docents que
exercixen al centre.

» el Consell Escolar, format per la directora, que actua com a presidenta, la cap
d’estudis, la secretaria (amb veu pero sense vot), 7 membres del professorat, 9
representants de les families (8 triats en votacié i 1 nomenat per 'AMPA), 3
representants de l'alumnat, 1 representant del PAS i 1 representant de
I'ajuntament.

Els ORGANS DE COORDINACIO DIDACTICA:

* Equips de cicle: Infantil (que coincideix amb I'equip docent de I'etapa), i 1er, 20n i
3er cicles de Primaria

» Equips docents, conformats per tot 'equip que hi participa a un determinat grup,
a més de la psicopedagoga del centre.

4.2. Quant la participacio dels diversos estaments de la comunitat educativa i
les formes de col-laboracié entre aquests.

Les competéncies dels diferents estaments que conformen la nostra comunitat
educativa venen regulades per la nhormativa vigent, principalment:

Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en su TITULO V, participacion,
autonomia y gobierno de los centros.

DECRETO 253/2019, de 29 de noviembre, del Consell, de regulacion de la organiza-
cion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Edu-
cacion Infantil o de Educacion Primaria.

Poden consultar-se aquestes competéncies en l'annex I,

L’AFA de l'escola és molt participatiVA, i hi col-labora amb el centre en
moltes activitatS, proporcionant suport huma i, quan és necessari, també economic.
L’AMPA, a més, s’encarrega d’organitzar les activitats extraescolars del centre,
matiners, vesprades ludiques en les vesprades de setembre i juny, i activitats
extraescolars per a les vesprades, les quals s’han hagut de suspendre degut a
'emergéncia sanitaria originada per la Covid-19.

L’Ajuntament de la localitat és molt actiu, i mostra un especial interés pels
temes educatius i culturals. L'oferta anual municipal inclou tant activitats
organitzades per la regidoria d’educaci6 i cultura, com de la de serveis socials, i
inclou activitats a la biblioteca municipal, animacions lectores, teatre a I’Auditori
Municipal, Fira del Llibre, Dia de la Déna. Cal fer mencido al programa anual


http://www.dogv.gva.es/datos/2019/12/02/pdf/2019_11482.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-7899-consolidado.pdf

d’educacio vial, impartit per membres de la policia local, que inclou classes teoriques
i un circuit d’educacio vial.

La Mancomunitat també col-labora amb el nostre centre, oferint formacié en
seguretat informatica, dependéncies, i amb la campanya «dotze mesos, dotze
causes»

L’'IES P'Eliana, que inclou el Grau d’Educacio Infantil dins la seua oferta
formativa, col-labora amb el nostre centre, especialment amb el Cicle d’Infantil,
realitzant animacions, activitats ladiques i cooperacions esporadiques al nostre
centre.

Tradicionalment, el Garbi acull anualment un grup d’estudiants universitaris del
Grau de Magisteri, per a realitzar les seus practiques. Creem que la nostra tasca
contribuint a la formacio de futurs docents é€s molt important, i procurem donar-los
les millors oportunitats d’aprenentatge.

4.3. La cooperacié entre les families o representants legals de I'alumnat i el
centre.

La participacio dels representants legals de l'alumnat en el procés educatiu
s'efectuara segons estableix l'article 16 del Reial decret 126/2014".

Amb la finalitat de respectar i potenciar la responsabilitat fonamental de les
families en aquesta etapa, des del el centre docent cooperem estretament amb elles
i S’estableixen mecanismes per a afavorir la seua participacio en el procés educatiu
de l'alumnat:

» Establir reunions generals d'inici de curs per a informar de temes d'interés per a
les families i alumnat: programacions, criteris d'avaluacié i qualificacio,
organitzaci6 i funcionament de l'aula, equip docent que intervé en el grup.

* En l'etapa d'educacio infantil, es realitzara l'entrevista inicial préviament a la
incorporacio de l'alumnat al centre, per a recollir la informacié d'interés sobre els
xiquets i xiquetes i explicar a la familia el projecte Educatiu del centre.

* Reunions setmanals de tutoria i especialistes, prévia cita, per a seguiment i
informacio rellevant de l'alumnat.

* Reunions generals trimestrals en cada avaluacio per a informar dels resultats i
mesures aplicades.

* Reunions de I'equip docent i equip de cicle per a coordinar informacio sobre el
rendiment academic de I'alumnat, actuacions a llarg i curt termini, establir acords i
comunicar-los a les families.

* Reunions finals individuals en finalitzar cada curs i cada etapa, amb
assessorament davant possibles necessitats de I'alumnat.

1 De conformidad con lo establecido en el articulo 4.2.e) de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacion, los padres, madres o tutores legales deberan participar y
apoyar la evolucion del proceso educativo de sus hijos o tutelados, asi como conocer las decisio-
nes relativas a la evaluacién y promocion, y colaborar en las medidas de apoyo o refuerzo que
adopten los centros para facilitar su progreso educativo, y tendrdn acceso a los documentos ofi-
ciales de evaluacion y a los examenes y documentos de las evaluaciones que se realicen a sus
hijos o tutelados.



» Coordinacio i intervencio de tutors i tutores, equip d’inclusié, capcalatura d'estudis
i direccid per a seguiment i revisio de les actuacions planificades i entrevistes
amb les families.

La comunicacié amb les families es fa a través de diferents mitjans:
» L’agenda escolar, amb la informacié diaria de cada grup/classe.
* Web familia, per a comunicacions individuals o grupals

« Pagina web del centre, amb tota la informacio oficial

 Canals de Telegram (del centre i de la majoria dels grups) amb informacio
important i interessant: activitats complementaries, extraescolars, notificacions...

4.4. La coordinaci6 amb els serveis del municipi, les relacions amb
institucions publiques i privades per a la millor consecucié de les finalitats
establides

Un dels nostres principals objectius és col-laborar i participar en les activitats,
campanyes i programes educatius organitzats des de les institucions, d'acord amb
els objectius del centre i aprovats pel Consell Escolar.

L’Ajuntament de la localitat molt actiu, i mostra un especial interés pels temes
educatius i culturals. L'oferta anual municipal inclou tant activitats organitzades per la
regidoria d’educacio i cultura, com de la de serveis socials, i inclou activitats a la
biblioteca municipal, animacions lectores, teatre a I’Auditori Municipal, Fira del Llibre,
Dia de la Dona, Dia de I'Arbre, Hort Escolar...

Cal fer mencié al programa anual d’educacié vial, impartit per membres de la
policia local, que inclou classes teodriques i un circuit d’educacié vial. El nostre
alumnat participa activament del Consell de la Infancia de I'Eliana, amb reunions
periodiques on Xxiquets i xiquetes posen en practica els valors democratics i de
participacio ciutadana.

Les actuacions conjuntes amb la regidoria de Serveis Socials es centren en
algunes actuacions amb families, i intervencions en cas d’absentisme escolar.

L’Ajuntament, a més, és el responsable del manteniment i neteja de les
instal-lacions del centre, i autoritza la utilitzacié de les instal-lacions del Poliesportiu
Municipal, donat que el nostre centre manca de gimnas.

El centre també manté comunicaci6 amb el Centre de Salut, per a fer
seguiment del Protocol de Salut Escolar, i en alguns casos concrets d’alumnat que
requereix seguiment. Des de setembre de 2020, a més, la Covid-19 ens ha obligat a
mantindre una comunicaci6 més estreta,. Si cal, amb els serveis de salut, tant
municipals com de I'area de salut.

La Mancomunitat també col-labora amb el nostre centre, oferint formacié en
salut i prevencid, aixi com U0s de les tecnologies: seguretat informatica,
dependéncies, i amb la campanya «dotze mesos, dotze causes»

L'IES [I'Eliana, que inclou el Grau d’Educacio Infantil dins la seua oferta
formativa, col-labora amb el nostre centre, especialment amb el Cicle d’Infantil,
realitzant animacions, activitats ladiques i cooperacions esporadiques al nostre
centre. El Pla de Transicid Municipal estableix els protocols d’'intercanvi d’'informacio



i d’acollida de I'alumnat de ler d’'ESO que continua la seua formaci6 a I'lES al qual
estem adscrits.

Els centres de la localitat també celebrem anualment trobades culturals i
esportives, a més de sessions d‘intercanvi d’experiencies i de formacio conjunta.

Tradicionalment, el Garbi acull anualment un grup d’estudiants universitaris del
Grau de Magisteri, per a realitzar les seus practiques. Creem que la nostra tasca
contribuint a la formacio de futurs docents és molt important, i procurem donar-los
les millors oportunitats d’aprenentatge.

Es promoura I'Gs social del centre fora de I'horari lectiu per part de persones
fisigues o juridiques, sense anim de lucre, per a realitzar activitats educatives,
culturals, artistiques i esportives. Sera competéencia de I'ajuntament resoldre aquest
Us social. En cap cas, interferiran les activitats ordinaries dins de I'horari lectiu.

Per a promoure l'obertura del centre a I'entorn, es podra establir vincles amb
associacions culturals, voluntariat o altres agents socials, prévia aprovacio del
consell escolar i recollit en la PGA.

Criterios de adjudicacion de tutorias.

* Los tutores serdn nombrados por Direccion segun criterios pedagodgicos estable-
cidos por CO.CO.PE, aprobados por el claustro.

* La adjudicacion de tutorias se realizara siempre primando los intereses del grupo
de alumnos y alumnas.

+ Dado que se aprobd seguir trabajando como equipos de ciclo, el tutor/a debe
acabar ciclo con su grupo sin continuar en el siguiente con el mismo alumnado.

* Los maestros/as definitivos asumiran las tutorias de primer nivel de cada ciclo,
tanto como en infantil como en primaria, con la intencion de dar continuidad en el
mismo ciclo.

* En caso de tutores en comision de servicios, interinos y/o provisionales que han
permanecido un solo curso con un grupo y vuelvan al centro, se primara la conti-
nuidad en el ciclo con el mismo grupo por el interés del alumnado.

+ Se tendra en cuenta la habilitacion y formacion especifica, didactica y pedagogi-
ca del docente.

» Se tendré en cuenta la experiencia docente.

Criterios para el agrupamiento del alumnado.

Amb [l'aplicacié del Programa d'Ensenyament Plurilingtie i Intercultural (PEPLI) el
centre disposara de dos grups per nivell des d'infantil 3 anys fins a 6é de primaria.

L'equip directiu confeccionara els grups segons criteris consensuats en el claustre:

i. En infantil 3 es formaran dos grups tenint en compte la data de naixement de
I'alumnat perqué siguen tots dos grups equilibrats.

ii. Els grups seran distribuits equilibradament quant al nimero, sexe, i per ordre
alfabétic altern.



iii. Es realitzara un repartiment equitatiu d'alumnat amb NEAE o de compensatoria
detectat pel Servei Psicopedagogic, evitant qualsevol criteri discriminatori.
L'observacié de possibles necessitats de l'alumnat de 3 anys en l'entrevista inicial
amb l'equip docent determinara possibles ajustos per a equilibrar els grups
(CoCoPe..

iv. L'alumnat que no promociona sera tambeé distribuit de forma equilibrada.

v. En primaria, s'equilibraran els grups tenint en compte el nivell competencial.
vi. S'atendran incompatibilitats entre alumnes (CoCoPe.).

vii. L'alumnat que siga besso es distribuira prévia consulta a la familia.

viii. Els grups del mateix nivell es revisaran en finalitzar cada curs escolar per a
evitar descompensacions, sempre que existisquen causes justificades. La revisio
sera proposada per l'equip docent i es traslladara a la CoCoPe. per al seu estudi,
garantint I'equilibri dels dos grups.

ix. El professorat tutor triara grup per sorteig. Si un tutor/a ja ho ha sigut durant el
curs anterior, es designara en funcié de les necessitats i caracteristiques de
l'alumnat.

X. Sempre que es produisca un fet que justifigue un reajustament entre dos grups
del mateix nivell, aquest afectara a tot el grup, i no sols a uns pocs alumnes.

xi. Les agrupacions resultants de les necessitats sanitaries produides per la Covid-
19 podran ser revisades trimestralment, si és necessari per imperatiu sanitari. Els
canvis, si n'hi haguera, es duran a terme en les vacances de Nadal i Pasqua per a
poder mantindre la quarantena dels *GCE.



5. Concrecion de los curriculums

5.1. Normativa:

 LOE /2006, modificada por la LOMCE. 8/2013

* Real Decreto 126/2014 de 28 de febrero sobre curriculum de primaria.

« Decreto 108/2014 de 4 julio: ordenacion de Ed.Primaria, modificado por el Decre-
to 136/2015

« Decreto 38/2008 de 28 de marzo sobre curriculum de infantii DOCV 3/4/2008.

» Decreto 88/2017, de 7 de julio, que regula el curriculum de Educacion primaria.

* Orden 45/2011 de 8 de junio sobre programaciones didacticas.

A efectos de lo dispuesto en la LOMCE, se entiende por curriculo la regulacion de
los elementos que determinan los procesos de ensefianza y aprendizaje para cada
una de las ensefianzas.

El curriculo estara integrado por los siguientes elementos:
a) Los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa.

b) Las competencias o capacidades para aplicar de forma integrada los contenidos
propios de cada ensefianza y etapa educativa, con el fin de lograr la realizacion ade-
cuada de actividades y la resolucion eficaz de problemas complejos.

c) Los contenidos, o conjuntos de conocimientos, habilidades, destrezas y actitu-
des que contribuyen al logro de los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa y
a la adquisicion de competencias.

Los contenidos se ordenan en asignaturas, que se clasifican en materias, ambitos,
areas y moédulos en funcién de las ensefianzas, las etapas educativas o los progra-
mas en que participen los alumnos y alumnas.

d) La metodologia didactica, que comprende tanto la descripcién de las practicas
docentes como la organizacién del trabajo de los docentes.

e) Los estdndares y resultados de aprendizaje evaluables.
f)  Los criterios de evaluacion del grado de adquisicion de las competencias y del
logro de los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa.
5.2. Educacién infantil

Los contenidos educativos se organizan en areas correspondientes a &mbitos
de la experiencia y desarrollo infantil. Se aplican en unidades globalizadas.

La metodologia de trabajo se basara en las experiencias y actividades desarro-
lladas sobre los aprendizajes y el juego, todo ello en un clima de afecto y confianza

Contenidos

1. Conocimiento de si mismo y autonomia personal.
1.1. Elcuerpoy la propia imagen.
1.2. Eljuegoy movimiento.
1.3. La actividad y la vida cotidiana.
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1.4. La atencion personal y la salud.
2. El medio fisico, natural, social y cultural.

2.1. Medio fisico: elementos, relaciones y medidas.
2.2. Acercamiento a la naturaleza.
2.3. Culturay vida en sociedad.

3. Lenguaje: comunicacion y representacion.

3.1. Lenguaje verbal.
3.2. Lenguaje audiovisual y tecnologias de la informacién y la comunica-

3.3. Lenguaje artistico.
3.4. Lenguaje corporal.

Evaluacion en educacion infantil:

La evaluaciéon en infantil sera eminentemente formativa ya que no tiene ca-
racter de promocion ni de calificacion para el alumnado. Se realizar4 en términos
cualitativos y reflejaran los progresos del alumnado, y las medidas complementarias
adoptadas si es el caso.

I. Evaluacion inicial:
Se realizara a principio de cada curso de educacion infantil.

Esta evaluacion inicial se entendera como una valoracién cualitativa del periodo de
adaptacion. Los habitos de autonomia, higiene y trabajo, asi como las actitudes de
respeto a la escuela, a los compafieros/as y a la maestra/o, también se recogeran en
este informe inicial.

Se cumplimentara por medio de:

* La observacion directa de los nifios y nifias en el aula, asi como en el patio y
otras zonas del Centro.

» Sencillas pruebas gréficas.
* Pruebas orales.

ii. Evaluacion continua, global y formativa:
* Anecdotario:

Cada maestro/a anotara lo mas destacado de las situaciones de aprendizaje.
Si se considera necesario, se llevara un diario particular del alumnado que
presente alguna dificultad de aprendizaje.

* Registros:

Se valoraran los objetivos sefialados en las unidades didacticas por medio de
registros individuales:

o Observacion directa en diferentes situaciones de aprendizaje.
o Pruebas orales y escritas.
o Trabajos realizados individual o colectivamente.

» Informes trimestrales:
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Reflejaran cualitativamente los progresos o dificultades del alumnado y las
medidas adoptadas. Se entregaran a la familia (boletines informativos).

» Informe final de curso:

Se recogeran en estos informes los objetivos y contenidos sefalados para
cada nivel sobre el progreso del alumnado y sugerencias. En caso de ser ne-
cesario, de las medidas a adoptar el préximo curso.

En Ed. Infantil la informacién trimestral a las familias se hara a través del mo-
delo oficial del programa informatico de ITACA.

5.3. Educacion primaria.

La etapa de Educacion Primaria comprende seis cursos y se organiza en areas, que
tendran un cardacter global e integrador.

Los alumnos y alumnas deben cursar las siguientes areas del bloque de asignaturas
troncales en cada uno de los cursos:

a) Ciencias de la Naturaleza.

b) Ciencias Sociales.

c) Lengua Castellana y Literatura.
d) Matematicas.

Los alumnos y alumnas deben cursar las siguientes areas del bloque de asignaturas
especificas en cada uno de los cursos:

a) Educacion Fisica.

b) Religién, o Valores Sociales y Civicos, a eleccion de las familias.
c) Al menos una de las siguientes areas del bloque de asignaturas especificas:

1. Educacion Artistica.

2. Segunda Lengua Extranjera.

3. Religion, solo si los padres, madres o tutores legales no la han escogido en
la eleccion indicada en elapartado 3.b).

4. Valores Sociales y Civicos, solo si los padres, madres o tutores legales no
la han escogido en apartado 3.b).

Los alumnos y alumnas deben cursar el area de Lengua Cooficial y Literatura en el
blogue de asignaturas de libre configuracién autondmica, si bien podran estar exen-
tos de cursar o de ser evaluados de dicha area en las condiciones establecidas en la
normativa autondmica correspondiente. El area de Lengua Cooficial y Literatura reci-
bird un tratamiento analogo al del area Lengua Castellana y Literatura.

Real Decreto 126/2014 de 28 de febrero,Decreto 88/2017, de 7 de julio, que regula
el curriculum de Educacion primaria.

AREAS CONTENIDOS

LENGUAS: 1. Comunicacion oral: hablar y escuchar.
CASTELLANO/ 2. Comunicacién escrita: leer.
VALENCIANO 3. Comunicacién escrita: escribir.

4. Conocimiento de la lengua.
5. Educacion literaria.

MATEMATICAS 1. Procesos, métodos y actitudes en matematicas.
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. NUmeros.

. Medida.

. Geometria.

. Estadistica y probabilidad.

C. SOCIALES

. Contenidos comunes

. El mundo en que vivimos
. Vivir en sociedad

. Las huellas del tiempo

C. NATURALES

. Iniciacion a la actividad cientifica.
. El ser humano y la salud.

. Los seres vivos.

. Materia y energia.

. La tecnologia, objetos y maquinas

LENGUA EXTRANJERA

. Comprension de textos orales.

. Produccion de textos orales: expresion e interaccion.

. Comprensién de textos escritos.

. Produccion de textos escritos: expresion e interaccion.

EDUCACION FiSICA

. Conocimiento corporal y autonomia.

. Habilidades motrices, coordinacién y equilibrio, actividades en el medio
natural.

3. Expresién motriz y comunicacion.
4. Actividad fisica y salud.
5. Juegos y actividades deportivas.

N R WODNPFPIOOEAR WODNPRPIARWODNERPIOOPRA OWONDN

EDUCACION ARTISTICA

Educacion Plastica:

1. Educacién audiovisual.

2. Expresion artistica.

3. Dibujo geométrico.

Educacion Musical:

. Escucha.

. La interpretacion musical.

. La masica, el movimiento y la danza.

VALORES SOCIALES Y
CIVICOS

. La identidad y la dignidad de la persona.
. La comprensidn y el respeto en las relaciones interpersonales.
. La convivencia y los valores sociales.

W NRFRPIWDN PP

Metodologia:
* Tratamiento del alumnado de forma individualizada.

* Adecuacion de nuestro sistema de ensefianza a las capacidades intelectuales,
ritmo evolutivo y desarrollo psicoldgico del alumnado.

* Desarrollo en nuestro alumnado del espiritu critico, la capacidad de discusion y la
capacidad de decision.

» Estimulacion del habito de busqueda para que sean ellos quien construyan su
propio conocimiento con la ayuda del profesorado.

» Presentacion de los contenidos de aprendizaje de manera que puedan establecer
conexiones con temas estudiados.

* Motivacion del alumnado reforzando su actividad y su conducta, si son positivas.
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Si no lo son, establecer programas de modificacion de conducta.

* Ensefiar al alumnado la utilizacion de las tecnologias de la informacion como he-
rramienta de trabajo.

* Promover la interaccion en el aula como base del aprendizaje.

* Organizar los espacios y los tiempos segun las necesidades del alumnado: den-
tro del aula (rincones de lectura, biblioteca, trabajo en equipo, trabajo cooperati-
Vo, tertulias dialdgicas, asambleas en infantil, rincén del juego...)

» Establecer salidas extraescolares y actividades comunes a todo el centro para
fomentar las relaciones entre el alumnado..

Evaluacidén en primaria

Tendra un caracter continuo vy la finalidad sera detectar las dificultades en el momen-
to en que se produzcan, analizar sus causas y, en consecuencia, reorientar la inter-
vencién educativa y adecuarla a la diversidad de capacidades, ritmos de aprendiza-
je, intereses y motivaciones del alumnado.

1°y 2 ° PRIMARIA

La evaluacion seréa: continua, global e individualizada, y personalizada, partiendo del
nivel de cada alumno/a. Evaluaremos conocimientos, procedimientos, valores, la ad-
quisicion de las competencias basicas y sus actitudes en las diferentes &reas.

Evaluacion inicial: Evaluacién de los conocimientos previos con actividades orales,
escritas y observacion directa.

Evaluacidn trimestral:

. Participar activamente en la dindmica de la clase.

. Presentar correctamente los trabajos realizados.

. Realizar controles periédicos donde se valore el grado de consecucion de ob-
jetivos.

. Presentar actitud positiva y esfuerzo personal ante el aprendizaje.

. Actuar criticamente fomentando la autoevaluacion.

. Trabajar en equipo con sus compaiieros, con actitud cooperativa.

. Aceptar las normas y cumplirlas.

. Respetar el material.

. Realizar las tareas dentro del tiempo libre.

Evaluacidn final: Informar al alumnado y familias de los resultados y medidas adop-
tadas..

Evaluacién de ANEE: Se valorara el grado de consecucion de objetivos programa-
dos en sus ACIS. La evaluacion se hara conjuntamente con los especialistas de
E.E.: P.T./A.L., orientadora y equipo docente.
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Criterios de calificacion:

(Contenidos conceptuales) SABER: 50%
(Contenidos procedimentales) SABER HACER: 30%
(Contenidos actitudinales) SABER SER: 20%

3°y 4° PRIMARIA

La evaluacion formativa debe ser:

En 3r

Util, significativa y continua, basandose en la evolucién de un proceso y no
del resultado final, y en la adquisicion de las competencias basicas.

Integral e individualizada. Se deben adquirir conceptos, procedimientos y
actitudes, capacidades de relacién y comunicacion y autonomia del alumna-
do.

Democratica y contextualizada. Participacién del alumnado en el proceso
de evaluacion.

Inicial y final. partiendo de los conocimientos previos del alumnado y llegan-
do a la evaluacioén final del ciclo.

curso de primaria ,se realizara_la evaluacion de competencias matematica y

linglistica (LOMCE: Evaluacion individualizada). Tendra caracter orientativo y se en-
tregara copia a las familias.

La recuperacion: Incorporada al proceso normal del aula.

Instrumentos y procedimientos:

A)

B)

Contenidos:

Pruebas especificas: controles y pruebas escritas y orales.

Observacion sistematica.

Registros anecddticos.

Relacion personal: entrevistas, hormas de clase,...

Andlisis de los trabajos del alumnado: cuadernos de trabajo,resumenes, fi-
chas,...

Actitudes y valores: observaremos opiniones y comportamientos del alumna-
do para comprobar co6mo asumen e interiorizan normas establecidas por to-
dos.

Criterios _generales de evaluacion:

©ONOOAW

Comprender y producir mensajes orales y escritos.

Comunicarse a través de medios de expresion verbal, corporal, plastica, mu-
sical y matemaética.

Resolver problemas sencillos con procedimientos adecuados.

Actuar con autonomia en actividades habituales y relacion de grupo.

Colaborar en la planificacion y realizacion de actividades en grupo.

Apreciar la importancia de los valores basicos de la vida y convivencia.

Contribuir activamente en la mejora del medioambiente.

Conocer y apreciar el propio cuerpo y contribuir a su desarrollo.

Criterios de calificacion:

(Contenidos conceptuales) SABER:: 70%
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(Contenidos procedimentales) SABER HACER: 20%
(Contenidos actitudinales) SABER SER: 10%

Evaluacion inicial o diagnéstica: adecuar el proceso de aprendizaje a las caracteristi-
cas del alumno/a.

Evaluacion formativa y orientadora: valorar contenidos, objetivos, actividades, tem-
poralizacion e instrumentos, y la adquisicion de las competencias basicas. Se utiliza-
ra la observacion directa, cuadernos de trabajo, pruebas, dosieres, otras
actividades ...

Evaluacion final: se informara del resultado del proceso evaluador a la familia.

Recuperacion: una evaluacidn superada recupera automaticamente la anterior,
siempre que lecturas, trabajos, cuadernos, de la evaluacion no superada, estén reali-
zados.

Evaluacion final individualizada, al alumnado de 6°, sequn LOMCE, de las competen-
cias matemaética, lingiiistica, de ciencia y tecnologia v del logro de los objetivos de la

etapa.
Instrumentos y procedimientos: La evaluacion sera continua y se basa en:

* Cuadernos del alumno/a.
* Trabajos de casa.
» Dosier.
* Lecturas recomendadas (una por trimestre).
* Pruebas orales y escritas.
» Se valorara la actitud positiva, la participacion y el interés.
Al acabar la etapa de educacion primaria, el alumnado debe ser capaz de:
* Analizar la realidad cotidiana.
* ldentificar y descubrir los elementos basicos de nuestro mundo cultural.
» Saber buscar datos e informacion.
» ldentificar, conocer e interpretar objetos, situaciones y personas.
* Interiorizar lo aprendido para su aplicacion posterior.
« Comparar situaciones, comprenderlas e interpretarlas.
+ Utilizar los diferentes canales de comunicacion.
* Pensar, crear y disefiar realizaciones propias con técnicas diversas.
» Corregir y rectificar las realizaciones personales para mejorarlas.
» Ultilizar la realidad y habilidades personales para enriquecer el entorno.

 Tomar decisiones cotidianas.
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« Solucionar problemas partiendo de conocimientos y recursos adquiridos.
» Ser criticos y reflexionar ante de decisiones propias y de los otros.

« Saber construir instrumentos, objetos y estrategias para hacer la vida y convi-
vencia mas positivas.

Criterios de calificacion del ciclo:
(Contenidos conceptuales) SABER:Controles: 60%
(Contenidos actitudinales) SABER SER: 20%
(Contenidos procedimentales) SABER HACER Portfolio: 20%

Los resultados de la evaluacion se expresaran en los términos Insuficiente (IN)
para las calificaciones negativas, Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT), o Sobre-
saliente (SB) para las calificaciones positivas. Dichos términos iran acompainados de
una calificacion numérica, sin emplear decimales, en una escala de uno a diez.

Criterios de calificacion de especialistas de primaria:
Area de Educacién Fisica:
(Contenidos conceptuales) SABER: 20%
(Contenidos procedimentales) SABER HACER: 40%
(Contenidos actitudinales) SABER SER: 40%
Area de Lengua Extranjera Inglés:
Test: 60%
Actitudes: 10% Contenidos actitudinales)
SABER SER: 10%
Activity book: 10%
Speaking: 10%
Area de Musica
(Contenidos conceptuales) SABER: 60%
(Contenidos procedimentales) SABER HACER: 30%
(Contenidos actitudinales) SABER SER, Portfolio: 10%

EVALUACION DEL ALUMNADO CON NEAE: Orden 89/2014 de 9/12,0rden
16/07/01 Orden 20/2019 de 30 de abril

Se partira del principio de la educacion inclusiva. Las medidas para que las con-
diciones de realizacion de las evaluaciones se adapten al alumnado con necesida-
des especificas de apoyo educativo, incluidas las evaluaciones individualizadas de
tercer curso y final en la etapa, comprenderan adaptaciones en cuanto a tiempos y
medios de realizacion de las diferentes pruebas y ejercicios, siempre que el equipo
docente, asesorado por el personal docente especialista en orientaciéon educativa o
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quien tenga atribuidas sus funciones, y evaluadas las necesidades del alumno o
alumna, asi lo determine.

Las medidas destinadas al alumnado para el que se hayan previsto adaptacio-
nes curriculares individuales significativas también podran incluir, dentro del proceso
de evaluacion continua exclusivamente, la realizacion de pruebas especificas que to-
men como referente los elementos del curriculo fijados en dichas adaptaciones, en
colaboracion con los especialistas de PT, A.L y SPE.

Sera preceptivo dar la informacion de la evolucion del proceso, de los resulta-
dos obtenidos y de las medidas adoptadas, al alumnado y a las familias trimestral-
mente.

La no promocién vendra determinada por la no consecucion de los objetivos de
nivel y las competencias basicas. Se podra repetir una vez a lo largo de la etapa de
primaria, en cualquier nivel, siempre que sea beneficiosa para el alumnado. El alum-
nado con NEAE tendra derecho a la no promocion extraordinaria (permanencia un
curso mas en la etapa), solicitandola a la Direccion Territorial, y siempre que sea be-
neficioso para el alumnado.
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6. Projecte linglistic de centre

6.1. Pla de normalitzacié linguistica (PNL)

L'objectiu fonamental del PNL és afavorir el plurilinglisme dins I'ambit escolar i
transmetre la importancia de les dues llengues oficials: valencia i castella, i de la
llengua estrangera que oferim a la nostra escola: anglés.

Pretenem :

* Que la comunitat educativa utilitze indistintament qualsevol llengua oficial.

* Que l'alumnat s'expresse correctament en qualsevol de les dues llengues.

* Que aprecien i valoren llengiies d'altres comunitats i paisos.

* Que prenguen contacte i utilitzen la llengua estrangera triada.

*  Que comprenguen el seu dret a utilitzar les dues llengies fora i dins de l'aula.

* Que l'adquisici6 d'una llengua que és un procés d'aprenentatge lent, de repeticié i
de constancia, ha d'iniciar-se de manera oral i després escrita.

Infantil:

El tractament linguistic que rebran les diferents arees en aquesta etapa d'infantil
sera a nivell oral, en activitats d'aula, en extraescolars i en temes transversals
programats en la PGA, conforme al DPP del centre: PEPLI. Programa
d'Ensenyament Plurilingte i Intercultural.

Primaria:
En tota I'etapa de primaria s'imparteix el PEPLI . Llei 4/2018 de 21 febrer.

S'impartiran les dues llengies oficials: valencid/castella, segons les arees
programades en el PLC., amb criteri flexible en casos de necessitats educatives
especifiques.

OBJECTIUS:
1. Aconseguir que el valencia siga llengua d'us habitual entre I'alumnat.

2. Unificar l'accié educativa del Centre, evitant actituds discriminatories respecte a
la llengua.

3. Intentar utilitzar el valencia com a llengua d'interrelaci6 amb els membres de la
Comunitat Educativa.

4. Revisar i adquirir més material per a la Biblioteca i audiovisuals en valencia.

5. Combinar I'is del valencia i el castella en activitats i documents oficials,
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economics i informatius, per escrit i oralment.
Mantindre la retolacio interna i externa del Centre plurilingue.

Utilitzar les dues llengles oficials en documents de reforg, assessorament i
suport técnic.

D’acord amb la Llei 4/2018 de 21 de febrer sobre plurilingtiisme, s'impulsara el
desenvolupament, coneixement i utilitzacié del valencia (llengua minoritzada),
perqueé lI'alumnat aconseguisca el domini de les dues llengles oficials per igual.

Actuacions en els ambits d'intervencio.

Les actuacions s’han centrat en tres espais, que son:

a)

b)

c)

Espai administratiu:

Atenci6 al public.

Retolaci6 externa i interna del centre.

Tauler d'anuncis: horaris, calendaris, avisos, normatives...

Cartells, megafonia.

Planificaci6, execucio i difusio de la gestié administrativa: interna i externa.
Documentacié externa en *valencia.

Assemblees, reunions de treball, comissions.

Actuacions amb els serveis del centre: menjador escolar, biblioteca, uns
altres.

Documentacio del centre:PAC, PLC, PGA.

Espai de gestié i documentacié educativa:

Instruments de gestié i de funcionament del centre: PAC, PGA, Memories,
programacions...

Reforg, assessorament i suport técnic: AC, documentacio *SPE.

Seguiment i control: butlletins de notes, expedientes alumnat, normes de
classe...

Reunions de nivell, Claustre, Consell Escolar.

Formacio del professorat segons necessitats del centre.
Projectes de formacio del professorat.

Projectes de grups de treball.

Materials d'Us general i suports digitals

Ambit sociofamiliar del centre.

Discursos en actes oficials: festes, celebracions...
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* Intervencions en els mitjans de comunicacio.

* Activitats complementaries i extraescolars.

* Comunicacio amb families.

* Relacié amb entitats i institucions publiques i privades.

» Participacio de les families en activitats facilitadores del desenvolupament del
PLC.

* Participacio en Trobades i altres activitats en valencia.

+ Pagina web.

CRITERIS D'AVALUACIO DEL PLA.

La CoCoPe. controlara i supervisara el bon compliment dels programes linguistics
del centre. S'encarregara d'elaborar documents, d'analitzar, revisar i supervisar
'acompliment dels objectius assenyalats, demanar assessorament als organismes
competents, resoldre dubtes i aclarir quiestions referides a I'is del valencia.

Full de seguiment referit a I'analisi de I'Gis efectiu de les llengles en el centre.

6.2. Programa d’Ensenyament Plurilingiie i Pluricultural, aprovat en mar¢ de
2018, d’acord amb la Llei 4/2018 de 21 de febrer

a) Dades del centre: analisi del context.

El nostre Centre és un Col-legi Public d'Educacio Infantil i Primaria situat a L'Eliana
(Valencia) i pertany a la Comarca Camp del Turia. Ens trobem en I'entrada del nucli
urba, enfront del Poliesportiu Municipal i en el mateix carrer de [lInstitut de
Secundaria de L'Eliana.

Es un Centre catalogat de dues linies, organitzat en sis grups d’Educacié Infantil i
tretze grups d’Educacio Primaria.

Quant al nivell socioeconomic de la zona, es considera mig/alt. Les families treballen
fora de casa majoritariament i necessiten diariament el servei del menjador escolar
per als seus fills i filles. La nostra escola esta dins d'una zona catalogada
valencianoparlant segons la Llei d'Us i Ensenyament del Valencia, encara que el
valencia és la llengua minoritzada, degut principalment a l'arribada d'habitants
d'altres zones hispanoparlants de la Comunitat, altres comunitats i nacionalitats.

D’acord amb I'enquesta realitzada entre les families a comencament del present
curs, podem assenyalar algunes dades interessants:

i. Només el 50 per cent del nostre alumnat resideix al municipi de I'Eliana; la
resta, prové de La Pobla de Vallbona (28,3%), i Sant Antoni de Benaixeve (13 %).
Altres localitats s6n Riba-Roja de Turia (4,3 %), i Bétera (3,3 %)

ii. Quant a l'origen dels progenitors, d’'una mostra de 91 enquestes, els resultats
obtinguts es mostren a la seguent tabla:
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Progenitor 1
Comunitat Espanva Fora otal
valenciana pany d’Espanya
comunitat |61 5706y | 15(16,5%) | 5 (5,5%) 1 (1%) 82 (90%)
valenciana
Progznltor Espanya X 2 (2,2%) 3 (3,3%) X 5 (5,5%)
Fora
, X X 3 (3,3%) 1 (1%) 4 (4,4%)
d’Espanya

Dels quals podem extraure algunes conclusions:

i. A 61 families (67 % dels casos) ambdos sén originaris de la Comunitat
Valenciana, mentre que 82 (90%) tenen algun progenitor oriiin de la nostra
comunitat.

i. 9 families (10%) de la nostra mostra tenen el progenitors de fora de la
comunitat, de les quals la meitat son de fora d’Espanya.

iii. Quant al nivell de coneixement del valencia, hem preguntat a les families, sobre
les possibles respostes:

— no enté el valencia

enté el valencia, pero no el parla

domini oral de la llengua: I'enté i la parla
— domini oral i escrit de la llengua

| els resultats han sigut els segients:

Progenitor 1
0.n0 enté 1. enté 2.entéi 3. d.om|n|'oral
parla i escrit
0.no enté 5 (5,4%) 5
i 1. enté 5 (5,4%) 21 26
Progenitor
2 2.entéiparla| 2(2,17%) 14 11 27
3. d_omlnl_oral 1 (1,08%) 11 6 16 34
i escrit

Entre les families que conformen la nostra comunitat educativa, en tenim un baix
percentatge que desconeix completament la llengua: només 5 families (5,5%)
declaren que els dos progenitors no entenen el valencia. Per lo tant, al 94,5 % de les
nostres families al menys algin membre enté el valencia.

Respecte al domini de la llengua, trobem les seguents dades:

- 35,9% tenen al menys un membre que declara un coneixement oral i escrit
del valencia

— 17,6% declaren que els dos tenen un coneixement oral i escrit del valencia

— un 63% de les families tenen algin membre que parla valencia-
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iv. Quant a lus de la llengua, 66 families (el 71,8% de les respostes) utilitzen
exclusivament el castella com a llegua de relacié a I'ambit familiar; un 17,4 %
n'utilitzen ambdues llegles, i un 7,6 utilitza només el valencia. 3 families utilitzen
alguna altra llengua de relacio.

v. Fora de l'ambit familiar, el 79,3 % de les families utilitzen principalment el
castella, un 15,2 % utilitzen les dues llengues indistintament, i un 5,4 % utilitza
principalment el valencia.

vi. Respecte a l'actitud cap a I'aprenentatge de les llengies oficials, el 74,7 % es
mostra favorable, i un 8,8 % mostra una actitud desfavorable. Per a la resta, un 16,5
%, lis resulta indiferent.

vii. Aquesta actitud varia respecte de la llengua estrangera, ja que un 97,8% de les
families es mostra favorable cap al seu aprenentatge.

viii. Quant a I's del valencia com a llengua d’oci i de cultura, la seua preséncia és
poc important, tal i com podem observar al seglient grafic, que mostra les respostes
relacionades amb la televisid, la lectura i el teatre en valencia, castella o altres
llengles

Per favor, assenyaleu les respostes que més s'ajusten a la vostra familia

80 Bl Si, quasisempre [l Si, de vegades No, mai
60
40
0
Veiem la televisio  Veiem la televisio  Veiem la televisio Llegim en Llegim en castella  Llegim en altres ~ Anem al teatre en  Anem al teatre en  Anem al teatre en
en valencia en castella en altres llenglies valencia llenglies valencia castella altres llenglies

Per tot allo exposat, podem concloure que la preséncia del valencia al nostre entorn
la situa com a llengua minoritzada front al castella. Es per aixo que el nostre principal
objectiu dins el nostre projecte linglistic ha de ser aconseguir un domini competen-
cial similar en les dues llengues al final de I'etapa d’educacio primaria.

Competéncia plurilingiie del personal docent

TITOLACIO VALENCIA TITOLACIO ANGLES
Certlflqat gk,e Diploma de B1 B2 c1 c2
Capacitacio mestre
H D H D H D H D H D H D
- 20 1 12 - 2 il 6 - 1 - i
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b) Objectius generals del projecte d’ensenyament plurilingie i intercultural
(PEPLI)
El Projecte linguistic de centre té com a finalitats:

1. Ajudar a aconseguir els objectius linglistics propis del centre: Domini de les
dues llengues oficials i coneixement de la llengua estrangera: anglés.

2. Proporcionar un tractament equitatiu a la diversitat d'alumnat i el suport
necessari perque tot l'alumnat pot aconseguir els objectius que figuren en el Projecte
linglistic de centre.

3. Millorar la convivéncia i la integracié en el centre.

4. Facilitar l'acolliment inicial i aconseguir la integracid social i educativa de
l'alumnat migrant i I'exit en els resultats academics.

5. Fomentar la innovacié didactica i la millora de 'organitzacio i del funcionament
del centre.

6. Guiar I'accio educativa en I'educacio linglistica en el centre.

7. Promoure I'Us social i institucional del valencia entre I'alumnat, al centre i en les
relacions amb I'entorn.

8. Implicar les families en el desenvolupament linglistic i educatiu dels seus fills i
filles.

9. Facilitar la informacié detallada i rigorosa sobre el model linguistic educatiu que
aplica el centre, i promoure actituds positives i una motivacié activa cap a
I'ensenyament i Us vehicular del valencia.

10. Promoure actituds positives cap a l'ensenyament i l'aprenentatge de les
llengies.

11. Integrar les oportunitats que proporcionen I'entorn local i les families i el context
global per a completar i enriquir I'oferta educativa en llengues.

12. Convertir-se en un instrument per a la transparencia, I'eficacia i el treball conjunt
dels centres, les families i I'Administracié educativa.

Objectius a ’Educacioé Infantil

— Proporcionar una competéncia plurilingiie a l'alumnat des d'aquesta etapa:
llengues cooficials i llengua estrangera.

— Fomentar I'Gs del valencia a la classe amb poesies, cancons, contes,
endevinalles, dits...

— Valorar el valencia com a llengua de comunicacio entre les persones.

— Afavorir I'expressio i comprensié oral lliure basades en les propies idees,
sentiments i vivencies.

— Adquirir vocabulari basic de I'etapa a partir dels seus coneixements.
— Desenvolupar la capacitat de comprensié oral propia i interrelacio dins del grup.

— Desenvolupar la capacitat de comprendre, conéixer i recrear alguns textos de
tradicio cultural, perqué mostren actituds de valoracid, de gaudir i d'interés cap a
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ells.

Desenvolupar la capacitat d'interessar-se pel llenguatge escrit i valorar-lo com a
instrument d'informacio i com a mitja de comunicacio.

Adquirir el vocabulari corresponent als projectes de treball al llarg del curs.

Objectius de I'’etapa d’Educacié Primaria

Comprendre discursos orals i escrits adequats a l'edat en les dues llengues
oficials, relacionats amb les seues vivéncies.

Comprendre i elaborar missatges orals i escrits senzills i contextualitzats en una
llengua estrangera.

Conéixer el vocabulari basic i expressar-se oralment i per escrit, amb coheréncia
i fluidesa.

Saber expressar-se per escrit contestant preguntes obertes, i escriure xicotetes
composicions segons un model donat.

Atendre de manera elemental els aspectes normatius de la llengua.

Utilitzar la lectura com a font de plaer, d'informacié i d'aprenentatge.

Valorar I'existencia de les dues llengues oficials com un fet cultural enriquidor aixi
com de la llengua estrangera.

Comunicar-se mitjancant mitjans d'expressié verbal, corporal, visual, plastica,
musical i matematica.

Desenvolupar la sensibilitat estética, la creativitat i la capacitat per a gaudir de les
obres i manifestacions artistiques.

Apreciar la importancia dels valors basics que regeixen la vida i la convivéncia
humana i obrar d'acord amb aquestes.

Actuar amb autonomia en les activitats habituals i en les relacions de grup, i
desenvolupar les possibilitats de prendre iniciatives i d'establir relacions
afectives.

Respectar punts de vista diferents dins i fora del grup i assumir les
responsabilitats que corresponguen.

Comportar-se de manera solidaria, rebutjant discriminacions de qualsevol tipus.

Comprendre i establir relacions entre fets i fenomens de I'entorn natural i social, i
contribuir activament, com més millor, a la defensa, conservacié i millora del medi
ambient.

Conéixer el patrimoni cultural, participar en la seua conservaciéo i millora i
respectar la diversitat lingtistica i cultural com un dret dels pobles i individus, i
desenvolupar una actitud d'interés i respecte cap a l'exercici d'aquest dret.

Conéixer i apreciar el propi cos i contribuir al seu desenvolupament, adoptant
habits de salut i benestar i valorant les repercussions de determinades conductes
sobre la salut i la qualitat de vida.

Proporcionar una competencia plurilinglle a l'alumnat des d'aquesta etapa:
llengiies cooficials i llengua estrangera
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c) Moment i seqiiéncia de les llengiies d’ensenyament de les diferents
arees i materies no lingiistiques

Atencio CANVI D’HORES DESDICATDES A LA CoCoOral i al Valencia PER AL
CURS 22-23

ED. INFANTIL

VALENCIA CASTELLANO ANGLES TOTAL

825’/ 14'19 h. 320’/ 5:20 h. 130’/ 2:10h 1275’ (21:25h)
ED. PRIMARIA

TRONCALES HLD ESPECIFICAS

Castellano 210’ Tutoria: 45’ valencia Valencia: 210’

Matematicas 220 Religion/VSC: 50’ castellano

(en castellano) Competencia Comunicativa

Inglés 105’ Oral: Ed. Fisica: 145’ Valencia

C.Sociales 90' Valencia: 15+ Ed. Artistica:

(en valencia) Castellano: 15'+ Msica: 55’ Valencia

Inglés: 55' Plastica: 45’ inglés

C.Naturales 90’

(en valencia)

TOTAL: 715’ TOTAL: 130’ TOTAL: 505’ = 1350’

d) Intervencid didactica

a) Les llengues curriculars es tractaran des d'un enfocament plurilinge integrat en
I'ensenyament de les llengles i en el seu Us vehicular, que incorporen entre altres:

» Enfocaments basats en la interacci6, la comunicacié per mitja de generes de
text orals i escrits i la reflexié metalinguistica lligada a l'activitat comunicativa
referent a I'ensenyament de llengues.

» Tractament didactic de la diversitat a l'aula des de la perspectiva d'éxit per a
tot I'alumnat.

» Tractament explicit, en I'4s vehicular de les llengies, del llenguatge academic
necessari per a la construccio dels sabers disciplinaris.

» La facilitacio de la transferéncia, el control de la interferéncia i la construccio
plurilinglie dels sabers com a ferramentes didactiques en I'ensenyament i Us
vehicular de les llengles.

b) Quant al tractament conjunt de llengues curriculars i no curriculars, enfocaments
plurilinglies que ajuden a la sensibilitzacio interlinglistica i intercultural: obertura a
les llengles, intercomprensiéo entre elles, facilitar l'autonomia de I'aprenent i
potenciar la competéncia d'aprendre a aprendre.

c) Tecnologies de l'aprenentatge i el coneixement, que promouen els processos
d'investigacio, tractament i difusio de la informacio i la practica del alfabetisme
multiple.

Aspectes a tindre en compte:
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Metodologicament, aspectes importants son :

Treballar les habilitats de comprensié abans de les d'expressio.
Utilitzar suports visuals i gestuals, sense traduir.

Fomentar la participacio activa de l'alumnat.

Conéixer els interessos i les necessitats de lI'alumnat.

Proposar activitats dirigides i posteriorment, fomentar I'autonomia.
Interactuar de manera verbal : professorat-alumnat, alumnat-alumnat.
Realitzar activitats individuals i grupals.

Treballar continguts linglistics a partir de la propia experiencia.

Es treballara per racons, tallers... dins de l'aula i a nivell de cicle, amb
vocabulari especific de cada area, al cicle d'Infantil.

En Primaria, es fomentara el treball reflexiu, la produccié oral i escrita dels
diferents textos i les destreses academiques a l'aula: resumir, explicar,
memoritzar, llegir, estudiar..., i les estrategies per a obtindre informacié,
explicar-la, organitzar-la i comunicar-la.

El temps s'adequara segons les necessitats dels moduls globalitzats de treball
0 projectes.

Es realitzaran agrupaments flexibles de I'alumnat.

Seria convenient fer agrupaments d'alumnes amb diferents nivells cognitius
per a facilitar la interaccio grupal.

Es respectara la llengua d'instruccié de cada area.

L'us de les llengiies d'ensenyament i d'us vehicular

1. En lI'ensenyament de les arees linglistiques, la llengua d'ensenyament sera

necessariament la llengua objecte d'aprenentatge.

En les arees no linguistiques, la comunicacio, tant oral com escrita, es fara en
la llengua vehicular de I'area.

Els llibres de text i altres materials curriculars estaran redactats en la llengua
en qué s'impartisca o vehicule l'area.

Les proves d'avaluacio escrites de les arees no linglistiques vehiculades en
llengua estrangera, I'alumnat podra contestar-les també utilitzant qualsevol de
les llengties oficials.

Al mateix temps que s'estructura el llenguatge oral, el mén social ofereix a

l'alumnat objectes i situacions on l'escrit esta present. L'aprenentatge de la llengua
escrita s'ha ser considerat en I'Educacio Infantil no com un treball sistematic d'una
serie d'activitats perceptivomotrices "preparatories per a...", sind6 com un objecte de
coneixement on l'alumnat realitza tot un esfor¢ intel-lectual en pensar i emprar les
estratégies especifiques per a comprendre la naturalesa del sistema.

L'aprenentatge formal de la lectura i l'escriptura es fara en primer lloc en

valencia i quan es dominen els aspectes basics s'introduira en castella. En fer
I'aprenentatge de la lectoescriptura en valencia en Educacio Infantil i primer cicle de
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Primaria aconseguirem que l'alumnat adquirisca una competéncia linguistica en
valencia que facilitara la transferencia d'habilitats linguistiques per a I'aprenentatge
del castella.

L'aprenentatge formal del llenguatge escrit en anglés s'introduira a partir del primer
nivell del primer cicle d'Educacié Primaria.

Aspectes especifics de I'avaluacio.

e)

La Comissié de Coordinacié Pedagogica supervisara tot el procés lingulistic de
l'alumnat del Centre a través de l'avaluacio: resultats académics, nivell de
competencies adquirides, propostes de millora....

Es tindra en compte la major o menor competéncia de I'alumnat i en els casos
d'alumnat estranger i d’altres comunitats, es reforcaran les seues necessitats
amb I'elaboracio i aplicacio d'A.C. i classes de suport.

S'avaluara:
o Alumnat: grau de consecucié de continguts impartits.
o Professorat: metodologia, recursos, planificacio i adequacio de continguts.

L'avaluacio sera continua. S'incloura la inicial, trimestral i la final, analitzant el
grau de consecucido de tot el procés educatiu d'aprenentatge: conceptes,
procediments i actituds.

L'avaluacio sera individualitzada.
Gestio de la diversitat de I'alumnat.

La gestio de la diversitat de l'alumnat es contemplara segons el PADIE del
centre.

S'afavorira l'atencié individualitzada o en grup xicotet per a rebre una atencio
especifica i poder aconseguir la competéncia adequada en les dues llengies
oficials.

S'elaboraran les adaptacions curriculars necessaries per al desenvolupament de
les competencies i el progrés de I'alumnat en les diferents arees. Es realitzara el
seguiment de l'evolucio de I'alumne/a i l'adequacié de I'adaptacié curricular.

Es programaran d'activitats escolars i extraescolars amb I'objectiu d'aconseguir la
integracié i potenciar la interculturalitat: jornades d'animacié lectora, tallers
internivells, activitats amb I'lES de L'Eliana, transversals, activitats de menjador.

L'alumnat amb necessitats educatives especials participara amb les adaptacions
curriculars pertinents, garantint la consecucio de la competéncia comunicativa en
les llengies oficials.

Actuacions amb l'alumnat de nova incorporacié i desconeixement de les llen-
gues.

Distribucié de l'espai, el temps i recursos humans de manera optimitzada que
permeta atendre els alumnes d'una manera individualitzada en alguns moments
de la jornada, a carrec del professorat de suport i altres docents amb
disponibilitat horaria.
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» Coordinacio de tot el personal implicat en el procés educatiu: professorat, SPE,
personal no docent.

« Contemplar i aplicar en el PAT les actuacions previstes per a l'alumnat de nova
incorporacio i la informacio i implicacié de la familia..

» Creacio de situacions comunicatives atractives per a I'alumnat: projectes comuns
d'arees, de grups, d'aules, activitats extraescolars, tallers, racons...

* Implicar el grup en la cerca d'informacié de l'origen de l'alumne de nova
incorporacio.

* Elaboraci6 d'A.C. en els casos diagnosticats (alumnat estranger, d'altres
comunitats i alumnat amb necessitats educatives especifiques).

f) Recolzament a I’ensenyament i us vehicular de les llengiies

Projectes.

El centre participara en totes aquelles activitats culturals, jornades
d'intercanvi d'experieéncies entre professorat, cursos del CEFIRE i qualsevol altra
activitat que s'adeqle a les necessitats del nostre alumnat i centre, per a afavorir
I'adquisicio de les competencies lingulistiques.

Es fara extensiu a les convocatories de les administracions locals, centres
publics i linstitut de la localitat, col-laborant en la participacié i organitzacio
d'activitats i materials per a I'alumnat.

Documentacioé del centre:

i. Pla de foment de la lectura: Treball dirigit cap al foment de la lectura en les tres
arees linguistiques.

ii. Pla de Millora: Millora de les destreses de comprensio i expressié oral i escrita en
les tres arees linguistiques.

iii. Web del centre: actualitzar i difondre les activitats i informacions destacades de
centre.

iv. Cursos de formacié del professorat en competéncies linglistiques al centre i fora
d'aquest.

Activitats complementaries.

Activitats internes i externes en el centre: transversals, animacions lectores,
teatre, tallers cooperatius, activitats del menjador, participacid en activitats de la
Comarca: Trobades, Premis Sambori, Dia del llibre en la localitat, elaboracio dels
programes de radio i televisio dins del Projecte d'audiovisuals del centre i de la radio
local, activitats programades a la Biblioteca Municipal, actualitzacio i renovacio de la
biblioteca del centre: compra de nous materials adaptats a les necessitats del nostre
alumnat i col-laboracio de les families en I'organitzacié dels materials per a treballar
dins i fora de l'aula.

g) Recursos humans i materials del centre.

Professorat del centre
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El professorat té la titulacié corresponent per a impartir les diverses llengues.
Recursos materials del centre:

* El centre disposa d'un espai habil com a biblioteca que actualment funciona
per a consulta, magatzem de materials, aula d'acolliment de I'alumnat i com a
aula de Valors Socials i Civics. Per aix0, el material es redirigeix a I'aula de re-
feréncia de l'alumnat.

. o dlinformat I e digitali < ccib,
* Pissarres, projectors a les aules ordinaries, d'usos multiples i menjador.

* Equips de masica i audiovisuals i canons de projeccio.

h) Seguiment i avaluacié del Projecte Lingiiistic.

Una vegada aprovat per la Conselleria, el Projecte linglistic del centre es
revisara i valorara per la CoCoPe, que informara el Claustre i al Consell Escolar,
gue valorara l'analisi i propostes de millora per al proxim curs.

Els items per a I'avaluacié son:
* Grau de compliment dels objectius programats.
» Grau de consecucio de la programacio de les llengues.
* Activitats i estratégies.
* Recursos materials, humans i espais.
* Temporalitzacio.
* Mesures de millora per al proxim curs.
* Grau d'implicaci6 de la Comunitat Educativa.

L'Assessoria Linguistica atendra dubtes, suggeriments per a orientar al centre amb
les decisions linguistiques adoptades.

ANALISIS DEL USO EFECTIVO DEL VALENCIANO, CASTELLANO E INGLES
EN EL CENTRO

hs
ESPACIO ADMINISTRATIVO AL las ING

a)Documentos oficiales escritos:

N o] o110 PSP
COMUNICACIONES/AVISOS.........ceviiiiieieeeeieeeeeeiveeeree e
(Of0] 1Yo or=1 (0] 1= =TT
-CertificacioneS/OfiCIOS. . uuuiiiii i
SACEAS B FEUNIONES......ueiiieicc et

-HOJaS INfOrMAtIVAS. ... ..vvieiieee e

FREGIAMENTIOS. ...t e e e e e e s rraaaeesaaaneeees
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SOFGANIGIAMAS. ...ttt e et e e e e e e e eeeeeaeeesaaanbeeeeeeeeeeeeaaneeneeees

b)Documentaciéon econémica:
-Recibos, facturas,documentos contables.

-Inventarios/ balances

c)Comunicacién oral
-Asambleas.

Reuniones de trabajo................couvuiiiiiiiiieieiiiiiiieiiiiiiiiiiiieieeeeeiane

d)Simbolos:

-Rotulacion interna y externa del Centro
-Horarios,calendarios

-Tableros de anuncios.

-Menus del comedor

-Catalogacion de la Biblioteca

-Catalogacion Audiovisuales

ESPACIO GESTION Y DOCUMENTACION EDUCATIVA

AL

ING

a)Rotulacion, simbolos y adornos dentro de la clase:
-Tablero de anuncios

-Murales, carteles

-Calendarios/horarios

-Proyecto Educativo de Centro

-Proyectos Curriculares

-Planificacion de las actividades docentes anuales.
-Programaciones de aula

-Disefio Particular del Programa

-Adaptaciones curriculares.

-Proyectos de formacion del Profesorado en centros
-Proyectos de grupos de trabajo adscritos al CEFIRE.
-Documentos referentes al SPE

-Memoria Anual del Centro

-Boletines de notas

-Expedientes del alumnado

AMBITO SOCIOFAMILIAR DEL CENTROSOCIOFAMILIAR

AL

ING

a)Comunicaciones orales:
-Atencién al pablico

-Reuniones con padres

31




-Parlamentos en actas oficiales

-Intervenciones en medios de comunicaciones.
-Actividades extraescolares

-Campanias informativas del centro

-Semanas o jornadas culturales

-Celebraciones

b)Comunicaciones escritas:

-Encuestas

-Circulares, hojas informativas a los padres/madres

-Anuncios, cartas, adhesivos
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7. Programa de reutilitzacio, reposicié i renovacio de llibres de text i material
curricular

Per a participar en la convocatoria d'ajuda de llibres de text i materials
curriculars, les families de l'alumnat de primaria hauran de descarregar-se la
sol-licitud de participacié en la pagina de la Conselleria: xarxallibre.edu.gva.es, en la
data que es comunicara a aquest efecte.

ler i 2on d’Educacié Primaria: XEC LLIBRE

L'alumnat que curse 1r i 2n de primaria rebra el xec-lliure per a la compra del
lot de llibres, que sera nominal i amb l'import assenyalat per la Conselleria.

Les families entregaran el xec en les llibreries a canvi del lot de llibres i el
signaran. En tractar-se de materials fungibles, al final de curs Unicament deixaran en
el centre el material que puga ser reutilitzat (el Class Book d'Inglés).

3r a 6é de primaria: BANC DE LLIBRES
Existeixen dos models de sol-licitud per al Banc de llibres:
* Un model per a families que ja han participat en el Banc de llibres.

* Un altre model per a families que no van poder participar i desitgen fer-lo per
primera vegada al curs seguent.

L'alumnat podra participar en el Banc de Llibres, sempre que es complisquen
les normes de cura i respecte als materials curriculars, tal com consta en el
Reglament de Regim Intern del centre (punt 5).

Per a poder rebre el lot de llibres en concepte de préstec i gratuitament, hauran
d'entregar a final de curs el lot complet dels llibres utilitzats i en condicions
adequades per a la seua reutilitzacio, al costat de la sol-licitud de participacio.

El centre educatiu validara cada curs tots els materials.

En cas de deterioracid, mala utilitzacié o pérdua, les families hauran de reposar
aguest material. Aquestes instruccions estan incloses també en R.R.l. del centre i en
el Pla d'Acci6 Tutorial.

Sera la Comissio Pedagogica del Consell Escolar qui determine Comités per
aula per a recollir, revisar i organitzar els lots per al curs proxim. Aquests Comités
estaran formats pel tutor/a i pares/mares voluntaris de cada grup de classe.

La persona Coordinadora de la Xarxa (docent), juntament amb I'Equip Directiu,
vetlaran pel correcte desenvolupament del procés i custodia dels materials propietat
del centre.

La recepcié de materials per a l'alumnat de suport/necessitats educatives
especials, rebra un tractament diferenciat.

L'alumnat que cause baixa en el centre haura de deixar el seu lot en aquest,
emetent-se un certificat de lliurament del material, per a comunicar-lo al nou centre.

Els centres educatius gestionaran les necessitats de reposicid i renovacié de
libres de text a través de laplicaci6 ITACA de la Conselleria. Les factures
corresponents es generaran a hom de la Conselleria d'Educaci6. Les llibreries es
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guedaran amb el xec-lliure remetent les factures segellades al centre.

El centre al seu torn, haura de registrar tot el procés economic de la gestio,
justificant-lo en el Balan¢ de Centre i recollint-lo en el Pressupost Anual, custodiant
la documentacio.

Normes d'utilitzacié i conservacié de llibres de text i materials curriculars:
Ordre 26/2016 de 13 de juny.

Els llibres i materials de text de 'alumnat participant en el Banc de Llibres seran
propietat del centre. L'alumnat rebra aquest material en concepte de PRESTEC.

La duracio prevista dels llibres de text és de 6 anys, excepte circumstancies
recollides en la normativa.

El tutor/a, com a responsable de l'aula/grup, tindra l'obligacié de supervisar
aguest procés, donant les instruccions necessaries a families i alumnat.

L'alumnat beneficiari queda subjecte a I'obligacio de fer un Us adequat i acurat
d'aquests:

« Els llibres es conservaran amb tapes protectores o folrades, i amb adhesiu
gue indique el nom de I'alumne/a. No s'haura d'escriure en els llibres.

* Les activitats es realitzaran en el quadern d'exercicis. Les activitats de
subratllat es realitzaran amb boligraf o subratllador esborrable especificats en el
llistat de material de l'aula.

* La deterioraci6 dels materials per mala utilitzacié, aixi com I'extraviament dels
libres, suposara l'obligacié, per part dels representants legals de l'alumnat, de
reposar el material deteriorat o extraviat.

 S'entendra com un Us inapropiat la preséncia de taques, o bruticia diferents a
les propies de I'is normal, aixi com pagines trencades, arrugades o deteriorades.

Els llibres de text i material curricular hauran d'entregar-se en el centre una
vegada finalitzat el curs escolar (0 en el moment de la seua baixa, si es produeix),
perqué en sigueu custodis. Es retornaran sense nom i sense anotacions o marques
(subratllat, adhesius...).

Amb aquests criteris, la comissio valorara i classificara els llibres i materials
assignant-los un valor N (nou), A (en bon estat), B (amb deterioracid) i C
(inutilitzable).

D'acord amb la normativa, el centre podra aplicar la rabrica per a determinar el
grau de conservacio del lot de materials entregats, de manera que l'usuari reba per
al curs seguent un lot de llibres en estat similar, mentre estiga vigent el Banc de
Llibres.

Totes aquestes actuacions es reflectiran en el Projecte Educatiu del Centre
(P.E.C.), en el Reglament de Régim Intern (R.R.l.) i en el Pla d'Acci6 Tutorial
(P.AT)).
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8. Plan para el fomento de la lectura

1. Introduccién general. Justificacién.

http://www.gestoreducatiu.gva.es/documents/166071507/166071546/
Pla+de+foment+de+la+lectura/89b4f56e-462d-4cd1-895e-65¢c8b7853d15

Un Plan de Fomento de la Lectura es el conjunto de objetivos, metodologias y
estrategias para promover el fomento de la lectura y el desarrollo de la comprension
lectora, y servira de apoyo para la adquisicion de las competencias basicas:

— La comunicacion linguistica.

— El tratamiento de la informacion y la competencia digital.
— La competencia cultural y artistica.

— La competencia para aprender a aprender.

El Plan de Fomento Lector se basa en el compromiso del centro para trabajar,
entre todos, los aspectos relacionados con la comprension de textos, la produccion
escrita y oral, la dinamizacién de la lectura y la capacidad para buscar y evaluar in-
formacion, a través de las bibliotecas escolares y de las tecnologias de la informa-
cion y la comunicacion.

Dicho Plan esta destinado a todo el alumnado del centro, de cualquier edad, a
todo el profesorado y resto de la comunidad educativa. Se partira de la realidad del
centro e incluira las buenas practicas ya existentes.

Objetivos y lineas basicas de actuacion del Plan de Fomento de la Lectura
A. Desarrollo del interés por la lectura en el alumnado.

B. Desarrollo de la competencia lectora.

C. Dinamizacion de la lectura.

D. Dinamizacion de la biblioteca escolar/aula.

Observando el desarrollo de nuestros alumnos, se plantea la necesidad crear-
les el habito lector e iniciarlos en el camino del aprendizaje autonomo: es decir, que
sean capaces de aprender a aprender. Sera una de las finalidades primordiales de la
educacién: conseguir lectores competentes.

La normativa que rige este documento es la siguiente:
* Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacié

* Decret 38/2008, de 28 de marg, del Consell, pel qual s’establix el curriculum
del segon cicle de I'Educacio Infantil a la Comunitat Valenciana.

» Decret 111/2007, de 20 de juliol , del Consell, pel qual s’establix el curriculum
de I'Educacio Primaria a la Comunitat Valenciana.

* Ordre 44/2011, de 7 de juny, de la Conselleria d 'Educacid, per la qual es re-
gulen els plans per al foment de la lectura en els centres docents de la Comu-
nitat Valenciana.
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2. Analisis de la situacion inicial.

El andlisis parte del cuestionario? realizado a las familias a principio de curso,
en el que se les ha preguntado, entre otras cosas acerca de sus habitos lectores y
de sus preferencias en torno a la lectura.

A nivel familiar, y en las encuestas realizadas hasta la fecha, la valoracién ha
sido positiva tanto a nivel de participacion como de resultados, ya que la mayoria ha
manifestado disfrutar con la lectura.

Algunas de las conclusiones que podemos extraer y que pueden ayudarnos a
conocer mejor nuestra realidad son

1. Un alto porcentaje (53,3 %) de familias declara tener en casa méas de 100 libros

2. La mayoria de familias (88 %) compra los libros, mientras que un 4% declara que
los toma prestados de bibliotecas.

3. En cuanto al uso de las bibliotecas publicas, un 52,2 % de las familias no acuden
nunca, o casi nunca, a las bibliotecas publicas. Un 38 % acude a veces, y un 9,8
lo hace a menudo.

4. Respecto a los formatos utilizados, el papel, con un 87%, es el preferido.

5. Entre nuestro alumnado, nos han manifestado que a una gran mayoria le gusta
leer (62,4 %), frente al 2,1 % que no le gusta. También es mayoria (69,9 %) el
porcentaje de alumnado al que le gusta que le lean.

6. El 87 % consideran que leer es muy importante, y el 81,7 % creen que es diverti-
do.

7. En cuanto a la tematica preferida, en primer lugar encontramos los cuentos
(59%), seguidos por libros de aventuras (45%), y comics (29%). Por el contrario,
un 60% declara que no les gusta nada leer diarios o revistas, y a un 50% no les
gusta leer libros de consulta.

8. Por géneros de ficcion, el preferido es el de aventuras: a un 80% del alumnado le
gusta mucho (53,7 %) o bastante (32,2 %) el género. Le siguen, por orden de
preferencia, los relatos de fantasia (53,7 % mucho, 23,6 bastante). Los relatos
gue menos gustan son lo de terror (17,2%), historicos (16,1 %) y romanticos
(11,8 %).

9. Preguntados por la motivacion, la familia aparece como principal elemento moti-
vador en el 68,1 % de los casos; la maestra es responsable de 7,7 %, mientras
gue los libros mismos aparecen en el 24 % de las respuestas.

10. A la hora de elegir un libro, nuestros alumnos se fijan principalmente en:
1. la portada: mucho (45,1 %) y bastante (33,3%)
2. las imagenes e ilustraciones: mucho (45,1 %) y bastante (23,6 %)
3. El titulo: mucho (34,4 %) y bastante (40,8 %)
4

. Otros aspectos atraen mucho menos su atencion: no importa nada el autor a

2 Disponible en https:/iforms.gleleSjMehZPM7PpnnZeA
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un 50,5 %, el nimero de paginas (55,9 %), ni el tamafio o tipo de letra
(46,2%).

11.Para un gran porcentaje de nuestro alumnado, leer es agradable (86 %), entrete-
nido (83,9 %) y divertido (83,9 %). Por el oro lado, un 6,5% considera aburrido
leer, y un 16,1 lo ve como una obligacion.

12.En cuanto a la eleccion de momentos para leer, un 5,6% lo hace cuando se lo pi-
den en el cole, un 12,4% lo hace por obligacion, y un 82% cuando le apetece.

3. Objetivos generales del plan lector de centro.

Segun la ORDEN 44/2011, por la que se regulan los planes para el fomento de la
lectura en los centros docentes de la Comunitat Valenciana , los objetivos generales
gue se deben promover son los siguientes:

e Fomentar en el alumnado el interés por la lectura y desarrollar el habito lector.

e Favorecer la comprension lectora desde todas las areas, materias, ambitos y mé-
dulos del curriculo.

e Fomentar en el alumnado la lectura como actividad de ocio y de goce.

e Promover la colaboracion y participacion de las familias y otros miembros de la
comunidad educativa del entorno en las actividades derivadas de los planes de
fomento de la lectura.

e Estimular el uso de fuentes documentales complementarias al libro de texto, tanto
en soportes impresos como digitales y audiovisuales.

e Fomentar en el alumnado una actitud reflexiva y critica por medio del tratamiento
de la informacion.

e Potenciar el uso y la dinamizacion de la biblioteca de centro y la de aula por las
reducidas dimensiones de la primera, y adecuarlas a los objetivos y actuaciones
recogidos en el plan.

e Reforzar la figura de los medios audiovisuales y digitales como medios de apoyo
a la lectura.

e Contribuir al desarrollo de la competencia linguistica en el alumnado.
Ademas, en nuestro centro también pretendemos:
e Promover la lectura literaria tradicional en nuestra lengua y otras.

e Celebrar los acontecimientos que se consideran de interés educativo, temas
transversales y conmemoraciones.

e Seleccionar materiales que eviten estereotipos de género y que fomenten la
igualdad y la diversidad.

Objetivos generales de la etapa de Primaria:
e Aumento del dominio mecanico de la lectura y la escritura.

e La mejora de la expresion oral y escrita del alumnado.
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La ampliacién del vocabulario apropiado para cada edad.
La mejora de la calidad de la comprension lectora.
Motivacion hacia la lectura de los alumnos y sus familias.

Mejora de estrategias para conseguir datos, realizar trabajos de investigacion en
la biblioteca y otros recursos del centro.

Objetivos especificos de la etapa de Primaria:

Mejorar la comprension lectora del alumnado en las dos lenguas oficiales y la ex-
tranjera.

Favorecer el interés del alumnado por la lectura como ocio y recurso para el de-
sarrollo intelectual y cultural.

Dramatizar cuentos conocidos de forma colectiva (grande y pequefo grupo).
Conocer y trabajar con diferentes tipos de textos (revistas, prensa, ...).
Concienciar a las familias de la necesidad de la lectura e implicarlas en el plan.

Dinamizar la biblioteca de aula/centro con actividades atractivas para la comuni-
dad educativa.

Fomentar el uso de las bibliotecas municipales como instrumento de ocio.

Realizar actividades de animacion lectora, de interrelacion, cursos, ciclos y fami-
lias.

Favorecer el uso de los recursos informaticos e internet para obtener informacion.
Desarrollar la competencia linguistica del alumnado.

Integrar el lenguaje inclusivo en el aula y en el centro.

Favorecer el papel de la mujer a lo largo de la Historia.

Implicar al profesorado en la mejora y mantenimiento de los recursos especificos
para la consecucion del plan.

Objetivos especificos de la etapa de Infantil:

Despertar y aumentar el interés del alumnado por la lectura.
Potenciar la comprension lectora desde todas las areas del curriculo.
Fomentar lectores capaces de desenvolverse con éxito en el ambito escolar.

Conseguir que la mayoria del alumnado descubra la lectura como una forma de
disfrutar.

Fomentar en el alumnado, a través de la lectura, una actitud reflexiva y critica
ante las manifestaciones del entorno.

Expresarse y comprender mensajes a través del lenguaje oral, como premisa
para la posterior adquisicion del lenguaje escrito (vocabulario, correcta puntua-
cion, base sintactica...).

Narrar sucesos vividos o inventados.

Observar las caracteristicas de los cuentos,

Integrar el lenguaje inclusivo en el aula y en el centro.
Favorecer el papel de la mujer a lo largo de la Historia.
Diferenciar el dibujo de la escritura .

Disfrutar de la explicacion y lectura de un cuento.
Familiarizarse con la lectura de los titulos de los cuentos.
Reconocer palabras escritas.
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Relacionar los titulos de los cuentos con sus dibujos.

Identificar el titulo de sus cuentos preferidos.

Entender el contenido del cuento.

Explicar cuentos de forma colectiva.

Cuidar y utilizar los materiales y espacios relacionados con la lectura.

Reproducir oralmente un cuento conocido, poesias, refranes, adivinanzas, dichos
populares...

Dramatizar cuentos conocidos de forma colectiva (grande y pequefio grupo).
Conocer y trabajar con diferentes tipos de textos (revistas, prensa, ...).
Involucrar a las familias en las actividades del aula.

Potenciar en las familias la lectura de cuentos con los nifios como forma de dis-
frute y fuente de conocimiento.

4. Planificaciéon y temporalizaciéon durante el curso escolar de actividades a
realizar con la finalidad de alcanzar los objetivos del plan.

Del profesorado

Elaboracion por ciclos de un listado de libros de lectura obligatoria.

Utilizacién de la biblioteca de aula/centro, explicando normas de uso y organizacion.
Planificacion de actividades de animacion a la lectura dentro o fuera del centro.
Propuestas de mejora:

Planificar las actividades descritas por el profesorado de una manera clara. Se especifica-
ran detalladamente en la redaccién del plan de fomento lector anual del centro.

Fomentar la formacion del profesorado en relacién a temas lectores y de escritura, inclu-
yendo materiales que recojan el papel de la mujer en diferentes ambitos.

Utilizar y revisar el lenguaje no sexista en los textos seleccionados.

Participar en las convocatorias de las administraciones publicas para el fomento lector.

En cada clase o aula:

Lectura colectiva de un libro por trimestre en cada una de las aulas y niveles, e idiomas.
En Infantil:

Funcionamiento de la biblioteca de aula.

Intercambios de libros propios entre los compafieros.

Exposicion de libros de casa e intercambios.

Participacién en el Proyecto de centro de Audiovisuales: realizacion de guiones para la ra-
dio y programa de television del centro.

En Primaria:
Registro de los libros leidos obligatorios o voluntarios y ficha de comprension.
Trabajo con las tecnologias de la informacion.

Actuaciones teatrales del grupo o externas.

Participar en concursos literarios propuestos por las diferentes administraciones.
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En todo el centro:

Dia del Libro, concurso literario en la localidad.

Feria del libro con materiales dados por el alumnado y por las familias.
Intercambio de libros. Mercadillos.

Visita a la Biblioteca Municipal.

Propuestas de mejora:

Aplicacion del Plan a lo largo de todo el curso.

Establecer criterios e instrumentos de evaluacion de las actividades para saber si son
efectivas o no.

Consensuar acuerdos con las experiencias positivas recogidas por todos los ciclos.

De las familias

Informacion del Plan lector del Centro a todas las familias, al inicio de curso.
Propuestas de mejora:
Apoyo de las familias en las decisiones referidas al fomento lector.

Implicacién de las familias en actividades formativas dirigidas a ellas.

Uso de las instalaciones: biblioteca, aula de informatica, de usos multiples, etc.

Destinar una partida econémica para comprar libros para la biblioteca: alumnado y Profe-
sorado.

Clasificacion de los libros registrados.

Colaboracion de la AMPA con la clasificacion de los volimenes de la biblioteca.
Revisar el Plan de Fomento Lector con las sugerencias del claustro.

Propuestas de mejora:

Recuperar el espacio adecuado para biblioteca. En su defecto se trabaja en el aula.
Definir el horario de biblioteca disponible para su aprovechamiento.

Organizar bibliotecas moviles con mobiliario adecuado y a disposicion del alumnado.
Registrar los usuarios y usuarias.

Definir actividades de consulta en la biblioteca.

Revisar y exponer las normas de uso y organizacion de la biblioteca del centro.

Insistir en la adecuacion en general del centro para recuperar espacios adecuados.

Participacion y colaboracién con el entorno

Participacién en actividades convocadas por la biblioteca municipal de nuestra localidad.

Participacién en la oferta cultural y educativa que programa el Ayuntamiento y otras enti-
dades.

Participacion en los concursos de escritura que se convocan en la localidad y en otras.
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Propuestas de mejora:

Divulgar mas las actividades realizadas por nuestro alumnado: web, programa de audiovi-
suales.

Programar visitas periédicas a la Biblioteca Municipal.

Solicitar la colaboracién de los medios de comunicacién locales y comarcales, para reco-
ger las actividades que hacemos y planificar otras.

5. Recursos materiales, humanos y organizativos

5.1. Bibliotecas de aula

La biblioteca de aula es un recurso imprescindible para fomentar la lectura, en
la Educacién Infantil y Primaria, ademas de no disponer de un espacio de biblioteca
de centro en condiciones por la infraestructura de nuestro centro.

La ubicacion dentro del aula favorece el contacto directo del alumnado con los
libros ya que al acabar el trabajo, pueden gozar de ellos.

Para aprovechar este recurso, se han acordado los siguientes puntos:

* El responsable del buen funcionamiento de la biblioteca de aula es el profe-
sor/a tutor/a, y en aulas especificas, el/la especialista encargado/a del aula.

* El tutor/a organizara la biblioteca dentro del aula, en un espacio fisico idoneo
favoreciendo la colaboracién del alumnado.

* Se elaboraran, con la participacién del alumnado, unas normas de uso de la
biblioteca de aula sencillas y practicas que se expondran en un cartel muy vi-
sible en el rincén asignado para la biblioteca de aula.

» El tutor/a nombraré a los responsables de la biblioteca, siempre que la edad
lo permita, y velaran por el cumplimiento de las normas con la supervision del
tutor/a.

» Se establecera un seguimiento de lecturas y se sefialaran en un registro para
controlarlas, motivar al alumnado y hacer seguimiento de la lengua elegida.

* Sera necesaria una renovacion anual de la biblioteca de aula. Se retiraran los
libros deteriorados y se compraran nuevos ejemplares.

El tutor/a o especialista hara siempre una evaluacion final a terminar el curso
escolar que trasladara a la comision coordinadora del plan de fomento de la lectura
para su consideracion en la memoria del plan.

5.1.1 Biblioteca de aula en la Etapa de Educacién Infantil.

Desde los 3 afios se empieza a trabajar la biblioteca de aula como recurso fun-
damental dentro del proceso de aprendizaje, para potenciar el habito lector y el gus-
to por la lectura. Se da continuidad al resto de los niveles de la etapa educativa.

Se dedicara especial atencién a las obras de autoria femenina en los cuentos
evitando los estereotipos de hombres y mujeres.

5.2. Biblioteca del centro

En nuestro centro, y a causa de las necesidades fisicas en que nos encontra-
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mos, la biblioteca del centro es un espacio reducido que se destina a diferentes acti-
vidades de aula: apoyos, desdoblamientos de grupos, atenciones educativas..., por
lo tanto, no se aprovecha convenientemente como biblioteca del centro. Son las bi-
bliotecas de aula, las que estan funcionando y rentabilizandose de forma adecuada.

A pesar de eso, para el buen funcionamiento de la biblioteca y para el éxito

del plan, se han establecido los siguientes aspectos:

Cada curso escolar se nombrard, entre el profesorado del centro, una perso-
na responsable de la biblioteca, que velara por la organizacion correcta y el
buen funcionamiento.

Se establecera un horario de atencién y de funcionamiento del servicio de bi-
blioteca.

Se asignara también un horario de uso colectivo de la biblioteca de centro, si
es posible, para cada una de las aulas:consulta o actividades curriculares.

Se elaborard un documento con las normas de organizacién y de funciona-
miento de la biblioteca, que sera expuesto y se debera aprobar por el Conse-
jo Escolar .

El equipo de biblioteca planificara para cada curso escolar un programa de
actuaciones y de actividades incluidas en el plan anual y P.G.A.

El equipo de biblioteca se encargara del mantenimiento del fondo bibliografico
y de su renovacion con la adquisicién de nuevos libros y de materiales com-
plementarios para la biblioteca: libros, revistas, CD, DVD...

El equipo de biblioteca del plan de fomento de la lectura planificaran anual-
mente actuaciones interesantes con la biblioteca publica de la localidad y
otras instituciones.

Al finalizar el curso, el equipo de biblioteca hara una evaluacion de acciones 'y
actividades hechas para la memoria anual del plan de fomento de la lectura.

5.2.1.- Utilizacién de la biblioteca en la Etapa de Infantil.

Se rentabiliza la biblioteca de aula en general debido a la infraestructura del es-

pacio destinado a la biblioteca.

El alumnado va a la biblioteca del centro cuando quieren consultar algunos li-

bros o buscar informacion.

5.3. Recursos humanos

* Todo el profesorado del centro, que debe estar implicado.

* Las familias, que pueden participar activamente en aquellas actividades en que
Su presencia se considere oportuna y/o necesaria.

» Personal de la biblioteca publica de la localidad.

* EL Ayuntamiento, con la planificacion de actividades

* SPE, con la participacion y propuestas de actividades de interés.

* Todas aquellas personas de reconocido prestigio social y cultural de la localidad
y otros, para participar en actividades lectoras y de animacion.
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do del centro.

5.4. Otros recursos

Cuentacuentos o narradores tradicionales, profesionales o familiares del alumna-

Los asesores de formacion del profesorado.

Los representantes y promotores de las editoriales.

Recursos econémicos: Se destinara una cantidad anual para las bibliotecas
de aula, de centro y para el aula de informatica.

Biblioteca municipal. Asesoramiento y préstamos colectivos de libros de la
biblioteca municipal.

EL Ayuntamiento: Subvenciones por medio de proyectos. Otras actividades

Otros centros educativos de la localidad: Intercambios de ideas y expe-
riencias, proyectos comunes, jornadas o cursos de formacion.

Web del centro que, sin duda, favorece la expresion escrita y el interés del
alumnado por leer los escritos de |@s compafier@s.

Programa de Audiovisuales, radio semanal: Participacion en la grabacion
de actividades del centro y diferentes secciones de la radio escolar emitidas

semanalmente.

Las editoriales: Recursos como propuestas didacticos sobre titulos concre-
tos, planes lectores, animaciones lectoras, etc.

Mercadillo y actividades del Dia del libro: Intercambio de libros del alumna-
do de primaria. En la etapa de Infantil, se compartiran los libros a lo largo del
dia.

Los medios de comunicacién: Aprovechamiento de los medios de comuni-
cacion locales y comarcales para difundir las actividades relacionadas con la

lectura realizadas en nuestro centro.

6. Objetivos, actuaciones y criterios de evaluacion para cada uno de secto-

res implicados:

Profesorado

Objetivos:

® Elaboracion y revision del plan de fomento lector anualmente aportando ideas al finalizar cada curso

escolar.

® Informarse sobre la lectura infantil recomendable, técnicas de mejora, bibliografia, autores/as....

® Elaborar las normas de uso de la biblioteca del centro y del aula, conocerlas y saber cémo se organiza.
® Elaborar con el alumnado las normas de uso de la biblioteca de aula.

® Colaborar en las actividades de animacion a la lectura que se organizan colectivamente en el centro y

en el aula.

® Proporcionar textos que favorezcan la coeduacion, la igualdad y la inclusion.

Actuaciones y actividades

Criterios de evaluacion:

e Constitucion de la comisién coordinadora
encargada de redactar el plan de fomento lector
de cada curso escolar.

e Creacién de la comisién coordinadora.

* Establecer estrategias para la elaboracion del
plan

* Redactar normas de uso y funcionamiento de la
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Elaboracion de un dossier informativo para que
el profesorado conozca el material existente en
la biblioteca, asi como las hormas de uso y
funcionamiento.

Preparacion de actividades ludicas y
divulgadoras para al alumnado.

Actualizar los materiales revisando que utilicen
un lenguaje no sexista y que favorezcan las
lineas educativas del centro.

Ampliacién de la dotacién de biblioteca con
contenidos que favorezcan la inclusion.

Trabajar la igualdad de género en textos
seleccionados: aportaciones del la mujer en
diferentes &mbitos.

Participacion en sesiones de informacion
literaria y otras actividades extraescolares
relacionadas con el fomento de la lectura .

Elaboracion de listas de libros para recomendar
en los diversos niveles educativos: proyecto de
emociones, tertulias dialdgicas, materiales
sobre identidad de género y sexualidad,
formacion de profesorado, ....

Confeccién de un sistema de seguimiento y
evaluacidn del plan aceptado por todo el
profesorado: fichas de lectura, notas de
observacion, presentaciones de libros leidos,
etc.

Actualizar las encuestas del Plan Lector.

Evaluacion en claustro del Plan lector.

biblioteca del centro.

* Trabajar en equipo y por ciclo para preparar
actividades ltdicas y formativas de fomento de
la lectura.

« Cuantas actividades conjuntas de ciclo de
centro se han programado al afio.

* Grado de satisfaccion en la elaboracion de las
actividades.

+ Realizacion de sesiones formativas del
profesorado relacionadas con el plan lector

* Numero de profesores y de cursos deformacion
en que ha participado el profesorado del centro.

* Grado de satisfaccion de las listas de libros
elaborados.

* Modelo de seguimiento y evaluacién de las
actividades de fomento lector.

* Elaboracién de la evaluacion final del plan lector
incluida en la memoria general del centro.

ALUMNADO DE INFANTIL

Objetivos:

Familiarizar al alumnado con los libros y con la biblioteca del centro y de aula.

Iniciarlos en el manejo de las técnicas bibliograficas elementales y en el uso de la biblioteca.

Aficionar al alumnado a la lectura y crear situaciones funcionales que la hagan necesaria.

Crear habitos de respeto y de atencion hacia los libros y la biblioteca de aula, del centro...

Informarles de propuestas externas de interés: biblioteca municipal, librerias, ferias del libro...

Iniciar y/o consolidar la necesidad de constitucion y formacion de la propia biblioteca.

Actuaciones y actividades:

Criterios de evaluacion:

.Visionado de libros de imagenes.

Lectura y narracion de cuentos, poesias,
retahilas...

Dramatizaciéon de escenas de cuentos.
Representaciones con titeres.

Visualizacion de cuentos en video, DVD o
diapositivas.

Trabajar en cualquier formato impreso
diferencias entre texto/imagen y direccionalidad
de la lectura y escritura.

e Disfruta con la lectura de los cuentos.

e Comprende los contenidos de los cuentos.

e Participa de forma activa en las actividades
programadas.

e La familia colabora de forma activa en las
actividades planteadas.

e Cuiday ordena los cuentos y otro tipo de
textos.

e NuUmero y relacion de las actividades de
fomento de la lectura relacionadas con el libro
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Disponer del rincon del cuento: diariamente en
grupos/individualmente.

Desarrollar habitos de utilizacion correcta de los
libros ordenados.

Elaborar un libro con sus nombre, un libro
viajero o similar.

Hacer exposiciones de libros de casa y
compartirlos con el grupo.

Lectura y reconocimiento de titulos de cuentos.
Relacionar los titulos de los cuentos con sus
dibujos.

Explicar, entre todos, un cuento conocido.

.Escribir el titulo y nombres de los personajes
para reconocerlos.

Identificar los mismos personajes en distintos
cuentos.

Lectura y comprension de diferentes textos:
noticias, cuentos...

Leer distintas versiones de un mismo cuento
conocido.

Dramatizacion de un cuento leido y trabajado en
el aula.

Interpretar libros de iméagenes.
Inventar titulos o titulares para cuentos o noticias.

Relacionar imagenes con su titulo
correspondiente.

Reproducir oralmente un cuento.

Leer y comprender textos de tradicion oral:
refranes, chistes, poemas...

Sesidn de animacion lectora de un cuento ya
leido.

Rincon del proyecto trabajado en cada momento.
Actividades internivel de teatro.
Tarde del cuento (Colaboracién familiar).

Préstamos de libros (colaboracion familiar).
Mercadillos.

Dia del libro: colaboracion familiar para
compartir sus libros.

Actividades para el desarrollo de las
competencias basicas.

Actividades de psicomotricidad.

Ejercicios bucofaciales.

Recitado de poesias, adivinanzas, retahilas...
Juegos educativos de palabras.
Descomposicion de palabras en silabas.
Buscar el elemento diferente en una serie dada.

Buscar una letra o una silaba en una palabra
dada.

Aprender aumentativos y diminutivos.

Juegos de formas, de colores, de semejanzas.
Manipula

Recortar y picar letras.

y la lectura de ambito general hechas en el
centro.

Grado de satisfaccion del profesorado, del
alumnado y de las familias de cada una de las
actividades.

Valoracion de la comision coordinadora y de

los responsables de las actividades realizadas.
—Numero de profesorado y de alumnado que ha
participado en cada una de las actividades
conmemorativas y de fomento de la lectura de
todo el centro

Grado de implicacion del AMPA y de las familias
del centro.
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Repasar grafismos con el dedo.

Construir letras con varios materiales, ejercicios
de iniciacion al dictado

Lectura de pictogramas.

Trazar grafismos en el aire, sobre papel, sobre
arena.

Completar palabras , frases, titulos...
Trabajar la lateralidad.
Juegos de orientacion espacial.

Lectura de imagenes segun la direccionalidad de
escritura y lectura.

Elaboracion de carteles sencillos.

Realizar rompecabezas y dominds.

Copiado de letras, palabras o frases sencillas.
Juegos con los nombres de la clase.
Actividad de la “caja sorpresa”.

Juegos interactivos que desarrollan habilidades
lectoras segun edad.

Actividades complementarias y extraescolares.
Visita a la biblioteca municipal.

Sesiones de animacion lectora con autores,
ilustradores, cuentacuentos.

Celebracion del Dia Mundial del libro (23 de
abril).

Participacion en la elaboracién de la revista mural
escolar .

Celebraciones y fiestas populares (fallas, 9 de
octubre, Navidad...).

Estrategias para favorecer la colaboracion familia
y centro.

Fomentar la importancia de la lectura y de crear
el habito lector.

Entrega a las familias propuestas de actividades:
animacion lectora.

Charla de especialistas.

Realizacion de actividades con familias: tarde del
cuento, préstamos de libros...

4.2.2 . ALUMNADO DE PRIMARIA

Las familias

Objetivos:
Informar a las familias de la importancia de la lectura: repercusion en el buen funcionamiento y
rendimiento escolar y en la formacion integral de la persona.

Orientarlos sobre las formulas por conseguir un ambiente familiar favorable a la lectura.
Proponer y facilitar la participacion y colaboracién de las familias en las actividades de fomento lector.
Implicar a la AMPA del centro en el plan anual de fomento de la lectura.

Actuaciones y actividades:

Criterios de evaluacion:

Informacién de las actividades planificadas.

Invitacion a madres y padres a participar en las
actividades y las camparfias de animacién lectora
gue organiza el centro.

e Grado de realizacién de las actividades.

Grado de participacion de familias en
actividades y campafias de animacion lectora
organizadas por centro.
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Implicacion de la junta directiva de AMPA en el
plan anual de fomento lector con la organizacion
de actividades.

Colaboracion de la junta directiva del AMPA
en el P.F.L. anual.

* Ne¢de actividades organizadas por AMPA 'y
grado de satisfaccion.

El entorno del centro (biblioteca, ayuntamiento, librerias, entidades civicas, sociales,
editoriales, etc)

Obijetivos:
Mantener un contacto periédico y de colaboracién mutua con las diferentes instituciones.
Propiciar la colaboracion y el intercambio de ideas y experiencias con otros centros de la localidad.

Establecer los procedimientos y la colaboracién entre el centro y los medios de comunicacion del
entorno: radio, web, proyecto de innovacién de audiovisuales.

Favorecer la comunicacion y la informacion del centro con el mundo de los libros.

Actuaciones y actividades:

Criterios de evaluacion:

Participacion en actividades de fomento de la
lectura convocadas por la biblioteca municipal de
la localidad.

Participacion en oferta cultural y educativa que
programa el Ayuntamiento sobre el fomento
lector .

Participacion en concursos de escritura
convocados en la localidad y otros, que se
consideran interesantes.

Contactar con escritores/as y profesionales
relacionados con el mundo del libro.

Informar los medios de comunicacion de las
actividades de fomento de la lectura del centro.

Propiciar la participacién del alumnado,
profesorado y familias en los medios de
comunicacion.

Organizacion de actividades conjuntas con otros
centros.

e Numero de actividades en que se ha
participado: biblioteca municipal,
Ayuntamiento u otros.

e Grado de satisfaccion de cada una.

¢ Numero de participantes del centro y
resultados conseguidos en los concursos de

escritura.

¢ Numero de visitas y charlas hechas por
escritores.

¢ Grado de satisfaccion de cada una de estas
charlas.

¢ Numero de colaboraciones de la comunidad
educativa del centro en los medios de
comunicacion.

¢ Relacién de actividades hechas con otros
centros.

6.-responsabilidades

La comisién del plan de fomento de la lectura esta formada por:

e Jefatura de estudios.

e El profesorado responsable de la biblioteca, de todos los ciclos.

Las competencias de la comision seran:

» Concretar las acciones y las actividades relacionadas con la promocion del
habito de la lectura, que se recogeran en la programacion anual del centro.

* Propondra en el centro la realizacion de un trabajo conjunto de fomento lector
relacionado con las conmemoraciones del afio.

* Promovera la colaboracion con la AMPA del centro y con las entidades publi-
cas o privadas, en actividades de fomento de la lectura a los centros escola-

resy su entorno.

La responsabilidad de cada una de las actividades, dependiendo de las ac-
tividades propuestas, se asignara al equipo directivo, a los equipos docentes y de ci-
clo, a los coordinadores, al profesorado de cada una de las aulas, a los especialistas
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de una materia determinada, a las personas encargadas de la biblioteca o del aula
de informatica.

7.-Temporalizacién, evaluacion, revision y propuestas de mejora.

El plan de fomento de la lectura del centro se aplicara a lo largo de todo el cur-
S0. Se revisara anualmente vy, tras la evaluacidon anual, se recogeran las mejoras ne-
cesarias para el proximo curso recogidas en la memoria de centro aprobada por el
Consejo Escolar (Orden 44/2011, de 7 de junio).

La evaluacion del plan lector se realizara en dos vertientes:

a) Por lo que respecta a la evaluacién de las actividades concretas, a nivel de
tutoria y de los responsables de las areas lingiisticas, que deberan llevar un registro
de evaluacion (numero de acciones o actividades hechas, grado de satisfaccion, re-
sultados conseguidos, etc).

b) Por lo que respecta a los componentes de la comision del plan lector, deberan
consensuar los resultados y realizar el documento de evaluacion segun los siguien-
tes items:

Analisis de los avances lectores del alumnado.
1. Grado de realizacién y valoracién de las actividades propuestas en el plan.
2. Consecucion de los objetivos propuestos.
3. Aprovechamiento de los recursos del centro.
4. Propuestas de mejora.

8. Difusioén del plan lector de centro

Este documento se hara llegar a toda la Comunidad Educativa, a través de la
web del centro como parte del Proyecto Educativo. La Comision se encargara de:

* Informar al equipo directivo del plan lector para que se incluya en la web.
» Proporcionar al profesorado el documento cada curso escolar.

» Actualizar los documentos anualmente, incluyendo una seccion con las activi-
dades realizadas mas destacables a lo largo del curso (web).

* Con la supervision del equipo directivo, redactar notas informativas de interés
para las instituciones de la localidad, referidas a las actividades relacionadas
con el fomento de la lectura.

* Promover y motivar al profesorado del centro para que participe en los pre-
mios de buenas practicas de fomento de la lectura.
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9. Plan de atencién a la diversidad e inclusién educativa

1. Antecedentes

El presente Plan de atencién a la diversidad se basa en:
» el capitulo 1 y Il, titulo segundo de la LOE/ILOMCE
* Real Decreto 126/2014,
» Decreto 108/2014 sobre ordenacion general de la E. Primaria en la C.V,

« DECRETO 104/2018, de 27 de julio, del Consell, por el que se desarrollan los
principios de equidad y de inclusion en el sistema educativo valenciano.

* Orden 20/2019 de 30 de abril que regula la organizacion de la respuesta educati-
va para la inclusion del alumnado

* Resolucion del 24 de julio de 2019, por la que se dictan las instrucciones para
la aplicacion de los procedimientos previstos en la orden 20/2019 de 30 de abril.

Los objetivos generales que se pretenden con este plan de actuacién son:

« Atender a la diversidad del alumnado de acuerdo con los principios de normali-
zacion e inclusion, creando un clima de respeto y confianza.

» ldentificar, lo antes posible, al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

» Elaborar un protocolo de actuacion.

» Atender a las necesidades educativas especificas mediante pautas de actuacion
ordinarias y extraordinarias.

* Implicar a todo el equipo educativo.

* Velar por el respeto a la identidad de género y aplicar el protocolo de acompafa-
miento para el alumnado.

El Capitulo Il de la orden 30/2019 indica la necesidad de una deteccién tempra-
na de las barreras que suponen una dificultad al desarrollo y la inclusién. La detec-
cion se ha de realizar lo mas tempranamente posible y con la participacion y colabo-
racion de los agentes internos y externos al centro.

Conforme al Decreto 104/2018 de 27 de julio, se establecen Medidas de aten-
cion a la diversidad como respuesta educativa a la diversidad del alumnado.

Se definen cuatro NIVELES DE ACTUACION de caracter sumatorio y progresi-
VO.

NIVEL I: Se dirigen a toda la comunidad educativa, se trata de medidas que im-
plican procesos de planificacidon, gestion y organizacion de los apoyos.

NIVEL II: Se dirige a todo el alumnado de un grupo-clase, se trata de progra-
maciones didacticas, actividades de ampliacién y refuerzo para el desarrollo compe-
tencial y la prevencion de dificultades de aprendizaje, asi como actuaciones trans-
versales que fomentan la igualdad, la convivencia y la salud.
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NIVEL liI: Se dirige al alumnado que requiere una respuesta diferenciada indivi-
dual o en grupo; las medidas son: actividades de enriquecimiento o refuerzo, adapta-
ciones de acceso al curriculum que no impliquen materiales ni personal especializa-
do, actuaciones de acompafamiento y apoyo personalizado y medidas de apoyo en
contextos externos al centro. Se consideran dentro de este nivel los refuerzos peda-
gogicos preferentemente dentro del aula ordinaria, utilizando estrategias organizati-
vas como desdobles en grupo heterogéneos, docencia compartida... que beneficien
a todo el alumnado del grupo-clase.

El profesorado que atienda a dicho alumnado sera preferentemente del mismo
ciclo. El equipo docente valorara periodicamente la continuidad de la medida segun
su evolucién informando a la familia y a la CoCoPe de la decision tomada.

Existe un documento ACI aprobado por la CoCoPe. a disposicion del equipo
educativo.

NIVEL IV: Se dirige al alumnado que requiere una respuesta personalizada e
individualizada. Las medidas son: adaptaciones curriculares individuales significati-
vas (ACIS); adaptaciones de acceso que requieren materiales singulares, personal
especializado o medidas organizativas extraordinarias, programas singulares para el
aprendizaje de habilidades sociales y autorregulacion del comportamiento y de las
emociones, flexibilizacion de la escolarizacién, prorrogas de permanencia extraordi-
naria para el alumnado con necesidades educativas especiales, determinacion de la
modalidad de escolarizacion. Este nivel, requiere de un informe sociopsicopedagogi-
co y de un plan de actuaciéon personalizado (PAP)

El alumnado de apoyo se incluira en un listado para el seguimiento de su evolu-
ciéon, donde se especificaran: materiales curriculares, sesiones que reciban de re-
fuerzo o P.T/ A.L y persona responsable. Este listado se entregara a Jefatura de Es-
tudios durante el mes de septiembre

2. Procedimientos de deteccidén y analisis:

2.1. Protocolo de actuacién previo a la solicitud de recursos.

El centro partird de los resultados del andlisis de los factores del contexto que
facilitan o dificultan la inclusion educativa. Los tutores/as o especialistas detectaran
posibles dificultades en el alumnado, por lo que iniciaran el siguiente protocolo de
actuacion antes de solicitar un informe psicopedagogico a la orientadora:

1. Realizar una evaluacion inicial donde el tutor/a detecte las dificultades y nece-
sidades del alumno/a. En los casos de alumnado de nueva incorporacion se
deberé revisar su expediente.

2. El tutor/a informara a la familia de las dificultades/necesidades detectadas v,
de manera coordinada, se adoptaran pautas comunes de actuacion. Modelo
compromiso familia-centro.

3. Se aplicaran las medidas ordinarias explicitadas en los niveles |1 y IlI: los re-
fuerzos pedagdgicos, actividades de refuerzo y profundizacion, los grupos fle-
xibles heterogéneos, los desdobles de grupos, las adaptaciones curriculares
no significativas, las adaptaciones de acceso al curriculo que no impliquen la
adopcién de medidas de caracter extraordinario, la orientacion educativa, la
tutoria y aquellas otras que, en el marco de la normativa vigente, proponga el
centro como parte de su Proyecto educativo.
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4. Una vez aplicadas estas medidas, si resultaran insuficientes, se solicitara la
valoracion psicopedagdgica de la orientadora del SPE, quien determinara la
intensidad y duracién de los apoyos y orientard para elaborar el Plan de aten-
cion personalizado (PAD).

5. En caso de aplicacion del protocolo de identidad de género, se aplicara lo es-
tablecido en el Plan de Convivencia e Igualdad (PCA) y en el Plan de Accién
Tutorial (PAT).

2.2. Evaluacién psicosociopedagdgica

Segun la resolucion del 24 de julio de 2019, el procedimiento se inicia con una
reunion conjunta del equipo educativo y del servicio especializado de orientacion
(SEO). Esta reunién, previa a la evaluacién sociopsicopedagdgica, tiene como finali-
dad analizar conjuntamente la informacion sobre el alumnado, tanto las barreras de-
tectadas como las medidas aplicadas.

En esta reunidn se deben comprobar los resultados de la aplicacién de las me-
didas de respuesta de los niveles Il y Il que han sido aplicadas y proponer nuevas
medidas o modificaciones a las ya aplicadas, para dar respuesta a las necesidades
del alumnado en el marco mas normalizado posible. Todo ello se reflejara en un
acta que cumplimentara el tutor/a del alumnado (Anexo I).

Si, realizada esta valoracion, esta justificado iniciar el procedimiento de evalua-
cion, el tutor/a rellenara la solicitud de evaluacién sociopsicopedagédgica (Anexo
I). Previamente a la entrega de la solicitud al servicio especializado de orientacién,
el tutor/a habra informado a la familia y obtenido su consentimiento explicito, asi
como el visto bueno de la direccion del centro.

El informe sociopsicopedagdgico debe indicar la propuesta de medidas de res-
puesta educativa recomendadas, la intervencion del personal especializado y no es-
pecializado de apoyo, asi como las actuaciones en el &mbito familiar.

* En el caso de ser prescriptiva la realizacion de un PAP, todas estas indicacio-
nes quedaran reflejadas en ese documento.

* En el caso de que no sea prescriptiva la realizacion del PAP, el equipo educa-
tivo, articulard de manera explicita las actuaciones necesarias para la aplica-
cion de la medida de respuesta propuesta.

Todas las medidas que se adopten en los niveles Il y Il se revisaran a final de
curso y sus resultados seran registrados en los documentos oficiales de evaluacion
del expediente académico del alumno.

2.3. Plan de Actuacién Personalizada (PAP)

Segun la Resolucion del 24 de julio de 2019, el PAP recoge las conclusiones
de la evaluacion sociopsicopedagdégica del informe para organizar, desarrollar y eva-
luar la propuesta de las medidas de respuesta educativa para la inclusion.

En el PAP concretara el horario del personal especializado de apoyo conside-
rando los siguientes criterios:
1 Intensidad baja: hasta un maximo de 2 sesiones semanales.
2 Intensidad media: hasta un maximo de 4 sesiones.
3 Intensidad alta: hasta un maximo de 6 sesiones.

La evaluacion y seguimiento de la eficacia de las medidas del PAP se realizara
en sesiones trimestrales coincidiendo con las sesiones de evaluacion.
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La jefatura de estudios del centro establecerd trimestralmente y al final del cur-
S0 un calendario especifico de sesiones de evaluacion de los PAPs.

El personal especializado de apoyo asistira a todas las sesiones de evaluacion
de los PAPs del alumnado con el que interviene. Ademas asistira a las sesiones de
evaluacion para las que sea convocado de forma extraordinaria.

El tutor/a con la informacion aportada trimestralmente por el personal especiali-
zado de apoyo, redactara el documento de seguimiento del PAP y comunicara esta
informacion a las familias.

3. Medidas, actuaciones, planes y programas.

Ademas de las medidas, actuaciones, planes y programas que se indican a
continuacion, durante el curso 2020-2021 se tendran especialmente en cuenta las
medidas derivadas de las condiciones extraordinarias que afectaron el desarrollo del
curso 2019-2020 a consecuencia de la situacion de crisis ocasionada por la Covid-
19, y que incluyan, entre otros aspectos, actuaciones hacia el alumnado que haya
promocionado con asignaturas pendientes y necesite planes individualizados de re-
cuperacion o de refuerzo, medidas relativas a la organizacién curricular y, en gene-
ral, hacia todo aquel alumnado que se haya podido ver afectado por las menciona-
das circunstancias.

Segun la Orden 20/19 de 30 de abril, las medidas de respuesta educativa para
la inclusién constituyen todas las actuaciones educativas planificadas desde un enfo-
gue sistémico con el objetivo de garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de
calidad para todo el alumnado.

3.1. Medidas para el acceso. (Art. 11 Adaptaciones de acceso)
Son 3:
- Adaptaciones de acceso ( Art. 11)
- Actividades complementarias y extraescolares (Art. 12)
- Ayudas y becas al estudio (Art. 13)
3.2. Medidas individualizadas para el aprendizaje (Art. 14)
» Adecuacion personalizada de las programaciones didacticas (Art. 14)
» Refuerzo pedagogico (Art. 15)
* Enriquecimiento curricular (Art. 16)

* Actuaciones y programas de ensefianza intensiva de las lenguas oficiales para el
alumnado recién llegado (Art. 17)

. ACIS (Art. 20)

* Programas personalizados para la adquisicién y el uso funcional de la comunica-
cion, lenguaje y el habla (Art. 21)

3.3. Medidas de flexibilizacion en el inicio o duracién de las etapas educa-
tivas.

* Permanencia de un afio mas en el mismo curso (Art. 30) Para le alumnado al que
se le aplica esta medida, el equipo docente coordinado por el tutor/a, tiene que
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a)

b)

c)

elaborar un plan especifico de refuerzo.

Flexibilizacion en la escolarizaciéon en la ensefianza obligatoria para el alumnado
de incorporacion tardia al sistema educativo valenciano. (Art. 31) Se elaborara un
plan especifico de refuerzo para este alumnado que facilite su inclusién socioe-
ducativa, la superacion de las barreras y la continuacion con aprovechamiento de
sus estudios.

Flexibilizaciéon en el inicio de la escolarizacion en el 2° ciclo de Educacion Infantil
para el alumnado con NEE o retraso madurativo (Art. 32)

Prérroga de permanencia de un afio mas en el 2° ciclo de Educacién Infantil para
alumnado con NEE (Art. 33)

Prérroga de la escolarizacion en la ensefianza obligatoria para el alumnado con
NEE (Art. 34)

Flexibilizacion de la duracién de la etapa para el alumnado de altas capacidades
intelectuales (Art. 37)

3.4. Medidas para la participacion.
Nivel Il

Acciones dirigidas a un alumno/a o grupo clase para el desarrollo de actitudes de
respeto y tolerancia, habilidades de autorregulaciéon del comportamiento y las
emociones...

Acciones ante supuestos de violencia, acoso y desproteccion
Programas especificos de acomparnamiento personalizado al alumnado y a su fa-
milia.
Notificacion de posibles situaciones de desproteccion de menores detectadas en
el centro

Nivel IV:

Programas especificos para el alumnado que presenta alteraciones graves de
conducta.

Acciones y programas con apoyos especializados dirigidos al alumnado ante su-
puestos de violencia y desproteccion.

Plan terapéutico para el alumnado con graves problemas de salud mental. Estas
medidas las planifica, desarrolla y evalta el equipo educativo, coordinado por la
tutora/or con la colaboracidn del servicio especializado de orientacion vy, si es el
caso, de agentes externos.

3.5. Alumnado con situaciones de desigualdad
Se incluye en este apartado el alumnado en las situaciones siguientes:
Condiciones economicas o sociales desfavorecidas.

Condiciones sociales que comportan posibles situaciones de desproteccion y
abandono.

Pertenencia a minorias étnicas o culturales en situacion de desventaja social y
economica.
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d) Acogida en instituciones de proteccion social del menor o acogida familiar.
e) Cumplimiento de medidas judiciales.

f) Escolarizacion irregular por itinerancia familiar.

g) Escolarizacién irregular por abandonos educativos reiterados y periédicos.
h) Enfermedades crénicas que requieren una atencion especifica.

A la hora de escolarizar al alumnado con necesidades de compensacion de de-
sigualdades se hara con criterios de heterogeneidad, es decir, entre todos los grupos
de un mismo nivel, excluyendo de la composicion cualquier criterio discriminatorio.

Las actuaciones para la compensacion de desigualdades comporta la imple-
mentacion de las medidas de la respuesta educativa mas adecuadas y la necesaria
colaboracion del centro docente con las familias y las instituciones del ambito de la
proteccion de la infancia y la adolescencia.

En el supuesto de que este alumnado presente NEAE y requiera medidas ex-
traordinarias de nivel lll o medidas de nivel 1V, es preceptiva la evaluacion sociopsi-
copedagdgica y la elaboracion del PAP.

Los centros docentes junto con las instituciones del entorno tienen que desarro-
llar todas las actuaciones, esto comprende, entre otras:

a) Actuaciones con las familias, el asesoramiento e informacién sobre pautas
educativas en el hogar, las oportunidades del SE y del contexto comunitario.

b) Acciones transversales (interculturalidad, erradicacion de estereotipos...)
c) Coordinacién con otros servicios.

d) Programas singulares destinados a la mejora de las competencias sociales, la
gestion del tiempo de ocio...

e) Programas de desarrollo de habitos basicos de higiene, alimentacion...
f) Talleres de refuerzo de las competencias clave.

Para el alumnado en situacion de acogida en instituciones de proteccion social
del menor o acogida familiar, los equipos docentes junto con los servicios especiali-
zados de orientacién, deberan establecer una colaboracion estrecha y funcional con
las instituciones o las familias de acogida.

El alumnado en situacién de escolarizacion irregular por itinerancia familiar o
por abandonos reiterados y periddicos son relevantes las actuaciones con la familia
y la coordinacion con los equipos de intervencién con la infancia y las consellerias
competentes.

El alumnado escolarizado con enfermedades cronicas tiene derecho a recibir la
atencién sanitaria especifica para que pueda seguir el proceso escolar.

Para aquel alumnado que por motivos de salud no pueda asistir al centro, se
tiene que organizar la atencion educativa adecuada que le permita continuar y vol-
ver a sus estudios, mediante la atencion desde el mismo centro, la atencién domici-
liaria 0 en unidades pedagogicas hospitalarias, la educacion a distancia u otras me-
didas.

La direccion remitira cada mes de septiembre la ficha de salud al centro de
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salud de la localidad.

La escolarizacion del alumnado de primaria que se incorpora de forma tardia al
sistema educativo se realizara atendiendo a sus circunstancias, conocimientos, edad
e historial académico.

Quienes presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de mas de
dos afios podran ser escolarizados en el curso inferior al que les corresponderia por
edad. Para este alumnado se adoptaran las medidas de refuerzo (Nivel Il y/o Ill) ne-
cesarias que faciliten su integracion escolar y la recuperacion de su desfase y le per-
mitan continuar con aprovechamiento sus estudios. En el caso de superar dicho des-
fase, se incorporaran al curso correspondiente a su edad. Se aplicara el Modelo de
refuerzo y recuperacion.

En infantil, se atender& a la edad del alumnado, y se hara la valoracion inicial
para ver si es necesaria alguna adaptacion curricular u otra medida de atencién.

El profesorado realizara reuniones iniciales con el alumnado y la familia para
recabar la informacion oportuna y se les explicara el funcionamiento del centro. Ver
P. Convivencia. Se realizara el seguimiento del alumnado y la coordinacion entre fa-
milia y equipo docente trimestralmente y siempre que sea necesario en beneficio del
alumnado..

Es conveniente que el profesorado asignado para trabajar con alumnado de
compensatoria tenga continuidad para favorecer la linea de trabajo y de esta manera
facilitar la inclusion del alumnado en su grupo, siempre que la disponibilidad horaria
lo permita.

3-6- Evaluacion del alumnado

La evaluacion del alumnado, desde la perspectiva de inclusion, tiene como ob-
jetivo: la informacién del aprendizaje del alumnado, sus necesidades, eliminar barre-
ras que dificulten el aprendizaje, la valoracion de los progresos, organizacion de la
respuesta educativa y el interés por mejorar el aprendizaje y las competencias.

La evaluacion sera continua y formativa, tendra en cuenta los puntos anterio-
res. Las técnicas de evaluacion permitiran que cada alumno o alumna pueda demos-
trar sus puntos fuertes, su capacidad de aprendizaje, estrategias y competencias y
su rendimiento. -La promocién vendra establecida por los resultados de su evolucion
y en ella intervendréa todo el equipo docente, informando posteriormente a la familia.

Con la finalidad de consolidar los objetivos de las areas instrumentales, las no
promociones se realizaran lo antes posible, es decir, en 1° o 2° de Primaria ya que
es el momento de adquisicion del proceso lectoescritor, herramienta basica para el
aprendizaje posterior.

Segun el Decreto 108/2014, el alumnado que acceda al curso siguiente con
evaluacion negativa en alguna de las areas del curso o cursos precedentes, recibira
los apoyos necesarios para la recuperacion de estas: programa de refuerzo y recu-
peracién y Modelo compromiso familia-centro.

El plan especifico de refuerzo o recuperacion y apoyo destinado al alumnado
que repita un curso en la etapa, sera elaborado por el equipo docente del grupo, de
acuerdo con los criterios establecidos en el claustro de profesores y con el aseso-
ramiento, en su caso, del personal docente del equipo de inclusion, o quien tenga
atribuidas sus funciones.
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En la evaluacion del alumnado y en las decisiones de promocion se dara una
especial consideracion a las areas de Valenciano: Lengua y Literatura, Lengua Cas-
tellana y Literatura y Matematicas, dado su caracter instrumental para la adquisi-
cion de otros conocimientos.

4. Organizacion de la orientacion educativa.

— La orientacién educativa es un elemento sustancial en el proceso hacia la inclu-
sion, que apoya a la evaluacion y a la intervencion educativa, y contribuye a la di-
namizacion pedagdgica, a la calidad y a la innovacion.

— La orientacion educativa forma parte de la funcion docente y se integra en el pro-
ceso educativo a través de diferentes ambitos de actuacion: la docencia, la tuto-
ria 'y los servicios especializados de orientacion.

— En conformidad con el Decreto 253/2019, de 29 de noviembre, los centros orga-
nizaran la orientacién educativa de acuerdo con la propuesta de la comisién de
coordinacion pedagdgica, segun los criterios establecidos en el claustro, y con el
asesoramiento del personal del ser-vicio especializado de orientacién correspon-
diente.

— La organizacion de la orientacion educativa debe tener en cuenta los aspectos si-
guientes:

» La planificacién de actuaciones destinadas a la orientacion del alumnado en
los &mbitos de conocimiento de si mismo, la exploracidon de las propias posibi-
lidades, la preparacion para los cambios y la toma de decisiones, con el fin de
gue potenciar la autorientacion del alumnado en las etapas superiores.

* Planificacién de actuaciones y acuerdos destinados a atender a las conse-
cuencias de las condiciones extraordinarias que afectaron el desarrollo del
curso 2019-2020 derivadas de la situacidon de crisis ocasionada por la Covid-
19, y que implican, entre otras, medidas de orientacion y atencion al alumna-
do que haya promocionado con asignaturas pendien-tes y necesite planes de
refuerzo y el apoyo emocional.

* La incorporacion de contenidos de orientacién en las programaciones didacti-
cas y en la accidn tutorial.

* Laincorporacion de la perspectiva de género a las actividades de orientacién,
propiciando la erradicacién de estereotipos de género y otros condicionantes
culturalmente arraigados que puedan suponer cualquier tipo de discriminacion
en las elecciones personales y el acceso a los estudios.

* El seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje del alumnado, ha-
ciendo especial hincapié en la prevencion y, en su caso, la deteccién tempra-
na de las dificultades del aprendizaje, y disponiendo las medidas oportunas
tan pronto como estas se detecten.

» La planificacion de actividades informativas y de orientacion en consonancia
con los planes y actuaciones de transicion entre etapas y modalidades de es-
colarizacion, incluyendo las actuaciones personalizadas para la transicion.

* La planificacion de actividades relacionadas con el conocimiento del entorno
socioeconomico del centro.
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5.

Funciones del personal docente/no docente de apoyo a la inclusion.

Las funciones del personal docente del equipo de inclusién educativa vienen

determinadas en la normativa vigente:

Orientadora, en la RESOLUCION de 22 de julio de 2019, por la que se dictan
instrucciones para la organizacion de los servicios psicopedagdgicos escolares
y los gabinetes psicopedagdgicos escolares autorizados, y para la elaboraciéon
de su plan de actividades y de su memoria durante el curso 2019-2020

Personal docente de apoyo de las especialidades de Pedagogia Terapéuti-
ca y de Audicién y Lenguaje, en la ORDEN 20/2019, de 30 de abril, de la
Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la cual se re-
gula la organizacién de la respuesta educativa para la inclusion del alumnado
en los centros docentes sostenidos con fondos publicos del sistema educativo
valenciano

Educadora de Educacion Especial, en la Resolucién de 9 de julio de
2018, por la que se da publicidad al Pacto de la Mesa Sectorial de Funcion
Publica, sobre mejora de las condiciones de trabajo del personal educador de
educacion especial y en la ORDEN 20/2019, de 30 de abril

6. Coordinacidn del personal docente y actuacién con las familias.

Tutores/as.
Se mantendra una estrecha coordinacion que comprendera:

Reunidn inicial: Elaboracién del horario y AC o programa de apoyo. Intercam-
bio de informacién en caso de nuevo ingreso o cambio de tutor/a.

Reunion trimestral: Evaluacion de la AC o programa de apoyo. Materiales cu-
rriculares. Decisiones metodoldgicas (final de cada evaluacion)

Reunion final: Evaluacién y promocion.Informe final a padres, documentacion
administrativa. Revision de recursos curso siguiente.

Estas reuniones seran conjuntas entre el tutor/a, profesora de PT y AyL., orien-

tadora, equipo directivo y equipo docente, si fuera necesario.

En las reuniones interciclo, preceptivas a principio y final de curso y siempre

que se considere necesario, también estaran presentes.

Familias
La actuacion con las familias sera la siguiente:
La orientadora del centro realizara una entrevista inicial informativa.

Entrevista informativa de los resultados de la valoracion realizada y de las
medidas de actuacion. Las especialistas de PT y AyL realizardn una entrevis-
ta inicial con las familias del nuevo alumnado.

También elaboraran un informe trimestral en el que se recogera la evolucion
del alumno/a.

A lo largo del curso se realizaran entrevistas con las familias que lo soliciten
y también a propuesta de las especialistas de PT y AyL.
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* En el dltimo trimestre se realizara una reunién con las familias del alumna-
do atendido en la que se les informara de la evolucién a lo largo del curso y
de las decisiones tomadas para el proximo curso.

7. Documentacion

Los centros dispondran al menos de la siguiente documentacion:
Informe psicopedagdgico segun Orden 15 de mayo de 2006.
Dictamen y resolucion de escolarizacion.

Plan de trabajo individualizado de las especialistas de P.T.y A.L.

H w0 N e

Informe inicial y trimestral de la especialista de A.L. Si el alumno recibe aten-
cion se especificara la fecha de inicio del tratamiento.

5. Informe inicial y trimestral de la especialista de P.T. si el alumno/a recibe aten-
cion.

6. Informe médico autorizado en el caso de patologias y trastornos que tengan
base médica.

7. Adaptacion curricular individualizada.

8. Horario especificando las sesiones que intervienen los maestros de edu-
cacion especial especificando el alumnado atendido en cada sesion, si la inter-
vencion es dentro o fuera y medidas de agrupamiento.

9. Programaciones de aula donde consten explicitamente las medidas de aten-
cion al alumnado con NEAE.

10.Plan de intervencion individual de la educadora de E. Especial especifican-
do los registros oportunos.

11.Horario de atencion de la educadora de . Especial donde se especifique
el alumnado atendido y las tareas realizadas con cada uno.

12.Plan de coordinacion entre los tutores/as del alumnado y las especialistas
de P. Terapéutica, Audicion y Lenguaje, direccion y/o jefatura de estudios.

13.Listado del alumnado con necesidades educativas especificas de apoyo edu-
cativo realizado por el especialista en orientacion educativa, donde conste al
menos el tipo de necesidad especifica de apoyo educativo, la fecha de los
informes psicopedagdgicos y las medidas de atencion educativa.

8. Materiales curriculares.

Con el fin de favorecer la inclusion del alumnado con NEAE, se utilizaran los
mismos materiales curriculares que sus compaferos y compafieras. El tutor/a debe-
ra realizar las adaptaciones necesarias asesorado por el equipo de E. Especial.

9. Criterios de alta de los recursos de PT y AyL.
A propuesta del equipo de E. Especial, oido el equipo docente, teniendo en

cuenta la valoracion de la orientadora y con el visto bueno de la direccion, se dara
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de alta al alumnado de NEAE, y de apoyo educativo cuando hayan alcanzado los
contenidos curriculares y competencias de aprendizaje.

Se realizara un acta informativa que se incluira en el expediente del alumno/a 'y
se informard de la decision a los representantes legales. Ademas se informara de
esta decision en la Co. Co. Pe.

10. Evaluacién del plan.

Organizacion para la planificacion, desarrollo, evaluacion y seguimiento de los
planes de actuacion personalizados.

Procedimientos e instrumentos para la evaluacion y mejora del plan de aten-
cion a la diversidad y la inclusién educativa.
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10. Plan de acogida al alumnado recién llegado

a) Finalidad

Establecer los procedimientos y los criterios necesarios para acoger al alumna-
do recién llegado, especialmente el desplazado, y facilitar guias de actuacion y do-
cumentos orientativos de registro y valoracion para garantizar una acogida y una
atencion adecuadas a sus necesidades.

b) Responsabilidades
Toda la comunidad escolar sera responsable en su &mbito de actuacion.
c) Actuaciones
— Mantener una actitud comprensiva, coordinada y con sensibilidad para la

adaptacioén de las personas recién llegadas.

— Preparacion de actuaciones de acogida antes de su incorporacion, durante y
hasta que el alumnado alcance las competencias y habilidades basicas (lin-
guisticas y psicosociales) para alcanzar el objetivo de participar en la vida del
centro:

Anexo Il Res.5/06/2018. Cuadro de indicadores, para el seguimiento del proceso de
acogida, y "Anexo lll. Registro y valoracion del proceso.

d) Protocolo de acogida alumnado recién llegado

ANTES DE LA INCORPORACION: Direccién y familia.

Matriculacion: Facilitar mediacion. Reagrupar hermanos y hermanas cerca del
domicilio. Informar del funcionamiento del centro. Intercambiar informacion familia.
Entrevista inicial.

Preparacion de la escolarizacion: CoCoPe, equipo directivo.
* Planificar y coordinar la bienvenida del alumno o alumna y organizar su acogida.
» Planificar la incorporacion al grupo y organizar los recursos necesarios.

* Implicar a la comunidad educativa en todo el proceso fomentando actitudes de
sensibilizacion y comprension. Planificar actuaciones para su sensibilizacion.

» Intercambiar informacién entre el equipo docente y el alumnado que colabore en
la acogida del comparfiero o compafiera que acaba de llegar.

* Incorporar las acciones de acogida a los documentos del centro.
INCORPORACION:
* Bienvenida. Equipo directivo.

* Reunion de acogida con alumnado y familia para informarles del PEC, funciona-
miento de aula, servicios, personal... fomentando un clima de confianza.
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* Incorporacion a l'aula.

* Presentar al tutor/a.
Incorporacidn al aula: tutor/a.
« Acompafarle por el centro.

* Organizar la clase: informar a los compafieros/as, presentar al nuevo alumno/a,
descubrir inteligencias, habilidades e intereses.

POSTERIOR A LA INCORPORACION:
Evaluacion inicial: Equipo docente con asesoramiento del SPE.

.Disefiar y aplicar instrumentos de evaluacion que permitan una aproximacion a la
historia académica del alumno o la alumna, a su nivel curricular y a su competencia
linguistica.

Registro de entrevistas (modelo orientativo, anexolV.1), de observaciones ( anexo
IV.2), Registro de entrevistas con la familia o tutores legales (anexo 1V.3).

Disefiar informes sobre competencias clave y linguisticas.
Determinar necesidades: Equipo docente y SPE.
» ldentificar las barreras al acceso, a la participacion y al aprendizaje

» Establecer medidas de apoyo social, econémico, personal y académico, inter-
nas y externas, que sean necesarias.

» Establecer medidas de acceso a comunicacion oral o escrita en la lengua o
las lenguas de aprendizaje.

» Elaborar, si procede, una adaptacion temporal de acceso.
Planificacion del apoyo lingiiistico: Comisién de coordinacion pedagdgica.

» Proporcionarle los instrumentos linguisticos basicos para poder seguir las clases
(valenciano, castellano, inglés...).

» Desarrollar actitudes positivas hacia el valenciano.

» Ofrecer ayuda personalizada para su integracién y para realizar actividades del
aula, favoreciendo la expresion oral.

* Revisar, reflexionar o reforzar actividades de clase.

Coordinacién con el entorno escolar: equipo directivo.

* Coordinar acciones dentro y fuera del centro y de la agenda cultural del entorno.
Planificacion del seguimiento: equipo docente y CoCoPe.

Realizar el seguimiento y temporalizacién para evaluar la consecucion de objetivos.
SEGUIMIENTO: Equipo docente y CoCoPe.

« Evaluaciéon del proceso de acogida. Finalizacion. Se dara por finalizado cuando
los responsables anteriores informen a direccion de que el alumnado ha desarro-
llado las competencias y habilidades basicas para poder participar en la vida del
centro.
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EVALUACION DEL PROCESO: la comision de coordinacién pedagégica

» Valorara el proceso de acogida en sus diferentes fases y realizard, si procede,
propuestas de mejora para el Plan de actuacion para la mejora (PAM).

DEFINICIONES:

ANEXO I. P4gina web de la Conselleria de Educacién, estan disponibles las defini-
ciones de palabras y expresiones para ayudar a la comprension de este documento.

ANEXO IIl. REGISTRO Y VALORACION DEL PROCESO DE ACOGIDA DELALUM-
NADO RECIEN

ANEXO IV:

MODELO ORIENTATIVO 1: REGISTRO DE ENTREVISTAS CON ALUMNADO.
MODELO ORIENTATIVO 2: REGISTRO DE OBSERVACIONES EN EL AULA.
MODELO ORIENTATIVO 3: REGISTRO DE ENTREVISTAS CON LA FAMILIA.
MODELO ORIENTATIVO 4: PETICION DE ENTREVISTA A LA FAMILIA.

ANEXO V. INSTITUCIONES Y ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, en la web de
Conselleria.
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11.Plan de accidn tutorial

El Pla d'Accidé Tutorial sera elaborat per la CoCoPe amb assessorament de
'orientadora del centre, i sera el professorat tutor qui aplicara obligatoriament el
PAT, entregant copia a la direcci6 d'estudis.

Aquest document potenciara el paper de la tutoria en la prevencié i mediacié
per a la resolucio pacifica de conflictes, millora de la convivencia escolar i igualtat
d'oportunitats. Per tant, el seu objectiu primordial és el coneixement del seu grup,
caracteristiques i situacio personal i de les families corresponents, els interessos i
necessitats de suport de l'alumnat i desenvolupament de les competencies, en un
clima que afavorisca la coeducacio, la igualtat i la inclusio educativa.

Durant el curs 21/22, el Claustre del centre esta en procés de formacié del
programa RETO (https://www.programareto.com/), de prevencio i resolucio de
conflictes a través del respecte i 'empatia. A partir d’'aquesta formacio, la intencio és
implantar aquest programa dins el nostre Pla d’Accio Tutorial.

a) Accion tutorial con el alumnado:

» Afavorir la coeducacio, la igualtat i la inclusié en el grup.

» Propiciar oportunitats per a: opinar, discutir, organitzar-se, nomenar delegat/a,
equips, funcions, etc.

» Conéixer la cohesio del grup, la seua dinamica i relacio.
* Infantil: animar a I'alumnat a formular les normes de convivéncia.

* Primaria: Acordar normes comunes de funcionament d'aula (R.R.l.) i exposar-les;
autoavaluacio del seguiment de les normes.

* Planificar activitats per a potenciar les interaccions.
« Conéixer, respectar i acompanyar a I'alumnat conforme a la seua identitat sexual.

« Conéixer i valorar la diversitat en relacio a la sexualitat humana i preservar el dret
a la igualtat i no discriminaci6 per rad d'orientacio sexual.

» Planificar activitats de sensibilitzacié de caracter coeducatiu, igualitari i inclusiu.

* Assegurar un desenvolupament personal i social en relaci6 amb l'autonomia
personal, la interdependéncia amb altres persones i la gestié de I'afectivitat.

* Explicar les normes d'utilitzacié i conservacio de llibres de text.
b)  Accié tutorial amb alumnat especific

« Conéixer antecedents academics i capacitats, i el rendiment individual respecte al
grup.

* Realitzar entrevistes familiars abans de la incorporacié de I'alumnat d'acolliment
nouvingut, i aplicar el protocol.

» Conéixer interessos i aspiracions.
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« Actuar sobre la seua actitud cap al treball i la vida escolar, afavorint la seua
integracio.

» Sol-licitar, si es considera necessari, la valoracio de l'orientadora escolar per a
establir pautes de conducta per a I'equip docent i families.

c) Accié tutorial amb les families

« Convocar tres reunions generals (trimestrals) al llarg del curs.
* Recollir i intercanviar informacio sobre I'alumnat.
» Informar periodicament del rendiment de I'alumnat i la seua conducta.

* Informar en les reunions trimestrals sobre el treball realitzat a I'aula respecte a
I'educacié emocional i sexual.

» Informacio del Pla de convivéncia, cerca de solucions, objectius a aconseguir,
pautes.

* Rebre i canalitzar suggeriments i reclamacions.
» Afavorir la participacié de les families en la vida del centre.

« Canalitzar la gestiéo economica de les activitats extraescolars cap als pares/mares
delegats/dones.

* Insistir en la importancia de I'assistencia a les reunions de les families.
d) Documentacié a lliurar a principi de curs

* Programacié general.

* Normes generals de Centre i d'aula (RRI).

* Normes de conservacio i utilitzacio de llibres de text.
» Professorat que intervé dins de l'aula.

» Calendari escolar, reunions generals i lliurament de notes, horari d'atencié a
families (sol-licitar entrevista amb el professorat).

* Deures, estudi i treballs per a casa.
e) Accién tutorial con el resto del profesorado.

Coordinar programacion y metodologia con tutor/a anterior.
Coordinacion con tutor/a del curso siguiente. Informe final.
Aprobar criterios y actuaciones comunes entre tutores y especialistas.

Establecer calendario de sesiones de evaluacién con el resto del profesorado; evitar
coincidencias entre ciclos.

Los problemas de rendimiento y comportamiento dentro del aula deben ser tratados
por el profesor responsable de la asignatura. Se comunicara al tutor/a las medidas
correctivas adoptadas.
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El profesorado de ciclo podra concertar entrevistas con las familias cuando lo consi-
deren necesario, comunicando al tutor/a el motivo y los acuerdos adoptados en la
mencionada entrevista.

Las convocatorias de las reuniones y los acuerdos adoptados seran comunicados al
Equipo Directivo.

Coordinacion con el profesorado de apoyo, P.T., A.L. y S.P.E. para la realizacion y
evaluacion de los ACIS.

Detectar y realizar el seguimiento de los casos que precisan intervencion de los Ser-
vicios Sociales.

Es fundamental consensuar actuaciones, apoyarlas y ratificarlas ante el alumnado.

NORMAS GENERALES DE CLASE A APLICAR POR EL PROFESORADO

1. Respetar el turno de palabra.
.-Subir y bajar ordenadamente y en silencio.

. Tener cuidado de los materiales propios y comunes.

Utilizar los servicios en tiempo de ocio de manera adecuada.

2

3

4. Acabar los trabajos diarios.

5

6. No gquedarse dentro de las aulas en tiempo de ocio o fuera de horario lectivo
5

Respetar a las personas, sus opiniones, sus sentimientos, su identidad, sus ca-
racteristicas y sus derechos.

8. Hay que adecuar las normas a cada ciclo, exponerlas en el aula en las dos len-
guas oficiales, trabajar con el alumnado las consecuencias del incumplimiento
de las mismas y cémo solucionar las incidencias.
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12. Transicidén entre niveles, etapas y modalidades de escolarizacién

1. Transicién entre el segundo ciclo de Educaciéon Infantil y el primer

curso de Educacion Primaria

Para facilitar el paso del alumnado de infantil a la nueva etapa educativa de pri-
maria, se establecen las siguientes actuaciones:

INTERVENCIONES:
REUNIONES GENERALES

AGENTES QUE
INTERVIENEN

TEMPORALIZACION

Reunién para recabar informacion de interés
sobre el alumnado de infantil que acaba la
etapa:

Profesorado de infantil y

Final de curso

Visita de tutores de infantil 5 afios al aula de 1°

Tutores de 1°, alumnado,

1 A) Analisis de los grupos y alumnado. de 1r ciclo de primaria.
B) Deteccion de barreras para prevenir
dificultades de integracion y adaptacion.
Equipo de infantil, equipo | Ultima reunion de
L , directivo y tutores que infantil 5 afios (3r
Reunién general para entregar y explicar las han estado en 1° de trimestre)
2 | normas generales de la nueva etapa. o '
g P primaria. Otra reunién a
Familias de infantil 5. principio de curso.
Reunion general con el profesorado de 1° de
primaria para establecer organizacion y T de 10 d
funcionamiento del curso, buscar delegados de utores de . € g Septiembre/
3 | aula entre las familias, presentar al equipo ]P”m_l"?‘”a' protesoradoy 1 tubre
docente. amilias.
Solicitar su participacién activa.
Reuniones interciclos para valoracion y Profesorado de infantil y .
4 ” L . N Trimestralmente
evolucion del alumnado en la etapa de primaria. | 1r ciclo de primaria

12 semana del curso.

Fomento lector).
*Alguna excursién conjunta...

5 para saludar al que fuera su grupo. tutores de infantil 5
— 5 _

Tutorizacion del alumnado de 1° al de infantil 5 | AlUmnado que finaliza 1° 1 gina) de curso
6 < i~ "y . e infantil 5, tutores de los

afos para facilitar la transiciéon de ciclo.

grupos.
— - S -

Visita organlzada del alumnado de 1° al patio Alumnado de 1° e infantil | .. _

7 de infantil para tomar contacto con el alumnado Ultimo trimestre.
Ly 5, tutores de los grupos.
que cambiara de etapa.
1 10 [0}

Invitacion del alumnado de 1° al alumnado de Alumnado de 1° e infantil | - .

8 Inf. 5 para visitar el patio de primaria y comentar Ultimo mes de curso.
o ; 5, tutores de los grupos.

lascaracteristicas del mismo.

Visita de 5-10 minutos a las clases de primaria Especialistas, tutores y

de de E.Fisica y Musica. e Jlti i
9 y alumnado de 1%inf.5 Ultimo trimestre.

Realizacion de actividades conjuntas entre Inf.5

y 1° primaria: ] )

. , Alumnado de 1° e infantil | Alo largo del curso
10 | *Sesiones de lectura conjunta (Plan de

5, tutores de los grupos. | escolar.

METODOLOGIAS/RECURSOS

RESPONSABLES

TEMPORALI-
ZACION
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actividades de caracter transversal.

Tutores y familias.

11 | En infantil se trabaja con énfasis el proceso
cognitivo y la conciencia fonolégica. Se :
gnitvo y 9 Profesorado de infan- | A lo largo de la
centraran en el proceso, en que tengan se- il etapa
guridad y en el aspecto comunicativo del ’ pa.
lenguaje.
12 | En infantil, se trabaja con la mayuscula 'y se :
S J . y y Profesorado de infan- | Alo largo de la
iniciara el paso a la letra ligada cuando el il etapa
grupo esté madurativamente preparado. ) '
13 | En primaria, se iniciara el proceso lectoes- 0 iy
: . Tutores de 1° primaria -~
critor comenzando por las vocales, introdu- ) Inicio de curso.
: . y equipo docente.
ciendo las consonantes progresivamente.
14 | Trabajar con el alumnado de primaria en Tutores y equipo do-
) ) L o Todo el curso.
equipos y con materiales comunitarios. cente de 1°.
15 | Continuar con rutinas de infantil como la Profesorado de 1° pri- | A lo largo del cur-
asamblea, el tiempo, la fecha... maria. S0.
16 | Los libros de texto en 1° de primaria se
aplazaran hasta que el grupo esté madura-
tivamente preparado para la dindmica de L .
. nte preparado p Tutores de 1° primaria | Septiembre, octu-
primaria (consolidacion del proceso lectoes- :
. . ; y equipo docente. bre.
critor adaptandose a su edad y autonomia
en la utilizacion de los materiales curricula-
res).
17 | Colaboracion de las familias en talleres o A lo largo del cur-

SO.

2. Transicion entre niveles

de cada alumno y alumna que se afiade a su carpeta de informacion.

Al finalizar cada curso, el profesorado ha de elaborar un informe de evaluacion

Si al comenzar el nuevo curso continla destinada/destinado en el centro, se ha

de realizar un reunién de traspaso de informacién entre todos los profesionales que
hayan ejercido en el grupo, para informar de todos aquellos aspectos que sean im-
portantes a la hora de trabajar con el grupo:

situaciones personales especiales
relacion con las familias

grado de consecucion del curriculum

y cualquier otra que sea considerada de imprtancia para ser comunicada

3. Plan de transicié entre Primaria i Secundaria
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3. Pla de transici6 de I’'Educacion Primaria a ‘Educacié Secundaria Obligatoria
del municipi de I’Eliana .

Data d’aprovaci6: 06/06/2012
3.1. Justificacio

Al municipi de I'Eliana els col-legis publics d’ensenyament primari, CEIP El Gar-
bi, CEIP I'Olivera, CEIP Monte Alegre i CEIP Virgen del Carmen, junt amb 'lES de
'Eliana han elaborat el Pla de Transicido de Educacio Primaria a Secundaria al llarg
del curs 2011/12 a partir d'una série d’actuacions que ja es venien fent des de fa uns
anys.

ORDE 46/2011, de 8 de juny, de la Conselleria d’Educacié, (DOCV 23/06/2011).

3. 2. Programa de desenvolupament competencial de I’eliana

AMBIT D’APLICACIO

El destinatari d’este programa és I'alumnat de tercer cicle d’Educacié Primaria i
del primer i segon curs d’Educacié Secundaria Obligatoria. Justificacié de la necessi-
tat del present programa, destacant entre altres els seguents:

* Des de la finalitat de I'educacié: La finalitat de I'educaci6 és el ple desenrotlla-
ment de la personalitat integral de I'alumnat. En este desenrotllament poden dis-
tingir-se almenys dos aspectes importants: el desenrotllament cognitiu i el desen-
rotllament emocional.

* Des del procés educatiu: L'educacio €s un procés caracteritzat per la relacio in-
terpersonal i tota relacié entre persones esta caracteritzat per fendomens emocio-
nals. Es prestara una atencid especial a la influéncia de les emocions sobre els
processos d'aprenentatge.

* Des de l'autoconeixement: ‘Condcete a ti mismo' (Socrates), i des de llavors ha
sigut un dels objectius del ser huma. Este aspecte €s un dels més importants de
I'educacié emocional.

» Des del fracas escolar: S'observen uns indexs molt elevats de fracas escolar,
dificultats d'aprenentatge, estrés davant dels examens, abando dels estudi i altres
fenomens relacionats amb este tipus de fracas. Urgix abordar aquells aspectes
preventius des de I'educacio emocional, que ajuden a l'alumnat a enfrontar-se a
I'aprenentatge amb un altre tipus de ferramentes de cara a previndre la depressio
i el descens de l'autoestima, aspectes que solen acompanyar al fracas escolar.

+ Des de les relacions socials: Les relacions interpersonals sén una potencial
font de conflictes en qualsevol context de la vida social. Els conflictes afecten el
mon emocional | a vegades son provocats per una inadequada expressio de les
emocions o una falsa interpretacio dels senyals no verbals dels altres.

* Des de la salut emocional: Recents investigacions de la neurociencia desta-
quen l'estreta relacié entre les emocions i la salut. Tots els estimuls que ens arri-
ben produixen una certa tensié emocional, per aixo el control de l'estrés és un
dels aspectes importants que justifiquen esta intervencid. Aixi mateix la prevencio
de la depressio passa per una adequada interpretacio i expressié de la vida emo-
cional.
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ESTRUCTURA | CONTINGUT
A) PERQUE? (Objectius)

Impulsar 'autonomia i iniciativa personal.
Potenciar I'autoregulacio cognitiva, emocional, conductual i propiament escolar.

Desenrotllar les destreses necessaries per a la participacid responsable:
capacitat de

coordinacio, assisténcia, contribucions al grup.

Millorar la capacitat per a treballar en equip adquirint i desenrotllant les habilitats
socials i la intel-ligeéncia emocional.

Adquirir un compromis étic amb el treball, amb la resta dels integrants del grup i
amb si mateix

Proporcionar ferramentes per a I'éxit a llarg termini, tant a nivell personal com
social.

Augmentar el comportament emocionalment intel-ligent, desenrotllant I'empatia,
la

comunicacié afectiva, la inclusié i la cooperacio.

Previndre factors de risc en l'aula, conductes violentes, conflictes negatius,
rebutjos i baixos exits.

Crear un ambient d'aprenentatge, on la curiositat de l'alumnat mantinga la seua
automotivacio intrinseca a fi de construir un context que afavorisca la consecucio
d'éxits.

Augmentar el coneixement de la interdependéncia, de la responsabilitat personal,
de I's d'opcions i del pensament consequent.

Desenrotllant el pensament critic, i el pensament creatiu.

B) QUE? (Estructura i contingut)

1.2.1 Competéncia Intrapersonal i Interpersonal

1. Competéncia intrapersonal

Capacitat per a construir una percepcié precisa respecte a un mateix i utilitzar el dit
coneixement per a organitzar i dirigir la propia vida Les habilitats que cal desenrotllar
son:

1.1. Coneixement d'un mateix.

1.1.1. Reconeixer les emocions propies i els seus efectes
1.1.2. Coneixer les debilitats i les fortaleses propies

1.1.3. Confiar en un mateix.

1.2. Control.
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1.2.1. Maneig adequat de les emocions propies
1.2.2. Fiabilitat, integritat
1.2.3. Adaptabilitat, innovacio
1.3. Automotivacio
1.3.1. Afany d'exit
1.3.2. Capacitat de compromis
1.3.3. Optimisme
2. Competencia interpersonal

Capacitat per a entendre altres persones, que els motiva i utilitzar el dit coneixement
per a relacionar-se amb els altres

2.1. Asertividad
2.1.1. Expressar-se de manera directa, concisa i equilibrada
2.1.2. Comunicar les propies idees sense agredir a I'altre
2.1.3. Defendre els propis drets."

2.2. Comunicacion
2.2.1. Saber escoltar
2.2.2. Reconéixer i atendre a la comunicacié no verbal

2.2.3. Triar la millor manera i el moment més adequat per a presentar els
missatges

2.3. Empatia
2.3.1. Comprensio de l'altre
2.3.2. Reconéixer les seues emocions i necessitats
2.3.3. Saber reconéixer i aprofitar la diversitat

2.4, Habilitats socials
2.4.1. Capacitat per a adaptar-se a noves situacions
2.4.2. Habilitats en les relacions interpersonals
2.4.3. Capacitat critica i autocritica
2.4.4. Capacitat de treball en un equip
2.4.5. Apreciacio de la diversitat i multiculturalitat
2.4.6. Compromis étic
2.4.7. Col-laboraci6

2.5. Capacitat d'afrontament i resolucié de conflictes.
2.5.1. Confianca en un mateix i en els altres

2.5.2. Reconeéixer i acceptar les propies emocions
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2.5.3. Analisi i reflexio sobre els fets
2.5.4. ldentificar i respectar les emocions dels altres.

2.5.5. Escolta activa

Estrategies d’aprenentatge: coneixement i control metacognitiu.

So6n processos de presa de decisions (conscients i intencionals) en els quals

l'alumne tria i recupera, de manera coordinada, els coneixements que necessita per
a omplir una determinada demanda o objectiu, segons la situacié educativa en que
es produix l'acci6 .

Les estratégies cognitives : Integrar el nou material amb el coneixement previ:
seleccid, organitzacio i elaboracio d'informacié, les condicions cognitives de
I'aprenentatge significatiu:

o Clarificacid/ verificaci6. Prediccié/ inferéncia inductiva. Raonament
deductiu .Practica .

o Memoritzacio . Monitoreo . Contextualitzacié. Presa de notes. Agrupament .

Les estratéegies metacognitivas fan referencia a la planificacié, control i
avaluacio per part dels estudiants de la seua propia cognicié. Organitzadors
previs .Atenci6 dirigida. Atencié selectiva .Autoadministracié. Autoavaluacio

Les estratégies de maneig de recursos son una serie d'estratégies de suport
gue inclouen diferents tipus de recursos que contribuixen que la resolucio de la
tasca es porte a bon terme.

» Seleccionar estratégies adequades per a un problema determinat.
« Com transferir els principis o estratégies apresos d'una situacio a una altra.
» Conéixer els mitjans per a aconseguir les metes.

+ Conéixer les capacitats propies i com compensar les deficiencies.

C) COM (Metodologia)

Pla d'Accio Tutorial de cada centre educatiu: Planificar i implementar d'activitats

dirigides a assolir els objectius dalt descrits, després avaluar-los amb propostes de
millora per a cursos posteriors. Estes activitats d'informacié, desenrotllament
competencial i assessorament s'engloben en:

 Dinamiques de grup sobre intel-ligencia emocional (autoconeixement,
asertividad, empatia, escolta activa, habilitats socials, resolucié de conflictes,
etc.) Técniques d'estudi i estrategies metacognitivas. Técniques d'aprendre a
aprendre.

Recursos i estrategies metodologiques:

Qualsevol contingut que el professor explique ha de ser viscut per I'alumne
també des de l'emocid, no sols com una dada o un coneixement més. La
interaccio afectiva amb la materia seria una de les constants en una educaci6
emocional integrada en el curriculum.

La utilitzacio de preguntes i qlestionaris és un recurs que es pot incloure al final
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de les unitats per a portar a I'alumne a la reflexié sobre I'impacte emocional d'un
determinat coneixement o sobre el valor afegit que aporta a eixe coneixement. En
este camp, el procés de reflexionar és més beneficiés per a l'alumne que la
possessio de respostes correctes

» L'Us de fotografies i escenes de la vida diaria son elements que provoquen amb
prou facilitat I'emergencia del mén emocional. A partir de divers material grafic i
de les propies experiencies de l'alumnat es poden suscitar I'analisi i la reflexio
sobre el mon dels sentiments i emocions.

* Un altre material que es pot incloure és el relat, el conte o la poesia ben creats
especialment per a l'activitat o seleccionat d'obres de literatura, perqué justament
les obres literaries estan plenes de situacions emocionals a partir de les quals es
poden treballar estos continguts.

» La proposta de jocs de comunicacio i expressié emocional.

* Suggeriment de pel-licules que conduisquen de forma natural a l'analisi de les
emocions dels personatges i de les que provoquen en I'espectador.

» Utilitzacio de tecniques de role-playing, o assaig de conducta on els alumnes, a
través de la dramatitzacié, escenifiquen situacions interpersonals que el
professor estime d'interés per a la comprensio de qualsevol element del
programa.

» L'Us dels missatges publicitaris com a elements de presa de consciéncia, oferix
I'oportunitat de reflexionar sobre I'impacte emocional de les imatges.

* Laimaginacié és el vehicle per al descobriment , és un motivador per excel-lencia
de I'aprenentatge, que suscita una emocio basica: la curiositat.

* L'aprenentatge cooperatiu. Quan l'alumnat aprén en parelles o en xicotets grups,
'aprenentatge és més rapid, hi ha major retencid i els alumnes se senten més
positius respecte al que aprenen.

D) QUAN (Temporalitzacid).
Este programa es pot dur a terme des de dos perspectives:

GRUPAL. A partir d'una avaluacio inicial de les necessitats de cada grup de cada
centre.

+ [Esta avaluaci6 inicial de necessitats tindra lloc en els mesos de novembre-
desembre. A partir de llavors, es planificaran i implementaran les activitats
grupals, al llarg de tot el curs.

INTERVENCIONS INDIVIDUALS. A demanda, després de l'avaluacio previa de
necessitats, es detecten aquells casos que precisen d'una intervencié individual més
personalitzada, al llarg de tot el curs.

E) QUI (Responsables)

El/la tutor/a de cada grup. Coordinara el Programa de Desenrotllament
Competencial, amb l'assessorament dels profesores/as especialistes en Orientacio
Educativa.
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Els diferents centres educatius hauran de coordinar-se entre si perque existisca
una continuitat entre allo que s'ha treballat en I'etapa de E. Primaria i la nova etapa
d'ESO.

3.3. Programa d’acollida aI'lES de I’Eliana

1. Programacio d’activitats conjuntes.
Annex |.

Mes d’abril, una reunié CEIPs-IES per a tindre una primera aproximacio a la
informacio del futur alumnat de 1r ESO, que es fara després de la 2a avaluacio.

A principis de maig, reunié CEIPs-IES per a recollir informacié del futur alumnat
de 1r ESO. En juny reunié CEIPs-IES de transmissio d’informacié de les
caracteristiques psicoeducatives de I'alumnat de 6é de primaria.

En juny reunié SPE - IES de transmisié d’informacié de les caracteristiques
psicoeducatives del alumnat amb NEE i de la seua resposta a I'lES

A finals de juny, lliurament d’'informes individuals de lI'alumnat que promociona a 1r
ESO dels CEIPs a 'lES.

2. Realitzacio de xarrades

En maig s’organitzara una jornada de portes obertes per a I'alumnat i els tutors
de 6é de primaria a carrec de I'equip directiu, la coordinadora d’ESO, l'orientadora i
el professorat del centre i alumnat de 1r d’ESO. Es rebra lI'alumnat en la sala d'usos
multiples del centre i després es fara un itinerari per les dependéncies del centre.

A més, a juny es dura a terme una xarrada informativa per als pares i mares de
6€ de primaria sobre les caracteristiques de 'ESO i de l'organitzacio del centre.
L’acte tindra lloc a la sala d’'usos multiples de I'lES i sera conduit per I'equip directiu,
la coordinadora d’ESO i orientadora.

El primer dia lectiu (setembre) esdevindra Jornada d’Acollida del nou alumnat
de 1r d’'ESO per l'equip directiu, la coordinadora d’ESO, l'orientadora i els tutors de
1r., a la sala d'usos mdltiples del centre i després cada tutor/a es traslladara amb els
seus alumnes a l'aula on han d’anar a primera hora del dia segtient.

Durant el mes d'octubre els tutors de 1r d’ESO es reuniran amb els pares i
mares de cada grup en l'aula de tutoria. S’hi donara informacio general del grup
després de l'avaluacié inicial i també indicacions generals del funcionament del
centre.

3. Comunicacio d’experiéncies d’exalumnes

Durant la jornada de portes obertes de maig per a I'alumnat i els tutors de 6é de
primaria, alumnes de 1r de ESO, exalumnes del col-legi de primaria objecte de la
jornada comentaran les seues experiéncies i recomanacions per al futur alumnat de
l'ES
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1. ANNEX I: ESQUEMA GENERAL DEL PROCES DE TRANSICIO D’EDUCACIO
PRIMARIA A EDUCACIO SECUNDARIA

LA CONVIVENCIA ESCOLAR | LA RESOLUCIO DE CONFLICTES.
INTRODUCCIO.

Forma part de la comunitat educativa tot I'alumnat del centre, les seves families
(pares, mares i tutors legals), el professorat i tot el personal no docent del centre.
Pergué la convivencia entre tots aquests agents siga l'adequada s'estableixen una
série de normes i indicacions. El conjunt d'objectius, principis, drets, responsabilitats
i normes pels quals es regula la convivencia del centre educatiu de tots els membres
de la comunitat educativa es regula en el Reglament de Regim Intern.

Els membres de la comunitat educativa tenen el deure de respectar les normes
d'organitzacio, convivéncia i disciplina del centre educatiu.

NORMES DE CONVIVENCIA.

* Horari del centre en 1ri 2n ESO

1r CICLE D'ESO - FP BASE - CICLES FORMATIUS
DILLUNS |DIMARTS | DIMECRES | DIJOUS DIVENDRES

8:10 a 9:05
9:05 a 10:00
10:00 a 10:55

10:55 a 11:20 PATI
11:20 a 12:15
12:15 a 13:10

13:10 a 13:25 PATI
13:25 a 14:20 | |

Guardia i custodia de I'alumnat.

Els alumnes de I'ESO no poden eixir del Centre durant I'horari escolar. En cas
de malaltia, visita médica o un altre deure inexcusable, hauran de ser recollits pels
seus pares, tutors o persona autoritzada que presentara l'autoritzacié signada i amb
signatura identificativa.

En el cas d’abséncia d’'un professor, el professor de guardia romandra a l'aula
amb els alumnes d'ESO. Els alumnes realitzaran les tasques que el professor de la
materia els haja encomanat. No poden eixir al pati excepte si van acompanyats i
estan controlats en tot moment per un professor de guardia. Es passara llista fent
constar les faltes d'assisténcia i es facilitara la llista al professor substituit, en el cas
que l'aplicacio informatica de control de faltes no funcione.

Eixides extraescolars.

Per a poder realitzar activitats extraescolars s’han de tindre en compte els seguents
aspectes:

* Al principi de curs, els caps de departament lliuraran el programa d'activitats
extraescolars a vicedireccio perque s'aproven en la Programacio General Anual
(PGA).
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Tant les activitats proposades pels departaments o qualsevol altra que es
propose fora de les programades incialment, hauran de ser comunicades
previament pel professor o professors que les organitza:

1. Als alumnes amb suficient antelacid per no interferir en les dates
d'examens.

2. Als pares mitjangant una circular informant i sol-licitant | * autoritzacié per
realitzar l'eixida.

La ratio d'alumnes és 20 per professor acompanyant. Es un valor orientatiu per
poder controlar correctament els alumnes, dependra de les caracteristiques de
I'eixida. En cas de viatges llargs i de més d'un dia s'aconsella 1 professor cada 15
alumnes.

Els alumnes sancionats o amb mesures correctores aplicades des de la caporalia
d'estudis no tindran dret a participar en les activitats extraescolars durant els 30
dies segtients.

Qualsevol alumne que s’absente durant el desenvolupament d'una activitat
extraescolar no podra participar en cap altra durant la resta de curs.

Usos de I'espai i dels materials educatius.

L'alumnat ha de realitzar responsablement les activitats escolars/ extraescolars.

Haura de:

Mantenir en tot moment l'actitud adequada perque es puguen desenvolupar les
activitats del Centre: atenci6é durant les classes, silenci a les aules, passadissos,
zones d'estudi, evitar correr o fer sorolls innecessaris.

No es permet I'Gs de telefons mobils, aparells reproductors, aparells de gravacio,
videojocs, cameres fotografiques o qualsevol altre aparell analeg ni a les

Respectar I'edifici, jardins, instal-lacions, mobiliari i material del Centre. En cas de
produir-se algun desperfecte per Us indegut del material, les reparacions aniran a
carrec de lI'alumne o alumnes responsables.

En hores de pati s'han de seguir les normes:

L'alumnat eixir de les aules que han de romandre tancades amb clau i aniran a
les dependencies indicades per al temps de descans. No han de romandre a
I'interior de les aules ni als passadissos sota cap concepte. En cas necessari
se'ls donaria la deguda autoritzacio.

Els jocs que pugan ocasionar desperfectes s'han de practicar en zones
allunyades de finestres i jardins.

Comunicacié amb les families.

Es dbna en diversos moments al llarg del curs i pot donar-se amb diferents

agents i en diferents situacions, tal com s'explica continuacio:

Reunié de les families i el tutor del grup en octubre. Es comunicara tota la
informacio general recollida del grup, a partir de la sessié d'avaluacié inicial.
Aprofitara per a lliurar documentaci6 com linforme de faltes i incidencies,
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l'informe del procés d'aprenentatge, la clau d'accés a l'aplicacio informatica de
faltes i notes de la web del centre ...

* Reunions individuals amb el professorat, a peticio del families mitjancant cita
prévia telefonica, per escrit a través de consergeria o per I'agenda de l'alumne, o
bé a peticié del tutor o professor després de concertar la cita telefonicament.

« Comunicacions telefoniques dels professors, tutors o direccié d'estudis als pares.

 Comunicaci6 diaria de les faltes, incidencies i notes a través de la Web Familia
(https://familia.edu.gva.es)

« Parts de conducta emesos per qualsevol professor del centre que es lliura a
I'alumne perqué el torne degudament signat pel pare, la mare o el tutor legal.

* Amonestacions de la direccié d'estudis en qué s'indiquen els motius pels quals
l'alumne es quedara en hores de pati 0 després de la seva jornada lectiva a l'aula
de convivéncia. L'alumne el tornara a la direccié d'estudis degudament signat pel
pare, mare o tutor legal.

* L’expedient disciplinari és una mesura de proteccid de la convivencia escolar
guan es produeix una falta molt greu. Si escau, se sanciona l'alumne en funcié
dels fet provats amb la no assistencia a classe durant un determinat periode en
qgué l'alumne tindra dret a assistir a les proves escrites, a més, es realitzara un
seguiment del treball per part del tutor en coordinaci6 amb I'equip docent de
alumne.

Mesures de resolucié de conflictes.
1. Tipus de conflictes:
i. Incompliment de les normes de convivencia per part de I'alumnat:
* Disrupci6 dins i fora de I'aula. o Incompliment de I'horari.
* Incompliment de les habilitats socials de comunicacio.
» Conductes intimidatories. o Danys materials o Violéncia fisica.
* Mentides, enganys, copies i falsificacions.
ii. Maltractaments exercits contra I'alumnat:
* Professorat a I'alumne.
* Incompliment dels deures familiars envers l'alumnat.
* Maltractament d'un familiar o personal no docent envers l'alumnat.
lii. Conflictes entre adults que repercuteixen en la vida escolar de I'alumnat:
* Entre families i professors.
* Entre professors entre si. 0 Entre families de I'alumnat entre si.
* Entre families o professorat i el personal no docent del centre.
iv. Absentisme escolar.

ANNEX 1I: Seguiment individualitzat de I'absentisme escolar: ENMARCAT
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DINS DEL Pla  Municipal de L'Eliana 2008: La falta d'assisténcia continuada al
centre educatiu, l'assisténcia de forma irregular o abandonament prematur del
sistema educatiu, ja siga per voluntat del menor, despreocupaciéo o sobreproteccio
dels pares, el menor desescolaritzat.

Es considera absentisme a partir del 20% d'absencies a l'aula que no estiguen
degudament justificades a judici del professorat.

L'absentisme es classifica en: Esporadic (1-2 sessions setmanals), regular (3-6
sessions setmanals), cronic (7-10 sessions setmanals). S'entén per sessio lI'abséncia
a una determinada materia.

L'assisténcia a classe esta recollida en la C.Espanyola com un dret i un deure,
ja que és obligatoria en els seus nivells basics de 6 a 16 anys (de 1r de Primaria fins
a 4t de 'ESO).

La intervencié ha d'implicar la familia, el centre educatiu i el municipi, segons el
protocol municipal d'actuacié en cas d'absentisme escolar.

ANNEX II: PROTOCOL MUNICIPAL DE L’ABSENTISME ESCOLAR
ANNEX lIl: INFORME D’ABSENTISME INDIVIDUALITZAT
Procediment de deteccié de conflictes. Possibles vies de deteccid de conflictes:

* La policia o la guardia civil per denuncies. o Les families que informen els
tutors, cap d'estudis o professors.

* Alumnes que estan en conflicte.
» El tutor o tutora que observa que hi ha algun tipus de conflicte.

 ElI professorat que detecta un possible conflicte o Altres alumnes o
testimonis del conflicte.

Protocol d'actuacié amb els conflictes. Normalment aquest es I'ordre d’actuacio::
* Amonestacio verbal o Incidéncies en la web del centre .

* Part de conducta

* Comunicacio telefonica amb els pares

* Suspensio del dret a assistir a alguna matéria (maxim 5 dies)

Amonestaci6 de direccid d'estudis. L’alumne romandra a I'aula de convivéncia en
horari de pati o de 14:20 a 15:15 h

« Compromis de canvi de conducta signat per I'alumne, pares, tutor i cap d’estudis.
* Expedient academic disciplinari.

« Mediaci6 escolar. Es un instrument que es pot utilitzar en qualsevol moment.

Servei de mediacio escolar.

La mediacio és el procés pel qual dues o més persones en conflicte tracten de
buscar de forma conjunta amb l'ajuda d'una altra persona, un mediador, una solucio.
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Es un procés voluntari i la soluci6 s'estableix per acord entre les parts. Es
confidencial, eficac¢ i educatiu.

Els mediadors ajuden a trobar una solucio al conflicte entre els implicats, sén
neutrals.

Existeixen unes condicions basiques i imprescindibles que s'han de complir per
anar al servei de mediacio:

* Tenir voluntat de solucionar el problema o conflicte.
« Estar disposat a dir la veritat.
* Respectar-se mutuament.

* Mantenir la confidencialitat.

ANNEX IV: TRIPTIC DE MEDIACIO

1. Mesures correctores i disciplinaries.

Les mesures correctores i disciplinaries que s'apliquen per l'incompliment de
les normes de convivéncia tindran un caracter educatiu i rehabilitador, garantiran el
respecte als drets dels alumnes i les alumnes i procuraran la millora en les relacions
de convivencia de tots els membres de la comunitat educativa.

En cap cas, els alumnes i les alumnes podran ser privats de I'exercici del seu
dret a I'educacio, ni en el cas de I'educacio6 obligatoria, del seu dret a I'escolaritat.

No podran imposar mesures educatives correctores ni disciplinaries que siguen
contraries a la dignitat ni a la integritat fisica, psicologica o moral dels alumnes i les
alumnes.

La imposicié de les mesures educatives correctores i disciplinaries respectara
la proporcionalitat amb la conducta de l'alumne i de I'alumna i haura contribuir a la
millora del procés educatiu.

Quan els fets imputats puguen ser constitutius de delicte o falta, es
comunicaran a l'autoritat judicial, sense perjudici que es prenguen les mesures
cautelars oportunes.

Per a l'aplicaci6 de les mesures educatives correctores s'aplicara el que
disposa el Decret de convivencia 39/2008 i el Reglament de Regim Intern del centre.

3.4. Programa d’assessorament i formacio per a pares i mares

INFORMACIO.

a. Estructura del sistema educatiu en general i les caracteristiques de I'etapa
d’ESO:Llei Organica 2/2006 d’Educacié i DECRET 112/2007, de 20 de juliol, del
Consell, curriculum de I'Educacié Secundaria Obligatoria a |la Comunitat Valenciana
(DOCV 24/07/2007)

Aquesta, en sintesi, detalla que en I'ensenyament basic tenim:
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» Educacio primaria: obligatoria i gratuita (de 6 a 12 anys), que consta de 3 cicles
de 2 cursos academics cadascun.

* Educacio secundaria: 4 cursos académics ( de 12 a 16 anys amb dret a
romandre amb regim ordinari fins als 18), que permet obtindre el titol de Graduat
en ESO.

A més, des de 3r podran incorporar-se a un Programa de Diversificacié Curricular
0 a un Programa de Qualificacio Professional Inicial, I'assoliment dels quals
permet accedir al titol de Graduat en ESO.

b. El funcionament de I'lES de I’Eliana, els recursos i serveis, les seues linies
d’actuacié i projectes, les seues ajudes, la seua oferta formativa general i
d’optativitat.

L'oferta educativa del IES de I'Eliana es actualitzada anualment i s’exposa en la
web.

En 1r d’ESO tenen unes matéries comunes que son: castella, valencia, anglés,
ciencies socials, matematiques, ciencies naturals, educacio fisica, tecnologia i
educacié plastica i visual amb una carrega lectiva setmanal de 25 hores. A més han
de triar una materia optativa entre: comunicacié audiovisual, informatica, francés
segon idioma, taller de musica i anglés practic, si 'alumne presenta alguna dificultat
en les matéries instrumentals se assignara d’ofici un taller de reforc. Les
assignatures optatives tenen una carrega d’horari de 2 hores setmanals. L'alumnat
haura de triar entre religié o atencié educativa amb una carrega de 2 hores i per
altim tindra 1 hora de tutoria. En total la carrega lectiva setmanal és de 30 hores.

c. Pla de Normalitzacié Linguistica (09/06/2010). Programes educatius
bilingtes d'aplicacio:

o Programa d’Educacié en Valencia (PEV): en aquest programa almenys el
50% de les arees no linguistiques sén en valencia

o Programa d’Incorporacié Progresiva del Valencia (PIP): en aquest programa
almenys dues de les arees no linguistiques sén en valencia. En 1r ESO les arees en
valencia son: Tecnologies i Ciéncies Socials.

d. Sistema d’avaluacié:
o Avaluacié inicial
o la Avaluacio
o Informe d’aprenentatge entre la 1a i la 2a Avaluacio.
o 2a Avaluacio

o 3a Avaluacid i final .

e. Instal-lacions del centre:
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* Aules materia: cada assignatura s'imparteix en un aula del departament al
gual pertany.

* Laboratori de fisica i quimica.

* Laboratori de biologia i geologia
* Hort escolar

* Tres aules de tecnologia

+ Gimnas

* Quatre aules d'informatica

* Quatre aules del CFGS d’infantil
* Dos tallers del CFGM de fred i climatitzacio
* Biblioteca

* Sala d’'usos multiples

* Pati

e Bar

f. Recursos personals
* 96 professors
* 4 conserges

e 3 administratius

g. Projectes del centre:

Projecte Educatiu del Centre, Programacié General Anual (PGA), Potenciar I'Us
de la biblioteca escolar , Dotar de contingut I'aula de convivéncia del centre ,
Potenciar la mediacio escolar, Pla de millora, Pla de transicié i Pla de lectura.

Tota aquesta informacio esta exposada amb detall en la pagina web del centre.

Les mesures d’atencid a la diversitat de I'lES I'Eliana, en concret:

1. Adaptacié Curricular Individual no significativa: per a alumnat amb
incorporacio tardana al sistema educatiu espanyol (SEE), de compensaci6
educativa o que ha de recuperar aprenentatges no adquirits.

Web de Conselleria d'Educacio:
http://www.cefe.gva.es/ocd/areaord/val/atdiversidad.htm

2. Adaptacio Curricular Individual Significativa per a I'alumnat amb necessitats
educatives especials (NEE). Aquest alumnat pot tindre dificultats greus
d’aprenentatge, desfassament curricular d'un cicle o alumnat daltes
capacitats.

3. Desdoblaments en les matéries d’anglés, tecnologia i ciéncies de la natura.
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Reforgos en les matéries instrumentals: castella, valencia i matematiques.
Tallers d’assignatures instrumentals

Oferta de matéries optatives.

Agrupament de materies optatives de 4t ESO.

Programa de Diversificacié Curricular (PDC)

© © N o 0 &

Programa de Qualificacio Professional Inicial (PQPI). Modalitat d’aula.

Indicacions sobre els procediments de comunicaci6 amb el centre, que
inclouen els interlocutors més significatius, les possibilitats i vies de participacié en la
vida escolar, aixi com organs en que es poden integrar. Tutor/a; Professors de
I'equip docent : Orientadora , Cap d’estudis Directora.

Entre les activitats que es realitzen en el centre destaquem:

* Revista “Entera-t”

* Taller d’animacié lectora. Grup de mediacié escolar (actualment format per
professorat) .

* Intercanvi amb Mirande (Franca).
» Dia contra la violencia de genere.

 Setmana socioambiental del municipi. Dia del llibre. Setmana mundial
d’educacio

» Trobades d’escoles en valencia. Intercanvi d’experiencies amb els centres del
mu

* Consell dels xiquets.
Per a participar activament en les decisions del centre:
Consell Escolar .
Assemblea de delegats.
Associacié de pares i mares (AMPA) de I'lES DE L'ELIANA .
Associacio d’alumnes del IES de I'Eliana

a. Informacié especifica relativa als terminis i al procediment de matriculacio, a
la convalidacié de materies, a les exempcions i als documents més significatius que
s’hi vinculen. D. 33/2007 de 30/03 ( DOCV 03/04/2007)

O. 27 d'abril de 2007 : procediment d'admissio (DOCV 2007.05.02) .
Resolucions anuals.

Dates Procés

Principis d'abril Confirmacio de placa al Centre de Primaria.

Publicaci6 de la llista provisional de places

Al voltant de Pasqua confirmades a I'Institut
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Periode per al canvi del programa linglistic

Després de la llista provisional confirmat (PEV o PIP)

3 dies despres Llista definitiva a I'Institut
Mitjans de juny Recollida Sobres de Matricula a I'Institut
Finals de juny Matricula a I'Institut

Llistat de llibres: disponible en la primera quinzena de juliol a la web del centre i a
Consergeria i el curs s'inicia a mitjans del mes de setembre.

Sobre de matricula, les families han d'aportar la informacioé que es detalla dins.

A la web i taulers d'anuncis poden trobar: les beques de llibres i les ajudes de
transport.

Hi ha una aplicaci6 per a families per a intercanviar llibres de text amb la
contrasenya que es donara a la matricula.

Tota la informacio actualitzada és troba a l'apartat de Secretaria de la web del centre
i en les noticies de la pagina web.

Alumnat que estiga cursant ensenyaments artistics professionals, o acrediten la
condici6 d'esportista d'alt nivell, d'alt rendiment o d'elit poden sol-licitar la
convalidacid o exempcié de matéries de I'ESO (apartat Secretaria de la web de
l'institut http://iesleliana.edu.gva.es Aquestes sol-licituds es realitzen a principi de
curs).

b. Altres quiestions administratives, com per exemple::

* GUIA INFORMATIVA PER A LES FAMILIES

» Pagina web de Conselleria d’Educacio,

* Formacio i Ocupacio: http://www.cefe.gva.es/es/default _edu.asp

* Ordenaci6 ESO: http://www.edu.gva.es/ocd/areaord/val/ ordenacion_eso.htm

ASSESSORAMENT | FORMACIO PER A PARES | MARES
« Desenvolupament evolutiu.
» Habits de treball i estudi.
* Tecniques i estrategies d’afrontament i resolucio de conflictes.

« Us de les TICs en el camp de la interaccié familia-professorat.

Pag. WEB del IES de I'Eliana WEB per a pares, mares, tutors legals i alumnes de
lIES

CORREU ELECTRONIC: iesleliana@iesleliana.net

Cursos on-line_de diferents matéries per a I'alumnat.
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Informacié per a les families extrangeres: Fullet editat en alemany, arab, castella,
xinés, francés, anglés, romanés, rus i valencia.

ANNEX V: DOCUMENT DE RECOLLIDA DE DADES DE L'ALUMNAT DE
PRIMARIA

ANNEX VI: PRESENTACIO PER A PARES | MARES

4. MESURES ORGANITZATIVES | GESTIO DE RECURSOS PERSONALS |
MATERIALS PER A RESPONDRE A LES NECESSITATS EDUCATIVES
ESPECIALS.

4.1. MESURES ORGANITZATIVES D'ATENCIO D’ALUMNES AMB NEE.
L’atencio a la diversitat estara caracteritzada pels seguents aspectes:

» Estar contemplada des de tots els nivells de I'acci6 educativa

« Compromis de tot el professorat del centre

+ Atencié a tot 'alumnat i no sols aquells que presenten dificultats, problemes o
limitacions personals o socials, sind també els que mostren necessitats derivades
de la immigracio.

» Concreci6é d’'un conjunt de mesures i actuacions progressives que repercutiran
sobre les possibilitats d’aprenentatge de I'alumnat.

» Algunes de les concrecions practiques posades en marxa son:

- Avaluacié de l'alumnat tenint en compte els seus esforcos i les seues
caracteristiques personals.

- Posar un fort @mfasi en les activitats de tutoria

- Assumir que l'alumnat puga progressar cap a metes educatives com ara
'autoestima, el respecte, la tolerancia, la capacitat per col-laborar i la
responsabilitat social.

- Crear un clima de normalitzacié de I'actitud de I'alumnat cap a la orientacio
i 'avaluacio psicopedagogica.

- Agrupament flexibles per nivells en les arees instrumentals
- Refor¢ en determinades arees .

MESURES D’ATENCIO A LA DIVERSITAT, (Ordre de 18 de juny de 1999 i
posteriorment Ordre de 14 de mar¢ de 2005) es desenvoluparan en el segients
aspectes:

A) Concrecié del curriculum. En el Projecte Curricular de Centre s’hauran de
contemplar els segtients aspectes de la concrecio curricular:

a) Minims curriculars per arees

b) Concrecié Curricular per a 'alumnat susceptible d’Adaptacioé Curricular d’Aula
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B)

i. Concrecio Curricular per a 'alumnat amb Adaptaciéo Curricular Significativa,
especialment en les arees instrumentals.

ii. Concreciéo curricular per a [lalumnat susceptible de programes de
sobredotacio.

iii. Criteris d’avaluacié per I'alumnat amb Adaptaci6é Curricular Significativa
Criteris basics per al tractament de la diversitat.

* Cal estudiar alumne per alumne i fer la planificaci6 mes adients a cadascu,
pensant que de vegades és millor la integracié al grup aula que traure’ls del
seus companys. Els desdoblaments es poden considerar com una mesura
d’atenci6 a la diversitat i pensem que cal reforcar la seua implantacio, atés el
bon resultat que donen.

* Grups de PMAR (3r), PR4 (4tESO) i grups de FPB (1ri 2n)

 Es necessari treballar amb l'alumnat que presenta greus endarreriments
escolars, conductes disruptives greus i expectatives de fracas continuat.

* Els agrupaments es faran amb l'alumnat del mateix grup ,sempre que siga
possible i tenint en compte els desdoblaments com a mesura positiva per a
'alumnat amb NEE.

* La Mediacio i 'aula de convivéncia.

* Per a millorar I'accié educativa fora de l'aula i poder atendre a I'alumnat amb
ACIS, TI'IES compta amb una mestra de Pedagogia Terapeutica (PT).

La Comissié de Coordinacio Pedagogica ha de donar el vist-i-plau a les possibles
adaptacions del curriculum segons les necessitats, per tal de que el més aviat
possible es puguen fer programacions adequades tant per a les Adaptacions
Curriculars Significatives (fora de l'aula) com per a les Adaptacions Curriculars
No Significatives (per arees i a I'aula).

GESTIO DE RECURSOS PERSONALS.

Propostes organitzatives per al tractament de la diversitat:

Mantindre reunions periodiques del professorat-tutor de I'ESO amb les
professores de Pedagogia Terapeutica i I'Orientadora.

Mantindre reunions periodiques del professorat tutor de I'ensenyament
postobligatori, especialment en els moments de la presa de decisions
acadéemiques, professionals i vocacionals de I'alumnat

Potenciar les hores de refor¢c en les arees instrumentals i especialment en el
grup de valencia per a atendre als grups d’alumnes d’altres paisos o altres
comunitats que s’escolaritzen al centre.

Programar espais d’horaris flexibles preferentment per a les arees instrumentals,
la incorporacio a l'aula PT es fara en funcio de les necessitats dels alumnes i del
seu rendiment.

Implicar seriosament les families en les funcions educatives amb els seus fills o
filles és una tasca a realitzar per part de tot el professorat mitjancant el
professorat tutor, sent inflexibles en el moment d’exigir la seua responsabilitat,

84



inclis ,si s’escau, posant-ho en coneixement de la direcciéo d’estudis per fer
intervindre el Servei de Suport a la Familia del programa d’absentisme escolar
dels Serveis Socials.

Modificar les conductes negatives és responsabilitat de tota la comunitat
escolar i per tant caldra implicar als representants dels professors, dels pares i
mares i de I'alumnat a impulsar programes i mesures d’actuacié conjunta per a
resoldre assumptes relacionats amb els problemes mes frequents al nostre
context social.

Integracio real en els seus grups d’origen a I'alumnat dels Grups de Diversificacio
Curricular de 3ri 4t per evitar el fracas fora dels ambits, a més a més el
mateix es fara amb I'alumnat del PQPI

MATERIALS.

I) A ‘area de Matematiques:

material manipulable: . regletes de colors per a la composicié i descomposicié de
nombres, cinta métrica . cossos geometrics, Jocs logics. Mini Arc (calcul) .
Abac . Tangram. Domino d’algebra, de fraccions, d’equacions, de diverses
operacions basiques

material informatic.: Amb CD:. Trampolin.. Matemania-3. Trampolin (11 a 12
anys) - Pagines d’internet. Matematicas  divertidas
usalasticenmatematicas.wordpress.com/ JClic.

Otros recursos TIC Aprendo a dividir
http://www.cuadernosdigitalesvindel.com/juegos/juegodividir recursos tic

material grafic:
* Quaderns de matematiques

* Quaderns d'Ed. Brufio: activitats de calcul amb les operacions basiques i
problemes, aixi com fraccions, divisibilitat, nombres enters, algebra, i
geometria.

* Quaderns de Vicens Vives: comprenen diversos cicles de Primaria.

* Quadern Pont. Ed Arcada. Exercicis basics per a lI'entrada a I'ESO . Quaderns
SM Ed Cesma: comprenen exercicis per al refor¢ dels continguts basics de 1r
i 2n de ESO.

* Refor¢ de Matematiques (repassa i aprova) Ed Casals: nivell de 1r i 2n de |
"ESO.

* Quaderns S.M. de Cesma: sis quaderns de 1r d’ESO i sis més per al 2on
curs.

* Quaderns matemagicas. Ed Maspe: continguts del 1r cicle, raonament logic
matematic.

d) Altres materials:

Quaderns CEPE : “Estrategias y resoluciéon de problemas y refuerzo de

operaciones basicas” ( des del n° 1 fins al 8).

Il) A I'area de LLENGUES (VALENCIA | CASTELLA)
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http://www.cuadernosdigitalesvindel.com/juegos/juegodividir

Material manipulable: .Arco d’ortografia . Diccionaris de sinonims i antonims,
diccionaris basics de la llengua . La flexié verbal d"Enric Valor. Jocs de llenguatge:
“Tabu”

» Material informatic.
Amb CD:
* . Gali (Guia per I'aprenentatge de la llengua interactiu.
» Valencia, llengua i literatura- Recursos didactics. Ed. SM 1 ESO

* Juega con Lalo: gramética (nivells basics de llengua: ACIS i/o
Compensatoria)

« CLIC

Pagines Internet i enllacos. ejercicios de gramatica ejercicios de gramatica
interactivos material de llengua valencia castella Primaria,Eso, Batxillerat.. Recursos
lengua Primaria, Eso..

c) Material grafic
* Cuaderno de ortografia ed. Edebé -ESO
* Cuaderno de Vivens Vives para Educaciéon Primaria: LETRA.

* Lengua - Edebé Primaria . Hay tres cuadernos para cada uno de los ciclos .
Cuaderno de Lenguaje . Ed. Arcada: Ejercicios basicos para la entrada a la
ESO

* Aprenem Ortografia Ed. Tandem - Diferents quaderns per a cada cicle de
Primaria

* Quadern de Llengua Primaria - Santillana

* Quadern de LLengua Ed. Vicens Vives per a Primaria

* Quadern de Llengua ed. Nadal. Exercicis per a preparar |'entrada de I'ESO
d) Altres materials.

Programes per a l'estimulaci6 de la intel-ligencia: Ed. Cepe: Progresint
(treballen el raonament, I'atenci6, I'observacio etc.)

ANNEX VII: PROTOCOL ALUMNAT AMB NEE

5. ACORDS EN ELS SEGUENTS ASPECTES DEL CURRICULUM
5.1. Competencies basiques instrumentals al final de I'educaci6 primaria.

Competéncies basiques que els alumnes de sisé de primaria haurien de tindre
assolides a I'nici de primer d’'ESO:

Competencia de la comprensio oral:

+ Captar la idea general i la intencid comunicativa de textos orals proxims a
I'experiéncia de I'alumne, incloent I'ambit académic i educatiu.
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Reconéixer el pro

Segquir instruccions orals per a realitzar tasques d’aprenentatge.

Prendre notes o apunts seguint exposicions orals.
Competéncia de I'expressié oral:

Realitzar narracions orals ben estructurades amb I'ajuda de mitjans audiovisuals i
les tecnologies dels mitjans de comunicacié adecuant el registre a la situacio i
procurant captar I'interés dels oients.

Realitzar descripcions orals d'objectes, situacions, persones 0 escenaris
previament coneguts, adequant el registre a la situacié comunicativa i procurant
suscitar l'interés dels oients.

Expressar tolerancia i comprensié cap a les opinions o punts de vista aliens.

Competencia de la comprensid escrita:

Identificar la idea general i la intencié comunicativa en textos escrits proxims a la
experiéncia dels alumnes, incloent I'ambit académic i educatiu.

Extraure informacions concretes o precises de textos escrits.
Sequir instruccions expresades per escrit.

Distinguir parts basiques d’un text escrit.

Competencia de I'expressio escrita:

Redactar narracions, exposicions i resumens escrits en suport digital o paper,
emprant el registre adequat al tipus de text, a tema i al proposit comunicatiu.

Enllacar els enunciats en sequencies dotades de cohesio.
Respectar les normes gramaticals i ortografiques en I'expressié escrita.

Planificar i revisar els textos escrits propis.

Competéncia literaria:

Exposar una opinié sobre la lectura personal d’'una obra completa adequada per
a la seua edat.

Relacionar el contingut de la obra amb I'experencia personal.

Redactar textos en paper o suport digital, prenint com a models textos literaris
llegits i comentats en classe.

Incorporar progressivament la lectura literaria com a font de plaer i enriquiment
personal.

Competéncia gramatical i Us de la llengua:
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Aplicar els coneiximents sobre la llengua i normes de I'Gs linglistic per a resoldre
els problemes de comprensié i expressio de textos orals i escrits, i per a
composicid i revisio dels textos.

Reconeixer les categories gramaticals.
Coneixer la conjugacio verbal.

Desenvolupar una actitud critica amb els usos lingulistics que impliquen actituds
sexistes i estereotips o prejudicis basats en exclusions de tipus racial, social o
religioses.

Metodologia i sequenciacio de continguts

L’avaluaci6 sera continua, formativa i sumativa, com a resultat de la

determinacié dels coneixements previs dels alumnes, del procés d’aprenentatge
efectuat i dels objectius assolits. De la mateixa manera ha de ser flexible, per
adequar-se a les necessitats que puguen sorgir i per a modificar els elements del
procés d’ensenyament aprenentatge que ho requereixquen.

Per a realitzar l'avaluacié de cada alumne el professorat considerara els

seguents factors corresponents a procediments, conceptes i actituds:

Proves especifiques (examens, controls, etc.)

Observacio i valoracié dins de l'aula de la participacio dels alumnes (la seua
oportunitat, adequacio i interés)

Observacio i valoracié dins de l'aula de I'execucio de la tarea diaria individual o
en grup, aixi com les activitats i treballs encomanats per a casa.

Observacio i valoracié de I'interés per la matéria i el respecte cap a les persones,
companys i professors.

Observacio i valoracio de I'esfor¢ sincer per superar-se.

Les faltes d’assisténcia i els retards seran tinguts en compte en I'evaluacié de la
seguent manera:

+ Es descomptara 0’25 punts de la nota de l'avaluaci6 per cada falta
injustificada a partir de la 22.

» Cada dos retards injustificats es consideraran una falta d’assisténcia.
L’'avaluacio dels continguts de I'assignatura es distribuira de la segiient forma:
* 70% examens.

* 10% Treball sobre les lectures obligatories.

* 20% Treball diari i participacio.

Les lectures es consideren obligatories, si no s’arriba a una qualificacio

satisfactoria en aquest apartat, no es podra aprovar I'avaluacio.

Seqiienciacié de continguts:

El proposit inicial és el d'impartir quatre unitats didactiqgues per trimestre o

avaluacid. Als alumnes se’ls passara a l'inici de cada avaluacié un pla de treball que
han de realitzar en cada unitat.
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Matematiques:

Posseir competéncia matematica significa: tindre habilitat per comprendre, jutjar,
fer i usar les matematiques en una varietat de contextos intra i extramatematics i
situacions en qué les matematiques juguen o poden tindre protagonisme

Pensar i raonar (tipus d'enunciats, questions propies de les matematiques)
Argumen

Comunicar (expressi6 matematica oral i escrita, entendre expressions,
transmetre idees matematiques)

Modelitzar (estructurar el camp, interpretar els models, treballar amb models)
Plantejar i resoldre problemes

Representar i simbolitzar (codificar, descodificar i interpretar representacions,
traduir entre diferents representacions)

Llengua i literatura valenciana:

Els continguts de la materia s’estructuraran en base a cinc grans blocs:

Comunicacioé i habilitats linglistiques, (escoltar, parlar, comprensio de textos
escrits, escriure, composicié de textos escrits),

Llengua i societat,
Coneixement de la llengua (fonética, normativa ortografica, gramatica, lexic),
Educaciot literaria,

Tecniques de treball.

Bloc 1. Comunicacio:

Funcions del llenguatge. Tipologies textuals: narracio, descripcié i dialeg.

la. Habilitats lingUistiques. Escoltar, parlar i conversar

Comprensié d’'informacions d’actualitat procedents dels mitjans de comunicacio
audiovisual.

Exposicié d'informacions tretes de diversos mitjans de comunicacié posant en
relleu les diferéncies observades en la manera de presentar uns mateixos fets.

Actitud de cooperacio i de respecte en situacions d’aprenentatge compartit. —
Coneixement i Us de les estrategies i les normes per a l'intercanvi comunicatiu:
escolta atenta, exposicio clara, respecte del torn de paraula.

1b.Habilitats linguistiques. Llegir. Comprensié de textos escrits

« Comprensio de textos propis de la vida quotidiana i de les relacions socials
en ambits proxims a l'experiéncia de l'alumnat, com ara normes, avisos i
comunicacions.
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« Comprensid6 de textos dels mitians de comunicacid, especialment
d’'informacié sobre fets, noticies i croniques, tot considerant I'estructura del
periodic, en suport de paper i digital (seccions i géneres).

1c.Habilitats linguistiques. Escriure. Composicié de textos escrits

« Composicié de textos propis de la vida quotidiana i de les relacions socials
en ambits proxims a I'experiencia de I'alumnat.

« Composicid, en suport de paper i digital, de textos propis de I'ambit
académic, especialment resums i explicacions senzilles.

Bloc 2. Llengua i societat

* Consideracio del valencia com a idioma propi de la Comunitat Valenciana, apte
per a tot tipus d’'usos funcionals i vehicle necessari de cultura. — Acceptacio de la
conveniéncia i la necessitat de dominar el valencia i el castella a la Comunitat
Valenciana.

* Incorporacié del valencia en tots els ambits d’'Us de la llengua i per a qualsevol
funci6 comunicativa, en un procés de compromis personal en la recuperacio
cultural i la normalitat linguistica.

« Us dun llenguatge no discriminatori i respectués amb les diferéncies
linglistiques, culturals, etniques o de génere.

» Actitud de rebuig davant dels usos discriminadors de les llengiies per raons de
classe, linguistiques, culturals, étniqgues o de genere, i davant d’estereotips i
prejudicis sobre les varietats linguistiques i sobre els seus parlants.

« Consciéncia positiva de la diversitat linguistica i cultural existent en el context
social i escolar, com a manifestacié enriquidora a la qual s’aporta i de la qual es
participa; condici6 necessaria per a la integraci6 adequada de les persones
procedents d’altres paisos, societats i cultures.

Bloc 3. Coneixement de la llengua

3a.Fonética i ortografia . Sons i grafies. Principals normes fonetiques i
ortografiques.

« Us de laccent grafic en combinacions vocaliques (diftongs i hiats). La
puntuacio. Us dels signes d’exclamacio i interrogacié. Us del guid, la ratlla, les
cometes i el parentesi.

3b.Norma culta de la llengua.Lectura en veu alta: paragrafs de distinta
estructura. Funci6 distintiva de la diccio, I'entonacio, la intensitat i la pausa.

3c.Gramatica. L’oracié simple. Subjecte i predicat. Tipus de complements.
Classes d'oracions.

» Identificacié del subjecte i dels complements del verb, utilitzaci6 d'una
terminologia sintactica basica: oracié; subjecte i predicat; predicat nominal i
predicat verbal; subjecte, verb i complements.

» Coneixement i Us coherent de les formes verbals en els textos, amb
especial atencio als distints valors del present d’indicatiu.
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+ Us de procediments per a compondre els enunciats amb un estil cohesionat,
— Identificacié i Us de demostratius, adverbis de temps i lloc (dixi personal,
temporal i espacial) en textos orals i escrits.

3d.Léxic. Polisémia, homonimia, sinonimia i antonimia.

Bloc 4. Educacio literaria

» Desenvolupament de I'autonomia lectora i valoracié de la literatura com a font de
coneixement del patrimoni cultural valencia i d’altres cultures.

* Els géneres literaris. Trets caracteristics.

* La narrativa: estructura del conte i la novel-la. Lectura comentada de relats,
comparar icontrastar temes i elements de la historia, formes d'inici,
desenrotllament cronologic, desenllacos...

* Composicié de textos d’intencié literaria utilitzant alguns dels aprenentatges
adquirits en les lectures comentades.

» Consideraci6 positiva de la lectura com a mitja d’enriquiment personal i cultural

Bloc 5. Tecniques de treball

« Us de diccionaris. Sintesi: practica en I'elaboracié6 d’esquemes, resums i
mapes conceptuals.

— Utilitzacié autonoma de les biblioteques (del centre, virtuals, etc.) i de les
tecnologies de la informacié i la comunicacio, com a font d’'informacié i de
models per a la composici6 escrita.

— Interes per la bona presentacio dels textos

Llengua i literatura castellanes
Lectura comprensiva: De textos narratius i descriptius.
* De textos de la vida quotidiana (instruccions, normes, avisos).

» De textos dels mitjans de comunicacié, amb especial atencié a les noticies
relacionades amb la vida quotidiana i la informacio de fets .

Expressio6 oral i escrita:
* De textos narratius i descriptius.

* De textos propis de la vida quotidiana i de les relacions socials en ambits
proxims a I'experiencia de l'alumnat (cartes, notes i avisos).

» De textos propis dels mitjans de comunicacié , especialment noticies.

* De textos propis de I'ambit academic (resums, exposicions senzilles, glossaris
I conclusions sobre tasques i aprenentatges efectuats).

Ortografia:
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« Dominar les regles basiques d'accentuacio, l'ortografia de les lletres i la
puntuacio de I'espanyol.

* Lexic:
» Demostrar que posseeix un lexic adequat al seu nivell en diferents registres.

* Coneixement dels mecanismes de formacid de paraules. - Utilitzacio
adequada de diccionaris.

Gramatica:

» Distincié entre paraules flexives i no flexives; reconeixement de les diferents
categories gramaticals o classes de paraules.

» Coneixer 'estructura de I'oracié simple: subjecte i predicat.
Literatura:

» ldentificacié dels diferents generes literaris i formes d'expressio, especialment
dels textos narratius.

* Lectures obligatories: Realitzar les lectures , treballs i controls proposats
sobre elles.

Metode de treball:

» Participar amb interes en les activitats de classe, procurant portar els treballs
al dia i presentar-los amb puntualitat i lletra clara i ordenada.

» Esforcar-se per superar les dificultats i aprendre a partir de la reflexié dels
errors comesos.

» Elaboracio d'esquemes, resums, mapes conceptuals.
Actitud:

* Respectar les normes de convivencia social en el tracte amb tots els membres
de la comunitat escolar.

5.2. Sequencia i dimensié dels continguts a desenvolupar en les arees i materies
instrumentals.

Matematiques
Bloc 1: "Continguts comuns"

Utilitzaci6 d'estratégies i tecniques simples en la resolucié de problemes

Expressio verbal del procediment seguit en la resolucié de problemes.

Interpretacio de missatges que continguen informacions sobre quantitats i mesures o sobre
elements o relacions espacials.

Utilitzacié d'eines tecnologiques

Bloc 2: "Nombres"
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Nombres naturals. Sistemes de numeracié decimal i roma. Interpretacié de codis numerics
presents en la vida quotidiana.

Divisibilitat. Mdltiples i divisors. Nombres primers i nombres compostos. Criteris de divisibilitat.
Aplicacions de la divisibilitat a la resolucié de problemes.

Nombres fraccionaris i decimals. Relacions entre fraccions i decimals. Comparacio i ordre en els
nombres fraccionaris i decimals. Operacions elementals. Aproximacions i arrodoniments.

Nombres enters. Representacié grafica. Operacions elementals. Necessitat dels nombres negatius
per expressar estats i canvis. Reconeixement i conceptualitzacio en contextos reals

Jerarquia de les operacions i Us del paréntesi

Potencies d'exponent natural. Quadrats perfectes. Arrels quadrades exactes.

Calcul mental

Utilitzaci6 d'estrategies personals per al calcul amb calculadores.

Les magnituds i com mesurar. El sistema métric decimal. Unitats de longitud, massa, capacitat,
superficie i volum. Transformacié d'unitats d'una mateixa magnitud. Relacié entre capacitat i volum

Bloc 3: "Mesures"

Unitats monetaries: I'euro, el dolar... Conversions monetaries i canvi de divises.

Percentatges. Calcul mental i escrit amb percentatges habituals.

Magnituds directament proporcionals. Regla de tres: llei del doble, triple, meitat... Aplicacié a la
resolucié de problemes en queé intervinga la proporcionalitat directa.

Utilitzacié d'exemples en qué participen magnituds no directament proporcionals.

Rad i proporcio.

Bloc 4: "Geometria"

Elements basics de la geometria del pla: linies, segments, angles. Utilitzacié de la terminologia
adequada per descriure amb precisi6 situacions, formes, propietats i configuracions del mén fisic.

Analisi de relacions i propietats de figures en el pla

Paral-lelisme i perpendicularitat entre rectes.

Relacions entre angles.

Construccions geometriques senzilles: mediatriu, bisectriu. Propietats de la mediatriu d'un segment
i la bisectriu d'un angle.

Descripcié de les figures planes elementals: triangles, quadrilaters, poligons regulars.

Classificacio de triangles i quadrilaters a partir de diferents criteris. Estudi de les seues propietats
caracteristiques i relacions en aquests poligons.

Construccio de triangles i poligons regulars amb els instruments de dibuix habituals.

Triangles: altures, mediatrius, bisectrius i mitjanes; circumcentre i incentre. Criteris d'igualtat.

Mesura i calcul d’angles en figures planes
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Calcul d'arees i perimetres de les figures planes elementals. Calcul d'arees per descomposicio en
figures simples.

Circumferéncies, cercles, arcs i sectors circulars.

Simetria axial de figures planes. Identificacié de simetries en la naturalesa i en les construccions
humanes.

Utilitzacié de mitjans informatics per construir, simular i investigar relacions entre elements
geometrics.

Bloc 5: "Taules i Grafiques"

El pla cartesia. Eixos de coordenades. Utilitzacio de les coordenades cartesianes per representar i

identificar punts.

Identificacio de relacions de proporcionalitat directa a partir de I'analisi de la seva taula de valors.
Utilitzacié d'exemples en els quals les magnituds no sén directament proporcionals.

Identificacio d'altres relacions de dependéncia senzilles.

Interpretacio i lectura de grafiques relacionades amb els fenomens naturals i el mén de la
informacio.

Deteccio d'errors als grafics que poden afectar la seua interpretacio .

Llengua i literatura valenciana.
Els continguts de I'assignatura en primer cicle d’ESO es divideixen en:

* competéncies comunicatives: comprensid i expressié coneixement i domini
del sistema

 linguistic: ortografia, lexic, morfosintaxi — literatura.

Valencia: llengua i literatura

Competéncies comunicatives: expressio oral,
expressio escrita , comprensié oral ,comprensio 45% Tractament simultani
escrita .

Sistema lingtiistic: gramatica, ortografia vocabulari 35%

Literatura i comentari de textos 20%

Llengua i literatura castellanes
5.3. Aspectes didactics i metodologics en les dues etapes.
Matematiques
1-Continguts comuns
Desenvolupar la COMPETENCIA MATEMATICA mitjancant:
* Resolucio de problemes i investigacions periodiques.
* Interpretacio d'informacions i missatges matematics variats.

« Us de diferents models que ajuden a conceptualitzar.
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Valorar i avaluar ACTITUDS | TECNIQUES DE TREBALL:

Realitzaciod reflexiva i estructurada del Treball Personal. Col-laboracié en el
Treball en Equip.

Participacid en les posades en comu . Perseveranca en la recerca de
solucions .

Interés i respecte pels procediments i solucions diferents de les propies .

Reuvisi6 i interpretacié sistematica del resultat (comprovacié en cas que siga
possible).

Presentacio ordenada de treballs utilitzant pautes de presentacié adequades.
Representacio clara del procés seguit i resultats obtinguts .
Cura i precisio en I'Gs de diferents instruments de mesura.

Precisi6, ordre i claredat en el tractament i presentacio de dades i resultats
relatius a observacions, experiencies, enquestes ...

2-NOMBRES .

Utilitzar diferents PROCEDIMENTS | ESTRATEGIES que ajuden a conceptualitzar i
desenvolupen el calcul mental i reflexiu.

Comptar i estimar quantitats. Realitzar i interpretar taules numériques

Usar diferents models: diagrames, figures, rectes numériques ... per
representar nombres i problemes.

Completar i construir séries numeériques. Estimar i interpretar resultats.
Entrenar estratégies de calcul mental
Aplicar propietats al calcul mental i escrit.

Analitzar Problemes diferenciant els elements coneguts dels que es pretenen
coneixer i els rellevants dels irrellevants.

3-MESURES.

Realitzar activitats practiques de mesura partint de les MESURES DIRECTES fins
arribar a les MESURES INDIRECTES:

Utilitzacié destra de dels instruments de mesura més frequents: regla, metro,
roda de mesurar longituds, cercle graduat, rellotges digital i analogic, pes, ...

Estimacio de la mesura d'objectes, temps i distancies
Adequacio de la unitat de mesura a fi.
Utilitzacio de representacions a escala per a mesurar magnituds reals

Utilitzacié de formules (més usuals) de longituds i arees.
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Planificaci6 col-lectiva de tasques de mesura preveient les necessitats
materials i humanes, el grau de precisio exigit, els instruments adequats, les
operacions i el processament de les dades.

4-GEOMETRIA

Utilitzar diferents models i materials que ajudin a la formacié d'idees i conceptes
geometrics:

Observacio de regularitats i relacions en configuracions geometriques .
Us de diferents trames per dibuixar i mesurar

Experimentaci6 amb diferents models: geopla, policubs, polidron,
troquelables,...

Utilitzacié destra dels instruments de mesura i dibuix habituals.

Construcci6 de models geométrics utilitzant l'escala, els instruments i les
tecniques i materials adequats per a cada cas.

Representacié plana de cossos geométrics senzills

Reducci6 de problemes geomeétrics complexos a altres més senzills (passant
de l'espai al pla, d'una figura complicada a una altra més simple, del cas
particular a un general, del cas general a un particular ...) per facilitar la
comprensio i solucié del mateix.

5-TAULES | GRAFIQUES

Utilitzar i interpretar el llenguatge grafic en diferents contextos com a forma
d'elaborar, transmetre i interpretar la informacio: vida quotidiana, fenomens
naturals i mon de la informacio.

Elaboracio i interpretacié de taules numeriques a partir de dades.
Us de diferents fonts documentals per obtenir informacié de tipus estadistic

Construccié de grafigues a partir de taules i de descripcions verbals d'un
problema triant en cada cas el tipus de grafic i mitja de representacio més
adequat.

Formulacié de conjectures sobre el comportament d'una grafica.

Valencia

S'utilitzara una metodologia activa que assegura la participacié de I'alumne en

el procés d’'aprenentatge. L'objectiu final €s que tots els alumnes sapiguen utilitzar la
llengua en qualsevol situacié comunicativa i en els ambits en qué es desenvolupa la
seua activitat.

El treball de I'alumne no sera sempre individual, es actara de crear un ambient

de socialitzaci6 que faca evident la funcié comunicativa del llenguatge i la introduccio
de mecanismes de cooperacio:

Treball en grup. Es realitzen treballs d’expressié i comprensioé oral i escrita -
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» Treball individual. Es realitzara en els apartats d’expressié escrita, ortografia i
gramatica especialment,

Quadern de classe: A I'ESO (especialment en 1r cicle), I'alumnat tindra
I'obligacio de realitzar un quadern amb tot el treball diari de I'assignatura. ElI quadern
constitueix una de les fonts d’'informacié més importants per a I'avaluacié del procés
d’ensenyament-aprenentatge en els nivells basics. Es el reflex de la constancia,
esforg, organitzacio, i materialitzacié dels processos de treball individual de I'alumne.

La correccié sera variada: autocorreccid guiada, per parelles o pel professor.
També hi haura correccio del contingut, dels paragrafs, de la forma o de 'ortografia.
En general, es canviara el concepte de correccio pel d'adequacio en tot allo referent
a la valoracio de I'expressio oral i escrita dels nostres alumnes

La lectura d'obres literaries i la seva analisi sera un recurs necessari per a
aconseguir la millora de les competencies linguistiques de I'alumne i 'ampliacié de la
seva perspectiva cultural. Les lectures tindran relacié6 amb la matéria treballada o
amb el context de I'alumne.

5.4. Proves finals d’educaci6é primaria i inicials d’educacié secundaria relatives
a les competéncies basiques instrumentals.

Les proves escrites estan a disposicio del professorat als centres educatius.

6. AVALUACIO | SEGUIMENT DEL PLA DE TRANSICIO D’EDUCACIO
PRIMARIA A EDUCACIO SECUNDARIA OBLIGATORIA

Es valorara cada indicador amb una escala d'1 a 5, per determinar la
consecucié de cada objectiu, de manera que reflecteix el seu nivell d'assoliment
d'acord al seguent codi:

« =noassolt =baix =mita =alt =moltalt/assolit

Per a valorar el nivell de qualitat i eficacia del pla de transicio , s'empraran els
criteris:

» El grau de progressio observat en I'adaptacio de I'alumnat.

» Lavaloracio del clima i la convivéncia en les seues respectives aules.

» Les capacitats i competencies curriculars de I'alumnat, i els seus resultats .

« L’avaluacio per part del professorat que forma part dels equips de transicio.

» Establiment del calendari de reunions per a fer el seguiment del pla de transicio.

AVALUACIO DEL PLA DE TRANSICIO DEL CURS

GRAU D'ASSOLIMENT DELS CRITERIS D'AVALUACIO 112]3) 4

1. El grau de progressio observat en I'adaptacio de I'alumnat

2. La valoracio del clima i la convivéncia en les seues respectives aules

3. Les capacitats i competéncies curriculars de I'alumnat, i els seus resultats
derivats del procés d'avaluacio
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4. L'avaluacio per part del professorat que forma part dels equips de transicio.

5. Establiment del calendari de reunions per a fer el seguiment del pla de transicié

7. MEMORIA

Sera elaborada anualment per I'equip de transicio i es detallaran:
» Actuacions destacables del pla pel seu bon funcionament. La seua justificacio.
» Actuacions destacables del pla pel seu funcionament deficitari. Analisi.

« Justificacié del resultat de les actuacions anteriors i propostes de millora que
s’han d’integrar en el pla de transici6é seguent.

* El contingut d’aquesta memoria s’incloura en la memoria final de curs de
cadascun dels centres docents.

4. Transicion entre modalidades de escolarizacion

En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales al cual se modifica
la modalidad de escolarizacion, los centros implicados deben planificar y llevar a
cabo las actuaciones personalizadas de transicion, que incluyen el trasvase de infor-
macion, la orientacion y todas las medidas que faciliten el acompafiamiento, la aco-
gida y la participacién del alumnado y de sus familias en el nuevo contexto.

5. Transicion entre situaciones de escolarizacion transitoria externa al centro

El equipo de Orientacion Educativa colaborara en las comunicaciones entre los dis-
tintos organismos o entidades que estén involucradas en los procesos de escolariza-
cion, facilitando el proceso a las familias mediante la transmision de informacion, asi
como ejerciendo de interlocutor valido a lo largo de todo el proceso.
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13.Proyecto educativo del comedor escolar

ORDEN 43/2016, de 3 de agosto, de la Conselleria de Educacién, Investigacion, Cul-
tura y Deporte, por la que se modifica la Orden 53/2012, de 8 de agosto, de la Con-
selleria de Educacién, Formacién y Empleo, por la que se regula el servicio de come-
dor escolar en los centros docentes no universitarios de titularidad de la Generali-
tat dependientes de la conselleria con competencia en materia de educacién.

http://www.gestoreducatiu.gva.es/documents/166071507/166071546/
Servei+de+menjador+escolar/b7acf53d-d51f-4d83-b2e5-21F09192e448

a) Organizacion y funcionamiento:

Orden 43/2016 de 3 de agosto que modifica la Orden 53/2012 de 8 de agosto.
Instrucciones 2020/21.Resolucién de 17 de julio de 2020: Instrucciones inicio.

El comedor escolar tiene una capacidad fisica de 192 comensales: 114 plazas
de primaria 'y 78 de Infantil, en un turno.

A causa del aumento de matricula y la demanda justificada de las familias se
habilitan dos turnos cada curso y se ha solicitado la habilitacion de un espacio proxi-
mo al comedor escolar que reune las condiciones necesarias para albergar el exce-
so de comensales en el caso que sea necesario. Ademas, debido a la situacion de
emergencia sanitaria, el centro ha tenido que habilitar un tercer espacio como come-
dor para el alumnado de GCNE, que se ha situado en el aula de usos mdltiples de la
planta baja, donde tradicionalmente se habia alojado el aula de musica.

Los dos turnos se realizan desde septiembre hasta junio por la demanda exis-
tente, con el fin de aplicar las medidas sanitarias actuales frente las El nimero total
de comensales del curso 20-21 asciende a 350, aproximadamente.

OPCIONES DEL SERVICIO DE COMEDOR. Ante la demanda de plazas de
comedor por parte de las familias, las opciones que se ofertan son:

* Comensales fijos de lunes a viernes.

+ Comensales fijos de lunes a jueves, ya que el viernes el centro oferta horario
especial.

No se admiten comensales esporadicos salvo urgencias debidamente justificadas
Solicitudes y calendario.
ADMISION DE COMENSALES.

» La prioridad serd en este orden: becarios/as, ambos progenitores trabajan, solo
uno de ellos, y por ultimo, y si hay vacantes, otras circunstancias.

* Se ha confeccionado un modelo Unico de solicitud de comedor para el proximo
curso, que contemple todas las opciones del comedor escolar.

* Las solicitudes se entregaran a todo el alumnado del Centro en el mes de sep-
tiembre, que incluird la reserva de junio, y septiembre del curso siguiente.

* Para las familias de nueva matricula, se entregaran las solicitudes en el proceso
de formalizacién de la misma.
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» La solicitud debera ser completada y entregada en secretaria, en el plazo y hora-
rio indicados al efecto.

* Muy importante: La solicitud de comedor NO es el impreso oficial para solicitar
ayudas de comedor. Son dos documentos diferentes.

* Los beneficiarios de la ayuda de comedor, también deberan presentar la solicitud
de asistencia al servicio de comedor.

* Todos los comensales deberan entregar ANUALMENTE, junto a la solicitud, la si-
guiente documentacion:

» Fotocopia de la cuenta bancaria para domiciliar los pagos.
« Justificante laboral del padre y/o madre.

Todos los miembros de la Comunidad Educativa usuarios del servicio de come-
dor, tendran el derecho y la obligacién de conocer y respetar el Proyecto Educati-
vo del comedor.

Horario del comedor.
El horario del servicio de comedor es el siguiente :
De lunes a jueves: de 13:00 a 15:00

Viernes: de 12:00 a 15:00 h; los viernes, la salida del alumnado de comedor se
podré realizar a partir de las 14:45 h. y hasta las 15:00 h. inexcusablemente, ya que
no es tarde lectiva.

Las salidas de los nifios de comedor los viernes se realizaran por las puertas
asignadas en el Protocolo COVID 19: cada grupo saldra por la misma puerta que en-
tro evitando de esta manera las aglomeraciones.

El alumnado de mayor edad que se vaya solo, y no antes de las 15:00 h.,
debera presentar autorizacion firmada por los padres (Anexo 1)

El horario de atencion de la encargada del comedor sobre temas administra-
tivos y econdmicos sera los miércoles de 13:00 a 14:00 h. Las urgencias se podran
atender telefénica y teleméaticamente. Ademas, para temas concernientes a convi-
vencia o situaciones surgidas durante el tiempo de comedor, podran resolverse por
teléfono o personalmente de lunes a jueves de 13.00-14.00h.

L@s monitor@s de comedor dispondran de horario de atencion, previa cita,
con los avisos de comedor disponibles en la web del centro y en conserjeria.

Turnos de comedor:

A causa de la demanda de las familias, el comedor se ha organizado en dos
turnos, una franja para la comida y otra para actividades ludico-educativas.

La situacion planteada por el COVID 19 ha obligado a distribuir los turnos de
comedor de la siguiente manera:

Infantil: De 13:00 a 14:00 h. Infantil 3 /4 afos. Cuatro grupos.
De 14:00 a 15:00 h. Infantil 5 afios. Dos grupos.
Primaria:

. De 13:00a 14:00 h.: 1°, 2°y 3° Ay B (GCE)
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« De 14:00 a 15:00 h.; 3° Cy 4° (GCE)

* Los grupos de 52 y 62 son GRUPOS DE CONVIVENCIA NO ESTABLE, co-
men en el aula de usos multiples, manteniendo la distancia interpersonal de
1,5 metros (se ha habilitado exclusivamente para ello) en tres turnos.

El agrupamiento y las distribuciones tanto en turnos como en espacios se ha
hecho en funcioén de las instrucciones de Protocolo COVID 19.

Precio.

El Consejo Escolar determinara el precio del comedor, de acuerdo con la nor-
mativa vigente. Este curso se ha determinado el siguiente: 4,25 € /dia

Faltas de asistencia.

Las faltas del alumnado o comunicacion de dietas se notificaran antes de las 11
horas a través del correo electronico comedorelgarbi@gmail.com o través de la App
del comedor.

Las faltas debidamente justificadas (enfermedad) seran descontadas a partir de
una semana. Esa circunstancia se aplicara siempre que el remanente del comedor lo
permita y solo afecta al descuento de la parte correspondiente a la comida, nunca
del monitor, siendo la cantidad descontada por cada dia faltado de 2.10 € sobre el
precio total del menu. A los alumnos becados que pagan 2 € se les descontara 1.10
€ y el resto de alumnos becados no tendran este descuento.

En caso de confinamiento o de BAJA POR COVID se devolvera todo el importe.

El alumnado que no asista a clase en sesion de mafiana, deberd incorporarse al pe-
riodo lectivo de tarde: 15:00 h., no pudiendo utilizar el servicio complementario de
comedor.

En caso de ausentarse del colegio en turno de mafiana por motivos justificados
a partir de las 12:00 h., se considerara ausencia del comedor y se incorporaran a las
15:00 h. al Centro, ya que el comedor es un servicio complementario de la jornada
matinal.

Excepcionalmente y previa consulta a la encargada del comedor, se estudiaran
los casos particulares por motivos laborales o médicos y con la justificacion corres-
pondiente.

Forma de pago.

La facturacion se realiza por domiciliacion bancaria, sin cambiar de cuenta du-
rante el curso.

El recibo se cargara durante los diez primeros dias habiles de cada mes y a
mes vencido.

Los recibidos devueltos deberan abonarse en la cuenta del colegio, en el plazo
de diez dias desde la comunicacion de la devolucidén por el Centro. Deberan entre-
gar copia del ingreso a la encargada del comedor, con el nombre del alumn@.
Transcurrido ese plazo, sin regularizar el pago, el comensal sera dado de baja del
comedor hasta la formalizacion del pago.

Asimismo, la devolucion de mas de un recibo en el curso escolar, supondra la
baja del/a comensal, previo acuerdo del Consejo Escolar.
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Aspectos destacables para el presente curso escolar.

Dado el alto numero de comensales , ante la primera falta en el pago del servi-
cio, por acuerdo del Consejo. Escolar, seran excluidos del servicio.

En caso de existir deudas pendientes de comedor, no podran optar al servicio
hasta saldar dicha deuda.

Mantenemos a su vez, las actuaciones de mediacion, en la que el alumnado
con incidencias de comportamiento durante este periodo, realiza una labor de refle-
xion y compromiso de mejora, donde se trabaja la inteligencia emocional y la resolu-
cién de conflictos de forma pacifica.

La Comisién de Convivencia del Consejo Escolar realizaré la supervision de di-
cho alumnado y las medidas oportunas. Ver RRI del comedor.

Educacion infantil.

Diariamente se comunicara a través de la App de la empresa del comedor una
breve informacion de hébitos y comportamientos de todos los comensales de infantil.

En caso de detectar alguna circunstancia excepcional, se recogera en el regis-
tro de incidencias que se completa por triplicado para informacién de las familias, en-
cargada de comedor y registro del comedor.

Se ruega que el almuerzo de los comensales del primer turno sea pequefo
para llegar con apetito al comedor.

En la App de la empresa del comedor, la web del colegio y la App del AMPA se
puede consultar el menud mensual con recomendaciones para la cena. *En caso de
que el comensal necesite una menu adaptado, se recibira en papel.

Educacion primaria.

Diariamente se comunicara a través de la App de la empresa del comedor una
breve informacion de habitos y comportamientos de todos los comensales.

En caso de detectar alguna circunstancia excepcional, se rellenara el registro
de comedor, informacion que llega a la familia y a la encargada del comedor.

En la App de la empresa del comedor, la web del colegio y la App del AMPA se
puede consultar el menu mensual con recomendaciones para la cena.

En caso de que el comensal necesite una menu adaptado, se recibira en papel.
b) Atencién educativa:

Actividades alimentarias.

El monitoraje de comedor recogera al alumnado en un punto establecido segun su
edad.

La primera actividad consiste en la importancia de la higiene en el comedor escolar,
antes y después de su utilizacion, siempre supervisado por el monitoraje; respetando
en todo momento las medidas de seguridad sanitaria ante el COVID-19.

La segunda actividad es el aprendizaje de buenos habitos alimenticios, destacando:

* La importancia de conocer los diferentes alimentos, su consumo Yy las dietas
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equilibradas.

« El respeto a los compaferos, alimentos, a las instalaciones y al personal
(Plan de convivencia).

ES OBLIGATORIO la entrega de un impreso con las posibles alergias del
alumnado y el certificado médico que lo acredite asi como las enfermedades créni-
cas previsibles y no previsibles Segun Resolucion 1 de septiembre de 2016, las fa-
milias entregaran los Anexos V, VI y VII. Se informara a la empresa, cocina, personal
de comedor, encargada y profesorado, para seguir el protocolo de atencion al alum-
nado con enfermedades crénicas, previsibles y no previsibles.

Se encuentran disponibles en Secretaria.
Actividades educativas.

La franja de tiempo antes o después de comer se destina a actividades diver-
sas segun el turno de comedor.

Con el proyecto anual de centro, “Planeta Garbi” se trabajaran el cuidado y res-
peto del medio ambiente.

INFANTIL:

* Tanto el primero como el segundo turno destinan la hora de tiempo libre a activi-
dades de juego supervisadas por las monitoras de comedor, teniendo en cuenta
gue el primer turno no debe realizar actividades fisicas violentas después de co-
mer.

* Todos los grupos de comensales destinaran la ultima franja del tiempo de come-
dor al lavado de manos y reposo en las aul

* En caso de lluvia, el alumnado permanecera en el aula con la monitora.

* El primer turno tiene una hora de tiempo libre después de comer. No podran rea-
lizar ejercicios fisicos violentos para facilitar la digestion. El objetivo en este turno
es la sociabilizacion y el ocio a través del juego.

* Todos los grupos de comensales destinaran la ultima franja del tiempo de come-
dor al lavado de manos y reposo en las aulas de referencia, para continuar con el
periodo lectivo de la tarde de forma relajada, excepto el viernes, que no es tarde
lectiva.

* En caso de lluvia, el alumnado permanecera en el aula con el monitoraje, reali-
zando actividades mas tranquilas (artisticas, juegos de mesa, canciones...)

Otras actividades que se desarrollan a lo largo del curso son concursos de di-
bujo, talleres alimentarios, taller de educaciéon emocional, dinAmica de grupo, jorna-
das gastrondmicas, dias tematicos, taller de silencio y la mesa restaurante. Segui-
miento de Mediacion para resolucion de problemas de conducta.

A lo largo del curso, la empresa de comedor realiza actividades generales para
todo el alumnado del centro (infantil y primaria), relacionadas con la alimentacion en
horario escolar: “Miércoles, dia de la fruta”, gratuito y para todo el centro. Se facilita
la informacion siempre a las familias, requiriendo un impreso de alergias del alum-
nado para poder participar.

Todo el alumnado participara en el Proyecto deportivo de centro, comedor salu-
dable, y en el resto de proyectos del centro.
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Plan de Autoproteccion del Comedor: La realizacion del Plan de autoproteccion
del comedor se recoge dentro del Plan General del Centro. Se realizara un simulacro
con el alumnado comensal y personal responsable, previo aviso.

c) Reglamento de régimen interno del comedor.

DERECHOS Y DEBERES DE USUARI@S DEL COMEDOR ESCOLAR

El Reglamento del comedor se rige por el Reglamento Interno del Centro, reco-
gido en el Proyecto Educativo.

Las faltas de disciplina de los alumnos se regiran por dicho R.R.I..

Hay un libro de incidencias de comedor, donde se registran diariamente y por
triplicado, conductas disruptivas o accidentes de los comensales, informando a la fa-
milia y a la encargada.

La Comision de Convivencia del Consejo Escolar sera quien determine el pro-
tocolo de actuacion y sancion, si procede, en base al R.R.I. recogido en el Proyecto
Educativo de Centro (PEC).

El Equipo de Mediacion, como medida de reflexion del alumnado en caso de in-
cidencias, se valor6 muy positivamente por la Comisién de Comedor. Se organiza
bajo la supervisién de la encargada, Direccién, Comision de Comedor y de Convi-
vencia. Y se gestiona con sus monitores y monitoras de comedor.

Se determina para este curso la aplicacion de una serie de responsabilidades
educativas para el alumnado que presente comportamientos disruptivos en el come-
dor: cuidado y vigilancia del patio,

Consejo Escolar:
» Supervisara el Proyecto Educativo de Comedor y el Plan Anual.
» Valoraré la actividad general del comedor y el menu.
» Decidira sobre la admision de los comensales segun normativa vigente.
* La Comision de Comedor controlara y realizara el seguimiento del comedor,
pudiendo acceder al mismo para realizar esta funcion.

Direccion del Centro:

* Solicitara la apertura del comedor a peticion de las familias.

» Elaborara junto al Equipo Directivo el Proyecto y el Plan de Comedor.

» Supervisara el contrato con la empresa adjudicataria.

» Asegurard la presencia de un miembro del equipo directivo en caso de ausen-
cia del encargado/a de comedor.

» Velara por la atencion educativa de los usuarios del servicio.

* Velara por el cumplimiento de la normativa vigente.

» Coordinara el protocolo con Sanidad para la atencién del alumnado con en-
fermedades crénicas y necesidades previsibles/no previsibles.

Encargado/a de Comedor:

* Permanecera en el Centro durante el periodo de comedor.

* Ejercerad como interlocutor/a con usuarios, familias y empresa.
* Realizara el inventario de comedor.

* Repondra el menaje.
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» Supervisara las necesidades del alumnado comensal (dietas, alergias...) se-
gun protocolo de la Resolucion 1/9/16 para coordinacion con el centro de
salud adscrito.

* La gestidbn econOmica sera realizada por la secretaria del centro.

* Velarad que se cumplan las normas de seguridad sanitaria por el COVID-19
por parte del alumnado y monitores.

Monitoraje de Comedor:

» Atender y custodiar al alumnado comensal.

* Mantener el orden y resolver incidencias e informar a la encargada y tutor@s.

* Prestar atencion a la adquisicion de habitos alimenticios e higiénicos.

* Respetar el Proyecto Educativo del Centro.

* Conocer las enfermedades o necesidades sanitarias del grupo.

* Fomentar los valores entre los alumn@s: coeducacion, inclusion, respeto...

* Vigilard que se cumplan las normas de seguridad sanitaria por el COVID-19
por parte de alumnos.

Empresa adjudicataria:

* Respetar el Proyecto Educativo del Centro.

» Estararegistrada, al corriente de S.S. y tendra el seguro de responsabilidad.
» Formaré al personal a su cargo.

» [Estara sujeta a la normativa vigente sobre comedores escolares.

Derechos del alumnado usuario de comedor:

* Recibir una dieta equilibrada.

* Recibir orientaciones para la higiene y la salud, habitos alimentarios y socia-
les.

* Participar en las actividades educativas programadas.

» Recibir si procede, las ayudas de comedor.

Deberes del alumnado usuario:

* Aceptar y respetar el Proyecto Educativo del comedor.
+ Comportarse adecuadamente.

* Respetar al personal y seguir sus instrucciones.

* Respetar al resto del alumnado.

» Participar en las actividades programadas.

Derechos de las familias de los comensales:

» Derecho a ser informados de la programacion del comedor, de la normativa
vigente y de cualquier otra circunstancia que afecte a sus hijos e hijas.

Deberes de las familias de los comensales:

» Abonar la cuantia que corresponda por el servicio prestado.

» Conocer el Proyecto Educativo de comedor.

* Cumpliry respetar el RRI del comedor.

* Informar a Direccidn, tutores y encargada de Comedor de enfermedades cré-
nicas, alergias y otras, de sus hij@s, presentando el certificado médico co-
rrespondiente segun Resolucion 1/9/16.

» Solicitar a la direccién del centro el suministro de la medicacién necesaria se-
gun la citada Resolucién, a cargo de personal no sanitario del centro.

Otros comensales: El resto de usuarios, siempre que haya vacantes, tendra de-
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recho a recibir atencion y una dieta equilibrada. Asimismo, tendr& la obligacion de
pagar el servicio prestado y de respetar el Proyecto Educativo.

d) Relacién de mends.

Segun la Ley 26/2018 de 21/XIl, en el articulo 82. sobre criterios de diversidad
en los menus, se determina que los alimentos que se proporcionen en todo tipo de
menus y acontecimientos para la infancia o la juventud, han de garantizar la igualdad
en la diversidad, ya sea por razones meédicas, religiosas o culturales, y ofrecer alter-
nativas.
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14.Proyecto de investigacion e innovacion educativa (PIIE) LA COEDUCACIO |
LA CONVIVENCIA EN EL PATI ESCOLAR

1. Oportunitat.

El curs passat iniciarem aquest projecte d’'innovacié destinat a transformar el
nostre centre a través d’'un canvi en els nostres habits i costums com a mestres, i a
la forma en que treballem; partint del bon treball que fa el professorat del nostre
centre, intentem trobar noves maneres de fer el nostre treball, d’oferir els continguts
a I'alumnat, procutrant evitar 'acomode a la nostra zona de confort i buscar noves
maneres de fer les coses.

Dissenyarem el projecte en dues fases, una cada curs. La primera, que
desgraciadament ha quedat a mitges degut a I'excepcional situacio sanitaria i social
viscuda els darrers mesos, buscava coneixer i fer nostres diferents metodologies per
a treballar dins de classe. El segon curs, el que ve, volem centrar-nos en transformar
els espais exteriors del centre, principalment els patis, per tal de convertir-los en
espais molt meés inclusius i co-educatius.

Malgrat les dificultats viscudes durant I'Gltim trimestre del curs 19/20, pensem
gue ens trobem al moment idoni per a fer aquest pas. La crisi de la Covid-19 ens ha
posat de manifest algunes mancances de I'escola a I'hora d’atendre a I'alumnat. Ara
gue cal guardar distancies fisiques entre les persones, el centre ha d’aprofitar cada
racO per a poder treballar d’'una forma que evite la massificacié que trobem a moltes
de les nostres aules.

Des dels temps de Rousseau s’ha considerat la natura el medi natural dels
infants, i malauradament sol estar desaprofitat a les escoles. Transformant el nostre
pati, 'espai exterior es converteix en un recurs educatiu de primer ordre, ja que ens
permet treballar continguts curriculars en un entorn excepcional i ple de possibilitats.

Cal no oblidar que, degut a I'excepcionalitat de la Covid-19 i a les instruccions
gue han arribat als centres, el pati es convertira també en un lloc d’adquisicié del
curriculum, a més d’'un espai on xiquets i xiquetes podran gaudir de I'activitat fisica
gue tant han tirat de menys durant el confinament a que han estat sotmesos.

D’altra banda ens hem adonat que el nostre pati de Primaria esta basat i donat
quasi tot el protagonisme a l'esport i I'activitat fisica. Ens agrada i tractem de
potenciar en el nostre alumnat els habits saludables, per suposat, pero hem vist que
una part de I'alumnat no gaudeix d’aquest tipus de propostes. Son xiquets i xiquetes
gue necessiten alternatives, altre tipus d’activitats, i desgraciadament no els les
estem oferint. Una de les principals causes €s que el nostre pati, com tants, va ser
dissenyat al voltant de les activitats esportives. Dues enormes pistes de futbol i
basquet ocupen la majoria de I'espai. Molts xiquets busquen aquest tipus de joc,
pero, i cal dir-ho, moltes xiquetes no volen jugar al futbol ni fer activitats basades en
el joc fisic i, de vegades, competitiu. Volem un pati distint. Volem un que done
alternatives als xiquetes i xiquetes que necessiten i desitgen altre tipus d’activitats,
gue no discrimine a aquelles i aguelles que no volen fer activitats fisiques, un pati ple
d’art, jocs populars, jocs no competitius, bonic i que done opcions a tots i totes.

Volem transformar els nostres patis en espais d’aprenentatge, motivacio,
esforg, cooperacié i exploracio.
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2. Innovacio

Volem que la transformacio del nostre pati siga feta per tota la comunitat
educativa, aixo vol dir docents, alumnat i families. Tots i totes tenim alguna cosa a
dir. Un grup de mares del Consell escolar ens proposaren fer la transformacio del
pati el curs que ara acaba i fins i tot presentaren una serie d'idees i mesures
concretes, i entenerem que era el moment de fer-ho. Comptem amb la col-laboracio
de 'AMPA, la Direccio del centre i sols en falta el financament.

Hem contactat amb Sandra Molinés, professora a La universitat La Florida,
que té llarga experiéncia en transformacions de patis escolar i ens va a ajudar. Una
mirada externa pot ser clau per a fer-nos veure quines son les nostres necessitats
reials. Perd, a més, necessitem a Sandra per a ajudar-nos en la transformacié del
nostre centre. Nosaltres som qui usarem el pati en el futur, i per tant necessitem la
visié adequada, I'actitud correcta i les idees. Sandra vindra a fer algunes xarrades al
professorat, alumnat i families per a conscienciar a tots i totes del repte que tenim,
de com portar-lo endavant i de com cuidar-lo d'ara en avant. Sandra ens
assessorara en la deteccié de necessitats, I'elaboracié de propostes i la posada en
marxa de les mateixes.

A setembre formarem una comissié de pares/mares, mestres i Sandra. Entre
tots detectarem on i com hem d’intervindre, i com podem millorar. Preguntarem a
lalumnat del centre, que podra fer les seues propostes de millora i participara
directament en la transformacio.

Encara que a setembre, una vegada comence la comissidé a reunir-se,
apareixeran noves propostes basades en allo que anirem trobant i ens recomanen
els i les alumnes, algunes idees que tenim ara mateix son les seguents:

un agora de fusta per a fer classe a I'aire lliure

zones de sorra amb troncs d'arbres

zones de gespa (artificial o grama)

casetes i cuines de fusta

sorra de platja a I'arener del pati d’Infantil

escales de corda i hamaques per a penjar dels arbres
jocs populars pintats a terra

muntanyes de pneumatics
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No obstant aixd no sera fins a setembre quan concretem les actuacions
adequades. Aquestes les haurem d’extraure d’'un analisi de les necessitats de
lalumnat i els recursos espacials, personals (col-laboracié families, alumnat,
professorat) i economics amb que comptem.

3. Calendari d’actuacions

El calendari d’actuacions previst 0 passos a seguir €s el seglent:

A setembre reunir al professorat i fer una xerrada per a que prenguen
consciencia de les necessitats d’acometre una nova perspectiva pedagogica als
espais exteriors

e Reunions el sector families

e Anadlisi de les nostres necessitats i caréncies mitjancant I'alumnat; les mestres
passaran enquestes a l'alumnat per a que expresse les seues propostes de
millora

e El professorat i families extreurem les dades de les enquestes per a trobar els
problemes i necessitats reials que tenim a la nostra escola

e Fer una concrecid i planificacié de les actuacions a realitzar.

e Comengar la transformaci6 amb ajuda de tota la comunitat educativa. Les
families i professorat hauran de vindre al centre a treballar fora de I'horari lectiu
(de forma altruista i voluntaria, obviament). L'alumnat participara també en les
actuacions de forma directa.

e Al mateix temps que es transforma el pati és fonamental transformar igualment
algunes de les nostres concepcions; tots i totes hem de prendre consciéncia del
gue estem fent, del perqué i tindre la voluntat de mantindre els espais i materials.

e Conscienciar al professorat serviria de poc si les monitores del menjador queden
fora d’aquesta formaci6. El temps de menjador, dues hores cada dia, sén
moments on no hi ha professorat al pati, sind personal del menjador. Aquestes
persones han de rebre la mateixa formacié que I'equip docent, ja que cada dia
van estar a eixos espais amb l'alumnat i han de seguir amb el nostre projecte,
les actituds adequades, la mirada precisa.

4, Sostenibilitat.

El nostre projecte inicial parlava de la necessitat que trobem al centre d'un
canvi de mirada cap al treball docent, cap a l'alumnat, tractant de transformar
l'escola mateixa mitjancant la transformaci6 de la nostra tasca, les nostres
actuacions. Tendim a repetir el que ens funciona, perd aix0 sols ens garateix que
podriem aconseguir els mateixos resultats. Pensem que ja no és suficient.

El primer curs, degut al tancament de l'escola, ha sigut desastrés i no hem
canviat gran cosa. El segon any ens plantejavem transformar els patis i els espais
exteriors. Ara mateix pensem que aguesta ha de ser la prioritat. No volem reprendre
el que ja deixarem endarrere. Pensem que és el moment perfecte per el que ens
hem plantejat. Es fonamental abordar aquests espais de forma prioritaria, encara
gue som conscients de les dificultats que afrontarem degut a les restriccions
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sanitaries imposades per la Covid-19.
5. Participacio.

Just la idea que pretenem és fomentar que tot I'alumnat tinga possibilitats de
joc i d’expressio al pati. Fins ara és I'esport I'activitat principal, i per eixa rad molts
xiguets i xiquetes que no gaudeixen d’aquests tipus d’activitats es queden sense
opcions al temps de pati, que hem de recorda que no és sols la mitja hora al mati,
sind també les dues hores de menjador i el temps de matiners abans de classe.

El que pretenem és, precisament, donar opcions variades de joc perqué tot
'alumnat gaudisca d’eixos moments. Es tracta, a la fi, de tindre un pati molt més
inclusiu, sense que cap xiquet/a puga sentir-se discriminat pel seu géenere o el tipus
d’activitat o joc que prefereix.

El nostre projecte preveu la participacio de tota la comunitat educativa en el
procés de transformacio.

La nostra escola ja du endavant un programa de PEAFS, que inclou una
organitzacié del temps d'espai al voltant de I'educacio fisica. Amb el projecte de
PATI VIU, pretenem donar cabuda també a altres activitats d’oci que no siguen
exclusivament esportives, per aixi poder oferir un pati completament inclusiu i a la
mesura de les diferents personalitats i gustos del nostre alumnat.

6. Plurilingliisme.

Tots els cartells al pati estaran rotulats en les dues llenglies oficials de la
Comunitat Valenciana.

Al pati sempre tractem de fomentar el valencia com a llengua d’Us habitual i de
joc. No obstant, la llengua materna de I'alumnat és principalment el castella i per eixa
rad solen comunicar-se en ella.

7. Avaluacio.

Aquest procés sera fonamental i el farem en dos moments concrets:

e Avaluacio inicial a setembre, en la que I'alumnat detectara les necessitats reials
d’actuacio als patis i espais exteriors. La farem mitjancant enquestes que el
professorat i families analitzarem per a extreure conclusions que ens permeten
trobar les actuacions necessaries i la seua posterior planificacié i posada en
marxa.

e Avaluacio final, a final de curs, que farem mitjancant noves enquestes a lI'alumnat
i 'observaci6 directa del professorat i personal de menjador, per a comprovar que
les mesures posades en marxa han sigut exitoses i han aconseguit els objectius
que preteniem.

8. Pressupost per al projecte.

El curs passat se’'ns assignaren 2714 euros, dels quals només aplegarem a
gastar 805 fins al confinament, el 16 de mar¢. La resta d’eixos diners anem a tornar-
la, com se’ns demana. Per una causa aliena a nosaltres no hem pogut portar
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endavant moltes de les actuacions que preteniem.

Del pressupost que demanarem, una part anira destinada a formacio i
conscienciacio del professorat, families i personal del menjador, i també a
I'elaboracié d’'un projecte viable amb propostes concretes per als nostres espais a
partir de les necessitats detectades. La persona que S’encarregara d’aquestes
tasques és Sandra Molinés, professora universitaria en La Florida i amb molta
experiéncia transformant patis escolars.

L'altra part de la subvencio els gastarem en materials que necessitarem
incorporar al pati, com lI'agora, taules o casetes de fusta, pintura, etc.

Materials inventariables

e 2 Kit rockodrom/Bulder (5m x 2,5 m) 750 €
e Habilitacio del «bosc prohibit» com a espai d’aventura 750 €
e Habilitacié zona Pic nic (gespa artificial) 750 €
e Habilitacié zona pic-nic (taules exterior) 500 €
e Adequacio espai prefabricats con biblioteca al pati 250 €
SUBTOTAL 3000 €

Despeses no inventariables
e Muntatge diferents estructures 2000 €

e Assessorament, planificacio i formacio de professorat i families

(Sandra Molinés) 1000 €
SUBTOTAL 3000 €
TOTAL PRESSUPOST PROJECTE 6000 €
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15. PEAFS (Proyecto de deporte, actividad fisica y salud)

a) Objetivos

* Incrementar el nivel de practica deportiva.

* Promover la actividad fisica y el deporte para favorecer un estilo de vida saluda-
ble e impulsar que nuestro centro se constituya como agente promotor.

* Incrementar el nimero de escolares que practiquen actividad fisica y deporte
dentro y fuera del horario escolar.

» Desarrollar habitos saludables en el trabajo individual y de equipo, asi como valo-
res de esfuerzo, confianza, responsabilidad, iniciativa personal, autocontrol y su-
peracion personal.

* Beneficiarse del deporte divirtiéndose y formarse jugando.

* Fomentar el juego limpio y la funcion formativa de la competicion en el deporte
escolar.

« Conocer y apreciar los valores de convivencia.

« Conocer, comprender y respetar diferentes culturas y las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres.

» Difundir la participaciéon en las actividades deportivas y fisicas programadas.
* Aunar el esfuerzo y la dedicacion de los organismos y agentes educativos impli-
cados en este proyecto. (AMPA, Claustro, Escuelas Deportivas Clubs...).

b) Metodologia, seguimiento.

La metodologia propuesta para implementar este proyecto, se orienta hacia la
consecucién del objetivo prioritario:fomentar en el alumnado el gusto por la actividad
fisica y la confianza en sus propias posibilidades motrices. El enfoque metodoldgico
tendra un caracter eminentemente global y ludico.

Este principio se concretara en:

Ofrecer suficientes oportunidades de experimentar, practicar y mejorar.
» Dar feedback: corregir, animar... pero siempre en positivo.
* Proporcionar actividades de maxima patrticipacion.
* Preparar actividades adaptadas a la edad y el nivel de habilidad del alumnado.

* Favorecer la interaccion familia-alumnado- escuela.
c) Plan de actividades

Las actividades deportivas programadas son un complemento necesario
para erradicar el sedentarismo de la sociedad actual, mejorando asi la salud fisica y
mental de nuestro alumnado. Potenciamos la actividad para que sean activos, enér-
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gicos, colaboradores y se formen en valores que cada dia se ven menos.

d) Cuadro de actividades del proyecto educativo

*Debido a la situacién de escepcionalidad sanitaria, los tiempos de recreo se han te-
nido que organizar en dos turnos diferenciados:

A, de 10:30 11:00 horas para 1°, 2°y 3° de primaria
B, de 11:00 a 11:30 horas para 4°, 5° y 6° de primaria

Ademas, cada grupo-clase debe permanecer aislado del resto, en las zonas que se
han delimitado para ello.

Es por esto que nuestro PEAFS no puede llevarse adelante como ha sido habitual,
restringiendo las actividades de nuestro alumnado, y el uso de material deportivo en

tiempo de recreo.

Liga de Baloncesto
Liga de Colpbol
Liga de Ping Pong

Curso.

ACTIVIDADES TEMPORALIZACION | NIVELES RESPONSABLES

LIGAS deportivAs en EL

HORARIO DE RECREO Y Maestras de EF,

COMEDOR ESCOLAR: Durante todo el o encargada del
Primaria. comedor y

coordinador del
mismo.

TRADICIONALES

Carrera solidaria Enero Infantil y Primaria || El claustro
TARDE DE LOS JUEGOS
POPULARES Y Abril Infantil y Primaria || El claustro

JORNADAS DEPORTIVAS
ENTRE CENTROS
PUBLICOS DE LA

AMPA:
- Esgrima

LOCALIDAD: 3r trimestre

2° primaria: Juegos 2° trimestre Primari Maestras de EE
. rimaria aestras de

del mundo 2° trimestre

4° primaria: Juegos 1r trimestre

de estrategia

5° primaria: Colpbol

6° Pilota valenciana

ACTIVIDADES

EXTRAESCOLARES Presidenta del

COORDINADAS CON EL Durante todo el curso. | Primaria. AMPA y maestras

de EF

PILOTA AL'ESCOLA

3r trimestre

4° de primaria

Maestras de EF

SEMANA DEPORTIVA

3r trimestre

Infantil y Primaria

Maestras de EF

ACTIVIDADES EN LA
NATURALEZA

1° primaria: senderismo
2° primaria: orientacién
3° primaria: multiaventura

4° primaria: actividades
nauticas (Escoles de la mar)

5° primaria: semana blanca

2°y 3r trimestre

Primaria

Maestras de EF
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6° primaria: bici por el rio
Turia

ORGANIZACION DE LAS
ZONAS DEL PATIO Durante todo el curso. | Primaria. El claustro
* Ver cuadro anexo

PATI ACTIU: DISTRIBUCIO DE ZONES®

PISTA

TERRA 1

TERRA 2

PING PONG

ESCENARI

Cada classe tindra un balé multiusos, un bal6 de basquet i una corda i seré res-
ponsable del seu material.

El material es guardara a classe.

Nomes es traura el bal6 de classe el dia que toque terra o pista.

La pista i la terra s I"tnic lloc on es pot jugar al balo.

No es podra jugar a la corda en el porxe.

Nomeés podran jugar a basquet les classes que li toque la pista, havent de compartir
I"espai amb la resta de balons.

L alumnat no pot portar balons o pilotes de casa.

El material del ping pong es penjara a la zona de vestuaris i les mestres de la zona
del bany ho repartiran i el deixaran penjat quan acabe el pati.

La mestra que vigila la zona de |'escenari sera |'encarregada de preparar i guardar
el material (allargador i aparell musical).

L incompliment de les nhormes sera sancionat segons el RRI.

3 Durant el curs 20/21, i mentre dure la’emergéencia sanitaria, les zones del pati es veuran modifica-
des per tal d’establir zones de joc separades per a cada grup/classe
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PROYECTO DEPORTIVO DE CENTRO: en horario lectivo y complementario del
alumnado. Aunque la convocatoria del PEAFS es para primaria, también participa in-
fantil
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16.Plan de actuacion para la mejora del rendimiento académico del alumnado.
PAM

ORDEN 38/2016 de 27 julio Conselleria Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte.
Decreto 104/2018 sobre equidad e inclusién educativa. Resolucién 20/08/2018 actuaciones
del PAM. Orden 20/2019 de 30 de abril. Resolucion 5 de julio de 2019.

a) Calendario de elaboracién y aplicacion.

El presente documento ha sido elaborado por el Claustro y aprobado por el
Consejo Escolar, para su aplicacion a lo largo del curso. Se incluye dentro del Plan
de Atencion a la diversidad e inclusion educativa (PADIE).

La elaboracion del PAM se inicia con la con el diagnostico del centro y el con-
texto, a partir de la evaluacion interna, determinacion de barreras para la inclusion,
resultados académicos y a las conclusiones de las intervenciones planteadas para
un curso escolar.

Las pruebas de evaluacion realizadas al alumnado de nuestro centro hacen re-
ferencia a las evaluaciones internas (no a las externas durante el presente curso, de-
bido a la situacion de confinamiento vivida durante el tercer trimestre del cuso pasa-
do): evaluacion inicial y final del alumnado, los progresos y dificultades encontradas
a lo largo del curso.

A partir de los resultados del PAM, se elabora el calendario de trabajo y las li-
neas generales de actuacion, dando prioridad a aquellos aspectos susceptibles de
mejora que se observan en el andlisis de los resultados, los objetivos de trabajo con
el alumnado y familias y seguimiento del Plan de Mejora.

Este documento tiene como finalidad que todo el alumnado pueda desarrollar
sus capacidades potenciales y pueda continuar sus estudios con la preparacion ade-
cuada, basandonos en los principios de equidad e inclusién educativa

b) Objetivos generales del plan de mejora del rendimiento académico.
» Desarrollar intervenciones educativas inclusivas y cambios organizativos y meto-
dolégicos que den respuesta a las necesidades educativas desde la inclusion.

* Mejorar el rendimiento académico del alumnado: objetivos y competencias clave.

* Mejorar la competencia emocional y las habilidades de interaccion social del
alumnado para conseguir mayor integracion socioeducativa.

* Reducir el absentismo y el abandono escolar prematuro.

* Conseguir la mejora en la calidad educativa de forma progresiva, garantizando la
atencion educativa para la compensacion de desigualdades en educacion.

e Unificar criterios de actuacion a nivel de Centro.

* Priorizar las lineas de actuaciéon en funcién de los resultados de las evaluaciones
externas e internas.
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Garantizar que el alumnado alcance una competencia plurilingle.
Revisar el lenguaje de los documentos y carteleria bajo el principio de inclusion.

Realizar un plan funcional y de cooperaciéon y de formacion, eficaz para toda la
Comunidad Educativa.

Formarse en metodologias activas y que fomentan la inclusién.

Realizar una inmersion en la practica diaria de un lenguaje mas inclusivo, no se-
xista y no estereotipado del alumnado.

Resaltar la informacion que ofrecen los libros de texto que nos ayuda a trabajar
la igualdad y la inclusion tanto a nivel visual como escrito.

Detectar en el aula la aparicion de estereotipos que surgen diariamente y que se
quieren cambiar.

Hacer visibles y trabajar los diversos tipos de familia.

Continuar visualizando a la mujer en todos los ambitos y materias referente al
pasado y a la actualidad.

c) Consideraciones generales para la mejora del rendimiento académico

Necesidad de mantener ratios adecuadas.

Adecuacion de espacios, medios y recursos para conseguir una educacion de cali-
dad.

Revision y adecuacion de recursos humanos y personales para poder desdoblar
los grupos numerosos en areas instrumentales, en las areas de Lengua extranje-
ra'y en desdobles de infantil 5 afios.

Aprovechamiento del recurso de la auxiliar de conversacion de lengua extranjera.

Elaboracion de intervenciones educativas para atender la diversidad del alumnado
desde una perspectiva inclusiva.

Realizar ambientes de aprendizaje internivel.

Realizacion de reuniones interciclos para coordinar el paso entre etapas: infantil-
primaria, primaria-secundaria. Y de un ciclo a otro.

Evaluacion interna de forma trimestral y externa cuando corresponda.

Formacion continua del profesorado adecuada al Proyecto Educativo del Centro
para aplicarla con el alumnado: formacion en metodologias activas que fomenten
la participacion e inclusién de todo el alumnado.

Dinamizacion por parte del Equipo Directivo y coordinador/a de formacion para or-
ganizar grupos de trabajo y formacion del profesorado en el Centro.

Asesoramiento por parte de los CEFIRES, Inspeccién Educativa y otros organis-
mos oficiales.

Coordinacion con el resto de centros de la localidad para el intercambio de recur-
S0s, experiencias, actividades...

Colaboracion de las instituciones locales para aquellos aspectos que sean de su
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competencia.

d) Competencias basicas:

CICLO DE INFANTIL

A. COMPETENCIA LINGUISTICA:

1. Mejorar la comprensioén lectora

Acciones:
e Lecturade
imagenes.

¢ Narraciones.

Recursos:

e Libros, cuentos,
poesias,
fotografias.

Responsables

e Tutoras/es,
especialistas

« profesorado de

Evaluacion:

« Continuay
formativa,con una
observacién

+ Contar cuentos, * Mensajes murales apoyoy, en directa y
historias, refranes y otros medios. momentos sistematica de la
poesias, * Material para determinados las realidad.
adivinanzas, poder leer/ familias.
trabalenguas. escribir.

* Hacery visitar « TICS.
teatros. . Cuentos de

* Conversar/ autoria femenina y
preguntar sobre otros
cuentos protagonizados

* Relacionar la idea por mujeres
con el mensaje
escrito desde la
prelectura.

e Celebrar el dia de
la familia para
visibilizar
diferentes tipos de
familias

2. Mejorar el habito lector y el gusto por la lectura

Acciones: Recursos: Responsables: Evaluacion:

- Lectura de libros - Libros, cuentos, Tutoras/as, Continua, con una
de la biblioteca de folletos, especialistas, observacioén directa y
aula:visibilidad de propaganda, profesorado de apoyo | sistematica de la
las aportaciones carteles. Yy, en momentos realidad.
de la mujer en la - Taller de teatro. determinados, las
Historia. familias.

- Cuentacuentos.
- Aumentar la
L - Juegos de
dotacion de lenguaje: memor
biblioteca con guaje. Y,
criterios inclusivos. abecedarios...
. - TICS.

- Visitaala
biblioteca
municipal.

- Usodela

biblioteca escolar.

- Préstamo de
libros.

- Caja sorpresa.
- Dramatizaciones.

118




3. Mejorar la produccion de textos escritos

Acciones: Recursos: Responsables: Evaluacion:
- Juegos con el - Tarjetas con el Tutoras/es, Continua, con una
nombre. nombre. especialistas, observacion directa y
- Caja sorpresa. - Trabajar el nombre | Profesorado de apoyo | sistematica de la
- Grafomotricidad en la pizarra. y, en momentos realidad.
' determinados, las
- Escritura - Nombres en las o
; bl familias.
espontanea. tablas.
- Favorecer la = Cuadernos de
- Redactar noticias, |- Elementosde
cartas, recetas, escritura o dibujo.
listados, - TICS.
verdaderos.
- Hacer notas a las
familias.
- Descripciones.
- Inventar historias.
4. Mejorar la expresion y comprension oral
Acciones: Recursos: Responsables: Evaluacion:
- Conversaciones. - Asambleas Tutoras/es, Continua, con una
- Lectura de - TICs especialistas, prof. observacion directa y
imagenes. - Cualquier actividad | 2P°Y0Y las familias. | sistematica de la
o q realidad.
- Historias. de la jornada

Dramatizaciones.

Juegos de lengua:
adivinanzas, veo-
veo.

Mdusica.
Realizar
ambientes de
aprendizaje
interniveles

escolar.

- Mensajes escritos
en diferentes
apoyos de interés
de los alumnos.

COMPETENCIA MATEMATICA:

1. Mejorar la competencia en la resolucién de problemas

Acciones:

Presentacion de
situaciones
probleméticas de
la vida cotidiana
para poder
resolverlas entre
todos.

Autonomia en
resolucion de
problemas.
Responsabilidades
escolares.

Pensamiento
creativo.

Recursos:

- Juegos con
caramelos, con
pinturas...

- Bloque légicos.
- Entrelineas.
- TICS.

Responsables:

Tutoras/es,
especialistas,
profesorado de apoyo
y, en momentos
determinados, las
familias.

Evaluacion:

Continua, con una
observacion directa y
sistematica de la
realidad.
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2. Mejorar la competencia en las operaciones

el célculo

Acciones:

- Asamblea: pasar
lista, contar los que
han venido y los que

Recursos:

- Juegos matematicos:
nameros, domingés,
parchis, entrelineas,

Responsables:
Tutoras/es,
especialistas,
profesorado de apoyo

Evaluacion:

Continua, con una
observacioén directa y
sistematica de la

no; calendario: anterior | bloques légicos, Y, en momentos realidad.
y posterior. loteria, calendario, determinados, las
- Clasificacion/ fichas, pizarra, familias.
seriaciones. nimeros de lija,
cuadernillos.
- Juegos de mesa.
- TICS.
3. Mejorar la competencia en geometria
Acciones: Recursos: Responsables: Evaluacion:
- Actividades - Bloques logicos. Tutoras/es, Continua, con una
manipulativas. - Plastilina. especialistas, observacion directa y
- Interiorizacion/ - Objetos de clase. profesorado de apoyo | sistematica de la
plasmacion en y, en momentos realidad.
- - Juguetes. determinados, las
papel de figuras ) -1 '
geométricas - Construcciones. familias.
propias del ciclo - Varios materiales de
(circulo, oval la naturaleza.
triangulo, rombo, -TICS
cuadrado,
rectangulo ) .
- Relacionar formas
geométricas con
objetos reales.
- Construcciones
con varios
materiales.
- Manipulacion de
materiales de la
naturaleza.
HABILIDADES SOCIALES:
Mejoar las relaciones interpersonales del alumnado
Acciones: Recursos: Responsables: Evaluacion:
-Talleres internivel -Aula y patio El equipo de ciclo Observacion directa

-Juegos colaborativos en
pequefio grupo
-Grupos interactivos

-Hermanamientos entre
clases.

-Materiales para las
actividades de los
talleres

2. Aprender a identificar las emociones propias y las de los demas

Acciones:
-Asamblea
-Rutinas emocionales

-Proyecto de
responsabilidad

Recursos:

-Cuento “el monstruo de
colores”

-Paneles monstruos de

colores

Responsables:
Todo el equipo de ciclo

Evaluacion:
Observacion directa
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-Resolucién de conflictos
dialogada

3. Tomar conciencia de las propias acciones y decisiones

Acciones:

-Reflexion activa en
gran grupo.

-Reflexion personal en
el momento

del conflicto.

-Participar en la
elaboracion de normas
de clase y en acciones
reparadoras.

Recursos
-Dialogo y reflexién en
privado y en gran grupo

Responsables:
-Todo el equipo de ciclo

Evaluacion:
-Observacion directa

PRIMER CICLO DE PRIMARIA
COMPETENCIA LINGUISTICA:

1.-Mejorar la comprension lectora

Acciones: Recursos: Responsables Evaluacion:
- Observar y describir | - Libros,revistas. -Tutores - Observacion directa y
imagenes. - LAminas. - Especialistas sistematica del
- Leer:cuentos, - Fotografias. - Apoyos alumnado.
historias, . - Evaluacioén continua:
L - Cuentos,poesias o
- Preguntar/conversar P ) lectura, trabajo diario,
sobre el que leo. - Juegos. - TICS. participacion del
- Planificar la alumnado
sistematizacion horaria
semanal de
actividades.
- Dramatizar historias y
cuentos leidos.
2.-Mejorar el habito lector y el gusto por la lectura
Acciones: Recursos: Responsables Evaluacion
- Préstamo de libros. - Libros: -Tutores -Observacion
- Dramatizar. cuentos,Teatro Especialistas directa,sistematica del
- Cuentacuentos. - Juegos de lengua. - Apoyos alumnado.

-Lectura frecuente en
la aula de cuentos,

- Biblioteca de aula'y
municipal.

-Evaluacioén continua
Seguimiento fichas de

noticias... -Textos en diferentes lectura, trabajo (Ijiario,
- Visitar la biblioteca apoyos (revistas, p;artlmpacmn de
municipal. cémics, folletos, TICS. alumnado.
-Memorizar
poesias,trabalenguas.
3.-Mejorar la produccién de textos escritos
Acciones: Recursos: Responsables: Evaluacion:
- Narrar por escrito, - Radio -Tutores - Observacién directa y
con orden, situaciones | . cyentos - Especialistas sistematica del

vividas (aniversario,

alumnado.
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excursiones...), 0 - Experiencias en la - Apoyos - Evaluacion continua:
imaginadas (sonidos, escuela y entorno, fichas, seguimiento del
cuentos...) para la reflexion cuaderno,
- Recoger noticias. (solucion de participacion del

. - conflictos...) alumnado.
- Recoger informacion
dirigida. -Diarios: de la clase,
- Realizar entrevistas a | Personal del jefe de
miembros de la semana o de
comunidad escolar... vacaciones.

-TICS.

4. Mejorar la expresion y comprension oral
Acciones: Recursos: Responsables: Evaluacion:
- Conversar, leer - Asambleas de aula. -Tutores - Observacién directa y
imagenes. - Actividades - Especialistas sistematica del
- Contar historias, realizadas en la - Apoyos alumbre.

hechos préximos al
alumno/a.

- Exponer temas

propuestos, con el
apoyo de la imagen.

jornada escolar y/o
actividades
extraescolares.

- Paneles, murales...

- Evaluacion continua:
Seguimiento del
trabajo diario,
participacion.

COMPETENCIA MATEMATICA:

1. Mejorar la competencia en la resolucién de problemas

Acciones:

- Leer detalladamente
y con precision
cualquier problema .

- Sefalar, subrayando,
la pregunta del
problema.

- Plantear como
resolverlo.

- Contestar a la
pregunta usando su
misma estructura y
palabras.

- Elaborar problemas
con una operacion
dada.

- Plantear y
argumentar situacién
problemética y
resolverla en grupo.

Recursos:
- Dibujos del problema.
- Problemas de

dificultad variable,
adecuada a la edad.

- Preguntas que llevan
a la resolucion del
problema.

- Cuadernillos de
refuerzo y ampliacion.

-TICS

Responsables:
-Tutores
- Apoyos

Evaluacion:

- Observacion directa,
continua e
individualizada del
alumnado.

- Presentacién de
trabajos.

- Controles periodicos.

2. Mejorar la competencia en las operaciones y el calculo

Acciones:

- Contar siguiendo
seriaciones de
dificultad graduable.

- Calcular

Recursos:

- Seriaciones
progresivas/regresivas

- Operaciones.
- Calendario.

Responsables:
-Tutores
-Apoyos

Evaluacion:

- Observacion directa,
continua e
individualizada del
alumnado.
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mentalmente
operaciones.

- Jugar con nimeros,
entrelineas, decenas,
precios...

- Descomponer
ndmeros.

- Juegos: (parchis,
oca, abaco,
entrelineas...)

- Parrillas doble
entrada.

- Presentacion de
trabajos.

- Controles periédicos.

3. Mejorar la competencia en geometria

Acciones:

-Trabajar de distintas
maneras las figuras
geomeétricas:dibujar,
manipular, construir,
deducir sus
caracteristicas.

- Expresar
verbalmente
caracteristicas de
figuras geométricas
observar y deducir.
- Dibujar con formas

geomeétricas
estudiadas.

-Descubrirlas en el
entorno.

Recursos:

- Observacion de las
figuras.

- Uso de la plastilina 'y
otros materiales para
modelarlas.

- Objetos del entorno.
- Recursos TICS.
- Mesa digital.

Responsables:
-Tutores
-Apoyos

Evaluacion:

- Observacion directa,
continua e
individualizada del
alumnado.

- Presentacién de
trabajos.

- Controles periédicos.

HABILIDADES SOCIALES:

1. Mejorar las relaciones interpersonales del alumnado

Acciones:

- Realizar asambleas
semanales donde
cuentan como ha
transcurrido la
semana.

- Buzén de
felicitaciones con el fin
de destacar las
fortalezas de los
compafieros.

- Reflexiones
individuales o en grupo
cuando la situacién lo
requiere.

Recursos:
- Asamblea.

- Buzén de
felicitaciones.

Responsables
Equipo docente.

Evaluacion:

Observacion de las
diferentes actuaciones,
actitudes, resolucién
de conflictos, trabajos
realizados y registro
individualizado.

2. Aprender a identificar las emociones propias y las de los demas

Acciones:

Lecturas de cuentos
que hablan de las
emociones con el fin
de identificarlas.

Recursos:
- Cuentos.
- Videos.

- Materiales del
proyecto lectura y
emociones.

Responsables
Equipo docente.

Evaluacion:

Observacion de las
diferentes actuaciones,
actitudes, resolucion
de conflictos, trabajos
realizados y registro
individualizado.
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3. Tomar conciencia de las consecuencias de las propias acciones y decisiones
fomentando la responsabilidad.

Acciones:

- Elaborar
conjuntamente las
normas de la clase.

- Reconocery
reflexionar sobre las
consecuencias del
cumplimiento y no
cumplimiento de las
normas.

- Lecturas
relacionadas con la
responsabilidad.

-Aprender a
disculparse y pedir
perddn y buscar
soluciones a los
conflictos.

Recursos:

-Murales con las
normas de la clase
elaboradas por el
alumnado.

- Secuencia de
imagenes para
alcanzar los logros.

Responsables
Equipo docente.

Evaluacion:

Observacion de las
diferentes actuaciones,
actitudes, resolucion
de conflictos, trabajos
realizados y registro
individualizado.

4. Adquirir y poner en practica estrate

ias de control emocional

Acciones:

- Realizar sesiones de
relajacion diarias en la
clase, primera sesion
de la tarde.

- Llevar a cabo
técnicas de
autocontrol.

- Realizar la
autoevaluacion
individual diaria al
finalizar la ultima
sesion del dia.

Recursos:

- “Tranquilo y atento
Como una rana”.

( Libroy CD).

- “Cuento de la
tortuga” (técnica de
autocontrol).

Responsables:
-Equipo docente.

Evaluacion:

- Observacion de las
diferentes actuaciones,
actitudes, resolucion
de conflictos, trabajos
realizados y registro
individualizado.

SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA
COMPETENCIA LINGUISTICA:

OBJETIVOS

1. Mejorar la comprension lectora

Acciones:

- Fomentar actividades
para el uso del diccio-
nario: concursos,
murales.

- Hora semanal de
lectura colectiva.

- Presentacion libro
por el autor.

Recursos:
Diccionarios

- Biblioteca de aula y
del Centro.

- Autores de libros.
-TICS

Responsables

- Todo el profesorado
del ciclo.

Evaluacion:

- Se evalla la
capacidad de buscar
eficazmente en el
diccionario.

- Observacion
sistematica.

- Registro para
entonacion, ritmo,
pausas y comprension.
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- Realizacion de
cuestionario a nivel
oral y/o escrito sobre
el que leo.

2. Mejorar el habito lector y el gusto por la lectura

Acciones:

- Recomendaciones de
lecturas por parte de
los alumnos.

- Realizar dramatiza-
ciones sobre textos
diversos que eviten
esteriotipos de género.

-Lecturas colectivas.

Recursos:
- Libros de casa.

- Textos literarios
(dramaéticos...),
adaptados al nivel del
alumnado.

- Biblioteca de aula'y
de Centro.

- Recursos
audiovisuales.

-Lecturas que
fomenten la diversidad
afectivo-sexual e
identidad de género.

Responsables
-Tutor/a
Equipo docente.

Evaluacion:

- Seguimiento a través
de fichas,
oralmente,etc.

- Observacion directa.

3. Mejorar la produccion de textos escritos

Acciones:

- Realizacion de
redacciones en casa
sobre temas dirigidos.

- Mejorar la
presentacion y la
caligrafia.

- Trabajar la
estructuracion de
frases en todas las
areas.

- Establecer criterios
comunes para trabajar
las libretas y
presentacion de
trabajos.

- Utilizar una guia

Recursos:
- Folios en blanco.

- Cuadernos de
caligrafia.

- Unificacion de los
criterios de correccion.

- Libretas.

- Guia préctica del
alumnado.

-TICS

Responsables:
-Tutores/familia

-Todo el profesorado
del ciclo.

Evaluacion:

- Se evaluara la
coherencia, la
estructuracion
gramatical, ortografia,
caligrafia y
presentacion.

- Revisién y correccion
de cuadernillos y
trabajos.

- Evaluacion dentro de
cada area: evaluacién
contextualizada.

- Correccion de las
libretas.

- Exposicion de los
varios textos

préactica para la narrativos.
confeccién de un texto
con coherencia.
4. Mejorar la expresion y comprension oral
Acciones: Recursos: Responsables: Evaluacion:
- Exposiciones orales | - Libros. Profesores del Evaluacion de la

de temas, previa
preparacion en casa.

- Enciclopedias.
- Revistas, diarios
- Internet

ciclo y familia.

capacidad del alumnado
para expresarse de
manera clara,
secuenciada, expresiva y
amena.
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1.1.1 COMPETENCIA MATEMATICA

1. Mejorar la competencia en la resolucién de problemas

Acciones:

- Programa para la
mejora de la atencion:
dedicacién de 30min.
semanales.

- Trabajar la
comprension lectora
de los enunciados de
los problemas:
preguntas orales,
subrayado, dibujos,
manipulacion de
objetos.

- Observacién por
parte del alumno de la
I6gica o no del
resultado.

Recursos:

- Cuadernos para la
mejora de la atencion.

- Cuadernos
especificos de
resolucién de
problemas.

Responsables:

- Profesorado del
Ciclo.

Evaluacion:

- Observacion y
correccion de los
ejercicios.

- La resolucién de
problemas de manera
colectiva, pasos
intermedios y la
respuesta completa a
la pregunta.

2. Mejorar la competencia en las operaciones y el célculo

Acciones:

- Dedicar 5- 10
minutos al principio de
la sesion para el
célculo mental.
-Realizacion de

operaciones de calculo
diariamente.

Recursos:

-Cuadernos de
operaciones

- Juegos: (parchis,
oca, )

- Programas
matematicos
interactivos.TICS

- Mesa digital.

Responsables:

- Profesorado de
matematicas y de
apoyo.

- Familia, a través de
juegos.

Evaluacion:

- Observacion directa y
continua del

alumnado, registro de
participacion y
realizacion de tareas.

3. Mejorar la competencia en geometria

Acciones:

- Trabajar los temas de
geometria desde el
principio de curso.
-Buscar las formas
estudiadas en la
realidad cotidiana.

Recursos:

-Trabajos de Ed.
Artistica: dibujos,
manualidades, arte
abstracto...

- Objetos del entorno.
- Recursos TICS.
- Mesa digital.

Responsables:

- Profesorado de
matematicas y de
apoyo.

- Familia, a través de
juegos.

Evaluacion:

- Observacién directa y
continua del

alumnado, registro de
participacion y
realizacion de tareas.

HABILIDADES SOCIALES

1.-Desarrollar las habilidades sociales del alumnado.

Acciones:

.Respetar los derechos
y sentimientos de los
demas.

.Participar en tertulias
respetando la opinion
y el turno de los
demas.

.Hacer explicitas las
normas de convivencia

Recursos:
.Murales.
.Libros.
.Videos.

Responsables:
.Profesorado del ciclo.

Evaluacion:

.Observacion directa y
continua del
alumnado.

.Registro anecdético
de las conductas del
alumno.
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regularmente y
siempre que sea
necesario.

.Lectura y visionado de
cuentos sobre
emociones, diversidad
afectivo-sexual,
identidad de género.

.Utilizar estrategias
adecuadas para
resolver
conflictos:saber pedir
perdén y buscar
soluciones.

TERCER CICLO DE PRIMARIA
COMPETENCIA LINGUISTICA:

1. Mejorar la comprension lectora

Acciones:

-Lectura colectiva un
dia a la semana en las
lenguas oficiales:

. en voz alta.

. explicacion del
contenido.

. destacar ideas
principales.

. incorporar el
vocabulario basico.
-Lecturas trimestrales
en lengua extranjera.

Recursos:
- Lecturas del libro.

- Libros de la biblioteca
del Centro y de aula.

- Textos narrativos,
expositivos,
argumentativos,
descriptivos v literarios
que favorezcan la
integracion
socioeducativa desde
una perspectiva
inclusiva.

Responsables

Tutores/as, profesores
de éareas linguiisticas.

Profesorado de apoyo.

Evaluacion:

- Control diario de la
entonacion y diccion.
- Comprension de
diferentes textos:

. La comprension
literal: localizar la
informacion, recoger
datos de un texto, etc.

. La comprensién
global: las ideas
principales y las
secundarias.

. La interpretacion y
reelaboracion del
texto: resumen,
esquemas, mapas
conceptuales, graficos,
etc.

. La reflexion sobre la

formay el contenido
del texto.

2. Mejorar el habito lector y el gusto por la lectura

Acciones:

- Lectura de un libro
por trimestre para las
tres lenguas.

- Crear biblioteca de
aula.

-Programar visitas a
una editorial/diario.

-Visitas de escritor@s

Recursos:

- Libros de la biblioteca
de aula, escolar,
publica y familiar.
-Guiones de fichas de
seguimiento y control
de lectura que
fomenten la
integracién
socioeducativa.

Responsables

- Profesores
responsables de
areas inguisticas del
Ciclo y el profesorado
de apoyo.

Evaluacion:
- Fichas.

- Cuadernillos de
actividades.

- Exposiciones orales.
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3. Mejorar la produccion de textos escritos

Acciones:

- Elaboracion de textos
escritos
quincenalmente en las
tres lenguas.

- Establecer pautas
comunes de
presentacion y
formado.

-Proponer situaciones
significativas para los
alumnos: cartas al
Ayto., correspondencia
escolar)

-Apoyar la expresion
escrita a través de la
lectura.

-Solicitar cursos de
formacion sobre
fomento del Plan
lector.

Recursos:

- A partir de textos
trabajados.

- Temas propuestos.
- Audiciones.

- Libros de texto.

- Radio.

-TICS.

Responsables

Profesores de areas
linguisticas del Ciclo y
el profesorado de
apoyo.

Evaluacion:

Correccibén:presentaci
on (caligrafia, limpieza,
margenes, espacios,
recursos
tipogréficos...) la
ortografia 'y el
vocabulario.

Cohesioén:concordanc
ia género, n°persona;
tiempos verbales,
nexos y conectores
gue articulan las ideas.

Coherencia:
organizacion y
estructura del texto,
coherencia entre
oraciones/parrafos, el
sentido global del
texto.

Adecuacion:
concordancia entre el
texto y contexto.
Adecuacion a la
intencién del autor y al
destinatario

4. Mejorar la expresion y comprensiéon oral

Acciones:
-Dramatizaciones.
- Exposiciones.

Recursos:

- Obras de diferentes
géneros literarios.
-Obras de teatro
adecuadas a su edad.

-Temas de interés del
alumnado.

Responsables

- Profesorado del ciclo
y de apoyo.

Evaluacion:

- Se evaluara la
expresion oral, la
entonacioén y los
contenidos, por medio
de la exposicion
activa del alumnado.

COMPETENCIA MATEMATICA

Mejorar la competencia en la resolucién de problemas

Acciones:

- Proceso de
razonamiento:
comprension de los
enunciados de los
problemas haciendo
insistencia en la
reflexion para
canalizar las
estrategias.

- Resolucién de
problemas
contemplados dentro
del curriculo y del en
torno al alumnado.

Recursos:

- Libro de texto.

- Cuadernillos de
matematicas.

- Fichas de refuerzo y
ampliacion.
-Proyectos de
innovacion: Tablas

digitales, la Realidad
Aumentada.

Responsables

- Profesorado del ciclo
y profesor de apoyo.
-Grupo de

Especialistas de
Innovacion.

Evaluacion:

- La resolucién de
problemas de hasta
cuatro operaciones
implicadas,
expresados de forma
fraccionaria o decimal.

- La utilizacion de
distintas unidades de
medida.

- La resolucién de
problemas de recuento
sistematico.
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2. Mejorar la competencia en las operaciones y el célculo

Acciones:

- Realizar operaciones
matematicas
correspondientes al
ciclo.

-Reforzar el calculo
mental diariamente.

Recursos:
- Libro de texto.

- Cuadernillos de
célculo y operaciones.

- Concursos de
operaciones
matematicas.

-Fichas
ampliacién/refuerzo.

Responsables:

- Profesorado del Ciclo
y de apoyo.
-Colaboracion familiar.

Evaluacion:

- Pruebas de calculo y
operaciones
matematicas.

3. Mejorar la competencia en geometria

Acciones:

- Realizar
manipulativamente
figuras geométricas.

- Realizar maquetas.
- Uso de las TICS.

Recursos:
- Libro de texto. - TICS

- Material manipulativo
y plastico.

-Proyectos Innovacién.
-Tablas digitales,

Responsables:
Profesorado de Ciclo y
apoyo.

-Grupo de
Especialistas de
Innovacion.

Evaluacion:

- Conocimiento de los
conceptos a través de
pruebas y realizacion
de trabajos
manipulativos.

HABILIDADES SOCIALES

1.-Mejorar las relaciones inetrpersonales entre el alumnado.

Acciones:
-Aprender a escuchar.

-Aprender a conversar
(turno de palabra, tono
de voz adecuado...).

-Solucionar los
problemas
adecuadamente.

-ldentificar
sentimientos de los
demas, empatia.

.Recursos:

-Actividades grupales
internivel.

-Jornadas de
convivencia del centro.

-Trabajo por equipos.
-Cortometrajes de
valores para nin@s.

Responsables:
Profesorado del ciclo,
especialistas y equipo
directivo.

Evaluacion:
-Seguimiento en
tutorias.

-Observacién directa
del clima del aula'y en
el patio.

2.-Aprender a identificar las emociones propias y las de los demas.

Acciones:

-Aprender a expresar
adecuadamente los
sentimientos.

-Respetar sentimientos
de los demas.
-ldentificar y emplear
las emociones de
forma positiva.

-Pensar en positivo.

Recursos:

-Canciones con
mensajes positivos.
-Colecciones de libros
sobre las emociones.

-Cortometrajes sobre
sentimientos y
emociones: empatia...

Responsables:
Profesorado del ciclo,
especialistas y equipo
directivo.

Evaluacion:
-Seguimiento en
tutorias.

-Observacion directa
del clima del aula 'y en
el patio.

3.-Tomar conciencia de las propias acciones y decisiones.

| Acciones:

| Recursos:

| Responsables:

Evaluacion: |
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-Reflexionar antes de
tomar una decision.

-Esforzarse y aprender
de los errores.

-Aprender a decir no
porque lo que piden
sea perjudicial.
-Suponer y analizar
consecuencias ante
situaciones dadas.

-Elaborar respuestas
en positivo

-Historias que acaben
con un final feliz.
-Dinamicas de grupo
para reflexionar y
asumir decisiones.

-Cuaderno de
habilidades sociales
(Ed. Marfil).

-Materiales de valores.

Profesorado del ciclo,
especialistas y equipo
dircetivo.

-Seguimiento en
tutorias.

-Observacion directa
del clima del aula.

-Observacion de
conflictos en el patio.
-Reuniones con el
personal de comedor.

2 RELACION CON LAS FAMILIAS

Informar e implicar a las familias en el desarrollo de las actividades académicas, for-
mativas y lidicas, de sus hijos e hijas.

Acciones:

- Realizar al principio
de curso una reunion
con las familias para
informarlos de la
organizacion general
del Centro y, de forma
especifica, del Plan de
Mejora para el curso.

- Entrevistas
personales, por lo
menos una vez al
trimestre, entre el
profesor/a tutor/a, y las
familias, y siempre que
Se considere oportuno.
-Reuniones generales
con las familias para
informarles de la
evolucién y otros
aspectos generales
que afectan la
educacion de sus
hijos/as.

-Reuniones con
personal especialista
del Centro, cuando
sea necesario.

-Solicitar su
colaboracion en
responsabilidades
académicas del
alumnado (tareas
pendientes para
finalizar en casa,
preparacion de
materiales de casa...).
-Cumplimiento del
compromiso familia-
tutor/a

-Respeto a las

Recursos

- Comunicaciones
escritas.

- Agenda escolar).
- Avisos urgentes
telefénicos.

- Boletin trimestral de
informacién académica
a las familias.
-Tableros de anuncios
informativos para
familias en general y
del AMPA.

-Web del centro.

Responsables:

-El profesor/a tutor/a
de cada grupo.

-Especialistas
-SPE.

-Personal no docente
del Centro.

-Familias.
-Personal no docente.
-Monitores comedor.

Evaluacion:

- Se recogeran por
escrito les temas
tratados en las
reuniones grupales y
en las reuniones con
cada una de las
familias, y los
acuerdos
conseguidos, con el
fin de realizar un
seguimiento
personalizado de cada
uno de los alumnos y
de la vida del Centro.

-Hoja de control de
firmas de asistencia de
las familias a las
reuniones.

-Documentacion
relevante archivada en
expediente académico
del alumnado.

-informes de
seguimiento del
alumnado:
interrelacion familia-
profesorado-perso-nal
no docente-monitores
de comedor.

130



decisiones del
profesorado y del
centro.

-Creacion de la
escuela de familias a
nivel local donde se
integren los valores de
inclusion e integracion.

e) Temporalizacién y evaluaciéon

La Comision de Coordinacién Pedagdgica realizara el seguimiento trimestral
del PAM para seguimiento y analisis de los objetivos planteados modificando aque-
llos que se considere necesario, en funcion de los resultados obtenidos y deteccion
de necesidades a lo largo del curso.. EI PAM sera objeto de revision interna por par-

te del claustro

Los resultados seran registrados en la planilla de indicadores de evaluacion
gue proporciona la Conselleria, previa informacion al consejo escolar. Seran remiti-
dos a la Direccién General de Politica Educativa y a la Inspeccién educativa.

La evaluacién final, permitira realizar propuestas de mejora para el Plan del
curso siguiente, informando a la inspeccion educativa a través de la Memoria Final.

La evaluacion del Plan ira dirigida hacia las siguientes vertientes:

» Cada objetivo de las diferentes competencias sera evaluado de forma concre-

ta dentro del aula, tal como se recoge en el apartado 4.

* De forma general, tras el analisis de los resultados de las evaluaciones, se

procedera a la planificacion de propuestas de mejora.

* Se observaran los resultados de las evaluaciones trimestrales del alumnado y

se realizaran propuestas de mejora.

* La evaluacion final del Plan de Mejora se recogera en la Memoria de Centro y
se reflejara en el documento de Plan de Mejora para el siguiente curso.

ESQUEMA DE EVALUACION

|. Recogida de datos

[I. Andlisis de los resultados. Concrecion de las intervenciones educativas.

[1l. Evaluacion del Claustro e Informacion al C. Escolar.

IV. Remision para evaluacion externa de la D.G.P.Educativa e Inspeccion.

V. Difusién y Aplicacion

f) Intervenciones para el curso.

Intervencion/Coordinador-a

Cursos

PROYECTO DE INNOVACION “CAMBIAMOS LA ESCUE-

Tot el centre
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LA”". Paco Pitarch

TALLER INTERDISCIPLINAR: Inglés, Salud, Arte, Literatu-
ra, Matematicas en movimiento, Expresion corporal. 5PRI, 6PRI

Profesorado 3r ciclo

TALLERES INTERDISCIPLINARES: Escritura creativa,

Lectura relajante, Matematicas manipulativas y IR CICIEQCI)APRlMA-
Profesorado 1r ciclo.

PROGRAMA DE AUDIOVISUALES: RADIO Y TELEVI-

SION. Todo el profesorado. Tot el centre

PROGRAMA D'EDUCACIO EMOCIONAL INTEGRAT AL

PEL. 1PRI, 2PRI

PROGRAMA D'ESTIMULACIO DEL LLENGUATGE ORAL
PELO Tutores de infantil+ especialista A.L.

REFUERZO AL ALUMNADO DE COMPENSATORIA: Pro- | INFANTIL y PRIMA-

3INF, 4INF, 5INF

fesorado de apoyo. RIA
SUPORT ESPECIALITZAT DE L'ALUMNAT AMB NESE: _

, . . _ INFANTIL i PRIMA-
Equip de NESE, tutores de primaria habilitades en PT i AL, RIA
recurs del PAM. Orientadora.
TERTULIAS DIALOGICAS 3°-6°PRI

PROYECTO DEPORTIVO DE CENTRO: PEAFS
Lorena Ortiz

MEJORA DE LA COMPETENCIA COMUNICATIVA ORAL
EN INGLES: AUXILIAR DE CONVERSA

Todo el centro*

Primaria

CALENDARIO DE ELABORACION Y APLICACION.

ANALISIS DE LOS RESULTADOS

El analisis de los resultados obtenidos se revisa en CoCoPe. En las reuniones
de ciclos se elaboraran propuestas de mejora. El Plan de Mejora se aprueba por el
claustro de profesores y Consejo Escolar del centro, estableciendo qué aspectos de
la evaluaciéon de las competencias matematica y linglistica deberan establecerse
como prioritarios para cada curso, sin olvidar el resto de subcompetencias que se
seguiran trabajando con nuestro alumnado y familias del centro.

Los resultados obtenidos en las evaluaciones externas realizadas reflejan los
resultados de unos grupos concretos, con unas caracteristicas definidas y que no
son representativas del nivel general del centro sino de dichos cursos. Son de carac-
ter informativo en 3°, y en 6° se recoge una muestra del alumnado.

La valoracién obtenida por el centro queda recogida a nivel interno preservando
la intimidad de los resultados de nuestro alumnado. Estara a disposicion de las fami-
lias del centro y de nueva matricula en direccién, previa solicitud. A las familias del
alumnado de 3° de primaria se les proporcionara copia del Informe Individualizado y
formara parte del expediente del alumnado.
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La valoracion de las pruebas reflejan los mismos resultados que en la evalua-
cion continua del alumnado que se lleva a cabo por el centro. Por ello, se ha deter-
minado realizar las pruebas internas elaboradas por el centro para el curso proximo,
igual que el alumnado de 6° que ya viene realizandolas en cursos anteriores.

En la competencia linguistica, se obtienen mejores resultados aunque debemos
insistir en la lectura comprensiva. Se determinaran actividades de fomento lector,
dramatizaciones, exposiciones orales, actividades interdisciplinares...

La competencia linglistica oral en inglés en 3° de primaria refleja la necesidad
de ampliar la carga curricular dentro de la Competencia Comunicativa Oral, tal y
como se ha disefiado en el Plan Linguistico del centro, asi mismo, la presencia de la
auxiliar de conversacion que se ha adjudicado sera beneficiosa para la mejora de la
expresion oral del alumnado.

En la competencia matematica, el alumnado con dificultades en la resolucion de pro-
blemas, llevara el programa de refuerzo escolar. Se promoveran también actividades
como jornadas matematicas, desdoblamientos en el &rea matemaética.
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17.Propuesta de acciones de formacién permanente del profesorado para el
desarrollo del proyecto educativo. PAF

INFORME DE VALORACION DEL CLAUSTRO DEL CENTRO.

GRADO DE SATISFACCION DE LAS NECESIDADES FORMATIVAS DETECTADAS
Valore en qué medida las acciones realizadas durante el curso han contribuido a
satisfacer las necesidades de formacién detectadas inicialmente.

EL grupo de Formacion ha valorado que la elaboracion de la Concrecién Curricular ha
sido positiva ya que era un documento que debia revisarse . Las actividades realizadas,
tanto ponencias como trabajo por Ciclos ha satisfecho las necesidades formativas detec-
tadas en la memoria.

Las ponencias han sido muy valiosas y nos han aportado muy buena informacién tanto
por su calidad como por su cantidad.

Solicitar para este curso:
Formacion en primeros auxilios.
Formacion en inclusién educativa.
Evaluar por competencias.

Educacioén afectivo-emocional.

Explique qué necesidades formativas han quedado sin cubrir.

Han quedado sin cubrir algin Curso de primeros auxilios que se pidié en la Memoria del
curso anterior.

Més parte practica sobre programar y evaluar por competencias y actividades multinivel
para atender la diversidad en el aula y la inclusion.

Mayor participacion de ponentes externos.

Mas profundizacion en metodologias activas.

‘é’ét?)‘;’:‘:‘;'&';_ PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL
s PAF 2019-2020

Evalue el PAF en sus diferentes aspectos y realice propuestas de mejora para el si-
guiente curso escolar.

Proceso de deteccion 4 sobre 5 Que se escuchen mas las necesidades
de necesidades gue se piden cada afo.

Criterios de prioriza-
cion de las necesida- 4 sobre 5
des detectadas

Que quede establecido en el mes de ju-
nio y julio.

Ampliar las modalidades formativas.
Eleccion de las modali-
dades formativas ade- 4 sobre 5
cuadas Compartir la formacion individual con el
resto del claustro.

Mas ponentes externos.
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Programacion de obje-

Realizar mas de 1 sesién de puesta en

tivos y contenidos de 4 sobre 5 .
. comun.

las acciones
Criterios de seleccién 4 sobre 5 Prever méas ponentes ante los imprevis-
de ponentes tos que puedan surgir.
Métodos de evaluaciéon .

L . - Pasar métodos consensuados para lle-
de las distintas accio- 4 sobre 5

nes

gar al producto final.

Temporalizacién en el
curso escolar

4 sobre 5 (Alguna
sesion se ha teni-
do que cambiar
por necesidades

Flexibilidad horaria. No sélo los viernes.

del Centro)

Seguimiento 5 sobre 5
Papel del coordinador
de formacion del centro 5 sobre 5
Difusién de la forma-

L . . 5
cion adquirida
CORIBITETETEN) G0 & 5 Muy buena disposicién y colaboracion.

asesor de referencia

135



18. Aprobacién, difusién, seguimiento y evaluacién del PEC.

El documento sera aprobado por la Direccion del centro con las propuestas del
Claustro, informando al Consejo Escolar.

La difusién del Proyecto Educativo se realizara a través de la web del centro y en
formato papel en caso de que una familia no disponga de internet. Habra una co-
pia siempre en el centro, a disposicion de las familias. Se hara entrega de una
copia a AMPA del centro.

El PEC sera revisado anualmente para concretar y revisar cualquier aspecto
susceptible de modificacion, y actualizarlo con la normativa que sea publicada a
lo largo del curso. Cualquier modificacion del mismo, se aprobara en el tercer tri-
mestre de cada curso escolar y sera de aplicacion en el siguiente. Seran tenidas
en cuenta las propuestas de mejora del claustro y del Consejo Escolar por parte
de la direccion del centro, para incluirlas, si procede, en el PEC.

En las reuniones de tutoria, se informara de las cuestiones de interés para el
alumnado y familias y que se recogen en documento base. Asimismo, la direc-
cion del centro y la jefatura de estudios, en el horario de atencion al publico, po-
dran informar sobre cualquier cuestion referida al PEC.

El centro junto con la participacion del alumnado y familias y otros agentes exter-
nos, dentro del proceso general de evaluacion, realizara la valoraciéon de las ac-
tuaciones que han favorecido la inclusion educativa. Este proceso se realizara
con los indicadores y directrices de la Administracion educativa y con el asesora-
miento del CEFIRE.
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19.NORMATIVA

Toda la normativa vigente a aplicar puefe consultarse en la pagina wec de la Conse-
lleria de Educacion, Cultura y Deporte, en la siguiente direccion:

http:/lwww.ceice.gva.esl/valwebl/contenido-educativo
Ademas, en la pagina web del centro :

https:/Iportal.edu.gva.esi/ceipelgarbil/

se mantendrd actualizada toda la documentacién del centro
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Participacion de los estamentos de la comunidad educativa.

CONSEJO ESCOLAR

a)

b)

d)

g)

h)

)

K)

Proponer directrices para la elaboracién del proyecto educativo, del proyecto de ges-
tion, de las normas de organizacién y funcionamiento, de la programacién general
anual, y de todos los planes y programas que determine la Administracion educativa
con criterios de equidad.

Conocer y emitir informe, antes de su aprobacién, de los proyectos, los planes y las
normas del centro, y evaluarlos, a la finalizacion del curso escolar, sin perjuicio de las
competencias que el claustro del profesorado tiene atribuidas respecto a la concrecion
del curriculo y a todos los aspectos educativos.

Promover y participar en el uso social y académico del valenciano dentro del marco
establecido por el proyecto linguistico, con la concrecion del programa de educacion
plurilingtie e intercultural adoptado, y por el plan de normalizacion linglistica, en el que
se plasmen las lineas de actuacion previstas para los diferentes ambitos escolares: el
administrativo, el de gestion y planificacion pedagdgica y el social y de interrelacion
con el entorno.

Velar para que los entornos, los procesos y los servicios sean accesibles a todos los
miembros de la comunidad educativa, mediante la eliminacion de barreras de acceso y
la incorporacién de las condiciones que faciliten la interaccién, la participacion, la maxi-
ma autonomia y la no discriminacién de las personas.

Velar por la incorporacién y el desarrollo de los principios inclusivos en el proyecto
educativo y en todos los planes y actuaciones del centro.

Conocer y emitir informe, antes de su aprobacion, y evaluar, a la finalizacion del curso
escolar, la programacion general anual del centro docente, sin perjuicio de las compe-
tencias del claustro de profesorado en relacion con la planificacion y la organizacion
docente, y realizar propuestas de mejora para que sean incluidas en el plan de actua-
cion para la mejora.

Aprobar el proyecto de presupuesto del centro de acuerdo con lo establecido en su
proyecto de gestién, asi como supervisar la ejecucion y aprobar la cuenta anual con la
liquidacion de esta.

Promover la conservacion y la renovacion de las instalaciones y el equipamiento esco-
lar, asi como informar la obtencién de recursos econdmicos complementarios de
acuerdo con los limites recogidos en la normativa vigente y los que establezca la Ad-
ministracion.

Conocer y valorar las candidaturas a la direccion del centro y los proyectos de direc-
cion presentados.

Participar en la seleccién de la persona que ejerza la direccién del centro en los térmi-
nos que se establezca en la normativa especifica, ser informado del nombramiento y el
cese de los miembros del equipo directivo, asi como participar en la evaluacién del de-
sempefio de la funcion directiva, de la forma en la que se determine.

Proponer, si procede, la revocacion del nombramiento de la persona titular de la direc-
cion del centro, previo acuerdo motivado de sus miembros adoptado por mayoria de
dos tercios del total de miembros efectivos, con derecho a voto, que conformen el con-



sejo escolar.

Proponer y aprobar medidas e iniciativas que favorezcan la igualdad, la convivencia y
el respeto a la diversidad, la compensacion de desigualdades, la resolucién pacifica de
conflictos en todos los ambitos y la igualdad entre mujeres y hombres.

m) Conocer y participar en la resolucion de los conflictos de convivencia y promover ac-

P)

Q)

Y

ciones de prevencién que favorezcan un clima de convivencia en el centro y una ver-
dadera cultura de paz basada en el respeto a los valores universales. Cuando las me-
didas disciplinarias adoptadas por la direccion del centro correspondan a conductas
del alumnado que perjudiquen gravemente la convivencia del centro, el consejo esco-
lar, a instancia de las familias, podra revisar la decisién adoptada y proponer, si proce-
de, las medidas alternativas oportunas.

Proponer y aprobar medidas e iniciativas que favorezcan el buen uso del equipamiento
y las herramientas TIC de las que disponga el centro, y velar por el respeto a la protec-
cion de datos, la propiedad intelectual, la convivencia y la utilizacion de software libre.

Informar sobre la admision del alumnado.

Informar y participar en el establecimiento de las directrices para la colaboracién, con
fines educativos y culturales, con las administraciones locales, con otros centros do-
centes, o0 con entidades y organismos publicos o privados.

Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del rendimiento
escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el
centro.

Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la Administracion
educativa, sobre el funcionamiento del centro y sobre otros aspectos que puedan inci-
dir en la mejora de la gestion.

Determinar los criterios sobre la participacion del centro en actividades socioculturales,
deportivas y recreativas realizadas dentro y fuera del centro, y en otras acciones en las
que el centro pueda prestar su colaboracion.

Establecer criterios y actuaciones para conseguir una relacion fluida y participativa en-
tre este drgano colegiado de gobierno y todos los sectores de la comunidad educativa,
promover las relaciones y la colaboracion escuela-familia y fomentar la participaciéon
de las familias en las elecciones a miembros del consejo escolar y en las diferentes
consultas que se realicen por parte de la direccién del centro o de la Administracion
educativa.

Proponer y aprobar medidas e iniciativas que favorezcan el uso de la pagina web de
centro como herramienta de difusién de informacion y publicacion de la produccion di-
gital del centro.

Solicitar, a los servicios de apoyo, a otras instituciones o a expertos los informes y el
asesoramiento que se considere oportuno, y constituir comisiones con caracter estable
o puntual para la realizacion de estudios o trabajos.

Cualquier otra que la Administracion educativa determine en su ambito de competen-
cias.

CLAUSTRO (Decreto 253/2019, ROF centros Ed Infantil y Ed Primaria



El claustro de profesorado, sin menoscabo de los principios generales previstos en

la normativa vigente, tendra las competencias siguientes:

a)

b)

g)

h)

J)

K)

Formular al equipo directivo y al consejo escolar propuestas para la elaboracion de los
proyectos y las normas del centro (proyecto educativo, proyecto de gestién, normas de
organizacion y funcionamiento, programacion general anual, y todos los planes y pro-
gramas que determine la Administracion educativa).

Establecer los criterios para la elaboracion de la concrecion de los curriculos y del plan
de actuacion para la mejora.

Establecer los criterios pedagdgicos para la asignacion y la coordinacion de las tuto-
rias.

Aprobar y evaluar la concrecion del curriculo, los aspectos pedagdégicos de los proyec-
tos y el plan de actuacién para la mejora; decidir sus posibles modificaciones, teniendo
en cuenta lo establecido en el proyecto educativo de centro y en las evaluaciones rea-
lizadas.

Informar sobre la programacion general anual y la memoria final de curso antes de su
presentacion al consejo escolar.

Aprobar la planificacion general de las sesiones de evaluacion y calificacion dentro del
marco normativo, asi como el calendario de evaluaciones; analizar y valorar la evolu-
cion del rendimiento escolar general del centro a través de los resultados de las eva-
luaciones y elevar informes al consejo escolar con las propuestas de mejora.

Fijar los criterios referentes a la atencion a la diversidad, la orientacién, la tutoria, la
evaluacion y la recuperacion del alumnado dentro del marco normativo, asi como los
criterios pedagdgicos para la elaboracion de los horarios del alumnado y del profesora-
do y para la constitucién de grupos de alumnado.

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia, la igualdad entre muje-
res y hombres y la resolucion pacifica de conflictos al centro docente.

Conocer, en los términos que establezca el centro, la resolucion de conflictos discipli-
narios y la imposicion de sanciones.

Proponer medidas e iniciativas que fomenten la colaboracion de las familias para la
mejora del rendimiento académico del alumnado, el control del absentismo y la mejora
de la convivencia.

Emitir informe sobre las normas de organizacion y funcionamiento del centro docente
antes de su presentacion al consejo escolar.

Analizar y valorar el funcionamiento general del centro y los resultados de las evalua-
ciones internas y externas en las que participe el centro.

m) Realizar el seguimiento y evaluar el desempefio de los diferentes protocolos de actua-

n)

0)

cion definidos por la conselleria competente en materia de educacion.

Promover y aprobar iniciativas en el &mbito de la inclusion, la investigacion y la innova-
cion, el fomento de la lectura, el uso de las tecnologias de la informacién y la comuni-
cacion, la formacién del profesorado del centro y la participacion de la comunidad edu-
cativa y de agentes comunitarios.

Conocer las candidaturas a la direccion del centro y los proyectos de direccidon presen-



tados.

p) Elegir al profesorado representante del claustro en el consejo escolar del centro y par-
ticipar en la seleccion del director o directora en los términos establecidos en la norma-
tiva especifica de esta materia.

gq) Conocer las relaciones del centro docente con otras instituciones de su entorno.

r) Conocer y establecer propuestas para la dinamizacion de las relaciones del centro do-
cente con otras instituciones de su entorno.

s) Promover iniciativas y actuaciones que propician la participacion y la relacion con otros
sectores de la comunidad educativa y sus organizaciones.

t) Fomentar la participacion del profesorado del centro en el programa anual de forma-
cion, en las convocatorias y las actividades anuales del 6rgano competente en forma-
cion del profesorado y en los proyectos de investigacion e innovacion educativa, asi
como en los equipos de trabajo que se puedan constituir.

u) Conocer el programa anual de formacién del profesorado del centro de acuerdo con la
propuesta de la comision de coordinacién pedagogica y la participacion del centro en
las convocatorias de formacion del profesorado e innovacién educativa.

v) Participar activamente para conseguir un grado de integracion adecuado de las tecno-
logias de la informacién y la comunicacion al centro, respetando siempre la normativa
vigente en materia TIC y de proteccién de datos.

w) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia, a peticion de la direccion del centro
0 a peticion de la Administracion educativa, sobre el funcionamiento del centro.

X) Formular propuestas de actuaciones relacionadas con la conservacion del medio am-
biente y el desarrollo sostenible, en referencia al consumo adecuado de agua y ener-
gia, al tratamiento de los residuos y a la utilizacion de materiales reciclables o reutiliza-
bles.

y) Cualquier otra que la Administracion educativa determine en su ambito de competen-
cias.

EQUIPO DIRECTIVO

El equipo directivo tendra las siguientes funciones (ar. 11, Decreto 253/2019)

a) Velar por el buen funcionamiento del centro docente publico, por la coordinacion de los
programas de ensefianza y aprendizaje y el desarrollo de la practica docente, sin per-
juicio de las competencias atribuidas al claustro de profesorado, al consejo escolar y a
otros érganos de coordinacion didactica del centro.

b) Estudiar y presentar al claustro de profesorado y al consejo escolar propuestas para
facilitar y fomentar la participacion coordinada de toda la comunidad educativa en la
vida del centro.

c) Coordinar la elaboracion y las propuestas de actualizacion del proyecto educativo, el
proyecto de gestion, las normas de organizacion y funcionamiento, la programacion
general anual y el plan de actuacién para la mejora, teniendo en cuenta las directrices
y propuestas formuladas por el consejo escolar y por el claustro de profesorado, en el
marco gque establezca la conselleria competente en materia de educacion.



d)

e)

g)

h)

j)

K)

Velar por la aplicacién del proyecto linglistico de centro tanto en lo referente al plan de
ensefianza y uso vehicular de las lenguas como al plan de normalizacion linguistica

Realizar propuestas sobre las necesidades de personal del centro, atendidos los crite-
rios de especialidad del profesorado y los principios de eficacia y eficiencia del sistema
educativo publico, asi como sobre las necesidades materiales y de infraestructura del
centro docente.

Coordinar al personal y gestionar los recursos del centro con criterios de calidad, efica-
cia, eficiencia y sostenibilidad a través de una adecuada organizacion y funcionamien-
to del mismo.

Proponer a la comunidad educativa actuaciones que garanticen la inclusion de todo el
alumnado, las relaciones, la participacion y la cooperacion entre los diferentes colecti-
vos que la integren, mejoren la convivencia en el centro y fomenten un clima escolar
gue prevenga cualquier forma de acoso y que favorezca el respecto a todo tipo de di-
versidad y la formacion integral del alumnado.

Organizar y liderar el proceso de evaluacion y andlisis de los factores del contexto que
facilitan o dificultan la inclusion y las decisiones que se deriven de esto, con el objeto
de articular las medidas necesarias que permitan eliminar las barreras identificadas
gue limiten el acceso, la participacion y el aprendizaje del alumnado, y de movilizar y
reorganizar los recursos disponibles.

Garantizar que el proyecto educativo del centro, la programacién general anual (PGA),
las practicas educativas y todas las actuaciones que se desarrollan en cada uno de los
niveles de respuesta establecidos en el Decreto 104/2018 tengan en cuenta las lineas
generales de actuacion indicadas en el mismo decreto, considerando la idiosincrasia
de cada centro y el analisis de los factores que faciliten o dificulten la inclusién en el
contexto escolar, familiar y sociocultural.

Impulsar el desarrollo de actuaciones para la igualdad entre muje-res y hombres si-
guiendo las directrices del Plan director de coeducacién y de los planes de igualdad de
la Generalitat que sean aplicables.

Impulsar la coordinacion, a través de los 6rganos competentes, del seguimiento de las
practicas del alumnado que curse estudios conducentes a titulos de grado o postgrado
correspondientes a las ensefianzas universitarias.

Fomentar la participacion del centro en proyectos europeos, de investigacion e innova-
cion y desarrollo de la calidad y equidad educativa; en proyectos de formacion y de
perfeccionamiento de la accion docente del profesorado, y en el uso integrado de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién en la ensefanza.

m) Colaborar con las personas responsables de la coordinacion de los programas y servi-

0)

cios estratégicos de que disponga la conselleria competente en materia educativa,
para su implantacion y desarrollo en el centro, y proporcionar los medios y recursos
necesarios para conseguir los objetivos propuestos.

Colaborar con el érgano competente en materia de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones para la implantaciéon de las tecnologias de la informacion y de la co-
municacion (de ahora en adelante TIC) y fomentar el uso integrado de estas en los
procesos administrativos, docentes (como herramienta de trabajo en el proceso de en-
sefianza-aprendizaje) y como medio de comunicacion de la comunidad educativa.

Desarrollar, velar y realizar el seguimiento del proyecto de direccién a través de un



plan de evaluacidén y mejora de este durante el periodo que esté en vigencia.

p) Impulsar todas aquellas acciones necesarias para la puesta en marcha del curso y el
funcionamiento diario del centro, y asegurar el cumplimiento del calendario escolar.

q) Velar por el maximo desarrollo de las capacidades del alumnado, favoreciendo su par-
ticipacion y propiciando la disminucién del absentismo escolar.

r) Organizar y liderar el proceso de andlisis de las mejoras necesarias para conseguir la
inclusion y las decisiones que se deriven, con la colaboracion del equipo docente, de
las familias y del alumnado, y el asesoramiento y colaboracion de los servicios espe-
cializados de orientacion del personal de apoyo.

s) Colaborar con el desarrollo de las evaluaciones que determine la conselleria compe-
tente en materia de educacion.

t) Velar por el cumplimiento de la normativa en materia de proteccion de datos y de pre-
vencion de riesgos laborales.

u) Cualquier otra que la Administracion educativa determine en su ambito de competen-
cias.

COMPETENCIAS DEL DIRECTORI/A (Art. 132 LOE/LOMCE, art. 18 Decreto 253/2019)

a) Representar al centro, con la condicién de autoridad publica y representar a la Admi-
nistracion educativa, y hacerle llegar a esta las propuestas y necesidades de la comu-
nidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro hacia la consecucién del proyecto
educativo de este, de acuerdo con las disposiciones vigentes y sin perjuicio de las
competencias atribuidas al claustro de profesorado y al consejo escolar del centro do-
cente.

c) Ejercer la direccién de gestion y la direccion pedagdégica, garantizar la inclusién de
todo el alumnado, promover la investigacion y la innovacién educativa e impulsar pla-
nes para la consecucion de los objetivos del proyecto educativo de centro.

d) Ejercer la direccion de todo el personal adscrito al centro, bajo la supervision de la con-
selleria competente en materia educativa, y, en los casos en que no se cumplan las
funciones legalmente establecidas, emitir informes dirigidos a la Inspeccion de Educa-
cion para el estudio de la posible aplicaciéon de sanciones que se deriven del corres-
pondiente expediente informativo

e) Proponer la definicion de los puestos de trabajo requeridos para el desarrollo de pro-
yectos, actividades o medidas no reguladas por la conselleria competente en materia
de educacién con el fin de cumplir los objetivos propuestos en el proyecto educativo de
centro y en el plan de actuacion para la mejora, y de acuerdo con lo establecido en la
normativa vigente.

f) Organizar el horario y el sistema de trabajo diario y ordinario del personal funcionario
no docente y del personal laboral destinado en el centro, de acuerdo con la normativa
vigente, y velar por el reparto equitativo de las horas lectivas, de los grupos y de las ta-
reas de trabajo.

g) Dirigir la actividad administrativa del centro, incluyendo, en su condicidon de personal



h)

)

K)

p)

Q)

funcionario publico, las competencias para cotejar y compulsar documentos adminis-
trativos segun la normativa vigente, sin perjuicio de las funciones de fe publica recono-
cidas, en este aspecto, a las secretarias o secretarios de centros educativos.

Velar por el mantenimiento de las instalaciones, el mobiliario y el equipamiento de que
disponga el centro, y coordinar sus actuaciones con el resto del equipo directivo.

Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la prevencion y la mediacion en la re-
solucion de los conflictos e imponer, si procede, las medidas disciplinarias que corres-
pondan al alumnado, en cumplimiento de la normativa vigente, sin perjuicio de las
competencias atribuidas al consejo escolar.

Impulsar la colaboracion con las familias estableciendo compromisos educativos peda-
gogicos y de convivencia, asi como con instituciones y con organismos que faciliten la
relacion del centro con el entorno y fomenten un clima escolar que favorezca el estudio
y el desarrollo de todas aquellas actuaciones que propicien una formacién integral en
competencias y valores del alumnado.

Impulsar los procesos de evaluacion interna del centro y colaborar en las evaluaciones
externas y en la evaluacion del profesorado.

Supervisar la implantacién, el cumplimiento y la consolidacion del proyecto linguistico
de centro y del programa de educacioén plurilinglie e intercultural, asi como de la apli-
cacion de politicas educativas destinadas a la promocién del uso institucional, social y
académico del valenciano.

Autorizar las medidas de respuesta educativa para la inclusion que sean de su &mbito
competencial y tramitar la solicitud de aquellas que comportan autorizacion de la Admi-
nistracion.

Garantizar que el alumnado de nueva incorporacién al sistema educativo valenciano, y
sus progenitores o representantes legales, reciben informacion de la naturaleza pluri-
lingle del sistema educativo de la Comunitat Valenciana y sobre las medidas previstas
por el centro para atender al alumnado que tiene baja competencia en alguna de las
lenguas oficiales.

Fomentar la apertura del centro a su entorno, participando en acciones de ambito co-
munitario y aprovechando los recursos disponibles para el desarrollo de sus proyectos
educativos, con el fin de contribuir al desarrollo comunitario y a la creacién de redes de
solidaridad y voluntariado

Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del consejo escolar y del
claustro de profesorado del centro y ejecutar los acuerdos adoptados en el ambito de
sus funciones.

Garantizar y facilitar el derecho de reunion del profesorado, alumnado, padres y ma-
dres del alumnado y personal de administracion y servicios, de acuerdo con la legisla-
cion vigente.

Proponer al director o directora territorial de la provincia donde esté situado el centro el
nombramiento y cese de los miembros del equipo directivo, previa comunicacion al
claustro de profesorado y al consejo escolar del centro.

Colaborar con los diferentes 6rganos de la conselleria competente en materia de edu-
cacion en todo aquello que se relacione con el logro de los objetivos educativos y en
actividades diversas de caracter centralizado que necesiten la participacion del perso-



y

nal adscrito al centro, asi como formar parte de los 6rganos consultivos que se esta-
blezcan a tal efecto y proporcionar la informacién y documentacién que le sea requeri-
da por la conselleria competente en materia de educacion.

Fijar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales, y promover
acuerdos y convenios de colaboracion con otras instituciones, organismos o centros de
trabajo, segun el procedimiento que establezca la conselleria competente en materia
de educacion.

Proponer a la corporacion local en que esté situado el centro el uso de las instalacio-
nes y de las dependencias del centro docente fuera de la jornada escolar por entida-
des o personas ajenas a la comunidad educativa, previo informe del consejo escolar.

Realizar contratos menores concernientes a la adquisicion de bienes y la contratacion
de servicios y suministros, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion vigente en
materia de contratos del sector publico, con los limites fijados en la normativa corres-
pondiente y en las disposiciones que establezca la conselleria competente en materia
de educacion. Asimismo, podra autorizar los gastos de acuerdo con el presupuesto del
centro, ordenar los pagos y visar las certificaciones y documentos oficiales del centro.
Tendra también capacidad de gestionar los recursos econdmicos y donaciones finalis-
tas, que reciba el centro por parte de la Administracion, de instituciones, de empresas
y de personas fisicas, que quedaran reflejados en el presupuesto de ingresos, del que
se dara cuenta al consejo escolar y a la conselleria competente en materia de educa-
cion.

Aprobar los proyectos y las normas del centro (proyecto educativo, proyecto de ges-
tion, normas de organizacion y funcionamiento, programacion general anual y todos
aguellos planes y programas que determine la Administracién educativa), sin perjuicio
de las competencias del claustro de profesorado, en relacién con la planificacién y or-
ganizacion docente, previo informe del claustro y del consejo escolar.

Intervenir en el proceso de admisién del alumnado del centro, de acuerdo con lo esta-
blecido en la normativa estatal y autondmica vigente.

Aprobar la obtencion de recursos complementarios de acuerdo con lo establecido en la
normativa estatal y autonémica vigente.

Velar en el centro por el cumplimiento de la normativa sobre prevencion de riesgos la-
borales para garantizar la seguridad y salud de todas los trabajadores y trabajadoras y
ejercer la direccion de los equipos de emergencia propios de su centro, con la partici-
pacion del equipo directivo y, si existe, de la coordinadora o coordinador de prevencion
de riesgos laborales.

aa) Garantizar en el marco del centro el cumplimiento de las leyes y otras disposiciones vi-

gentes.

ab) Impulsar actuaciones relacionadas con la conservacion del medio ambiente y el desa-

rrollo sostenible.

ac) Facilitar el acceso al centro de las personas representantes sindicales del profesorado

y permitir la realizacién de asambleas para informar al profesorado sobre temas sindi-
cales que repercutan en sus condiciones de trabajo.

ad) Cualquier otra competencia que le sea encomendada por la Administracion educativa

0 por los correspondientes reglamentos y disposiciones vigentes.



COMPETENCIAS DEL JEFE/A DE ESTUDIOS:

Sustituir al director o directora en caso de ausencia o de enfermedad.

Coordinar y velar por la ejecucion de actividades de caracter académico, orientaciony
complementarias del profesorado y del alumnado en relacion con el PEC, los proyec-
tos curriculares y la PGA.

Confeccionar los horarios académicos de acuerdo con los criterios aprobados por
el claustro y velar por su estricto cumplimiento.

Coordinar las tareas de los equipos de ciclo/docente y de sus coordinadores.
Coordinar la accion de los tutores, a través del plan de accion tutorial .

Organizar los actos académicos.

Buscar el 6ptimo aprovechamiento de todos los recursos didacticos y de los
espacios existentes en el centro.

Organizar la participacion del alumnado en las actividades del centro .
Organizar el cuidado del alumnado en el recreo y otras actividades no lectivas.
Velar por el cumplimiento del Plan Linguistico del centro.

Coordinar la elaboracion y la actualizacion de los proyectos curriculares.

Velar por la elaboracién de las adaptaciones curriculares necesarias.

Vigilar la evaluacién del proceso de aprendizaje de los alumnos.

Coordinar las reuniones de evaluacién y presidir las sesiones de evaluacion.
Coordinar las acciones de investigacion e innovacion educativas que se
desarrollen en el centro.

Cualquier otra funcion que le pueda ser encomendada por el director o directora,

dentro de su ambito de competencia.

COMPETENCIAS DEL SECRETARIOI/A.

Ordenar el régimen administrativo del centro, de conformidad con las directrices del di-
rector o directora.

Gestionar los medios humanos y materiales del centro.
Actuar como secretario o secretaria de los 6rganos colegiados de gobierno del

centro, levantar las actas de las sesiones y dar fe de los acuerdos con el V°B° de la di-
reccion.

Custodiar los libros y archivos del centro.

Expedir las certificaciones que requieran las autoridades y los interesados o sus repre-



sentantes en la lengua oficial que lo soliciten.
* Realizar el inventario del centro y mantenerlo actualizado.
» Custodiar y organizar la utilizacién del material didactico.

* Ejercer, bajo la autoridad de la direccion, la jefatura del personal de administracion y
de servicios adscrito al centro.

» Elaborar el proyecto de presupuesto del centro.

* Ordenar el régimen econdmico del centro, de conformidad con las directrices de la di-
reccion, realizar la contabilidad y rendir cuentas ante las autoridades correspondien-
tes.

» Velar por el mantenimiento material del centro en todos sus aspectos, de acuerdo con
las sugerencias de direccion.

» Velar por el cumplimiento de las especificaciones del plan de normalizacion linguistica
en lo referente al uso administrativo.

» Diligenciar, ordenar el proceso de archivo y custodiar la documentacion oficial del cen-
tro.

» Dar a conocer, difundir publica y suficientemente a toda la comunidad educativa, la in-
formacién sobre normativa, disposiciones legales y asuntos de interés general o profe-
sional que llegue al centro.

* Cualquier otra funcidén que le encomiende el director/a, dentro de su ambito de compe-
tencia.

« COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA CO.CO.PE.

* Analizar el contexto sociocultural-linguistico para proponer el DPP.
» Coordinar y elaborar:
» Calendario reuniones y actividades (PGA)
o Redaccion PCs y criterios para posibles modificaciones.
o Calendario actuaciones, seguimiento, evaluacion del Pcs.
o Proponer orientaciones educativas, PAT.
o Proponer criterios, procedimientos para realizar PADIE.
o Elaborar el Plan de Fomento Lector, PFL.
* Velar por la coherencia de PEC/PAM/PCC/PGA, y su cumplimiento.

* Proponer la planificacion de sesiones de evaluacion.

EQUIPOS DE CICLO Y EQUIPOS DOCENTES: L.O. 8/2013

» Realizar propuestas para la elaboracién de los PCs.

» Organizar y desarrollar ensefianzas. Analizar objetivos conseguidos y realizar



propuestas de mejora.

Realizar ACls partiendo del seguimiento del SPE.

Realizar propuestas actividades extraescolares y complementarias.

Velar por la coherencia y continuidad de las acciones educativas a lo largo de la
Educacion Infantil y Primaria.

Establecer calendario de reuniones interciclos para garantizar la coordinacion

entre los diferentes ciclos y etapas.

TUTORES Y TUTORAS.

Completar el PAT ( Plan de accion tutorial).

Realizar las programaciones de las areas de su competencia.

Colaborar y supervisar el proceso para la gestion de los materiales curriculares y
libros de texto. 0.26/2016, (Cheque-libro, Banco de libros).

Coordinar el proceso de evaluacion de su alumnado.

Informar de la promocidn/no promocion del alumnado, considerando los informes
del resto del profesorado del grupo, informando a los padres.

Realizar las AC del alumnado, asesorados por el SPE.

Fomentar la cooperacion entre profesorado/familias del alumnado.
Compromiso familia-tutor/a.

Informar a las familias de todo el proceso de ensefianza/aprendizaje.

Informar trimestralmente de la evolucion de su hijo/a, de temas de interés gene-
ral y cuando los padres/madres lo solicitan.

Atender al alumnado en tiempo de recreo y en actividades no lectivas.

La promocion, organizacion y participacion en las actividades complementarias,
dentro o fuera del recinto educativo, programadas por los centros.

La contribucion a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de res-
peto, de tolerancia, de participacion y de libertad.

La coordinacién de las actividades docentes, de gestion y de direccidn que les
sean encomendadas.

La participacién en la actividad general del centro.

La participacion en los planes de evaluacion internas y externas que determine la
Administracion Educativa.

La investigacion, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de ense-
flanza correspondiente.
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COORDINADORIA TIC:
Profesorado con formacion en el uso de las TIC y disponibilidad horaria.
Funciones:

* Coordinar y optimizar el uso de las TIC en el centro dinamizando su integracion cu-
rricular.

e Actuar como interlocutor/a con el S.A.l.

» Confeccionar el inventario, aplicaciones con licencia y material informatico, respon-
sabilizandose de que esté disponible y en 6ptimas condiciones.

COORDINADORI/A FORMACION DEL PROFESORADO EN EL CENTRO:

Profesorado preferentemente definitivo en el centro, designado por un periodo maximo de
cuatro afos.

Funciones:

. Detectar las necesidades de formacién del claustro e individuales.

. Coordinar la formacioén del profesorado dentro del PAM.

. Redactar la propuesta del programa anual de formacion.

. Coordinar con el CEFIRE actuaciones necesarias de formacion.

. Colaborar con el equipo directivo en la evaluacion de la realizacion del P.A.F, su

ejecucion y mejora de los resultados del alumnado.

COORDINADORI/A DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA:

Docente del centro preferentemente definitivo, con formacion adecuada en igualdad y en
coordinacién de equipos y/o accion tutorial. Sera nombrado por la direccién del centro, y
dispondra de 2 horas lectivas para sus funciones.

Funciones:
» Colaborar con direccién y CoCoPe en la elaboracion y desarrollo del PCA.
» Coordinar las actuaciones previstas.

* Coordinar las acciones de igualdad referidas en Resolucién de las Cortes, n° 98/1X,
de 9 /XI1/2015.Formar parte de la Comision de Convivencia del Consejo Escolar.

» Participar en la formacién especifica que se programe.

COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE REUTILIZACION DE LIBROS YMATERIAL CURRI-
CULAR.

Docente designado/a por la direccion del centro, con 2 horas lectivas para cumplir las si-
guientes funciones:

. Velar por el buen funcionamiento del programa y supervisarlo, junto al equipo di-



rectivo.

. Colaborar con direccion en la implantacion, planificacion y gestion del  banco de
libros.

. Coordinar las actuaciones y fomentar y promover el interés de la comunidad educa-
tiva.

. Liderar pedagogicamente el programa de reutilizacion.

. Formar parte de la comision de coordinacion y gestion del Banco.

. Coordinar la actuacion de todos los que intervienen en su gestion.

. Planificar las fases de implantacion y sostenibilidad del programa.

. Facilitar la informacién a Conselleria y al a Comunidad Educativa.

SERVICIO PSICOPEDAGOGICO ESCOLAR S.P.E.

« Evaluar, diagnosticar y hacer seguimiento del alumnado con NEE.
« Participar en la elaboracion de ACs y PAT.
» Participar en la CO.CO.PE.

» Orientar al alumnado y familias y asesorar al Equipo Docente y E. Directivo.
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