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I- CONSIDERACIONS INICIALS

1. Introduccié
1.1 Normativa d'aplicacié

DECRET 108/2014, de 4 de juliol, del Consell, pel qual estableix el curriculum i
desplega l'ordenacié general de I'Educacié Primaria a la Comunitat Valenciana.
[2014/6347] CAPITOL V Atencié a la diversitat.

DECRETO 104/2018, de 27 de juliol, del Consell, pel qual es desenvolupen els
principis d'equitat i d'inclusié en el sistema educatiu valencia.

ORDRE 20/2019, de 30 d’abril, de la Conselleria d’Educacid, Investigacio, Cultura
i Esport, per la qual es regula I'organitzacié de la resposta educativa per a la
inclusié de I'alumnat en els centres docents sostinguts amb fons publics del
sistema educatiu valencia.

RESOLUCIO de 23 de desembre de 2021, de la directora general d’Inclusié
Educativa, per la qual es dicten instruccions per a la detecci6 i la identificacié de
les necessitats especifiques de suport educatiu i les necessitats de
compensacio de desigualtats

1.2 Aspectes a considerar

El PADIE parteix de l'analisi de la situacio inicial i de la valoracié de les necessitats
previsibles amb relacié a I'alumnat i I'oferta educativa del centre. Per a aix0 es tindra
en compte la memoria del curs anterior, les actes de les sessions d'avaluacio i la
informacioé de l'anterior etapa educativa i dels servicis especialitzats d'orientacio.

Es a partir d'aquest analisi d'on es faran les propostes de mesures d'atencio a la
diversitat de I'alumnat comptant amb els recursos existents en el centre, amb indicacié
de les responsabilitats de I'equip directiu, del professorat i del personal del servei
especialitzat d'orientacid i la participacié de l'alumnat, les families, voluntaris i d'altres
institucions i entitats. La dita proposta sera presentada al claustre per a la seua
aprovacio.

En tercer lloc, i una vegada aprovada pel Claustre passarem a la seua aplicacio,
seguiment i avaluaci6 de les mesures adoptades especificant els moments,
instruments, procediments, organs i personal implicat. La dita avaluacié formara part
de la memoria anual del centre educatiu i sera coneguda pel claustre.

2. Elements del Pla d'atencié a la diversitat i d'inclusié

El PADIE contempla els seglents elements, amb els protocols d'actuacio
corresponents a cada element:
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1. Prevencio i mesures organitzatives del centre.

2. Detecci6 i analisi de necessitats.

3. Identificacio de necessitats especifiques de suport de I'alumnat
amb necessitats educatives de suport /o de compensacio
educativa.

4. Mesures de suport i refor¢ ordinaries i extraordinaries. Plans
d'actuaci6 per a l'alumnat.

5. Organitzaci6é i sol-licitud de recursos humans i materials del
centre: generals i especifics.

6. Funcions i responsabilitats .

7. Avaluaci6 i seguiment del Pla d'atencid a la diversitat i inclusid
educativa. Propostes de modificacié.

3. Tipificacié de les necessitats d'atencié i suport

Hi ha quatre tipus de mesures, d'acord amb el decret 104/2018, de 27 de juliol, del
Consell, pel qual es desenvolupen els principis d’equitat i d'inclusié en el sistema
educatiu valencia:

a) Primer nivell de resposta. S’'adreca a tota la comunitat educativa i a les relacions del
centre amb I'entorn sociocomunitari.

El constitueixen les mesures que impliquen els processos de planificacio, la gestié
general i I'organitzacio dels suports del centre. Els organs de govern, de coordinaci6 i de
participacio del centre, d'acord amb les seues competéncies, proposen i aproven
aquestes mesures, les quals ha d'aplicar tota la comunitat educativa amb la col-laboracié
d'agents externs quan siga necessari. Les mesures que inclouen la participacio de
persones o entitats externes al centre docent s’han d’acordar i concretar amb els agents
implicats. Els documents que concreten les mesures del primer nivell de resposta soén el
projecte educatiu de centre i el pla d’actuacié per a la millora (PAM).

b) Segon nivell de resposta. S’'adreca a tot I'alumnat del grup-classe.

El constitueixen les mesures generals programades per a un grup-clase que impliquen
suports ordinaris. Les mesures en aquest nivell inclouen el disseny i aplicacié de
programacions didactiques que donen resposta la diversitat de tot I'alumnat del grup,
incloent-hi les activitats d’ampliacioé i refor¢ per al desenvolupament competencial i la
prevencid de dificultats d'aprenentatge, aixi com actuacions transversals que fomenten la
igualtat, la convivéncia, la salut i el benestar. Aquestes mesures les planifica, desenvolupa
i avalua l'equip educatiu, coordinat per la tutoria del grup, amb l'assessorament dels
serveis especialitzats d'orientacid, el professorat especialitzat de suport i, si escau, la
col-laboracié d'agents externs, d’acord amb les seues competéncies. Les mesures del
segon nivell es determinen en les unitats didactiques aixi com en el pla d’acci6 tutorial i el
pla d’'igualtat i convivéncia continguts en el projecte educatiu de centre i la seua concrecio
en el pla d’actuacié per a la millora.

c) Tercer nivell de resposta. El constitueixen les mesures adrecades a l'alumnat que
requereix una resposta diferenciada, individualment o en grup, que impliquen suports
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ordinaris addicionals.

Aquest nivell inclou mesures curriculars que tenen com a referencia el curriculum ordinari
i com a objectius que I'alumnat destinatari promocione amb garanties a nivells educatius
superiors, obtinga la titulacié corresponent en els canvis d'etapa i s'incorpore en les
millors condicions al mén laboral. S'inclou I'organitzacié d’activitats d’enriquiment o reforg,
les adaptacions d'accés al curriculum que no impliquen materials singulars, personal
especialitzat o0 mesures organitzatives extraordinaries i, en I'etapa d’Educacié Secundaria
Obligatoria, també l'organitzacié del curriculum en ambits d'aprenentatge o el
desenvolupament de programes especifics d'atencié a la diversitat, regulats per
I’Administracié6 o de disseny propi pels centres docents com a part del seu projecte
educatiu. Aixi mateix, s’hi inclouen les actuacions d’acompanyament i suport personalitzat
per a qualsevol alumna o alumne que en un moment determinat les puga necessitar, tot
incidint especialment en les actuacions que I'impliquen emocionalment, reforcen la seua
autoestima, el sentit sentido de pertenencia al grupo y al centro, y preparan para
interacciones positivas en contextos sociales habituales.

En aquest nivell s’organitzen, igualment, les mesures transitories que faciliten Ila
continuitat del procés educatiu de l'alumnat que, per malaltia, desproteccié, mesures
judicials o que, per qualsevol circumstancia temporal es trobe en risc d’exclusio, requereix
suports ordinaris en contextos educatius externs al centre escolar al qual assisteix
habitualment. Totes aquestes mesures les planifica, desenvolupa i avalua I'equip
educatiu, coordinat per la tutoria, amb I'assessorament dels serveis especialitzats
d’'orientaci6 i la col-laboracié del professorat especialitzat de suport i, si escau, d'altres
agents externs, d'acord amb les seues competéncies. Les mesures del tercer nivell es
determinen en el pla d’atencié a la diversitat, el pla d’'accié tutorial i el pla d'igualtat i
convivencia continguts en el projecte educatiu de centre i la seua concrecié en el pla
d’actuacio per a la millora.

d) Quart nivell de resposta. El constitueixen les mesures adrecades a I'alumnat amb
necessitats especifiques de suport educatiu que requereix una resposta personalitzada i
individualitzada de caracter extraordinari que implique suports especialitzats addicionals.

Atenent al caracter extraordinari d’aquest nivell, és preceptiu, en tots els casos, la
realitzaci6 d'una avaluacié6 sociopsicopedagogica i I'emissi6 de [linforme
sociopsicopedagogic corresponent. Les mesures extraordinaries inclouen les adaptacions
curriculars individuals significatives, les adaptacions d’'accés que requereixen materials
singulars, personal especialitzat 0 mesures organitzatives extraordinaries, els programes
especifics que requereixen adaptacions significatives del curriculum, i els programes
singulars per a l'aprenentatge d’habilitats d'autoregulaci6 del comportament i les
emocions o habilitats de comunicacié interpersonal i de relacié social en els contextos
habituals i de futura incorporacio.

En aquest nivell s'organitzen, igualment, les mesures de flexibilitzacié de I'escolaritzacio,
les prorrogues de permanéncia extraordinaria per a 'alumnat amb necessitats educatives
especials, la determinacio de la modalitat d’escolaritzacié o les mesures transitories que
faciliten la continuitat del procés educatiu de I'alumnat que, per les seues condicions de
salut mental, requereix suports addicionals especialitzats en contextos educatius externs
al centre escolar al qual assisteix habitualment.
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Aquestes mesures les planifica, desenvolupa i avalua I'equip educatiu, coordinat per la
tutoria del grup, amb l'assessorament dels serveis especialitzats d’orientacié. L'equip
educatiu compta amb la col-laboracié del professorat especialitzat de suport i, si escau,
del personal no docent de suport i d'altres agents externs, d’acord amb les seues
competencies i segons determine I'avaluacio sociopsicopedagogica preceptiva.

4. Alumnat amb necessitat d'atencié ilo suport

Podem considerar que l'alumnat amb necessitat d'atencio a la diversitat es generen
per dos condicions, una de caracter personal i un altra d'origen social.

¢ Alumnat amb necessitat de recolzament educatiu.
* Alumnat en situacié de compensacié de desigualtats.

Indiferentment amb dos situacions caldra: Atencié complementaria diferent que implicara
una adaptacié6 de les ensenyances amb I'aplicaci6 d'unes mesures que seran
especifiques o generals.

5. Planificacié PADIE

Reflexié i analisi del context, on farem una valoracié general de I'entorn en el que es
troba I'escola.

Deteccio i valoracié alumnat amb

* Necessitats especifiques de recolzament
* Necessitats de compensacié de desigualtat

Disseny de mesures d’atencié educativa, com hem explicat a I'apartat 3 “tipificacié de
les necessitats d'atencio i suport”, podem diferenciar les mesures d’'atencié a I'alumnat
en 4 nivells, que son:

. Mesures de | nivell
. Mesures de Il nivell
. Mesures de Il nivell
. Mesures de IV nivell

Aplicacié de mesures, tenint en compte les caracteristiques de I'alumnat determinarem
mesures de resposta de nivell |, nivell Il i nivell 1ll que s’adequen a les necessitats de
cadascun d’ells. En cas de que les necessitats de I'alumnat ho requerisca i amb I'ajuda
de la orientadora i del professorat d'inclusio, plantejarem actuacions més concretes i
especifigues (mesures de nivell 1V) per poder adequar se el maxim posible a les
caracteristiques de cadascun d’ells.

Avaluacié de mesures, tenint en compte una avaluacié continnua, formadora i formativa
que ens permet millorar I'atencié i propostes oferides per tal de tindre un procés de
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continua revisiéo i millora.

Propostes de modificacid, una vegada realitzada I'avaluacié ens permet realitzar els
canvis metodoldgics, organitzatius o de recursos necessaris per millorar I'atencié al nostre
alumnat.
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ll- EL NOSTRE P.A.D.L.E.

1.Prevencié i mesures organitzatives del centre.

Partim del fet acceptat per tots que tot I'alumna té necessitats Uniques i la consideracio
de la diversitat com un valor positiu que millora i enriqueix el procés d'aprenentatge i
ensenyament. Per aix0, I'educacié que proposem és una educacid inclusiva que
garanteix la igualtat d’oportunitats en I'accés, la participacio i 'aprenentatge de I'alumnat
en contextos comuns i, alhora, possibilita 'aprenentatge al llarg de tota la vida.

L'educacié en el centre té com a proposit donar una resposta educativa que afavorisca
el maxim desenvolupament de tot l'alumnat, i elimine totes les formes d’'exclusio,
desigualtat i vulnerabilitat, tenint en compte un model coeducatiu, dins d'entorns segurs,
saludables, sostenibles i democratics, en qué totes les persones siguen valorades per
igual.

Tots i totes a l'escola treballem en equip, de forma conjunta perqué del suport hi
participem tots i totes. A més a més, ens coordinem tant amb el membres de la
comunitat educativa, com amb agents externs de |I'ambit de la salut, socials, culturals, ...

Ens organitzem combinant les necessitats de l'alumnat, la disponibilitat horaria i
I'organitzacié dels i les mestres i del centre, i amb la finalitat d’intervenir tan prompte
com es detecten els problemes de cada alumne o alumna.

El material, quan siga possible, sera el mateix que el que s'utilitza dins l'aula. Dins del
plantejament educatiu del nostre centre, volem oferir la possibilitat que tot I'alumnat
puga participar d'un entorn educatiu comul, organitzant les mesures i recursos
necessaris perqué cadascu puga dur a terme el seu procés d’aprenentatge.

Aquestes necessitats educatives son canviants i requereixen de respostes diverses.
Implica adaptar-nos a les necessitats de I'alumnat, i dur a terme els canvis necessaris
perque siga I'escola la que s’adapte a les seues necessitats.

Les mesures d’atencié a la diversitat que posem en practica van adrecades a tot
I'alumnat, i hi participem tots els membres de la comunitat educativa.

1.1 Mesures organitzatives generals

Entenem per suport als alumnes aquelles activitats organitzades i dutes a terme pels
mestres del centre, coordinades per la comissioé pedagogica i encaminades a adaptar el
curriculum, I'accessibilitat fisica i cognitiva y la participacié a les necessitats
educatives dels alumnes atenent la seva diversitat.

Per a que un alumne tinga I'atencié individualitzada, sera preceptiu que s’'informe a les
families i l'autoritzacié d'elles per a realitzar I'avaluacid i el consegient informe
sociopsicopedagogic.
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Tots els mestres del centre estem implicats en I'atencié a la diversitat.

A banda dels mestres tutors de cada grup, els mestres especialistes es distribueixen
equitativament entre els diferents cicles. Per adscriure hores de suport d’'un mestre a un
cicle o curs, es prioritza aquells que tenen més hores de docéncia al cicle. Tots els
cursos rebran suport prioritariament dels/les mestres del mateix equip de coordinacio
docent /o dels especialistes en un nombre variable de sessions en funcié de les
sessions de disponibilitat i de les necessitats plantejades.

La comissié pedagogica és I'd0rgan on es prenen les decisions en relacié al suport.

S'establira una sessi6 de coordinacio entre 'orientadora i les mestres de pedagogia
terapeutica i d'audicié i llenguatge amb consideracio a I'horari (es faran reunions
quinzenals, per a que I'equip d’'inclusié també puga estar als cicles i estar informats
per tant de les decisions preses en ells).

Son els equips de coordinacié docent (Cicles) els que determinen les necessitats de
suport en funcié de l'alumnat. Aquesta proposta sera elevada a la Comissio
pedagogica, malgrat aixo, des de la direccié d'estudis s'establira un nombre minim de
sessions de suport per a cada classe que hi constara als horaris oficials del centre.

La coordinacid entre Primaria i Infantil determinara les necessitats de suport a primer
de primaria, malgrat aixd a Primer Cicle aplicarem programes especifics de refor¢ a
la lectura.

Les mestres especialistes de pedagogia terapéutica i d’audicié i llenguatge
atendran a l'alumnat amb informe dins dels seus ambits de treball, prioritariament dins
de l'aula, i assessoraran als docents per tal d’atendre les necessitats de totes i tots els
alumnes del centre..

Cada curs es determinara en el Pla d’Actuacié Personalitzat (PAP) aquells alumnes
gue reben atenci6, la forma d'atencid, les adaptacions necessaries, les mesures de |,
I, IIi IV nivell per a la participacié, accés i aprenentatge. Aquest document sera la
base per a l'avaluacié de la practica docent en relacié al suport. Al mes de juny es fara
la relacié d'alumnes amb refor¢ per al curs vinent que hi constara a la memoria del
centre.

2- Deteccid i analisi de necessitats.

Cada Cicle, presentara abans del 15 d'octubre una graella amb els alumnes
susceptibles de refor¢ pedagogic en els que constaran tot I'alumnat amb necessitats
de suport, que seran:

* Els que aixi consten a ITACA i/o a la memoria final del curs passat.
* Els que han repetit curs.
* Els que han passat de curs amb arees suspeses.
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* Les noves incorporacions en funcié de l'informe inicial.
* Els que es troben en situacié de desavantatge per raons

socioeducatives.

* Els que es determine en funcié de les proves d'avaluacio
inicial.

» Cas de detectar nous casos de suport, aquests s'atendran el més
aviat possible. Aquesta relacié s'actualitzara en cada una de les
sessions d'avaluacio

2.1 Deteccio de nous casos

En els mesos de setembre i octubre, o quan es detecte la necessitat educativa en un
alumne/a ja matriculat o arran de noves incorporacions al llarg del curs, els tutors o
tutores presentaran a la Cap d’Estudis els alumnes que considere necessiten d'un
diagnostic per part del servei psicopedagogic amb presentacié del model oficial. La
Cap d’Estudis es reunira setmanalment amb [I'orientadora per fer seguiment de
I'alumnat i recollir les noves peticions de revisio.

Quan l'equip educatiu constate que, per a superar les barreres a la inclusid
detectades, no son suficients les mesures prévies adoptades (nivell I, I'i Ill), la tutora
o el tutor convoca una reunié amb I'equip educatiu, personal especialitzat de suport i
I'orientador/a educativa per de valorar:

a) Les barreres i fortaleses per a I'accés, la participacié i I'aprenentatge.

b) La informacié procedent dels ambits personal, escolar, familiar i social de I'alumnat,
incloent-hi barreres i fortaleses.

¢) Les mesures educatives aplicades fins al moment i I'eficacia d’aquestes.

Si en el marc d’aquesta valoracié conjunta es conclou que no és convenient fer-ne una
avaluacio sociopsicopedagogica, el servei especialitzat d'orientacié ha de recomanar i
planificar, conjuntament amb la tutora o el tutor i I'equip educatiu, les mesures més
adients i establir els terminis en els quals se n’ha de revisar la seua efectivitat, deixant-
ne constancia per escrit. Si es conclou la necessitat de realitzar una avaluacio
sociopsicopedagogica, la tutora o el tutor, en representacioé de I'equip educatiu i amb
el vistiplau de la direccié del centre docent public o la titularitat del centre privat
concertat, ha de formalitzar la sol-licitud al servei especialitzat d’'orientacié perqué
n'inicie el procediment mitjangant I'annex Il (document 2: acta de reunié conjunta)
amb l'autoritzacié per escrit del pare, mare o tutor del alumne al que es vol avaluar
annex Il (document 1. Consentiment informat familiar).

L'avaluacié socio-psicopedagogica s'inicia en el moment en que, en els contextos
escolar, familiar i social, es detecten barreres d’accés, aprenentatge o participacié que
limiten el desenvolupament de I'alumnat i, per tant, requereixen I'adopcié de mesures
curriculars extraordinaries de nivell 1l i qualsevol mesura de nivell IV o prendre
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decisions pel que fa a la modalitat d’escolaritzacié, una vegada s’ha constatat que les
mesures ordinaries de nivell Il i [ll no sén suficients.

Una vegada finalitzada I'avaluacié sociopsicopedagoégica s'informara al tutor/a i a la
familia dels resultats de l'avaluacidé i les mesures adoptades, mitjangant I'annex V
(document IV: audiéncia la familia).

3- Identificacié de necessitats especifigues de suport de I'alumnat amb
necessitats educatives de suport i/o de compensacié educativa.

Les necessitats especifiques de suport es divideixen en:

A- Necessitats de suport de nivell Il 1l o IV
MESURES NIVELL Il

Mesures d'accés
1. Actualitzacio de la informacié educativa sobre I'alumnat
2. Difusi6 accessible de la informacié institucional
3. Control de l'assisténcia i prevencio de l'absentisme
4. Supervisio de I'accessibilitat fisica, sensorial i cognitiva d'espais i mobiliari
5. Agrupaments heterogenis
6. Adequacié i accessibilitat dels materials
7. Informacio6 accessible sobre beques i ajudes economiques
8. Organitzacié de la participacio de I'alumnat (alumnes ajudants, la tutoria entre alumnes,...
9. Programes preventius de promocio de la salut
10. Coordinacio de tutor/a amb I'equip docent i amb els professionals de reforg

Mesures d'aprenentatge

Acordar i actualitzar les normes de convivéncia del grup classe. (*PAT)

Accions de sensibilitzacié sobre els valors i els continguts de I'educacié inclusiva (*PAT)
Activitats per a la participacié de I'alumnat (equips de mediadors i alumnes ajudants, *TEl,...)
Activitats per a la promocio de la igualtat, la convivencia positiva i la prevencié de conflictes.
Activitats d'orientacié académica i professional (*POAP)

Acolliment al grup classe, especialment als nous membres (*PAT)

Activitats per a prevenir conductes addictives i sostenibilitat mediambiental

Actuacions davant suposits de violencia i desproteccié i acompanyament a la identitat i
expressio de géenere.

Tutoria personalitzada o tutoria compartida

ONoOrWNE

©

Mesures de participacio

Unitats didactiques adaptades al context sociocultural local (projectes)

Unitats didactiques multinivell, disseny *DUA

Inclusié de continguts transversals a la dinamica diaria

Ajust dels procediments i instruments d'avaluacid a les caracteristiques i necessitats de tot
l'alumnat

Planificacié personalitzada d'activitats d'ampliacié i refor¢

Aplicacié de programes preventius de dificultats d'aprenentatge

PwONPE

oo
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MESURES NIVELL Il

Mesures d'accés
1- Accessibilitat personalitzada amb mitjans comuns
1.1 Eliminacio de barreres fisiques
1.1.1 Mesurades per al desplacament autbnom: rampa, ascensor,..
1.1.2 Accés a la informacid; taulers d'anuncis a una altura mitjana,...
1.1.3 Adequacio de banys: barres de suport, *wc i lavabos accessibles
1.1.4 Adequaci6 de mobiliari, dispositius i productes d'is comu
1.2 Eliminaci6 de barreres sensorials
1.2.1 Accessibilitat visual
1.2.1.1 Adequacio6 de condicions d'il-luminacié: eliminacioé de reflexos, disposicio
de la llum,...
1.2.1.2 Accés a la informaci6: grandaria de la cartelleria, proximitat, contrast,...
1.2.1.3 Claus auditives en I'entorn
1.2.2 Accessibilitat auditiva
1.2.2.1 Adequacio de condicions de sonoritat: reduccid sorolls ambientals,
eliminacio de reverberacions,...
1.2.2.2 Accés a la informacio: condicions d'accés a la lectura labial
1.3 Eliminacio6 de barreres cognitives
1.3.1 Comprensié dels espais
1.3.1.1 Organitzacio d'espais: ubicacié d'aules, ubicacié de mobiliari, estris,...
1.3.1.2 Senyalitzacié d'espais i itineraris amb suport d'imatges: directoris,
cartelleria, senyalitzacio diferenciada per colors,...
1.3.2 Accés a la informacio; text amb suport d'imatges, pautes de lectura accessible,
estructura i organitzacio de la informacio.
1.4 Accessibilitat dels materials curriculars i didactics d'das comu

2 Adequacié de totes les activitats complementaries i extraescolars del *grup

3 Ajudes i beques
3.1 Estudi
3.2 Menjador
3.3 Transport
3.4 Altres (especificar)

4 Coordinacié amb serveis educatius d'intervencié especialitzada
4.1 Unitat d'Atencid i Intervencié (UAI) del PREVI
4.2 Centres d'educacio especial (CEE)
4.3 Unitats educatives terapeutiques (*UET)
4.4 Unitats pedagogica hospitalaria (UPH)
4.5 Serveis especialitzats d'orientacié (SEU)
4.6 Uns altres (especificar)

5 Coordinacié amb agents i serveis externs
5.1 Equip d'atencié primaria basica de serveis socials
5.2 Equip especialitzat d'intervencio en la Infancia i 'Adolescéncia (EEIIA)
5.3 Mediaci6 Intercultural
5.4 Centre de salut: primaria i especialitats
5.5 Centres d'atenci6 precog (*CAT)
5.6 Unitat de Salut Mental Infantil i Juvenil (*USMIA)
5.7 Unitats de Prevencié de Conductes Addictives (*UPCCA)
5.8 Equips de la conselleria competent en proteccié de la infancia i adolescencia
5.9 Associacions i ONGs
5.10 Uns altres (especificar)

12
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Mesures d'aprenentatge

1 Adequacio personalitzada de les UD de la programacié comuna
1.1 Productes finals dels projectes
1.2 Metodologia
1.3 Activitats
1.4 Materials didactics
1.5 Proves i instruments d'avaluacio
1.6 Activitats complementaries
2 Refor¢ pedagogic
2.1 Materies de reforg lliure configuracié autondmica d'opcié (ESO)
2.2 Competéncia comunicativa oral 1a llengua estrangera-altres
2.3 Refor¢ en aula comuna amb desdobleguis
2.4 Refor¢ en aula comuna amb docéncia compartida
2.5 Grups especifics de reforg en horari lectiu
2.6 Activitats de reforg per a superar materies pendents (ESO)
2.7 Activitats de refor¢ de Fons Social Europeu
2.8 Tallers de reforg
2.9 Tallers d'ampliacio
2.10 Uns altres (especificar)
3 Activitats per a I'ensenyament intensiu de llenglies oficials de la CV
3.1 Ensenyament intensiu de valencia
3.2 Ensenyament intensiu de valencia i castella
4 Actuacions per a alumnat d'alt nivell, alt rendiment o elit
4.1 Elecci6 d'horari
4.2 Elecci6 de grup
4.3 Justificacio de faltes d'assisténcia (fins a un 25%)
4.4 Modificacio de les dates de proves d'avaluacio
4.5 Grup especific d'esportistes d'alt nivell, d'elit o personal técnic
4.6 Altres (especificar)
5 Actuacions *alumnes d'ensenyaments professionals de Muisica i/o Dansa
5.1 Coordinaci6 horaria
5.2 Matricula parcial en Batxillerat per estudis professionals
5.3 uns altres (especificar)
6 ltinerari formatiu personalitzat (Formacié Persones Adultes)
7 ltinerari formatiu personalitzat (Formacié Professional)
8 Uns altres (especificar)

Mesures de flexibilitzacio

1 Permanéncia d'un any més en el mateix curs

Mesures personalitzades per a la participacio

1 Tutories personalitzades

2 Tutoria entre iguals

3 Contracte familia - tutor/a

4 Programes per a la millora de la competéncia emocional

5 Actuacions d'acompanyament personalitzat

6 Protocol de acolliment amb alumnat nouvingut i desplacat

7 Accions per als implicats en situacions d'assetjament

8 Accions per als implicats en situacions de maltractament infantil
9 Accions per als implicats en situacions de violéncia de génere
10 Accions per als implicats en qualsevol altra situacid de violéncia
11 Uns altres (especificar)

Mesures personalitzades per a la compensacié de desigualtats

13

1 Accions transversals d'educacio intercultural amb el grup-classe
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2 Suport personalitzat enfront de situacions de desigualtat i desavantatge
2.1 Programa d'habits basics d'higiene, alimentacio i vida saludable
2.2 Notificacié d'una possible situacio de desproteccié detectada
2.3 Actuacions en situacié d'acolliment (institucional o familiar)
2.4 Actuacions especifiques en situacio d'absentisme
2.5 Actuacions d'orientacio per a prevenir I'abandé sense titulacié

MESURES DE NIVELL IV

Mesures d'accés

1 Accessibilitat personalitzada amb mitjans especifics o singulars

Mesures d’aprenentatge

1 Adaptacions curriculars individuals significatives

2 Programes personalitzats per a I'adquisicio i Us funcional de la comunicacio, el llenguatge i la parla

3 Permaneéncia d'un any més en el mateix curs.

4 Flexibilitzacio de I'escolaritzacioé en I'ensenyanca obligatoria per a I'alumnat d’'incorporacié tardana al
sistema educatiu valencia.

5 Flexibilitzacié de l'inici de I'escolaritzacié en el segon cicle d’educacié infantil per a I'alumnat amb
necessitats educatives especials o retard maduratiu.

6 Prorroga de permanéncia d’'un any més en segon cicle d'infantil per a I'alumnat amb necessitats
educatives especials.

7 Prorroga de I'escolaritzacié de l'ensenyanca obligatoria per a I'alumnat amb necessitats educatives
especials.

8 Flexibilitzacié en la duraci6 de I'etapa per a I'alumnat amb altes capacitats intel-lectuals.

Mesures de participacio
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1 Programes especifics amb suports especialitzats adregats a I'alumnat que presenta alteracions greus
de conducta com a part del protocol d’actuacié en sup osits de conductes i comportaments que alteren
la convivencia de forma greu i reincident en el centre i aula.

2 Accions i programes amb suports especialitzats dirigits a una alumna, alumne o grup diferenciat
d'alumnat ante suposits de violéncia i desproteccié amb acompanyament de I'alumnat implicat i de les
families.

3 Pla terapéutic per a I'alumnat amb problemes greus de salut mental

4 Altres actuacions personalitzatdes amb suports especialitzats per a la participacié de nivell de
resposta IV regulades per I'administracio

B- Programes d’atencié hospitalaria i domiciliaria.

En el cas de que algun alumne/a haja d’esta a casa per motius médics o ingressat/da a I'hospital,
durant un periode major a dos mesos, es pot demanar una atencié hospitalaria i/o domiciliaria.
Per poder donar aquest servei, ens hem de remitir a la normativa que a continuacié detallem.

RESOLUCION de 23 de julio de 2021, de la directora general de Inclusién Educativa, por la cual

se dictan instrucciones para la organizacion de la atencién educativa domiciliaria y hospitalaria

Quan I'estada en el domicili siga inferior a dos mesos el mestre/a tutor/a haura d'esta en contacte
en l'alumne/a i facilitar els materials per a que puga seguir el ritme de treball de classe. Si I'estada
al domicili és superior a dos mesos es quan es pot demanar atencié domiciliaria, adjuntant Annex
| “Sol-licitud d'atencié domiciliaria” i Annex Il “Informe Medic”, els dos estan inclosos en la
normativa nomenada anteriorment.

4 Organitzacié i sol'licitud de recursos humans i materials del

centre.


https://dogv.gva.es/datos/2021/07/29/pdf/2021_8134.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2021/07/29/pdf/2021_8134.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2021/07/29/pdf/2021_8134.pdf
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Es a la comissio de coordinacié pedagogica on es determinen les necessitats, si
escau, de recursos humans i/o materials en funci6 dels informes
psicopedagogics. La tramitaci6 de les possibles sol-licituds de materials
necessaris per a lI'alumnat (productes de suport) sén responsabilitat de I'equip
directiu el demanar-los, tenint com a base 'informe de I'orientadora.

5 Funcions i responsabilitats.

Tenint en compte en Decret 253/2019 de 29 de Novembre, que regula l'organitzacié i
funcionament dels centres publics que imparteixen educacié Infantil i Primaria.

5.1- Funcions dels tutors (segons l'article 41):
5.1.1. Les funcions de les persones que exerceixin la tutoria sén les seglents:
a) Participar en el desenvolupament de I'accid tutorial sota la coordinacié de la direcci6 d'estudis.

b) Dur a terme les actuacions establertes en el projecte educatiu de centre i en el pla d'actuacio
per a la millora respecte de la tutoria.

c) Vetllar pels processos educatius de l'alumnat i promoure la implicacio en el seu procés
educatiu.

d) Vetllar per la convivéncia del grup d'alumnat i la seva participacio en les activitats del centre.

e) Coordinar el professorat i la resta de professionals que intervenen en el seu grup en tot el
referent al procés educatiu de I'alumnat.

f) Orientar a I'alumnat en el seu procés educatiu.

g) Facilitar la inclusi6 de l'alumnat i fomentar el desenvolupament d'actituds participatives i
positives que consolidin les bones relacions del grup.

h) Coordinar el procés d'avaluacio de l'alumnat del seu grup i, al final de cada curs de I'Educacié
Primaria, adoptar la decisié que procedeixi sobre la promocié de I'alumnat, de manera col-legiada,
amb l'equip docent.

i) Coordinar I'equip docent en la planificacio, el desenvolupament i lI'avaluacio de les mesures de
resposta a la inclusi6 proposades per a l'alumnat del seu grup-classe, a consequéencia de
I'avaluacié del procés educatiu i aprenentatge de I'alumnat.

j) Elaborar i desenvolupar, en coordinacié amb el personal professional del servei psicopedagogic
escolar i amb la mestra o mestre de pedagogia terapeutica, les adaptacions curriculars
(significatives i no significatives) i les mesures d'intervencié educativa per a l'alumnat amb
necessitats especifiques de suport educatiu i coordinar el desenvolupament i l'avaluacié dels
plans d'actuacié personalitzats.

k) Informar les mares, pares o representants legals, al professorat i a lI'alumnat del grup, pels
mitjans, preferentment telematics, que I'Administraci6 posi al seu abast, de tot el que els
concerneixi en relacio amb les activitats docents i amb el procés educatiu del seu alumnat.

I) Ajudar a resoldre les demandes i les inquietuds de l'alumnat i mediar davant la resta del
professorat i I'equip directiu.

m) Facilitar a les mares, pares o als representants legals I'exercici del dret i del deure de participar
i implicar-se en el procés educatiu de les filles i fills.

n) Fomentar la cooperacié educativa entre el professorat i les mares, pares o els representants
legals de l'alumnat.

0) Qualsevol altra que I'Administracié educativa determini en el seu ambit de competéncies.

5.1.2. La tutora o tutor informara l'inici de curs a les mares, pares o representants legals
de l'alumnat sobre els criteris d'avaluacid, qualificacié i promocié de I'alumnat.
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5.1.3. La tutora o tutor informara per escrit o pels mitjans telematics que I'Administracio
posi al seu abast, després de cada sessi6 d'avaluacié, a les mares, pares o als
representants legals de I'alumnat sobre el procés educatiu d'aquest.

5.1.4. La direcci6 del centre garantira una trobada trimestral de la tutora o tutor de grup
amb les mares, pares o els representants legals de l'alumnat. A peticié de les mares,
pares o els tutors legals, i per altres motius que ho aconsellin, la direccié del centre
facilitara una trobada entre aquests i la tutora o tutor del grup. En aquestes trobades
podra participar, si escau, el professorat que imparteixi docéncia al grup.

5.1.5. Les tutores i tutors tindran a la seva disposicié l'assessorament del servei
psicopedagogic escolar o gabinet psicopedagogic autoritzat, per a l'organitzacié de
l'accio tutorial i en col-laboraci6 amb la coordinadora o el coordinador d'equip docent o
d'equip de cicle, sota la coordinacié de la direcci6 d'estudis.

5.2- Funcions dels/les mestres de suport

5.2.1 Funciones del/la mestra de suport pedagogic (ordinari).

Es una mesura de nivell lll que suposa la adequacié de la metodologia i estratégies
organitzatives portades a terme amb suport ordinari. S6n considerats mestres de
suport el professorat de recolzament, depenent de la disponibilitat horaria. Les seues
funcions serien:

En relaci6 a I'alumnat

* Collaborar amb els tutors en la prevenci6 de possibles dificultats
d’aprenentatge, prioritzant els nivells educatius inicials.

* Intervenir, directament i indirectament, amb els alumnes amb dificultats
d’'aprenentage en diferents arees o materies, els que han promocionat en arees
0 materies suspeses del curs d’abans, alumnat que roman un any més en el
mateix curs, alumnat d’incorporacié tardana que es matricula a un curs inferior
del que li correspon per la seua edat.

* Dur a terme aquesta intervencio, preferiblement en l'aula ordinaria, després
d’haver-ho parlat en cicle i aprovat en la Comissié pedagogica.

« Elaborar un informe final per a 'alumnat amb suport consensuat amb el tutor o
tutora, que s’adjuntara a l'informe d’avaluacié de final de curs. S’'informara a les
families pel mestre tutor o mestre de suport segons es considere, i s'arxivara a
I'expedient de I'alumne.

En relacié al professorat

« Conjuntament amb el tutor/a, participar en la planificacié, elaboracié, seguiment i
avaluacié de les adaptacions curriculars dels alumnes amb mesures educatives
especials.

e Realitzar conjuntament l'analisi de les estrategies organitzatives i
metodologiques aplicades per poder optimitzar la intervencié educativa amb tots
els alumnes.
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* Planificar conjuntament amb els tutors les activitats a dur a terme amb els
alumnes amb necessitats educatives i la preparacié de diferents materials
curriculars.

* Col-laborar amb el tutor/a en la relacié amb les families, participant, si cal, en les
entrevistes amb els pares/mares.

« Participar en la detecci6 i analisi de les necessitat educatives dels alumnes El
mestre de suport centrara les seves actuacions en la col-laboraci6 amb els
tutors reforcant aquelles arees on es presenta la dificultat

e L'equip docent té que avaluar, trimestralment i al finalitzar cada curs escolar, la
organitzacioé i els resultats de les messures de rerfor¢ aplicades amb I'objectiu
de valorar el progrés de avaluar el progrés de I'alumnat i tomar les decisions que
corresponen.

5.2.2. Funciones del personal especialitzat de suport.

Les funcions dels/les mestres especialistes en pedagogia terapeutica i audicio i llenguatge
segons l'ordre 20/2019, del 30 de abril, de la Conselleria de Educacio, Investigacio, Cultura i
esport, per la qual es regula 'organitzacié de la resposta educativa per a l'inclusié de I'alumnat
en els centres docents sostinguts amb fons publics del sistema educatiu valencia son:

17

a) Assessorar i col-laborar amb els equips docents i els serveis especialitzats d'orientacio
en la identificacié de les barreres a la inclusié en el context escolar, familiar i social i en la
detecci6 precoc¢ de les dificultats especifiques d'aprenentatge i, si escau, de les situacions
de desigualtat i desavantatge.

b) Assessorar i col-laborar amb els equips docents en la planificacié i implementacié
d'actuacions i programes preventius per al desenvolupament de les competencies claus.

c) Assessorar i col-laborar amb la direccié del centre i les persones coordinadores de
formacio, igualtat i convivéncia en la planificacié i desenvolupament d'accions formatives i
de sensibilitzacié dirigides al claustre, al personal del centre, l'alumnat, les families i
I'entorn sociocomunitario.

d) Formar part dels equips de transicio i participar en la planificacio, desenvolupament i
avaluacio dels processos de transicid entre etapes i modalitats d'escolaritzacio.

e) Col-laborar amb els equips docents en la personalitzaci6 de les programacions
didactiques i en l'accessibilitat dels entorns, materials didactics i curriculars per a facilitar
l'accés, la participacio i I'aprenentatge de I'alumnat amb necessitats especifiques de suport
educatiu.

f) Col-laborar amb els equips docents en la planificacié, desenvolupament i avaluacié de
les adaptacions curriculars individuals significatives i els plans d'actuacié personalitzats de
l'alumnat amb el qual intervenen.

g) Col-laborar amb l'especialista d'Orientacié Educativa en el procediment d'avaluacié
sociopsicopedagdgica, aportant la informacid i coneixements relatius al seu ambit de
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competencies.

h) Donar suport personalitzat i individualitzat a I'alumnat amb necessitats especifiques de
suport educatiu, d'acord amb els criteris establerts en el Pla d'actuacié personalitzat.

i) Elaborar informes de valoracio i seguiment de I'alumnat al qual donen suport.

j) Col-laborar amb les tutores i els tutors en les reunions amb les families o representants
legals, per a informar sobre els objectius de la intervencié, les mesures dutes a terme i el
progrés de l'alumnat i orientar, si escau, sobre els aspectes a treballar des de I'ambit
familiar, recaptant la seva opini6 i fomentant la participacio.

k) Participar en els processos de coordinaci6 i intercanvi d'informacié amb els agents,
institucions i entitats socioeducatives i sanitaries implicats en la resposta educativa de
l'alumnat al qual secunden.

[) Altres funcions que reglamentariament se'ls assignen.

2. El personal docent especialitzat de suport de Pedagogia Terapéutica, a més de les funcions
establertes en el punt 1, té la funci6 de col-laborar amb els equips educatius i els serveis
especialitzats d'orientacid en el disseny i implementacié de programes de desenvolupament
competencial i actuacions preventives de les dificultats d'aprenentatge.

3. El personal docent especialitzat de suport d'Audici6 i Llenguatge se centra prioritariament en
I'ambit de la comunicacid, el llenguatge i la parla des d'una perspectiva educativa vinculada al
curriculum. A més de les funcions generals establertes en el punt 1, té les funcions d'assessorar
el personal docent d'Educacio Infantil en el disseny, implementacid i seguiment dels programes
d'estimulacid del llenguatge oral dirigits a tot I'alumnat, aixi com en les mesures d'aprenentatge
intensiu i millora de la competéncia linglistica dirigides a I'alumnat que requereix una resposta
personalitzada amb suports no especialitzats.

4. Amb caracter general, quan les dificultats de I'alumnat no estiguin associades a discapacitat o
a problemes greus en la comunicacio, l'atencié directa del personal especialitzat d'Audici6 i
Llenguatge no s'ha de prolongar més de tres cursos, pero es pot substituir per I'atencio indirecta
o el suport puntual. En qualsevol cas, ha d'haver-hi un seguiment continuat del progrés, en el
marc de l'avaluacio dels plans d'actuacio personalitzats.

5. Quan el personal de Pedagogia Terapeutica i d'Audici6 i Llenguatge donin suport simultani a
una mateixa alumna o un mateix alumne, s'han de distribuir els objectius i les tasques que es
duran a terme, amb la finalitat d'evitar duplicitats i millorar I'eficacia de la resposta.

El suport personal s'ha de facilitar, preferentment, juntament amb el grup-classe de referencia,
amb criteris inclusius. En tots els casos ha d'haver-hi una coordinacid estreta entre el personal
de suport i el professorat que imparteix les arees, materies o moduls, a fi de planificar
adequadament la intervencid i garantir la complementarietat de les actuacions educatives i la
transferéncia dels aprenentatges.
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La intervencié del personal especialitzat de suport s'ha de realitzar d'acord amb el Pla d'actuacio
personalitzat i en estreta coordinacié amb les tutores i els tutors, els equips docents, el servei
especialitzat d'orientacid, les families i altres professionals, del centre o externs, que intervenen,
i des de la consideracié que han de contribuir a millorar l'autonomia i l'autoestima de l'alumnat i a
generalitzar els aprenentatges en els diferents contextos.

En les sessions d'avaluacio trimestrals i de final del curs, I'equip educatiu, assessorat pel servei
especialitzat d'orientacié, ha de valorar i prendre decisions de manera col-legiada sobre la
continuitat o la retirada dels suports personals especialitzats, prenent com a referéncia els
criteris establerts en el Pla d'actuacioé personalitzat. La tutora o el tutor han d'escoltar i informar
la familia, els representants legals i, si és possible, al mateix alumnat d'aquestes decisions, i
deixar constancia d'aixo en el document del pla d'actuacié personalitzat.

Al final de cada trimestre i del curs escolar, el personal especialitzat de suport, coordinat per les
tutores o els tutors, ha d'elaborar, de manera conjunta, un informe per cada alumna o alumne
atés, que contempli els aspectes treballats, el progrés aconseguit i, si escau, les orientacions i
recomanacions en l'ambit familiar que poden contribuir a aconseguir els objectius plantejats. La
tutora o el tutor ha d'incorporar aquesta informacié a la valoracié del *PAP, incloent també la
informacioé aportada per la familia i, si escau, per un altre personal extern que intervingui, que
poden completar la informacié obtinguda en I'ambit escolar.

5.2.3 Funciones de 'orientadora del centre

L’orientadora del centre centrara les seues tasques en 4 linies estratégiques que determina la
RESOLUCIO d'1 d’octubre de 2021, de la directora general d’Inclusié Educativa, per la qual
s'estableixen les linies estratégiques de l'orientacidé educativa i professional i de I'accio tutorial
per al curs 2021-2022 en:

Ensenyament-aprenentatge

1. L'objectiu principal de I'orientacié en el procés d’ensenyament i aprenentatge és donar suport
en el desenvolupament d'un curriculum per a la inclusié. Aquest acompanyament requereix
assessorar i donar suport als equips educatius, de forma col-laborativa, per millorar les
condicions d’aprenentatge i afavorir I'éxit escolar de tot I'alumnat.

2. Les actuacions que s'inclouen de la linia estratégica d’ensenyament-aprenentatge, a més de
les que puguen introduir els centres en el marc de les seues competéncies i I'autonomia
pedagogica i organitzativa, son les seglients:

a) Identificacio de les barreres del centre i de l'aula que limiten l'accés, la participacio i
'aprenentatge de l'alumnat, tenint presents les conseqiéncies de les condicions
extraordinaries que van afectar el desenvolupament dels cursos 2019-2020 i 2020-2021,
derivades de la situacié de crisi ocasionada per la Covid-19, i que impliquen, entre altres,
mesures d'orientaci6 i atencié a I'alumnat i, especialment el que haja promocionat amb
assignatures pendents i necessite plans de reforg.
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b) Elaboracié de les programacions didactiques perque donen resposta a la diversitat de
tot 'alumnat del grup: disseny universal d’aprenentatge (DUA), programacié multinivell,
seqliéncies didactiques per a I'aprenentatge competencial i inclusiu (ABP, APS, tasques,
etc.), estratégies d’'aprendre a aprendre que promoguen l'autonomia i I'autoregulacié de
I'aprenentatge, metodologies d’aprenentatge personalitzat (aprenentatge cooperatiu,
ensenyament invertit, indagacié, aprenentatge experiencial, planificacié basada en la
persona, etc.), organitzacid curricular per ambits, materies de lliure configuracio
autonomica, tallers (competéncia comunicativa oral, reforg, aprofundiment, etc.), projectes
interdisciplinaris, etc.

¢) Prevencio i deteccio primerenca de les dificultats de I'aprenentatge, i adopcioé de les
mesures oportunes tan prompte com aquestes es detecten.

d) Processos i instruments d’avaluacié inclusiva i participativa de I'aprenentatge.

e) Procés d'avaluacio sociopsicopedagogica.

f) Personalitzacio de I'aprenentatge, considerant els diferents nivells de resposta per a la
inclusio:

— Adaptacions d'accés: accessibilitat personalitzada amb mitjans comuns,
accessibilitat personalitzada amb mitjans especifics o singulars, elecci6 i adequacio
de materials didactics i curriculars, accessibilitat cognitiva d’entorns, productes de
suport per a I'alumnat amb necessitats educatives especials, entre altres.

— Mesures individualitzades per a l'aprenentatge: refor¢ pedagogic; enriquiment
curricular; programes d’ensenyament intensiu de les llenglies oficials; programes
personalitzats de comunicacio i llenguatge, de lectura i escriptura, d’autonomia, de
desenvolupament motriu, etc.; mesures per a 'alumnat esportista d’'alt nivell, d'alt
rendiment o d’elit; mesures per a I'alumnat que cursa ensenyaments professionals
de musica i/o dansa; adaptacions curriculars individuals significatives; exempcions
de qualificacié en Batxillerat per a I'alumnat amb necessitats educatives especials;
itineraris formatius personalitzats, entre altres.

— Mesures de flexibilitzacié en [l'inici o en la durada de les etapes educatives:
permanéncia d'un any més en el mateix curs; flexibilitzacié en I'escolaritzacié en
I'ensenyament obligatori per a I'alumnat d’'incorporacié tardana al sistema educatiu
valencia; flexibilitzacié en l'inici de I'escolaritzacié en el segon cicle d’Educaci6
Infantil per a alumnat amb necessitats educatives especials o retard maduratiu;
prorroga de permanéncia d’'un any més en el segon cicle d’Educacié Infantil per a
l'alumnat amb necessitats educatives especials; prorroga de I'escolaritzacio en
'ensenyament obligatori per a l'alumnat amb necessitats educatives especials;
flexibilitzacié en la durada de I'etapa del Batxillerat; flexibilitzacié en la durada dels
cicles formatius de Formacié Professional per a alumnat amb necessitats
educatives especials; flexibilitzacié en la durada de I'etapa per a I'alumnat amb altes
capacitats intel-lectuals. — Pla d'actuacié personalitzat (PAP), prestant especial
atencio al suport a les persones tutores en la coordinacié d’aquest pla.
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g) Organitzacié dels suports del centre, generals i especialitzats, i decisions sobre la
participacio d’'agents externs.

h) Actuacions del protocol de coordinacié de professionals per al desenvolupament de
I'atencié primerenca.

i) Organitzaci6 i col-laboracié amb les persones tutores en la planificacio, la implementacio
i 'avaluacio de les activitats d’accié tutorial de suport a I'aprenentatge per al grup classe.

Igualtat i convivéncia

1. L'objectiu principal de l'orientacié en la igualtat i la convivéncia és participar en la planificacio,
el desenvolupament i I'avaluacié de programes, actuacions i mesures orientades a la promocié
de la igualtat, la coeducacio, la diversitat sexual, de génere i familiar, la convivéncia, la
comunicacid no violenta, la prevencié de conflictes i la gesti6 i resolucié pacifica d'aquests. Es
prestara especial atencié a la violéncia de génere, la igualtat en la diversitat i la no discriminacio,
tot atenent i respectant les circumstancies, condicions i caracteristiques personals de I'alumnat i
de les families.

2. Les actuacions que s'inclouen en la linia estrategica d’igualtat i convivéncia, a més de les que
puguen introduir els centres en el marc de les seues competéncies i 'autonomia pedagogica i
organitzativa, soén les seglents:
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a) ldentificacio de les barreres del centre i dels grups classe que limiten l'accés i la
participaci6 de Il'alumnat, tenint presents les consequencies de les condicions
extraordinaries que van afectar el desenvolupament dels cursos 2019-2020 i 2020-2021,
derivades de la situacio de crisi ocasionada per la Covid-19, i que impliquen, entre altres,
mesures d’orientacié i atencié a l'alumnat i, en especial, el suport emocional a tot
I'alumnat.

b) Deteccio primerenca de situacions de desavantatge o desigualtat.
¢) ldentificacié de les necessitats de compensacio de desigualtats.

d) Promoci6é de la igualtat i la convivencia positiva: models de convivencia positiva i
prevencié de conflictes, normes de convivéncia del centre i del grup classe, resolucié de
conflictes i mediacio, cercles de suport, practiques restauratives, entre altres.

e) Creaci6 d'estructures de participacio: comissié d'igualtat i conviveéncia, estructures de
participacié de I'alumnat i ajuda entre iguals (TEl, pigmalions, alumnat ajudant, alumnat
observador de la convivéncia, juntes d’alumnat delegat, etc.), estructures de participacio
de families i voluntariat (grups interactius, comissions mixtes, etc.), col- laboracio
interinstitucional (programa PIES, taller del Pla director, etc.), entre altres.

f) Propostes curriculars i d'accié tutorial relacionades amb tematiques concretes:
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coeducacio, diversitat sexual, de génere i familiar, educacié emocional, educacid afectiva
sexual integral, interculturalitat, educacié per a la salut (alimentaria, postural, activitat fisica
i esport, activitats d’'oci i temps lliure, etc.), Us responsable de les TIC, entre altres.

g) Actuacions d'intervencié davant situacions que alteren la convivéncia: aula de
convivéncia, tutories personalitzades 1 afectives, contracte familia-alumnat-tutor,
intervencié davant de situacions de violencia (assetjament i ciberassetjament, violéncia de
génere, violéncia homofobica i transfobica, maltractament infantil, autolesions i suicidi,
agressions 0 amenaces entre I'alumnat i al professorat/personal d’admi-nistracié i serveis,
acompanyament en identitats de génere divergents i orientacié sexual,
drogodependéncies, comunicacio de situacions de desproteccid, comunicacié al registre
PREVI de situacions de violéncia i alteracié greu de la convivéncia, comunicacié a la
fiscalia de situacions constitutives de delicte, etc.).

h) Mesures i actuacions per a la compensacio de les desigualtats: programes de millora de
les competéncies socials, de gestié del temps lliure i de I'oci, d’higiene i alimentacié,
protocol d’absentisme, protocol d’atencié sanitaria, atencié hospitalaria i domiciliaria, entre
altres.

i) Avaluacié sociopsicopedagogica de I'alumnat que presenta trastorns i problemes greus
de conducta i de salut mental.

J) Mesures personalitzades per a la participacié de l'alumnat que presenta trastorns i
problemes greus de conducta i de salut mental: programes de conducta, plans terapeutics,
plans d'actuacid personalitzat (PAP).

k) Organitzacid dels suports per a l'alumnat amb necessitats de compensacié de
desigualtats o problemes greus de conducta i salut mental: codocéncia, personal
especialitzat de suport i coordinacié amb agents externs (serveis socials, agents judicials,
policia local, centres de salut, centres d’atenci6 a families, UEO de convivéncia i conducta,
unitats de salut mental infantil i adolescent, UPPCA, unitats pedagogiques hospitalaries,
atencié domiciliaria, unitats educatives terapeutiques, etc.).

I) Informacié i acompanyament a les families en la tramitacié d’'ajudes i beques a I'estudi.

m) Participacié en actuacions en I'ambit comunitari adrecades a I'obertura del centre al
context i a la creacio de xarxes de cooperacidé que contribuisquen al desenvolupament
sociocomunitari.

n) Organitzacié i col-laboraci6 amb les persones tutores en la planificacio, la
implementacid i I'avaluacié de les activitats d’accio tutorial d’'igualtat i convivéncia per al
grup classe.

Transicié i acollida

1. L'objectiu principal de I'orientaci6 en la transici6 i I'acollida és donar suport i assessorar en els
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processos de transicio entre nivells, cicles, etapes i modalitats d’escolaritzacio per tal de garantir
'acompanyament a I'alumnat i a les families, el transvasament d’informacid, la continuitat de les
actuacions educatives i la detecci de necessitats que poden produir-se en moments en qué les
barreres i les desigualtats es manifesten amb més freqiiéncia i intensitat. Implica també les
actuacions que afavoreixen l'acollida de tota la comunitat educativa.

2. Les actuacions que s'inclouen en la linia estratégica de transicio i acollida, a més de les que
puguen introduir els centres en el marc de les seues competéncies i 'autonomia pedagogica i
organitzativa, son les segients:

a) ldentificacié de barreres a l'inici de I'escolaritzacié i en els moments de transicié durant
I'escolaritzacio que limiten l'accés, I'aprenentatge i la participacié de l'alumnat, tenint
presents les consequéncies de la situacié de crisi ocasionada per la Covid-19 que han
afectat el desenvolupament dels cursos 2019-2020 i 2020-2021, i que impliquen, entre
altres, mesures d’acompanyament als equips educatius, I'orientacio i el suport a I'alumnat
que necessita plans de reforg i el suport emocional a I'alumnat i a les families.

b) Deteccié de necessitats especifiques de suport educatiu i necessitats de compensacio
de les desigualtats amb anterioritat a I'inici de I'escolaritat.

¢) Avaluacio sociopsicopedagogica a l'inici de I'escolaritat i planificacié de les mesures de
resposta.

d) Transvasament de la informacié sobre tot I'alumnat i, particularment, d’aquell que té
necessitats especifiques de suport educatiu, necessitats de compensacio de desigualtats i
qualsevol altra circumstancia de vulnerabilitat.

e) Continuitat de les actuacions educatives en la transicié entre centres, cicles i etapes
(acords metodologics i didactics, proves d'avaluacié competencial, acords sobre normes i
habits de convivéncia, acompanyament personalitzat a l'alumnat amb necessitats
educatives, etc.) i entre modalitats d'escolaritzacié (unitats especifiques, centres
d’educacio especial i unitats educatives terapeutiques).

f) Acollida a l'alumnat i a les families a Il'inici de I'escolaritzacié i en els moments de
transicié: informacié sobre les caracteristiques i I'organitzacié del centre i de I'etapa
educativa, acompanyament inicial, accions formatives amb les families, protocol d'acollida
de l'alumnat nouvingut i del desplacgat.

g) Acollida al personal de nova incorporacié al centre (professorat, personal no docent
d’atencio educativa, personal d’administracio i serveis, etc.).

h) Organitzacio, col-laboracié i coordinacié amb serveis i agents externs.

i) Organitzacié i col-laboracié amb les persones tutores en la planificaci6, la implementacié
i 'avaluacio de les activitats d’acci6 tutorial de transici6 i acollida per al grup classe.
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Orientacié académica i professional

1. L'objectiu principal de [l'orientaci6 académica i professional és potenciar la maduresa
vocacional i l'auto orientacid de l'alumnat, en un procés d'assessorament a l'alumnat i les
families en qué es faciliten els recursos necessaris per a afavorir 'autoconeixement, s'ofereix
informacié sobre les diferents opcions academiques i professionals i s’ajuda en la presa de
decisions de manera responsable i lliure de biaixos de génere o de qualsevol altre tipus.

2. L'orientacié académica i professional adquireix una especial rellevancia en els moments en
gué l'alumnat ha de triar entre diferents opcions que poden condicionar el seu futur academic i
professional, tot i que s’ha d'iniciar des d'edats primerenques i desenvolupar-se durant tota
I'escolaritzacio, amb la col-laboracio de tot I'equip docent i, si és el cas, d’agents externs.

3. Les actuacions que s’'inclouen en la linia estratégica d’'orientacié académica i professional, a
més de les que puguen introduir els centres en el marc de les seues competéncies i 'autonomia
pedagogica i organitzativa, son les seglients:

a) ldentificacié de barreres que limiten els processos de presa de decisions i 'accés a les
diferents opcions academiques i professionals.

b) Accions orientades al reconeixement i la inclusié de les dones i la seua produccié
cultural i cientifica dins de les programacions de cada matéria.

¢) Accions orientades a la sensibilitzacié contra la discriminacio i els estereotips en
I'elecci6 d'estudis i professions per qlestions de génere, culturals, d’orientacié
afectivosexual o identitat de génere.

d) Deteccio de necessitats d’orientacié académica.

El centre també mantindra, quan siga necessari, contacte amb serveis externs
(organismes, entitats i professionals) que actuen sobre I'alumnat del centre; com els
Serveis Socials de [I'Ajuntament, el Servei de Menors, els serveis medics,
fisioterapeutes, Centres d’Atencié Temprana,etc. que actuen fora del centre, perd amb
els quals cal tenir sempre contacte per poder fer un bon seguiment dels alumnes en
glestio.

El control de I'absentisme, la coordinacié amb serveis socials i altres organismes, amb
la treballadora social d’educacio, aixi com el plantejament de les altres actuacions
referents als alumnes en situacié de desavantatge social es dura a terme entre el tutor,
el mestre de suport, la orientadora i I'equip directiu.
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6 Propostes del centre per a la millora de la inclusié

NIVELL 1

- Implementacié d’'un programa per a desenvolupar la intel-ligéncia emocional: Programa RETO
(Respecto, empatia i tolerancia).

- Adaptacio del reglament de les Normes d’Organitzacié i Funcionament del Centre (NOFC),
adequant les normes de convivencia, les amonestacions i sancions al alumnat amb necessitats
educatives especials.

- Incorporar al PAF accions formatives que afavorisquen el coneixement del professorat cap a les
necessitats del alumnat i en relacié a la inclusio.

- Realitzar sessions de sensibilitzacio cap a tota la comunitat educativa.

Sol-licitar assessorament a les Unitats Especialitzades d’'Orientacio.

Proveir de materials manipulatius i tecnologics que milloren el aprenentatge de tot I'alumnat.

- Proposta per al curs 2022-2023: Programa de mediaciéo amb alumnat de 5é i 6é.

- Proposta per al curs 2022-2023: Pla de sostenibilitat per al reciclatge a les aules.

- Radio escolar: per poder reforcar els diferents sabers del curriculum de manera transversal,
disposem al centre de la radio escolar. On tot aquell alumnat voluntari a més dels diferents convidats
externs a la nostra escola ens transmeten setmanalment informacié de gran interés.

- Hort escolar: I'alumnat d’Infantil realitza aquesta activitat en la qual se’ls fa més conscients del
consum responsable i de proximitat, al mateix temps que se’ls introdueixen sabers relacionats en la
sostenibilitat.

NIVELL Il

- Matematiques manipulatives: S’entén I'aprenentatge de les matematiques des d’'una vessant
més practica i vivencial per a que lI'alumnat adquirisca els coneixements a partir de la manipulacio i
I'experimentacié de manera més significativa.
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- Tertulies dialogiques literaries: Vista com una activitat d'éxit, ja que amb ella potenciem la
comprensié lectora amb el nostre alumnat, al mateix temps que convida a la reflexié conjunta de les
diferents tematiques transversals del nostre curriculum. Considerem que aquesta técnica ens ajuda a
millorar-la de manera col-lectiva amb tot el grup classe parlant d’aquells aspectes claus de les lectures
que realitzen.

- Grups interactius: Amb aquesta organitzacié de l'aula impliquem a les nostres families en el
treball de les aules. Es potencia I'aprenentatge cooperatiu, les relacions positives entres iguals, entre
d’altres.

- Grups cooperatius que afavorisquen la inclusié i la participacié de tot I'alumnat: aquest tipus
d’activitat ens permet que tot I'alumnat tinga el maxim d’oportunitat ja que es creen situacions de treball
en les que l'alumnat ha de cooperar, dialogar, etc. Utilitzem els grups cooperatius per garantir les
maximes oportunitats a tots els alumnes. El sistema que millor funciona és un grup estructurat, on tots
els membres tenen una funcié han de participar per tal que el grup funcione.

- Utilitzacio dels horaris visuals per a potenciar la anticipacio.

- Aprenentatge per projectes: Amb aquest tipus de treball més dinamic i cooperatiu els xiquets/es
assimilen millors els coneixements, ja que els permet relacionar i trobar sentit a la realitat que els
envolta fent-se preguntes i buscant les respostes. Fomenta el ser capac¢ de fer en lloc de sols el saber.
L'alumne té autonomia, capacitat de planificacié i disseny, pot prendre decisions, etc.

- Programacié multinivell: Es planificaran les activitats tenint en compte els diferents ritmes
d'aprenentatge detectats en el grup. En els primers nivells d’educacié primaria les activitats seran el més
experimentals i manipulatives possible per tal d’aconseguir la plena participacié de tot I'alumnat
independentment de les seves capacitats, al seu ritme i desenvolupant al maxim les seves
potencialitats.

- Ambients d’aprenentatge: Es tracta de dissenyar ambients d’aprenentatge que contribuisquen
significativament al creixement integral dels nens/es. Perd perqué realment siguen escenaris
d’aprenentatge han de ser generadors de multiples experiéncies per als que hi participen.

7 Elaboracié de I’A.C.l.s

La adaptacio curricular individual significativa es una mesura de nivell IV dirigida a I'alumnat amb
NEE que presenta un nivell competencial, degudament valorat amb els instruments adequats, inferior a dos
0 més cursos, prenent com a referéncia les competéncies establides en el curriculum ordinari oficial
corresponent al nivell en qué es troba escolaritzat.

Les ACIS també poden realitzar-se, de manera extraordinaria, a l'alumnat amb altres necessitats
especifiques de suport educatiu que es troba en les mateixes condicions especificades en el punt anterior,
quan, després d’aplicar-hi les mesures previes i realitzada I'avaluacié sociopsicopedagogica, es conclou que
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aguesta mesura pot contribuir a millorar-ne la inclusié socioeducativa

8 Coordinacid, seguiment i avaluacié

La responsabilitat de la elaboracié, desevolupament i avaluacié de I'ACIs és del
professorat responsable de l'assignatura a partir de les unitats didactiques del grup de
referéncia, coordinat per la tutora o el tutor, amb la col.laboracié del personal especialitzat de
suport i 'assesorament del servei especialitzat d'orientacio.

Es faran, com a minim, les segiients reunions:

Al principi de curs, les que foren necessaries fins I'elaboracié de I'ACIs.
Una sessié d'avaluacié trimestral, previa a la sessi6 d'avaluacié ordinaria, amb

assistencia de tots els Mestres implicats, el personal especialitzat de suport i, si
escau, la orientadora del centre.

Trimestralment la CCP haura de realitzar una avaluacié de tots les ACls del centre
que constara a l'acta corresponent.

El/la tutor/a, en coordinacid6 amb els especialistes que treballen amb I'alumne/a
informara als pares com a minim una vegada al trimestre.
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ll- AVALUACIO | SEGUIMENT DEL PLA D’ATENCIO A LA DIVERSITAT |
INCLUSIO EDUCATIVA (P.A.D.LE.). PROPOSTES DE MODIFICACIO.

De les mesures d'atenci6 a la diversitat
Les mesures d’atencio a la diversitat adoptades en el centre s’avaluen:
- En realitzar-se les revisions dels documents de centre.
- A les reunions de la comissio de coordinacié pedagogica, almenys una vegada
cada trimestre.
- Ala revisio de la PGA que es duu a terme al centre i a la memoria anual, tant
per cada nivell com per cicles, equip de suport, especialistes,etc.
- Alles reunions de coordinaci6 de cicle.

Del Pla d'atenci6 a la diversitat

El present PADIE ha de ser revisat com a minim coincidint amb la revisié dels
documents de centre, del qual en forma part.

Igualment, es dedicara una sessié de la Comissioé pedagogica a final del curs per tal
de revisar el contingut d’aquest document i valorar la seva funcionalitat.

Qualsevol modificacié d'aquest pla ha de ser plantejada i acceptada pel claustre de
professors/es.

Aquest Pla ha estat aprovat pel Consell Escolar en data:

Castell6 de la Plana, a
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ANNEXOS

Annex 1. Model ACls.

Annex 2. Document 1. Consentiment informat familiar.
Annex 3. Document 2. Acta reunidé conjunta.

Annex 4. Document 3. Acta col-legiacié.

Annex 5. Document 4. Audiéncia a la familia.

Annex 6. Document 7. PAP.

Annex 7. Document 8. PER

Annex 8. Seguiment reforc trimestral

Annex 9. Avaluaci6 i proposta d’alumnat curs vinent

Annex 10. Organitzacio de la inclusio al centre
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Annex 2: Document 1- Consentiment informat familiar
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Annex 5. Document 4. Audiéncia a la familia
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Annex 8 Seguiment refor¢ trimestral
CEIP MAESTRO ANTONIO ARMELLES CONTROL DEL RECOLZAMENT / CONTROL DEL REFUERZO

MESTRE/A -
CURSICURSO:

MAESTRO/A:

ASSIGNATURA:

ACTIVITATS /
ACTIVIDADES
OBJECTIUS / OBJETIVOS

VALORACIO/VALORACION

ALUMNE/A ALUMNE/A

ALUMNE/A

ALUMNE/A

ALUMNE/A

ALUMNE/A

DATA/FECHA:

DATA/FECHA:

DATA/FECHA:

DATA/FECHA:

DATA/FECHA:

DATA/FECHA:

DATA/FECHA:
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Annex 9 Avaluacié i proposta d’alumnat curs vinent
C.E.l.P. ANTONIO ARMELLES CASTELLO

CURS 20 -20
SEGUIMENT DELS ALUMNES AMB DIFICULTATS D’APRENENTATGE
(REFORGC EDUCATIU | EDUCACIO ESPECIAL)

AULA: TUTOR/A:

COGNOM1 | COGNOM2 | NOM Niv | Rep | Re | RECURSOS PROPOSTA 20 -20
nd | UTILITZATS

Co
mp AO |RE |EE |AL|AO |RE |EE |AL | R

ALUMNES A TENIR EN COMPTE PER AL CURS VINENT
1-
2-
3-
4-
5-
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(Rep.) Repetidor: Ha repetit? Marqueu amb una X si és Sl / en blanc si NO ha repetit.
(Rend.) Rendiment: B bo / A Adequat / I Insuficient (amb respecte a les seues
possibilitats)
Niv. Comp.: Nivell de competéncia global, que poseeix I'alumne/a en aquest
moment (1r, 2n,...) Recursos utilitzats: Posar una X en el requadre utilitzat en
el present curs
AO: aula ordinaria EE: educacié especial RE: reforg
educatiu Log: logopedia
En la casella RE escriure M: matematiques, V: valencia o C: castella

Proposta curs vinent:

Marqueu amb una X els recursos que cal aplicar a cada alumne/a
En la casella RE escriure M: matematiques, V: valencia o C: castella
R.: Repeticié curs.
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Annex 10 Organitzacié de la inclusié al centre

La planificacié dels recolzaments al centre s'iniciara a juliol vista la valoracié i proposta dels mestres tutors
en funcié de les necessitats observades al llarg del curs i podra ser modificada sempre que es detecten
canvis de les necessitats al centre. Es tindra en compte:
« S'intentara que els mestres que realitzen el refor¢ siguen mestres del nivell o del
nivell més proper.
« Els reforcos es realitzaran preferentment dins de l'aula, ja que es plantegen dins
d'un model d'Ed. Inclusiva.
* Els mestres tutors conjuntament amb I'equip d'inclusio organitzaran les diferents
sessions tenint en compte una programacio multinivell.

La distribucié de les sessions de recolzament entre les aules de Primaria es fara tenint en compte els
seguents criteris:

- Més suports als primers de Primaria per a la lectoescriptura.
- Nombre d’alumnat proposat per a recolzament ordinari.
- Nombre d'alumnes amb NESE:
- Alumnat amb ACIs.
- Alumnat amb PT.
- Alumnat amb AL o altres necessitats (TDAH, etc.).
- Alumnat nouvingut.
- Nombre d’alumnat repetidor.
- Nombre d’alumnat absentista.

A continuacié es presenten dos graelles que son la base per a organitzar els recolzaments ordinaris al
centre.

PLANIFICACIO DE RECOLZAMENTS EN INFANTIL

Mestra de recolzament:

DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES

09:00-9:45

09:45-10:30

10:30-11:15

11:15-11:45

11:45-12:30

12:30-
13:15

13:15-
14:00

45



%G[NER/\LIW VALENCIANA C.E.I.P. ANTONIO ARMELLES
h

PLA D’ATENCIO A LA DIVERSITAT | INCLUSIO EDUCATIVA (P.A.D.LE.)

PLANIFICACIO DE SESSIONS DE RECOLZAMENT EN PRIMARIA .
DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES

09:00 - 9:45

09:45 - 10:30

10:30 - 11:15

11:15-11:45

11:45-12:30

12:30 -
13:15

13:15 -
14:00
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