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Accesibilidad cognitia 
en un centro educatio

La accesibilidad cognitia es más que poner 

pictogramas.

Se trata de:

• Trabajar documentos en lectura fácil

• Señalétca accesible

• Conocimiento de la discapacidad intelectual y sus apoyos

• Evaluar el espacio y partr de un diagnóstco.

Hay que medir la accesibilidad cognitva.
 



- La opinión de las personas con difcultades de 
comprensión es fundamental para saber si algo 
es fácil de entender.
- La principal forma de medir la accesibilidad 
cognitva es preguntar a una persona con 
difcultades de comprensión si entende un 
documento o si se pierde en un edifcio.

¿Cómo medimos la 
accesibilidad cognitia?

Validadoras y Eialuadoras



Validamos la 
lectura fácil
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El equipo de ialidación



VALIDADO
RES

DINAMIZAD
OR

Son las personas encargadas de hacer la 
validación.

• Leen el texto en grupo

• Dicen qué cosas son difíciles de entender

• Proponen soluciones para que el texto se 
entienda mejor

Recoge la información que le dan los 
evaluadores y pasa sus propuestas al 
adaptador.

• Preparan y coordinan la sesión de 
validación.

• Anotan las propuestas de los validadores

El equipo de ialidación



El equipo de ialidación. Mauri



Evaluamos el 
espacio



• Observamos de manera organizada

• Nos ponemos misiones o “usos” a evaluar

• Usamos lo que aprendemos en esta formación 

• Usamos nuestra experiencia

• Nos ponemos en el lugar de otras personas

• Descubrimos los puntos buenos y también los errores

• Opinamos sobre lo que vemos

• No vale sólo ver lo malo, proponemos

• Siempre evaluamos algo concreto

• Nos comprometemos

¿Qué es eialuar?



Nuestra metodología

1. Decidimos qué iamos a eialuar

Es importante defnir el alcance del análisis

y los usos del entorno a evaluar.

Los usos son las actvidades o tareas

que podemos hacer en un espacio.



Nuestra metodología

2. Preparamos los cuestonarios

    que iamos a usar en las iisitas



Nuestra metodología

3. Visitamos el espacio que hay que eialuar



Nuestra metodología

4. Recogemos toda la información



Nuestra metodología

5. Organizamos la información

y proponemos mejoras



Nuestra metodología

6. Hacemos un informe y lo entregamos



El equipo de eialuación

Grupo de evaluadoras 
y evaluadores

• Personas formadas y con 
experiencia.

• Personas con difcultades 
de comprensión.

• Dan su opinión: errores y 
propuestas.

• Se ponen en la piel de 
otras personas.

• Persona formada y con 
experiencia.

• Apunta las opiniones.

• Recuerda el objetvo.

• Elabora el informe con las 
opiniones del equipo.

Persona coordinadora 
o dinamizadora



La experiencia de Paula



Informes de eialuación





Señales.
Caminos fáciles de 
Seguir.
Información en lectura 
fácil.
Pictogramas, fotos y 
dibujos.
Encaminamientos.
Iluminación….

Cómo lo solucionamos



Señales



Encaminamientos



Pictogramas

 

USOS principales de los pictogramas 
en la accesibilidad cognitiaa
 

- Señalización universal en entornos de uso público.
- Sistema aumentatvo y alternatvo de comunicación.
- Ilustración en documentos en lectura fácil.



¿Y en un centro 
educativo?



El centro educatvo no son solo aulas:

- Son documentos.
     Como libros, carteles, formularios, normas...
- Es el entorno fsico. 
     Cómo llego y me muevo dentro.
- Son procesos. 
     Qué tengo que hacer y dónde.
- Es tecnología. 
     Consultar cosas allí o en casa.
- Son personas. 
     Atención del profesorado o conserje.

 



Dificultades

Difcultades que podemos tener en un centro 
educatvo:

- Encontrarlo.
- Saber donde están los despachos o clases o salas.
- Saber qué cosas se pueden hacer o no.
- Entender sus normas.
- Entender la información….

 



Ideas para hacer 
accesible un centro

1. Localización. 
Consigue que el centro sea fácil de encontrar desde la calle 
o el transporte público.

2. Orientación. 
Consigue que sea fácil moverte dentro del centro 
y encontrar lo que necesitas.

3. Atención. 
El personas del centro debe saber cómo atender 
a las personas con difcultades de comprensión.

4. Procesos. 
Haz fácil las instrucciones o procesos. Lectura fácil.

 



Un centro educatio

RECOMENDACIONES GENERALES

• Evaluar y medir la accesibilidad 
cognitva.

• Concienciar y orientar a las personas 
de la organización, del centro o del 
edifcio sobre la accesibilidad 
cognitva. Formación.

• Analizar escenarios y 
desplazamientos, la organización 
temporal de las actvidades que se 
desarrollan y las conductas y roles 
más signifcatvos.



Por ejemploa

Localización exterior

• Evaluar el trayecto hasta el centro.
• Poner en la página web las formas de llegar al centro.
• Señalizar el recorrido desde lugares signifcatvos del 

entorno.
• Tener un plano en el entorno que ayude a localizar el centro.
• Facilitar el reconocimiento e identfcación del centro desde 

el exterior.

Colegio xxx



Por ejemploa

Acceso al edificio

• Evaluar la entrada del centro.
• Identfcar la puerta principal.
• Señalizar en la entrada la distribución de los 

diferentes pasillos y puertas.
• Identfcar a la persona que da información o el punto 

de información desde la entrada.
 



Por ejemploa

Orientación y desplazamiento

• Prestar a tención a los desplazamientos 
más habituales.
• Evitar uniformidad de colores 
y mobiliario en todos los espacios. 
Si varían es más fácil orientarse. 
Usar contrastes cromátcos.

• Cómo atender a personas con difcultades de comprensión:
Controlar el ritmo y la forma de hablar.
Dar sufciente tempo de respuesta.
Explicar por qué se hacen las cosas.
Comprobar periódicamente el grado de comprensión.



Por ejemploa

 
Señalización. 
Crear paneles o letreros dentro de los escenarios 
en los que aparezcan identfcados 
a quien hay que acudir si hay un problema, 
si se pierda alguna pertenencia, 
si falta algún profesor u otra persona…

• Poner fechas indicatvas, carteles, 
mapas y pictogramas.
• Utlizar encaminamientos, señales en el suelo.
• Poner un mapa o directorio en cada planta o vestbulo.
• Usar pictogramas como indicadores de lugares, marcadores de actvidades, 

antcipadores de situaciones y reguladores de conductas.
• Posibilidad de usar recursos tecnológicos, pdas, gps, móviles para recibir 

información.
• Utlizar un diseño profesional y cuidar la tpografa, contrastes cromátcos, 

colocación , nomenclatura, longitud y tamaño de las señales, adecuado 
acceso visual, diferenciación, complejidad y artculación del diseño…



Por ejemploa

Calidad de uso e identficación

• Transformar el tempo en algo visible. 
Relojes adaptados u otros.
• Reducir el nivel de ruido.
• Mantener un nivel adecuado de temperatura 
e iluminación
• Poner las normas de utlización del espacio, 
permisos, horarios, turnos…

Baños. Señalizar en puntos estratégicos la localización 
de los aseos.
Señalizar claramente los usuarios de los baños.
Señalizar cómo usar los distntos elementos del baño, 
grifos agua caliente o fría, 
jabonera, secadores de manos, cisternas…
 

Fuente. Accesibilidad Cognitva en centros educatvos.
Colección Guías práctcas de orientaciones para la inclusión educatva.
Ministerio de Educación, Cultura y Deporte



Blanca Barberá 
accesibilidad@plenainclusioncv.org

mailto:accesibilidad@plenainclusioncv.org
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