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CENTRES INCLUSIUS

Mesures per donar
resposta al dret a la
inclusion:

(Tot allo que hem de
fer en el centre
educatiu, en [laula,
per  garantir  una
educacio inclusiva,
equitativa i de qualitat
per a tot I'alumnat)
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@coralelizondo
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Repensar

Medidas Medidas

espacios y

curriculares metodologicas) tiempos

Itinerario Escuela abierta #Revolucién
formativo y participativa

Inclusiva

;Como organizar el centro para

que la inclusion llegue al corazén?



https://coralelizondo.wordpress.com/2017/09/03/medidas-para-dar-respuesta-al-derecho-a-la-inclusion-la-revolucioninclusiva-esta-en-marcha/
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CENTRES INCLUSIUS: i

MESURES METODOLOGIQUES

* |’escola inclusiva no és I’escola tradicional.

* En el procés d’ensenyament/aprenentatge es fa us d’altres
metodologies (innovadores!!!???):

* Aprenentatge Basat en Projectes

Aprenentatge Basat en Problemes o Reptes

Aprenentatge Servici

Treball per ambients o racons

Aprenentatge cooperatiu

Tertulies dialogiques
* Etc


http://creena.educacion.navarra.es/moodle/mod/resource/view.php?id=2014
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CENTRES INCLUSIUS: W coucacioncusive

MESURES METODOLOGIQUES

* Estas metodologies insisteixen en que siga ['alumnat qui

construisca el coneixement partint d’'un repte, una pregunta o

una situacio problematica.

* Es fomenta el traball en equip i permeten la transferencia dels
coneixements a altres situacions (competencies).
* Els propis alumnes com a suport:
v'els sistemes d'aprenentatge en grup cooperatiu (heterogeni)

vels sistemes d'aprenentatge recolzats en les tutories entre

companys (Ovejero, 1990; Pujolas, 2001)


http://creena.educacion.navarra.es/moodle/mod/resource/view.php?id=2014
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MESURES CURRICULARS

de 'TAPRENENTATGE

Disseny Universal
d’Aprenentatge (DUA)

os per al disseny universa

Ensenyament multinivell

Paisatges d’aprenentatge

Avaluacio inclusiva

0009006



DUA B oofre e

El Disseny Universal per a I’ Aprendizaje es basa en
fonaments neurocientifics, relaciona las tres xarxes neuronals
amb tres principis i les respectives pautes.

Accié fisica

Expressié | comunicacié

Funclons executives




DUA
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CET

Xarxes de reconeixement
Qué aprenem?

Xarxes estrategiques
Com aprenem?

Xarxes afectives
Per que aprenem?

-Oferir diferents tipus de
materials (naturals, de
plastic, inespecific,
Jjoguines._.)

-Presentar les propostes que
els fem de diferents
maneres (explicacio oral,
suport visual, possibilitat de
manipulacio

-Creacio d'ambients o
racons amb material divers
que l'infant pugui escollir
-Situar els materials a I'abast
dels infants

-Explicar contes i histories i
cantar cancons utilitzant
diversos suports

-Aportar informacions a
través de canals diferents:
visual, auditiu, tactil...
-Recordar alld que s'ha fet
(amb la veu, fotografies,
objectes...)

-Deixar temps a cada infant
per dur a terme les propostes,
els jocs. ..

-Tenir material suficient que
permeti el joc en paral-lel, el
joc en grup...

-Respectar els interessos dels
infants, deixar-los triar entre
diferents propostes
-Respectar la lliure eleccio de
com desenvolupar la
propostes (en grup, en petit
grup, sol, amb I'adult)
-Permetre que l'infant faci les
coses ala seva manera i no
d'una manera determinada
-Permetre i facilitar la
creativitat

- Pensar en l'espai com un
element educador. Tots els
espais de l'escola han de fer
possible el desenvolupament
de les capacitats de l'infant
-Donar oportunitat per
desenvolupar diversos tipus
de joc: motriu, sensorial,
simbolic, manipulatiu,
heuristic. ..

-Actitud positiva de
I'educador

-Materials agradables,
situats de forma atractiva i
en bon estat de
conservacio

-Escolta activa

-Donar a l'infant seguretat
per tal que es pugui
expressar lliurement

-Mo fer comparacions entre
infants

-Respectar |la manera de
ser | de fer de cada infant
-Mostrar que confiem en les
possibilitats dels infants
-Deixar gque els infants
siguin els protagonistes de
les propostes que oferim

- Mantenir un clima d'aula
tranguil i afectiu

-Valorar la creativitat i els
progressos dels infants
-Utilitzar el reforc positiu

- Variar les propostes gquan
deixen de ser atractives


https://coralelizondo.wordpress.com/2018/01/08/diseno-universal-para-el-aprendizaje-una-respuesta-inclusiva/

Pautes del Disseny universal per a l’a

I. Proporcionar miltiples maneres de

comprometre’s

Pauta 7. Proporcionar oportunitats per a
generar interés

7.1. Fomentar I'eleccid individual i I'autonomia.

7.2. Potenciar |a rellevancia, el valor i I'autenticitat
de la informacio i les activitats.

7.3. Minimitzar les causes que generen inseguretat |
les distraccions.

DUA

renentat

I1. Proporcionar miltiples maneres de
representacio

Pauta 1. Proporcionar diverses opcions per a
la percepcié

1.1. Oferir opcions que permetin personalitzar la
presentacio del contingut

1.2. Oferir alternatives a la informacié auditiva
1.3. Oferir alternatives a la informacio visual

A cefire

e (DUA)(versio 2.2

III1. Proporcionar maltiples maneres per
a l'accié i I'expressio

Pauta 4. Proporcionar diverses opcions per a
la interaccid fisica

4.1. Proporcionar diversos métodes de resposta i
navegacio.

4.2, Assegurar l'accessibilitat de les eines i les
tecnologies de suport.

Pauta 8. Donar opcions per mantenir I'esforg i
la persisténcia

8.1. Ressaltar la importancia dels objectius.

8.2. Variar el nivell de dificultat dels recursos que
s‘ofereixen per aconsequir els reptes.

8.3. Impulsar la col-laboracio i la comunicacié.

8.4. Incrementar els comentaris per afavorir la
motivacid i I'esforg necessari per sequir aprenent,

Pauta 2. Oferir diverses opcions de
llenguatge, expressions matematiques i
simbols

2.1. Clarificar el vocabulari i els simbols

2.2. Explicar la sintaxi i I'estructura dels elements
presentats

2.3. Proporcionar ajudes per interpretar el text, la
notacié matematica i els simbols

2.4, Promoure la comprensid dels continguts a
través de diverses llengies i llenguatges

2.5. Proporcionar alternatives al text a través de
diversos mitjans (imatge, video, so...)

Pauta 5. Oferir diverses opcions per a
I'expressid i la comunicacié

5.1. Utilitzar multiples mitjans per garantir la
comunicacio.

5.2, Utilitzar diverses eines per a la construccid i la
COMPpOsicio.

5.3. Oferir diversos nivells de suport per tal de
desenvolupar la practica.

Pauta 9. Donar opcions d’autoregulacié

9.1. Promoure expectatives | creences que fomentin
la motivacid.

9.2. Facilitar estratégies | habilitats de superacid i
d‘autoregulacié emocional,

9.3. Desenvolupar la reflexié en relacié al propi
progrés i I'autoavaluacio.

Alumnes motivats | amb iniciativa

Pauta 3. Proporcionar opcions per a la
comprensio

3.1. Activar els coneixements previs.

3.2. Posar de relleu patrons, caracteristiques
fonamentals, idees principals i relacions entre
idees.

3.3. Guiar el processament d‘informacid, la
visualitzacid i la manipulacio, proporcionant
estratégies de pensament i d'accid.

3.4. Potenciar la transferéncia i Ia generalitzacio
dels aprenentatges.

Alumnes informats i amb recursos

Pauta 6. Proporcionar diverses opcions per a
les funcions executives

6.1. Donar suport perqué l'alumne estableixi de
manera realista els propis objectius.

6.2. Ajudar en la planificacié i el desenvolupament
d’estratégies.

6.3. Proporcionar recursos i estratégies per
gestionar la informacio.

6.4. Oferir instruments per evidenciar el progrés i
la capacitat per autoavaluar-se.

Alumnes amb estratégies per assolir els
objectius

! Adaptaci6 al catald udlguidelines.cast.org | © CAST, Inc. 2018 | Suggested Citation: CAST (2018). Universal design for learning guidelines version 2.2 [graphic
organizer]. Wakefield, MA: Author
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https://coralelizondo.wordpress.com/2018/01/08/diseno-universal-para-el-aprendizaje-una-respuesta-inclusiva/
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CENTRES INCLUSIUS:

Sentiment de pertinenca.

e La creacio d'entorns saludables, amables, acollidors i

segurs.

Escola oberta i participativa.

Es tracta de cuidar als altres:

benestar




CENTRES INCLUSIUS: P ofire...

MESURES ORGANITZATIVES

Desdoblaments

Agrupaments flexibles

Suports dins de l'aula

Grups interactius

Ambients d’aprenentage

LA DOCENCIA COMPARTIDA



CENTRES INCLUSIUS: P ofire...

MESURES ORGANITZATIVES

LA DOCENCIA COMPARTIDA

» Treball conjunt de 2 mestres en l'aula.

» Pot ser realitzada pel professorat de suport especialitzat
(Pedagogia Terapeutica, Audicio i Llenguatge...) o no.

» Es poden planificar els suports amb restes horaries d'altres
professors/es o amb voluntariat (p.e.alumnes en practiques)

» L'equip directiu ha de, inicialment, proposar i planificar
aquests temps de docencia.
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Practica |% en grups de 3:

* Heu participat d’alguna experiencia de DC?

e Quina ha estat la vostra “sensacio’?

* Per que vos pareix interessant aprendre sobre la
DC?

* Penseu que és possible portar-la a terme en la

vostra escola?
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LA DOCENCIA COMPARTIDA

* Es tracta de planificar, programar, implementar (les

practiques d’aula) i avaluar conjuntament.

 EIl SUPORT es fa dins de l'aula per al benefici de tot
I'alumnat.
* L'objectiu de la DC és:

» Desenvolupar practiques educatives eficaces per a tot

I'alumnat d'un mateix grup.

» Generant al mateix temps espais de desenvolupament i

aprenentatge professional per als docents implicats.
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Grup de Recerca sobre
PREJUDICIS

Aprenentatge entre Iguals

Docencia compartida

Aprenentatge docent entre iguals per a 'atencio a la diversitat

* Amb quins prejudicis penseu que es troba la DC?




’

Grup de Recerca sobre
Aprenentatge entre Iguals

PREJUDICIS

Docéncia compartida

Aprenentatge docent entre iguals per a 'atencié a la diversitat
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ALGUNES IDEES ERRONIES O CONFUSIONS HABITUALS

M

No podem fer docéncia compartida perqué no tenim prou mestres.
Sovint no &s un problema de la quantitat de recursos humans, sind de com
es distribueixen aquests recursos al centre.

Amb la docencia compartida es deixa d'atendre els alumnes amb
dificultats. No és cert, sind que s’ha de considerar com a suport universal
per a tots els alumnes; tambe per als que presenten necessitats
especifiques de suport educatiu.

Amb la docéncia compartida s’ha de dedicar més hores de
coordinacié. Es cert que els professionals s’han de coordinar, perd un cop
decidit qué es fara, es poden distribuir la preparacio de la feina.

Els dos mestres poden donar directrius diferents i confondre els
alumnes. En algun cas que els mestres no s’hagin pogut coordinar prou, es
pot fer servir alguna modalitat de docéncia compartida en que es pugui
evitar en major mesura aquest fet.

Sera dificil avaluar els alumnes. Al contrari: son dues mirades diferents
perdo complementaries per avaluar els alumnes; fins i tot es poden concretar
els instruments d’avaluacio, compartir-los i fer-los servir conjuntament a
lI'aula.

Caldra canviar molt la metodologia de I'aula. La docéncia compartida
pot ajudar a impulsar canvis en les maneres de fer a les aules de forma
progressiva i acompanyada, i a mesura que els mestres es vagin sentint mes
seqgurs.

Tenir un company a l‘aula, que sembla que t'estigui jutjant, pot
incomodar. El company sera dins l'aula per col-laborar i donar suport, i
ajudara a avaluar la tasca docent. La preséncia d’un company pot ser
precisament una font d'aprenentatge per a tots dos i una oportunitat de
descobrir maneres diferents i nous models per respondre a les situacions

d‘aula.
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AVANTATGES

* Per a 'alumnat;

* L'ajuda esta a disposicid de tots/es, tant per a qui la
necessita constantment com per a qui la necessita
ocasionalment.

* Al mateix temps, 'alumnat amb més necessitat d'ajuda no
queda etiquetat (no ha d'eixir féra) i manté com a
referent al professor/a de l'aula.

e Facilita I'autonomia de l'alumnat en entorns ordinaris, i
heterogenis (diversitat de I'aula).

* Millora la convivencia i el clima escolar notablement.
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AVANTATGES

Per al professorat:

* La possibilitat de compartir i elaborar nous materials o
metodologies de treball; compartir I'avaluacio i el

seguiment dels alumnes.

* Donar-se suport mutu front les dificultats afavorint la

gestio de l'aula i el clima de treball.

* L'ampliacio de coneixements que suposen les reflexions

conjuntes que els 2 mestres poden elaborar a partir de

la seua practica.
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compartl

preguntar facilitar
colaborar = o (CONT.)
innovar Mer N CIHIUG
gmar

* El mestre/a d’aula (tutor/a) comparteix el protagonisme
amb un altre mestre/a i d'aquesta manera s'agilitzen les
decisions i a voltes flueixen improvisacions que sorgeixen

de tindre presents els interessos de I'alumnat.

* EIl mestre/a de suport (PT/AILl) comparteix el seu
coneixement amb el mestre/a generalista i uneixen els
seus sabers per a millorar la docéncia i l'atencio a tot

tipus d'alumnat.

* La DC facilita i fa posible les bones practiques inclusives.
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DIFICULTATS

* La idea, encara generalitzada, que els suports s'han de
donar fora de l'aula i als xiquets/es que tenen

“dificultats” (perspectiva clinica)

* La cultura individualista que te la professio docent, la por

a ser jutjat/a... (Huguet, 201 I) S




L'ORGANITZACIO DE LA DOCENCIA COMPARTIDA

Les estructures organitzatives del centre, faciliten espais i temps per a
la coordinacio i la presa de decisions conjuntes.

Tipologies de docéncia compartida (Friend, Reising i
Cook,1993):
I. Lead and support: Un docent lidera i l'altre va ajudant.
Exemples: un ensenya i l'altre fa d'observador (arreplega
dades); un ensenya i l'altre esta pendent d'alguns alumnes que

poden presentar dificultats.

2. Station teaching: Cada docent es prepara una part del tema,
parteixen el grup i ho treballen, després canvien de grup. El
docent esta fix en un espai, primer passa mitja classe i despreés

'altra mitja.
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(CONT.)

3. Parallel teaching: Desdoblament del grup-classe, pero
els 2 docents ensenyen el mateix, cadascun s'encarrega

d'un grup
4. Alternative teaching: Un docent ensenya a la majoria
del grup-classe, l'altre atén a un grup menut amb més
dificultats.
5. Team teaching: Planifiquen, ensenyen i avaluen els 2 al
mateix temps.

Politicas Inclusivas

DOCENCIA COMPARTIDA

Titular y Apoyo se reparten grupos (Desdoble en aula)

Titular y PT/AL (apoyos a grupos de NEAE)

Titular y Apoyo Auxiliar (Descarga de trabajo)

MODALIDADES

Complementariedad (Intercambio de roles)

Trabajo colaborativo (Trabajo completo conjunto)

@AMarquezOrdonez

Si es por el maestro, nunca aprendo
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VIDEO SINTESI
DEL QUE HEM PARLAT

Docencia compartida

Grup de Recerca sobre Aprenentatge docent entre iguals per a I'atencié a la diversitat
Aprenentatge entre Iguals

Docéncia compartida: Aprenentatge docent entre iguals per a I'atencié a la diversitat Docéncia compartida: Aprenentatge docent entre iguals per a l'atenci6 a la diversitat

Nkt

* https://www.youtube.com/watch?v=Co4wHFJhnoM&feature=youtu.be



https://www.youtube.com/watch?v=Co4wHFJhnoM&feature=youtu.be
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PER POSAR-HO EN PRACTICA:
EXEMPLES CONCRETS DE DC

* Practica: el Puzzle de Aronson sobre tipus de DC.
* Fem grups de 5 membres (5’)

* Fem grups d’experts de cada tipus de DC (15’)

* En que consisteix i un exemple real

* Tornem al grup primari, on cada membre que s’ha convertit
en un expert, explica la sessio de DC segons el seu tipus

(10°)

* Entregar la practica en moodle (???)
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e Escoltem a Coral Elizondo:

* https://www.youtube.com/watch?v=WH_waQd0A88

* Els propis alumnes com a suport:

v els sistemes d'aprenentatge en grup cooperatiu

(heterogeni) i

v els sistemes d'aprenentatge recolzats en les tutories

entre companys

(Ovejero, 1990; Pujolas, 2001)



https://www.youtube.com/watch?v=WH_waQd0A88
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PRACTICA PER A CASA

CRITERIOS EN EL DISERO DE LAS ACTIVIDADES
EN DOCENCIA COMPARTIDA (Huguet, 2006)

e A partir dels dos articles de la » Evitar proponer actividades de gran grupo o actividades centradas
en &l docents en las que haya poca iniciativa v actividad por parts
Revista AULA de Innovacion del alumnado,

» Diversificar la informacién que se ofrece al alumnado a través de

Educativa (a la Plataforma diferantss canales y con diferantas niveles de complejidad.

virtual) i ﬁxant-nos en el » Proponer actividades en las que haya interaccidn y trabajo conjunto
antre los alumnos.
quad re, » Disafiar metodologias que impliquen flexibilidad v variedad de situa-
ciones intemmctivas entre el alumnado y de organizacidn del espacio.
e Poseu un exemp|e de bones » Proponer actividades abiertas que requieran el trabajo en equipos
.. . . ¥ que permitan diferentes niveles de logro o diferentes formas de
practhues IﬂClUSIVGS de DC presantacién de la informacidn o del producto.
entre PT/AIL I Tutor/a. * Proponer actividades en las que todo el alumnado, tambigén aquel

qua tiena mas dificultades, pusda tener &xito.
» Garantizar que log docamtes pusdan hacer ura evaluacion conti-
¢ Ent"egar'la en moodle. nuada y ofrecar retroalimentacién ajustada al alumnado o grupos
qua lo requisen. Favoracer momentos de corversacidn profesor

alumno, ¥ entre alumnos, pam que s den cusnta de como apran-
den, qué les cussta mas, qusé lea gusta, etc.
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MESURES | SUPORTS PER A LATENCIO EDUCATIVA

2 GENERALIAT | TOTS
& VALENCIANA =

4 nivells de resposta: Nivell I, Nivell I, Nivell lll i Nivell IV m

A qui s'adreca
Tota la comunitat educativa i relacions
del centre amb I'entorn comunitari
Alumnat que requereix una
resposta personalitzada
Nivell | Nivell I

Especialitzats
addicionals
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CANVIS QUE PROVOCA FER EL SUPORT
DINS DE LAULA

* A nivell d’aula:
* Canvis metodologics a I'aula
* Planificacio conjunta sessions

* Prevencio i deteccio de dificultats a I’ aula

* |nteraccio entre els 2 mestres dins i fora de I'aula
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CANVIS QUE PROVOCA FER EL SUPORT
DINS DE LAULA

* A nivell de I alumne:
* Inclusio: sentir-se un més dins el grup.
 Afavorir autonomia i aprenentatge en entorns ordinaris

* No delegacio en I'especialista per part del tutor i dels
altres mestres

* Major coneixement compartit per part dels professors

als
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CANVIS QUE PROVOCA FER EL SUPORT
DINS DE LAULA

* A nivell de centre
* Aprenentatge entre iguals

* Més interaccio i suport entre professors

Resolucio de problemes

Necessitat de coordinacio i col laboracio

Afavoreix la innovacio i la millora a les aules




EL DOCENT DE SUPORT: PT I AL

* Donar suport a I'equip docent dins l'aula per promoure
la participacio i els aprenentatges dels alumnes amb

necessitats especifiques de suport educatiu.

* Preparar activitats i materials didactics que faciliten la
participacio i l'aprenentatge dels alumnes i el treball

especific en el grup classe ordinari.

* De forma excepcional, oferir suport individual (o en
altres formes d’agrupament) dins o fora de l'aula, quan

els objectius i continguts aixi ho requeresquen.
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