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Salud MENTAL

. i AGRESIVIDAD
INTENCION DE SUICIDIO ST AR +124.5%

+244.1%

AUTOLESIONES
+246.2%

ANSIEDAD
+280.6%

DEPRESION
+87.7%

BAJA AUTOESTIMA
+212.3%

Informe Fundacion ANAR (2020)



Salud FISICA

81% de Ios
estudiantes
NO CUMPLE

con las
recomendaciones

de AF de OMS

(Guthold et al., 2020)

2015

Estudio ALADINO(2019)



Actividad Fisica Depresion, obesidad,
intencion suicidag,

enfermedades
cardiorrespiratorias

Vancampfort et al., (2018)
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.... Sin embargo muchos estudiantes manifiestan una ACTITUD NEGATIVA en EF



ACTITUD

NEGATIVA

I. Sentimiento de incompetencia para afrontar tareas

(Perlman, 2012)

2. Falta de autonomia y responsabilidad
(Wallhead et al., 2010)

3. Influencia de la metodologia docente

(Calderoén et al., 2013)

4. Percepcidn del alumnado sobre el dominio de la materia
por parte del profesor de EF.

(Gutiérrez-Sanmartin et al., 2006)
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Alegria
Y
Emocio
n

Evaluacion formativa y compartida

Psicologia positiva

Vivencial, practico e inclusivo
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Imagen extraida del libro “Modelos Pedagdgicos en EF”, 2020




MODELOS
PEDAGOGICOS

BASICOS EMERGENTES EN VIAS CONSOLIDACION

Responsoblhdod personal y social Estilo actitudinal Autorregulacion

Aprendizaje cooperativo EF relacionada salud

Educacion deportiva Aprendizaje servicio

Ensenanza comprensiva Educacidén aventura sModelo neuroeducativoe

Ludotécnico
Autoconstruccidon materiales

Hibridacion de modelos




OPCION 1. COMBINACION DE LAS
CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES
DE CADA UNO DE LOS MODELOS

OPCION 2. TOMAR UN MODELO
COMO PRINCIPAL Y ANADIR
ESTRATEGIAS O TECNICAS DE OTROS
MODELOS DE FORMA PUNTUAL

Gonzdlez-Villora et al., (2019)

UNIDAD DIDACTICA

Bldzquez & Flores(2020)
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PERSONAL Y SOCIAL
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Su objetivo es el desarrollo de la responsabilidad utilizando la actividad fisica
como medio para su consecucion, mejorando el clima social y emocional de
aula



NIVELE
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NIVEL NIVEL

NIVEL NIVEL

NIVEL NIVEL
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PARTICIPACION Y ESFUERZO

NIVEL NIVEL

RESPETO POR LOS DERECHOS Y SENTIMIENTOS DE LOS DEMAS

NIVEL CONDUCTASIRRESPONSABLES NIVEL



PARTE 1.
TOMA DE CONCIENCIA

ENCUENTRO DE GRUPO

PARTE 2.
LA RESPONSABILIDAD EN
ACCION

WA

PARTE 4.
EVALUACION Y
AUTOEVALUACION

ESTRUCTURA
DE SESION




ESTRATEGIAS PARA LA RESOLUCION DE
CONFLICTOS

r Y

ROIL DE ARBITRO TRIBUNAL DE CONVIVENCIA

Discipulo de "El Oraculo”
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PASO 1

Normas de
convivencia y
estrategias
para
resolucion
conflictos

LA ESCALERA
DE LA RESPONSABILIDAD

. Respetar a los companeros y profesor
. Respetar el turno de palabra
Sentir empatia con los companeros
Participar en la dinamica de la clase sin miedo al error
5. Esforzarse en cada una de las tareas
6. Sentirse libre para trabajar de forma auténoma
Gestionar y organizar el tiempo
8. Asumir responsabilidades individuales
9. Ayudar a los companeros sin esperar nada a cambio
10. Demostrar los valores adquiridos en la comunidad
educativa

!

kJEE
< )

MRPS - MODELO DE
RESPONSABILIDAD PERSONALY

CONTRATO DE

SOCIAL

1LOS 5 DEDOS

Nos comprometemos como equipo e individuos a:

VAL ()R Encontraré valor en lo que estoy haciendo

S (

S ILLIDAD: Seré responsable de mi propio

aprcndll"qc (sin acusar a nadie y sin poner excusas)
AYUDAR: Ayudaré a quien mas lo necesite

COMPROMISO: Compromiso
participaré y me esforzaré

Respetaré a todos y a todo

conmigo mismo,

ALCANZA TODOS LOS NIVELES!
¢Cuailes son sus niveles?

Convivencia
Controla los impulsos
Empatia
Respeto a las normas
Resolver los conflictos pacificamente
Trabaja en grupo e inclusion

n__ 1)

Nivel 3 — AUTONOMIiA
Trabajar de manera independiente
Asumir responsabilidades
Resistir las influencias del grupo
Tomar decisiones
Elaborar un plan de trabajo
Gestionar el tiempo

L)

N £ 1 2 A DI
F1 RA DE]

1 4
Ser modelo de persona para los demas
Poner en practica todo lo aprendido

Soy una persona responsable

Nivel 2 - PARTICIPAR Y
ESFUERZO
Esforzarse para ser mejores
Intentar nuevas tareas
Persistir cuando las cosas se complican
Participar con ganas y energia

L)

Nivel 4 - AYUDA
Ayuda a quienes mas lo necesitan
Solidaridad
Actuar sin esperar nada a cambio

L)

g




. recompensas

. I. Poner mi fhusica preferida en 1 clase.

. Aumentar en 1 punto la calificacion
nal de 1 tarea competencial.

\} 4. Dar tiempo extra en una prueba.

g’ 5. Comodin del 50% en la respuesta de

| una pregunta.

\

* 6. Eleccién de un juego de su gusto para.

‘1 el calentamiento. |

?. . |

. 7. Juego libre activo durante los 15
minutos finales en 1 semana.




PASO 3

Diseno de un
registro de
conducta
individual y
colectivo

NIVELES DE RESPONSABILIDAD

Nivel 1: Respeto
®Respetas las normas de convivencia,
®Respetas turno de palabra.
ORcSpctaS a pmfcsor v C()rnpaflcr().\‘..
#Respetas material y el resultado de las tareas.

e Muestras empatia por tus companeros.

ASPIRANTE A
RESPONSABLE

Cumples con 2 de los 5
indicadores

Cumples con 3 de los
5 indicadores

Cumples con 4 de
los 5 indicadores

Cumples con todos
los indicadores

Nivel 2: Participacion y esfuerzo
e Participas activamente en todas las tareas.
e Demuestras esfuerzo en lo que haces.

oT'u éxito es ser mejor TU (auto-referencia).

Cumples con todos los
indicadores

Cumples con 1 de los
3 indicadores

Cumples con 2 de
los 3 indicadores

Cumples con todos
los indicadores

Nivel 3: Autonomia
¢ Trabajas sin supervision directa del profesor.
e Resistes la influencia grupal “contraria”
¢ Demuestras gestion de tu tiempo de clase.

¢ Asumes responsabilidades individuales.

Cumples con 1 de los 4
indicadores

Cumples con 2 de los

3 indicadores

Cumples con 3 de
los 4 indicadores

Cumples con todos
los indicadores

Nivel 4: Ayuda a los demas y liderazgo
¢ Ayudas cuando hay companeros con algun tipo de dificultad.
e Ayudas sin esperar nada a cambio.
e lires solidario/a.

® Asumes liderazgo y cumples sus funciones.

Cumples con 1 de los 4
indicadores

Cumples con 2 de los

3 indicadores

Cumples con 3 de
los 4 indicadores

Cumples con todos
los indicadores

Nivel 5: Transferencia a la vida real
¢ Demuestras valores anteriores en el tiempo de recreo.
eRespeto a la comunidad educativa.
e Participacion en la vida del centro.
e Autonomia en tareas.

o Ayudas cuando se necesita.

Cumples con 2 de los 4
indicadores

Cumples con 3 de los
3 indicadores

Cumples con 4 de
los 5 indicadores

Cumples con todos
los indicadores




PASO 4

. NIVEL 5
C|Im0 de NIVEL 4 FUERA DEL INSTITUTO
seguridad en NIVEL 3 B S

C | O S e s N ¢ Ser un modelo para los demas
* AUTONOMIA e ) * Soy una persona responsable
¢ Ayudar a quienes mas lo L

Estrategias de 9

} independiente ¢ Solidaridad
C O n fl i C 'I' O S | ¢ Asumir responsabilidades . Actun'r sin esperar nada a
s o Resistir las influencias del cambio
R ' grupo
» Tomar decisiones
¢ Elaborar un plan de trabajo
¢ Gestionar tu tiempo

NIVEL 2
NIVEL 1 PARTICIPAR Y ESFUERZO

NIVEL 0 RESPETO o ] : + Esforzarse para ser mejores

« Intentar nuevas tareas
COMPORTAMIENTOS IRRESPONSABLES

¢ Alumno/a indisciplinado/a
« Falta de autocontrol

« Falta de respeto

* Niega la responsabilidad de sus
acciones

¢ Culpa a los demas de sus errores

¢ Convivencia
* Controla tus impulsos

* Empatia
* Respeto a las normas

* Resolver los conflictos
pacificamente

* Trabajo en grupo e inclusion

o Persistir cuando las cosas se
complican

¢ Participar con ganas y
energia
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CATEGORIAS

Jarrativa, emociones,
progreso, relaciones

sociales, ...

DINAMICAS

Desafios, retos, recompensas,
suerte, feedback, recursos,
cooperacion, ...

MECANICAS

Niveles, clasificaciones, equipos,

emblemas, diplomas, tableros, misiones,

avatares, ...

COMPONENTES

Werbach & Hunter, 2014



“La poblacion de la Tierra tardd 100.000 anios en alcanzar los 1.000 millones de
habitantes y 100 arios mds en alcanzar los 2.000 millones (...) abora somos casi
8.000 millones. Estamos destruyendo los recursos que sustentan la vida. ;Por qué
insistimos en no intervenir? Talamos n’e‘ forma indiscriminada, contaminanmos,
consuminmos, destruimos ... La mitad de las especies del planeta se han extinguido en
los diltimos 40 anos, y ann ast seguinos atentando sobre nuestro propio entorno. ;Es
NARRAT IVA necesaria una catastrofe para que despertemos? Nadie cambia el comportamiento como

el dolor. . .tal veg el dolor pueda salvarnos.

Este curso tu vida se paga minuto a minuto y el tiempo corre en tu contra (...) lucha

por sobrevivir o date por vencido. Gana tiempo, apuesta tiempo, dona tienpo. . .merece

la pena intentarlo. Puedes retroceder en el tiempo en busca de La Rai. . .en busca del
Seneb.

La humanidad es su propio cancer, ;amas a la humanidad tanto como para salvarla?
Por si me encuentran te he dejado un rastro, el mds desafiante de todos.
Eres mi plan de contingencia, eres la iiltima esperanza de la humanidad.
Busca y hallaras”.

Problematica REAL
del CONTEXTO



arrativa, emociones,
progreso, relaciones
sociales, ...

DINAMICAS

NARRATIVA

Mensajes de
personajes ficticios

“ORACULO”




Desafios, tetos, recompensas,
suerte, feedback, recutsos,

cooperacion, ...

MECANICAS
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ACTIVIDAD

COMPETENCIAL

ACTIVIDAD
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ACTIVIDAD

Mediante TAREAS L ' "“ : - ACTIVIDAD COMPETENCIAL
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Desafios, etos, tecompensas,
suerte, feedback, tecutsos,

cooperacion, ...

MECANICAS

RETOS

A 4

Mediante TAREAS
COMPETENCIALE

“Cada derecho implica, una responsabilidad,; cada, oportunidad, una obligacion, cada, posesion, un deber”

. UNIVERSALDE |
. APRENDIZAJE



RETOS

h 4

Mediante TAREAS
COMPETENCIALE

UNIVERSAL DE
APRENDIZAJE
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No realiza

en formato video.

Realiza 1
desayuno
elaborado en
formato video
o menos de 3
fotos de
manera poco
saludable. Sin
explicaciones
orales

Entrega 5
LE
fotos de sus
desayunos.
Algunos de los
(z
alimentos
podrian
mejorarse, O
repeticion de
algun alimento
en varios
desayunos.

Realiza los 3
desayunos
saludables en
formato video.
No da ninguna
explicacion
oral sobre
alguno de los
ingredientes.
Repite algun
alimento.

Realiza los 3
desayunos
saludables en
formato
video. Da
alguna
explicacion
oral sobre los
ingredientes
utilizados. No
repite ningun
alimento.

Realiza los 3
desayunos
saludables en
formato
video. Da
alguna
explicacion
oral sobre los
ingredientes
utilizados. No
repite ningun
alimento.
Cocina con
algun familiar.

Explicacion del reto: el alumno debera realizar 3 desayunos saludables (OMS), explicando sus ingredientes

1* EVALUACION

> INCLUSION




SI TU SALIAS, YO

12 EVALUACION 22 EVALUACION EVALUACION FINAL

NIVELES

lﬁl

NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4 NIVEL 5

“Cada. dertecho implica, una. rzmponmbi)?jdud; cada. opordunidad, una obligacion, cada posesion, un debert”

h 4

En relacidon directa
con el curriculo de
cada region.




INTERVENCIONES MULTIMODALES
ANUALES




METODOLOGIAS
EMERGENTES

EN EDUCACION FisSICA

c.w.v.i“"‘“
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GRATUITA

Modelos pedagdgicos
en Educacion Fisica:
Qué, coémo, por qué

y para qué




@DavidMeleroEF 7\

L : ‘
r3 »
» . _— .‘. ?‘ é
PN b &
F 2hg ; !

@davidmeleroef

“' davidmelero.educacionfisica@gmail.com “'



