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BLOQUE 5: TRABAJO INTERDISCIPLINARIO

5. EVALUACION
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EVALUAR LOS
PROYECTOS
INTERDISCIPLINARIOS

La evaluacion en los proyectos interdisciplinarios debe ser "auténtica"
(Sanmarti, Neus 2019): Integrada en el proceso, siendo en si misma un
método de ensefianza, no solo un momento para dar cuenta de la adquisicién
de conocimientos. Debe dar cuenta de los resultados de aprendizaje
previstos, a través de metodologias diversas y acordes.

El caracter de la evaluacién en los proyectos interdisciplinarios es la misma
que en las situaciones de aprendizaje en las que se desarrollan competencias
especificas de una sola area o materia.

En una misma tarea pueden ser observables los diferentes niveles de
desempefio (criterios de evaluacién) de competencias especificas de varias
areas o materias, por ello se debe evitar la repeticidn de tareas que resulten
similares.

Para profundizar en evaluacion formativa podéis consultar el Bloque 3:
Evaluacion Competencial de la AUTOFORMACION CURRICULO LOMLOE:
BLOQUE 3. EVALUACION COMPETENCIAL
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https://portal.edu.gva.es/formaciodelprofessorat/es/autoformacion-curriculo-lomloe/

¢{QUE ES EVALUAR?

Es un proceso sistematico y riguroso de recogida de
datos

. Disponer de informacién continua y significativa
Permite . Formar juicios de valor

. Realizar propuestas de mejora

Es evaluar durante todo el proceso educativo
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EVALUACION DEL
PROCESO

No se evalua o califica unicamente el producto final, sino todo el proceso @

‘ EVALUACION ==> Informay retroalimenta el
istema, se utili i
@ FORMATIVA e, o wilza ora mefoa

« Esunaintegracion reflexiva del proceso con la metodologia y los instrumentos
intencionalmente disefiados, que sirvan para la evaluacion de diferentes CE de

las areas o materias implicadas.

« Alumnadoy profesorado usan evidencias para adaptar el proceso de ensefianza-
aprendizaje y asi responder inmediatamente a las necesidades de aprendizaje.

Bennett, R. E. (2011). Formative assessment: & critical
review. Assessment in Education: principles, policy &
practice, 18(1), 5-25.

Wiliam, D. y Thempson, M. (2008). Integrating assessment with
leaming: What will it take to make it work? Routledge.
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LA EVALUACION
AYUDA AL
APRENDIZAJE

i
EFECTIVA aprendizaje en vez de

Una evaluacion del aprendizaje

PEDAGOGl'A => Una evaluacion para el

FEEDBACK == FEEDFORWARD

Retroalimentacion, es la informacidén necesaria para salvar
la distancia entre el rendimiento actual y el deseado.

Wiliam, D. (2000). Integrating summative and formative
funtions of assessment. Keynote, European Association for
Educational Assessment.
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FEEDBACK-
RETROALIMENTACION

Os recomendamos el visionado del video La mariposa de Austin. El experto en la
utilizacioén de la critica constructiva para la mejora del aprendizaje , Ron Berger,
nos muestra el poder de la critica y la retroalimentacion descriptiva, para lograr la
excelencia en lo que hacemos . Destacamos los siguientes items:

«Austin esta dispuesto a compartir su trabajo, a escuchar y actuar en funcién de
los comentarios para mejorar.

*Le ayudan a mirar como si fuera un cientifico, en lugar de crear una
representacion mental basada en su suposicion de como se ve "una mariposa"
*Las companieras y compafieros brindan consejos constructivos y especificos, de
manera amable, y reconocen y celebran el progreso que ha conseguido Austin

*El profesor no critica, sino que proporciona el contexto y las condiciones
necesarias para que Austin consiga el mejor resultado (practica-revision-mejora)
*Le da a Austin la oportunidad de mejorar, en vez de aceptar la primera
produccion y aprender del error
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EVOCACION Y
METACOGNICION

Evocacidn: consiste en recuperar la informacién y los datos que ya existen en
nuestra memoria a largo plazo para usarlos en la realizacidon de una nueva tarea,
construyendo nuevos aprendizajes a partir de los ya existentes, reforzandolos y
ampliandolos.

Metacognicion: es una estrategia de aprendizaje, consiste en el conocimiento que
cada persona tiene de cédmo construye el aprendizaje y su propio funcionamiento
cognitivo. El aprendizaje metacognitivo puede ser desarrollado mediante
experiencias de aprendizaje adecuadas. Por ejemplo:

La organizacion de la informacion en un esquema, organizador grafico o mapa
mental favorece su recuperacion posterior.

» Pensar en voz alta, siguiendo un hilo conductor

» Hacer/hacerse preguntas ;Qué he aprendido?, ;como lo he aprendido?, ;qué
entendi del tema estudiado?

Estas dinamicas deben estar debidamente programadas, ofreciendo las
condiciones de espacios, tiempos y recursos adecuados, teniendo en cuenta que
deben de propiciar la integracion y relacién entre los aprendizajes de diferentes
areas o materias.
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O
Seleccionar aquellos “hitos” (Trujillo) donde recoger evidencias del aprendizaje y

tomar registros cualitativos y cuantitativos (calificaciones)

Video explicativo del proceso

EVIDENCIAS DEL
APRENDIZAJE
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https://gvaedu.sharepoint.com/:v:/s/DOCUMENTAR-46402920/Ecbzcq5_qnFGvoKLJbY-jAYBIRoYZNqJ04kWw6xKwkPSZg?e=u5fAGc

O
Indicadores para autoevaluar un proyecto interdisciplinario: @

1. ldentifico todos los requisitos del proyecto.
2. Me coordino con el profesorado de las otras areas o materias implicadas

EV,’L\LUACI(')N DELA 3. Disefiamos las tareas de manera que sean observables los niveles de
PRACTICA DOCENTE desempeno descritos en los criterios de evaluacion de areas o materias
(AUTOEVALUAC!ON Y diferentes

COEVALUACION) 4. ldentifico la relacién que hay entre las competencias especificas de las areas o

materias del proyecto.

Divido las necesidades en productos entregables mas pequefios.

Describo las tareas necesarias para completar los productos finales

Calculo el tiempo necesario para realizar cada tarea.

Aprovecho tareas que recogen aprendizajes nuevos de las diferentes materias y

areas para hacer evaluacion formativa y formadora.

9. Trabajo en equipo de manera coordinada y en codocencia.

10.Comparto con el alumnado qué es lo que va a aprender con las tareas
disefadas utilizando los instrumentos de evaluacion adecuados

©No o
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