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ENS INSPIREM | @@

Que son les Situacions d'aprenentatge?

En aquest primer bloc, explorarem els nostres coneixements previs i actituds
competencials al voltant de les situacions d’aprenentatge i investigarem en
grup sobre la seua esséncia. Per a finalitzar, i abans d'avaluar el bloc,
recordarem quins son els reptes del segle XXl i els ODS que han d'inspirar les
nostres Situacions d'Aprenentatge (SA).
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@ Que sabem de les Situacions d'aprenentatge? @@

Contextualitzacio i procediment:

Per a iniciar una Situacié d'aprenentatge és convenient ser conscients de quins sén
els coneixements previs i aptituds competencials que tenim o que té el nostre
alumnat. Per aixo us proposem una avaluacié inicial per a saber d'on partim.

El qiiestionari KPSI (Knowledge and Prior Study Inventory) és un instrument
d'avaluacio molt util per a aquesta finalitat. Normalment es realitza de manera
individual, perd0 és molt enriquidor compartir les respostes en grup per tal de
coneixer les debilitats i les fortaleses i planificar la sequéncia didactica.
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Que sabem de les Situacions d'aprenentatge?

Qiiestionari KPSI

Podria explicar-ho
als altres

Ho sé Em sona

No en sé res

Queé és una situacio
d’aprenentatge?

Es un concepte nou?
D’on prové?

Quines soén les seues
caracteristiques?

Quina és la seua
estructura?

Quins elements ha
d’incloure?

Saps dissenyar-ne per
a les diferents arees o
materies de |'etapa?
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S
En quin nivell estem? Concrecio curricular ®

Com hem vist al bloc 1 que presenta els elements del curriculum, els nivells
de concrecio curricular son una estructuracio jerarquica i adaptativa, on les
decisions preses en nivells superiors afecten directament i en cascada a
nivells successius.

Nivell 1: Reials Decrets de I'Estat espanyol 3
Nivell 2: Decrets de Curriculum de la Comunitat Valenciana
Nivell 3: PEC i propostes pedagogiques de cicle o departament
Nivell 4: Programacio d’aula

4

Centre Aula

Les situacions d'aprenentatge es dissenyen al quart nivell de concrecié,
nivell que correspon la programacié d'aula. A I'hora de planificar-la, cal
tindre en compte les concrecions curriculars fetes als nivells anteriors,
sobretot les concrecions exposades al projecte educatiu de centre i en la
proposta pedagogica de cicle o departament.
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4D  Investiguem. Llegim articles sobre les SA

Contextualitzacié i procediment:

Per a inspirar-vos, vos convidem a llegir quatre articles que hem seleccionat atenent a la importancia del
contingut, I'autoria i la fiabilitat de la font sobre situacions d'aprenentatge.

Per a treballar aquests recursos, vos proposem l'is del “puzle d’Aronson”:

1. Distribuiu-vos en grups de 4 i repartiu un article diferent a cada membre del grup.

2. Després d'haver llegit el vostre document, reflexioneu sobre el mateix juntament amb els companys d'altres
grups que han llegit el mateix article.

3. A continuacid, compartiu conclusions i comentaris amb companyes i companys del grup inicial .

Aci teniu unes quantes indicacions per a reflexionar sobre els materials:

- Quines soén les idees principals?
- Quins aspectes voleu compartir amb el vostre grup de treball?
- Quines idees, pensaments o suggeriments vos ha provocat la lectura?
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) Investiguem. Llegim articles sobre les SA @ ®
N

Roman, P. & Ferndandez Mufoz, J. (2022) "Situaciones de aprendizaje: Disefio y
desarrollo". EmasF (N°79), p.p. 22- 41.

Martin, E & Coll, C. (2021). ";Qué son las situaciones de aprendizaje? ;Qué criterios
debemos sequir para disenarlas?" SM Thrivu.

Pérez Esteve, P. (2022). "Las situaciones de aprendizaje en el corazén de la
LOMLOE." Aula de secundaria (N° 49), p.p 35-39.

Alvarez Fernandez, Ester. "Situaciones de aprendizaje en la practica docente".
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https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8647024
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8647024
https://thrivu.grupo-sm.com/s/proyecto-educativo/a3D2o000001qWhlEAE/situaciones-de-aprendizaje-y-competencias?language=es
https://thrivu.grupo-sm.com/s/proyecto-educativo/a3D2o000001qWhlEAE/situaciones-de-aprendizaje-y-competencias?language=es
https://serveiseducatius.xtec.cat/baixllobregat4/wp-content/uploads/usu1181/2022/09/las_situaciones_de_aprendizaje_en_el_corazon_de_la_lomloe_as049154643.pdf
https://esteralvarez.es/situaciones-de-aprendizaje-en-la-practica-docente/

E Definicié de la situacio d'aprenentatge @@

3OE

LEGISLACION CONSOLIDADA

T toasiny s erstarsss o b st e desplegament per part de
I'alumnat d'actuacions associades a
B competéncies claui competéncies
especifiques i que contribueixen

"Situacions i activitats que impliquen el

v 4 a I'adquisicié i desenvolupament d'aquestes.”

Afeulos . .. ...
Articulo 1 OBJEIO. . . . . ...

Articulo 2. Definiciones. . . .. ... ...l B
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Orientacions: el perfil d'eixida o

---------------------------------------------
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i SITUACIONS k @
>L< H 3 .
= :  D’APRENENTATGE

COMPETENCIES
ESPECIFIQUES

PERFIL D'EIXIDA

COMPETENCIES REPTES DEL S.XXI SABERS CRITERIS
CLAU ODS BASICS D'AVALUACIO

El perfil d'eixida arreplega les competencies clau, els reptes del segle XXl i els ODS i és el
referent, com un far, que ens orienta i que hem de tenir en compte durant el disseny i
desenvolupament de les situacions d'aprenentatge.

Una situacio d'aprenentatge té les competencies especifiques com a punt de partida i
mobilitza diversos sabers de manera contextualitzada per tal de contribuir competencialment a
I'assoliment del perfil d'eixida.
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Orientacions: caracteristiques

Igualtat i

Experiencies de Wl Metodologies actives convivencia.
I'alumnat i avaluacié formativall] Gestio emocional.

Connexio amb els
desafiaments i
0Ds

Reflexio, esperit
critic i creativitat

Orientacions

per al disseny de

Situacions
d'aprenentatge

451%: - ..Gé

Transferéncia Mobilitzar Contextualitzades,

Accio

aprenentatges diverses Obertes, flexibles i i0
comunitaria

c. especifiques accessibles (DUA) significatives,

funcionals

Clica a la imatge per obtindre més informacié
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https://gvaedu.sharepoint.com/:b:/s/DOCUMENTAR-46402920/EemPqJjNEilIoeBRcfkhv1sB51pJsO57g84EWFS_G05PIw?e=z6m0sH

ODS .@.

L:BJECTIUS sostenisLE :

3 SALUT EDUCACIO IGUALTAT AIGUANETAI
IBENESTAR DEQUALITAT DEGENERE SANEJAMENT

g v

TREBALL DEGENTI
CREIXEMENT
ECONOMIC

INDUSTRIA, 1 REDUCCIODELES 1 CIUTATSI 1 PRODUCCIO
INNOVACIOI DESIGUALTATS COMUNITATS 1CONSUM
INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES RESPONSABLES

[ |==[=5[52]
VIDA PAU, JUSTICIAI ALIANCESPERA
15 DECOSISTEMES 1 INSTITUCIONS 17 ASSOLIRELS @
TERRESTRES SOLIDES OBJECTILS

£2BJECTIUS
DE DESENVOLUPAMENT
@ SOSTENIBLE

Clica a la imatge per obtindre més informacié

i

13 QEE{‘.?.IMA 1 ‘SI{IDB‘}MRINA
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https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/

ELS REPTES DEL SEGLE XXI

PENSAMENT CRITIC I
CULTURA DIGITAL
Analitzar de manera
critica i aprofitar les
oportunitats que
ofereix la societat
actual, en particular
les de la cultura
digital.

=Q
- = -
CONFIANGA EN EL
CONEIXEMENT COM
A MOTOR DE

PROGRES I

EQUITAT | INCLUSIO
Compromis davant de
situacions de
injusticia i exclusio.

RESPECTE AL MEDI
AMBIENT
Desenvolupar una
actitud responsable a
partir de la presa de
consciéncia de la
degradacié del medi
ambient.

D

CONSUM
RESPONSABLE
Identificar els
diferents aspectes
relacionats amb el
consum responsable.

f

APRENENTATGE AL
LLARG DE LA VIDA
Desenvolupar les
habilitats que
permeten seguir
aprenent al llarg de la

vida.
=]=h

RESOLUCIO
PACIFICA DE
CONFLICTES
Entendre els
conflictes com a
elements connaturals
que s’han de resoldre
pacificament.

&

ACCEPTACIO |
MANEIG DE LA
INCERTESA

Com a oportunitat per
articular respostes
creatives.

VALORACIO DE LA
DIVERSITAT
PERSONAL |
CULTURAL
Cooperant i convivint
en societats obertes i
canviants.

DESENVOLUPAR
HABITS DE VIDA
SALUDABLE

A partirde la
comprensio del
funcionament de
I'organisme i de la
reflexio critica sobre
els factors que hi
incideixen.

PROJECTE
COL-LECTIU
Sentir-se part d'un
projecte col-lectiu.

£28,

COMPROMIS
CIUTADA EN L'AMBIT
LOCAL | GLOBAL

Clica a la imatge per obtindre més informacio
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https://cedec.intef.es/educar-en-el-siglo-xxi/

x—| ldees per al debat @@

Contextualitzacio i procediment:

Després de familiaritzar-nos un poc més amb el concepte i les caracteristiques de la
Situacié d’'aprenentatge, vos convidem a reflexionar en grup a partir de l'activitat "Es
una situacié d'aprenentatge?”.

Amb aquest exercici es generara un debat molt enriquidor entre les diverses
posicions del professorat que pot conduir a I'analisi de diferents practiques docents
i/o tipus d'activitats que no estan en la llista proposada.
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x—| ldees per al debat

Es una situacié d'aprenentatge?

Un projecte Una situacié Una eixida al
d'investigacio inesperada teatre

Un conjunt Una exposicio Un debat

d'activitats oral
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@ Avaluem aquest primer bloc @@

Targeta d'eixida

Per a reflexionar sobre els vostres progressos al voltant de les
situacions d'aprenentatge, us recomanem que empleneu, a nivell individual, la
targeta d'eixida que presentem a la seguent diapositiva.

Després de la reflexid, podeu comparar les respostes en grup, sobretot les de la
segona i tercera pregunta. Si trobeu interessos comuns, podeu continuar
I'autoformacid obrint un camp d'investigacié o debat amb ells.
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@ Autoavaluacio

Targeta d'eixida

Q Tres idees importants que he aprés sobre les situacions d'aprenentatge

Dos aspectes sobre els quals necessite aprofundir

Una pregunta que em plantege
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Llicéncia Creative Commons Atribucié-Compartirlgual 4.0 Internacional

Material de suport elaborat per a I'’Autoformacié del curriculum LOMLOE per als centres educatius de la Comunitat Valenciana | gener 2024
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