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1. Introduccién.

El presente documento recoge las normas de organizacion, funcionamiento y convivencia
del CEIP Canales y Martinez, y forma parte del Proyecto Educativo del centro.

Las Normas de Organizacion y Funcionamiento (NOF) de nuestro Centro se recogen en un
documento flexible y abierto, que estd adecuado a las etapas de Educacién Infantil y
Educacion Primaria, por tanto, sera susceptible de cuantas modificaciones, variaciones,
ampliaciones o revisiones sean necesarias. Es un documento de obligado cumplimiento para
toda la comunidad educativa y afecta a todas y cada una de las actividades que realizan en
el centro, tanto dentro de horario lectivo como fuera de él, por lo tanto, incluye el tiempo del
servicio complementario del comedor, las actividades complementarias que se programan
desde el centro, como excursiones 0 viajes y/o las actividades extraescolares como la
tempranera o las actividades durante las tardes.

Las NOF han sido elaboradas de acuerdo con las lineas y criterios establecidos en el PEC.
Ademas, hemos contado con la participacion para su elaboracion de toda la comunidad
educativa, teniendo en cuenta sus propuestas realizadas a través del Consejo Escolar, el
Claustro y el Consejo de alumnas y alumnos del colegio.

Las NOF han sido elaboradas teniendo en cuenta lo que se establece en la seccién segunda
del capitulo Il del Titulo V del Decreto 253/2019 (articulo 68 y siguientes). Estas normas
contemplaran, de manera prioritaria, el Plan de igualdad y convivencia, de acuerdo con el
Plan director de coeducacién y los planes de igualdad impulsados por la Generalitat
aplicables.

Para que la totalidad de la comunidad educativa sea conocedora de estas normas, se
publicara este documento en la pagina web del centro y se informara de él en las reuniones
y asambleas de familias y en las reuniones de accion tutorial. Las familias y el personal
educativo tienen la obligacién de conocerlas.

Las disposiciones del documento de normas de organizacion y funcionamiento del CEIP
Canales y Martinez entraran en vigor a partir de su aprobacion y la posterior publicacion.

2. Objetivos generales.

= Garantizar un ambiente educativo de respeto mutuo y aprovechamiento 6ptimo de los
recursos de la sociedad.

= Promover la educacion en derechos fundamentales, igualdad de género y no
discriminacion.

= Prevenir y actuar frente al acoso escolar de manera eficaz.

= Reconocer y otorgar facultades al profesorado para cuidar la convivencia dotandole de
proteccion juridica.

» Fomentar la corresponsabilidad de los padres en la convivencia escolar.

» Promover la resolucion pacifica de conflictos y mejorar la convivencia escolar.

= Avanzar en el respeto mutuo y la mejora de la convivencia escolar.

= Sensibilizar a los sectores educativos sobre la importancia de la convivencia y el
desarrollo personal y social de los alumnos.
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3. Estructura organizativa del Centro.
3.1. Organos unipersonales de gobierno.

3.1.1. Equipo directivo.

El equipo directivo es el érgano ejecutivo del gobierno de los centros y estara integrado por
las personas titulares de la direccion, de la direccidén de estudios y de la secretaria. El equipo
directivo trabajara de forma coordinada en el cumplimiento de sus funciones.

3.1.1.1. Funciones.

Las funciones del equipo directivo vienen recogidas en el articulo 11 del Decreto 253/2019
de 29 de noviembre, del Consell.

3.1.2. Direccioén del centro.

Es la persona responsable de organizar y gestionar todas las actividades del centro, asi como
de liderar la direccion pedagodgica. Esto se hace en coordinacion con el equipo directivo y los
organos colegiados de gobierno.

3.1.2.1. Funciones.

Las funciones de la Direccion del centro vienen recogidas en el articulo 18 del Decreto
253/2019 de 29 de noviembre, del Consell.

3.1.3. Direccion de estudios.

Las funciones de la Direccion de estudios del centro vienen recogidas en el articulo 20 del
Decreto 253/2019 de 29 de noviembre, del Consell.

3.1.4. Secretaria.

Las funciones de la Secretaria del centro vienen recogidas en el articulo 21 del Decreto
253/2019 de 29 de noviembre, del Consell.

3.2. Organos colegiados de gobierno.

Los 6rganos colegiados de gobierno de los centros docentes son: el Consejo Escolar y el
Claustro de profesorado.

3.2.1. Consejo Escolar.

El Consejo Escolar de centro es el 6rgano colegiado de gobierno a través del cual se
garantiza la participacion de los diferentes sectores que constituyen la comunidad educativa.

El réegimen juridico de los consejos escolares sera el establecido en la normativa basica
reguladora de los organos colegiados de las distintas administraciones publicas, en el
Decreto 253/2019 y en su normativa de desarrollo, y su funcionamiento, en lo que no prevea
esta normativa, se regird por las normas relativas a los érganos colegiados de la
Administracion General del Estado establecidas en el capitulo 11, seccion 32, subseccion 22,
del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico
y en las propias normas de organizacion y funcionamiento del centro, siempre que no vayan
en contra de las disposiciones mencionadas anteriormente.
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3.2.1.1. Composicion del Consejo Escolar de nuestro Centro:

e El director o directora del centro, que sera su presidente o presidenta.

e La direccion de estudios.

e Un concejal o concejala o representante del ayuntamiento en cuyo término municipal
se halle radicado el centro.

e Siete representantes del profesorado elegidos por el claustro.

¢ Nueve representantes de los padres y madres del alumnado, de los cuales uno sera
designado por la asociacion de padres y madres de alumnos mas representativos en
el centro.

e Un representante del personal de administracion y servicios, si lo hubiese.

e El secretario o secretaria, que actuard como secretario o secretaria del consejo, con
v0z, pero sin voto.

e Podran participar en el Consejo Escolar, a propuesta de cualquiera de sus miembros,
las organizaciones o las personas individuales que, en funcion de los temas que se
tengan que tratar, se considere conveniente. La participacion de estas entidades,
organismos y personas sera meramente consultiva, y no podran, en ningun caso,
participar en las votaciones que se realicen.

e Tres alumnos/as de 5° o 6° de primaria que seran elegidos en el mes de septiembre
de cada curso escolar por el alumnado de tercer ciclo de primaria. Formara parte del
Consejo con voz, pero sin voto. Los alumnos/as deberan presentar su candidatura
ante el Director/a del Centro, acompafiada de la autorizacion de su madre, padre, 0
tutor/a legal. Su representatividad tendra una duracién de un curso escolar. Cesara
en su cargo por alguna de las siguientes causas:

o Renuncia justificada ante el Presidente/a del Consejo.
o Por acuerdo unanime de los miembros del Consejo por haber sido objeto
de expediente disciplinario.

3.2.1.2. Competencias del Consejo Escolar.

Las competencias del Consejo Escolar vienen recogidas en el articulo 27 del Decreto
253/2019 de 29 de noviembre, del Consell.

3.2.1.3. Funcionamiento del Consejo Escolar.

El funcionamiento del Consejo Escolar viene establecido en el articulo 28 del Decreto
253/2019 de 29 de noviembre, del Consell.

3.2.1.4. Comisiones del Consejo Escolar.

Atendiendo al articulo 30 del Decreto 253/2019, el Consejo Escolar de nuestro Centro cuenta
con 3 comisiones que no tienen caracter decisorio ni vinculante, y en las cuales se procura
la paridad de hombres y mujeres. A estas comisiones se pueden incorporar a criterio del
Consejo Escolar otros miembros de la comunidad educativa.

En nuestro Consejo Escolar contamos con las siguientes comisiones:

- Comision de gestion econdmica. Esta integrada, al menos, por:
o Direccion
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o Secretaria
o Persona presentante de madres, padres o representantes legales de entre los
miembros del Consejo Escolar.
o Persona representante del profesorado en el Consejo Escolar.
Funciones:

= Formulara propuestas al equipo directivo para la elaboracién del proyecto
de gestion y del presupuesto del centro docente.

= Analizara el desarrollo del proyecto de gestion, el cumplimiento del
presupuesto aprobado, y emitira un informe que se elevara para que tome
conocimiento el Consejo Escolar.

= Emitird un informe previo no vinculante a la aprobacién por parte del
Consejo Escolar del presupuesto del centro y de la cuenta anual con la
liquidacion de esta.

- Comision de inclusion, igualdad y convivencia. Esta integrada, al menos, por:
o Direccion
o Secretaria
o Coordinador/a de igualdad y convivencia del Centro.
o Persona presentante de madres, padres o representantes legales de entre los
miembros del Consejo Escolar.
o Persona representante del profesorado en el Consejo Escolar.
Funciones:

» Disefio y la puesta en marcha de iniciativas encaminadas a la inclusion y a
la eliminacion de las barreras al acceso, la participacion y el aprendizaje, y
a la igualdad entre hombres y mujeres, siguiendo las directrices del Plan
director de coeducacion y de los planes de igualdad de la Generalitat
competente en materia de educacion, con atencion especial a los casos de
acoso escolar y de discriminacion de cualquier indole, y a la mediacion para
la resolucion de conflictos, particularmente los relacionados con la violencia
escolar.

- La comisién pedagdgica, de actividades extraescolares y complementarias y de
servicios complementarios de comedor. Estéa integrada, al menos, por:
o Direccién
o Secretaria
o Persona presentante de madres, padres o representantes legales de entre los
miembros del Consejo Escolar.
o Persona representante del profesorado en el Consejo Escolar.
o Persona encargada de comedor.
Funciones:

» Podréa proponer todas las intervenciones de caracter pedagogico, artistico-
cultural y civico que promueven la formacion integral del alumnado y la
consolidacion de los aprendizajes formales y no formales realizados, asi
como de las competencias asociadas a estos.

La programacion de las actividades disefiadas por las diferentes comisiones sera presentada
para la valoracién y la aprobacién del Consejo Escolar de centro, de modo que figure en el
plan de actuacién para la mejora, se evallen los resultados de las actividades en la memoria
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final de curso y quede constancia formal en la secretaria del centro a efectos de participacion
del profesorado.

3.2.2. Claustro de profesorado.

El claustro de profesorado es el 6rgano propio de participacion del profesorado en el gobierno
del centro, y tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, si procede, decidir
sobre los aspectos educativos y académicos del centro.

El claustro de profesorado sera presidido por la persona titular de la direccion del centro y
estara integrado por la totalidad del profesorado que preste servicio en este centro.

El personal no docente especializado de apoyo a la inclusién podra participar en el claustro,
con voz, pero sin voto.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispone en su
articulo 19.3.c), en relacién con los miembros del 6rgano colegiado que:

«... No podran abstenerse en las votaciones quienes, por su cualidad de autoridades o
personal al servicio de las Administraciones Publicas, tengan la condicion de miembros natos
de 6rganos colegiados, en virtud del cargo que desempefiens.

Por tanto, es la condicién del funcionario como miembro nato del colegiado la que va a
determinar que NO pueda abstenerse en la votacién. Es decir, que aquellos funcionarios que
formen parte del 6rgano colegiado por haber sido elegidos Si pueden abstenerse en las
votaciones que tengan lugar en el mismo.

La Ley 15/2010, de 3 de diciembre, considera al profesorado como autoridad en el
ejercicio de sus funciones.

Articulo 4. Derechos del personal docente.

1. Al personal docente, dentro del ambito de la convivencia escolar, se les reconocen los
siguientes derechos:

a) A ser respetados, recibir un trato adecuado y ser valorados por la comunidad educativa, y
por la sociedad en general, en el ejercicio de sus funciones.

b) A desarrollar su funcion docente en un ambiente educativo adecuado, donde sean
respetados sus derechos, especialmente su derecho a la integridad fisica y moral.

c) A participar y recibir la colaboracion necesaria para la mejora de la convivencia escolar y
de la educacion integral del alumnado, que promovera la Conselleria competente en materia
de educacion.

d) A tener autonomia para tomar las decisiones necesarias, de acuerdo con las normas de
convivencia establecidas, que le permitan mantener un adecuado clima de convivencia
durante las clases, las actividades complementarias y extraescolares.

e) A la proteccion juridica adecuada de sus funciones docentes.

f) A recibir la formacion profesional y el apoyo a su labor docente por parte de la Conselleria
competente en materia de educacion.
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Articulo 5. Autoridad. El personal docente tendrd, en el desempefio de las funciones de
gobierno, docentes y disciplinarias que tenga atribuidas, la condicién de autoridad, y gozara
de la proteccion reconocida a tal condicion por el ordenamiento juridico.

Articulo 6. Presuncién de veracidad. En el ejercicio de las competencias correctoras o
disciplinarias, los hechos constatados por el personal docente gozaran de la presuncion de
veracidad, cuando se formalicen documentalmente en el curso de los procedimientos
instruidos en relacién con las conductas que sean contrarias a las normas de convivencia y
respecto de los hechos constatados por ellos personalmente en el ejercicio de su funcion
docente, sin perjuicio de las pruebas que, en defensa de los respectivos derechos o
intereses, puedan ser sefialadas o aportadas. En los centros educativos privados para ser
efectiva dicha presuncion de veracidad deberé preverse en sus reglamentos de régimen
interior.

Articulo 7. Asistencia juridica. La administracion educativa adoptara las medidas
oportunas para garantizar al equipo docente y al profesorado de los centros docentes
publicos y en los centros privados concertados no universitarios de la Comunitat Valenciana
la adecuada defensa juridica y proteccion en los procedimientos que se sigan ante cualquier
orden jurisdiccional, como consecuencia del ejercicio legitimo de sus funciones o cargos
publicos, en los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 10/2005, de 9 de diciembre,
de Asistencia Juridica a la Generalitat.

Articulo 8. Responsabilidad y reparacion de dafios.

1. Los alumnos o las alumnas que individual o colectivamente causen, de forma intencionada
o por negligencia, dafios a las instalaciones, equipamientos informaticos, incluido el software,
o cualquier material del centro, asi como a los bienes de los miembros de la comunidad
educativa, quedaran obligados a reparar el dafio causado o hacerse cargo del coste
econdémico de su reparacién o restablecimiento, cuando no medie culpa in vigilando de los
profesores/as y monitores/as. Asimismo, deberan restituir los bienes sustraidos, o reparar
econémicamente el valor de éstos. En todo caso, quienes ejerzan la patria potestad o la
tutela de los menores de edad serdn responsables civiles en los términos previstos por la
legislacion vigente.

2. Enlos casos de agresion fisica o moral al profesorado causada por el alumnado, se debera
reparar el dafio moral causado mediante la peticion de excusas y el reconocimiento de la
responsabilidad de los actos. La concrecion de las medidas educativas correctoras o
disciplinarias se efectuara por resolucion del director o directora del centro docente publico ,
teniendo en cuenta las circunstancias personales, familiares o sociales, la edad del alumno
o alumnay la naturaleza de los hechos.

Es importante tener en cuenta los derechos, deberes y obligaciones del Claustro como
personal funcionario publico que quedan recogidos en la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la
Funcion Publica Valenciana.

3.2.2.1. Competencias del claustro de profesorado.

Las competencias del Claustro de profesorado vienen recogidas en el articulo 32 del
Decreto 253/2019 de 29 de noviembre, del Consell.

3.2.2.2. Funcionamiento del Claustro de profesorado.
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El funcionamiento del Claustro de profesorado viene establecido en el articulo 33 del
Decreto 253/2019 de 29 de noviembre, del Consell. Habra que considerar ademas que:

La convocatoria a la reunion de Claustro se enviara a todos los miembros por alguno de los
canales oficiales de comunicacién del centro (correo electrénico o cualquier otro establecido
por la Administracion).

Las actas se enviardn a todos los miembros por alguno de los canales oficiales de
comunicaciéon del centro (correo electronico o cualquier otro establecido por la
Administracion) y, se aprobardn en la siguiente sesion del claustro, si no hay enmiendas a
revisar.

3.3. Organos de coordinacion.

3.3.1. Comision de coordinaciéon pedagogica (COCOPE).

La comision de coordinacion pedagogica es el 6rgano responsable de coordinar, de manera
habitual y permanente, los asuntos relacionados con las actuaciones pedagdgicas, el
desarrollo de los programas educativos y su evaluacion.

La comision de coordinacion pedagodgica estara integrada por:

o Ladirectora o director, que sera la presidenta o presidente

o La jefa o jefe de estudios,

o las coordinadoras o coordinadores de los equipos docentes y de ciclo, una persona
miembro del personal docente especializado de apoyo a la inclusion y la persona
orientadora del servicio psicopedagdgico escolar o del gabinete pedagdgico municipal.
En el ejercicio de su autonomia, la direccion del centro podra nombrar a otras
personas como integrantes de esta comision.

o Actuard como secretario o secretaria de la comision la persona que designe la
direccién del centro de entre sus miembros a propuesta de la comision.

o La comision podra incorporar a otros miembros del claustro para realizar las tareas
previstas en el ambito de sus atribuciones.

El calendario de reuniones y el programa de actividades de la comision de coordinacién
pedagdgica se incluira en la programacion general anual.

Las reuniones de la comisién mencionada seran convocadas por la presidenta o el presidente
de la comision y la asistencia a estas sera obligatoria para todos sus miembros.

Las atribuciones de la COCOPE estan reflejadas en el articulo 36 del Decreto 253/2019
de 29 de noviembre, del Consell.

3.3.2. Equipos docentes o equipos de ciclo.

En nuestro Centro contamos con un equipo de ciclo en la etapa de Educacion Infantil que
actia como organo de coordinacién docente y agrupa a todo el profesorado que imparte
docencia em el segundo ciclo Educacion Infantil.

En la etapa de Educacion Primaria actuaran como organo de coordinacion docente los
equipos docentes. Nuestro Centro cuenta en esta etapa con tres equipos de ciclo, primer
ciclo, el cual esta formado por docentes de 1° y 2° de Primaria, segundo ciclo, formado por
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los docentes de 3° y 4° de Primaria y tercer ciclo, formado por los docentes de 5° y 6° de
Primaria. Formamos equipos docentes de nivel para organizar y coordinar las actuaciones
de cada nivel de la etapa. Estos equipos de ciclo y de nivel estan reflejados en la
Programacion General Anual.

Cada equipo docente o de ciclo sera coordinado por un miembro del equipo, designado por
la direccion del centro, oido el equipo, entre el personal que forme parte, y preferentemente
con destino definitivo en el centro.

La persona coordinadora ejercera sus funciones durante un curso académico y se le podra
prorrogar esta coordinacion anualmente, siempre que continte formando parte del equipo.

También podra renunciar por una causa justificada, la cual deberd ser aceptada por la
direccion del centro.

Los equipos docentes en Educacion Primaria y los equipos de ciclo en Educacion Infantil
actuaran bajo la supervision de la jefatura de estudios.

La asistencia a las reuniones de los equipos de ciclo en Educacioén Infantil y de los equipos
de ciclo en Educacion Primaria sera obligatoria para todos los miembros que los integran.

Antes de la finalizacion de las actividades lectivas que determine el calendario escolar, los
equipos de ciclo han de elaborar una memoria de las actividades llevadas a cabo, que ha de
contener la evaluacion del curso y las propuestas de mejora para el curso siguiente y que se
debe incluir en la memoria final de curso.

3.3.2.1. Funcionesy coordinaciones de los equipos docentes y de ciclo.

Las funciones y coordinaciones de los equipos docentes y de ciclo estan reflejadas en el
articulo 38 y 39 del Decreto 253/2019 de 29 de noviembre, del Consell.

3.3.3. Equipos de Orientacién Educativa.

El equipo de orientacion educativa de nuestro Centro estara constituido por el profesorado
de la especialidad de orientacion educativa y por el personal especializado de apoyo, docente
y no docente, que interviene en el centro.

La persona coordinadora de igualdad y convivencia podra participar, a criterio de la direccion
del centro, en las reuniones del equipo de orientacién educativa, con el fin de cooperar,
planificar y dar apoyo a las actuaciones que, en este &mbito, se desarrollen en el centro, en
coherencia con el plan de igualdad y convivencia, de acuerdo con el plan director de
coeducacion y los planes de igualdad impulsados por la Generalitat que sean aplicables.

Cuando sea necesario, por la naturaleza de los temas a tratar, las familias, las entidades de
iniciativa social y los agentes externos de apoyo a la orientacion y a la inclusién podran
participar en las reuniones de coordinacion del equipo de orientacion educativa.

El equipo de orientacion educativa actuara bajo la supervision de la jefatura de estudios.

El profesorado de la especialidad de orientacién educativa formard parte del claustro,
siempre que esté adscrito a nuestro Centro.

Para garantizar una atencion adecuada a todos los equipos de ciclo y la coordinacion interna
del equipo de Orientacién Educativa, en cuanto que constituye un érgano de coordinacion y

C/ Comunidad Valenciana, 64
03160, Almoradi (Alicante)
03002408@edu.gva.es
Tel. 965290130


https://dogv.gva.es/portal/ficha_disposicion_pc.jsp?sig=010200/2019&L=1#:~:text=DECRETO%20253%2F2019%2C%20de%2029,%5B2019%2F11482%5D

@ CANALES Y % VALENCIANA
MARTINEZ N\

Conselleria d'Educacio,
Cultura i Esport

orientacién en si mismo, el personal que lo conforma estara adscrito al equipo y no
pertenecera a ningun ciclo.

El equipo de Orientacion Educativa estara coordinado por el profesorado de Orientacion
Educativa o la persona que ejerce estas funciones.

3.3.3.1. Funciones del Equipo de Orientacién Educativa.

Las funciones del equipo de orientacion educativa vienen recogidas en el articulo 6 del
Decreto 72/2021 de 31 de mayo, del Consell.

3.3.4. Tutoria.

La accion tutorial tiene por finalidad contribuir, en colaboracion con las familias, al desarrollo
y apoyo personal y social del alumnado, tanto en el ambito académico como en el personal
y social, y realizar el seguimiento individual y colectivo del alumnado por parte del
profesorado, en los aspectos intelectual y emocional, de acuerdo con las caracteristicas de
su edad. Sin embargo, corresponde a todo el profesorado el cuidado, apoyo y seguimiento
individual y colectivo de todo el alumnado

La tutoria y la orientacion del alumnado debe formar parte de la funciéon docente. Cada grupo
de alumnado debe tener una tutora o tutor.

Podréa ser tutora o tutor quien imparta varias areas del curriculo en el mismo grupo.

La tutora o tutor sera designado por la direccién del centro, a propuesta de la jefatura de
estudios, de acuerdo con los criterios pedagoégicos establecidos con caracter previo por el
claustro. En todo caso, la direccion del centro decidira, con criterios pedagogicos, la
asignacion de las tutorias para dar la mejor respuesta educativa al alumnado del centro.

Tanto en Educaciéon Infantii como en Educacién Primaria el equipo directivo tiene que
favorecer la continuidad de la tutoria en un mismo grupo a lo largo del ciclo.

La asignacion de las tutorias de los diferentes grupos, se realizara de forma que, con caracter
general, en los grupos de Educacién Primaria, la persona tutora ocupe un puesto en el centro
por la especialidad de Primaria (generalista).

En la asignacion de tutorias se garantizara, en todo momento, que el personal especializado
de apoyo educativo pueda atender las necesidades educativas especificas del alumnado que
lo requiera.

En primero de Educacion Primaria, las personas que ejerzan la tutoria seran, siempre que
sea posible, maestras 0 maestros con destino definitivo en el centro. Excepcionalmente, la
direccién del centro podra designar a maestras o maestros sin destino definitivo en el centro
y lo comunicara, mediante una propuesta razonada, a la Inspeccion de Educacion.

La jefatura de estudios coordinara la accion tutorial. En este sentido, convocara las reuniones
periodicas que sean necesarias durante el curso, asi como las requeridas para el desarrollo
adecuado de esta funcion.

La accion tutorial podra complementarse mediante la utilizacion de plataformas electrénicas
gue proporcione la Generalitat o que estén debidamente autorizadas.
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Con caracter general, evitaremos en la asignacion de las tutorias o materias que las y los
docentes que son representantes legales del alumnado en el mismo centro ejerzan como
profesorado y/o tutores/as de estos.

De acuerdo con el articulo 53.5 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (BOE
261, 31.10.2015), los empleados publicos «se abstendran en aquellos asuntos en los que
tengan un interés personal, asi como de toda actividad privada o interés que puedan suponer
un riesgo de plantear conflictos de intereses con su puesto publico».

En el mismo sentido se pronuncia la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico (BOE 236, 02.10.2015), en su articulo 23, sobre los motivos de abstencion
para el personal al servicio de la Administracion. La docencia en general y la tutoria en
particular, al ir asociadas al proceso de evaluacion del alumnado suponen, en la circunstancia
antes mencionada, un conflicto de intereses, que sera necesario que los centros eviten en
Su organizacion.

A pesar de todo, en aquellos casos en que, por no existir otro profesorado de la especialidad
o por cualquier otra causa excepcional justificable, este hecho no se pueda garantizar, sera
necesario que se determinen especificamente mecanismos para una evaluacion objetiva por
parte de la direccién del centro o persona en quien delegue.

e Criterios establecidos por el Claustro para la asignacion de tutorias.

- Las tutorias de la etapa de Infantil se asignaran a docentes con destino definitivo en el
Centro siempre que sea posible.

- Las tutorias en la etapa de Primaria podran tener una duracion de dos cursos con el
mismo grupo, y se impartira la tutoria desde 1° hasta 6°, con un cambio de tutoria en cada
ciclo siempre que sea posible.

- A la hora de asignar las tutorias se tendran en cuenta en primer lugar el criterio de
continuidad, la antigiiedad en segundo lugar y la posicion en bolsa en tercer lugar

- Se garantizard la presencia de un tutor/a con destino definitivo por nivel, siempre que sea
posible con el fin de:

o Realizar una adecuada acogida del profesorado interino, provisional o en comision
de servicios.

o Estabilidad y conocimiento en el nivel.

o Mejora de la coordinacion docente.

o Mejora del funcionamiento y gestion del Centro.

- Ladireccién siempre tendra que tomar la decisién final atendiendo a criterios pedagogicos
y organizativos.

3.3.4.1. Funciones de las personas que ejerzan la tutoria.

Las funciones de las personas que ejercen la tutoria estan reflejadas en el articulo 41 del
Decreto 253/2019 de 29 de noviembre, del Consell.

La persona tutora informara, al inicio de curso, a las personas progenitoras y/o personas
tutoras legales del alumnado sobre los criterios de evaluacion, calificacion y promocién del
alumnado.
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La tutora o el tutor les informara del proceso educativo del alumnado, por escrito o por los
medios telematicos que la Administracion ponga al alcance, después de cada sesion de
evaluacion.

La direccion del centro garantizara una reunion informativa trimestral de la tutora o tutor de
grupo con las personas progenitoras y/o personas tutoras legales del alumnado. A peticidon
de estos, y por otros motivos que lo aconsejen, la direccion del centro facilitard un encuentro
entre estos y la tutora o el tutor del grupo. En estas reuniones podré participar, si es
necesario, el profesorado que imparta docencia al grupo.

Las tutoras y tutores contaran con el asesoramiento del equipo de Orientacion Educativa
para el establecimiento de las medidas relacionadas con la accion tutorial, con la
colaboracion del coordinador o coordinadora de ciclo, y bajo la direccion de la jefatura de
estudios. Esta ultima establecera las condiciones necesarias para facilitar la coordinacion
entre el profesorado de Orientacion Educativa y el profesorado tutor, con el objetivo de
cooperar y coordinar en el desarrollo del plan de accion tutorial y convocara reuniones
periodicas al menos con el personal tutor y el profesorado de Orientacion Educativa para el
desarrollo adecuado de esta funcion.

El personal encargado de tutoria tiene que incluir, dentro del horario que comparte con su
grupo de alumnado, un tiempo semanal para desarrollar las tareas propias de tutoria.

Las tutoras y los tutores han de registrar obligatoriamente las faltas de asistencia en ITACA
con caracter semanal, de forma que se puedan gestionar tanto los avisos, como los
indicadores de absentismo.

3.3.5. Otras figuras de coordinacién.
En nuestro Centro contamos con las siguientes figuras de coordinacion:

= Coordinadora o coordinador TIC.

» Coordinadora o coordinador de formacion.

» Coordinadora o coordinador de igualdad y convivencia.

» Coordinadora o coordinador del programa de reutilizacion de libros y materiales
curriculares.

= Otras que se determinen por la Conselleria competente en materia de educacion.
Actualmente contamos con la persona coordinadora de la Red de Centros 2030,
Coordinador/a del Programa Erasmus+, Coordinador/a del PIIE.

La persona que ejerza alguna de estas coordinaciones podra renunciar por causa justificada,
gue tendra que ser aceptada por la direccion del centro. Asi mismo, podra ser destituida por
la direccion a propuesta razonada de la mayoria de las personas componentes del claustro
y previa audiencia a la persona interesada.

Las personas coordinadoras enumeradas anteriormente participaran en las actividades de
formacion especifica que se programen desde el 6rgano competente en formacion del
profesorado.

Con la finalidad de favorecer la autonomia de los centros, la direccion del centro, oido el
claustro y el Consejo Escolar, podra asignar a determinado personal docente del centro la
realizacion de otras tareas necesarias para la organizacion y el buen funcionamiento del
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centro de acuerdo con los criterios establecidos por el claustro de profesorado, y a propuesta
de la direccion de estudios. En este sentido, las horas de dedicacion de este personal para
dedicarse a las tareas anteriores podran ir a cargo del nimero global de horas lectivas
semanales establecidas en el apartado 3 del articulo 34 del Decreto 253/2019.

3.3.5.1. Coordinador/a de las tecnologias de la Informacion.

La direccion del centro designara a la coordinadora o coordinador de las tecnologias de la
informacion y comunicacion (TIC), entre el profesorado del claustro, preferentemente entre
los miembros con destino definitivo en el centro educativo y con formacion y experiencia en
el uso de las TIC, a propuesta de la direccion de estudios y oido el claustro.

La persona coordinadora de las tecnologias de la informacion y comunicaciéon (TIC) debe
ejercer las tareas que se indican en el articulo 43.2 del Decreto 253/2019, de 29 de
noviembre, del Consell.

Ante situaciones extraordinarias que puedan implicar confinamientos parciales o cuarentena
de una parte o de la totalidad del alumnado del centro, las personas coordinadoras TIC de
los centros colaboraran con el resto del profesorado para implementar correctamente las
medidas que se determinen.

3.3.5.2. Coordinador/a de formacion.

La direccion del centro designar4 a una persona responsable de la coordinacion de la
formacion del profesorado del centro entre el profesorado del claustro, preferentemente entre
los miembros con formacion en este ambito de trabajo y destino definitivo en el centro
educativo, a propuesta de la direccién de estudios y oido el claustro.

La persona coordinadora de formacion debe ejercer las funciones que se indican en el
articulo 44 del Decreto 253/2019, de 29 de noviembre, del Consell.

3.3.5.3. Coordinador de igualdad y convivencia.

La direccion del centro designara a una persona responsable de la coordinacion de igualdad
y convivencia entre el profesorado del claustro, preferentemente entre los miembros con
formacion en este ambito de trabajo y destino definitivo en el centro educativo, a propuesta
de la direccién de estudios y oido el Claustro.

La persona coordinadora de igualdad y convivencia debe ejercer las funciones que se indican
en el articulo 45 del Decreto 253/2019, de 29 de noviembre, del Consell.

3.3.5.4. Coordinador/a del programa de reutilizacién de libros y materiales
curriculares.

La direccién del centro designara a una persona responsable de esta coordinacion del
programa de reutilizacion de libros y materiales curriculares del centro, entre el profesorado
del claustro, preferentemente entre los miembros con formacion en este ambito de trabajo y
destino definitivo en el centro educativo, a propuesta de la direccion de estudios y oido el
claustro.

La persona coordinadora del programa de reutilizacion de libros y materiales debe ejercer
las funciones que se indican en el articulo 46 del Decreto 253/2019, de 29 de noviembre,
del Consell.
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3.3.5.5. Comisiones.

Para facilitar la organizacion y funcionamiento del Centro, a principio de curso, y cuando se
requiera, se crearan diferentes comisiones de trabajo. Estas comisiones se estableceran
escuchado el Claustro y atendiendo a los criterios establecidos por el equipo directivo.

Las comisiones de trabajo podran estar constituidas por docentes y por familias en caso
necesario.

3.3.5.6. Encargada o encargado de comedor.

Al finalizar el curso escolar, la direccion del centro propondra al Consejo Escolar el
nombramiento de la persona encargada de gestionar del comedor.

Durante el mes de julio, junto con el equipo directivo se encargara de entrevistarse con las
diferentes empresas y seleccionar las 3 empresas que posteriormente se presentaran al
Consejo Escolar para seleccionar la empresa encargada del servicio del comedor durante el
siguiente curso escolar.

Sus funciones estan establecidas en la Orden 53/2012, de 8 de agosto, de la Conselleria
de Educacion, Formacion y Empleo, por la cual se regula el servicio de comedor escolar
en los centros docentes no universitarios de titularidad de la Generalitat dependientes de la
Conselleria con competencia en materia de educacion.

3.4. Participaciony colaboracion social.

3.4.1. Participacion de las asociaciones de madres y padres del alumnado.

En nuestro Centro podran constituirse asociaciones de madres y padres del alumnado de
acuerdo con lo establecido en la normativa que regula la participacion, y las funciones y
atribuciones de las asociaciones de madres y padres del alumnado de centros docentes no
universitarios de la Comunitat Valenciana y de sus federaciones y confederaciones.

Estas asociaciones tendran derecho a hacer llegar sus propuestas al Consejo Escolary a la
direccién del centro, y a participar asi en la elaboracion del proyecto educativo, del proyecto
de gestién, de las normas de organizacién y funcionamiento, de la programacion general
anual, de la memoria final de curso y de todos aquellos planes y programas que determine
la Administracion educativa, que estaran a su disposicion en la secretaria del centro y del
gue recibiran un ejemplar preferentemente por medios electronicos o telematicos.

Las asociaciones de madres y padres del alumnado podran utilizar para las actividades que
les son propias los locales, dependencias y medios del centro, siempre que el Consejo
Escolar del centro considere que no interfieren en el normal desarrollo de las actividades
previstas en la programacion general anual, y seran responsables del buen uso de estos.

El procedimiento para la designacion y sustitucién de la persona que represente en el
Consejo Escolar a la asociacion de madres y padres del alumnado con mayor
representatividad sera el establecido en la norma que regule el proceso electoral para la
renovacion y constitucion de los consejos escolares de los centros docentes no universitarios
de la Comunitat Valenciana sostenidos con fondos publicos.
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Las asociaciones tendran que presentar, si procede, en el plazo establecido por la
Administracion educativa en las instrucciones de organizacion y funcionamiento de cada
curso escolar, su plan de actividades extraescolares y complementarias dirigidas al
alumnado para su aprobacion por el Consejo Escolar en relacién con su concordancia con
el proyecto educativo de centro. Este plan fomentara la colaboracién entre los diferentes
sectores de la comunidad educativa para su buen funcionamiento a través de la propuesta
de actividades, programas 0 servicios que mejoren la convivencia y que respondan a las
necesidades del centro. Asimismo, podran formar parte de los érganos de participacion y
colaboracion que se establezcan en las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

Estas asociaciones desarrollaran las actividades, programas o servicios que hayan disefiado
en el marco del proyecto educativo de centro, respetardn la organizacién y funcionamiento
del centro y presentardn una memoria de las acciones realizadas que se incorporara a la
memoria anual del centro.

3.4.2. Participacion de la presidencia de las asociaciones de madres y
padres del alumnado.

La presidencia, en calidad de representante de las asociaciones de madres y padres del
alumnado, como Organo de la entidad para la participacion y colaboracion en el
funcionamiento del centro, trabajard de forma coordinada con el equipo directivo de este. En
este sentido podra:

e Colaborar con el equipo directivo para el buen funcionamiento del centro.

e Presentar al Consejo Escolar propuestas para facilitar y fomentar la participacion
coordinada de toda la actividad educativa en la vida del centro.

e Participar, segun se determine por la direccion del centro, previo informe del claustro y
del Consejo Escolar, en los procedimientos de evaluacién de las diferentes actividades
y proyectos del centro y colaborar en las evaluaciones externas de su funcionamiento.

e Proponer a la comunidad escolar actuaciones que favorezcan las relaciones entre los
diferentes colectivos que la integran y que mejoren la convivencia en el centro.

e Facilitar la ejecucion coordinada de las decisiones del Consejo Escolar en el ambito de
su responsabilidad.

e Elaborar propuestas con relacion al proyecto educativo, proyecto de gestion, normas de
organizacion y funcionamiento, programacién general anual, memoria final de cursoy a
todos aquellos planes y programas que determine la Administracién educativa.

e Proponer criterios para la elaboracion del proyecto de presupuesto anual del centro.

3.4.3. Participacion de la junta directiva de las asociaciones de madres y
padres del alumnado.

La junta directiva de las asociaciones de madres y padres del alumnado se regiran en su
funcionamiento interno, eleccion y duracion de su mandato por lo que establezcan sus
estatutos y las disposiciones legales vigentes.

La junta directiva de las asociaciones de madres y padres del alumnado podran ejercer las
funciones que se indican en el articulo 49 del Decreto 253/2019, de 29 de noviembre, del
Consell.
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3.4.4. Participacion del alumnado.

La direccion del centro, previo informe del claustro y el Consejo Escolar, establecera vias,
gue se recogeran en las normas de organizacion y funcionamiento del centro, para facilitar y
fomentar la participacion del alumnado en la vida del centro teniendo en cuenta que la
participacion es un medio para mejorar la calidad educativa y fomentar los valores
democraticos.

En nuestro Centro, el alumnado es participe de todo lo que ocurre en el mismo. Tenemos en
cuenta su opinion acerca de la vida del centro, y para ello, ofrecemos herramientas de
participacion como:

e Participacion de tres alumnos/as como miembros del Consejo Escolar.

e Creacion del Consejo de alumnas y alumnos del CEIP Canales y Martinez.

e Encuestas y cuestionarios que recopilan la opinién del alumnado acerca de diferentes
aspectos del colegio

e Buzon anénimo de sugerencias virtual y fisico.

3.4.5. Otros medios de organizacion, participacién y colaboracién.

En nuestro centro, fomentamos la participacién activa de las familias para mejorar el
rendimiento académico y promover la participacion democratica. Para lograrlo, hemos
establecido diversas formas de participacion, como:

e Reuniones de aula: Estas reuniones tienen como objetivo promover la participacion
democratica del alumnado y mejorar su implicacion en el funcionamiento de la clase.

e Reuniones con las familias: Organizamos encuentros entre el centro educativo y las
familias para fomentar una relacién cercana y colaborativa. Estas reuniones son
convocadas por la direccion del centro y se desarrollan en colaboracion con el claustro
de profesorado, los representantes de las madres, padres o representantes legales del
alumnado en el Consejo Escolar y las asociaciones de madres y padres del alumnado.

e Reuniones del profesorado: Realizamos encuentros internos del profesorado con el
objetivo de mejorar su implicacion en la vida del centro.

e Reuniones entre representantes de la comunidad educativa: Propiciamos encuentros
entre representantes de diferentes sectores de nuestra comunidad educativa para
promover la colaboracion y el intercambio de ideas.

e Organizamos actividades formativas y de orientacién para las familias con el fin de
enriquecer su papel educativo y fortalecer la comunicacion entre la escuela y el hogar.

Ademas, el Consejo Escolar de nuestro centro puede determinar otras formas de
participacion que se consideren relevantes y beneficiosas para nuestra comunidad
educativa.

3.4.6. Participacion del voluntariado.

En nuestro centro, establecemos vinculos asociativos con redes de voluntariado,
asociaciones culturales y agentes sociales, previa autorizacion del Consejo Escolar y
cumpliendo la normativa vigente en materia de voluntariado. Esto nos permite promover la
apertura al entorno y mejorar nuestra oferta educativa, aprovechando el conocimiento y la
experiencia de estos colaboradores externos.
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Trabajamos en colaboracién con voluntarios comprometidos y nos asociamos con
organizaciones culturales para enriquecer las actividades de nuestro centro y ofrecer a
nuestro alumnado experiencias diversas y enriquecedoras. Buscamos fortalecer nuestras
acciones educativas a través de estas alianzas estratégicas, siempre cumpliendo con los
requisitos legales y la autorizacion del Consejo Escolar.

Para participar como voluntario/a en la actividad del centro que comporte compartir tiempo
lectivo con el alumnado, la persona participante deberd firmar un compromiso de
confidencialidad (Anexo 1).

3.4.7. Insercién en el entorno sociocultural.

En nuestro centro, establecemos contactos y relaciones con las entidades mas
representativas y significativas de nuestro entorno inmediato, como asociaciones de vecinos,
comercios, empresas y asociaciones culturales. Nuestro objetivo es fomentar una estrecha
relacion entre la escuela y su entorno, promoviendo la participacién de la comunidad en
nuestra labor educativa.

Buscamos facilitar el conocimiento de nuestra oferta formativa a nuestra comunidad local,
convirtiéndonos en un centro de ensefianza permanente al alcance de todos los ciudadanos.
Valoramos la importancia de estar en sintonia con las necesidades y aspiraciones de nuestro
entorno, y trabajamos activamente para establecer una relacibn de colaboracion y
enriquecimiento mutuo.

A través de estos contactos y relaciones, promovemos la participacion de entidades locales
en actividades educativas, organizamos proyectos conjuntos y brindamos oportunidades
para que nuestra comunidad participe activamente en la vida de nuestro centro. Nos
esforzamos por ser un centro educativo abierto, comprometido y en constante interaccion
con nuestro entorno mas cercano.

4. Normas basicas de organizacion y funcionamiento.
4.1. Normas relacionadas con los horarios del centro.
4.1.1. Horario general del centro.

e De 7:30 hasta las 17:00 horas.
e Este horario general puede variar en funcion de las actividades programadas por la
AMPA en cada curso escolar, que quedaran debidamente recogidas en el PGA anual.
4.1.2. Horario lectivo.

e En septiembre y junio es de 9:00 a 13:00 horas.
e De octubre a mayo es de 9:00 a 14:00 horas.

4.1.3. Horario del patio.

El tiempo de patio en Educacion Primaria es de 30 minutos diarios y el de Educacion Infantil
de 45 minutos diarios de lunes a viernes en horario lectivo.
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4.1.4. Horario de comedor.
El horario de comedor es el siguiente:

e Septiembre y junio: De lunes a viernes de 13:00 a 14:30 horas.
e Octubre a mayo: De lunes a viernes de 14:00 a 15:30 horas.

4.1.5. Horario de actividades extraescolares y servicios complementarios.
Actualmente los horarios son los siguientes:

e El aula matinal: De lunes a viernes de 7:30 a 9:00 horas.

e Talleres extraescolares: De octubre a mayo de lunes a viernes de 15:30 a 17:00 horas.

e Ludoteca vespertina: Septiembre y junio de lunes a viernes de 14:30 a 16:30 horas.

e Escuela de verano: Una vez concluido el curso escolar, de junio a septiembre de 8:00
a 15:30 horas.

Cualquier horario mas concreto de actividades extraescolares y servicios complementarios o
gue cambie por cualquier motivo quedara reflejado en la PGA anual.

4.1.6. Horario del personal docente.

El personal docente tiene un horario de permanencia en el centro de 30 horas. Distribuidas de
la siguiente forma: 23 horas de docencia directa, 1 hora de atencion a familias y 6 horas de
coordinacion docente, sin perjuicio de las situaciones de reduccion de jornada que se
consideren en la normativa vigente.

Ademas, todo el personal docente a tiempo completo tiene 7,5 horas que corresponden a la
correccion, planificacién y preparacién de actividades, asi como a la formacién.

Los miembros de la junta de personal docente no universitario que hayan cedido la totalidad
de su crédito horario a la bolsa de horas y no disfruten de permiso sindical, dispondran, de
acuerdo con el contenido del Pacto de Accion Sindical, de cinco horas lectivas semanales para
efectuar labores sindicales, que seran consideradas en el momento de confeccionar su horario
lectivo.

Los horarios del profesorado seran realizados por la direccion de estudios durante el mes de
julio y se llevaran a cabo en funcion de las propuestas de mejora del curso anterior y de las
necesidades organizativas globales del centro.

4.1.7. Horario del profesorado del equipo de orientacion educativa.

El Orientador/a tendra un horario de 18 horas de intervencion con el alumnado, 7 horas de
asesoramiento sociopsicopedagogico a la comunidad escolar y 5 horas de coordinaciones en
agrupaciones de zona. El resto de horas hasta completar las 37 horas y media semanales,
seran de libre disposicion para el perfeccionamiento o cualquier actividad pedagodgica
complementaria.

4.1.8. Horario de los educadores de educacion especial.

Es de 36 horas y quince minutos semanales, que incluye el tiempo de atencion al alumnado y
coordinacion, y el tiempo para el almuerzo.
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Anualmente se debe comunicar a la administracion competente el horario de los educadores,
el cual sera establecido entre los educadores y la direccion del centro.

Los horarios de atenciéon al alumnado seran realizados por la direccion de estudios durante el
mes de septiembre y se llevaran a cabo en funcidén de las propuestas de mejora del curso
anterior, las necesidades organizativas globales del centro y las funciones y necesidades
establecidas en los PAPs y en los informes sociopsicopedagdégicos.

El tiempo para el almuerzo de los educadores sera de 30 minutos diarios y se establecera una
vez cubiertas las necesidades organizativas de atencion al alumnado.

4.1.9. Horario de apertura de puertas para el alumnado.
Las puertas se abriran para permitir el acceso del alumnado al inicio de la jornada lectiva:
e Porla mafana a las 8:55 horas y se cerraran a las 9:05 horas.
Las puertas se abriran para permitir la salida del alumnado al final de la jornada lectiva:

e Alas 13:55 horas y se cerraran a las 14:05 horas (octubre a mayo).
e Alas 12:55 horas y se cerraran a las 13:05 horas (septiembre y junio).

Para el alumnado que utiliza el comedor las puertas se abriran para permitir la salida:

e Alas 15:25 horas y se cerraran a las 15:35 horas (octubre a mayo).
e Alas 14:25 horas y se cerraran a las 14:35 horas (septiembre y junio).

Para el alumnado que asiste a los talleres extraescolares las puertas se abrirdn para permitir
la entrada y salida de los mismos:

e Alas 15:25 horas y se cerraran a las 15:35 horas (octubre a mayo).
e Alas 16:55 horasy se cerraran a las 17:05 horas (octubre a mayo) para la salida de los
talleres.

4.1.10. Horario especial del centro.

Mientras la normativa no determine lo contrario o un procedimiento diferente, antes del 15 de
junio se solicitara el horario especial del centro, previo acuerdo del Consejo Escolar,
escuchando al Claustro.

4.2. Normas sobre las asistencias al centro, ausencias y retrasos.

4.2.1. Asistencias al centro.

Los alumnos tienen que asistir con puntualidad en el centro todos los dias lectivos, salvo de
existir enfermedades u otros motivos justificados.

Cuando un alumno no participa en una actividad complementaria (excursion) tiene la
obligacion de ir al centro. No hacerlo comporta una falta de asistencia no justificada, siempre
gue no esté debidamente justificada.

El centro informard al inicio del curso, por los canales de difusion y en la primera reunién de
familias del protocolo de absentismo escolar y de la normativa establecida por la Conselleria
enlaResolucion del 29 de septiembre de 2021 sobre el protocolo de absentismo escolar.
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42.1.1. Control de asistencia del alumnado.

El/la tutor/a serd el encargado/a de registrar diariamente (maximo semanalmente) las
ausencias del alumnado en ITACA.

Este registro permitira que las familias sean conocedores de este hecho desde el primer dia 'y
puedan justificar los motivos.

Para hacerlo, las familias disponen de un maximo de 5 dias para justificar la falta de asistencia.
Se realizar4 por medios electronicos (Web-Familia y/o correo electronico) o mediante la
agenda. En caso de un alumno/a absentista, se le pedira un documento oficial que justifique
el motivo de la falta.

Desde el primer dia que falta la familia comunicaré por ITACA al tutor/al motivo de la ausencia.
Una vez reincorporado en el centro la familia comunicara con el modelo del centro y los
justificantes correspondientes, el motivo de la ausencia para la correcta justificacion de la falta,
no hacerlo no justifica la ausencia, aunque esta se haya comunicado por ITACA. Transcurrido
este tiempo desde la incorporacion se considerara falta no justificada.

Los justificantes de las ausencias seran custodiados durante todo el curso por el/ la tutor/a.

Mensualmente se comprobara el alumnado que presenta faltas no justificadas y en el caso de
presentar un porcentaje de ausencias no justificadas indicado como leve se iniciara el
protocolo de absentismo, que empezarda con una reunién convocada por el tutor/a con la
familia donde se le insistira en la necesidad de justificar las faltas documentalmente y de asistir
en la escuela con regularidad.

Si persisten las ausencias no justificadas, se convocara una segunda reunion donde el director
comunicara a la familia, que incorporamos al alumno en el programa de absentismo municipal
de los servicios sociales de Almoradi.

Mensualmente se comunicara a servicios sociales y a inspeccion el porcentaje de faltas del
alumnado incorporado en el programa.

4.2.2. Retrasos.
Las entradas y salidas del centro tienen que hacerse con puntualidad.

Los retrasos injustificados seran registrados a efectos de contabilizar como absentismo
escolar.

4.2.2.1. Retrasos en laincorporacion al centro.

Se considera un retraso en la entrada una vez iniciada la jornada lectiva, es decir, si llega
después de las 9:00h.

En caso de retraso, la familia acompafara al alumno/a y dejara constancia al registro de
entradas y salidas del motivo del retraso.

4.2.2.2. Retrasos en larecogida del alumnado del centro.

Se considera retraso de recogida cuando han pasado cinco minutos desde el fin de las
actividades lectivas.
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e En el caso de retrasos en la recogida se seguira el siguiente protocolo:
v' Se llamara a la familia por teléfono.
v' Si hay respuesta, cuando vengan a recoger al alumnado, se le comunicara
formalmente la obligacion de recoger puntualmente al alumno.
v" Si no hay respuesta, se comunicara a la policia local la incidencia para que
colaboren en la localizacion de los familiares o para que se queden con su custodia.
v Si por diferentes causas no se pueden localizar a las familias, las autoridades
competentes determinaran qué hacer con el alumnado.
e En los casos de retraso en la recogida de un/a alumno/a tendra que quedarse con el
alumnado el tutor/a o especialista, junto a un miembro del equipo directivo.
e En los casos de retraso en la recogida de un/a alumno/a tras la realizacion de talleres
o actividades extraescolares en horario de 15:30 a 17:00 horas, se le computara cada
retraso como una ausencia injustificada del alumnado a dicho taller.

4.2.2.3. Protocolo de actuacion en caso de retrasos o de incorporacion al
centro o de recogida por parte de las familias.

Los retrasos se registraran a la aplicacion de ITACA a cargo del/de la tutor/a diariamente.

Al tercer retraso leve el/la tutor/a se reunira con la familia para indicarle la necesidad de asistir
puntualmente en el centro o de recogerlo dentro del horario del centro establecido y, se
cumplimentara un acta con el compromiso de la familia.

Si esta situacién no se resuelve después de esta reunion, se informara al equipo directivo
formalmente, porque este a partir del tercer retraso leve desprendido de la reunién convoco
oficialmente a la familia para que se reconduzca la situacion y se le informara que desde
entonces computarad como falta de asistencia no justificada. Ademas, se le informara que este
es un indicador por el cual puede realizarse un comunicado de atencion socioeducativa para
valorar posibles situaciones de desproteccion a cargo de los servicios sociales.

Si el retraso es grave se intentara localizar a la familia, para que se presenten inmediatamente
en el centro, para hacerse cargo del menor.

5. Si no localizan a las familias, se contactara con la policia para colaboren en la localizacién
0 se hagan cargo de la custodia del alumnado.

6. Los retrasos persistentes y/o graves en la recogida del alumnado serdn comunicados a
servicios sociales, fiscalia y a la Conselleria de educacion via PREVI y se registraran al
registro central del centro, y podran ser tenidos en cuenta como indicadores de una posible
situaciéon de desproteccion del menor.

7. Para la recogida del alumnado por otras personas serd necesario cumplimentar el
documento correspondiente de centro. La familia se lo entrega al tutor/a y sera éste el
encargado de informar a direccion y dejar copia del documento en el expediente del alumno/a.

4.2.3. Ausencia del centro para recibir apoyos externos.

1. Como norma general no se puede autorizar al alumnado a ausentarse del centro dentro del
horario lectivo para recibir apoyos externos, salvo de circunstancias debidamente justificadas,
por prescripcidbn médica o porque los programas complementarios no pueden implementarse
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o facilitarse con los apoyos especializados del centro, y siempre que se acredite que no
pueden realizarse en otro momento fuera del horario escolar.

2. En el supuesto de que asi sea habra que presentar una diligencia en el centro, donde conste
esta justificacion, y el horario en que el alumnado permanecera fuera del centro.

3. En este caso, el centro justificara la ausencia por el tiempo imprescindible para recibir la
atencion correspondiente.

4.3. Normas sobre el acceso y salidas del centro educativo.

4.3.1. Acceso al centro escolar e incorporacion a aula

El centro para evitar el absentismo escolar y preservar la defensa del interés superior del
menor, permitird el acceso del alumnado en todo momento durante la jornada escolar.

4.3.2. Permanencia en el centro

El alumno/a tendra que permanecer en el centro durante toda la jornada escolar. Si por causas
justificadas tiene que salir de la escuela, un adulto autorizado tendra que recogerlo.

En ningln caso un alumno/a podra abandonar el centro sin la presencia de un adulto
responsable de él.

4.3.3. Accesos y salidas del recinto escolar

Durante el horario lectivo no se permitira el acceso en las aulas ni en el patio a los familiares
0 personas ajenas al centro, a no ser que haya una intervencion programada o cita previa
concertada.

A todos los efectos los alumnos no podran llevar dinero en el centro.

Los alumnos/as no estan autorizados a llevar en al colegio teléfonos mdviles ni aparatos
electrénicos.

No se podra entrar en el centro con animales.

El acceso, y también la salida, en el centro escolar se realizara siempre por las puertas de
peatones ubicadas en la calle Comunidad Valenciana y que dan acceso al patio de Infantil y
al patio de Primaria, a excepciéon de los vehiculos que accederan al recinto por la puerta de
vehiculos que da acceso al patio de Primaria.

Si el acceso es posterior al horario de entrada en el centro, habra que utilizar la puerta principal
del centro situada en la calle Comunidad Valenciana.

En el caso de que un alumno/a esté enfermo/a o, se tenga que marchar a casa antes de la
hora establecida, la salida se hara por la puerta principal, ubicada en la calle Comunidad
Valenciana.
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4.3.4. Acceso del alumnado al centro.

e Alumnado de Educacién Primaria:

El alumnado de Primaria formard las filas en el lugar indicado segun lo establecido por
Direccién al comienzo de curso, o cuando lo considere oportuno por motivos justificados y
previo aviso a la comunidad educativa. Los docentes recogeran al alumnado en sus
respectivas filas y los acompafiaréan a clase.

e Alumnado de Educacion Infantil:
Las familias entregaran a sus hijos/as a los docentes en la clase.

La recogida se hara de la misma manera que la entrega, las familias recogeran a sus hijos/as
de mano de los docentes en la clase.

Para la recogida del alumnado de Infantil en horario de actividades extraescolares, las familias
deberan recoger a sus hijos/as de mano de las monitoras 0 monitores en sus respectivas
clases donde desarrollan los talleres.

e Alumnado del aula matinal y vespertina:

Las familias entregaran y recogeran al alumnado en la zona de porche de la puerta principal
del patio de primaria y lo entregaran a la monitora o monitor responsable, y viceversa.

4.3.5. Autorizaciones de recogida de alumnado

En el supuesto de que una familia no pueda recoger a su hijo/a ni tampoco ninguno de las
personas autorizadas, tiene que avisar al tutor/a de este hecho y autorizar a la persona
pertinente, la cual cuando la recoja hara falta que se identifique documentalmente con su DNI
(Anexo 3).

Ante la duda que una persona no esté suficientemente identificada, habrd que avisar a la
familia para verificar que es correcto.

Si una familia autoriza que su hijo/a salga del recinto escolar sin acompafiamiento de un adulto
responsable a finales de la jornada lectiva, hace falta que lo comunique formalmente por
escrito cada afio al inicio del curso escolar (Anexo 3).

4.4. Normas sobre el uso del patio.

e Vigilancia de patio
La normativa establece que habra tantos docentes en el patio como grupos hay en la escuela.

A tal efecto la jefatura de estudios establecera los turnos de patio y la distribucion del alumnado
y personal educativo y establecera las sustituciones pertinentes para asegurar la correcta
vigilancia de todo el alumnado durante este tiempo.

Los docentes que vigilan el tiempo de patio estaran siempre en la vista de los alumnos/as y
seran los encargados de gestionar y velar por la buena convivencia del alumnado
independientemente del grupo y curso al que den docencia como tutores, apoyo O
especialistas.
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El profesorado sera el encargado de gestionar y velar por el buen uso del material
proporcionado para el tiempo de ocio del alumnado (material deportivo, juegos y espacios).

El profesorado deberé velar porque el alumnado no saque al patio residuos del almuerzo que
puedan caer al suelo y contaminar el espacio (bolsas, papeles, envoltorios...). Se puede
considerar oportuno permitir de manera justificada e indicando al alumnado que se dirija a la
zona 1 del patio y consuma su almuerzo, siempre que contenga residuos que no han podido
ser vertidos previamente a sus recipientes en el aula, para después poder disfrutar del resto
de zonas.

e Uso del patio.
Durante el tiempo de patio no se podra quedar ningun alumno en los pasillos ni en las aulas.

El alumnado se distribuird libremente por las diferentes zonas de patio que se hayan
establecido delimitando la zona de Infantil y Primaria.

Cuando un baldn se salga a la calle, los alumnos y alumnos lo comunicaran al profesorado o
monitores/as para que este pueda intentar recuperarlo.

Para evitar conflictos, no se permite que el alumnado traiga pelotas de sus casas. El centro
proporcionara el material necesario.

En ningln caso se podra jugar a juegos violentos o peligrosos.

Esta expresamente prohibido subirse o colgarse a las canastas y porterias o subirse a las
mesas de picnic y/o cualquier material o recurso del patio que no tenga ese uso.

e Material de patio

El centro facilitard material de patio por zonas y niveles segun se planifique al inicio de cada
curso o cuando se considere necesario.

En caso de que el centro opte por distribuir material para el patio por aulas, cada aula tendra
gue tener responsables del material para sacar éste y recogerlo para guardarlo en el lugar
indicado.

Cuando el material se rompa, hay que avisar para que se sustituya.

El material de juego puede ir cambiandose a lo largo del curso, gracias a las propuestas que
los delegados de clase realizan en las juntas de delegados o en el Consejo de alumnas y
alumnos del colegio.

Mientras se implemente el proyecto de patios inclusivos, dinamicos y sostenibles en el tiempo
de recreo, habra un grupo de alumnos encargado cada semana de sacar cinco minutos antes
del recreo, colocar y recoger el material necesario una vez finalizado el tiempo para el
desarrollo de las actividades.

e Finalizacion del patio de primaria

Cuando finaliza el patio y, suena la musica, el alumnado acudira, de manera autbnoma, a sus
filas o clases.

Deben desplazarse respetando al resto de compafieros/as y de forma civilizada.
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e Lugar para guardar el material de patio

El material del proyecto de patios inclusivos, dinAmicos y sostenibles se guardara en unas
bolsas o recipientes que el centro establece para ello y se ubicara en un aula o espacio que
el centro determine al inicio de cada curso.

45. Normas sobre el uso de los medios de difusion.

e Los medios de difusion

El centro tendra una pagina web alojada en los espacios proporcionados por la Conselleria.
Corresponde a la direccion del centro su gestién y organizacion.

En la sala de profesores habra un tablon reservado por la informacion de tipo sindical.

El canal de comunicacion entre familia y tutores seré el email corporativo y/o la web ITACA
(Web-Familia).

El equipo directivo hara uso de la aplicacion de ITACA (Web-Familia) para comunicaciones
individuales o grupales siempre que lo considere necesario.

El centro dispondra bajo la responsabilidad de Direccion de canales de difusion de informacién
en redes sociales cumpliendo siempre con la normativa de proteccion de datos.

La AMPA dispondra de 2 canales de comunicacién a través de Facebook y WhatsApp, o de
los que considere necesarios siempre cumpliendo con la normativa de proteccion de datos.

e Propaganda.
No se permitira el reparto de ningun tipo de propaganda ajena en el centro.
e Comunicados e informacion de la AMPA.

La AMPA se comunicara con las familias a través de sus canales oficiales de comunicacion,
el tablon de anuncios ubicado en la puerta del centro o el espacio reservado en la web del
centro.

4.6. Normas especificas sobre el uso de ITACA consideraciones generales.

Todas las familias del centro tienen que estar dadas de alta en la aplicacion de gestién de
Web-familia.

Esta aplicacion se utilizara por parte de la escuela para:

Justificar las faltas y retrasos del alumnado por parte del tutor/a cuando la familia haya
justificado documentalmente que la ausencia y/o retraso sea justificado.

Comunicar trimestralmente las informaciones sobre el proceso educativo del alumnado a las
familias a través de los informes de evaluacion.

Ademas, podra ser utilizada por parte del centro o por el profesorado para enviar comunicados
especificos por cuestiones educativas, organizativas y/o incidencias.

Puede ser utilizada por parte de sanidad publica en casos de incidencias relacionadas con la
salud del alumnado y como comunicacion de esta con las familias.
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4.7. Normas sobre el uso social del centro.

Una vez establecidas las necesidades de utilizacion del centro por parte del Consejo Escolar
y la AMPA, el ayuntamiento puede establecer el uso de las instalaciones para actividades
educativas, socioculturales, artisticas y/o deportivas sin que esto interfiera en el normal
funcionamiento del centro.

Para poder utilizarlo, los interesados tendran que seguir el procedimiento establecido por la
Conselleria competente y hara falta un seguro que pueda hacer frente a los problemas
derivados de responsabilidad civil o a los dafios y perjuicios que se puedan producir, y también
se tendran que hacer cargo de la limpieza que sea menester por el desarrollo de la actividad.

4.8. Normas sobre salud y seguridad en el centro educativo.

e Actividades no permitidas

Estan prohibidas todas las actividades que puedan suponer un riesgo en la salud de las
personas, especialmente el consumo de tabaco y/o alcohol.

e Consumo de tabaco, alcohol y otras sustancias téxicas

De acuerdo con la legislaciéon vigente, Ley 42/2010, de 30 de diciembre, establece que no se
consumira en el centro tabaco, alcohol o cualquier otra sustancia téxica, ni por el alumnado,
ni por el profesorado, ni por ninguna otra persona.

Se llevaréa especial cuidado con las cajetillas de tabaco/tabaco de liar para que ningin alumno
presencie en un centro de educacion estos elementos de consumo. Asimismo, queda
terminantemente prohibido liar cigarrillos en el centro o pasearse con cigarros colocados en
diferentes partes del cuerpo.

A los efectos de la Ley 42/2010, el articulo 2 entiende por:

a) Productos del tabaco: los destinados a ser fumados, inhalados, chupados o masticados,
gue estén constituidos, aunque solo sea en parte, por tabaco.

b) Publicidad: toda forma de comunicacién, recomendacion o accién comercial cuyo objetivo
o efecto directo o indirecto sea la promocion de un producto del tabaco o el uso del tabaco,
incluida la publicidad que, sin mencionar directamente un producto del tabaco, intente eludir
la prohibicion de la publicidad utilizando nombres, marcas, simbolos u otros elementos
distintivos de productos del tabaco.

c) Patrocinio: cualquier tipo de contribucién, publica o privada, a un acontecimiento, una
actividad o un individuo cuyo objetivo o efecto directo o indirecto sea la promocion de un
producto del tabaco o el uso del tabaco.

d) Promocidn: todo estimulo de la demanda de productos del tabaco, como anuncios,
publicidad y actos especiales, entre otros, destinados a atraer la atencién y suscitar el interés
de los consumidores.

Con estas medidas se trata de proteger a los menores ante situaciones de promocion,
publicidad y patrocinio de consumo de estas sustancias.
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e Vapear

La Ley 42/2010 recoge la prohibicibn de vapear en lugares que pertenezcan a las
Administraciones Publicas. Tampoco se podra vapear en espacios al aire libre si estan dentro
de estos edificios.

Ley 3/2014, de 27 de marzo, por la que se modifica el texto refundido de la Ley General para
la Defensa de los Consumidores y Usuarios y otras leyes complementarias, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre. «Disposicion adicional duodécima.
Consumo y venta a menores de dispositivos susceptibles de liberacion de nicotina y productos
similares.

Dos. Se prohibe el consumo de dichos dispositivos, en:

a) los centros y dependencias de las Administraciones publicas v entidades de derecho
publico.

b) los centros, servicios y establecimientos sanitarios, asi como en los espacios al aire libre o
cubiertos, comprendidos en sus recintos.

c) en los centros docentes y formativos, salvo en los espacios al aire libre de los centros
universitarios y de los exclusivamente dedicados a la formacién de adultos, siempre que no
sean accesos inmediatos a los edificios y aceras circundantes.

d) en los medios de transporte publico urbano e interurbano, medios de transporte ferroviario,
y maritimo, asi como en aeronaves de compafiias espafiolas o vuelos compartidos con
compafiias extranjeras.

e) en los recintos de los parques infantiles y areas o zonas de juego para la infancia,
entendiendo por tales los espacios al aire libre acotados que contengan equipamiento o
acondicionamiento destinados especificamente para el juego y esparcimiento de menores.

Tres. El consumo de dispositivos susceptibles de liberacion de nicotina y productos similares
gueda sometido a las mismas previsiones establecidas para el consumo del tabaco que se
recogen en las disposiciones adicionales sexta, segundo parrafo; octava y décima de esta ley,
resultando de aplicacién a dicho consumo las infracciones contempladas en las letras a) y d)
del apartado 2 y letras a) b) c) y 1) del apartado 3 del art. 19, siendo el régimen sancionador
el concordante para las mismas previsto en el

Cuatro. En los centros o dependencias en los que existe prohibicién legal de consumo de
dispositivos susceptibles de liberacidén de nicotina y productos similares deberan colocarse en
su entrada, en lugar visible, carteles que anuncien esta prohibicién y los lugares, en los que,
en su caso, se encuentren las zonas habilitadas para su consumo.

Estos carteles estaran redactados en castellano y en la lengua cooficial con las exigencias
requeridas por las normas autonémicas correspondientes.»

e Uso del teléfono.
El uso del teléfono se realizara en momentos de No atencién directa a alumnos.

No se utilizar& el teléfono del colegio con fines particulares.
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El uso del teléfono movil queda restringido a cuestiones de urgencia. El uso del WhatsApp
debe utilizarse con prudencia y, a ser posible, sin que haya alumnos delante.

e Normas sobre medidas de emergencia.

El centro cuenta con un plan de emergencias, que se facilitara al inicio del curso a todo el
personal del centro. Se pasara informacion por escrito para conocer todas las vias de
evacuacion y zonas seguras.

Cada curso escolar se realizara un minimo de un simulacro y se informara a la autoridad
competente del resultado de este.

Los simulacros que se realizardn seran de movimiento sismico y el de evacuacion por
incendio.

e Normas sobre el cierre de las instalaciones del centro.

El conserje sera el encargado de asegurar que las instalaciones quedan debidamente
cerradas a finales de la jornada.

La alarma del centro se conectara una vez finalizan las tareas de limpieza en el centro escolar
y se desactivara al inicio de la jornada escolar.

4.9. Normas sobre los datos del alumnado y familias.

e Actualizacion de datos
Al inicio del curso las familias comunicaran los datos personales de contacto.

Si a lo largo del curso las familias cambian de domicilio, de teléfonos o de documentos tienen
gue comunicarlo formalmente en la secretaria del centro.

e Fichade datos de recogida del alumnado.

Las familias deben comunicar cualquier cambio de datos que haya habido. El lugar donde lo
deben hacer es en la secretaria del centro. Ademas, deben aportar la documentacién que
acredite dicho cambio (Anexo 4).

e Localizacion de las familias

Las familias tienen que estar siempre localizables, por si se produce alguna situacién de
emergencia que requiera su presencia 0 su conocimiento.

e Alta en Web-Familia ITACA

Todas las familias del centro tienen que estar dadas de alta en el médulo de ITACA Web-
familia. A principio de curso se facilitara la solicitud a las nuevas matriculaciones.

Se revisara si hay alguna familia que todavia no ha podido conectarse a la aplicacién para
comprobar los motivos y recordar que hay que hacerlo.

e Proteccién de datos

El centro tiene que actuar segun la normativa vigente al respecto, prestando una especial
atencion y asegurando la privacidad del alumnado y familias.
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e Normas sobre comunicacion de la no convivencia familiar

Las familias informaran en el centro de manera formal sobre las situaciones y motivos de la
no- convivencia de los progenitores.

Es responsabilidad de la familia mantener esta informacion actualizada.

En estos casos, el centro actuara bajo las indicaciones de la Resolucion del 14 de febrero
de 2019, sobre los supuestos de no convivencia de los progenitores por motivos de
separacion, divorcio, nulidad matrimonial, ruptura de parejas de hecho o situaciones

analogas.

» Normativa que requlala no convivencia de los progenitores

RESOLUCION de 14 de febrero de 2019, de la Secretaria Autonémica de Educacion e
Investigacion, por la cual se dictan instrucciones para su aplicacion en los centros docentes
sostenidos con fondos publicos de ensefianzas no universitarias de la Comunidad Valenciana
ante varios supuestos de no convivencia de los progenitores por motivos de separacion,
divorcio, nulidad matrimonial, ruptura de parejas de hecho o situaciones analogas.

Objeto y &mbito de aplicacion

El objeto de esta resolucion es dictar instrucciones para la actuacion con los padres, las
madres o representantes legales de los menores separados, divorciados, con nulidad
matrimonial o que hayan finalizado su convivencia respecto a problemas administrativos de la
educacion de sus hijos e hijas o tutelados, menores de edad y ante situaciones de discrepancia
o conflicto que incidan en el ambito escolar.

Términos béasicos:
A efectos de las presentes instrucciones, se entendera por:
a) Patria potestad.

Conjunto de facultades y deberes que corresponden a los padres, las madres y las personas
representantes legales para el cumplimiento de su funcién de asistencia, educacion y cuidado
de los menores. Se ejerce conjuntamente por ambos progenitores o por uno solo, con el
consentimiento expreso o tacito del otro. Ademas, seran validos aquellos actos que realice
uno de ellos conforme al uso social y a las circunstancias de urgente necesidad. En caso de
desacuerdo, cualquiera de los dos podria acudir al juez.

b) Guarday custodia.

El ejercicio de la guarda y custodia es uno de los elementos que componen las obligaciones
de la patria potestad. Es el derecho-deber de tener a los hijos o las hijas en su compafia, y
prestarles la atencion inmediata en las necesidades de la vida diaria. En los casos de nulidad,
divorcio o separacion seran los juzgados y tribunales los que establezcan si la guarda y
custodia la tiene solo uno de los progenitores o0 esta se establece de manera compartida
ademas del régimen de visitas o convivencia con el otro progenitor.

c) Documentos judiciales con decisiones que pueden afectar a los menores en el centro.
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Los centros educativos pueden tener conocimiento de resoluciones de los jueces y tribunales
de justicia en forma de autos o sentencias, que pueden afectar a su alumnado y ser dictadas,
sobre todo, en procedimientos civiles.

Documentacion justificativa en los centros de las resoluciones judiciales

Los progenitores o tutores legales a que hace referencia el apartado primero de esta
resolucion que tengan hijos o hijas escolarizados en centros sostenidos con fondos publicos
de ensefianzas no universitarias tendran que aportar copia de la sentencia, convenio
regulador o de todo pronunciamiento judicial que tenga, o pueda tener, incidencia en el
ambito escolar.

Ante la ausencia de documentacion de cualquiera de los progenitores sobre la existencia de
separacion legal o de hecho, divorcio, nulidad matrimonial, ruptura de la convivencia en caso
de parejas sin vinculos legales, u otras situaciones de conflicto familiar que afecten
directamente al hijo o hija menor de edad, se entendera que toda actuacioén referida al &mbito
educativo realizada por los dos progenitores de forma conjunta, o si es el caso, de alguno de
ellos de manera individual, especialmente en situaciones o circunstancias de urgente
necesidad, seré valida por la presuncion legal de que obra en beneficio de su descendiente.

Documentos no vinculantes. No tienen valor y no se tendran en consideracion los documentos
gue presenten las partes, como por ejemplo denuncias, querellas, reclamaciones
extrajudiciales, escritos de abogados, solicitudes o peticiones a los juzgados sobre las cuales
no haya recaido un pronunciamiento judicial.

4.10. Normas sobre el uso de las imagenes en el centro.

e Autorizacion

Al iniciar la escolarizacién de un alumno/a, las familias firmaran un consentimiento para
permitir la utilizacién de imagenes/videos de las actividades educativas realizadas en el centro
o fuera de él por parte del centro para difusién del trabajo que en la escuela se realiza (Anexo
5).

Las imagenes podran ser utilizadas en los canales oficiales de la escuela siempre que exista
la citada autorizacion.

4.11. Normas sobre atencién sanitaria al alumnado

e Informacién sobre salud

A primeros de curso, se solicitara a las familias que informen de la situacién de salud de sus
hijos/as, especialmente si sufren alguna enfermedad crénica (Anexo 7).

Antes de que acabe el mes de septiembre se informara en el centro de salud al cual extiende
adscritos el listado del alumnado con enfermedades cronicas, tal como se establece en el
protocolo normativo vigente.

Cuando se formula la matriculacién en el centro, habra que facilitar copia del SIP del alumno/a
0 entidad aseguradora.
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Ademas, se les recordara a las familias que siempre se tiene que estar operativo a los
teléfonos de contacto que hayan facilitado.

En caso, que las familias estén ilocalizables se avisara al 112 para valoracion de las
incidencias.

e Urgencias escolares

Ante una urgencia que denote evacuacioén o confinamiento, habra que ejecutar el plan de
autoproteccion escolar del centro.

Si se produce un accidente grave de un alumno/a, se hara cargo un profesor/a o tutor/a, a ser
posible, el segundo. Se avisara a la familia y al servicio de urgencias, si es de extrema
gravedad o no es posible contactar con la familia.

En caso de accidente o cuando haya heridas durante el tiempo de patio, los maestros/as que
vigilan el patio se encargaran de curarlos.

En caso de accidente durante la jornada escolar y si existe la menor sospecha que las heridas
o0 golpes pueden ser importantes, se avisara telefonicamente en la familia para que ella decida
si tienen que llevar al alumno o alumna en un centro médico. En el caso de sospecha de
gravedad se llamara al 112.

Un maestro/a de la escuela permanecera con el alumno/a hasta que la familia haga acto de
presencia si la situacién del alumno le imposibilita estar en clase.

e Enfermedades

En caso de enfermedades graves contagiosas, las familias tienen que informar a la direccion
del centro, y al tutor/a, de su existencia y guardar las recomendaciones prescritas por los
doctores y, si procede, por los organismos pertinentes. En estos casos, el alumnado tendra
gue permanecer en sus domicilios, sin acudir en el centro, hasta que haya desaparecido el
riesgo de contagio.

En caso de infeccidn por parasitos, el progenitor del alumno o alumna tienen que comunicarlo
al centro y realizar las actuaciones necesarias porque el alumno o alumna quedo libre de la
plaga. Durante el periodo que dure la desinfeccidén los alumnos o alumnos permaneceran en
Su casa.

Como norma general, el profesorado no administra medicacion alos alumnos o alumnas.
Las familias tienen que respetar esta norma y adaptar la medicacién al horario lectivo siempre
que esto sea posible. En casos excepcionales, se permitira que el familiar administre
medicamentos indispensables en horario lectivo.

En el caso excepcional y de estricta necesidad en el que las medicaciones sean suministradas
en el centro escolar, el equipo directivo y el equipo educativo tendra que ser conocedor de
esta situacion y sera menester hacer un registro de todo el alumnado que por circunstancias
especiales tenga o pueda tomar medicamentos durante el horario lectivo. En este registro se
tiene que hacer constar la autorizacion familiar, la prescripcion médica y la ubicacion exacta
del medicamento.
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e Pautas a seguir ante problemas de salud publica

Ante los problemas que puedan ocasionar problemas de salud publica para los otros (piojos,
gripe, sarampion, varicela, fiebres altas...) el centro actuara de la siguiente manera:

Siuno alumno/atiene o sufre una enfermedad y/o infeccion contagiosa no acudira en el centro.

Si el centro detecta que algun alumno/a pueda sufrir un problema de salud que pueda poner
en riesgo a los otros alumnos, separara al alumno/a del resto de los alumnos de la escuela y
lo comunicard a la familia, para que esta acuda en el centro a por el alumno lo méas rapido
posible.

Las familias son los responsables de aplicar las medidas que aseguran la curacion de la
enfermedad y de respetar el periodo de tiempo necesario para que el tratamiento médico haga
efecto, produciéndose la desinfeccidn, y que no sea posible el contagio a los otros.

El Centro comunicara a las autoridades competentes cualquier anomalia que detecte: como
no respetar los periodos de vigilia para tratamientos, la no eliminacion del hecho contagioso,
la reiteracion de problemas de salud...

e Salud publica e higiene

En caso de accidente de algun alumno/a, se atendera al mismo y se avisara a los
padres/madres o tutores legales. En caso de sintomas febriles o dolores persistentes, se
avisard a los padres/madres o tutores legales para que recojan a su hijo/a. En caso de
enfermedad o infeccién contagiosa, pediculosis, varicela etc.., se comunicara a la familia
afectada y al resto a través de una nota informativa.

El Protocolo de Actuacién Sanitaria Especifica en Centros Educativos dicta las instrucciones
y orientaciones de atencién sanitaria con alumnado con problemas de salud crénica en horario
escolar, asi como la atenciéon de urgencia previsible y no previsible y la administraciéon de
medicamentos Yy la existencia de botiquines en el centro. En este documento se establece la
forma de proceder con alumnos/as con enfermedades cronicas y la administraciéon de
medicamentos. Asimismo, se establece el protocolo de actuacion, las responsabilidades, el
centro de salud de referencia, el botiquin y el registro de alumnos/as con enfermedades y su
medicacion. Podemos encontrar en este mismo documento los anexos sobre: la
responsabilidad para suministrar medicamento, la prescripcion médica en tiempo escolar y el
consentimiento informado del padre/madre o tutor/a legal.

4.12. Normas béasicas sobre evaluacién

e Custodia de los instrumentos de evaluacion

Corresponde al centro, la responsabilidad de custodiar los instrumentos de evaluacion hasta
el fin de la primera evaluacion del curso siguiente.

Si alguna familia quiere consultarlo, lo hara solicitindolo dentro de la atencién tutorial.

Los instrumentos de evaluacion no saldran del centro. Se podra pedir una copia una vez se
ha revisado por el docente y la familia.
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e Informacidn sobre la evaluacion del alumnado
A lo largo del curso se informar& del proceso de ensefianza y aprendizaje en 3 momentos:

En diciembre, en marzo y en junio, que coincidira con el final de la primera y segunda
evaluacion, y con la evaluacion final.

Para informar a las familias de la evaluacion del alumnado se utilizara la aplicacion de ITACA
Web-familia.

No se imprimiran informes y boletines en papel salvo por necesidad justificada o cuando lo
considere el equipo directivo.

e Ladecision de no evaluar aun alumno recién llegado

Esta decision se tomara por parte del equipo docente durante la sesion de evaluacion
pertinente, siempre que el tutor/a lo plantee y podra adoptarse de manera colegiada siempre
gue no haya suficientes elementos objetivos para evaluar al alumno/a y, siempre pensando
en el beneficio del alumno/a.

En cuanto al alumnado que se incorpora al sistema educativo valenciano a partir del segundo
curso de Educacién Primaria procedente de otros sistemas educativos del Estado espafiol o
del extranjero, es preceptiva la evaluacion de este alumnado, si bien su tutora o su tutor, oido
el equipo docente, con el asesoramiento del servicio especializado de orientacién y el visto
bueno de la direccién o la titularidad del centro, puede disponer que no se evallen las areas
0 materias que se establezcan durante el trimestre en que se matricula y el trimestre siguiente
a su incorporacion, cuando su grado de desconocimiento de las lenguas vehiculares de la
ensefianza asi lo aconseje.

En este supuesto, en los documentos oficiales de evaluacion y en la informacion a las familias
o representantes legales de los resultados de la evaluacion, se tiene que hacer constar esta
circunstancia, asi como las adaptaciones y actuaciones docentes efectuadas en este sentido.

En caso de que la alumna o el alumno finalice el curso con materias calificadas con insuficiente
por motivo de desconocimiento de las lenguas, el equipo docente tiene que aplicar las medidas
establecidas en la normativa que regula la evaluacién y promocion del alumnado en las
diferentes ensefianzas.

e Procedimiento de reclamacion de calificaciones.

El alumnado, y sus representantes legales si es menor de edad, pueden presentar una
reclamacién por escrito por registro de entrada en la secretaria del centro dirigido a la direccién
del centro cuando no estén conformes con las decisiones sobre evaluacion y promocién
realizadas.

El plazo para la presentacion de la reclamacion escrita sera de tres dias habiles a contar del
dia siguiente a la comunicacion oficial de la calificacion objeto de la reclamacion.

En el plazo maximo de dos dias habiles desde la recepcién de la reclamacion, se constituira
el 6rgano que la instruira, el cual actuara de manera colegiada para estudiar y elaborar el
informe relativo en los hechos, actuaciones, valoracion de la correcta aplicacion de los criterios
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de evaluacion y de la adecuacion de la prueba, rectificacion o ratificacion de las decisiones de
evaluacion adoptadas y propuesta de medidas correctoras, si corresponde.

El 6rgano instructor estara compuesto por:
a) La jefatura de estudios del centro.

b) El tutor o la tutora de los alumnos que reclaman, o los representantes legales de los cuales
hayan reclamado si es menor de edad.

c) El coordinador/a del equipo docente del curso afectado donde se haya producido la
reclamacion.

d) Dos maestros designados por la direccidn, preferentemente con atribucion docente en la
materia objeto de la reclamacion.

El 6rgano instructor dispondra de dos dias habiles, a partir del dia en que haya sido convocado
por la direccion del centro para el estudio de la reclamacion, y elaborar el informe pertinente.

La direccion del centro dispondra de dos dias habiles para dictar una resolucion exprés y
notificarla a las personas interesadas, contados desde la recepcion del informe emitido por el
organo instructor de la reclamacién transcurrido el plazo porque sea emitido.

4.13. Normas sobre la atencién a las familias.

e Atencion tutorial.

Se tiene que respetar las horas de atencion de cada profesor/a, aspecto que se comunica al
inicio de curso a las familias.

Como norma general el horario de atencion de los docentes desde octubre a mayo es el lunes
de 17:00 a 18:00 horas. Y los meses de septiembre y junio es el de jueves de 13:00 a 14:00
horas.

Si hay que facilitar informacién urgente a los docentes, hay que utilizar el email corporativo de
los docentes o la aplicacion Web-familia y, no entrar dentro del edificio ni interrumpir el normal
funcionamiento de la jornada escolar.

El profesorado, dentro del horario lectivo, tiene que atender y hacerse cargo de su alumnado,
por lo tanto, no atendera a los progenitores o tutores legales que quieran transmitir cualquier
informacion, pregunta o duda. En caso de urgencia puede acudirse a conserjeria y/o secretaria
para transmitir la informacion.

e Actay asistencia alas reuniones.

Cuando haya una reunion con las familias se redactara un acta con los temas tratados y los
acuerdos. El acta sera firmada por todos los asistentes.

Si la familia no quiere hacerlo, se indicara en el acta este hecho.

Si una familia no acude a una reunion que ha sido previamente convocada, se levantara acta
de este hecho.
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e Reuniones de tutoria con todas las familias.

A lo largo del curso se convocaran como minimo 3 reuniones grupales con todas las familias.
La asistencia a la misma es obligatoria para las familias, se pasara lista de los asistentes, para
favorecer la colaboraciéon e implicacion con el centro educativo. Si alguien, por causas
justificadas, no puede asistir, tendrdn que comunicarlo a los tutores o tutoras.

e Atencion del equipo directivo.

A principios del curso se facilitara el horario de atencion del equipo directivo y sera prescriptivo
solicitar cita previa.

e Cita previa.

Es necesario pedir cita previa, indicando tema y facilitando un teléfono de contacto para ser
atendido en la secretaria y con el resto del personal educativo del centro. El instrumento para
poder solicitar cita sera a través del correo corporativo o Web-familia.

e Justificante de asistencia.

El centro facilitara un justificante de asistencia a las familias que lo soliciten cuando han
acudido a una reunion en el centro.

El responsable de emitir este justificante sera el secretario.
e Solicitud o queja.

Si alguna familia necesita presentar una solicitud o queja tendra que hacerlo mediante una
instancia en la secretaria del centro.

El centro daré registro de entrada a la instancia presentada y le facilitara copia de este registro
a la familia.

El centro dara respuesta formal a la citada instancia una vez se resuelva.

4.14. Normas sobre el uso de los espacios comunes.

e Actitud dentro del edificio.
Dentro del edificio, no se podré jugar con pelotas.

Por los pasillos y escaleras se tiene que ir andando, sin jugar ni correr y sin molestar o
interrumpir al resto de aulas.

No esta permitido gritar dentro del edificio ni hablar a voces. Se procurara en todo momento
mantener y respetar un buen ambiente sonoro para hacer posible el estudio y el trabajo a los
miembros de la comunidad educativa.

e Responsabilidades con el material y las instalaciones.

El personal docente seré el primer agente encargado de transmitir al alumnado la importancia
del buen uso, cuidado y respeto de todo el material e instalaciones del centro. El alumnado
debe ser conocedor de que tanto los materiales como las instalaciones de las que disponemos
son para su uso, beneficio y disfrute. Por ello y por el esfuerzo que supone mantenerlo, deben
conservarlo y respetarlo.
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El alumnado podra proponer la incorporacion de nuevos materiales o espacios a traves de las
juntas de delegados, consejo de alumnas y alumnos del colegio y representantes de
alumnos/as del Consejo Escolar.

El alumnado tiene que ser consciente de la importancia de mantener un espacio limpio y
ordenado y hace falta que asuma responsabilidades. Por tanto, colaborara con el personal del
centro en el mantenimiento y mejora de las instalaciones: cuidara del patio para que este no
esté sucio; colaborara en el cuidado de las plantas, arboles y huerto respecto a tareas de
riego, limpieza, eliminacion de hojas y malas hierbas, plantacién de plantas,...; traslado de
cosas que pueda necesitar para desarrollar una actividad (traslado de una silla, de material de
EF, fotocopias, mapas...) limpieza de las aulas después de la realizacion de una actividad
especifica que haya podido ensuciar mas del normal el espacio del aula...

En caso de resultar dafiado el material del centro, o bien deterioradas las instalaciones por
parte de alguna persona, esta estard obligada a restablecer el material deteriorado, de
acuerdo con el Decreto 195/2022.

e Normas de uso de los servicios.

Los lavabos son las dependencias a las cuales mas limpieza y atencion se tiene que prestar.
No tienen que ser lugares de reunion ni de tertulias ni de juegos y, tienen que ser tratados con
el maximo respeto.

El alumnado debera ser conocedor de las normas de uso de los servicios. Se informara a
principio de curso y se recordara tantas veces como sea necesario. Causar deterioros o
ensuciar en exceso supondrd una falta y tendrd que proceder a su limpieza, reposicion o
sancion correspondiente.

Los servicios del patio tienen que ser utilizados durante el tiempo de recreo.
e Salas y zonas de uso comun.

Los espacios comunes tienen que dejarse de la mejor manera posible cuando se abandonan
después de usarlas, dejando las sillas y las mesas ordenadas.

En la Programacion General Anual se establece un horario de utilizacion de algunas de las
salas y zonas de uso comun a las cuales tendra que atenerse todo el personal del centro.

e Entradas y salidas

Las entradas y salidas de las aulas y del centro se realizardn de forma correcta, andando, sin
jugar, en silencio o hablando en un tono de conversacion, respetando el espacio vital de las
otras personas, cediendo el paso cuando sea necesario y evitando carreras, gritos y
empujones por los pasillos y las escaleras y con el acompafiamiento de un adulto responsable.

Los maestros, acomparfiaran a sus alumnos y alumnas en los desplazamientos durante el
horario escolar, excepto para desplazamientos que considere el profesorado que tienen el fin
de dotar de responsabilidad y autonomia al alumnado como, por ejemplo, al servicio,
reposicidon de papel, folios...

C/ Comunidad Valenciana, 64
03160, Almoradi (Alicante)
03002408@edu.gva.es
Tel. 965290130



@ CANALES Y % VALENCIANA
MARTINEZ N\

Conselleria d'Educacio,
Cultura i Esport

e Ubicacion de las aulas.

La distribucion de las aulas estara supeditada a las necesidades del alumnado por lo que de
dicha distribucion podra ser modificada inicio de cada curso, informando de las modificaciones
a la comunidad educativa.

4.15. Normas sobre el material escolar.

e Material escolar.

El centro lleva a cabo un proyecto de material escolar gracias a la colaboracion de la AMPA.
Por ello, las familias que deseen participar de manera voluntaria pagaran una cuota anual a la
AMPA, la cual se encargara de comprar y distribuir el material a sus socios.

4.16. Normas sobre las actividades complementarias y extraescolares.

e Consideraciones generales.

Estas actividades tienen que ser accesibles para todo el alumnado, no tienen que discriminar
a ningun miembro de la comunidad educativa y no tienen que tener animo de lucro.

Son organizadas y realizadas por el centro, por asociaciones colaboradoras o en colaboracion
con corporaciones locales y, se tienen que hacer con la participacion de toda la comunidad
educativa, especialmente con las asociaciones de padres, madres y tutores legales del
alumnado.

Estas actividades se tienen que incluir a la PGA anual del centro, y evaluarse trimestral y
anualmente.

Toda actividad extraescolar o complementaria que se realice fuera del centro requerira, para
la participacion de cada nifio o nifia, la autorizacion previa de las personas progenitoras y/o
personas tutoras legales de estos (Anexo 6), en la cual tendran que constar:

— Nombre y apellidos y numero de DNI, pasaporte u otro documento legal de las
personas progenitoras y/o personas tutoras legales que autoricen la actividad.
En el caso de separacion legal, el documento tendra que estar firmado por el
progenitor/a o representante legal con quien el alumno/a conviva, sin perjuicio
de lo indicado en la Resolucién de 14 de febrero de 2019, de la Secretaria
Autonomica de Educacion e Investigacion.

— Nombre, apellidos y curso del alumno o alumna al que se autoriza.

— Lugar donde se desarrollara la actividad.

— Hora de inicio y hora de finalizacion aproximada de la actividad.

— Maestro o maestra responsable.

— Personal docente y personal no docente de atencion educativa acomparante.

— Precio de la actividad.

— Observaciones de las personas progenitoras y/o personas tutoras legales.

— En el reverso de la autorizacion se deben indicar las recomendaciones basicas
para el alumnado de acuerdo con la actividad que se llevara a cabo.

La organizacién del personal, de las medidas y de los apoyos tendran que garantizar la
participacion de todo el alumnado en las actividades extraescolares. Cuando se trate de la
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participacion de alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, se facilitara la
participacion de las familias y/o de los agentes externos.

e Actividades complementarias.

La participacion en las actividades complementarias organizadas por el centro es obligatoria
para todos los alumnos y personal educativo.

Todas las actividades complementarias que se realizan y comportan una salida al exterior
tendrédn una programacion especial, donde quedan reflejados los objetivos, precio, docentes
responsables y acompafiantes, horario, recomendaciones, y la relacion de alumnado que no
ha participado, el motivo de la no participacion y si ha acudido o no en el centro el dia de la
salida.

Se priorizaran salidas gratuitas en las que pueda participar todo el alumnado evitando la
discriminacion por cuestiones econdémicas.

Las autorizaciones para la realizacion de estas actividades se tienen que entregar dentro del
tiempo que se indique en esta. No hacerlo dificultara la asistencia a la actividad del alumno/a.

Las actividades que comportan un gasto econémico tendran que abonarse dentro del tiempo
gue se indigue en la comunicacion de la actividad, hacerlo posteriormente impedira la
asistencia a la actividad. Este abono se realizara a la empresa o institucion externa encargada
de gestionar cada actividad. No se realizara ningun pago con dinero en efectivo al centro o al
profesorado.

Para que una actividad de pago se lleve a cabo, es necesario la asistencia de méas de la mitad
del alumnado participante.

Si algun alumno/a necesita de los servicios de educador (porque asi lo indica su dictamen),
siempre le acompafara uno.

La actividad debe tener siempre el visto bueno de la direccién del centro.

Todas las actividades deben estar en la PGA vy, si no es posible, deben pasar por Consejo
Escolar para su aprobacion.

e Actividades extraescolares realizadas en el recinto escolar fuera del horario
lectivo.

A principios de cada curso escolar el centro ofertara los talleres gratuitos y voluntarios
recogidos en el Plan especifico de organizacién de la jornada escolar que tenga autorizado.

El nimero de plazas ofertadas para disfrutar del servicio de estos talleres se hara en base al
numero de comensales que hacen uso del servicio de comedor.

Para poder participar en las actividades o talleres habra que cumplimentar una solicitud de
participacion. Las familias deberan rellenar el documento de matricula en dicho taller y
entregarlo al tutor/a en los plazos establecidos.

Para la correcta organizacién e inicio de las actividades o talleres, el periodo de cierre para
apuntarse a las actividades finalizard una semana antes del inicio para poder organizar
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correctamente el inicio de las actividades y disponer con el suficiente tiempo de los permisos,
listados y autorizaciones correspondientes.

Una vez finalizado el periodo de inscripcion en las actividades o talleres, para poder utilizar el
servicio se debera esperar que queden plazas vacantes en cada uno de los talleres o
actividades organizadas, pasando a formar parte de una lista de espera.

Un alumno o alumna que tenga 3 faltas injustificadas en una actividad o taller, causara baja
del mismo, pudiendo ser ocupada su plaza por otro alumno/a que esté en lista de espera.

Durante la realizacion de las actividades extraescolares solo permaneceran en el centro el
alumnado apuntado a la actividad.

El AMPA presentara un plan de actividades indicando el contenido, el espacio a utilizar, el
horario y la persona o empresa responsable de cada actividad.

En caso de celebraciones especiales, partidos en horario fuera del establecido o, cualquier
otra actividad, se debera avisar a la direccion con suficiente antelacion. También en el
supuesto de que se vaya a permitir el paso al publico durante la realizacion de las actividades.

El control de las puertas, las entradas y salidas, durante el tiempo de realizacion de las
actividades extraescolares quedara a cargo del responsable de estas.

A la finalizacion del horario escolar, el alumnado que tengan actividad extraescolar saldra con
sus filas y desde ellas acudiran en su punto de encuentro el monitor/a o responsable de las
actividades.

e Viaje de fin de curso.

Respecto a los viajes de fin de curso que realizan los alumnos/as de 6° de primaria se tendran
en cuenta las siguientes particularidades:

> Elviaje ser& gestionado por los tutores/as o docentes del nivel de 6° de primaria.

> Se presentara a la direccion del centro para que le dé el visto bueno.

» Para poder realizar el viaje se establecera un minimo de asistencia que debe ser mayor
al 50%.

> Asistird el tutor/a de cada clase (0 sustituto/a) y apoyos segun necesidades. La
asistencia de mas profesorado se organizara dependiendo del nimero de participantes
y de las caracteristicas del grupo, asi como del lugar de viaje elegido.

» El uso del teléfono movil estara totalmente prohibido, cualquier comunicacién entre
alumnado y familia se realizara por medio de los docentes responsables.

» Se requiere compromiso por parte de las familias para que, si el alumno/a por cualquier
motivo no estd en plenas condiciones de disfrutar del viaje, el padre/madre acuda al
destino para recogerlo y llevarselo a casa.

4.17. Normas generales sobre convivencia.

e Normas a observar en el trato entre las personas.

En el centro siempre se utilizara un lenguaje y actitud correctas por parte de todos y todas.
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El alumnado tendra que obedecer y respetar las indicaciones de cualquier maestro/a,
educador/a, monitor/a o personal de administracion y servicios del centro,
independientemente de que sea 0 no profesor o profesora suyo.

El alumnado y el resto del personal del centro hablaran de manera respetuosa a las
personas a quienes quieran dirigirse (o que se dirijan a ellos), observando las normas de
cortesia propias de un centro educativo y de la sociedad en general. En cualquier caso,
todas las partes evitaran expresiones y gestos de desagrado, rechazo, burla, etc. Y, las
palabras insolentes o insultantes.

e Imposicion de medidas correctoras.

Los/las alumnos que no cumplan las normas de convivencia, se les podra aplicar las
medidas correctivas contempladas en el Plan de Igualdad y Convivencia del centro al que
se hace referencia en este documento, y en el Decreto 195/2022 de Iqualdad vy
convivencia.

e Conductas contrarias a las normas de convivencia gravemente perjudiciales.

En el Plan de Igualdad y Convivencia del centro al que se hace referencia en este
documento, y en el Decreto 195/2022 se desarrolla el procedimiento, conductas y medidas
gue podemos aplicar en el centro cuando se producen conductas inadecuadas por parte
del alumnado, asi como los diferentes mecanismos que podemos utilizar cuando
detectamos situaciones de riesgo.

e Comunicacién de incidencias a las familias.

Se debe informar a la familia, por los canales oficiales o por teléfono, de la incidencia
ocurrida y de la sancion recibida.

e Actuacién ante incidencias que puedan ocurrir en el centro.

Si el alumno/a ha tenido un problema en la escuela, o alguna familia no esta conforme con
alguna norma de funcionamiento o actuacion del centro, tiene que actuar de la siguiente
manera:

» Pedir informacion veridica a su hijo/a.

» Hablar con el tutor/a y con el maestro/a, educador/a, monitor/a implicado o
responsable.

» Después, y no antes, hablar con Direccion si no ha quedado conforme o silo considera
conveniente.

Sera muy importante que:

v En caso de insultos o de agresiones de compafieros a su hijo/a, acudir
enseguida al centro, y no decirle nunca que agredan ellos.

v" No justificar nunca ante sus hijos/se, las conductas agresivas, violentas,
groseras.

v Atender la mejora de las formas en la manera de estar y de relacionarse de sus
hijos/as.

v' Mantener una actitud de didlogo y de respeto, aunque haya diferencias de
criterio entre nosotros.
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En el caso de presentar una queja o reclamacion formal, hara falta que realice un escrito
gue tendra que tener registro de entrada, para poder ser posteriormente resuelto.

e Autoridad publica.

Segun la Ley 15/2100 de 3 de diciembre de la Generalitat, al equipo directivo y profesorado
se le reconoce la consideracion de autoridad publica, por lo tanto, los hechos constatados
por el equipo directivo y profesorado tendran valor probatorio y disfrutaran de presuncién
de veracidad, excepto prueba en contra que pueda presentar en defensa de los
respectivos derechos o intereses las personas implicadas.

A tal efecto, esta consideracion se hace extensiva, dentro del contexto escolar al resto de
personal educativo del centro.

4.18. Pautas a seguir ante incidencias climaticas.

e Entradas con lluvia

En dias de lluvia las puertas de acceso a la escuela se abriran lo antes posible para que
el alumnado pueda acceder al centro para protegerse.

Habra que estar atento a las indicaciones que faciliten el conserje 0 maestros/as.

El alumnado de Primaria accedera directamente a las aulas, segun las indicaciones del
centro, donde esperaran a los docentes.

Las familias de infantil acompafiaran al alumnado a sus clases y haran entrega de su hijo/a
a los docentes.

e Salidas con lluvia.

En dias de lluvia, las familias de Primaria esperaran en las inmediaciones del porche de
la entrada principal para recoger a sus hijos/as. Las familias de infantil acudiran, como
siempre, a sus clases.

En casos excepcionales y cuando lo considere necesario la Direccion del centro, las
entradas y salidas con lluvia se haran segun las indicaciones del centro a través de sus
canales de comunicacion.

e Tiempo de patio.

La recomendacion general es que el alumnado disfrute de su tiempo de descanso fuera
del aula y del edificio, por lo tanto, siempre que sea posible los alumnos saldran al patio.

Como norma general, los dias de lluvia o incidencias climaticas adversas no se saldra al
patio. Nos quedaremos en clase y, todo el profesorado, tendra que vigilar organizandose
por ciclos. Ese dia no habra turnos de vigilancia.

4.19. Normas para realizar los agrupamientos del alumnado.

e Criterios pedagogicos para el agrupamiento y reagrupamiento del alumnado.

El criterio establecido por el centro para la agrupacion de alumnado en clase sera el
siguiente:
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Se repartird el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo y
necesidades educativas especiales en la misma proporcion entre clases.

En cada clase se intentara que haya el mismo namero de nifios que de nifias.
Que el alumnado de una misma etnia o cultura se repartan por igual entre clases.
Equilibrio entre el alumnado de compensacion educativa (lingiistica, social...).

Se tendran en cuenta las relaciones sociales entre el alumnado.

Se tendra en cuenta la fecha de nacimiento: especialmente en el curso inicial de
tres anos.

La posible escolarizacion anterior: asistencia a guarderias y escuelas infantiles.

La lengua materna del alumno y de la familia.

La distribucion de los hermanos.

e Reagrupacion del alumnado.

La reagrupacion de clases se hara por parte del equipo docente del nivel que se debe
reagrupar con el visto bueno de la direccion del centro, escuchada jefatura de estudios y
equipo de orientacion, atendiendo a criterios estrictamente pedagdgicos:

v
v
v

Al finalizar el curso de infantil 5 afos.
Al finalizar 2° de primaria.
Al finalizar 4° de primaria.

El alumnado realizara un sociograma para conocer sus gustos y preferencias a la hora de
la reagrupacion. El documento debe ser custodiado por el orientador/a para el curso

posterior.
4.20. Normas sobre la participacion del alumnado en la vida del centro.
e En el aula.
v' Cargos: rotativamente, el alumnado se responsabilizara de varios aspectos

relacionados con la actividad cotidiana del aula: distribucién de material, calendario,
pizarra, encargado biblioteca de aula...etc.
Delegados/as de aula: son elegidos democraticamente por todo el alumnado de
cada tutoria. Se garantizara paridad de sexos. Sus funciones son:
» Representar al alumnado de clase y gestionar los posibles acuerdos.
» Formar parte del Consejo de alumnas y alumnos del colegio y asumir sus
funciones y responsabilidades que le corresponden.
Asamblea de clase: Esta formada por todo el alumnado de la clase. Se realizara
cuando establezca cada tutor/a. Sus funciones son:
» Analizar la vida del grupo (actividades, organizacion del aula y del trabajo,
responsabilidad, etc.)
= Generar propuestas de mejora.
= Organizar proyectos de aula.
» Analizar las normas de convivencia y proponer cambios o correcciones.
= Elegir sus representantes.
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e En el centro.

v' Consejo de alumnas y alumnos: formado por los delegados de las distintas tutorias
de la etapa de primaria y de 5 afios. Se reuniran a principio de curso, para su
constitucion, y una vez trimestralmente o cuando se considere necesario por parte
de la direccion del Centro.

v Estara coordinado por la direccion del centro que actuard como presidente, la
jefatura de estudios y el secretario, junto con un equipo de docentes designados
por el equipo directivo. Sus funciones son:

» Analizar las propuestas y decisiones de las distintas asambleas de aula.
= Comunicar las propuestas y acuerdos a las distintas tutorias.
» Recibir informacioén de los equipos educativos.

v Elalumnado participara en la vida del centro a través del Consejo Escolar mediante
sus representantes, mediante los delegados/as de clase y el Consejo de alumnas
y alumnos.

v Antes del 30 de septiembre los tutores/as informaran a la jefatura de estudios de la
eleccion de los delegados y delegadas de cada clase.

4.21. Normas sobre la participacidén de personal externo al centro consideraciones
generales.

El centro puede establecer vinculos asociativos con diferentes redes de voluntarios,
asociaciones culturales u otros agentes sociales con la autorizacién previa del Consejo
Escolar de acuerdo con la normativa vigente para mejorar la oferta de las actuaciones
educativas y promover la apertura del centro.

Estas actuaciones se tienen que desarrollar de acuerdo con el Proyecto Educativo del
centro, los objetivos de los programas autorizados y las actuaciones determinadas en los
Planes de Actuacion Personalizados.

Estas personas o entidades colaboradoras prestan su tiempo de manera no regular y no
tienen ningun vinculo laboral o profesional con el centro y no podemos sustituir personal
gue realiza tareas remuneradas.

La tipologia de personas que pueden actuar en el centro bajo estos parametros puede ser:

v" Personal de entidades sin animo de lucro o del tercer sector.

v' Personal externo del ambito privado o perteneciendo a otros organismos o
instituciones publicas.

v" Miembros de la comunidad escolar y del entorno préximo.

v Voluntariado.

v’ Asistencia personal a la dependencia.

4.22. Normas sobre el uso de las nuevas tecnologias y del aula de informatica.

e Utilizacién del aula de informatica.
No se permite comer ni beber dentro del aula.

Antes de finalizar el turno, y siempre por indicacion del profesor/a, se guardara el trabajo,
y se cerrara la sesion a los ordenadores.
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Al finalizar la jornada, es muy importante que el altimo grupo que haga uso del aula apague
los ordenadores siguiendo las consignas de los programas, para evitar pérdidas de
informacion, desconfiguraciones y averias.

Al acabar, se dejara en orden el material: mesas, sillas, pantallas, teclados, ratones,
auriculares... y se limpiaran todos los papeles y objetos ajenos en el aula.

En caso de ser necesario la instalacion de algun programa, este tiene que ser de software
libre, e informar al coordinador/a TIC.

No se permite el uso de software no autorizado.

No se permite el uso de software que pueda reducir el ancho de banda del conjunto de
todos los usuarios, o0 que pueda atentar contra la seguridad de los sistemas: aplicaciones
P2P, descarga de software, video, ...

No se permite la navegacion en Internet de aquellas paginas no expresamente autorizadas
por el profesor.

No se manipularan los ordenadores y/o sus periféricos ni se cambiara su configuracion.
Los desperfectos ocasionados por la utilizacién indebida o la manipulacion seran
considerados falta grave, seran sancionados y los responsables tendran que asumir los
costes econémicos que se derivan.

Cada usuario es responsable de velar porque nadie pueda utilizar su cuenta de forma no
autorizada.

Esté totalmente prohibido acceder en la red utilizando el nombre y la contrasefia de otro
usuario, asi como cualquier intento de acceder a los sistemas utilizando las cuentas de
supervisor, administrador. EI no cumplimiento de esta norma seré considerado falta grave
y sancionada con la inhabilitacion para utilizar los sistemas informaticos y las posibles
consecuencias por suplantacién de personalidad o falsedad documental que se derivan.

Antes de salir del aula, hay que verificar que se ha cerrado sesién a todos los ordenadores,
monitores y que la clase permanece ordenada.

Si hay incidencias, hay que comunicarlas a través del cuaderno de incidencias ubicado en
el aula.

A ultimas horas de la mafiana se tienen que dejar cerradas las ventanas y puertas del aula
y las luces tienen que quedar apagados.

Al salir las puertas tienen que permanecer cerradas con llave.
e Uso de las impresoras / fotocopiadoras.

Actualmente existen en el centro 5 aparatos de reproduccidon de documentos: una
fotocopiadora en sala de profesores, una en conserjeria, una en direccion, una en zona de
infantil y otra en la planta primera.

No introducir cartulinas o papeles con sustancias adhesivas.

No se podra abrir la maquina, en ninguna circunstancia. Si se atasca, habra que avisar al
Conserje.
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El conserje o el secretario comunicara a la empresa que serd la encargada del
mantenimiento de estos aparatos.

Cada trabajador del centro dispondra de un cédigo para fotocopiar que se facilitado por el
conserje o el secretario. La direccion del centro controlara el consumo.

Imprimir solo las paginas que se necesitan. Hacedlo, preferentemente, en blanco y negro
y, a doble cara.

Si la impresora no responde a la orden de impresion, se avisara al conserje o secretario
para que se solucione.

4.23. Normas que regulan el funcionamiento del banco de libros.

El alumnado, participando en el Banco de libros, recibird a principio de curso, en régimen
de préstamo, el lote de libros necesario para el nivel escolar que vaya a cursar.
Previamente, sus familiares tendran que firmar un documento donde constaran los libros
recibidos y su estado de conservacion.

El alumnado beneficiario del Banco de libros estara sujeto a la obligacién de hacer un uso
adecuado y cuidadoso y de reintegrarlos en el centro una vez finalizado el curso escolar o
en el momento que sea baja por traslado en otro Centro. Esta obligacion comportara el
deber de:

v Los libros nuevos, los que estén sin forrar, o los que presenten un forro defectuoso
se tienen que forrar con plastico transparente.

v" No se puede escribir, subrayar, dibujar o marcar en los libros.

v Las actividades no se pueden realizar de ninguna forma en el libro.

v' Se tiene que conservar y entregar los libros en buen estado (evitar manchar de
alimentos, sin doblar las puntas, romper las llanuras, con los forros en
condiciones...)

v' Si el libro se pierde o se devuelve en mal estado sera obligatorio reponer el mismo
libro.

v Los alumnos de 1°y 2° de Primaria que recibiran el cheque-libro no deben entregar
los libros a final de curso.

El incumplimiento de estas normas y el deterioro de los materiales por mala utilizacién o la
pérdida de estos supondra la obligacion, por parte de los representantes legales del
alumno/a, de reposar el material deteriorado o extraviado. De tal forma que, si no los
repone, la Comision podra proponer al Consejo Escolar que retire al alumno/al derecho a
seguir beneficiandose, durante el curso escolar siguiente, del préstamo de los libros
correspondientes a las areas no devueltas.

Para fomentar en el alumnado un uso correcto de los libros de texto prestados, el
profesorado de Primaria y, sobre todo, los tutores/as, dentro de las medidas de Accion
Tutorial, desarrollaran actividades encaminadas a:

v' Transmitir al alumnado y a las familias las normas que tiene que seguir para el
cuidado y el mantenimiento de los materiales en buenas condiciones.

v" Valorar el contenido educativo y social del programa: uso de materiales colectivos,
importancia de la reutilizaciéon de bienes de consumo reciclables, impacto positivo
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gue esto tiene sobre el medio ambiente, ahorro econémico para las familias,
fomento de la solidaridad y la corresponsabilidad, ...

Cuando se trate de libros editados en formato de cuadernos trimestrales, el tutor/a repartira
el que necesite en cada momento, gestionando el cuidado y mantenimiento de los mismos.
Al acabar este periodo, el cuaderno usado se entregara al tutor/a.

En el mes de junio, antes del ultimo dia de clases, las familias tendran que hacer entrega
del lote completo de libros, o de los cuadernos del 3° trimestre.

Los libros recogidos y supervisados quedaran custodiados en un lugar de almacenamiento
del centro para poder ser utilizados el curso siguiente.

Los maestros/as, mediante los registros correspondientes, facilitardn a la persona
coordinadora del Programa la informacion requerida sobre el nimero de libros recogidos,
el alumnado que ha hecho entrega y el estado de conservacion.

La persona coordinadora del Programa, junto con el Equipo Directivo, comprobaran la
informacion recibida del profesorado y calcularan el nUmero de ejemplares a adquirir por
el Centro como reposicion o renovacion dentro de la convocatoria anual de la Conselleria
de Educacion. Una vez adquiridos, registrados y marcados, los libros nuevos se afiadiran
a los existentes en cada grupo.

Durante los meses de julio y/o septiembre, bajo la supervision de la Comisién del Banco
de libros y de la persona coordinadora del Programa, el profesorado de Primaria preparara
los lotes de libros porque puedan ser repartidos al alumnado beneficiario durante el mes
de septiembre 0 a medida que sea necesario.

Durante el mes de septiembre, la persona coordinadora del Programa facilitara al
profesorado el listado de beneficiarios del Banco de libros de cada grupo-clase, asi como
el documento que tienen que firmar las familias como certificacion del servicio de préstamo.

Cualquier incidencia (pérdida, deterioro, ...) que se produzca durante el curso respecto de
los libros prestados, sera comunicada por parte del maestro/a al coordinador del Banco de
libros, que, junto con el Equipo Directivo, lo comunicara por escrito a la familia para que
proceda a la compra de un nuevo ejemplar.

Las posibles reclamaciones o0 quejas de las familias respecto del Banco de libros se
dirigiran, a través de la persona coordinadora del Programa, a la Comisiéon Pedagdgica del
Consejo Escolar.

En caso de que la reposicion de los libros comporte una compra numerosa de libros
nuevos, el profesorado se tendra que asegurar de un reparto equitativo entre las clases y
alumnos beneficiarios.

e Organizacion del banco de libros.
Podra patrticipar en el banco de libros el alumnado de Educaciéon Primaria.

Las familias que quieran participar y ser beneficiarias del banco de libros deberan solicitar
la participacién en el programa y entregar el lote completo de los libros de texto y material
curricular.
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El alumnado participante en el banco de libros dispondra gratuitamente, en régimen de
préstamo, de los libros de texto o del material curricular seleccionado por el centro para las
ensefianzas obligatorias que esté cursando.

El alumnado participante en el banco de libros queda sujeto a la obligacion de hacer un
uso adecuado y cuidadoso de los mismos y de reintegrarlos en el centro, una vez finalizado
el curso escolar o en el momento que cause baja en el centro. El deterioro de los materiales
por mala utilizacion, o la pérdida de los mismos, supondra la obligacion, por parte de los
representantes legales, de reponerlos.

El centro debe recoger, comprobar, registrar, preparar los lotes y redistribuir los libros de
texto y el material curricular para su reutilizacion en colaboracion con los miembros de la
comunidad educativa que voluntariamente quieran participar. Ademas, se deben Iniciar
acciones tutoriales encaminadas a mejorar la educacion en valores, la solidaridad y la
corresponsabilidad.

La reposicion de materiales se contempla en los siguientes casos:

a) Por insuficiencia de ejemplares cuando el centro no disponga de ejemplares necesarios
para el niumero de alumnos/as participantes en el programa, matriculados en un curso
concreto.

b) Por deterioro.
e Organizacion de la entrega de libros de texto.

La comisién del Banco de libros sera la encargada de informar al Claustro a principio de
curso de la organizacion a la hora de entregar los libros de texto.

1. El profesorado revisara el estado de los libros de texto de su grupo para comprobar
cudles sirven y cuéles se han de reponer.

2. Informard a la familia cuando un libro esté en mal estado para que lo reponga. Respecto
a esto, a principio de curso, se debe revisar y anotar, igual que las familias, el estado en el
gue se entregaban los libros (se debe anotar a quién se le dio y como estaba). Siempre
gue esos libros se devuelvan igual, se aceptaran.

3. Ejemplos de casos para saber si hay que reponer libro:

- Libro mojado con péaginas pegadas: se repone.

- Libro con escrito y con péaginas rotas que no estaban a principio de curso: se repone.
- Libro sin portadas o con ellas totalmente arrancadas: se repone.

4. La reposiciéon de libros se tendra que hacer antes de marcharnos de vacaciones. Es
responsabilidad de los tutores/as esta tarea.

e Cheque libro.

La direccion del centro solicitara de oficio pertenecer a la red de libros a todo el alumnado
gue pasa de infantil 5 afios a primero de primaria. Si alguna familia no quiere participar en
este programa lo comunicara y se le dara de baja.
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4.24. Normas sobre el funcionamiento del comedor.

e Consideraciones generales.

Durante el tiempo de comedor quedan vigentes todas las normas de organizacion,
funcionamiento y convivencia del presente documento. Ademds, se aplicardn las
especificas de este servicio que quedan redactadas al Proyecto Educativo de Comedor y
en el Plan Anual de Comedor.

Son de cumplimiento obligatorio las hormas que rigen el centro en general, considerando
durante el tiempo de comedor a los monitores y a las monitoras equivalentes en autoridad
al profesorado.

El incumplimiento de estas normas seréa corregido segun la gravedad de la falta cometida,
pudiendo llegar a suponer la pérdida de la plaza del servicio del comedor.

El horario de comedor es de octubre a mayo de lunes a viernes de 14:00 a 15:30h. Durante
los meses de septiembre y junio sera de 13:00 a 14:30h.

No se cambiara el menu a los/as alumnos/as si no se adjunta un certificado médico que
justifique esa necesidad (alergias, intolerancias...) En caso de que un comensal requiera
dieta blanda o astringente ha de comunicarlo antes de las 9:30.

Para que un alumno/a pueda salir del colegio durante el horario de comedor tendra que
ser recogido por el padre, madre o tutor (dejando constancia escrita de ello).

Todos los/as alumnos/as que hagan uso habitual del servicio de comedor deberan traer
una bolsa de aseo con todo lo necesario para llevar a cabo una higiene adecuada: cepillo
y pasta de dientes, peine, toalla pequena...

Queda totalmente prohibido entrar y/o sacar alimentos del Comedor.

Cuando un grupo de alumnos/as vaya de excursion y no coma en el Centro, se le facilitara
un picnic.

Los padres que quieran recibir informacién o comentar algo sobre su hijo/a se dirigira a la
persona responsable de comedor los jueves a las 13:00 horas en septiembre y junio y el
resto de meses los martes/miércoles de 14:00 a 15:00 horas.

Ante cualquier situacidn anomala ocurrida en el comedor con algunos alumnos el/la
monitor/a informara de la misma a la persona responsable de comedor y se notificara a los
padres.

e Normas de funcionamiento del comedor.

El servicio de comedor funcionara desde septiembre hasta junio.

Anualmente debe solicitarse la plaza de comensal.

Los padres/madres deberan notificar la asistencia del alumno en el servicio al
tutor/a antes de las 9:30h si se va a incorporar a clase mas tarde.

Todos los meses se publicara por los canales oficiales el MENU diario.

El IMPORTE de comedor sera:
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o Para alumnado que no tenga ayuda de Conselleria sera el precio aprobado en
Consejo Escolar, no pudiendo superar la cantidad de 4,25 por cada dia de servicio.

o Para alumnado con ayuda de Conselleria (beca) el importe dependera del tipo de
beca otorgada.

» Las cuotas mensuales se realizaran mediante domiciliacion bancaria. El cargo se
efectuara a mes vencido, la primera semana del mes siguiente.

» En caso de tener un recibo devuelto, la direccion del Centro junto a la encargada de
comedor se pondra en contacto con la familia.

> Si desea dar de baja el servicio de comedor, se debe avisar el mes anterior.

> Los alumnos fijos que asisten dias alternos han de facilitar los dias antes del
comienzo de cada mes para poder realizar la matricula de esos dias y
garantizar una 6ptima organizacién de los grupos.

» Los/as alumnos/as eventuales podran asistir al Comedor siempre que haya plazas

vacantes, para lo que tendran que solicitar el servicio previamente y tener ficha
de matricula para domiciliar el recibo pertinente.

> En el caso de enfermedad o ausencia por causa justificada (aportando justificante
médico): las cantidades de dichas faltas se descontaran en el recibo del mes.

El alumnado.

Asistir puntualmente cuando son avisados para entrar en el comedor.

Realizar en orden las entradas y salidas.

No desplazarse por el edificio escolar sin autorizacion.

Respetar a todas las personas encargadas del funcionamiento del comedor.

Utilizar adecuadamente todos los utensilios y espacios del comedor (bandejas,
cubiertos, mesas etc.).

No lanzar comida al suelo ni a sus compafieros/as.

Intentar comerse toda la comida.

No levantarse del lugar sin permiso del monitor/a.

Estar en el patio en el lugar asignado.

Colaborar en las tareas que se le asignan.

Cumplir con las normas y rutinas tanto dentro como fuera del comedor.

Realizar las tareas educativas propias del proyecto educativo del comedor siguiendo
las instrucciones del monitor/a.

Compromisos del centro en relacién al comedor.

Informar del menu mensual.

Informar sobre el comportamiento durante el tiempo de comedor en caso de darse
alguna incidencia.

Informar a las familias de los impagos y deudas que puedan existir y a la comisién del
comedor del Consejo Escolar para tomar las decisiones oportunas.

Comunicar a la Conselleria de educaciéon las necesidades que pueda presentar el
servicio.

Comunicar a la empresa del comedor cualquier incidencia o anomalia que pueda
detectarse.
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Elegir cada afio la empresa encargada de dar servicio en el comedor en el seno del
Consejo Escolar desprendido de valorar un minimo de tres opciones.

Informar sobre el proyecto educativo del comedor y Programa Anual de comedor
escolar en la comunidad educativa e incorporar el documento a la PGA del centro.

El responsable de comedor

Lograr las funciones de representatividad de organizacion y gobierno sobre la actividad
del comedor.

Comunicar a la direccion formalmente las incidencias o problemas de convivencia que
se detectan.

Participar en la comision del Consejo Escolar del comedor escolar, cuando se tratan
temas relacionados con el funcionamiento del servicio.

Llevar el seguimiento de los pagos/impagos.

El personal de comedor

Se contratard a través de la empresa de comedor al personal necesario conforme a la
ratio establecida normativamente de monitor-alumno.

Se denominara un/a coordinador/a de monitores que procurard todo lo que sea
necesario para el buen funcionamiento de la actividad del comedor y velara por el
cumplimiento del proyecto educativo.

Tiempo libre del alumnado

Se disefiaran y desarrollaran actividades para el tiempo de comedor que llevaran a
cabo las monitoras/es del comedor de acuerdo con el proyecto educativo que presenta
la empresa.

Problemas de convivencia

Los resolverd en primera instancia el monitor/a presente cuando haya conductas
contrarias a las normas de convivencia en el centro.

Se informara de las incidencias a la coordinadora de monitores.

Si no es suficiente, si hay reiteracion y/o la conducta es de gravedad habra que
comunicarlo a la responsable del comedor para que hable con la familia.

Criterios de admision

Siempre que las condiciones y capacidad de cocina del centro puedan dar respuesta a
la demanda de comensales, todos seran admitidos previa matriculacion.

En caso de darse la circunstancia de no poder asumir la demanda del servicio, sera
comunicado al Consejo Escolar para debatir y fijar unos criterios de admisiéon mas
concretos.

El alumnado ocasional, podra disfrutar del comedor si avisan previamente y siempre
gue haya posibilidad y no implique aumento de monitores para el dia o dias concretos.
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Funciones generales de los monitores.

Cumplir estrictamente la programacién del funcionamiento del comedor, desarrollando
con el alumnado las actividades programadas segun el proyecto educativo aprobado
por el Consejo Escolar.

Atender, vigilar y cuidar del alumnado. Cumplir con las rutinas establecidas e
indicaciones dadas por la responsable de comedor y direccion.

Orientar a los alumnos en materia de educacién para la salud (higiene, habitos
alimentarios, descanso, comida, pausadamente y de todo).

Fomentar la adquisicion de habitos sociales.

Educar para un uso correcto de los utensilios del comedor.

Colaborar con el equipo directivo y educativo.

Informar de cualquier incidencia que afecto el servicio de comedor o a la convivencia
en el mismo. La comunicacion se hara por escrito segun modelo de parte
confeccionado.

Atender los alumnos que se lesionan. Si la lesion o el problema surgido es grave se le
llevara al servicio de urgencias y se avisara a la familia y al director.

Funciones de los monitores durante el patio del comedor.

Cuidar que los alumnos permanezcan en las zonas que tienen asignadas.

Dar el material de juego al alumnado y recogerlo, dejandolo ordenado.

Cuidar que los alumnos respetan las instalaciones.

No dejar salir a ningtn alumno/a del recinto salvo que sea recogido por sus padres o
persona adulta en quien delegue. En todo caso, registrar la hora, firma de la persona
gue lo recoge y motivo en conserjeria.

Obligaciones de las familias.

Rellenar y firmar la ficha de matricula de comedor anualmente.

Hacer los pagos en los plazos establecidos.

Tener siempre un teléfono de contacto para estar localizados en caso de necesidad.
Los progenitores que desean entrevistarse con el encargado de comedor tienen que
avisarlo con antelacién. Cada curso se establecera los dias de atencién a padres de
alumnos de comedor.

El incumplimiento de alguna de estas normas supondrd la baja de su hijo/a en el
comedor.

Justificar formalmente las ausencias del comedor escolar si no desean que computen
en factura.

4.25. Normas sobre la confeccidon de horarios del alumnado y personal educativo.

Criterios elaboracion horarios de los grupos de alumnado.

Todos los grupos de Educacion Infantil y de Educacion Primaria se configuraran de
acuerdo con la ratio establecida por la normativa vigente (Decreto 58/2021). La distribucion
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horaria y las areas vienen recogidas en las instrucciones de inicio de curso y la normativa
vigente.

En Educacion Infantil la distribucion horaria diaria se divide en 5 sesiones (2 de 60 minutos
y 3 de 45 minutos)

En Educacion Infantil el tiempo de recreo total es de 45 minutos.
En Educaciéon Primaria la distribucion horaria diaria se divide en 6 sesiones de 45 minutos.
En Educacion Primaria, el tiempo de recreo es de 30 minutos.

Los apoyos en Educacion Infantil se imparten por las tres maestras de apoyo y entre las
maestras y maestros del mismo nivel. En los primeros meses se prioriza el apoyo en el
nivel de 3 afos.

Los apoyos en Educacion Primaria se han distribuido atendiendo a las necesidades de
cada grupo-aula. Asi, se ha tenido en cuenta, la edad del alumnado y la diversidad del

grupo

En la medida de lo posible, los apoyos se realizan en las areas de mateméticas, castellano
y valenciano.

En Educacién Primaria, todos los cursos cuentan con dos sesiones de desdoble (una en
Castellano y una en Matematicas).

En Educacion Primaria hay una sesiéon de docencia compartida en Valenciano.

Tener en cuenta, en la medida de lo posible, a la hora de elaborar los horarios en Primaria
la estrategia metodolégica de los grupos flexibles, con el fin de atender a la diversidad de
cada aula.

Los desdobles son siempre impartidos por tutores/as del mismo nivel, y en la medida de lo
posible, la docencia compartida y los apoyos también.

Se tiene en cuenta que la distribucién de apoyos puede modificar a lo largo del curso. en
funcién de que surjan cambios significativos en las necesidades de un grupo.

La distribucién horaria de areas que solo se imparten dos sesiones se ha establecido en
dias alternos.

Las areas que imparte el especialista suponen el 37% del horario de primaria, por lo que
la distribucion horaria de las especialidades se ha realizado de forma alterna, tanto en dias
como en momentos de la sesion.

PEPLI Infantil: Valenciano: 6 sesiones (1 de 45 min y 5 de 60 min); Inglés: 3 sesiones (2
de 45 miny 1 de 60 min) (Dif. Curso 2024-2025)

PEPLI Primaria: Valenciano en Valencia: llengua i literatura, Educacion Fisica, tutoria y
una sesion de Proyecto Interdisciplinar; Inglés en Lengua Extranjera Inglés, Ed. plastica y
visual y una sesion de Proyecto Interdisciplinar. (Dif. Curso 2024-2025)

Se garantiza la atencion inmediata de todos los grupos en situaciones imprevistas.
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e Criterios de elaboracion de horarios del personal

o Elaboracion de horarios personal docente:

La jefatura de estudios elaborara el horario personal del personal docente, de acuerdo con
los criterios aprobados por el Claustro, establecidos con caracter previo.

Los criterios seran los siguientes:

« Distribucién de la docencia de cada una de las areas en distinta franja horaria.
« Las areas que tengan dos sesiones se impartiran en dias alternos.

» Distribucién de apoyos en funcion de las necesidades del grupo-aula.

« Contemplar posibles cambios en la distribucibn de apoyos, por cambios en las
necesidades de algun grupo-aula.

* Los horarios del personal del equipo de orientacion son flexibles, se van reajustando a lo
largo del curso, dependiendo de las necesidades que presente el alumnado.

* La docencia compartida, desdobles y apoyos, en la medida de lo posible, seran impartidos
por personal del mismo nivel y ciclo.

« Atencion inmediata a todos los grupos en situaciones imprevistas.

o Elaboracion horarios personal especializado, docente y no docente, de
apoyo a lainclusion:

La jefatura de estudios organizara los horarios del personal especializado, docente y no
docente, de apoyo a la inclusion, de acuerdo con los criterios del claustro, las directrices
de la COCOPE y del contenido de los PAP.

Contara con el asesoramiento del equipo de orientacion educativa.
o Elaboracion horarios personal no docente de atencion educativa:

La jefatura de estudios elaborara el horario del personal no docente especializado, de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente.

4.26. Normas sobre las ausencias, bajas y permisos del personal educativo.

e Control de ausencias, bajas, permisos y licencias del personal educativo.

El control de asistencia del profesorado sera realizado por la jefatura de estudios, que
registrara en ITACA las ausencias.

El profesorado tendra que presentar en un tiempo maximo de 5 dias el justificante formal
de la ausencia.

Se tendra en cuenta para llevar a cabo el control de ausencias, bajas, permisos y licencias
del personal educativo lo regulado por el Decreto 234/2022 de 30 de diciembre sobre las
condiciones de trabajo del personal docente., Circular 1/2015, Circular 1/2023.
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Se comunicaran a la direccion del centro todas las ausencias, bajas, permisos y licencias
mediante correo electrénico oficial o canales oficiales establecidos.

e Atencién al alumnado en caso de ausencia del profesorado.

En caso de ausencia del profesorado la jefatura de estudios establecera y determinara las
sustituciones pertinentes, que se publicaran en el tablon de anuncios de la sala de
profesores y por los canales oficiales que considere el equipo directivo.

De las sustituciones se llevara un registro.

El profesorado que asumiré las sustituciones sera aquel que disponga de horas de no
docencia directa.

Ningun docente puede negarse a la realizacion de las sustituciones pertinentes.

Cuando se produzca esta situacion, el docente que ha faltado, si la ausencia es una
ausencia prevista, facilitara a la jefatura de estudios o dejara en el aula, el trabajo que se
tiene que realizar mientras esté ausente.

Si la ausencia no esta prevista, se seguira la temporalizacion y programacion semanal que
tendra que estar visible y accesible en el aula.

4.27. Normas sobre el funcionamiento del equipo educativo.

e Equipo directivo.

Para el desarrollo de sus funciones y coordinacién se respetaran como minimo una sesién
semanal de trabajo conjunto.

Siempre que sea posible un miembro del equipo directivo tendra disposicién horaria para
atender a cualquier emergencia.

En el supuesto de que haya que sustituir a un miembro del equipo directivo por ausencia
se realizara entre los miembros del equipo directivo, repartiendo el tiempo que sea
necesario y procurando la minima afectacion al tiempo lectivo.

Si el ausente es el director, asumira sus funciones dentro de los diferentes érganos la
jefatura de estudios y el trabajo que le corresponde serd asumido por la secretaria y la
jefatura de estudios.

Si la ausencia es del secretario o la jefatura de estudios el trabajo sera asumido por el
director.

e Convocatorias.

Todas las reuniones y sesiones de trabajo seran convocadas por el responsable con el
modelo de centro e incorporaran el horario de inicio y finalizacion, el lugar, dia y hora, los
asistentes, el orden del dia y la documentacién sujeta a debate.

A tal efecto se determinan los siguientes responsables de convocatorias de reuniones:

¢ Del Claustro, Consejo Escolar y comisiones, asambleas de familias y COCOPE el
director.
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e De los ciclos y equipos docentes los coordinadores de los equipos.

e De las sesiones de evaluacién, el equipo de apoyo a la inclusion y reuniones de
coordinacién de la accion tutorial la jefatura de estudios.

¢ De las sesiones de los equipos educativos los tutores/as.

Todas las reuniones se convocaran con 48 horas de antelacion, a excepcion de las
extraordinarias, que podra ser convocada con una antelacion de 24 horas si la causa esta
debidamente justificada.

e Actas.

De todas las reuniones se elevard acta. Sera la responsabilidad del coordinador/a o
secretario/a.

Se tendra que hacer con el modelo de acta del centro.
El acta se leerd y se aprobara, si procede, en la siguiente reunion ordinaria.
e Asistenciaalas reuniones.

La asistencia es obligatoria para los miembros de los diferentes equipos educativos. Si por
causas justificadas no puede asistir a la reunién, lo comunicara previamente.

e Comunicacion entre el personal educativo.

Se establece como canal Unico de comunicacion oficial el correo electronico @edu.gva.es
Cualquier otro canal distinto al oficial no podra ser empleado.

Con las familias se utilizara el correo oficial y la aplicacion Web-Familia.

4.28. Normas para la distribucion de los apoyos.
e Distribuciéon de apoyos.

v Los apoyos no son fijos, ni obligatorios, dependen de las necesidades del centro en
cada momento.

v Los organiza la jefatura de estudios y se hara publico el resultado de la distribucion
de los apoyos, asi como de los cambios que se puedan producir.

v' El apoyo se realizara, siempre que se pueda, dentro del aula y, hara falta una
coordinacion previa y una evaluacion posterior del funcionamiento.

v Para cualquier duda sobre la distribucion de los apoyos hay que dialogar con la
jefatura de estudios.

e Distribucién equitativa.

La distribucion de los apoyos tiene que ser lo mas equitativo posible, por lo tanto, se dara
mas apoyo donde mas falta haga, para poder hacerlo hay que contar con la parrilla de
datos de las aulas al inicio del curso.

Ademas, para la distribucion de los apoyos hay que considerar:

v Los informes sociopsicopedagdégicos y los Planes de actuacién personalizados.
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v Los recursos humanos de los cuales disponen.
v Las casuisticas especificas que pueda presentar alguna clase.

La distribucion de los apoyos se hara publica y se revisara como minimo trimestralmente,
para adaptarla a las necesidades y momentos del curso.

e Criterios para la distribucién de apoyos.

Especialmente al inicio de curso hara falta una atencion diferenciada en el inicio de la
escolarizacion (3 afios) y en el cambio de etapa (infantil-primero).

Hay que cubrir primero las necesidades de atencion especializada.

Atender primero las necesidades de atencidon en grupos enteros, que priorizara sobre el
desdoblamiento de un grupo.

Apoyar en primer lugar al nivel, en segundo al ciclo, en tercer lugar, en la etapa y por ultimo
en el centro.

Prestar una atencién especifica a primer ciclo en Primaria y 3 afios en Infantil, momento
donde las dificultades de aprendizaje y necesidades se manifiestan con mayor intensidad.

Contemplar las habilitaciones del profesorado en la hora de hacer la distribucién de los
apoyos.

Se priorizara enfoques globalizados e interdisciplinarios, que facilitan practicas inclusivas
y activas como el uso de estrategias de metodologias activas, criterios organizativos como
los desdoblamientos o la docencia compartida o curriculares como lo *DUA o la
programacioén multinivel.

En el caso del apoyo especializado, ademas de la distribucion prioritaria, hay que
considerar tanto aspectos cualitativos como cuantitativos, por lo tanto, se tiene que valorar
en la distribucion:

v' El nmero de alumnos por aula con NEAE.
v' El grado que presentan.

v El nivel de intensidad que requieren.

v' La autonomia del alumnado.

4.29. Admisién/baja centro, admisién y matriculacién.

Segun la normativa vigente referida a la admisién del alumnado en centros escolares, los
padres, las madres o las personas representantes legales podran, de mutuo acuerdo,
elegir centro docente dentro de la oferta de plazas escolares programada por la
Administracion educativa.

En el procedimiento de solicitud de admisién, ademas de la documentacién prevista en la
normativa vigente en materia de admisién, se solicitaran los datos y la firma de ambos
progenitores cuando de la informacion facilitada en la solicitud se deduzca que concurren
supuestos de no convivencia de los progenitores por motivos de separacion, divorcio,
nulidad matrimonial, ruptura de pareja de hecho o situaciones analogas.
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Si solo se contara con la firma de un Unico progenitor y no quedara justificada la ausencia
de consentimiento del otro se procedera a la tramitacion de la solicitud de admision. El
centro educativo informara al progenitor no firmante, siempre que sea posible conocer
su domicilio.

No se aplicara lo que establecen los puntos anteriores cuando un unico firmante acredite,
mediante el correspondiente pronunciamiento judicial, que se ha limitado la patria potestad
del no firmante. En este caso la direccion del centro procedera tal como haya dispuesto el
pronunciamiento judicial aportado.

A fin de preservar el interés superior del menor y su derecho a la educacion, en los casos
de discrepancia entre los progenitores o tutores legales, y hasta que alguno de ellos aporte
un pronunciamiento judicial o acuerdo que clarifique a quién le corresponde decidir sobre
la escolarizacion del menor, la Direccion Territorial de educacion, con el informe previo de
la Inspeccién de Educacion y el amparo del articulo 42 del Decreto 40/2016, podra
adoptar medidas urgentes y especiales para garantizar el derecho a la educacion del
alumnado. En este extremo, como criterio general, se dara prioridad al progenitor,
progenitora, tutor o tutora legal que ostente la guarda y custodia y si esta fuera compartida,
al progenitor, progenitora, tutor o tutora legal que comparta empadronamiento con el
menor.

e Bajay cambio de centro.

Cuando el alumno o la alumna estuviera ya incorporado o incorporada al sistema
educativo, para formalizar la matricula en un nuevo centro, haré falta que se aporte la baja
del centro en el cual estuviera escolarizado, tal como se establece en el articulo 54.1.b
de la Orden 7/2016.

Este requisito se aplica en los supuestos de concurrencia al proceso de admision y en los
casos en gue se solicite el cambio de centro una vez finalizado el proceso ordinario de
admisién por razones extraordinarias, como cambio de domicilio familiar o laboral,
situacion de violencia de género o acoso escolar, entre otros.

Cuando el centro de origen conozca que se dan las circunstancias establecidas en el punto
primero, apartado 1 de esta resolucion, requerira la firma de ambos progenitores o
representantes legales para conceder la solicitud de baja.

No se exigira este doble consentimiento cuando haya pronunciamiento judicial que limite
la patria potestad de uno de los progenitores. En este Ultimo supuesto sera suficiente con
el consentimiento de quien ostente la patria potestad del alumno o de la alumna, o de
quien, si es el caso, tenga atribuida la funcion de tomar las decisiones en materia educativa.

Ante la carencia de consentimiento de ambos progenitores o tutores legales en el
procedimiento de baja, los centros educativos tienen que:

1. Asegurarse de que no ha sido comunicado pronunciamiento administrativo o judicial que
limite la patria potestad en materia educativa.

2. Dar traslado al progenitor o progenitora no firmante de la solicitud de baja, a la direccién
de su domicilio, para que en el plazo maximo de diez dias pueda manifestar su oposicion.
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Cumplido el plazo sin que conste la conformidad o la oposicion expresa, se procedera a
formalizar la baja.

5. Procedimiento de actuaciones ante problemas de convivencia.

El procedimiento de actuacién ante problemas de convivencia viene regulado en el
Decreto 195/2022 de 11 de noviembre, del Consell, de igualdad y convivencia en el
sistema educativo valenciano.

En nuestro Centro, el procedimiento queda recogido en el Plan _de lgualdad v
Convivencia, el cual tiene como objetivo primordial la promocion de la igualdad, la
coeducacion, la diversidad sexual, de la comunicacion de género y familiar, la convivencia
no violenta, la prevencion de conflictos y la gestion o la resolucion pacifica de estos
(violencia de género, igualdad en la diversidad y la no discriminacion), atendiendo y
respetando las circunstancias, condiciones y caracteristicas personales del alumnado.

6. Disposicion final.

Primera: El presente documento podra ser modificado:

a) Cuando varie la legislacion escolar en que se basa, en la parte y medida que el afecto.
b) Cuando lo decida el Consejo Escolar a propuesta hecha por:

v El equipo directivo.
v El Claustro de profesores.
v" Un tercio, al menos, de los miembros del Consejo Escolar.

c¢) Las modificaciones propuestas seran defendidas ante el Claustro y del Consejo Escolar
por uno/a portavoz del grupo que las presente y para ser aprobadas se requiere el voto
favorable de la mayoria simple de los miembros de este ultimo 6rgano colegiado.

Segunda: Todos los supuestos no previstos en el presente documento, y que puedan
afectar nuestro Centro o a cualquier de los estamentos que componen la comunidad
educativa de nuestro centro, quedaran regulados por norma basica y en todo caso por el
Decreto 195/2022 de Convivencia, Derechos y Deberes del alumnado, paras madres,
tutores o tutoras, profesorado y personal de administracion y servicios.

Este documento sobre normas de organizacion y funcionamiento del centro fue aprobado
en Consejo Escolar el dia 26 de marzo de 2024 en el CEIP Canales y Martinez de Almoradi.

7. Anexos.

C/ Comunidad Valenciana, 64
03160, Almoradi (Alicante)
03002408@edu.gva.es
Tel. 965290130


https://dogv.gva.es/datos/2022/11/16/pdf/2022_10681.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/11/16/pdf/2022_10681.pdf
https://portal.edu.gva.es/canalesymartinez/wp-content/uploads/sites/1555/2023/12/PLAN-DE-IGUALDAD-Y-CONVIVENCIA-JULIO-2023.pdf
https://portal.edu.gva.es/canalesymartinez/wp-content/uploads/sites/1555/2023/12/PLAN-DE-IGUALDAD-Y-CONVIVENCIA-JULIO-2023.pdf
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COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

D./Diia. con DNI/NIE

madre/padre/tutor legal/familiar del alumno/a

de del CEIP Canales y Martinez, se compromete a cumplir con el siguiente compromiso

de confidencialidad:

1. Soy consciente de la importancia de mis responsabilidades en cuanto a no poner en peligro la
integridad, disponibilidad y confidencialidad de la informacion que maneja el Centro Docente en

el que realice la actividad.

2. Asumo el deber de guardar secreto respecto de cualquier tipo de informacion respecto a
alumnado y profesorado o cualquier miembro de la comunidad educativa que pueda conocer
durante el periodo de tiempo que dure la actividad en el Centro, asi como las limitaciones en su
uso y transmision impuestas por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de

Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

3. Entiendo que el incumplimiento de estas obligaciones que constan en el presente documento,
intencionadamente o0 por negligencia, podrian implicar en su caso, las sanciones

correspondientes.
En consecuencia, a lo anteriormente referido, presto a estos efectos mi expresa conformidad.

En Almoradi, a de de20

Firmado:
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VINADO

b~

Alumno/a Curso: |Gr. 01 | Visita médica

02 | Indisposicion del nifio

Padre-Madre-tutor/a legal 03 | Enfermedad comun del nifio

04 | Enfermedad de un familiar

Dias completos 06 | Viaje de los padres

Del __/_ /20__a __/_ _/20__ 07 | Motivos familiares inexcusables
Horas de un dia 08 Tratamiento prolongado (Asistencia a
gabinetes, hospitales...)
Delas___: alas___: del_/ /2.0 __ Otros:
Fecha Firma:
% GENERALITAT
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Cultura i Esport

JUSTIFICANTE DE FALTA DE ASIST!
Alumno/a Curso: |Gr. 01

Visita médica

02 | Indisposicion del nifio

Padre-Madre-tutor/a legal 03 | Enfermedad comun del nifio

04 | Enfermedad de un familiar

Dias completos 06 | Viaje de los padres
Del__/_/20__al ___/_ J2.0___ 07 | Motivos familiares inexcusables
Horas de un dia 08 Tratamiento prolongado (Asistencia a
gabinetes, hospitales...)
Delas___: alas__: del _/ /2.0 _ Otros:

Fecha Firma:
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AUTORIZACION PARA LA SALIDA/RECOGIDA DEL CENTRO EDUCATIVO

e Yo

e Yo

Autorizamos a nuestro hijo/a

como padre/tutor legal con DNI

como madre/tutora legal con DNI

de (cursoy

letra) a salir del centro educativo en las siguientes circunstancias: (Marcar con una X)

ACOMPANADO/A DE: (De cada persona que se autorice, se debera adjuntar su fotocopia de DNI.
DEBE SER MAYOR DE EDAD).

NOMBRE Y APELLIDOS

DNI

PARENTESCO | FIRMA

SOLO/A

No saldra ningun nifio/a del Centro si no es recogido por su madre / padre / tutor / tutora legal, o por las

circunstancias anteriormente autorizadas.

Almoradi,

de

de

Firma del padre/tutor legal

C/ Comunidad Valenciana, 64
03160, Almoradi (Alicante)
03002408@edu.gva.es
Tel. 965290130

Firma madre/tutora legal
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FICHA DE RECOGIDA DE DATOS DEL ALUMNADO

Nombre del alumno/a:

Datos madre / padre / tutor / tutora legal:
NN 0] 0]
Tl ONOS: e

GO0 BlBC I ONICO: . e e e

Datos madre / padre / tutor / tutora legal:
NN 0] 0]
LIS =30 0T

GO0 BlBC I ONICO: oo e e e e e

Otra informaciéon de interés:

Enfermedades, alergias, situacion familiar especial etc.

C/ Comunidad Valenciana, 64
03160, Almoradi (Alicante)
03002408@edu.gva.es
Tel. 965290130
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AUTORIZACION PARA LA PUBLICACION DE IMAGENES DEL ALUMNADO

Con la inclusion de las nuevas tecnologias dentro de los medios didacticos al alcance de la comunidad
escolar existe la la posibilidad de que en estos puedan aparecer imagenes de sus hijos/as durante la
realizacion de las actividades escolares, con el fin exclusivo de la difusion de las buenas practicas del

Centro y de informar a las familias.

Dado que el derecho a la propia imagen esta reconocido en el articulo 18 de la Constitucion y con motivo
de dar cumplimiento a las leyes de proteccion de datos, se solicita a las familias el consentimiento expreso

para poder captar y publicar imadgenes del alumnado en los medios utilizados:

e Exposiciones por los pasillos y aulas del Centro.
e Pagina web del Centro.

e Facebook del Centro.

e Canal de Youtube del Centro.

e Telegram del Centro.

e Yo como padre/tutor legal con DNI

e Yo como madre/tutora legal con DNI

Autorizamos la captacion y publicacion de imagenes de nuestro hijo/a
de (curso y letra) del CEIP Canales y

Martinez y su utilizacién en las actividades del Centro con fines educativos, durante toda su escolarizacion

en el Centro, siempre y cuando no existan cambios de datos en la presente autorizacion.

Almoradi, de de

Firma del padre/tutor legal Firma madre/tutora legal

(Posibilidad de ejercer el derecho de acceso, rectificacion oposicion, supresion, limitacion de tratamiento, portabilidad y de no ser
objeto de decisiones individualizadas, asi como el derecho a la retirada del consentimiento previamente otorgado).

C/ Comunidad Valenciana, 64
03160, Almoradi (Alicante)
03002408@edu.gva.es
Tel. 965290130
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AUTORIZACION ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

ACTIVIDAD: (nombre) Curso:

GRUPOQOS: (indicar clases y letras)
Descripcion de la actividad:

(Describir en qué va a consistir la actividad, qué van a hacer los nifios/as, el itinerario, etc.)

Objetivos de la actividad:

(Indicar los objetivos que se pretenden conseguir).

Lugar: Fecha:
Hora de inicio: Hora de finalizacion aproximada:
Maestros/as responsable de la actividad:

Maestros/as y/o educador/a acompafnantes:

Precio:

RECOMENDACIONES BASICAS

(Indumentaria, comida, protector solar o cualquiera que sea importante para llevar a cabo la actividad).

x ............................... cortar por aqui y devolver firmado al tutor/a................c.c........
e Yo como padre/tutor legal con DNI
e Yo como madre/tutora legal con DNI
Autorizamos a nuestro hijo/a de (cursoy
letra) a asistir a la salida que se realizara el dia
Almoradi, de de
Firma del padre/tutor legal Firma madre/tutora legal

Observaciones de la familia:

C/ Comunidad Valenciana, 64
03160, Almoradi (Alicante)
03002408@edu.gva.es
Tel. 965290130
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FICHA DE IDENTIFICACION DEL ALUMNO/A CON ENFERMEDAD CRONICA U OTROS
PROBLEMAS DE SALUD

DATOS DEL ALUMNO/A

[N Lo 0 ] 0 =3 2=T 1= e [ 1=
Clase (cursoyletra): ....cocooeiiiiiiiiiiie

N° de afiliacion a la Seguridad SOCIAL: ... e

Enfermedad crénica u otros problemas de salud: ........ ...

DATOS DEL PADRE / MADRE / TUTOR / TUTORA LEGAL

NOMDBIE Y @PIlIOS: . ...t e
Teléfono 1: ..o Teléfono 2: ...
D0} 01T 1T PP

Localidad: ......covvvii e Provincia .......coooe CP: o,

DATOS DEL PADRE / MADRE / TUTOR / TUTORA LEGAL

NOMDBIEe Y APelliAOS: ... e
Teléfono 1 .o Teléfono 2: ..o
1D o0 171 o P

Localidad: ......covvvii e Provincia .......coovee CP: o,

SE ADJUNTA INFORME MEDICO

ENTREGAR A DIRECCION ANTES DEL 30 DE SEPTIEMBRE

C/ Comunidad Valenciana, 64
03160, Almoradi (Alicante)
03002408@edu.gva.es
Tel. 965290130



