
DOCUMENTO DE APOYO DEL TUTOR

CUALIDADES Y FUNCIONES DEL DELEGADO

1. CUALIDADES DEL DELEGADO

 RESPONSABILIDAD:  para  poder  desempeñar  su cargo,  cumplir  sus
funciones y realizar actividades útiles para sus compañeros.

 RESPETO: para saber representar a sus compañeros y saber ser re-
presentante de los Profesores ante el Grupo; para aceptar las sugeren-
cias que le presenten, respetando a todos y haciéndose respetar. Con
esa actitud animará la marcha del grupo.

 APERTURA: que le permita comunicarse sin dificultad con los Profeso-
res, compañeros y con la Dirección del Centro. Apertura para aprender
a aceptar a todos, acatando las decisiones de la mayoría y conciliando
las distintas posiciones.

 DISPONIBILIDAD: que le facilite  el  estar  siempre atento y  dispuesto
ante las necesidades del Grupo.

 CONFIANZA: que le proporcione seguridad en sí mismo y en el papel
que debe desempeñar como delegado.

 COMPRESIÓN: que le facilite la cercanía con los compañeros, saber in-
teresarse y ayudarles en sus dificultades.

 FIRMEZA: en la defensa de los intereses del Grupo.

 ESPÍRITU EMPRENDEDOR: que contribuya a proponer y presentar ini-
ciativas y alternativas en la resolución de problemas y en la marcha del
Curso.

2. FUNCIONES DEL DELEGADO

 Colaborar con el Profesorado y con la Jefatura de Estudios en el mante-
nimiento de la buena marcha del Centro.

 Velar por al adecuada utilización del material e instalaciones del Centro.

 Propiciar la convivencia de los alumnos de su grupo.

 Exponer al Equipo de profesores y a la Dirección las sugerencias y re-
clamaciones del grupo o curso que representa.

 Asistir y ser portavoz de los problemas e inquietudes del grupo, ante
reuniones con el Tutor o el Claustro de Profesores.

 Informar a los compañeros sobre las observaciones y comentarios de
las reuniones a que asista como Delegado de Grupo.

 Recoger información para elaborar los días y horarios de Evaluaciones.

 Intentar que tanto los derechos como los deberes de los alumnos sean
respetados por todos.

 Colaborar en la planificación de las actividades escolares y extraescola-
res del grupo.

 Presidir el Consejo de Clase (si se crea)

Con estas ideas, podéis ir madurando qué compañero es el más adecuado para ser
Delegado entre los que se presenten. Todo por el bien del Grupo.


