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0. INTRODUCCIO
El CEIP Baltasar Rull Villar amb codi 12002038, és un centre d’Educacio

Infantil i Primaria de dues linies que depén de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esports de la Comunitat Valenciana. Es un centre amb tres- cents vint-
i-cinc alumnes aproximadament distribuits en dotze aules de primaria i cinc
d’infantil que aquest curs 2023/24 inicia el canvi de jornada escolar a Jornada
continuada.

Com a serveis més significatius, disposem del servei de menjador i
transport. El menjador del nostre centre es caracteritza per ser de cuina propia
i elaborada. A més, el projecte educatiu de menjador €s molt dinamic amb
tallers coeducatius que desenvolupen les competéncies de I'alumnat mitjangant
'esport, la sostenibiliat, la creativitat, el joc, el treball de les emocions i de

valors. El servei de transport recull a 'alumnat que ve del nucli d’Artesa.

Actualment, som un centre d’escolaritzacié preferent d’alumnat amb
necessitats educatives especials derivades de discapacitat motriu segons la
resolucié de 6 d’octubre de 2015 de la Direccio General de Politica Educativa.

La nostra diversitat és molt gran ja que no homés atenem a alumnat amb
dificultats motrius sin6 que també amb malalties minoritaries. A més, som
centre pilot en talent (Projecte connectats) segons la resolucio establerta per tal
de donar resposta a l'alumnat amb altes capacitats i talent, incrementant la
motivacio de I'alumnat per I'aprenentatge, pels reptes i pel desenvolupament de
la seva capacitat creativa, evitant per tant, la desmotivacio i el fracas escolar.

L’escola participa en un projecte d’'innovacié educativa amb I'ajuntament
d’Onda incorporant la figura del terapeuta ocupacional a les aules, la qual cosa
repercuteix directament amb I'alumnat del centre aportant beneficis i millores en
els processos de regulacio i integracio.

Com a centre CEPAFE (Centre Promotor d’Activitat Fisica i Esport),
aquest projecte esportiu ens connecta amb federacions esportives i
associacions per tal de donar resposta als interessos de I'alumnat, ampliar la
seva resposta educativa i, per damunt de tot, millorar els habits saludables de
vida per a previndre el sedentarisme. Aquest curs, per exemple, hem fet

activitats dins de I'area d’Educacié Fisica amb associacions com Tenis Taula,
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Esgrima, Pilota Valenciana, Handbol, Basquet, Futbol,... i la implicaci6 amb la
Federacié d’Esport Adaptat fent les VIl jornades inclusives per a que I'alumnat
puga entendre l'esfor¢ i la importancia que té la cultura de l'esport en la
resposta educativa a la inclusio.

Ser centre EAR (Educaci6 Ambiental en Ruta) ens facilita el fet de
treballar la sostenibilitat en la nostra escola i aproximar-nos als objectius de
’Agenda Europea 2030.

Com a Centre Digital Col-laboratiu, figuem a l'abast de l'escola la
tecnologia afavorint els processos d’aprenentatge i facilitant diferents formes
d’accés al curriculum per tal d’oferir més recursos als nostres alumnes.

Tenim un Consell de la Infancia on I'alumnat te un paper fonamental de

comunicacié i aportacié d’idees per a millorar la convivencia del centre.
Tanmateix, estem connectats amb el Pla Director, que tracta temes com
'assajament, I'is d’Internet i de les noves tecnologies entre d’altres, també
s’implica la Policia Local en activitats de mediacié per a l'alumnat, la Guardia
Civil, la Creu Roja i varies associacions per tal de donar resposta a les seves
necessitats emocionals i socials.
Altres projectes que es duen a terme organitzats per a desenvolupar les seves
fortaleses, la millora de la competéncia comunicativa, I'esperit emprenedor, la
tutoritzacié entre iguals que tenen un ambit motivador i gestionat mitjangant
treball internivells, sén els projecte de musica Escolart: “Escola Canta”, “Escola
dansa”, Escola fa radio” i “Escola fa teatre” en el que el nostre alumnat
desenvolupara de forma col-laborativa amb alumnat de diversos nivells del
centre

Cal dir que som un centre inclusiu i que establim un engranatge molt fi
organitzat per 10 comissions de treball amb la finalitat de donar resposta a
totes les necessitats, millorant els nostres processos seguint un sistema de
gestié de qualitat que ens ajuda a ser un centre cada vegada més potent.

A meés, som un centre que ha participat en el | Congrés Internacional del
el talent de Valéncia en la Ciutat de les Arts i les Ciencies, i en la fomacio
CREDIBLE en la Universitat de Valéncia per a docents de la Unié Europea
sobre la resposta educativa a la Inclusié d’alummat amb infermetats rares. El

nostre Pla de Formacid en Centres s’ha centrat en les nostres necessitats
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seguint les seguents formacions: la planificacié6 multinivell, la formacié en el
talent de I'alumnat d’altes capacitats,... | actualment volem aconseguir tindre
grups d’experts dins el nostre Centre sobre blocs de treball clars i definits.

Amb aquest document pretenem oferir una guia rapida del que és el
CEIP BALTASAR RULL VILLAR.



272 Col'legi Public Infantil i Primaria
BALTASAR RULL VILLAR
\ = e

du gva es
portal edu.gva. ou: Mattassrrullvillars

1. OBJECTIUS | PRIORITATS D’ACTUACIO DEL

CENTRE

1.1.0Objectius:

1. Millorar la resposta educativa en tots els seus ambits.

2. Sensibilitzar, formar i implicar al professorat en la resposta educativa de
'alumnat del centre.

Detectar les necessitats de I'alumnat i potenciar els seus punts forts.

4. Motivar a 'alumnat mitjangant metodologies actives, reptes i projectes de
treball per tal d’evitar el fracas escolar.

5. Informar i motivar a les families per a que participen i s'impliquen en la
resposta educativa.

6. Aconseguir la creacidé d'un clima de centre i d’aula que possibilite la
inclusié de tota la comunitat educativa en un context de convivencia i
aprenentatge.

7. Millorar l'accessibilitat fisica, cognitiva i sensorial de I'alumnat del centre
educatiu.

8. Dotar a la comunitat educativa d’instruments eficagos per a la prevencio o
resolucié constructiva dels conflictes.

9. Establir estratégies metodologiques en el context educatiu, per tal
d’afavorir la cohesio i la unié del grup i, la connexié amb altres grups de
referéncia.

10.Fer s de la comunicacié i el dialeg com a ferramenta de mediaci6 en els
conflictes del dia a dia.

11. Assegurar una bona escolaritzacié6 encaminada a aconseguir el seu exit
escolar.

12.Potenciar l'intercanvi i interrelacié entre tots els alumnes com a font
d’enriquiment mutu.

13.Preparar els alumnes per a una societat cada cop més plural.

14.Viure la diversitat com una riquesa.

15.Fomentar I'esport com a ferramenta per a evitar el sedentarisme i millorar
la salut de I'alumnat.

16. Establir plans i programes per a millorar les competéncies de I'alumnat.
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17.Establir mesures de resposta de nivell | per a donar oportunitats al
professorat de poder crear i elaborar noves propostes.
1.2 Prioritats:

Les prioritats del Centre estan organitzades per les comissions de treball

gue es reuneixen i coordinen dins del calendari de reunoins establerts a principi
de curs i que s’ajunten com a mimin dos vegades per trimestre. Dins d’aquest
procés la COCOPE du a terme una avaluacio de necessitats en el que es fa un
estudi DAFO per a identificar les debilitats i tractar de millorar el processos
educatius amb la finalitat d’aconseguir la excel-léncia i la qualitat educativa.
Aquesta informacio ens dona 'oportunitat de definir la nostra proposta de

formacio i innovacio nper tal de trsnformar aquestes debilitats en fortaleses.

- [ COMISSIONS DE TREBALL ) g
000
000
Calendari anyal do Llibres de text Activitats
reqnions de totes les i material transversals \
comissions curricular
TIC-TAC-TOC
COCOPE
Sostenibilitat Equip impulsor
Assessorament,
formacio i
innovacié
Gestio
economica Convivéncia i
igualtat
Activitat
fisica, esport i Qualitat
) salut Comssions
argam{?adx amb
Jfinalitats concretes
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2. CARACTERISTIQUES DEL CENTRE.

2.1.Presentaci6 del centre

PRESENTACIO
DEL CENTRE

LOCALITZACIO CARACTERISTIQUES GENERALS

CENTRE D'EDUCACIO INFANTIL | PRIMARIA: 2
linies.

ONDA (BARRI DE LA SERRATELLA).

CARRER VILA-REAL 42 ALUMNAT: Un percentage alt d'alumnat

d'Onda, pero de cultures i ideologies diverses.
Alumnat nouvingut de Sud-américa, Marroc i
Ucraina.

CODI CENTRE: 12002038

CORREU: 12002038 @edu.gva.es LLENGUA VEHICULAR: valencia.

En l'dltima decada el perfil d’alumnat que podem trobar al centre ha
experimentat un canvi significatiu a causa de la crisi i la baixa natalitat. La
major part han nascut a Onda, pero son de cultures i ideologies diverses.

La llengua vehicular del centre és el valencia, encara que moltes de les families
tenen dificultats per comprendre I'idioma i demanen que la comunicacio en les

reunions tant grupals com individuals es puguen fer en castella.

Vv ®

2.2. Com som?

Centre d'Escolaritzaci6

Preferent d'Alumnat

amb Necessitats

Educatives  Especials Projecte Escolart. Escola Canta.

derivades de Musica a l'escola. ;
Discapacitat Motriu. Centre Pilot en
Resolucio de [3 ctats Talent. Projecte

d'octubre de 2015 de la
Direcci6 General de
Politica Educativa.

Centre CEPAFE. Centre
promotor d'Activitat
Fisica i Esport.

— T

® EAR Educacié
Ambiental en Ruta

connectats

% :I: @ | v
TRACTAMENT Centrs
col-laboratiu
DIVERSITAT
@ $ N Consell de la Infancia

Projecte d'innovacio educativa.
Estem okupats. Terapeuta Ocupacional
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2.3.Avaluaci6 de necessitats

AVALUACIO DE

Debilitats
- EXCES DE BUROCRACIA.

- FALTA DE RECURSOS TIC PERA
DESENVOLUPARUNA PART DELS PROJECTES:
ENRIQUITS | CONNECTATS

- UNA PART DE L'EQUIP D'INCLUSIO NO ES ESTABLE.

NECESSITATS

Fortaleses
- CENTRE D'ESCOLARITZACIO PREFERENT

- PLA D'ACOLLIDA CLARAMENT ESTRUCTURAT
- COORDINACIO AMB CENTRE DE SALUT
- COORDINACIO AMB INSPECCIO EDUCATIVA

DAEQO

- COORDINACIO DOCENT EFICIENT. COORDINACIO TUTORS-

ESPECIALISTES DE RECOLZAMENT.

- QUALIFICACIO | IMPLICACIO PERSONAL DOCENT | NO DOCENT
-PLA DE FORMACIO ORIENTAT A DONAR RESPOSTA A LA DIVERSITAT
- ASSESSORAMENT | AULETA DE RESCURSOS DE RECOLZAMENT ALS

TUTORS

2.4. Analisi estrateqic

AVALUACIO DE

CORREGIR

NECESSITATS

- .Organitzacio i redistribucio6 de la burocracia.

- Retirar equipacpi6 obsoleta i demanar nous
equips informatics

- Afavorir les mesures de nivell | per a que el
orofessorat tinga més oportunitats i gaudeixca del
seu treball

MANTINDRE
- Centre d'escolaritzacio preferent.

- Centre promotor del talent.
- Pla d'acollida estructurat.

- Coordinacié amb centre de salut, associacions i inspeccio.

- Qualificacié del perosnal docent i no docent.

- Pla de formacié que orienta a donar resposta a la

divesitat.

Amenaces

- NECESSITAT D' INCREMENT DE MESURES
DE RESPOSTA A LA INCLUSIO.

- ACTUALITZACIO DE RECURSOS TIC.
EQUIPAMENT OBSOLET.

Oportunitats

- JORNADES INCLUSIVES

- JORNADES D'INTERCANVI D'EXPERIENCIES
ENTRE EL PROFESSORAT

- BONA COORDINACIO AMB SERVEIS MUNICIPALS
ENTITATS LOACLS.

- ACTIVITATS TRASNVERSALS (FAMILIES)
- NOVES OPORTUNITATS DE FORMACIO
- CENTRE PROMOTOR DE TALENT

AFRONTAR

-Establir un canvi metodologic i de mirada
aprofitant la nova normativa.

-Actualitzar i retirar els equips informatics
obsolets.

EXPLORAR

- Aprofitar el PEAFS per a dur a terme més
activitats esportives i saludables. També per
connectar amb associacions esportives.

- Aprofitar les jornades inclusives per a
incrementar les experiéncies i oportunitas de
l'alumnat i millorar la resposta educatva a la
inclusio.

- Jornades d’intercanvi d’experiencies intercentres.

-Aproximar a les families a les activitats
transversals del centre.

- Projecte connectats per a desenvolupar el
talent i adquirir noves formacions.
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2.5. Alumnat.

Actualment, al nostre centre hi trobem un 50 % d’alumnat estranger, que
majoritariament provenen del marroc, encara que també hi ha alumnat
romanes, sud-america i d’Ucraina. Totes les cultures conviuen en una mateixa
linia en comu, 'educacio dels seus fills i filles.

A la nostra escola tenim molta diversitat, entre la que trobem alumnat
amb necessitats educatives especials derivades de discapacitat motriu,

alumnat amb infermetats minoritaries i alumnat amb talent.

2.6 Professorat.

Tenim una plantilla prou estable, encara que en les especialitats d’anglés
i de recolzament no hi ha continuitat, aixo implica que, de vegades, és dificil dur
a terme activitats de millora enfocades a certs tipus de necessitat i processos.

Al ser un centre Preferent d’alumnat amb necessitats educatives
especials derivades de discapacitat motriu, comptem amb: 1’5 fisioterapeutes,
1 terapeuta ocupacional i 3 educadores. A més, tenim unincrement de PT i
d’AiL per tal de recolgar les necessitats de I'alumnat i millorar la resposta
educativa a la inclusio.

També som centre promotor del talent i aixd implica una formacié en
planificaci6 multinivell que ens ajuda a desenvolupar les tasques de
convivéncia de tota la diversitat dins l'aula.

El clima general de treball és I'adequat de manera que les relacions
personals no afecten a la tasca docent.

Al proxim curs farem una formacioé per a grups d’experts en mediacio i

connectarem la mediacio en el Consell de la Infancia.

2.7 Families.
La relaci6 familia-escola en general és participativa, les families
s’impliquen en la vida escolar del Centre i acudeixen sempre que se les

convoca i també per iniciativa propia.

11
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3. ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DEL CENTRE.

3.1. Organigrama i adscripci6 del centre.

EQUIP DIRECTIU

DIRECTOR MANUEL RUIZ RAMOS
DIRECTORA D’ESTUDIS ANA SANSANO COLOMER
SECRETARIA CARMEN PEREZ CATALAN

L’adscripcié del professorat, és la segilient:

Per acord de claustre, de data 5/juny/1997, I'adscripcié del
professorat als cicles sera per un periode de quatre anys. En finalitzar
aquest periode la directora d’estudis fara una nova consulta al

professorat implicat.

CURS TUTOR/A
INFANTIL A3 CARMEN PEREZ CATALAN/IRENE MONZONIS
CARDA
INFANTIL A4 LAIA BALLESTER MANUEL
INFANTIL B4 PATRICIA CASTAN PEREZ
INFANTIL A5 CARMINA CLEMENTE CASTELLO/
INFANTIL B5 MAITE GARCIA BALAGUER
RECOLZAMENT LIDIA MARTI INSA
PRIMARIA 1r A M.2 JOSE PERIS ALMER
PRIMARIA 1r B LETICIA MARTINEZ CANOS

PRIMARIA 2n A
PRIMARIA 2n B
PRIMARIA 3r A
PRIMARIA 3r B
PRIMARIA 4t A
PRIMARIA 4t B
PRIMARIA 5¢é A
PRIMARIA 5¢é B
PRIMARIA 6é A
PRIMARIA 6é B

LUCIA ASCO BOU

PILAR SEGURA RUIZ

MARTA PIQUER PINON
MARIA ROSA TEL ZORRILLA
JUANI GARCIA DE PACO
ANGEL CLEMENTE MARCILLA
ANA PINO FERRANDIS

ANA SANSANO COLOMER
NEREA FRIAS BLASCO
PABLO GARCIA GARCIA
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ESPECIALITAT

MESTRE/A

MUSICA LAURA GOMEZ GALAN

ED. FISICA MANUEL RUIZ RAMOS

ED. FiSICA ANDREA ROMERO RECATALA

ANGLES DIEGO HERRAIZ LOPEZ

ANGLES CRISTINA PILAR DIVIESO GOMEZ

A.L BEA BALLESTER SOLA

A.L MARIA JOSE MOLINER SANCHEZ

A.L MIRIAM NAVARRO VILAR

P.T CARLA SANCHEZ SALES

P.T ANA SEGARRA INGLES

P.T CAROLINA PORCEL RUIZ

P.T PAULA PEREZ SIMON

P.T MIQUEL SALVA CHOQUE

RELIGIO M2 REYES TARREGA NEBOT

ORIENTADOR LUIS MANUEL ALFARO ARMENTEROS

COORDINADORS COCOPE EQUIP

INNOVACIO | ASSESSORAMENT IMPULSOR

INFANTIL LAIA BALLESTER MANUEL X

PRIMER CICLE PILAR SEGURA RUIZ X

SEGON CICLE MARTA PIQUER PINON X

TERCER CICLE ANA PINO FERRANDIS X

TIC LETICIA MARTINEZ CANOS X

PAF IRENE MONZONIS CARDA

IGUALTAT | MARIA JOSE PERIS ALMER

CONVIVENCIA

LLIBRES DE TEXT REYES TARREGA NEBOT

| MATERIAL

13
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CURRICULAR
P.T PAULA PEREZ SIMON
ORIENTADOR LUIS MANUEL ALFARO X
ARMENTEROS
DIRECTOR MANUEL RUIZ RAMOS X
DIRECTORA ANA SANSANO COLOMER X
D’ESTUDIS
SECRETARIA CARMEN PEREZ CATALAN
MARINA MARTINEZ MONFORT X
CICLES
INFANTIL MAITE GARCIA BALAGUER

LAIA BALLESTER MANUEL
CARMINA CLEMENTE CASTELLO
ANA SERRANO PEREZ

LIDIA MARTI INSA

PATRICIA CASTAN PEREZ

CARMEN PEREZ CATALAN
IRENE MONZONIS CARDA
ANA MARIA GIL BENET

CAROLINA PORCEL RUIZ
MIRIAM NAVARRO VILAR (AL)
PRIMER CICLE CRISTINA PILAR DIVIESO GOMEZ (INGLES)
MARIA JOSE PERIS
LETICIA MARTINEZ CANOS
MARINA MARTINEZ MONFORT
LUCIA ASCO BOU
ANDREA ROMERO RECATALA
EDUCADORA
BEA BALLESTER SOLA (AL)
ANA SEGARRA INGLES
SEGON CICLE JUANI GARCIA DE PACO
ANGEL CLEMENTE MARCILLA

14
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TERCER CICLE

MARTA PIQUER PINON

MARIA ROSA TEL ZORRILLA
CARLA SANCHEZ SALES

PAULA PEREZ SIMON

TERESA GIMENO SALVADOR
REYES TARREGA NEBOT

LUIS MANUEL ALFARO ARMENTEROS
PABLO GARCIA GARCIA

ANA SANSANO COLOMER

ANA PINO FERRANDIS

NEREA FRIAS BLASCO

LAURA GOMEZ GALAN

DIEGO HERRAIZ LOPEZ

MIGUEL SALVA CHOQUE (PT)
VANESA LOPEZ ADSUARA
MARIA JOSE MOLINER SANCHEZ

COMISSIONS
COMISSIO REPRESENTANTS
1. INCLUSIO LUIS MANUEL ALFARO ARMENTEROS.

MARINA MARTINEZ MONFORT.
MANUEL RUIZ RAMOS (DIRECTOR)
ANA SANSANO COLOMER (DIRECTORA
D’ESTUDIS)

A.L: BEA BALLESTER SOLA

A.L: MARIA JOSE MOLINER SANCHEZ
A.L: MIRIAM NAVARRO VILAR

P.T 1: CARLA SANCHEZ SALES

P.T 2: ANA SEGARRA INGLES

P.T 3: CAROLINA PORCEL RUIZ

P.T 4: PAULA PEREZ SIMON

P.T.5: MIGUEL SALVA CHOQUE

15
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2. PEDAGOGICA |
TRANSVERSAL

3. TIC-TAC-TOC

4. QUALITAT

5. ACTIVITAT FiSICA |
ESPORT

6. ECONOMICA

7. IGUALTAT I
CONVIVENCIA

FISIO:
FISIO: TERESA GIMENO SALVADOR
EDUCADORA: ANA MARIA GIL BENET
EDUCADOR:

EDUCADORA: VANESA LOPEZ
LAIA BALLESTER MANUEL
CARMEN PEREZ CATALAN

ANA PINO FERRANDIS

LAURA GOMEZ GALAN

REYES TARREGA NEBOT

ANA SANSANO COLOMER

LUCIA ASCO BOU

MARIA JOSE MOLINER SANCHEZ
ANNA SERRANO PEREZ

LETICIA MARTINEZ CANOS
JUANI GARCIA DE PACO

DIEGO HERRAIZ LOPEZ
PATRICIA CASTAN PEREZ

LUCIA ASCO BOU

MARIA ROSA TEL ZORRILLA
NEREA FRIAS BLASCO

ANDREA ROMERO RECATALA
ANGEL CLEMENTE MARCILLA
LIDIA MARTI INSA

PABLO GARCIA GARCIA.
MANUEL RUIZ RAMOS

CARMEN PEREZ CATALAN

ANA SANSANO COLOMER
MARIA JOSE PERIS ALMER

ANA SANSANO COLOMER.
MARTA PIQUER PINON.
CARMINA CLEMENTE CASTELLO.
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LUIS MANUEL ALFARO ARMENTEROS.

8. LLIBRES DE TEXT| REYES TARREGA NEBOT
MATERIAL LAURA GOMEZ GALAN
CURRICULAR PILAR SEGURA RUIZ

MAITE GARCIA BALAGUER

9. SOSTENIBILITAT ANA SANSANO COLOMER
IRENE MONZONIS CARDA
CRISTINA PILAR DIVIESO GOMEZ
CARLA SANCHEZ SALES

CARREC PERSONAL NO DOCENT
EDUCADORA 1 VANESA LOPEZ ADSUARA
EDUCADORA 2 ANA MARIA GIL BENET

EDUCADORA 3
FISIOTERAPEUTA 1
FISIOTERAPEUTA 2 TERESA GIMENO SALVADOR

3.2 Estructura organitzativa per nivells i unitats

El CEIP Baltasar Rull Villar és un centre d’Educacio Infantil i Primaria

organitzat en 17 unitats de treball entre les dues etapes.

ETAPA D’INFANTIL ETAPA DE PRIMARIA

- Una unitat de tres anys. - Dues unitats de primer.

- Dues unitats de quatre anys. | - Dues unitats de segon.
- Dues unitats de cinc anys. - Dues unitats de tercer.
- Dues unitats de quart.
- Dues unitats de cinque.

- Dues unitats de sise.

17



272 Col'legi Public Infantil i Primaria
BALTASAR RULL VILLAR

N

3.3 Recursos humans de centre:

PERSONAL DOCENT | PERSONAL NO DOCENT

e E. Infantil: 7 e 3 Educadoras.

e E. Primaria: 12 e 2 Fisioterapeutas.

e E. Fisica: 2 e 1 Terapeuta ocupacional.
e Anglés: 2
e Musica: 1
e Religio: 1
e AL: 3

e PT:5

3.4. Organitzacio espacial.

El centre esta estructurat en sis edificis clarament diferenciats en I'espai.

Edifici 1: Gimnas amb vestuaris i magatzem de material.

Edifici 2: Edifici de Primaria. Estructurat en planta baixa i dos altures on
trobem: dotze aules de primaria, dues de P.T. (pedagogia terapeutica), un aula
de comunicacio i llenguatge, I'aula de musica, 'aula d’anglés, la biblioteca, un
aula xicoteta amb recursos per a personal especialitzat (P.T, A.L,
educadors/es), l'aula d’'informatica, magatzem de material, I'arxiu i el despatx
de 'A.M.P.A

Edifici 3: Dependencies administratives. On trobem el despatx de Direccio, el
de la Direccié d’Estudis, la sala de mestres, el despatx d’ Orientacio, secretaria,
un magatzem de recursos, el salé d’actes, el menjador escolar i la cuina.

Edifici 4: Edifici d’'Infantil. S’organitza en sis aules d’infantii més una aula
envidrada que actualment esta habilitada per a reforg, un despatx de tutoria per
al professorat d’infantil i una aula de fisioterapia.

Edifici 5: Magatzem de I'escola.

Edifici 6: Casa del/la Conserge. Actualment s’esta habilitant com a espai de
Fisioterapia, infermeria i terapeuta ocupacional.

A més dels edificis, el centre queda estructurat amb els seguents patis:
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A infantil, cada aula disposa d’un xicotet pati propi. A més hi ha un pati obert a
I'exterior i un altre on realitzen les fileres per a entrar a les aules. També

disposen d’'un parc infantil amb tobogan i engronsadores.

A primaria els patis s’estructuren en dos espais clarament diferenciats:
a) El pati de primer i segon, ubicat a la part nord de I'edifici, amb una zona de

terra i arbres i altra organitzada amb una xicoteta pista de futbol sala.

e oo

T
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b) El pati de tercer, quart, cinqueé i sisé esta ubicat a la part sud de I'edifici, on

trobem dos pistes esportives amb porteries i canastres.

1 T o N o 17 e RERE

3.5. Horari general del centre.

La implantacié de la jornada continua pretén l'organitzacié dels temps
escolars d'una forma més adequada al desenvolupament del procés educatiu,
en el marc de l'autonomia pedagogica i organitzativa dels centres.

L’article 3 de I'ordre 9/2022 fa al-lusio a I'’horari general del centre que reflecteix
totes les activitats que es duen a terme en aquest, per tant, I'norari general
transcorrera entre I'obertura i el tancament de les instal-lacions durant el curs
escolar, i ha d’especificar:

- L’horari de funcionament en el que estara disponible per a la comunitat
educativa cadascun dels serveis i de les instal-lacions del centre, dins i fora de
la jornada escolar, i les condicions per a fer-ne Us.

- La jornada de les activitats escolars lectives i de les activitats
complementaries, aixi com els programes que conformen I'oferta educativa del

centre, que es desenvolupara de dilluns a divendres.

20



272 Col'legi Public Infantil i Primaria
BALTASAR RULL VILLAR
\\ o da (Castellé) - 12200
Co

- L’horari disponible per a les activitats extraescolars.

Amb aixo0, en part, cal trencar amb la imatge tradicional del temps escolar que
suposa fer coincidir els horaris del centre, l'alumnat i el professorat. Entenem
que estan estretament relacionats pero que no sempre hi hauran de coincidir.

A continuacio, detallem els horaris requerits a la nhormativa:

3.5.1. Horari de funcionament (obertura i tancament del centre)

. HORA . ACTIVITAT
. 07:30-9:00 Escola matinera (gestiona I’Ajuntament)
. 09:00-17:00 Horari que proposa el centre per a I'alumnat. Temps

lectiu, menjador i extraescolars.

. A partir de les | Vespertina de 'Ajuntament.
17:00 hores Activitats culturals i esportives de 'AMPA.
Activitats culturals i esportives de I’Ajuntament.

Activitats de la resta d’associacions.

3.5.2. Horari lectiu

- L'horari lectiu de I'alumnat sera de 25 hores setmanals, incloent els esbarjos.

- L'esbarjo per a l'alumnat de Primaria sera de 30 minuts i per a Infantil d’'una
hora i estara dividit en dues parts al llarg de la jornada.

- L'horari total dedicat a cadascuna de les arees durant el curs academic no
sera, en cap cas, inferior al que es despren de l'aplicacié de la normativa que
regula l'organitzacié de la distribucié de les hores lectives setmanals. (Decret
106/2022 de 5 d’agost que fa referéncia al curriculo de Primaria) i el decret
100/2022 de 29 de juliol que fa al-lusié al curriculo d’Infantil)

- Durant els mesos de setembre i juny, s’aplicara I'horari establert amb caracter

general (de 9h a 13h), com diu la normativa.

ORGANITZACIO DE L’HORARI PER A EDUCACIO INFANTIL

9:00-9:45 SESSIO 1: CLASSE
9:45-10:30 SESSIO 2: CLASSE
10:30-11:00 ESBARJO
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SESSIO 3: CLASSE

11:00-11:45

11:45-12:30 SESSIO 4: CLASSE

12:30-13:00 ESBARJO

13:00-14:00 SESSIO 5: CLASSE

14:00-15:00 TEMPS DE MENJADOR

15:00-15:30 TEMPS D’ESBARJO DEL MENJADOR:
- ALUMNAT QUE SE'N VA A CASA.
- RELAX, MIGDIADA PER A L’ALUMNAT QUE ROMAN AL
CENTRE.

15:30-16:00 - ESBARJO PER A L’ALUMNAT QUE ENTRA AL CENTRE/
RELAX | REDIRECCIO AL GRUP DE REFERENCIA.
-ESBARJO PER A L'ALUMNAT QUE JA ESTA AL
CENTRE.

16:00-17:00 - ACTIVITATS EXTRAESCOLARS VOLUNTARIES |

GRATUITES

L’etapa d’educacio Infantil és un periode de rutines, flexible i obert a les

necessitats de I'alumnat. L’hora de dinar sera a les dues en punt, per tant, el

professorat d’Infantil s’encarregara dels habits d’higiene abans de menjar,

perqué quan arriben les monitores a les 14:00 hores, I'alumnat ja estiga

preparat per anar a menjar.

ORGANITZACIO DE L’HORARI PER A EDUCACIO PRIMARIA

9:00-9:45 SESSIO 1: CLASSE

9:45-10:30 SESSIO 2: CLASSE

10:30-11:15 SESSIO 3: CLASSE

11:15-11:45 ESBARJO

11:45-12:30 SESSIO 4: CLASSE

12:30-13:15 SESSIO 5: CLASSE

13:00-14:00 SESSIO 6: CLASSE

14:00-15:00 TEMPS DE MENJADOR
15:00-15:30 TEMPS D’ESBARJO MENJADOR.
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15:30-16:00 RELAXACIO/JOCS
16:00-17:00 ACTIVITATS EXTRAESCOLARS VOLUNTARIES |
GRATUITES

3.5.3. Horari no lectiu

a)

b)

Horari de menjador:

El servei de menjador comencara a les 14:00 i acabara a les 15:30
hores. Aquest servei estara organitzat en un torn anic. El dinar sera de
14:00 a 15:00 hores i, quan l'alumnat acabara de dinar, tindra 30 minuts
destinats a I'esbarjo o relaxacio, en el cas de I'alumnat d’infantil 3 anys,

que si és necessari podra fer la migdiada.

Horari d’activitats extraescolars de caracter voluntari:

Les activitats extraescolars de caracter voluntari, comengaran a
les 16:00h i acabaran a les 17:00h. Cal destacar que el temps comprés
entre les 15:30h i les 16:00h, es destinara a relaxacio, jocs de pati... En
Educacié Infantil, es respectara el descans de l'alumnat flexibilitzant
I'inici de les activitats extraescolars.

L’alumnat que accedisca al centre a les 15:30 hores, s’'incorporara
al moment de relaxaciéo del seu grup i a les 16:00 hores realitzara

aguelles activitats en les quals estava inscrit amb anterioritat.

Horari del transport escolar

El nostre centre té una linea de transport escolar que ve del nucli

disseminat d’Artesa.

TRANSPORT ESCOLAR

ARRIBADA EIXIDA
JUNY | SETEMBRE | 8:55 15:00
D’OCTUBRE A 855 17:00

MAIG
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d) Horari de ’escola matinera i vespertina

L’escola matinera i vespertina és una escola proposada i gestionada per
I'Ajuntament d’Onda, per tant, els horaris dependran de la proposta duta
a terme per aguest ajuntament cada curs escolar.

L’escola matinera comencaria a les 7:30 hores fins a les 9:00 que
comenca I’horari lectiu.

L’escola vespertina seguiria en I'horari proposat per I'ajuntament a partir
de les 17:00 hores.

3.5.4 Planificacié de I’activitat dels docents fins a les 17:00 hores.

c.l. Docéencia

Tal com estableix la normativa mentre s'efectuen les activitats no
lectives, el centre garantira la preséncia, almenys, d'un membre del claustre de
professors i un membre de l'equip directiu FINS A LES 17:00 hores.
L’encarregat/da del menjador fins a les 15:30 hores.

L’horari del professorat tindra canvis importants, tant en I'horari lectiu de 9:00 a
14:00 hores, com en I'horari no lectiu que es distribuira de forma desigual al
llarg de la setmana.

Aixi, la jornada del professorat s'organitzara de la segient manera:

- Periode lectiu de 9:00 hores a 14:00 hores de dilluns a divendres comprenent
de 25 hores setmanals.

S'hi afegira el periode no lectiu de 5 hores setmanals distribuit en:

e Una vesprada pedagogica (2 hores de 15 a 17 hores).

e Dues sessions d'un hora (de 14 a 15 hores) per als 6rgans de coordinacio
docent i una sessié d'una hora (de 14 a 15 hores) d’accio6 tutorial.

HORARI DE SETEMBRE | JUNY
DILLUNS  DIMARTS DIMECRES DIJOUS @ DIVENDRES

09:00- Lectiu Lectiu Lectiu Lectiu Lectiu
13:00
13:00- Exclusiva @ Exclusiva | Exclusiva Exclusiva = Exclusiva
15:00
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HORARI D'OCTUBRE A MAIG

DILLUN  DIMART | DIMECRES DIJOUS DIVENDRES
S S
09:00-14:00 | Lectiu Lectiu Lectiu Lectiu Lectiu
14:00-15:00 | Exclusiv | Exclusiv Exclusiva:
a a reunio
Coordina | Atencio cicles,
cid a pares i intercicles,
docent mares intercanvi
d’experiénci
es
Vesprades COCOPE
15:00-17:00 COMISSIONS
FORMACIO

ynud
L
L

LTI
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Altres hores de dedicaci6 al centre:

- Activitats de coordinaci6é docent i atencio a les families:

- Dilluns: Treball internivell/coordinacio docent.

- Dimarts de 14:00-15:00: atenci6é a pares. Aquest tipus de jornada ens permet
flexibilitzar I'atencio a les families, podent també comptar per a aquest efecte,
amb horari de 15:30h a 17:00h, en la vesprada de permanencia al centre, si és
necessari.

- Dimecres: sessions formatives, de coordinacié de les comissions, claustres,
COCORPE,... No obstant aco, es podran convocar aquestes reunions en altres
espais d'horari no lectiu en funcié de les necessitats del centre.

- Dijous: Coordinacio de cicles.

- Formacio del professorat:

El nostre Pla de formacio en centres esta organitzat per a desenvolupar
tasques formatives al llarg del curs encaminat a donar resposta a les
necessitats del nostre alumnat. Aquesta formacié es dura a terme en dimecres
per la vesprada quan el/la coordinador/a haja planificat les sessions amb els

externs.

3.5.5 Implicacié del professorat del centre en la coordinacié de I’activitat

no lectiva

La implicacio del professorat del centre en la coordinacié de I'activitat no
lectiva sera de la seglent manera:
- Informaran al personal encarregat de les extraescolars, de les caracteristiques
i necessitats especifiques de I'alumnat que han d’atendre.
- Juntament amb la comissié del sistema de gestio de qualitat, participant en
I'avaluacié del funcionament del pla, valoraran si els processos han sigut els

més adequats per a la resposta educativa de la diversitat.
Totes les vesprades es garanteix la permanéncia de I'encarregat/da del

menjador fins a les 15:30h, d'un membre de I'equip directiu i un membre

del claustre fins les 17:00h.
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El mestre que romandra en el centre la vesprada, s'implicara en les activitats

extraescolars (no lectives) i les seues funcions seran:

- Revisar el registre de les incidéncies que puguen sorgir i ajudar en la seua
resolucio, si fos necessari.
- Informar a I'Equip Directiu d'aquelles incidéncies tipificades com a greus en el

Pla de convivéncia.

3.6. Comissions de treball

Actualment ens organitzem en nou comissions de treball de les que hi ha
dos comissions basiques de desenvolupament sobre les que giren la resta.
Aquestes comissions estrategiques son la comissio econdmica i la d’inclusié.

Les comissions de treball son les seglents:

- Una comissié d’inclusié i atencié a la diversitat formada per I'equip

directiu, la orientadora, la coordinadora de formacio i els especialistes de
recolzament especialitzat, la fisioterapeuta i les educadores. Aquesta
comissié vetla per aconseguir una resposta educativa inclusiva,
equitativa i de qualitat mitjancant linies estrategies de treball. Es
reuneixen setmanalment com a equip i, amb els tutors, per tal de revisar
les necessitats que hi ha i establir mesures de resposta. La necessitat
d’enriquir el talent de I'alumnat ens fa plantejar-nos diferents propostes
metodologiques, incorporacié de nous objectius, reptes, recursos
didactics i innovacié per tal de que I'alumnat puga continuar creixent i
desenvolupant la seva capacitat creativa, intel-lectual, emocional,
artistica, motriu, esportiva,.. entre d’altres. La deteccié i identificacio
primerenca és fonamental per a ajudar a aquest alumnat a millorar les

seves competéncies i estimular la seva creativitat i millora.
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QUI EL FORMA?

1. DIRECTOR

2. DIRECTORA D'ESTUDIS S ¥
PADIE: PLA D'ATENCIO 3. ORIENTADORA ’0 Gy
A LADIVERSITAT | 4. COORDINADORA DE FORMACIO 4 -
INCLUSIO EDUCATIVA 5. PROFESSORAT ESPECIALITZAT EN RECOLZAMENT (PT, AL) >

6. EDUCADORAS \

7. FISIOTERAPEUTAS

ORDRE 20/2019 DE 30 D'ABRIL. ART. 44 8. TERAPEUTA OCUPACIONAL

SERVEIS | EQUIPS DE SUPORT A LA INCLUSIO o o
FINALIT/
PT, AL, 1. COORDINAR LES POLITIQUES, CULTURES |
EDUCADORES ORDRE 20/2019 DE PRACTIQUES EDUCATIVES.
TERAPEUTA: 30 D'ABRIL. 2. ESTABLIR PROTOCOLS D'ACTUACIO A LA
TERAPEUTA (£ ART. 41 PERSONAL () DIVERSITAT
3 ESPECIALITZAT DE 3. ESTABLIR PAUTES METODOLOGIQUES.
FISIOTERAPEUTES SUPORT 4. COORDINAR ACTUACIONS DEL PERSONAL DE
SUPORT | PROFESSORAT
5. ORGANITZAR LES ENTRADES | EIXIDES DE
L'ALUMNAT NESE
o 6. RECOLZAR A LA FAMILIA EN PROPOSTES DE
TREBALL | ESTRATEGIES.

i 7. COMUNICAR-SE EN AGENTS EXTERNS.
o o TOT EL PERSONAL ORDRE 20/2019 DE 30 D'ABRIL. 8. ASSESSORAMENT AL PROFESSORAT.
DEL CENTRE ART. 40 PERSONAL DE SUPORT

9 )
" SR

B ar g PREFERENTMENT ATENCIO DINS DE L'AULA | EN CAS D'ATENCIO MOLT DIFERENCIADA POT
S FER-SE FORA DE L'ALUA DE FORMA INDIVIDUAL O EN GRUP

COORDINADOR/A| Luis Manuel Alfaro Armenteros/Ana Sansano Colomer

OBJECTIUS. . Coordinar a tots els membres de la comissio

d’inclusio en les politiques i cultures inclusives del centre.

. Establir protocols d’actuacié front a la diversitat del
centre.
. Comunicar les necessitats i assessorar al

professorat en els processos de dificultats de comunicacio i
aprenentatge.

. Establir pautes metodologiques per tal de donar
resposta a la diversitat.

. Coordinar les actuacions del personal de suport i el
professorat que imparteix les arees, matéeries o moduls, a fi
de planificar adequadament la intervencié i garantir la
complementarietat de les actuacions educatives i la
transferéncia dels aprenentatges.

. Organitzar les entrades i eixides de I'alumnat NESE.

. Establir mesures d’accés, aprenentatge i participacio
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per a la diversitat de centre.

. Recolzar a la familia en propostes de treball i
estratégies d’actuacié per tal de millorar 'autonomia i la
comunicacio.

. Comunincar-se amb els agents externs amb la
finalitat d’arribar a consens en els processos basics de
desenvolupament, autonomia i aprenentatge.

. Coordinar-se amb les tutores i els tutors, els equips
docents, el servei especialitzat d’orientacio, les families i
altres professionals, del centre o externs, que hi
intervenen, i des de la consideracié que han de contribuir a
millorar I'autonomia i 'autoestima de I'alumnat i a
generalitzar els aprenentatges en els diferents contextos.

. Derivar les intervencions de caracter medic o
sanitaries i atendre des del sistema de salut, tot procurant
que, sempre que siga necessari, hi haja una coordinacio
adequada entre el centre docent i els serveis sanitaris amb
I'objectiu de millorar I'efectivitat d’aquestes intervencions.

. Valorar i prendre decisions de manera col-legiada
sobre la continuitat o la retirada dels suports personals
especialitzats, prenent com a referent els criteris establits
en el Pla d’actuacié personalitzat.

. Elaborar, de manera conjunta, un informe per cada
alumna o alumne atés, que contemple els aspectes
treballats, el progrés aconseguit i, si escau, les orientacions
i recomanacions en I'ambit familiar que poden contribuir a
aconseguir els objectius plantejats.

. Assessorar al professorat i families sobres les
necessitats de I'alumnat NESE.

. Coordinar els especialistes de recolzament
especialitzats amb els tutors/res de les diferents aules.

. Coordinar-se amb el personal no docent per les
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actuacions recollides en els diferents PAPSs.

PROCES

Ordre 20/2019 de
30 d’abril.
Article 44. Serveis i
equips de suport a

la inclusié.

Aquesta comissio vetla per aconseguir una resposta
educativa inclusiva, equitativa i de qualitat mitjancant linies
estratégies de treball. Es reuneixen setmanalment com a
equip i, amb els tutors, per tal de revisar les necessitats
gue hi ha i establir mesures de resposta.

Els serveis i els equips de suport tenen la funcio
d’assessorar, acompanyar i donar suport als centres
docents en el procés de transformacié cap a la inclusio, en
I'organitzacié de les mesures de resposta i en la millora de
la qualitat educativa, de manera coordinada i en el seu
respectiu ambit de competencies, i en estreta col-laboracio
amb els equips educatius.

2. Tenen la consideracio d’equips de suport els seguents:
a) Serveis especialitzats d’orientacié, que inclouen els
serveis psicopedagogics escolars, gabinets
psicopedagogics escolars autoritzats, departaments
d’orientacio i equips d’orientacié especialitzats.

b) Centres de formaci6, innovacié i recursos educatius
(CEFIRE).

c) Centres d’Educacio Especial.

d) Centres educatius ordinaris especialitzats.

e) Altres serveis o centres educatius que I’Administracio
determine, atenent les seues caracteristiques i projectes
singulars i innovadors que desenvolupen en I'ambit de la
inclusio.

3. Els centres docents d’Educaci6é Infantil i Educacid
Primaria poden constituir, en el marc de la seua autonomia
pedagogica i organitzativa, equips de suport, compostos,
almenys, pel personal especialitzat en Orientaciéo Educativa
i pel personal especialitzat de suport a la inclusio, docent i

no docent, que intervé en el centre. Aquests equips han
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d’actuar sota la coordinacié de la direccié d’estudis i
poden incorporar altres professionals del centre que es

consideren necessaris

Article 40. Personal

de suport

1. El personal de suport a la inclusio de I'alumnat comprén
tot el personal del centre, especialitzat i no especialitzat, i,
en un sentit més ampli, pot fer-se extensiu a 'alumnat, les
families, el voluntariat i altres agents o entitats del context
sociocomunitari que col-laboren en el desenvolupament de
la resposta educativa, en el marc del projecte educatiu del
centre.

2. El suport personal s’ha de facilitar, preferentment, junt
amb el grup classe de referéncia, tot i que en el cas que
siga necessaria una actuacié meés especifica i diferenciada,
pot fer-se de manera individualitzada o mitjancant
agrupaments de l'alumnat fora de I'aula ordinaria, sempre
amb criteris inclusius. En tots els casos ha d’haver-hi una
coordinacié estreta entre el personal de suport i el
professorat que imparteix les arees, materies o moduls, a fi
de planificar adequadament la intervencié i garantir la
complementarietat de les actuacions educatives i la
transferéncia dels aprenentatges.

3. La direcci6 d’estudis ha d'organitzar els suports
personals, d’acord amb els criteris del claustre, les
directrius de la comissié6 de coordinacié pedagogica o
I'érgan del centre que té atribuides aquestes funcions i, en
el cas que hi intervinga personal especialitzat de suport, els
plans d’actuacié personalitzats de I'alumnat. Per a aquestal
tasca ha de tindre I'assessorament del servei especialitzat
d’orientacio i, quan es tracta d’alumnat amb necessitats
especifiques de suport educatiu, del personal especialitzat

de suport

Article 41. Personal

1. Té la consideracio de personal especialitzat de suport a
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especialitzat de

suport

la inclusid, el personal docent i no docent que, per la seua
formacio i les funcions determinades reglamentariament,
ocupa, en els centres docents, llocs de caracter singular
per a l'atencié especialitzada a I'alumnat amb necessitats
especifiques de suport educatiu.

2. Els centres docents que imparteixen les etapes
d’Educacié Infantil, Educaci6 Primaria i Educacié
Secundaria Obligatoria tenen personal docent especialitzat
de suport de Pedagogia Terapéutica i d’Audicié i
Llenguatge, d’acord amb el que determina la normativa
vigent sobre plantilles en 'ambit educatiu, el tipus de centre
i les necessitats de I'alumnat. L’Administracié educativa pot
fer extensiva la provisi6 d’aquest personal a altres
ensenyaments, d’acord amb les necessitats de l'alumnat
degudament identificades, i incorporar-hi altres perfils
professionals.

3. Els centres docents poden tindre també personal no
docent especialitzat de suport, que participa junt amb el
professorat en la resposta educativa a l'alumnat amb
necessitats educatives especials, a fi d'incrementar la seua
autonomia i facilitar I'accés al curriculum, dins de 'ambit de
les competencies i les funcions que la normativa vigent, els
acords laborals i els convenis col-lectius hi disposen.
Aquest personal inclou, entre altres, el personal educador
d’Educacié Especial dels centres publics; el personal
auxiliar dels centres concertats que dona suport a I'alumnat|
en tasques d’higiene, alimentacid, mobilitat, etc.; el
personal de Fisioterapia; el personal Interpret en Llengual
de Signes i altre personal que I’Administracié determine,
d’acord amb les necessitats de I'alumnat escolaritzat en el
sistema educatiu.

4. El personal especialitzat de suport forma part dels equips|

32



272 Col'legi Public Infantil i Primaria
BALTASAR RULL VILLAR
\\ 2 - O

crvi
Tel.

Codi

nda (Castells) - 12200

educatius dels centres docents i pot desenvolupar la seua
tasca en un unic centre o en diversos centres d'una
mateixa zona educativa, de manera puntual o sistematica.
En els centres d’Educacié Infantil i Educacié Primaria
s’inclou en els equips de suport a la inclusio referits en
I'article 44 d’aquesta ordre.

5. La intervencié del personal especialitzat de suport s’ha
de realitzar d’acord amb el Pla d’actuacié personalitzat i en
estreta coordinacié amb les tutores i els tutors, els equips
docents, el servei especialitzat d’orientacio, les families i
altres professionals, del centre o externs, que hi intervenen,
i des de la consideracié que han de contribuir a millorar
'autonomia i 'autoestima de l'alumnat i a generalitzar els
aprenentatges en els diferents contextos.

6. El personal especialitzat d’Audicié i Llenguatge i de
Fisioterapia ha de fer una intervencié de caracter educatiu
amb criteris inclusius. Les intervencions de caracter médic
0 sanitaries s’han de derivar i atendre des del sistema de
salut, tot procurant que, sempre gue siga necessari, hi haja|
una coordinaci6 adequada entre el centre docent i els
serveis sanitaris amb l'objectiu de millorar I'efectivitat
d’aquestes intervencions.

7. En les sessions d’avaluacio6 trimestrals i de final del curs,
'equip educatiu, assessorat pel servei especialitzat
d’orientacio, ha de valorar i prendre decisions de manera
col-legiada sobre la continuitat o la retirada dels suports
personals especialitzats, prenent com a referent els criteris
establits en el Pla d’actuacié personalitzat. La tutora o el
tutor han d’escoltar i informar la familia, els representats
legals i, si és possible, el mateix I'alumnat, d’aquestes
decisions i deixar-ne constancia en el document del Pla

d’actuacio personalitzat.

33



272 Col'legi Public Infantil i Primaria
BALTASAR RULL VILLAR

N

6) - 12200

8. Al final de cada trimestre i del curs escolar, el personal
especialitzat de suport, coordinat per les tutores o els
tutors, ha d’elaborar, de manera conjunta, un informe per
cada alumna o alumne atés, que contemple els aspectes
treballats, el progrés aconseguit i, si escau, les orientacions
i recomanacions en I'ambit familiar que poden contribuir a
aconseguir els objectius plantejats. La tutora o el tutor ha
d’incorporar aquesta informacié a la valoracié del PAP, i
incloure-hi també la informacié aportada per la familia i, si
escau, altre personal extern que hi intervé, que poden

completar la informacié obtinguda en I'ambit escolar.

GESTIO DE
GRUP

. Assessorament al professorat i families sobres les
necessitats de I'alumnat NESE.
. Coordinacié dels especialistes de recolzament
especialitzats amb els tutors/res de les diferents aules.
. Coordinaci6 amb el personal no docent per les
actuacions recollides en els diferents PAPs.
. Reunié de comissio per tal d’analitzar sistemes de
comunicacié alternatius, mesures de resposta, propostes
de millora,..

Connexié amb I'ambit de formacio, la comissié economica i
I'equip d’inclusio per tal de donar resposta a les necessitats

del dia a dia.

SINGULARITATS

. Actualment, segons la Resolucié de 6 d’octubre de
la Direccié General de politica Educativa, som un Centre
d’Escolartizaci6 Preferent d’Alumnat amb Necessitats
Educatives Especials derivades de descapacitat motriu.

. Centre experimental en talent i coordina amb la
Universitat de Valéncia, I'Assessoria del CEFIRE d’Altes

Capacitats i la Conselleria d’Educacié, Cultura i Esport.

UBICACIO DEL

Aula de diversitat i assessorament.
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GRUP Sala de mestres.

FINALITAT Assessorar i establir propostes d’actuacié per a millorar i

innovar en qualsevol ambit del centre.

AVALUACIO Elaborar una enquesta de satisfaccio per tal de saber si les

tasques han sigut positives i establir propostes de millora.

- Una comissi6 _econdomica, formada pel director, la secretaria i

encarregades de menjador. Aquesta vetla per la transparéncia i la gestié

eficient dels ingressos de centre. Esta vinculada amb el menjador
escolar.

T =5
> )

PROJECTE DE GESTIO @)‘" y |
° ECONOMICA & |
° DECRET 253/2019 DE 29 DE
ELABORACIO DEL PRESSUPOST ANUAL DE o NOVEMBRE TITOLV
TOTES LES PARTIDES ECONOMIQUES QUE CAPITOLII
?ggxggﬂ I?IEA DIFERENTS AMBITS: T m—
i DE MENJADOR:
:ﬁ?dffggsko INNOVACIO INGRESSOS | DESPESES
- PROJECTE ESPORTIU.
QUI FORMA PART D'AQUESTA COMISSIO?
© - SECRETARIA DE CENTRE.
Ay - DIRECTOR.
V_»/ f - ENCARREGAT/DA DE MENJADOR.
" L

COORDINADOR/A Manuel Ruiz Ramos/ Carmen Pérez Catalan.

OBJECTIUS o Elaborar un projecte de gesti6 economica de centre.

e Revisar i establir un pressupost adequat a les

necessitats del centre i a les possibilitats reals.
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e Establir un projecte economic de menjador.
Ingressos i despeses a fi de curs escolar.

« Visar, revisar, certificar i donar autoritzacio a
I'elaboracid i gasto de totes les partides economiques
provinents de projectes de centre.

e Connectar la gestiéo economica del centre amb les

necessitats de cada projecte i comissio.

GESTIO DE Connexio amb la resta de comissions del centre, la
GRUP conselleria i 'ajuntament.
UBICACIO DEL Despatx de direcci6 i secretaria.
GRUP
FINALITAT Elaborar un projecte de gestié economica i fer seguiment
del procés

AVALUACIO Elaborar una enquesta de satisfaccio per tal de saber si el

balanc ha sigut positiu amb les comissions i projecetes.

- Una comissié _de llibres de text i material curricular formada per

docents de primaria, en la que s’organitza el banc de llibres i es revisen
les diferents opcions de resposta educativa ja siga mitjancant de
materials curriculars, tecnologics,.... Aquesta comissio esta elaborada
per un membre de cada cicle. | esta connectada amb la comissié TIC.
Revisen i plantegen recursos materials adequats a les necessitats de
'alumnat amb necessitats educatives especials i I'alumnat amb talent.
Estan connectats amb la comissié d’inclusié per rebre la informacio
basica del material curricular que necessita aquesta diversitat i poder
sol-licitar-lo.
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© CONNECTAT AMB LA COMISSIO D'INCLUSIO
QUI EL FORMA? ]
CEtAiradcta dS BatE ° ART. 46 DECRET 253/2019 DE 29 DE NOVEMBRE ¥
de llibres,
Coordinadora de ° ORDRE 26/2016 DE 13 DE JUNY. REGULA EL PROGRAMA DE REUTILITZACIO,
Biblioteca i dos ° REPOSICIO | RENOVACIO DE LLIBRES DE TEXT | MATERIAL CURRICULAR | POSADA
mestres de primaria o EN FUNCIONAMENT DE BANC DE LLIBRES.
RESOLUCIO 3 DE JUNY 2022 S'ESTABLEIX EL
PROCEDIMENT PER ASSIGNAR UNA DOTACIO o o
ECONOMICA PER A REPOSICIO DE LLIBRES DE TEXT |
MATERIAL CURRICULAR ART. 19 ALUMNAT ART. 18 ALUMNAT AMB NECESSITATS
o D'EDUCACIO ESPECIAL ESPECiFICQUES DE SUPORT EDUCATIU
LLIBRES DE TEXT |
MATERIAL CURRICUALR AEC-LLIBRE (v ) © O
& [« ] Relbira un'tractament Alumnat que utilitzaun  Alumnat que utilitza
diferenciat que material adaptat a les seues  els mateixos materials
A% 'ALUMNAT NESE PODRAADQUIRIR  especificara cada necessitats individuals. que a resta dels
m,(/g.& TOT EL MATERIAL QUE SIGA convocatoria (Material d'elaboraci6 propia) alumnes del seu curs o
v ¥ 7 NECESSARI PER AL d'atres cursos
oS! A'L, DESENVOLUPAMENT DEL
I — v -
o CURRICULUM

COORDINADOR/A Reyes Téarrega Nebot

OBJECTIUS. a) Vetlar pel bon funcionament del programa de

ART 46 DECRET eutilitzacié de llibres i materials curriculars i supervisar-ne
253/2019 el desenvolupament.

b) Col-laborar amb la direcci6 del centre en la implantacio,
la planificacio i la gestié del banc de llibres.
c) Coordinar les actuacions per a la creacié del banc de
libres de text i materials curriculars, aixi com promoure i
fomentar linterés i la cooperacié de tota la comunitat
educativa.
d) Liderar pedagogicament el programa de reutilitzacio de
materials curriculars, perqué passe a ser un projecte
educatiu assumit pel centre.
e) Planificar les fases per a la implantacié i la sostenibilitat
del programa.
f) Facilitar la informacié requerida a la conselleria
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competent en matéeria d’educacio.

g) Facilitar a la resta de la comunitat escolar les
informacions referents al funcionament del programa.

h) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine

en el seu ambit de competéncies.

GESTIO DE Es reuneix amb la finalitat de visar que tots els llibres de
GRUP text siguen correctes, que complisquen amb la normativa i
gestionar i arreplegar els diferents lots a final de curs.
Tindre un inventari i control de la quantitat de recursos,
aixi com establir una comanda de necessitats en el
moment de augment de matricula.
Analitzar i visar que es realitzen els materials curriculars
per a 'alumnat NESE i establir propostes de millora.
UBICACIO DEL Biblioteca
GRUP
FINALITAT Elaborar un seguiment dels processosde reutilitzacio i
renovacio de llibres de text i material curricular.
AVALUACIO Elaborar una enquesta de satisfaccio per tal de saber si

les tasques han sigut positives i establir propostes de

millora.

- Una comissié d’activitats pedagogiques i transversals, formada per

la direccioé d’estudis i docents de cada cicle. En aquesta es planteja tot

tipus d’activitats referents a I'hort escolar, biblioteca, tallers, teatres,

conta contes, activitats complementaries,.. entre d’altres.

El talent pot

aparéixer en una o varies competencies per tant, és interessant que

aguesta comissié puga establir activitats motivadores i atractives per a

aquesta diversitat d’alumnat. Activitats creatives i que poden potenciar

els seus interessos.
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Vinculades amb
Ajuntament, AMPA
i associacions.

QUI PERTANY A AQUESTA COMISSIO?
LA DIRECTORA D'ESTUDIS | ALMENYS

SOSTENIBILITAT

UN MEMBRE DE CADA CICLE.
UN MEMBRE DE LAMPA o ° \
o HORT ESCOLAR TALLERS ODS
° ACTIVITATS TRANSVERSALS °
INCLUSIVES
Projecte o o
PEAFS - Alimentacio
Projecte o o sostenible.
o Tallers ODS: Connectats. - Consum responsable
Convivéncia  Tallers sobre - Teatre. Aprenentatge -Tractament de residuus.
-Tallers esportius ~ Conselldela el talent. - Dinamitzacié de Servei - Salut.
Tallers d'esport adaptat ~ Infancia Biblioteques. - Pau.
- Festa per la llengtia. o
° - Nadales.
- Hallowen.

-Hort: Creu Roja

- Dia de la PAU. - Nadales: Centre de
- San Antoni. dia i tercera edat.
-Carnestoltes.

- San jordi

COORDINADOR/A Laura Gémez Galan

OBJECTIUS. - Elaborar un projecte d’activitats transversals de
centre.

- Coordinar els processos per a dur a terme les
activitats transversals.

- Coordinar els tallers que es duran a terme (hort
escolar, teatre, radio, projecte de musica...).

- Plantejar noves propostes d’actuacié per a donar
resposta a la diversitat.

- Coordinar-se amb [I'AMPA en els procesos de
participacio de les activitats.

- Rebre propostes i traslladar necessitats a I'equip

directiu.

GESTIO DE El desenvolupament d’activitats transversals per a donar
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GRUP resposta al curriculum actual. Amb aquestes activitats
interactuaran els grups compartint experiencies mes

manipulatives dins i fora de 'aula.

UBICACIO DEL Biblioteca
GRUP
Finalitat Aconseguir un pla d’activitats transversals que es

coordine amb part dels projectes que es duran a terme en

el centre.

Avaluacio Elaborar una enquesta de satisfaccio per tal de saber si

les tasques han sigut positives i establir propostes de

millora.

Una comissié TIC-TAC-TOC, formada per la directora d’estudis el la

coordiandor/a TIC i un representant de cada cicle. En aquesta
s’encarreguen de potenciar les activitats referents I's de les noves
tecnologies, revisar el tipus d’activitats vinculades a metodologies
actives enfocades a [l'aprenentatge i el coneixement digital i a

I'organitzacio dels recursos tecnologics de centre.

[
/ INCLUSIO QUI EL FORMA? Coordinador TIC,
! LLA AL / g professorat de Nivell Avancat en
. 4 TIC d'Infantil i Primaria. TIC-TAC-TOC
; Directora d'Estudis.
PLA DIGITAL
. DE CENTRE.
SAACS (SISTEMES DE COMUNIACIO Recursos TIC de suport per a PDC
ALTERNATIUS | AUGMENTATIUS) l'alumnat NESE

DECRET 253/2019 DE 29 DE  CDC (CENTRE
NOVEMBRE. ARTICLE 43.2 DIGITAL
COL-LABORATIU)

- i I A .
e 1. Coordinar lus dels recursos

informatics.

IRISBOND PROLOQUO 2. Fer d'interlocutor amb el SAI.

W

3. Col'laborar ambla confeccio
de linventari TIC.

4. Assessorar en materia
d'informatica al professorat
-
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COMISSIO TIC-TAC-TOC

COORDINADOR/A

Leticia Martinez Cands

OBJECTIUS.
ART 43.2 DECRET
253/2019

a) Coordinar I'is de I'aula o aules d’informatica del centre.
b) Vetlar pel manteniment del material informatic.

c) Exercir la interlocuci6 amb el Suport i Assisténcia
Informatica (SAl), aixi com amb I'’Administracié, en els
temes relatius a les TIC.

d) Gestionar dins de [laplicaci6 d’inventari TIC
proporcionada per [I'’Administracio, el maquinari i el
programari de que disposa el centre, i responsabilitzar-se
que estiga localitzat i disponible.

e) Col-laborar en la confeccié de linventari del material
informatic no inclds en I'aplicacié d’inventari TIC.

f) Promoure i assessorar el claustre en la integracio de les
TIC en la tasca docent i la seua incorporacié a la
planificacié didactica i projectes d’innovacio.

g) Assessorar en materia informatica la resta del
professorat i informar de les activitats que es duguen a
terme en 'aula o aules d’informatica.

h) Conéixer i promoure I'is de les aplicacions de gestio
académica, administrativa 1 de comunicacid que
I’Administracié pose a l'abast dels centres educatius, i
assessorar la comunitat educativa sobre I'is d’aquestes.

i) Conéixer la normativa i ordenacié reguladora de I'is de
les TIC al centre i assessorar la comunitat educativa sobre
aquestes.

j) Col-laborar en el disseny del programa anual de formacié

del centre assessorant el claustre, i, especificament, la
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figura de la coordinacié de formacio, per a realitzar I'analisi
de les necessitats formatives del claustre quant a I'ambit
TIC.

k) Assessorar la secretaria del centre en la seua funcio
d’atendre i difondre els requisits normatius perqué el centre
complisca la normativa vigent en proteccio de dades en els
procediments administratius, i en la manera de compartir
informacié mitjancant les tecnologies de la informacio i lal
comunicacio.

[) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine

en el seu ambit de competencies.

GESTIO DE Coordina les tecnologies de la informacié i comunicacio del
GRUP centre i gestiona, juntament amb les comissions d’inclusid,
assessorament i la de llibres de text i material curricular, les
tecnologies de I'aprenentatge i coneixement.
UBICACIO DEL [Sala TIC
GRUP
FINALITAT Gestionar els recursos TIC del centre, elaborar i coordinar
el Pla Digital Col-laboratiu i establir linies d’actuacié
respecte al Centre Digital Col-laboratiu.
AVALUACIO Elaborar una enquesta de satisfaccio per tal de saber si les

tasques han sigut positives i establir propostes de millorar.

Comissid de Coordinacié Pedagogica (COCOPE): Aguesta comissio esta

formada per un equip impulsor que treballa en diverses vies dins d’aquest

projecte educatiu. La seva funcié és impulsar la linia metodologica cap a

una millora educativa i de major qualitat. Per tant, aguesta comissi6

s’implica en la part d’assessorament, formacid, innovacié. Formada per

la unié entre les funcions del orientador/a i la connexié de la coordinadora

de formacio per tal de fer una avaluacié de necessitats i millorar els nivells

de resposta educativa. La seva missid é€s establir aquelles propostes

formatives necessaries i gestionar un banc de recursos basics per a
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assessorar al professorat sobre aquelles inquietuds referents a la seva
diversitat. En aquest cas, I'equip de treball, ja s’ha ficat en contacte amb la
UEO d’altes capacitats per demanar una formacié per al professorat
respecte al talent i les altes capacitats. A més, estar en el pilotatge del
projecte connectats €s una oportunitat UGnica per aconseguir que

I'enriquiment siga una realitat.

@
DECRET 253/2019 DE 29 DE A
° NOVEMBRE. ART. 35 O
N\
QUI FORMA PART D'AQUESTA COMISSIO? FINALITAT. coordinar de manera
_ DIRECTOR: PRESIDENT. habitual i permanentels assumptes
_ DIRECTORA D'ESTUDIS. relacionats amb les actuacions
- COORDINADOR/A DE CADA CICLE pedagogiques, programes educatius i
- MEMBRE DE PERSONAL ESPECIALITZAT la seva avaluacio
DE SUPORT A LA INCLUSIO.
- ORIENTADORA o
TRACTA TEMES COM:
-PLC.
-PROPOSTES DEL PAT.
-DIRECTRIUS PER A LA ELABORACIO | AVALUACIO DE PLANS | PROGRAMES.
° -PROCEDIMENTS PER A LES ACIS.
"’V -ORGANITZACIO DELS SUPORTS PERSONALS A LA INCLUSIO.
@ > -MESURES DE RESPOSTA A LA INCLUSIO.
e " N -ASSEGURAR LA COHERENCIA DEL PEC | LA SEVA AVALUACIO.

- SESSIONS D'AVALUACIO.
- PROMOURE L'US DE LES TIC, VALORAR EL PLA FORMATIU, ENTRE D'ALTRES...

PRESIDENT Manuel Ruiz Ramos

OBJECTIUS. |La comissio de coordinacié pedagogica tindra les atribucions
ART 36 [seguents:
DECRET [a) Analitzar, des del punt de vista educatiu, el context cultural i
253/2019 sociolinguistic del centre a fi de proposar a I'equip directiu el
projecte linglistic de centre.
b) Establir les directrius per a [l'elaboracié i revisidé de les
programacions i comprovar-ne el compliment.
c) Elaborar la proposta d’organitzacié de I'orientacié educativa i
de 'accio tutorial.
d) Elaborar la proposta dels criteris i els procediments previstos
per a realitzar les adaptacions curriculars significatives a

I'alumnat amb necessitats educatives especials.
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e) Fer la proposta de criteris per a l'organitzacié dels suports
personals per a la inclusio de I'alumnat.

f) Coordinar 'organitzacié i implementacido de les mesures de
resposta per a la inclusio.

g) Assegurar la coheréncia entre el projecte educatiu i els
diferents projectes, plans, programes i actuacions desenvolupats
pel centre.

h) Vetlar pel compliment i la posterior avaluacio del projecte
educatiu de centre, de les programacions didactiques i, en
general, de la practica docent del centre.

i) Establir els aspectes generals que s’han de tractar en les
reunions de coordinacié amb les families per part del professorat
gue exerceix la tutoria.

) Proposar al claustre la planificacio de les sessions d’avaluacio,
d’acord amb les decisions incloses en el projecte educatiu de
centre.

k) Proposar a l'equip directiu la distribucié dels recursos del
centre.

[) Promoure activitats de formaciéo i perfeccionament del
professorat.

m) Promoure la utilitzacié integrada de les tecnologies de la
informacio i les comunicacions al centre.

n) Fomentar 'avaluacio de totes les activitats, plans, programes i
projectes del centre, i impulsar i proposar actuacions
d’autoavaluacio i millora.

0) Vetlar per la coheréncia en l'eleccié de llibres o materials
curriculars i la seua relacié amb el projecte educatiu de centre.

p) Col-laborar en el desenvolupament d’activitats de foment de la
lectura.

g) Qualsevol altra que I'’Administracié educativa determine en el

seu ambit de competencies.
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GESTIO DE
GRUP

Quinzenalment ens reunirem a la Sala d’Actes per tal de garantir
la realitzacio de tots els projectes establerts al centre i buscar les

millors mesures de resposta per a la comunitat educativa.

UBICACIO
DEL GRUP

Sala d’actes.

FINALITAT

La comissié de coordinacio pedagogica és I'érgan responsable
de coordinar, de manera habitual i permanent, els assumptes
relacionats  amb les  actuacions pedagogiques, el

desenvolupament dels programes educatius i la seua avaluacio.

AVALUACIO

Elaborar una enquesta de satisfaccié per tal de saber si les
tasques han sigut positives i establir propostes de millorar.

L’assessorament és una part fonamental en la nostra resposta educativa

a la inclusié

i tractament a la diversitat. Aconseguir grups d'experts a llarg

termini ens donara moltes oportunitats educatives i inclusives dins de la nostra

missid d’escola.

Assessorament Assessorament, e !NC.I.US,IQ <4

formacio i QUI PERTANY? ORIENTADORA,

: 2 COORDINADORA DE FORMACIO | EQUIP

Innovacio D'INCLUSIO

Projecte d'Innovacio \
DECRET 71/2021 DE 21 DE MAIG educativa Global
SOBRE ORIENTACIO EDUCATIVA. o Enriquits
ART 6 o Innovacio
Formacio

eogestls

Orientadora

RESOLUCIO DE 20 D DECRET 253/2019 DE29  Projecte Seguim

JULIOL DE 2022, PLA  DE NOVEMBRE. ART. 44 Okupats
ATE[\ICIO ONEDRIVE Egg&%‘xg Resolucioé de la Directora
FAMILIES,  AyLETA RECURSOS General d'Inclusié
ALUMNES |
RECURSOS :
MESTRES Coo;glrrgqa:g;a de Terapéuta
Ocupacional
v 4 ) P
PAF: PROGRAMACIO MULTINIVELL. LOMLOE,
) SAACS, DUA.
- CONNEXIO AMB ASSESSORS EXTERNS, CEFIRE, ) )
UEO, UNIVERSITAT DE VALENCIA Ajuntament d'Onda
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COORDINADOR/A Luis Manuel Alfaro Armenteros/ Irene Monzonis
Carda/Marina Martinez Monfort

OBJECTIUS | Realitzar una avaluacio de necessitats del centre.

- Connexio de la diversitat del centre amb la linea
metodologica i I'estudi de necessitats formatives.

- Establir linies estratégiques de treball en la resposta
educativa a la inclusio.

- Valorar les necessitats de les comissions de treball i oferir
conjuntament amb I'equip directiu, possibles mesures de
resposta per a millorar els processos.

- Escoltar i assessorar al claustre en les seves necessitats
de resposta educativa a la inclusio en l'aula, les necessitats
formatives i problemes d’accés, aprenentatge i

participacio.

ASSESORAMENT, ESTRATEGIA
FORMACIO I CLAL

INNOVACIO

CONNEXIO - COMUNICACIO - COORDINACIO

ORIENTADORA ° COMUNICACIO e COORDINADORA FORMACIO

ASSESSORAMENT

ALUMNAT IMPLEMENTACIO D'ESTRATEGIES | ASSESSORAMENT
PROFE?SORAT RECURSOS PER AL PROFESSORAT INNOVACIO PROFESSORAT
FAMILIES.

RECURSOS TECNICS/ESPAIS
EFICIENTS
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COMISSIO FORMACIO

COORDINADOR/A

Irene Monzonis Carca

OBJECTIUS.
ART 44 DECRET
253/2019

a) Detectar les necessitats de formacié del claustre, tant en
I'ambit del projecte educatiu de centre i del pla d’actuacio
per a la millora com en I'ambit de les necessitats individuals
del professorat.

b) Coordinar la formacié del professorat dins del pla anual
de formacio permanent del professorat.

c) Redactar la proposta del programa anual de formaci6 del
centre sobre la base de les necessitats detectades, de les
recomanacions dels coordinadors de cicle i d’equips
docents, de les linies estrategiques generals del pla anual
de formacio permanent del professorat i de I'avaluacio del
disseny i execucio del programa anual de cursos anteriors.
d) Coordinar amb el centre de formaci6, innovacio |
recursos per al professorat de referencia les actuacions
necessaries per a la posada en marxa i seguiment
d’aquelles activitats de formacié en 'ambit del centre, que
hagen sigut aprovades per ’Administracio.

e) Col-laborar amb I”equip directiu en I'avaluacié de la
realitzacio del programa anual de formacié proposat pel
centre, tant en la seua execucié com en la millora dels
resultats de I'alumnat.

f) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine

en el seu ambit de competencies.

GESTIO DE
GRUP

Coordina amb la orientadora del centre, amb I'equip
d’inclusioé i amb direccio els projectes d’'innovacio
educativa.

Actualment, segons la Resolucié de 6 d’octubre de la

Direccio General de politica Educativa, som un Centre
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d’Escolartizacié Preferent d’Alumnat amb Necessitats
Educatives Especials derivades de descapacitat motriu.
A més, anem a ser centre experimental en talent i coordina
amb la Universitat de Valéencia, 'Assessoria del CEFIRE

d’Altes Capacitats i la Conselleria d’Educacid, Cultura i

Esport.
UBICACIO DEL Aula de diversitat i assessorament
GRUP
FINALITAT Elaborar un projecte formatiu i fer un seguiment del procés

coordinant tots els projectes d’innovacié educativa.

AVALUACIO Elaborar una enquesta de satisfaccio per tal de saber si les
tasques han sigut positives i establir propostes de millora.
Enquesta de satisfaccié per Google docs.

Ficar I'enllag

ASSESORAMENT., 6
FORMACIOI ,

INNOVACIO

DIMECRES A LES 11.45H 1/0 DIJOUS A LES 12.30H

REVISIO NORMATIVA

PROGRESSOS DE LALUMNAT ~— Q
NECESSITATS DETECTADES l
20" o

PROPOSTES METODOLOGIQUES

LINIES D'ACTUACIO CONJUNTA (FAMILIA | EXTERNS)
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‘ ! index
L ' e

pocumen+acio ‘ ,;“‘ !

i 'a{]d Drive)
3r +rimes+re . UT:% _—

a o A .
(coordinacio +u+or + especiaisfes) * abasgaliuncs « panedan b snillos
Fotwepe ¢ s st du s

PROGRAMACIONS MULTINIVELL

PROJECTE CONNECTATS

GRUPS D'EXPERTS

|

DOCENCIA COMPARTIDA @

- Una comissié d’iqualtat i convivéncia. Formada per una coordinadora

de convivencia, la directora d’estudis, un membre de cada cicle i
families. En aquesta comissié es proposa un pla repte d’activitats per a
millorar la convivencia de centre, I'alumnat mediador, les relacions
socials, les emocions, el respecte a la diversitat, les mesures de
prevencio i la revisi6 de casos. El treball de conceptes basics com
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'autoestima, I'autoconcepte, la frustracio, I'autocritica i la empatia sén

necessaris per al desenvolupament de la diversitat de centre.

Qui forma part d'aquesta comissio? P .
- Coordinadora d'lgualtat i Convivéncia. Y

° ° - Directora d'estudis. B i e
- 2 mestres del Consell Escolar ’@ Lo T
-2 pares/mares del Consell Escolar 4

NOF: NORMES D'ORGANITZACIO | °

PLA D'ACOLLIDA ° RESOLUCIO DE 5 DE JUNY DE 2018 \

FUNCIONAMENT DE CENTRE
o ° ORDRE 62 DE
(4] PIC: PLA D'IGUALTAT | CONVIVENCIA L ABH RacH
TITOL V. Decret 253/2019 de 29 de Decret 253/2019 de 0 %%LS\ZI\.//EI}I\‘SCB:
novembre. Art 68 29 de novembre. Art o o
45

o

RESOLUCIO DE 14 DE  DECRET 195/2022 DE

FEBRER DE 2019 11 DE NOVEMBRE
-PIC. o SOBRE ELS DIVERSOS D'IGUALTAT |
- PLA DIRECTOR. SUPOSITS DE NO CONVIVENCIA EN EL
- HORARI GENERAL DEL CENTRE. ) CONVIVENCIA DELS  SISTEMA EDUCATIU
- HORARI DE FUNCIONS DEL SERVEIS | Coordinadora PROGENITORS VALENCIA.
INSTAL-LACIONS. d'lgualtat i
- ACTIVITATS ESCOLARS LECTIVES. Convivéncia
- ATENCIO A LALUMNAT EN ABSENCIA DE ° o Llei 23/2018 de 29
PROFESSORAT. - Comunicaci6 de novembre LGTBI
- ACCES ALS CENTRES EDUCATIUS, alumnat/professorat.
- MITJANS DE DIFUSIO. TUTORIES ° Treball de mediacié. Llei 26/2018 de 21
o S - US SOCIAL DELS CENTRES EDUCATIUS. de desembre DRETS |
g - PROTECCIO DE DADES. - Igualtat de genere. GARANTIES DE LA
5 SALUTISEGURITAT. - Treball emocional. INFANCIA |
~ -PREVENCIO DE RISCOS LABORALS. - ¢
. -AVALUACIO DE PROCESSOS ADOLESCENCIA
=
e

o - &
i,

I
i

COORDINADOR/A Maria José Peris Almer

OBJECTIUS. a) Coordinar les actuacions d’igualtat entre homes i dones
ART 45 DECRET [eferides en la Resolucié de les Corts Valencianes num.
253/2019 98/1X, de 9 de desembre de 2015, i seqguint les directrius
del Pla director de coeducacid i dels plans d’igualtat
impulsats per la Generalitat que siguen aplicables.
b) Coordinar les actuacions especifigues en els centres
educatius establides en I'article 24 de la Llei 23/2018, de 29
de novembre, de la Generalitat, d’'igualtat de les persones
LGTBI, per a garantir que totes les persones que
conformen la comunitat educativa puguen exercir els drets
fonamentals que empara la legislacié autonomica, estatal i
internacional. ¢) Col-laborar amb la direccié del centre i

amb la comissio de coordinacié pedagogica en I'elaboracid,
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desplegament i avaluacié del pla d’igualtat i convivencia del
centre, tal com estableix la normativa vigent.

d) Coordinar les actuacions previstes en el pla d’igualtat i
convivencia.

e) Formar part de la comissido d’inclusié, igualtat i
convivencia del consell escolar del centre.

f) Treballar conjuntament amb la persona coordinadora de
formacio del centre en la confeccio del pla de formacio del

centre en matéria d’igualtat i convivéncia.

GESTIO DE
GRUP

Coordina amb la orientadora del centre, la directora
d’estudis i la resta de I'equip d’igualtat tots els protocols
d’actuacid, les mesures de prevencié i les mesures de
resposta cap a qualsevol problema de convivencia del
centre.

Dinamitza el Consell de la Infancia en l'escola i és part
sensible del desenvolupament de les mesures i protocols

de mediacio.

UBICACIO DEL
GRUP

Sala d’Actes

FINALITAT

Elaborar un projecte que fomente una convivéncia en
igualtats de condicions i oportunitats, que facilite lal
comunicacié amb I'alumnat, professorat i families amb la
finalitat d’aconseguir una resposta a les necessitats de
cada moment.

La promocié de la igualtat i la convivéncia des d’un
enfocament interseccional i de drets humans, la
coeducacid, el respecte a la diversitat sexual, de
génere i familiar, a la discapacitat i la diversitat
funcional, la convivéncia positiva, la comunicacié no

violenta, la prevencio dels conflictes.

AVALUACIO

Elaborar una enquesta de satisfaccio per tal de saber si les

tasques han sigut positives i establir propostes de millorar.
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CONSELL DE LA INFANCIA DE PRIMARIA

EQUIP

COORDINADOR/A
OBJECTIUS.

GESTIO DE GRUP

UBICACIO DEL
GRUP
PROCES

Maria José Peris Almer, Ana Sansano Colomer.
Xiquets/es coordinadors/res de cada aula.
Maria José Peris Almer
a. Elaborar un consell de xiquets i xiquetes per tal de
rebre propostes del seu interés i fomentar la seua

participacio activa escolar.

b. Decidir i deliberar sobre guestions que consideren
importants.
C. Establir un canal de comunicacié per tal d’escoltar

les seues inquietuds i oferir respostes a eixes necessitats.
d. Oferir estrategies de resolucio de conflictes,

mediacio i educacié emocional.

e. Prendre xicotetes decisions sobre la vida educativa
en el centre.
f. Establir directrius per a fomentar activitats

motivadores, coeducatives i inclusives.

Coordina amb la orientadora del centre, la directora
d’estudis i les associacions convidades en els processos
de reunié i intervencio educativa (Policia Local, Pla Director
de la Guardia Civil, Creu Roja,....

Dinamitza el Consell de la Infancia en I'escola i és part
sensible del desenvolupament de les mesures i protocols

de mediacio.
Biblioteca.
Una vegada al mes, la coordinadora de convivéncia amb la

cap d’estudis, en horari de tutoria, realitzaran una reunio

amb un membre de cada grup classe de primaria per tal d’
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TEMPORITZACIO

FINALITAT

AVALUACIO

escoltar aquelles propostes i necessitats que puga haver-hi
en cada grup-aula. En aquesta comunicacié, el mateix
alumnat participara en la resolucié6 de conflictes i en el
consens. Es fara un acta on es redactaran totes les
persones participants i tots els acords presos.

Segons les necessitats de I'alumnat i les possibilitats de
les associacions en els seus horaris.

Elaborar un projecte que fomente la participacitd activa en
xicotetes decisions de la vida de centre tractant
d’aconseguir una convivéncia en igualtats de condicions i
oportunitats, que facilite la comunicacio bidireccional entre
alumnat i professorat amb la finalitat de rebre propostes
d’interés i aconseguir respostes segons necessitats.

La promocié de la igualtat i la convivéncia des d’un
enfocament interseccional i de drets humans. Treballar
la coeducacio, el respecte a la diversitat sexual, de
genere i familiar, a la discapacitat i la diversitat
funcional, la convivéencia positiva, la comunicacid no
violenta, la prevenci6 dels conflictes, entre d’altres....
Elaborar una enquesta de satisfaccio per tal de saber si
les tasques han sigut positives i establir propostes de

millorar.

- Una comissio _de gqualitat. Formada pel director i mestres d’infantil i

primaria. En aquesta comissié es revisen tots els processos educatius

per tal de millorar-los. El sistema de gesti6 de qualitat ens ajuda a

establir nous processos i millorar la resposta educativa del centre.
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QUI FORMA PART D'AQUESTA
COMISSIO? 3 DOCENTS
D'INFANTIL | PRIMARIA

) MAPADE PROCESSOS y |
‘l -
() & o .
. ENQUESTES DE SATISFACCIO
MISSIO c
. VALORS
(e VISIO o O |
@ CEIP BALTASAR RULL o M MILLORA DELS
3 0 - Cooperacid: Capacitat d'afavorir el treball en cquip PROCESSOS DE
ng‘\? e almmattssdioderoparate " CENTRE EN RELACIO
Som una escola piiblica valenciana, - Comunicacit i dialeg: Capacitat d"expressar allb que AMB EL
que formem persones amb Ser una escola inclusiva pﬂﬂnls::: ‘l;:;:c‘:u;: |. ;::au alli PROFESSORAT,

competéncies suficients
per a desenvoldre’s en societat.

i flexible amh

ALUMNAT | FAMILIES.

- Tolerincia activa: Capacitat de respectar les diferents
s aspe

les inquictuts de millora
de la comunitat educativa.

de la vida quotidiana.

- Respecte a les persanes: Competéncia de comprendre

iajudar a tots els ndividus de Ia societat independenment
deles seucs creéncies, procedéncia i pensament.

¥

COORDINADOR/A

Patricia Castan Pérez

OBJECTIUS.

Donar continuitat al Sistema de Gestié de Qualitat

del Centre.

. Revisar el Mapa de Processos que hi ha al centre.

. Elaborar processos nous i diagrames de fluix.

. Elaborar enquestes de satisfaccié dels processos i
ficar-los en practica per a millorar la qualitat educativa de
I'escola.

. Revisar els inventaris del centre trimestralment.

. Revisar les enquestes dels plans de millora.

GESTIO DE
GRUP

Es reunird per revisar els mapes de processos, elaborar|
processos nous i establir enquestes de satisfaccio per tal
de millorar la qualitat educativa del centre.

A més, revisara els inventaris del centre.

UBICACIO DEL

SALA DE PROFESSORS
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FINALITAT Revisar els processos educatius del centre i elaborar les
enquestes de satisfaccié per tal de millorar la qualitat
educativa.
AVALUACIO Elaborar una enquesta de satisfaccio per tal de saber si les
tasques han sigut positives i establir propostes de millorar.

- Una comissié d’activitat fisica, esport i

salut.

especialistes d’educacio fisica, docents del centre i families. En aquest
cas es planifica un projecte esportiu per tal de dur a terme activitats
extraescolars i complementaries relatives a I'activitat fisica, I'esport i la
salut tractant de donar resposta a la diversitat del centre. L’'alumnat amb

talent en esport, té la oportunitat de gaudir d’experiéncies noves

d’aprenentatge amb professionals de clubs esportius i federacions

- INCLUSIO Activitat
a4 fisica, esport i
salut
DIA DE UESPORT
- ACTIVITATS EXTRAESCOLARS |
COMPLEMENTARIES ESPORTIVES.
- ACTIVITATS A LA NATURA. CENTRE CEPAFE
- ACTIVITATS QUE FOMENTEN
HABITS SALUDABLES
- ACTIVITATS DE MENAJDOR QUE
ES VINCULEN A ACTIVITATS
ESPORTIVES | SALUDABLES. IS AP

VINCULADES AMB LES
FEDERACIONS DE
DIVERSOS ESPORTS /
ESPORT ADAPTAT

55

ORDRE 25/2017 DE 29 DE JUNY REGULA LA
CONCESIO D'AJUDES PER ALS PROJECTES
ESPORTIUS

QUI FORMA AQUESTA COMISSIO?
- LA COORDINADORA D'ACTIVITAT FiSICA | ESPORT.
- MESTRE/A PSICOMOTRICITAT.

- ESPECIALISTES D'EDUCACIO FISICA.
- REPRESENTANT DE LAMPA

- PILOTA VALENCIANA.

- ESGRIMA.

- TENIS TAULA.

- ESPORT ADAPTAT. ADAPONDA
- FEDERACIO ESPORT ADAPTAT.

Formada pels
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COMISSIO D’ACTIVITAT FiSICA | ESPORT

COORDINADOR/A

Andrea Romero Recatala.

OBJECTIUS

-Elaborar un projecte esportiu ajustat a les necessitats del
nostre alumnat.

- Reorganitzar les activitats complementaries i
extraescolars esportives per a donar resposta educativa de
qualitat.

- Elaborar un programa d’educacio per a la salut connectat
amb I'alimentacié sostenible i el consum responsable.

- Estar connectats amb les activitats extraescolars i
complementaries esportives que es fan a I'escola:
multiesport, activitats esportives AMPA, associacions
esportives, federacions...

- Coneixer i comunicar a la resta de membres de la
comissio les activitats i eixides a I'exterior del centre
relacionades amb I'esport i la natura per a incloure en la

PGA i el projecte d’aquest curs.

GESTIO DE
GRUP

Al ser centre CEPAFE tenim I'oportunitat d’estar en

contacte amb federacions , associacions esportives,...

UBICACIO

GIMNAS

Finalitat

Elaborar un projecte esportiu i fer un seguiment del proceés.

Avaluacié

Elaborar una enquesta de satisfaccio per tal de saber si les

tasques han sigut positives i establir propostes de millora.

Totes aquestes comissions tenen com a finalitat millorar la resposta educativa

de l'alumnat, les seves competéncies a partir d’activitats i plantejaments

motivadors. Per a

nosaltres I'enriquiment curricular és fonamental per a

desenvolupar el talent i, per tant, les diferents comissions deuran establir un

conjunt de mesures per a aconseguir els objectius plantejats des de cada una

de les arees de treball.
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3.7. Reclamacio qualificacions.

La direccié del centre, una vegada aprovada la PGA, fara publics els
continguts minims, els criteris d’avaluacié i els sistemes de recuperacio
establits en les respectives programacions, sense perjudici de la
responsabilitat que té cada professor i professora d’informar l'alumnat i les
families/representants legals sobre el contingut de la programaci6, els minims
exigibles i els criteris d’avaluacio i qualificacio.

2. Pel que fa al dret de I'alumnat a una avaluacié objectiva i que la dedicacio,
I'esforg i el rendiment d’aquest siguen valorats i reconeguts amb objectivitat, al
procediment per a la reclamacié de qualificacions obtingudes i de les decisions
sobre promoci6, aixi com a les actuacions prévies referents a la sol-licitud
d’aclariments i revisions que fomenten un marc de col-laboracié i enteniment
mutu entre el professorat i 'alumnat i els seus representants legals, caldra
ajustar-se al que s’estableix en ['Ordre 32/2011, de 20 de desembre, de la
Conselleria d’Educacié, Formacio i Ocupacié (DOGV 6680, 28.12.2011).

3.8.Entrades/eixides durant el curs al ceip baltasar rull villar:

El centre educatiu obrira les portes a les 8:55 hores i 'alumnat anira
entrant i col-locant-se en la seua filera (identificada al pati amb el curs
pertinent) on estara el tutor/a corresponent per accedir a les aules a les 9:00
hores.

A les 14:00 hores eixira a casa I'alumnat que no es quedara al menjador.

A les 15:30 hores podra accedir l'alumnat que vulga fer activitats
extraescolars gratuites i s’anira el que no haja decidit fer les extraescolars.

A les 17:00 hores anira a casa l'alumnat que s’ha quedat a fer les

activitats extraescolars i 'alumnat del transport.

3.8.1Entrades/eixides Educacié Primaria.

En educacio primaria les entrades/eixides es realitzaran per la porta 1
d’accés al centre (porta exterior), que esta ubicada al Carrer Vil-lareal 42.

Aquesta, es dura a terme des de 8:55 fins a les 9:00 hores.
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Primer i segon accediran per la part dreta de la porta principal i tercer, quart,
cinque i sise accediran per la part esquerra de la porta principal.
Una vegada l'alumnat esta a les seues fileres per entrar a classe, I'accés a
I'edifici principal de primaria es duu a terme per altres tres portes internes.
L’edifici de primaria té tres portes:

- Porta numero 1 d’accés del primer cicle.

- Porta numero 2 o central d’accés del tercer cicle.

- Porta numero 3 que és la ubicada al costat del gimnas, d’accés al segon

cicle.

A les eixides, els tutors o especialistes d’ultima hora, acompanyaran a la porta

d’eixida, n°1 a I'alumnat de primaria. La entrega es fara en ma a les families o
persones autoritzades seguint el protocol i la normativa vigent segons la
Resolucié de 5 de juliol de 2022 que indica que s’entregara en ma a tot
alumnat d’infantil i primer cicle de primaria. A més, s’entregara en ma a tot
aguell alumnat de segon i tercer cicle que no autoritzen les families a eixir sols

del centre.

3.8.2. Entrades/eixides Educaci6 Infantil

L’alumnat d’infantil accedira al centre per la porta 2 d’accés al centre (porta
exterior) que és la ubicada al Carrer Cristo Obrero des de les 8:55 a les 9:00
hores i accediran a les aules pels corralets.
» A les 9:00 sonara la musica per a que I'alumnat d’infantil entre a la seva
aula.
» A les eixides, els tutors o especialistes d’ultima hora, trauran a 'alumnat

d’infantil als corralets. La entrega es fara en ma a les families o persones
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autoritzades seguint el protocol i la normativa vigent segons la Resolucié

de 5 de juliol de 2022 que indica que s’entregara en ma a tot 'alumnat

d’infantil.

3.8.3. Quadrant entrades/eixides Educacié Infantil i primaria.

Mesos de Juny i Setembre

Entrada

Eixida

Educacio infantil

9:00

13:00

Portes

eixida.

d’accés,

Carrer Cristo Obrero (Porta 2)

Educacio primaria

9:00

13:00

Portes

eixida.

d’accés,

Carrer Vila- Real. (Porta 1)

Mesos Octubre, Novembre, Desembre, Gener, Febrer, Marg, Abril, Maig

EDUCACIO INFANTIL

Entrada Eixida
Periode Etapa
Mati Educaci6 9:00 14:00
infantil
Portes Carrer Cristo Obrero (Porta 2)
d’acces,
eixida

Mesos Octubre, Novembre, Desembre, Gener, Febrer, Mar¢, Abril, Maig

EDUCACIO INFANTIL

Entrada Eixida
Periode Etapa
Vesprada Educacio 15:30 17:00
Menjador/extraescolars infantil

Portes d’accés i eixida.

Carrer Vila- Real. (Porta 1)
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Mesos Octubre, Novembre, Desembre, Gener, Febrer, Mar¢, Abril, Maig

EDUCACIO PRIMARIA

Periode Etapa Entrada Eixida
Mati Educacio 9:00 14:00
primaria
Vesprada Educacio 15:30 17:00
Menjador/extraescolars primaria
Portes Carrer Vila- Real. (Porta 1)

3.8.4. Dies de pluja.

INFANTIL
En Infantil 'alumnat entrara pels patiets, la mestra els recull a la porta de
'aula. A I'eixida els recolliran a la porta dels patiets i eixiran per la porta 2.
PRIMARIA
Entrada:
e Ales 8:55 s’obriran les portes.
e Sense esperar a que toque la sirena I'alumnat anira entrant per les seves
portes corresponents amb la finalitat d’anar arribant a classe.
e Els especialistes entraran a I'alumnat NESE i ajudaran en les entrades.
e L’entrada a I'edifici de Primaria sera per porta 2 i 3 i 'alumnat buscara la
seua escala.
Eixida:
Els dies de pluja, en Primaria, 'alumnat de quart, cinque i sisé anira eixint 5
minuts abans amb el paraiguies per la porta corresponent. Els pares de primer
cicle i els que per motius d’arreplega ho necessiten, entraran al pati a recollir

els fills/es.

Els dies que plou poquet es fa filera al porxat en els cartells indicadors del curs

i grup.
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4. PARTICIPACIO | COL-LABORACIO DE LA COMUNITAT
EDUCATIVA.

4.1 Associacio de families d’alumnes (AFA)

L’Associacié de Families (AFA) del nostre alumnat col-labora i participa en
les activitats de la comunitat educativa d’'una forma activa tant a nivell escolar
com a nivell extraescolar. Tanmateix, estan molt implicats proposant millores i
noves idees en benefici de 'alumnat del centre, potenciant la convivéncia entre
les diverses cultures i enriquint-nos de les seves aportacions. D’altra banda,
participen en dos de les comissions de treball del Centre. Per una banda
participen en la comissié d’activitats transversals i aporten la seva visio dins de
les festes del centre (castanyera, 9 d’octubre, teatre, Correllengua, la pau,
carnestoltes,..) i, a més, estan implicades en les activitats extraescolars que es

duen a terme en el projecte esportiu.

4.2 Formacidé de pares i mares.

La formacié de pares i mares entren a formar part dins del Pla Director.
El Centre sol-licita a la Guardia Civil una serie de xerrades sobre la violéncia de
genere, I'us d’internet i les noves tecnologies. A més, també es fan xerrades
des d’altres ambits com:
- Xerrades informatives per part d'especialistes del centre i/o orientacié
educativa.

- Jornades inclusives.
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5. COORDINACIO AMB SERVEIS MUNICIPALS , INSTITUCIONS
PUBLIQUES | PRIVADES PER A LA MILLOR CONSECUCIO DE
LA RESPOSTA EDUCATIVA.

5.1. Coordinaci®é amb Conselleria, CEFIRE i Universitat de Valéncia.

Aquest PEC té una visié col-laborativa, ja que es realitza amb tota la
comunitat educativa. La participacié de les families en la resposta educativa, tal
i com estableix 'ordre 20/2019 de 30 d’abril, la implicacié dels docents en el
“Projecte Connecta-t” com a centre pilot de talent, els diversos plantejaments
formatius d'aquests ultims anys, la implicacié de la UEO d’altes capacitats, la
Universitat de Valéncia i el CEFIRE de inclusié. Entre tots volem desenvolupar
un projecte que es puga transferir a altres centres educatius i impulsar amb
estratégies clares i definides per a desenvolupar les competéncies i el talent en
'alumnat.

El professorat esta implicat en un pla de formacié en centres de
programacié multinivell que és l'estil de planificacié ideal per a desenvolupar
aguest projecte d’innovacié educativa. Actualment, estem immersos en un
pilotatge d’altes capacitats, “Connectats”, on rebem assessorament extern, tal i
com he explicat abans. Aquest projecte es de llarg termini, és a dir, minim 4
anys, per tant, afavorira la correcta practica d'estratégies i d’activitats.

La participacio de les families anira encaminada al treball dels reptes
quinzenals i a la implicaci6 en tasques de centre, comissid d’activitats
transversals.

L’alumnat gaudira d’experiéncies enriquidores per a fomentar el talent.
Sera constructor del seu propi aprenentatge en el rac6 d’aula destinat
I'estimulacio i creativitat.

El centre difondra per diversos mitjans el projecte i participara en
intercanvi d'experiéncies en altres centres. A més s’implicara en els processos
de transferencia del projecte a altres centres educatius.

L’entorn s’aprofitara de totes aquestes tasques creatives com la radio, la

premsa i la televisio i el teatre.
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5.2. Coordinacié amb entitats locals i entitats privades.

El personal encarregat de realitzar les activitats extraescolars en la
jornada continuada esta qualificat i forma part de les seglents
empreses/entitats col-laboradores: (INTUR, Quisqueya, Samvo, Club de
Handbol, Club de basquet, Club de futbol CD Onda, Creu Roja, Academia
Olimpia,..).

El financament sera sempre gratuit per a les families sense cap tipus de cost
addicional. Aquestes activitats seran les mateixes tant per a l'alumnat que es
gueda al menjador com per als que vénen de casa a les 15:30h.

També fem activitats en periode lectiu amb els cossos de seguretat del
estat:

- Participem en el Pla Director de la Guardia Civil.
- Fem activitats transversals d’Educaci6 Viaria amb la Policia Local.

Altres entitats amb les que fem activitats ladiques i participem en
CONCUrsos:

- La Caixa Rural (Concurs de Contes).

- Associacio de Numismatica d’Onda (Concurs de sobres).
-Associacio contra el Cancer d’'Onda.

- Creu Roja (primers auxilis).

- Centre de Salut d’Onda. (Activitat formativa primers auxilis).

5.3. Coordinaci® amb serveis municipals.

Dins de I'ambit de coordinacié amb el departament d’Educacié de I'Ajuntament
fem aquest tipus de tasques:

- Pla d’absentisme.

- Comissié d’escolaritzacio.

- Activitats formatives de I'ajuntament d’Onda.

- Activitats de la semana cultural d’'Onda.

- Biblioteca publica.

Dins de I'ambit de coordinacié amb el departament d’lgualtat de I'Ajuntament
fem aquest tipus de tasques:

- Activitats del Servei d’lgualtat i Convivéncia sobre la dona per a diversos
nivells educatius.

També desenvolupem activitats d’Aprenentatge servei al nostre entorn:
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- Jornades inclusives amb el centre ocupacional el Mali.

- El projecte expressiu de nadales i teatre al centre de dia.
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D’ALTRES ENTITATS PER A REALITZAR ACTIVITATS

EDUCATIVES, CULTURALS, ESPORTIVES O SOCIALS.

Us social dels centres educatius
D’acord amb el que estableix larticle 74 del Decret 253/2019, la

conselleria competent en materia d’educacidé, els ajuntaments i els centres

publics podran promoure I'is social dels edificis i les instal-lacions dels centres

educatius publics, fora de I'horari escolar, per part de persones fisiques o

juridiques sense anim de lucre, per a la realitzacio d’activitats educatives,

culturals, artistiques o esportives que no impliguen obligacions juridiques

contractuals.

L’Us social dels centres publics no ha d’interferir, dificultar o impedir les
activitats ordinaries del centre dins de I'horari escolar.

Correspon als ajuntaments resoldre sobre I'us social, fora de I'horari
escolar, en el cas dels centres que siguen de titularitat publica, una vegada
establides les necessitats d’utilitzacié del centre per part del Consell Escolar i
de les associacions de mares i pares i/o persones tutores legals del centre.

Les persones fisiques o juridiques autoritzades per a l'us d’edificis

educatius han de contractar, en tots els casos, una polissa d’assequrances que

done cobertura sobre la seua responsabilitat civil i la del personal al seu servei,

que derive de l'us i de l'activitat, pels danys i els perjudicis que per la seua

activitat es puguen ocasionar durant la realitzacié d’aquesta.

L’ts dels espais del centre per part de les associacions de mares i pares i/o

persones tutores leqgals de l'alumnat sera prioritari sobre el que en puga fer

qualsevol altra associacidé o organitzaci6é aliena a la comunitat escolar d’acord

amb el que s’estableix en la normativa reguladora d’aquestes associacions.
Pel que fa a la implicacio de les activitats amb Salut Escolar dir que:

Queden prohibides les activitats que perjudiqguen la salut publica i, en particular,

la publicitat, I'expedicio i el consum de tabac i bequdes alcoholiques, aixi com

la col-locaci6 de maquines expenedores d’aliments que no oferisquen

productes saludables. A més, pel que fa al foment d’una alimentacié saludable i

sostenible en els centres educatius, es seguira la normativa desplegada per les
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conselleries competents en matéria d’educacio i en matéria de sanitat. Pel que
fa a la ubicacio, instal-laci6 i funcionament de maquines expenedores
d’aliments i begudes, caldra seguir el que disposa el Decret 84/2018, de 15 de
juny, del Consell, de foment d’'una alimentacié saludable i sostenible en centres
de la Generalitat (DOGV 8323, 22.06.2018).

ACTIVITATS QUE PLANTEJA L’AJUNTAMENT DADES

Programa Taixi vesprada. Dilluns i dimecres de
Municipal (Del 06/11/23 fins al 19/02/24)  19:00 a 20:30
d’activitats (Del 04/03/23 fins al 05/06/23)

formatives Dansa terapia

(Del 02/11/23, fins al 25/01/24) Dijous de 18:30 a 20:30
Del 07/03/23, fins al 06/06/23)

ACTIVITATS QUE PLANTEJA EL CLUB DE

HANDBOL

Club de handbol Dimarts i dimecres de 18:15 a 20:00
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7. LA COORDINACIO | LA TRANSICIO ENTRE NIVELLS |
ETAPES.

7.1 Transicio entre nivells i etapes de I’etapa d’Educacié Infantil

a Primaria.

- Reforg d’'una sessio a la setmana al grup d’infantil 5 anys durant tot el curs del
mestre/a d’Educacié Primaria que sera tutor/a al curs seguent.

- Realitzacié d’una sessio de cada especialitat amb el/la mestre/a d’Infantil en
els espais de primaria (aula de musica, gimnas, aula d’anglés...).

- Patis compartits establint uns dies concrets al tercer trimestre del curs.

- Gesti6 de dates de coordinacié per tal d’unificar criteris a nivell de planificacio,
plantejaments metodologics i didactics i recursos materials.

- Coordinaci6 d’activitats de convivéncia conjuntes. (Tallers, eixides).

- Desenvolupament de projectes de treball compartits entre infantil i primer cicle

de primaria. Tertulies dialogiques , assemblees,..

7.2 Transicio entre nivells i etapes de l'etapa d’Educacio

Primaria a Secundaria.

Ordre 46/2011 de 8 de juny per la que es regula la transicié des de I'etapa de

- Reunié entre equips directius de centres de primaria i de secundaria per a
donar viabilitat a la planificacié del Pla de Transicid, el calendari d’aplicacié i les
tasques a desenvolupar entre els serveis d’'Orientacio, el professorat i 'alumnat
de les diferents etapes.

- Planificacié de reunions amb els tutors/es de primer i segon de la ESO.
Revisar recursos, estratégies metodologiques, digitals i problematiques més
comuns.

- Gestié de reunions trimestrals entre els/les orientadors/es de linstitut i el/la
orientador/a del centre per coordinar les activitats de transicié entre I'alumnat
de I'lES i el de Primaria. Identificar les dificultats d’aprenentatge per reforgar-les

en els seus Plans d’Actuacio per a la Millora.
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- Xarrades i trobades d’alumnat de l'institut amb I'alumnat de sisé com: la visita

guiada de l'alumnat de primaria a linstitut i compartir activitats en jornades

dinclusi6, de convivéncia i de bones practiqgues educatives. El

desenvolupament d’aquestes xarrades de bones practiques educatives sera de
caracter bidireccional, i ens servira també com a instrument de retroalimentacio

i opcions per a generar formacio i innovacié i millorar les tasques educatives.
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8. L’ATENCIO A LA DIVERSITAT.

8.1. Comissio d’inclusio.

En els processos d’atencié a la diversitat, la comissié d’inclusié te un
paper fonamental per a la resposta educativa a la inclusio. Les seves funcions
es poden visar en la taula de comissié d’inclusié de I'apartat 3: organitzacié i
funcionament del centre. Ens diferenciem per tindre una Terapeuta
Ocupacional a mitja jornada, dos Fisioterapeutes, una d’elles a mitja jornada i

tres educadores.

8.2. Comissio d’assessorament, innovacio i formacio

Aquesta comissio esta integrada dins de l'equip impulsor de centre i esta
implicita en el COCOPE, tal i com hem explicat en l'apartat 3: organitzacio i

funcionament del centre.

8.3. Auleta de recursos.

La nostra auleta de recursos és un espai fisic, que disposa de
ferramentes i recursos materials catalogats, segons necessitats, per a I'alumnat
I professorat del centre amb la finalitat de donar resposta educativa a la
inclusié. Aquesta aula, la gestiona I'equip d’inclusio, el/la orientador/a i la
coordinadora de formacié. Quan un mestre troba necessitats de comunicacio,
mancances en el procés densenyament aprenentatge o problemes
d’autoregulacié entre d’altres, per a un alumne/a i necessita d’algun recurs
extraordinari per tal d’ajudar-li en la seva realitat educativa, sol-licita ajuda a
l'orientador/a i l'equip d’inclusi6 comenga a planificar les estratégies,
ferramentes i recursos necessaris per tal de donar una resposta eficient a
'alumne/a.

Si l'equip d’inclusio, professorat i l'orientadora observen que es
necessiten algun tipus de formacié especialitzada , la coordinadora de
formacio, estableix alguna formacio especifica sobre eixa necessitat, a mes del
Pla de Formacié en Centres que es desenvolupa en I'escola. Per exemple,

tenim formacions sobre els SAACS i també de la Terapeuta Ocupacional.
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S'utilitzen estratégies molt interessants com les pagines grogues per tal
de coneixer tot el potencial i fortaleses del professorat perqué en molts
moments qualsevol pot tindre la formacid necessaria i, per tant, la resposta a la
necessitat que ha aparegut.

Catlimons
gt L
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8.4 Divesitat.

Partint de que cadascu és unic i no hi ha dues persones iguals, tractem
de dur a terme un procés d’ensenyament aprenentatge personalitzat, seguint
una planificaciéo multinivell que ha de tindre en tot moment les caracteristiques
del grup aula, els seus estils d’aprenentatge, les seves fortaleses, que ens
ajudaran a que la resposta educativa siga molt més eficient.

La nostra diversitat €s molt amplia ja que al nostre centre hi ha alumnat
de totes les caracteristiques convivint en l'aula. La diversitat és riquesa en
valors, cultura, societat, convivéncia, pensaments, talents... Es una ferramenta
molt potent per a 'aprenentatge de I'alumnat. | aixd ens dona moltes opcions i
oportunitats en les nostres tasques del dia a dia i en el nostra resposta
educativa a la inclusio.

- Som un centre d’escolaritzacié preferent d’alumnat amb necessitats
educatives especials derivades de discapacitat motriu segons la resolucio de 6
d’octubre de 2015 de la Direccié General de Politica Educativa, per tant, tenim
alumnat amb Paralisi Cerebral, Sindrome de Rett, Sindrome de Angelman,
Sindrome de Moebius, Osteogénesis imperfecta,... es a dir, atenem a alumnat
amb dificultats motrius i amb infermetats rares.

- Alumnat TEA (Trastorn de I'Espectre Autista).

- Alumnat amb Altes Capacitats i talent.

- Alumnat nouvingut amb dificultats amb [lidioma. Alumnat que prové del

Marroc, Sud-america, Ucraina, entre d’altres.

Paralisi Sindrome de Sindrome de
cerebral Trastorn de Angelman Rett
lespectre Sindrome de ml‘t;e 3
autista Moebius

SAACS 2

Moebius

(‘ ! AL: ’ PT : !FISIO! j TO Z :.m.uon;
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9. L’ACCIO TUTORIAL.
Definim la tutoria com l'activitat inherent a la funcié del professor que es
realitza de forma individual i col-lectivament amb els alumnes d’un grup classe,
amb la finalitat de facilitar la inclusi6 de l'alumnat en els processos
d’aprenentatge, en l'educaci6 en valors, en la resposta educativa a les
dificultats emocionals, en la cohesié de grup, en la millora de la comunicacié....
La tutoria és un aspecte molt important dins del marc educatiu pel que
considerem oportu perfeccionar i millorar el nostre pla d’accio tutorial i adaptar-
lo a les necessitats del centre en funcié del nostre pla de convivencia. Aixi
doncs, seguint el procés de comunicacid horitzontal i vertical establert al centre
mitjangcant les continues reunions realitzades durant el curs, hem arribat a la

conclusié que la tutoria es desglossa en els seguents ambits:

= Ambit de 'alumnat: establert tant a nivell individual com col-lectiu.
» Ambit del professorat.

= Ambit de les families

Aixi doncs, argumentem que el professor tutor ha de:

= Transmetre valors.

= Conéixer I'entorn, als companys, les families, 'alumnat, les lleis,..

= Recollir inquietuds, informacié mitjancant la implicacié i la comunicacié
(orienta i transmet valors) per facilitar i millorar la convivéncia.

= Organitzar i gestionar l'aula mitjangant els recursos i materials, per tal de
millorar les activitats d’ensenyament aprenentatge tenint en compte el
curriculum vigent.

= Realitzar activitats de sensibilitzacié de caracter coeducatiu, igualitari i

inclusiu.

En el nostre Pla d’Accié Tutorial (PAT) establim els objectius, actuacions i
activitats del professorat amb les families, alumnat i resta de personal docent i
no docent que participen en les dinamiques de l'alumnat en els processos
educatius. Les reunions grupals i individuals amb les families, amb l'alumnat

amb els agents externs, la intervencio en la resolucié de conflictes i cohesié de
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grup, la planificaci6 de metodologies actives amb personal especialitzat, la
comunicacié amb la comunitat educativa, I'establiment d’habits saludables, de
cortesia, posturals, i rutines per a millorar la lectura, I'estudi, la informaci6 del
rendiment académic, les activitats transversals, coeducatives que es realitzen a
'escola, el treball d’habilitats socials, la coordinaci6 de tallers multinivell,
I'explicacié de les programacions i continguts minims, I'avaluacid, ,els projectes
interdisciplinaris, entre d’altres, son aspectes que tractem i que podeu observar
al document estructurat per etapes i cicles. (Anar al Document Pla d’Accid

Tutorial).
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10. PROMOCIO DE LA INCLUSIO | EQUITAT EDUCATIVA

10.1. Mesures per a garantir 'atencié a I'alumnat amb necessitats de

recolzament en les activitats extraescolars.

L’'ORDRE 20/2019, de 30 dabril, de la Conselleria d’Educacio,
Investigacio, Cultura i Esport, per la qual es regula I'organitzacio de la resposta
educativa per a la inclusié de I'alumnat en els centres docents sostinguts amb
fons publics del sistema educatiu valencia, estableix en el seu article 4, la
detecci6 de barreres de context i necessitats, aixi com l'article 10 que fa al-lusié
a les mesures de resposta educativa a la inclusié tenint en compte l'article 14
del Decret 104/2018 de 27 de juliol que fa referéncia als nivells de concrecid i,
l'article 4 que argumenta les linies generals d’actuacio i resultat tenint en
compte la identificacio i supressio de les barreres de context, I'elaboracié d’un
curriculum inclusiu, el desenvolupament de cultures, politiques i practiques
educatives i, la reorganitzacié de recursos segons les necessitats.

També és important tindre en compte la reduccié de ratio per a atendre a
'alumnat amb necessitats educatives especials.

Aixi, aquestes mesures també s'adoptaran a I'hora de garantir la seua atencio
en les activitats extraescolars. La nostra finalitat és la inclusié de tot 'alumnat,
la igualtat d’oportunitats afavorint les seues habilitats socials i les seues
necessitats.

Tal i com he dit anteriorment, el Ceip Baltasar Rull Villar és un centre
d’escolaritzacié preferent d’alumnat amb necessitats educatives especials
derivades de discapacitat motriu. A més, és un centre promotor del talent, per
tant, tracta de donar resposta a les necessitats en la seva cultura de centre i en
les seves politiques i practiques inclusives. Aquesta caracteritzacié implica un
enriquiment global de l'alumnat del centre ja que aquests dos projectes i
plantejaments educatius, afavoreixen la sociabilitzacié, la empatia, I'educacio
en valors i ajuden a establir mesures d’acceés, d’aprenentatge i participacié que

milloren el rendiment académic.
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Les orientacions que s'’han de tindre en compte de forma general, son:

» Assegurar la seua atencio, tenint en compte que, segons la diversitat, poden
tindre sistemes de comunicaci¢ alternatius com [I'lrisbond, el Proloquo i el
PECS.

« Utilitzar un llenguatge comprensible, adaptat a la seua edat i nivell actual de
competéncies.

« Establir estratégies per fomentar la comunicacié com a ferramenta per ajuda
a l'alumnat a expressar sentiments, desitjos i necessitats que es consideren
basiques.

 Establir un procés d’anticipacié en el qué s’explica en que va a consistir el
desenvolupament de les activitats previstes, l'ordre i estructura en qué es van a
succeir les diferents activitats i les diferents accions.

* Fer-los particeps, en tot moment, de les activitats, utilitzant les relacions entre

iguals per a facilitar la seua comprensio, interaccio i comunicacio.

10.2 Mesures per a garantir ’atencio a la diversitat del nostre centre.

DECRET 104/2018 DE 27 DE JULIOL. ART.14 MESURES DE

NIVELL I: ORGANITACIO | FUNCIONAMENT DEL RESPOSTA

CENTRE 0 NIVELLI1
D'ACCES O PRESENCIA:
- Elaboracid de la senyalética del centre.
- Pilars sensorials de colors. TEO
- Elaboracid de |'aula oberta. (Tallers) ° DE PARTICIPACIO SENTIT
- Elaboracié dels equips impulsors del CDC, PDC PERTINENCA:
i projecte connectats. D'APRENENTATGE | ASSOLIMENT: -Consell de la Infancia.
- Pla Director. - Concreci6 curricular de pimariaiinfantil . Aprenentatge servei.
- Gestio dels recursos horaris dels equips segons els nous decrets de la LOMLOE. Centre de dia.
impulsors. - Us de la programacié multinivell tant pera - Nadales al carrer.
- Gestid dels horaris equip d'inclusio. Plan 1,2,3... infantil com per a primaria. - ODS. Creu Roja.
-Desdoblaments Religio. - Elaboracié del format d'avaluacid - Educacié vial amb policia
- Tallers internivells. qualitativa. local.
- Comunicaci6 Policia i Ajuntament per activitats - Introduccid dels prinicpis DUA en les arees
transversals. del curriculum.
- Reunions Equip connectats: talent. - Elaboracid de projectes per cicle.
- Centre CEPAFE: connexié amb associacions - Us del A3 en les dinamiques d'estudi en

esportived? Horaris, temporitzacio, recursos. segon i tercer cicle.
Us de ['aula TIC per a tots els cursos de - Pildores formatives: SAACS, TO,.. per a
imaria. professorat.
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MESURES DE

DECRET 104/2018 DE 27 DE JULIOL. ART.14

NIVELL Il: ANIVELL D'AULA. TUTORS,
ESPECIALISTES , COORDINADORS

RESPOSTA
NIVELLII

D'ACCES O PRESENCIA:

- Raco del talent.

- Raco de biblioteca d'aula.

- Tutoria: estructura comunicativa
delegat-consell de la infancia.

- Treball en equip. Us d'estrategies:
tutoria entre iguals, treball cooperatiu
en els reptes i les situacions
d'aprenentage.

- Situacions d'aprenentatge
seqiienciades per nivells d'aprenentatge
- Reunid tutor personal especialitzat de
suport en hores lectives.

- Inclusid de la fisioterapéuta en les

D'APRENENTATGE | ASSOLIMENT:

- Desenvolupament de ['hort escolar per
ainfantil i primaria.

- Desenvolupament de les estrategies
projecte connectats en talent: reptes,
programa de radio/televisio, revista de
centre i teatre.

-Projecte sensorial de la terapeuta
ocupacional.

- Elaboracid de l'estructura de

DE PARTICIPACIO SENTIT
PERTINENCA:

- Tutoria: mesures de prevencio
de conflictes, tallers
emocionals i mesures de
mediacio.

- Normes de jocs al pati.

- Activitas d'acollida als
nouvinguts. Alumne tutor.
- Programes d'igualtat de
genere,

- Programes d'alimentacio

sesions d'educacio fisica.
- Us de sftemes de comunicacio
alternatiu. SAACS

sostenible i comsum
responsable.

- Programes sobre ['(is
d'internet i noves tecnologies.

l'avaluacié qualitativa en cada cicle per
a cada curs.

- Revisi6 de les ribriques d'avaluacio.

- Revisid i seguiment del pla de reforg
individualitzat.

10.3. Caracter inclusiu dels nostres projectes.

La programacioé multinivell ens permet aconseguir dins del mateix grup
aula, el fet de poder treballar tots els nivells educatius seguint el seu ritme
d’aprenentatge (personalitzaci6 de [I'ensenyament/aprenentatge). Aquest
projecte permet que no nomeés les persones d’Altes capacitats sind que les
persones amb talent i la resta del grup aula s’enriquisca de totes les mesures
de resposta de nivell I, les estratégies plantejades per I'equip d’inclusio i
planificades per al racd d’enriquiment on segons la situacio, podran treballar la
radio/televisio, la premsa i el teatre.

Tots formem part d’aquest procés. A més, també és important el caracter
col-laboratiu per part de l'alumnat i I'is de metodologies actives per part del
professorat. Totes aquestes experiencies que es plantegen al projecte
Educatiu promouen la inclusi6 de lalumnat, I'Gs de les TIC com ambit

motivacional, el desenvolupament de les seues fortaleses i la millora de la
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creativitat. D’aquesta manera es fonamental donar vida a espais que no estan
en Us o que la seva operativitat €s nul-la, orientant als tutors per a que puguen
reorganitzar les adaptacions pertinents d’aula per tal d’ afavorir la participacio

eficient i la igualtat d’'oportunitats.
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11. PROMOCIO DE LA IGUALTAT | CONVIVENCIA

11.1. Actuacions

- Fer una reuni6 a principi de curs per informar al nou claustre, a les
monitores del menjador i a les families del Pla de Convivéncia.

- Establir un seguiment del Pla de Convivencia, almenys una vegada al
trimestre. També elaborara trimestralment un informe que presentara al Consell

Escolar. Aquest informe arreplegara les incidéncies produides, les

actuacions realitzades, els resultats aconsequits i les propostes de

millora.

- Reunir-se per a resoldre els conflictes que es produeixen en la
convivencia del Centre.

- Promoure les mesures pedagogiques del Pla de Convivéncia per a
resoldre els possibles conflictes que sorgeixen en el centre.

- Avaluar al final de cada curs escolar el desenvolupament del Pla de

Convivencia del centre i els resultats obtinguts. Les conclusions d’eixa

avaluaci6 i les propostes de millora que es consideren necessaries es recolliran

en un informe que formara part de la Memoria Anual del Centre.

La direccié del centre elaborara un informe anual sobre la convivéncia

del centre, que enviara a la direccio territorial.

11.2. Periodicitat de les reunions.

La Comissio de Convivencia es reunira almenys tres vegades al llarg del
curs escolar, una per trimestre, per informar de I'estat de convivéncia al centre i
les mesures adoptades en els casos que s’ha actuat. A més a més, es reunira
amb caracter excepcional per tractar i adoptar mesures en aquells casos
puntuals que requereixen un seguiment i s’han dinformar immediatament

donada la gravetat dels fets ocorreguts.
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11.3. Estratéqgies orientades a la promoci6 de laigualtat i la convivencia

11.3.1 Model dialogic de prevencid i resolucio de conflictes.
Es proposa treballar en un principi seguint un model de comunicacié que tinga
en compte els seguents criteris:

- Parlar des de la vessant positiva.

- Comunicar de manera assertiva, eliminar el judici i parlar de com ens
sentim i que pensem des del jo.

- Aprendre a escoltar de manera activa.

- Desenvolupar 'empatia.

Per tal de prevenir els conflictes des d’aquest model dialogic cal treballar
'educacié emocional. Per aix0, es proposen des del centre, diversos canals,
estratégies i espais de comunicacié per a que I'alumnat puga expressar les
seves inquietuds i necessitats.

Sempre s’ha de fer un registre de tots els conflictes que ocorren en el
grup-classe, en el que el tutor i especialistes deixaran constancia dels conflictes
gue van sorgint al llarg del curs.

- Per una banda disposem de les hores de tutoria per a expressar al mestre
tutor les situacions i conflictes que hi ha i com es podria donar resposta a les
necessitats socials, afectives, emocionals, de génere que puga tindre
'alumnat... La tutoria és un espai de comunicacié grupal on cadascu pot
explicar les seves necessitats. També és un espai i temps de dinamitzacié, una
ferramenta preventiva perque es treballen valors encaminats a les necessitats
del grup, per edat o per caracteristiques.

- A més, tenim un Consell de la Infancia intern que es reuneix amb un
alumne/a representant de cada tutoria i que fa de portaveu del seu context
explicant els conflictes, necessitats i millores que els agradaria tindre al centre
educatiu. En aquest consell es té una visio global de les necessitats i, entre
'alumnat s’intenta donar resposta als diferents grups. Opinen, valoren, aporten
idees i solucions. En aquest consell esta la directora d’estudis i la coordinadora
d’igualtat i convivéncia, per tal d’arreplegar totes les inquietuds i establir linies

preventives i d’actuacio.
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També cal dir que l'alumnat té l'opcié de vindre a direccié a fer qualsevol
demanda i parlar sobre qualsevol inquietud que, en eixe moment, puga tindre.
L’accessibilitat i les vies de comunicacié son ferramentes fonamentals per que
'escola siga un espai d’harmonia, amb valors positius i de bones relacions
afectivo-socials.

- Espai de comunicacio individual: en el centre disposem d'un espai, la
biblioteca, un dia a la setmana a I'hora del pati, on 'alumnat pot anar a parlar
amb la coordinadora de igualtat i convivencia per qualsevol circumstancia o
problematica que puga tindre.

- Activitats adrecades a previndre i resoldre conflictes en contextos
interculturals:

- Realitzar activitats interculturals (gastronomia, folklore, jocs
tradicionals..) dins de les jornades inclusives. Es pretén valorar aixi la
interculturalitat i reconéixer la riqguesa que les diferents cultures ens aporten a
nivell personal, social i emocional.

- Accions d’acollida per a I'alumnat nouvingut:

- Assabentar a tots els mestres i personal no docent de la preséncia de
I'alumnat nouvingut.

- El mestre es presentara a I'alumne, i dura a terme un procés d’acollida
que li familiaritzara amb el centre; instal-lacions, professorat, normes,
presentacié de companys...).

- El mestre li assignara un o més companys amb la funcié de guiar a
I'alumne. Seguira el criteri d'idioma i habilitats socials.

-Realitzar activitats que faciliten la incorporacioé (jocs d’interaccid, jocs
grupals..).

- Espai d’acollida i personal de recolzament.

- Accions per donar a coneixer el Pla de Convivenciai el RRI:

- Realitzar una reuni6 a principi de curs al personal no docent del centre,
a les monitores del menjador.

- El tutor en la primera reunié amb les families.

- En la pagina web.

- Accions que fomenten el respecte a la diversitat i la igualtat entre dones

i homes: (igualtat)
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- Treballar la diversitat cultural per fomentar el respecte per la diferencia.
- Treballar aprenentatges cooperatius i valors en qualsevol moment del
dia ( aula, pati, menjador).
- Conéixer les nostres diferéncies i com ens enriqueixen.
- Accions i mesures d’atencié a la diversitat:
- Treballar 'empatia per a que l'alumnat sapiga identificar la diversitat
dins del grup evitant la discriminacié mitjangant jocs grupals d’interaccié.
A més d’aquestes practiques també cal tenir en compte altres estratégies,
com:
- Reforgar un comportament bo comu en I'alumne.
- Observar de forma sistematica la conducta i I'estat fisic de I'alumne.

- Observar la comunicacié no verbal.

11.3.2. Aprenentatge servei

- Jornades inclusives: l'aprenentatge servei és duu a terme amb el centre
ocupacional el Moli, amb el que fem tasques creatives i artistiques. | amb les
associacions esportives d’esport adaptat.

- El projecte expressiu de nadales i teatre al centre de dia, on va 'alumnat

de sisé a cantar nadales i a fer xicotetes representacions teatrals.

11.3.3. Tutories entre iguals

- Projectes interdisciplinaris: dins del projecte connectats, desenvolupem
diverses situacions d’aprenentatge internivells i transversals que fomenten la
necessitat de desenvolupar el treball cooperatiu i col-laboratiu entre iguals,
donant importancia a les fortaleses que te cadascu. El Racé del talent ens
inspira al treball col-laboratiu, a la tutoria entre iguals dins de I'aula pero, tenim
altres propostes que vinculen a alumnat de diferents nivells i que fomenten
I'esperit emprenedor, la creativitat, la motivacio, la competéncia comunicativa
mitjangant els processos d’expressio oral i escrita i comprensio oral i escrita, tal
i com podem observar amb aquestes tres propostes:

a) Teatre.

b) La radio.

c) La revista de centre.
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11.3.4. Mediaci6. (FORMACIO PREVIA)
Al curs 2023-2024 es fara una formacié especifica de mediacié. Amb

aquesta formacié podrem establir un equip de mediacié i prevencio de
conflictes.

Equip de mediacié. L'equip de mediacié estara també en connexié amb les
necessitats que vagin sorgint dia a dia. Tenim prou canals de comunicacio:
I'hora de tutoria, el consell de la infancia, la comissié d’igualtat i convivéncia,...
per rebre la informacié necessaria a nivell emocional,el tractament en valors,
'atencié a la diversitat per a donar resposta a una escola inclusiva i amb

igualtat d’oportunitats.

11.3.5. Practiques restauratives.

La finalitat d’aquest procés és la transformacio de les situacions conflictives en
oportunitats d’aprenentatge mitjancant les bones practiques.

- Nosaltres treballem dins l'aula la programacié multinivell per a donar resposta
a la diversitat que tenim a l'aula.

- Som centre promotor del talent, estem al projecte connectats i ens plantegem
una serie d’estratégies metodologiques motivadores que impliquen la interaccio
entre 'alumnat de diversos nivells, com és el cas de les activitats de teatre,
radio i premsa. A més, fem bones practiques com el rac6 del talent o el treball
de desenvolupament de continguts mitjangant la tecnica del A3.

- He sollicitat un projecte d’innovacié educativa per millorar I'enriquiment
curricular i reforcar el projecte connectats amb recursos per a millorar
metodologicament els processos de centre i la resposta educativa.

- Som centre promotor d’activitat fisica i esport (CEPAFE) i valorem I'esport
com una ferramenta important de convivéncia i valors. L’empatia i el respecte
son ferramentes fonamentals per al desenvolupament d’'una societat sana. A
més, estem en contacte amb les associacions esportives del poble (handbol,
basquet, futbol, pilota valenciana, adaponda, tenis taula...,) i altres associacions
esportives vinculades amb la conselleria i la Fundacio Trinitat Alfonso.

- Som un centre sostenible i estem connectats en xarxa amb altres centres. En

'escola disposem d’algunes actuacions com: les tasques dels ecodelegats,
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'esmorzar saludable vinculat amb el menjador escolar, el bon Us dels recursos i
la necessitat de reciclar, I'is de I'hort escolar, entre d’altres.

- En els projectes que es duen a terme s’introdueix el disseny universal
d’aprenentatge, per afavorir 'accessibilitat cognitiva per a tot el grup aula.

- Participem en congressos i ponencies per tal de compartir les nostres
experiéncies i estem connectats amb altres centres.

- El Consell de la infancia ens permet la participacié activa de I'alumnat en la
promocio de la igualtat i la convivéncia i la resolucié dels conflictes entre iguals.
- Pla director. Mitjangant el Pla Director cada curs escolar tenim unes xerrades
de prevencio sobre I'Us de les noves tecnologies: “Avantatges i perills de I'iis de
les noves tecnologies”, i sobre “Assetjament escolar”.

Les sessions son organitzades conjuntament entre la direcci6 del centre i
la Guardia Civil que son els encarregats d’'impartir-les i estan adrecades als
alumnes de 4t, 5é i 6é. Aquestes activitats es realitzen al llarg del 2, trimestre
amb una duracié d’1 h i 30’ per xerrada i tema.

També es dona una conferéncia a les families.

- Prevenci6 de I'absentisme escolar. El centre controla diariament I'assistencia
dels alumnes a classe.

El director del centre acudeix trimestralment a reunions sobre

absentisme en la localitat.
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La promoci6 del bon Us de les TIC ve determinat pels diferents projectes

tecnologics que desenvolupem en I'escola.

- En primer lloc, som Centre Digital Col:laboratiu (CDC) i aix0 implica la

connexié del professorat digitalment amb les ferramentes de Microsoft.
Ferramentes que ens serveixen per al treball metodoldgic en l'aula, per a la
realitzacid d’'un procés d’avaluacié en linia de forma conjunta amb el
professorat implicat en cada aula, I'organitzacio de les diferents comissions de
treball, la connexid6 de l'equip impulsor amb altres centres educatius i
institucions (CEFIRE, Universitat de Valéncia, personal extern,...)

El fet de tenir un correu digital personal cada docent implica el fet de poder
desenvolupar aquestes ferramentes i tindre en el onedrive, teams, sharepoint
informacié connectada amb altres docents.

- Estem al projecte d’Escoles Connectades, en el que rebem una connexié e

wifi més potent i ens ajuda a accedir a aplicacions educatives més motivadoers.
En aquest cas, al centre hi ha un canal wifi per al professorat, un altre per a les
tasques de I'alumnat i, per ultim, un altre per als convidats.

- Tenim un_PLA Digital de Centre (PDC) que temporalitza una seérie

d’estratégies a dur a terme al llarg del curs escolar amb la finalitat d’avaluar els
processos, elaborar propostes TIC i millorar les nostres competencies i les de
'alumnat. A l'analisi del punt de partida del nostre centre abordarem les tres
dimensions establides en el Marc Europeu d’Organitzacions Digitalment
Competents, DigCompOrg: la dimensio pedagogica, la dimensio tecnologica i la
organitzativa.

Dimensié Pedagogica. A nivell pedagogic el centre esta en la fase de
coneéixer les ferramentes tecnologigues adequades per a donar resposta a les
necessitats de l'alumnat seguint les metodologies actives dins del nou
curriculum i sabent que el claustre ha fet la formacio del CDC.

Dimensio Tecnologica. A nivell tecnologic el centre esta adequadament
dotat de connectivitat i I'estat de la xarxa internat funciona correctament. La

nostra barrera de context és que el centre no disposa de les suficients recursos
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digitals per a desenvolupar totes aquelles propostes de centre i de cicle. De fet,
som centre promotor del talent i necessitem taules i ordinadors nous i

actualitzats.

Dimensioé Organitzativa. A nivell organitzatiu nosaltres ens organitzem en
comissions de treball i tenim equips impulsor que, seguint les mesures de nivell
| establertes al centre, poden desenvolupar tasques propies de la gestié de
recursos TIC. El centre té el domini de la pagina web en construccio degut a la
migracié a mestre a casa.

La comunicacié amb les families és a través de la webfamilia i télegram, a més
de les circulars informatives que decideix el centre.

En aquest PDC tenim planificats 6 objectius basic a treballar al llarg del temps:
1. Elaborar 'estratégia digital a través del Pla Digital del Centre.

2. Millorar de la competencia digital del professorat.

3. Promoure la participaciéo entre el professorat en el desenvolupament de
l'estrategia digital.

4. Avaluar el progrés d'ensenyament-aprenentatge amb tecnologies digitals.

5. Millorar la infraestructura del centre per a facilitar I'ensenyament i
I'aprenentatge a través de les TIC.

6. Fomentar la creativitat de I'alumnat amb activitats digitals.
- Projecte Connectats al talent: on treballem les tecnologies de la informacio i

comunicacié en activitats del RacO del Talent amb el treball d’habilitats
artistigues, comunicatives, propostes estrella, habilitats socioemocionals i les
habilitats STEM.

- En el Pla Director informen a 'alumnat i families del bon us de les tecnologies

de la informacio i comunicacio i els perills que es poden trobar.

Per a dinamitzar totes aquestes propostes, tenim una comissio TIC-TAC-

TOC tal i com hem explicat al punt 3 d’organitzacio i funcionament del centre.
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13. LA CONCRECIO DEL CURRICULUM

13.1. _Concrecié _del curriculum d’Infantil. Ubicacié onedrive correu
digital del centre. ANNEX Decret 100/2022 de 29 de juliol.

13.2. Concreci6 del curriculum de primaria. Ubicacio onedrive correu
digital del centre. ANNEX Decret 106/2022 de 5 d’agost.

13.3. Concreciéo metodologica aplicada al projecte i linies d’actuacio.

Pel que fa a la concrecié metodologica; per a que el nostre projecte puga

ser eficient, partim en primer lloc de la programacié multinivell, que ens ajudara

a planificar tots aquests reptes dins de la nostra realitat educativa tenint en
compte el nostre curriculum. Una vegada analitzats els canals d’aprenentatge
de l'alumnat del grup aula i els seus punts forts, es valorara el disseny de les
ferramentes metodologiques que haurem de tindre en compte alhora d’establir
els processos per al seu aprenentatge.

La introduccié d’un Disseny Universal per a I'Aprenentatge €s fonamental per a

que els plantejaments arribin a tots i totes aixi com I's de metodologies actives
ens permeten variar les dinamiques de treball a l'aula per a plantejar-se uns
processos d’ensenyament-aprenentatge propis de la societat del segle XXI.
Amb aquesta formaci6 és basic considerar la importancia de la part emocional
de l'alumnat que es treballa amb estratégies que afavoreixen la socialitzacio,
expressid i comunicacio, establint lligams d’unié entre I'alumnat aconseguint
una major cohesié grupal i reduint les conductes disruptives a les aules.

La construccié del seu aprenentatge és fonamental per a que I'alumnat siga un
agent actiu capac de treballar en base als seglents pilars:

1- La creativitat on I'alumnat comencga a idear, imaginar i expressar alld que vol
fer i com ho vol aconseguir.

2- La capacitat de dissenyar, planificar i elaborar un producte.

3- La capacitat de comunicar allo que ha elaborat.

4- La capacitat d’autocritica i reflexi6 de la seva creacid. Procés de

retroalimentacio que permet millorar els seus processos.
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L’aprenentatge basat en projectes de treball (ABP) on els processos

giren en torn als seus interessos. En aquest cas, 'alumnat d’altes capacitats i
talent, a més d’anar adquirint 'aprenentatge del projecte i incrementant la seva
visio de l'aprenentatge, son també reporters de premsa i van recabant
informacio per a fer les seves creacions de radio/televisio, premsa i teatre.

La gamificaci6 és un altra ferramenta que ens dona una vVisio

tecnolodgica, creativa i motivadora per a I'alumnat. Elaborar personatges externs
als processos pero integrats dins del projecte que ens donen l'opcid de
plantejar nous reptes i despertar l'interés de la totalitat del grup d’alumnes.
Aquests personatges externs son part de les elaboracions que faran després
en les produccions de radio, premsa o televisio. La gamificacié permet plantejar
reptes quinzenals o mensuals per a tota la comunitat educativa amb la intenci6
de despertar l'interes per aprendre i la motivacio.
El treball cooperatiu és altra ferramenta per a que puguen construir relacions
estables. Aprendre a treballar cooperativament és fonamental per a
desenvolupar habilitats basiques com parlar, escoltar, organitzar tasques i
resoldre problemes.

Lectoescriptura Projectes ABP

€
Recurses Tallers

Treball METODOLOGIA Tiebal)
; reba
emocional DE TREBALL
manipulatiu

Experiéncies - oy Gamificacié, treball
orals i escrites "" cooperatiy, reptes,.

Els principis d’intervencié educativa en els que ens basem i que son part de
'aprenentatge actiu de l'alumne en el desenvolupament de les seves

competéncies son:

88



272 Col'legi Public Infantil i Primaria
BALTASAR RULL VILLAR

\\ crv nda (Castells) - 12200
ol

Codi

- Partir del nivell dels interessos i motivacions de I'alumnat.

- Generar un ambient propici d’escolta activa i cooperacié establint
estratégies per afavorir la valoracio positiva de les seves
creacions i opinions.

- Generar estratégies de treball motivadores i participatives
fomentant la curiositat per I'aprenentatge.

- Fomentar 'autonomia de treball a I'aula.

- Afavorir I'is de les TIC per tal d’aprendre o crear les seves
propostes de treball.

- L’us de diversitat de fonts d'informacio.

- El desenvolupament de la creativitat i la construccié del seu propi
aprenentatge.

- Afavorir I'expressié i comunicacid oral i escrita i impulsar la
interaccié entre el grup d’alumnes.

- Afavorir diferents formes de gestié del temps, espai i recursos

d’aula.

13.4. Transferencia: exposicidé de practigues, materials i claus educatives

susceptibles de desenvolupament en altres contextos educatius.

La nostra intenci6 é€s compartir, transferir les nostres experiéncies
d’aprenentatge i ajudar a altres centres a poder desenvolupar programes
d’enriquiment curricular mitjancant la implementacié de practiques educatives
en diversos ambits com:

- Activitats de radio/televisié, premsa i teatre per a I'alumnat.

- La continuitat de construccié del banc de recursos per a atendre a la
diversitat, on poder connectar-se i adquirir ferramentes per a donar
resposta a l'alumnat. El racoé del talent d’aula on implementar les
estratégies plantejades i des d’on es planificaran reptes quinzenals o
mensuals.

- Des del punt de vista de les families, aportar la seva implicacié en el

desenvolupament dels reptes.
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Per a difondre tota aquesta informacio farem s de la web de centre per
tal de connectar amb tota la comunitat educativa en aquestes tasques

d’enriquiment.
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14.1 Avaluacid dels objectius generals del projecte linguistic del centre
(plc)

Garantir a 'alumnat del sistema educatiu valencia I'assoliment d’'una | Sl
competéncia plurilingtie que implique el domini oral i escrit del

castella

Garantir a 'alumnat del sistema educatiu valencia I'assoliment d’'una | Sl
competéncia plurilingiie que implique el domini oral i escrit del

valencia

Garantir a 'alumnat del sistema educatiu valencia I'assoliment d'una | NO
competéncia plurilingtie que implique el domini funcional d’'una o més

llengilies estrangeres

Garantir a 'alumnat del sistema educatiu valencia I'assoliment d'una | NO
competencia plurilingle que impliqgue el contacte enriquidor amb

llengues i cultures no curriculars pero propies d’'una part de I'alumnat.

Garantir a 'alumnat del sistema educatiu valencia I'assoliment d’'una | Sl
competéncia plurilingle que implique linterés i la curiositat per les

llengies.

Garantir la igualtat d’oportunitats de I'alumnat del sistema educatiu | SI
valencia i la seua integracié en el sistema educatiu i en la societat

valenciana.

Garantir la normalitzacio de I'is social i institucional del valencia dins | Sl

del sistema educatiu.

Garantir la normalitzacié de I'is social i institucional del valencia dins | SI

del sistema educatiu.

Garantir la consecucié dels objectius propis del centre (si hi ha) | SI

determinats a partir del context i de la seua proposta pedagogica.
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El centre educatiu té previst proposar les modificacions necessaries | NO
en el projecte linguistic de centre per tal de garantir que I'alumnat

assolisca els objectius d’educacio plurilingue i intercultural?

Observacions:

-Enla 1i 2 cal dir que depén de la promocié. Cada any I'alumnat és diferent i
I'assoliment de la competéncia plurilingiie depén de molts factors. En la 8 la
consecucié dels objectius propis, cal dir que estem fent reunions de concrecio
curricular en les arees i estem fent un tractament i valoracio de les
competéncies especifiques, sabers basics i criteris d’avaluacié aixi com el
tractament metodologic. En la 9, el PLC del nostre centre s’ajusta als
percentatges que exigeix la conselleria per a donar una resposta de qualitat.

- Formacio rebuda els darrers cursos per a l'aplicacié correcta del Programa
d’educacié plurilingle i intercultural, ateses les necessitats linguistiques i
didactiques d’aquest model educatiu, segons estableix la llei 4/2018: La
formacio del centre esta enfocada a les necessitats de 'alumnat. En aquest cas
estem en planificacid multinivell, per tal de donar resposta a I'alumnat amb
dificultats motrius amb necessitats educatives especials i a 'alumnat del talent.
Pel que fa als docents, només estan fent formacioé EOI els que estan preparant
oposicions.

- A nivell metodologic s’esta treballant des de primer a sisé el tractament de les
llenglies.

- Les destreses orals estan en procés de planificar-se en les reunions de concrecio
curricular.

- El centre educatiu esta tractant d’obrir 'escola a les families.

- Els suports també s’organitzen tenint en compte els resultats de les
avaluacions i, segons les necessitats, es torne a distribuir els recursos.

- PNL: Activitats es fan moltes: Festa per la llengua, teatre del 9 d’octubre,
castanyera, nadales al carrer, teatre de nadal, carnestoltes, dia de la pau, Sant

Antoni, Sant Jordi (Conta contes),..
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El nostre PLC, ens permet plantejar els projectes i la planificacié educativa
sempre tenint en compte el tractament curricular de les llengles. Les tasques
que es realitzen segons la competéncia, habilitat o talent que tinga 'alumnat, es
podra fer us del castella, valencia o anglés segons l'area curricular i I'estructura
de les activitats planificades. Hi haura activitats creatives dins del procés que
podran ser en angles, castella o valencia (programa de radio/televisio, premsa i

teatre seguint la normativa vigent ).
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15.1. PAF (Pla de formacié de Centre): Formaci6 del professorat

El nostre PAF (Pla de Formaciéo en Centres) va encaminat a donar
resposta a la nostra diversitat. La realitzaciéo del mateix és dura a terme els
dimecres per la vesprada amb sessions formatives més eficients.

La nostra formacio esta encaminada a la programacié multinivell i durant els
proxims dos cursos estara orientada al desenvolupament del talent, ja que som
centre pilot i estem connectats amb la UEO d’altes capacitats, la Universitat de
Valencia i el CEFIRE d’Inclusiva.

Aquest PAF, esta organitzat a demanda del claustre per a poder atendre a la
quantitat d’alumnat de diversitat i amb altres finalitats com és millorar el nivell
de competéncies de I'alumnat, afavorir la motivaci6 metodologica dins l'aula i

evitar tant 'absentisme com el fracas escolar.

ASSESORAMENT,
FORMACIO I
INNOVACIO

A JORNADES D'INTERCANVI D'EXPERIENCIES
g‘ = METODOLOGIES (I-MOUTE)

15.2. Pla d’Acollida: incorporacio de I’'alumnat nouvingut al centre

Protocol d’acollida alumnat nouvingut (Seguir el protocol d’Acollida del
Centre educaitu):

A. Abans de la incorporacié al centre de I’alumnat nouvingut.

L’aplicacié del protocol s’inicia en el moment en que el centre educatiu es
informat de la incorporacié d’un nou alumne/a des d’educacio.

La Inspeccio d’Educacid i I'equip directiu actuen coordinadament.

Matriculacio.

Responsable: I'equip directiu
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» Preparar la comunicacido amb la familia bioldgica, o d’acollida, el tutor o la

tutora o els representants leqals..

» Realitzar una primera entrevista amb 'alumne o I'alumna i amb la familia

biologica, o d’acollida, o amb els representants legals.

* Facilitar informaci6 general sobre el centre.

* Visita que tindra lloc en la fase de benvinguda.

. Sollicitud d’informacid, documentacié per part de la secretaria.

Preparacio.

Responsable: I'equip directiu i la comissié d’acollida.

L'equip directiu convocara la comissio d’acollida per portar-les a terme.

* Planificar dia de reunié amb la familia, visita al centre educatiu i coneixement
de l'aula i professorat de referéncia.

* Planificar dia d’incorporacio al grup.

* Organitzar els recursos necessaris per a l'acollida de I'alumnat i les seues
families.

B. Incorporacié de I’'alumnat nouvingut

Benvinguda

Responsable: la comissié d’acollida.

» S’efectuara la reunié d’acollida amb I’alumne o ’alumna i amb la familia,
0 els representants legals.:

Incorporacio a l'aula.

Responsable: el tutor o la tutora

S’efectuaran les accions seguents:

* Organitzar la classe

* Presentar el nou alumne o alumna a la resta del grup.

* Descobrir intel-ligéncies, habilitats i interessos. Saber les seves fortaleses.
C. Posterior a la incorporacio de I’lalumnat nouvingut

Avaluacid inicial

Responsable: 'equip docent assessorat pels equips d’orientacio

Es portaran a terme les accions seguents:

* Dissenyar i aplicar instruments d’avaluacié.
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Determinacio de necessitats

Planificacié del suport linguistic

Coordinacio amb I’entorn escolar

Per tal de coordinar les accions dins i fora del centre, s'encarregara de facilitar
la participacid de l'alumnat nouvingut en el centre i en l'agenda cultural i
esportiva de l'entorn local (ajuntament, casa de la cultura, poliesportiu
municipal, etc.).

Planificaci6 del seqguiment

D. Seguiment de I"alumnat nouvingut.

Finalitzacio del procés d’acollida individual de ’'alumne o I’alumna
Responsable: I'equip docent i la comissié de coordinacié pedagodgica, o
comissié d’acollida.

Es donara per finalitzat el procés d’acollida quan tots dos informen
favorablement a la direccio del centre que 'alumne o I'alumna ha desenvolupat
les competéncies i les habilitats basiques (linguistiques i psicosocials) que i
han de permetre estar en disposicid d’assolir I'objectiu de participar plenament
en la vida del centre.

E. Avaluaci6 del procés.

15.3. PIIES: Projecte d’innovacié educativa Enriquits i projecte connectats

amb el talent.

La finalitat d’aquest projecte és dur a terme accions i mesures que donen
una resposta adaptada a les possibilitats, interessos i ritmes d’aprenentatge de
tot lalumnat, deixant al marge les activitats de refor¢ i ampliacié i
desenvolupant al maxim les seves competencies i habilitats, és a dir, el talent.
El sistema educatiu actual, en el Decret 108/2014, de 4 de juliol, del Consell,
que estableix el curriculum d’Educacié Primaria, en l'article 22, estableix el
procés per a la identificacio, la valoracio i 'atencié educativa a I'alumnat amb
altes capacitats intel-lectuals, aixi com el procediment per a la flexibilitzacié de
I'escolaritzacié d’aquest alumnat.

La ordre 20/2019 de 29 de novembre a [larticle 16 fa mencié a
I'enriquiment curricular i especifica que és una mesura curricular extraordinaria

de nivell Il dirigida a 'alumnat amb altes capacitats intel-lectuals, degudament
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identificat pels serveis especialitzats d’orientacié. Consisteix en I'ampliacié dels
objectius i els continguts de les diferents arees i matéries, la flexibilitat dels
instruments i els criteris d’avaluacié i I'is d’'una metodologia especifica, tot
considerant les capacitats, els interessos, I'estil d’aprenentatge de lI'alumnat i
les caracteristiques i les oportunitats del context familiar i sociocomunitari.
Aquestes actuacions es desenvolupen dins de l'aula ordinaria, en el marc de
'adequacio personalitzada de les programacions didactiques que ha fet el
professorat, tot i que en moments determinats poden constituir-se xicotets
grups fora de l'aula ordinaria per a treballar competéncies o programes
especifics. També poden incorporar activitats, dins i fora de I'horari lectiu, que
impliquen la familia i el context sociocomunitari.
Les actuacions i els programes d’enriquiment curricular les planifica, les aplica i
les avalua I'equip docent, coordinat per la tutora o el tutor i assessorat pel
servei especialitzat d’orientacid, amb la participacio de I'alumnat i la familia.
El nostre projecte sorgeix de la necessitat d’implementar un programa
d’enriquiment curricular per a donar resposta a I'alumnat amb talent en diverses
arees de treball, com pot ser a nivell académic, matematic, verbal, motriu,
social, artistic, musical i creatiu.
L’equip d’inclusid i, el claustre, valora positivament tenir estratégies per a donar
resposta a la necessitat d’atendre a aquell alumnat que sol destacar dins dels
seus iguals demandant nous recursos i metodologies actives. La nostra intencié
€s connectar els processos del pilotatge de desenvolupament del talent i la
innovacio educativa amb la finalitat d’establir mesures de resposta de nivell |, 1l
i Il i accedir a una estructura de treball que beneficii els processos
d’ensenyament aprenentatge del grup aula. L’enriquiment ha de ser per a tot el
grup mitjangant el disseny d’'una plataforma i estructura de recursos tecnologics
gue ens oferisquen l'oportunitat de compartir les experiéncies no nomeés amb la
resta de companys i el centre siné també amb la comunitat educativa.
Amb aquest projecte volem arribar als tres pilars basics de I'accio tutorial:

- Donar resposta als docents mitjancant una sensibilitzacio i

formacié educativa que els oferisca estratégies per a guiar i

orientar a [l'alumnat amb talent en els seus processos

d’aprenentatge.
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També volem donar estratégies ludiques i motivadores a I‘alumnat
per a potenciar les seves competencies i previndre la
desmotivacio i el fracas escolar. Construir una plataforma en la
que l'alumnat amb talent puga treballar les seves competéncies
mitjangant I'Us de la tecnologia, és a dir, crear un xicotet programa
de radio/televisio “crea radio i televisid”, una revista de centre
“Balta al dia” i, per qué no, un xicotet racé de teatre. SOn seccions
de reptes on l'alumnat emprenedor pot desenvolupar tot el seu
potencial, la imaginacié i 'ingeni. En aquest ultim repte, 'alumnat
d’altes capacitats deura investigar sobre diversos espais del mon,
interessos, motivacions que pugen ser la base de la produccio de
cada capitol de la série, o de cada tematica de radio i premsa.
Hauran de superar reptes per tal de familiaritzar-se amb les
aplicacions tecnologiques per a elaborar la producci6 final que es
penjara a la web del centre per tal de que arribi a tots. Aquestes
creacions ens serviran per a oferir propostes de projectes de
treball a I'aula.

- Oferir a les families un espai de recursos on poder obtindre la
resposta a diversitat de plantejaments i reptes per a desenvolupar
a casa “El reptddromo” i que els ajudi a continuar estimulant les

motivacions dels seus fills i filles.

15.4 Projecte esportiu.

Aquest projecte esportiu és la planificaci6 estrategica per a donar
resposta a les necessitats esportives, fisiqgues i de salut del nostre context
educatiu en horari no lectiu.

Per al nostre equip de gestidé és una motivacio projectar aquesta idea d’escola
amb noves estratégies i donar una atencié educativa de qualitat que faca que
anem prosperant pels diferents camins com la inclusio, la innovacio, I'atenci6 a
la diversitat, la sostenibilitat, I'esport, la salut i les noves tecnologies.

Amb aquest projecte esportiu pretenem oferir oportunitats d’activitat fisica i
esportiva de forma transversal i seguint una linia de treball inclusiva que doni

resposta a la nostra diversitat seguint totes les premisses establertes a la
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RESOLUCIO de 18 d’agost de 2022, del director general d’Esport, per la qual
es convoguen subvencions i assignacions economiques en centres educatius
no universitaris sostinguts amb fons publics de la Comunitat Valenciana per a la
realitzacio de projectes d’esport, activitat fisica i salut (PEAFS), que estiguen
integrats en el projecte educatiu del centre en el curs 2022-2023. Per tant, és
molt important la vinculacié del nostre centre educatiu amb les activitats
esportives plantejades per I'Ajuntament, les diferents federacions, associacions
esportives i entitats locals, aixi com les oportunitats que ens dona la
conselleria d’educacié en programes esportius per als xiquets i xiquetes.
Involucrem el nostre temps de menjador com a espai d’activitats recreatives i
d’oci, plantejaments d’educacio per a la salut, aixi com moltes de les eixides a
I'entorn natural. Pensem que és molt important incrementar les hores d’activitat
fisica per tal de lluitar contra el sedentarisme, promoure la igualtat entre
persones, adquirir una cultura positiva de I'esport, un bon clima de grup, és a
dir, una convivéncia positiva plena de valors i expressant correctament les
emocions. Per aix0, és molt important el personal que dura a terme aquest
projecte , la seva formacié i la implicacié en els objectius plantejats, tractant
d’oferir un projecte accessible per a tots, obert a la participacio de totes les
edats, establint un ampli ventall d’activitats adaptades a les necessitats de
'alumnat del centre.

15.5. Projecte Escolart “Escola Canta”, “Escola dansa”, “Escola fa radio”,

“Escola fa teatre”.

Amb aquest projecte pretenem donar resposta a la part artistica i
creativa en la que desenvolupem, per un part alguns projecte internivells sobre
cadasccuna de les propostes.

- “Escola canta” és un projecte a nivell local que fa tercer cicle per a planificar
una audicié amb una banda de musica local i la resta de centres educatius. Es
una experiéncia unica per a I'alumnat.

- “Escola dansa” és una iniciativa de la mestra de musica per a planificar amb
tercer cicle una coreografia de ball.

- “Escola fa teatre”. Es un projecte interdisciplinar i internivell en el que

'alumnat de sisé i segon de primaria desenvolupara una obra de teatre, contes
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expressius,... de forma conjunta. D’aquesta manera I'alumnat de sisé sera
referents i tutoritzara a I'alumnat de segon.

- “Escola fa radio”: Es un projecte interdisciplinar i internivell en el que I'alumnat
de cinqué i tercer de primaria desenvolupara un programa de radio/televisio de
forma conjunta. D’aquesta manera 'alumnat de cinqué sera referent i tutoritzara

a 'alumnat de tercer.

15.6. Projecte de Gestié economica.

El projecte de gestid6 economica és un document que esta al servei del
projecte educatiu i fa visible tota la gesti6 economica de la nostra escola,
tenint en compte els criteris que es preveuran en I'elaboracié del pressupost
anual del centre i per a la distribucidé dels ingressos entre les diferents partides
de despeses, els criteris per a I'obtencioé d’ingressos derivats de la prestacio de
serveis diferents dels procedents de les administracions publiques, les mesures
per a la conservacio i renovacié de les instal-lacions i de 'equipament escolar,
'inventari de recursos materials del centre i qualsevol altre que establisca la
conselleria competent en matéria d’educacié.

L’equip directiu coordina I’elaboracio i és el responsable de la redacci6
d’aquest projecte de gestié que fara visible i garantira I'accés al document
a tots els membres de la comunitat educativa perqué en prenguen
coneixement, preferentment per mitjans electronics o telematics

El CEIP Baltasar Rull Villar disposa d’autonomia en la seua gestio
economica, en els termes establits en les lleis de pressupostos de la
Generalitat i en la normativa complementaria per la qual es regule i
desenvolupe I'activitat i autonomia de la gestié economica dels centres docents
publics no universitaris.

El CEIP Baltasar Rull Villar participa en una série de projectes que
faciliten la recepcié d’ajudes per tal de establir propostes educatives de qualitat.
En aquest cas, expliguem els projectes en els que participem:

- Pla de Dinamitzacio6 de Biblioteques i Foment de Lectura.
- Projecte Esportiu d’Activitat Fisica i Esport (PEAFS). Som centre CEPAFE,
per tant, rebem ajudes per a dinamitzar I'activitat fisica i esport al nostre centre

educatiu.
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- Projectes d’innovacioé educativa. Projecte Global enriquits per a fomentar
estrategies per tal de millorar la resposta educativa a les altes capacitats i el
talent.

- Projecte connectats. Centre pilot en talent, amb el rebem formacié gratuita per
tal de desenvolupar estratégies que milloren el talent i les competéencies del
nostre alumnat.

- Projecte de la Terapeuta ocupacional “Seguim OKUPATS” connectat amb
'ajuntament d’Onda. Ens ofereix l'oportunitat de tindre un/a terapeuta
ocupacional per a donar resposta a l'alumnat amb dificultats sensorials i

d’integracio dins del marc de la nostra diversitat.

15.7. Pla d’autoproteccid: mesures d’emergéncia.

Les situacions d’emergéncia que es poden presentar al centre son:
- Incendi.

- Avis de bomba.

- Terratremol.

- Fuita de gas.

- Inundacio.

- Accident de I'alumnat o personal del centre.

- Emergéncia exterior.

Cadascuna d’aquestes situacions d’emergencia duran implicites unes
actuacions concretes gque estan organitzades en una serie de fitxes amb les
fucnions de cadascu.

En primer lloc hi ha que considerar si la situaci6 motiu de I'emergéncia
requereix evacuacié o confinament.

S’organitzen els punts de concentracid, els mitjans humans, els recursos
materials, es formalitzen uns esquemes d’actuacions, es retola el centre

edducatiu, s’'informa a tot el personal de centre i es du a terme un simulacre.

El simulacre ens permetre provar la idoneitat i suficiencia dels equips humans i
mitjans de comunicacio, alarma, senyalitzacions, llums especials i d’extincio,
aixi com detectar errors u omissions en el contingut de les Mesures

d’emergéncia.
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El simulacre no pretén aconseguir un resultat optim, sin6 més bé I'entrenament
i la correccié d’habits del personal del centre i 'alumnat, tenint en compte els

condicionaments fisics i ambientals de cada edifici.

15.8. Pla de convivencia.

Aquest pla esta explicat en I'apartat 11 d’aquest projecte educatiu.

15.9. Pla de dinamitzacio de biblioteques i foment de lectura.

Es un pla que demanem per a millorar la biblioteca de centre i establir
noves linies estrategiques de treball per al foment de la lectura. Amb aquest pla
rebem una subvencié que ens ajuda a establir millores, com la compra de
libres de lectura de diversitat de tematiques i génere, la contractacié d’algun
conta contes i la adequacio de I'espai de biblioteca com a lloc motivador per al

foment de la lectura.

15.10. Pla d’Accié Tutorial.

Aquest pla esta explicat en I'apartat 9 d’aquest projecte educatiu.

15.11. Pla de menjador.

Es un pla que especifica I'organitzacid i funcionament del servei de

menjador durant un curs escolar. En aquest cas s’ha de valorar cada any:
- L’empresa que s’encarregara de la gestié de menjador.

- Els menus saludables tenint en compte la normativa establerta a I'efecte.
- Pla de mesures de seguretat.

- L’inventari d’equipament.

- La documentacié presentada per 'empresa seguint la normativa vigent.
- Certificats negatius de delictes sexuals del personal de menjador.

- Objectius i linies d’actuacio.

- Horaris.

- Acreditacio dels monitors.

- Proposta de monitors.

- Previsié de comensals.

- Projecte educatiu de menjador.

- Pressupost.
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En el nostre cas, aquest curs treballara amb nosaltres 'empresa Intur i
donarem continuitat a la linia de menuds saludables, seguint la normativa vigent.
Pel que fa a les dinamiques, seguirem desenvolupant les propostes d’hort
escolar,, sostenibilitat, jocs Iudics amb tematiques i el desenvolupament del

treball creatiu.
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15.12. Jornades inclusives.

Tots els anys desenvolupem unes jornades inclusives els tres dies abans
de Pasqua on l'alumnat s’enriqueix de valors socials i afectius mitjancant la
realitzacio d’activitats d’Esport adaptat, activitats d’aprenentatge servei amb
centres ocupacionals, associacions d’infermetats rares i minoritaries,
connectem amb el desenvolupament del talent i la promocié d’activitats de

diversitat cultural i artistica.
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16. ACTIVITATS COMPLEMENTARIES.
16.1. Menjador

El nostre menjador escolar compleix una important funcié social,

educativa 1 assistencial dins del regim del nostre projecte de jornada
continuada.

Amb la nostra proposta, aquest servei permet a les families tindre 'oportunitat
de conciliar els horaris de treball diferents a I'horari escolar. A més, aquest
projecte pretén complir amb els objectius d’educacié alimentaria d’'una forma
sostenible i de consum responsable ja que el servei de menjador no nomeés
s'ha de centrar en l'alimentacié, siné també en els aspectes formatius dels seus
usuaris.

El menjador escolar del nostre centre s'organitzara en un Unic torn i es
realitzara de 14h a 15:30h.
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16.2. Transport

Actualment el servei de transport duu alumnat del nucli disseminat
d’Artesa, pedania d’Onda que no disposa d’ escola i, per tant, la Conselleria
d'Educacio, Cultura i Esport els dota de mitja de transport gratuit per a vindre al
nostre centre. Aquest autobus funcionara com actualment funciona, és a dir,
'accés al centre sempre sera a les 8:55 del mati, i en juny i setembre la
recollida sera cap a les tres de la vesprada aproximadament (canvi que hem
considerat enguany necessari perque la recollida anteriorment era a la una).
Durant els mesos d'octubre a maig, la recollida sera al voltant de les 17:00
hores. Aquests horaris sempre seran flexibles perqué I'hora exacta depén del

transit que trobe durant la ruta de I'autobus.
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17. ACTIVITATS EXTRAESCOLARS

*17.1 Planificacio de les activitats extraescolars de caracter voluntari i

gratuit.
Les activitats extraescolars de caracter voluntari i gratuit, es

plantegen amb la missié de dur a terme un Us del temps d'oci d’'una forma
educativa i saludable. Aquestes son activitats que en cap cas constitueixen
activitats necessaries per a l'assoliment dels objectius curriculars. Tenen un
caracter ladic, socialitzador i cultural i, la planificacio de les mateixes, generen
les seguents finalitats:

- Treballar i millorar l'autoconeixement, l'autoconcepte i l'autoestima de
'alumnat.

- Aconseguir una major autonomia en les tasques i rutines del dia a dia.

- Mostrar una actitud de responsabilitat davant les activitats plantejades,
sempre respectant les normes de convivencia en el temps lliure.

- Millorar les relacions entre I'alumnat i ajudar-lo a adquirir habilitats socials i de
comunicacio.

- Establir estrategies de resolucid de conflictes i promoure actituds d’ajuda i
col-laboracié en grup.

- Promoure en 'alumnat un sentiment positiu de pertinenca al centre.

- Millorar la creativitat i el talent de 'alumnat mitjangant el joc.

- Donar resposta a la diversitat, tenint en compte mesures de resposta
adaptades a les circumstancies de joc.

- Afavorir la curiositat per conéixer noves activitats i aprendre d’elles.

- Donar opcié a coneéixer activitats culturals i esportives a tot 'alumnat del
centre ampliant el seu horitz6 cultural.

- Conscienciar i proveir de ferramentes davant I'assetjament escolar.
Per al correcte funcionament d’aquestes activitats es realitzara un

seguiment i s’establiran les normes d’organitzacioé i funcionament del centre per

a I'alumnat durant el transcurs de les mateixes.
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Per poder participar en aquestes activitats, a principi de curs, es realitzara una
petici6 escrita per part de les families i es signara la corresponent
autoritzacié i compromis de participacié (carta de compromis de
participacio en les activitats extraescolars).

Aixo implicara que l'alumne:

- Ha de tenir un comportament adequat i respectuds cap als companys/es,
monitors/es que s'encarreguen de les activitats.

- Ha d'assistir a les activitats i les abséncies hauran de ser justificades.

La seleccio de les activitats s'ha realitzat atenent a criteris d’educacié
integral, sent inclusives i atenent a la diversitat i a la igualtat de genere.
En quant a l'organitzacié dels grups, es preveu la participacié en grups
heterogenis, per aix0, en un mateix grup hi haura alumnat de diferent grup/aula
i de diferent edat, fomentant aixi la convivéncia i el treball cooperatiu dins de la

mateixa etapa.

Per a garantir I'atencié a I'alumnat amb necessitat de suport educatiu,
seguint procediment i normativa, si té reduccié de ratio en la seua aula de
referéncia, s’adaptara també aquesta mesura en les activitats extraescolars per
a garantir la seua atencié adequada donant opci6 a poder fer qualsevol tipus
d’activitat.

El personal encarregat de realitzar aquestes activitats esta qualificat i
format en les activitats que imparteix tant aquells/es que formen part de
'empresa del menjador com a les empreses/entitats col-laboradores (INTUR,
Quisqueya, Samvo, Club de Handbol, Club de basquet, Club de futbol CD
Onda, Creu Roja, Académia Olimpia,..).

El financament sera sempre gratuit per a les families sense cap tipus de cost
addicional. Aquestes activitats seran les mateixes tant per a l'alumnat que es
gueda al menjador com per als que vénen de casa a les 15:30h.

La planificaci6 de les activitats i el desenvolupament de les mateixes
tindra un caracter rotatori. Aixo vol dir que les associacions organitzades dins
d’'un rang d’edat, podran tindre en cada sessio a un grup d’alumnat diferent, de

tal manera que tot 'alumnat del centre, podra conéixer totes les activitats
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culturals i esportives plantejades. Els grups estaran organitzats per tematiques
sostenibles de les ODS i, cada grup anira cada sessié a l'activitat que li
corresponga.

A continuacié detallem tots els horaris de les activitats extraescolars per als

agrupaments heterogenis previstos.

Organitzaci6 dels grups i les activitats
PLANING JORNADA CONTINUADA CURS 2023/24

= | HORARI DILLUNS | DIMARTS | DIMECRES | DIJOUS | DIVENDRES
T | 15:30 RELAX/JOCS PATI
2 [16:00-17:00 | INTUR INTUR INTUR INTUR INTUR
= JUGA ACTUA APREN CREA CREIX
~ TALLER
DE
FUTBOL
- | HORARI DILLUNS | DIMARTS | DIMECRES | DJOUS | DIVENDRES
2 [15:30 RELAX/JOCS PATI
= [16:00-17:00 | INTUR INTUR INTUR INTUR INTUR
0 CREIX JUGA ACTUA APREN CREA
2 TALLER
r QUISQUEYA
TALLER DE
FUTBOL
«» | HORARI DILLUNS | DIMARTS | DIMECRES | DIJOUS | DIVENDRES
5 115:30 RELAX/JOCS PATI
Q | 16:00-17:00 [ INTUR INTUR INTUR INTUR INTUR
o CREA CREIX JUGA ACTUA | APREN
O CREU TALLER
m ROJA DE
BASQUET
— | HORARI DILLUNS | DIMARTS | DIMECRES | DIJOUS | DIVENDRES
o 115:30 RELAX/JOCS PATI
Q | 16:00-17:00 | INTUR INTUR INTUR INTUR INTUR
Y APREN CREA CREIX JUGA ACTUA
Q TALLER | TECNIQUES
0 DE D’ESTUDI
m BASQUET
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Onda,

de septiembre de 2023

CARTA DE COMPROMIS D’ASSISTENCIA AL MENJADOR/ACTIVITATS

EXTRAESCOLARS

Curs escolar 23/24

Jo,

NIE o passaport n°

I’alumne/a: :
em compromet que el/la meu/a fill/a fara s ( o0 no) dels serveis de menjador i /o de les
activitats extraescolars voluntaries i gratuites, segons el que indique a la graella:

del curs

amb DN,
com a pare/mare, tutor/a legal de

DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES
14 H Menjador Menjador Menjador Menjador Menjador
Si No Si No Si No Si No Si No
Activitats Activitats Activitats Activitats Activitats
extraescolars extraescolars extraescolars | extraescolars | extraescolars
15:30H| voluntaries i voluntaries i voluntariesi | voluntariesi | voluntaries i
gratuites. gratuites. gratuites. gratuites. gratuites.
Si No Si No Si No Si No Si No

OBSERVACIONS:

També informaré per escrit a la Secretaria del centre de qualsevol canvi que puga donar-
se, aixi com justificaré les possibles absencies.

Sgt: Pare/mare/tutor/alegal
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19. CONCLUSIO

L’article 27 de la Constitucié Espanyola: “Tots tenen dret a
I'edueacio’.
Seguint el decret 104/2018 de 27 de juliol i 'ordre 20/2019 de 30
abril, per a qué I'educacio siga inclusiva, equitativa i de qualitat
hem de promoure oportunitats d’aprenentatge per a tots i totes.
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