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El

Centre Educatiu com a redlitat social oberta a l'entorn,
sintetitza multitud d'influencies i obliga la institucid escolar a considerar
en la seua actuacié una gran quantitat de variables entre les quals
podem destacar:

+ El marc legal i juridic que li empara.

 L'estructura administrativa en que s'enquadra.

V Les possibilitats que li proporciona lI'entorn.

+ Els valors i actituds que la societat demanda.

V Les

caracteristiques

personals,

socials, culturals i

economiqgues que defineixen a tots els seus components.

Es fa perque és necessaria la definicid i I'establiment explicit
d'unes metes i linies d'actuacié coherents i coordinades que aniran
configurant una escola amb personalitat propia. Des d'aquests
parametres i sota aquest prisma comencem a parlar del PROJECTE
EDUCATIU DEL COLLEGI PUBLIC D'EDUCACIO INFANTIL | PRIMARIA
AUSIAS MARCH.

DOCUMENTS INTITUCIONALS

A llarg i mitja
termini

A curt termini

Projecte

educatiu d’organitzacio i

Normes

funcionament

P.G.A.

Memoria Anual

Presupostos
economics

Rendicié de
comptes.

Es el resultat del
consens de ftfota la
comunitat educativa,
comprometivincula a
tots els membres en
una finalitat comuna i
ajuda a configurari fer
explicita la
personalitat propia del
centre, recollint per
escrit tant els

plantejaments institucionals com les directrius formals d'aquest.
D'altra banda, proporciona una referencia base per a la presa
de decisions, aixi com dona la possibilitat de donar a conéixer el
Cenftre ales families, professorat i alumnat de nou ingrés, sent element
de consulta dels acords establits.

Mestreacasa.gva.es/web/ausiasmarchmislata
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CEIP AUSIAS MARCH - MISLATA

l.- LA ORGANIZACIO | FUNCIONAMENT DEL CENTRE

DESCRIPCIO | ANALISIS DEL CENTRE.
I.I Caracteristiques del entorn.

El CEIP Ausias March es troba a I'extrem nord-est
del municipi de Mislata, en |'Horta Oest. Aquesta
localitat forma part de I'area metropolitana de
Valéncia i és considerada com a ciutat dormitori degut
al freqUent contacte amb la capital del Turia. El Centre
esta situat al costat del Parc de La Canaleta, en una
zona d’expansid urbana amb gran quantitat d’edificis
de nova construccid i amb una poblacid infantil
creixent, com a consequencia del nombre elevat de
families joves.

En aquesta mateixa zona s'ubiquen els quatre instituts que existeixen
en la poblacid, dos escoles publiques i un centre concertat.

La poblacié de Mislata malgrat que en els seus origens era valencia-
parlant, utilitza majoritariament el castelld. Aixo es deu a la forta arribada
d'immigrants castella-parlants.

El CEIP Ausias March es va inaugurar el curs 1984-85. Al llarg d'estos
33 anys I'escola ha anat canviant adaptant-se a les necessitats de
I'alumnat.

I.Il Caracteristiques del centre.

I. DENOMINACIO:

C.E.I.P AUSIAS MARCH
Localitat; MISLATA

CODI 46017420
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Il. COMPOSICIO PER UNITATS:

El centre té dos unitats per etapa i imparteix la segona etapa d’
educacidé infantil i I'etapa de primaria.

EDUCACIO INFANTIL

CURS UNITATS N° ALUMNAT
3 anys 2 39
4 anys 2 39
5 anys 2 45
EDUCACIO PRIMARIA
CURS UNITATS N° ALUMNAT
1r 2 47
2n 2 41
3r 2 46
4t 2 51
56 2 47
bé 2 50

Enguany i donades les circunstancies de la COVID, I' organitzacio
dels grups s'ha vist modificada.

A infantill a 5anys s’ha habilitat un grup més, donat el nombros
numero d’'alumnes d'aquest nivell.

A primaria (1r, 41, 5&, 6€) també s’ha habilitat un tercer grup per
poder mantindre les mesures de seguretat.

lll. LLOCS DE TREBALL DOCENTS:

Com a collegi que som, el primer son les persones. Al CEIP Ausias
March, hi estudiem i freballem moltes, organitzades per aules o en
diferents equips de treball. El personal del centre estd composat per 29
docents, 5 educadores, 1 fisioterapeuta, una orientadora del ganivet
municipal, 1 conserge, mitja administrativa,15 monitores de
menjador,Tcuiner 2 auxiliar de cuina i 5 netejadores. Tant els conserges
com les netejadores depenen administrativament de I'Ajuntament de
Mislata. L'empresa de menjador escolar actualment é€s SERUNION.
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Enguany per les circUnstancies de la COVID, el centre disposa de
mes personal docent, degut als desdoblaments necessaris per mantindre
les mesures sanitaries. Per aquesta rad en aquest curs 2020-21 som 34
mestres.

El Consell Escolar del Centre esta conformat per deu mestres, nou
pares i mares, un representat del AMPA, tres xiquets de tercer cicle de
Primaria i un regidor en representacid de I'Ajuntament. En el seu si es
conformen les comissions d'inclusid, igualtat i convivencia, comissid
pedagdgica i activitats extraescolars, comissi® de Menjador i gestid
Economica.

Dins del Claustre de Mestres es conformen diferents equips docents
(nivell, cicle, COCOPE, Equip psicopedagogic), a més de diferents
comissions (Biblioteca, Medi Ambient, TICS i Igualtat i convivencia, patis
actius.) que realitzen reunions periodiques per mantenir una adequada
coordinacié en els seus ambits d'actuacié. A més en quant a
I'organitzacié de les festivitats que es realitzen durant el curs, estan
assignades per cicles (Nadal, carnestoltes o falles, setmana cultural, dia
de la pau, esmorzar solidari i la festa de fi de curs) d’aquesta manera el
treball que comporta I'organitzacié de la festivitat de manera
coordinada per a tot el centre esta dividida.

Enguany es realitzaran les activitats que puguen adaptar-se
mantenint les mesures de seguretat. S’adequardn per poder mantindre la
major normalitat posible.

ED. EDUCACI(') EQUIP
INFANTIL PRIMARIA D'INCLUSIO
PRIMARIA = ANGLES = MUSICA ED. RELIGIO PT AL | FISIO
FISICA
8 12 2 ] 2 1 2 2 1

[1l. INSTALACIONS:

El centre esta composat per quatre edificis i un gimnas. El primer i
principal o denominat el de direccio, es a on estala secretariaila direccid
del centre, aixi como la bibliotfeca y sala de mestres. En aquest edifici
estan ubicats les aules de tercer cicle, una de les aules d’angles, I'aula de
musica i el aula de religid, aixi como dos aules del equip d’ inclusid i lI'aula
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de fisioterapeuta.

El segon edifici es el denominat, edifici del menjador. En aquest esta
ubicat el menjador i les aules de primer i segon cicle. A més tenim una
segona aula d’angles, el despatx de I'orientadorail’aula de convivencia.
També compta amb un aula d’inclusio.

El tercer edifici es el edifici d’ infantil, repartit en dos plantes. La part
baixa i junt al pati estan les classes de tres anys, una sala de mestres i un
aula multivs. En la part superior estan les aules de 4 i 5 anys.

Per Ultim compten amb un xicotet edifici, més retirat de la resta que s’
utilitza per a les reunions del AMPA, |I' escola matinera i de magatzem.

Com a part de les nostres instal {acions comptem a un xicotet gimnads,
que esta per a reformar perquée estd molt antiquat. Tenim dos pistes de
basquet i una de futbol i una pista amplia a on fem les celebracions a
nivell de centre. Caldria sense dubte comptar amb un taxat en alguns
dels camps per poder seguir amb la amplia programacié d'educacioé
fisica.

Annex I: Planols del centre curs 2020-21.

Enguany i per les circuntdncies de la COVID, I' organitzacié dels espais
del centre també s'ha vist modificat, s’han tingut que habilitar aules
d’'especialitats, biblioteca i altres dependenciés per a desdoblaments de
grups i el gimnas com a menjador escolar per al’alumnat d'indantil.

ll. PROGRAMA LINGUISTIC:

Actualment el nostre centre conta amb el programa linguistic PEPLI
(Programa de Educacio PlurilingUe e Intercultural). Durant el curs 2019-20
es va actudlitzar el pla de normalitzacio linguistica i es va introduir una
nova reestructuracio de les materies que es donen en castella i valencid,
per a poder afavorir I'augment de hores en la assignatura de educacio
Fisica.

Una de les senyes d’ identitat del nostre centre es el compromis que
té des del principi de la seu creacié, amb la llengua i cultura del nostre
poble, la qual cosa implica afavorir que a la nostra comunitat es respiri un
clima d’orgull, consciencia i respecte de nostra realitat lingUistica i
cultural.
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El centre t¢€ com a meta aconseguir que els seus membres
posseisquen la condicié de bilingUes i que, en acabar I'escolaritat,
I'alumnat tinga la competencia lingUistica escaient en ambdues llengUes
oficials (valencid i castelld). L'Us de la propia llengua és un dret reconegut
a tots els membres de la comunitat escolar.

Cronograma de minims. Educacio Infantil

INFANTIL ENFOCAMENT GLOBALITZAT
VALENCIA CASTELLA*| ANGLES*
3 anys La resta 0 2h
4 anys La resta 0 2h
5 anys La resta 0 2h

Llei 4/2018 - PlurilingUe — Minims:

HORARI CURRICULAR: 1275’ (2
En valencia 90%
En anglés 10%

1h 15

Cronograma de minims. Ed. Primaria

Horari setmanal en sessions

ler |2n 3r 4t 5e 6e
TRONCALS
SESSIONS MINIMES 14 SESSIONS
Ciencies de la Naturalesa 2 2 2 2 2 2
Ciencies Socials 2 2 2 2 2 2
Llengua Castellana i Literatura 3 3 3 3 3 3
Matematiques 4 4 4 4 4 4
Primaria Llengua Estrangera 3 3 3 3 3 3
TOTALS 14 14 14 14 14 14
LLIURE CONFIGURACIO AUTONOMICA
SESSIONS MINIMES 10 SESSIONS
Valencia Llengua i Literatura 3 3 3 3 3 3
Educacié Fisica 3 3 3 3 3 3
Religic/ Valors Socials i Civics 1 1 1 1 1 1
Educacio artistica: Plastica 1 1 1 1 1 1
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Educacid Artistica: MUsica 2 2 2 2 2 2
TOTALS 10 10 10 10 10 10
LLIURE DISPOSICIO DEL CENTRE
SSESSIONS MAXIMES 4 SESSIONS
Tutoria / Lectures compartides 1 1 1 1 1 1
CCOOoV 1 1 1 1 1 1
CCooC 1 1 1 1 1 1
CCOOA 1 1 1 1 1 1
TOTALS 4 4 4 4 4 4
28 28 28 28 28 28
Hores en castella 6h 6h 6h 6h 6h 6h
Hores en valencia 13h30' |13h30" |13h 30’ ({13 h 30| 13h 30" (13 h 30’
Hores en anglés 3h75’ 3h75’ 3h75’ 3h75’ 3h75’ 3h75’
Castella % 26'66% | 26,66% | 26,66% |26,66%| 26,66% | 26,66%
Valencia % 60% 60% 60% 60% 60% 60%
Anglés % 16,66% | 16,66% | 16,66% | 16,66%| 16,66% | 16,66%
ETAPA
hores en castella % 27%
hores en valencia % 57%
hores en anglés % 17%

Perles circunstancies d’aquest curs i per la reorganitzacié del horaris
el PEPLI, no podrd portar-se a terme como estaba aprovat per aquest curs

2020-21.

Annexe II: Mesures curs 2020-21 per la COVID. Modificacions horaris.

IV. TRETS D’IDENTITAT:

A banda de la llengua com a senya d’'identitat propia del centre, El
CEIP AUSIAS MARCH es defineix com un centre aconfessional, entés com
a principi de convivencia critica, oberta, objectiva, lliure i responsable.

La diversitat pel que fa a I'Us i manejament de fonts documentals i
opinions constituirien el suport i garant per establir una reflexid tan

Mestreacasa.gva.es/web/ausiasmarchmislata
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profunda com estiga possible, en cada cas i moment educatiu, que
col{abora decididament a formar en I'alumnat un criteri personal
objectiu i solid alhora que flexible i tolerant.

Cal dir que el nostre centre opta per una educacid comprensiva
oberta a la diversitat de necessitats dels alumnes, a la igualtat de drets
entre els sexes, el rebutjiament a tot tipus de discriminacié i el respecte a
totes les cultures. Entenem la diversitat com el fet de que tofts els alumnes
tenen unes necessitats educatives propies i especifiques per accedir ales
experiencies d'aprenentatge, la satisfaccid de les quals requereix una
atencié pedagdgica individualitzada. El CEIP AUSIAS MARCH, estd
catalogat com a centre de atenciod preferent a alumnat amb necessitats
motrius.

Aquesta atencid, individualitzada, pot ser proporcionada, per a la
major part d'ells, mitjancant les actuacions pedagogiques que
configuren la manera habitual de procedir en els centres escolars i en les
aules. No obstant aixd, de vegades, les necessitats educatives d’'alguns
alumnes requereixen, per a ser satisfetes adequadament, I'adopcid
d'una serie d'actuacions distintes a les habituals, tant de cardcter
pedagogic, curricular i organitzatiu com relatives a I'Us de recursos
especifics. Uns dels objectius del nostre projecte es crear nous plans
ajustats a les necessitats propies i a les barreres detectades en les nostres
aules, treball que ja hem comencat a elaborar enguany. Per donar
resposta a la nova ordre que fa referencia a la inclusio.

Annex lll: Estadistiques, barreres i necessitatls de les nostres aules.

El nostre centre considera la Salut i el Medi Ambient com a part
fonamental del curriculum i entén per Educacio per a la Salut i el Medi
Ambient com el conjunt d'estrategies d’ensenyament-aprenentatge que
permet analitzar I'entorn, possibilitant la capacitat de millorar-lo i, d'eixe
mode, millorar també la nostra qualitat de vida. Es per aixd que el centre
proposard les activitats necessaries per potenciar al maxim la cura del
medi ambient, ficant en marxa protocols per al reciclatge. A més d'un
projecte molt complet d'educaciod Fisica que des de fa anys esta ja en
marxa.

El nostre centre es caracteriza també per I'entrada amable del
nostre alumnat d’'infantil. Aquest fet converteix les entrades i les eixides en
moments i espais temporals on el xiquet i la xiqueta, observa ireconeix la
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importancia dels seus entorns més propers: la familia i I'escola. Aixi també
s'adona que I'escola és un espai important pels seus pares, ple de vida,
alegre, organitzat, acollidor, inclusiu, amable... i que les persones que
estan al seu carrec, també. La seva familia confia en els professionals de
I'escola.

Calresaltar la incorporacion per primera vegada a I'escola( periode
d'acollida),moment molt important tant per a les families com per als
xiquets i xiquetes. Un periodo d'acolliment escalonat en el temps,
progressiu i a on els xiquets i xiquetes poden estar acompanyats d’'un
familiar. Dota de sentit aquest momento, sent I'alumnat protagonista,
apropiant-se de I'entorn des d'una posicion respetuosa i segura.

LIl Caracteristiques de I'alumnat.

Durant el curs actual, el centre compta amb 406 alumnes
(128d'Infantil i 278 de Primaria), dels quals 211 sén xiquets i 195 xiquetes.
Pel que fa a alumnat estranger, no comptem amb un gran index
d'alumnat nouvingut. L'index socio-economic i cultural de I'alumnat del
centre es medi- alt. Pel que fa al nivell academic, els resultats de les
avaluacions continues son prou positives. Tot i aixo, les diferents mesures
de millora del centre estan incidint en el treball per millorar les
competencies bdsiques, especialment la lingUistica i la matematica.
Aquestes dates cal que siguin actualitzades amb un bon andlisis tots els
CUrsos.

L'escolaritzacid es fara seguin la normativa vigente i els
agrupaments es realitzara tenint en compte els seglents criteris per a
aconseguir grups equilibrats:

e D’inclusid: atenent al nombre de xiquets/es i els seus
diagnostics.

e De sexe:repartint les xiquetes i els xiquets en igual nombre en
ambdds grups.

e D’edat: les xiquetes i els xiquets es distribuiran procurant que
en ambdods grups es troben alumnes nascuts als diferents
mesos de I'any.

e De parentiu: en cas de germans s'adscriuran cadascu a un
arup.

e De procedencia de les escoles infantils.
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I.IV. Caracteristiques de les families.

Les families dels nostres alumnes es dediquen principalment al sector
serveis, algunes tenen part dels seus membres a I'atur i, a grans trets, el
nivell socioeconomic és mitja. Als darrers anys han augmentat
considerablement els diferents fipus de families. Aquestes diferents
realitats s'han d'abordar amb normalitat i des d'un punt de vista
enriquidor.

Annex IV: Situacid laboral actual de la mare i del pare. Resposta de les families.

El grau de participacio de les families és divers, depenent de cada
context familiar. Hi ha reunions periodiques amb elles, tant individualment
com en grup. L'AMPA del coliegi participa activament en diverses
activitats del centre i, sempre que se li demana, podem comptar amb la
seva ajuda

Per complementar tota I'oferta publica que ofereix el col 1egi, hi ha
diversos serveis que també es realitzen dins el centre. Es el cas del
menjador escolar, la escola matinera, les activitats extraescolars oferides
per|'AMPA iles activitats esportives oferides per I'ayuntament.

I.V. Organizacioé de la jornada escolar.

Segons estableix I'Ordre 25/2016, de 13 de juny sobre organitzacié de
la jornada escolar en la seua disposicid addicional sisena el centre
sol licita anualment, a la direccid territorial corresponent d'acord amb el
que disposa l'apartat 4 de I'article 5 del Decret 108/2014, de 4 de juliol, la
modificacid de forma no significativa de la jornada escolar estfipulada
amb caracter general.

D'aquesta forma I'horari general del centre queda distribuit de la
seguent forma:

O La jornada escolar didria s'iniciara a les 09.00 hores.

O S'estableixen dos periodes lectius (mati i vesprada) amb un
interval de 02.00 hores (servei de Menjador Escolar).

O Lajornada lectiva de dema finalitza a les 12.45 hores, de dilluns a
dijous i a 13.00 hores els divendres.

O Lajornada lectiva de vesprada s'inicia a les 15.00 hores.

O Lajornada lectiva de vesprada finalitza a les 16.30 hores.
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CEIP AUSIAS MARCH - MISLATA

JORNADA ESCOLAR
Inicio Jornada 09:00
MANANA |Salida (lunes a jueves) 12:45
Salida viernes 13:00
Comedor 13:00 -15:00
Entrada Tarde 15:00
TARDE Fin Jornada 16:30

Enguany i donades les circunstancies front la COVID, la jornada
escolar s’ha vist afectada per les entrades i exides escalonades.

ENTRADES - MATI

O INFANTIL: ENTRADA PER LA PORTA
D INFANTIL

o 5 ANYS: 2:00 h.

o 4 ANYS: 9:10 h.

o 3 ANYS: 9:20 h.

O PRIMER CICLE: ENTRADA PORTA
EDIFICI DE MENJADOR
o IrA/1rB/1rC: 9:00 h.
o 2nA/2nB: 9:10 h.

O SEGON CICLE: ENTRADA PORTA
EDIFICI DE DIRECCIO

o 3rA/3rB:9:00 h.

o 4tA/4tB/41C: 9:10 h.

O TERCER CICLE: ENTRADA PORTA
PISTA BASKET
o 5eA/5éB/5¢C : 9:00 h.
o 6eA/6éB/6eC :9:10 h.

ENTRADES - VESPRADA (A PARTIR D"OCTUBRE)

O INFANTIL: ENTRADA PER LA PORTA
D INFANTIL

o 5 ANYS: 15:00 h.

o 4 ANYS: 15:05 h.

o 3 ANYS:15:10 h.

O PRIMER CICLE: ENTRADA PORTA
EDIFICI DE MENJADOR
o 1rA/1rB/1rC: 15:00 h.
o 2nA/2nB: 15:05 h.

O SEGON CICLE: ENTRADA PORTA
EDIFICI DE DIRECCIO

o 3rA/3rB:15:00 h.

o 4tA/41B/4tC: 15:05h.

O TERCER CICLE: ENTRADA PORTA
PISTA BASKET
o 5éA/5éB :15:00 h.
o 6éA/6éB :15:05n.
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CEIP AUSIAS MARCH - MISLATA

EIXIDES - MATI
O INFANTIL: EIXIDA PER LA PORTA O PRIMER CICLE: EIXIDA PORTA EDIFICI
D INFANTIL DE MENJADOR
o 5 ANYS: 12:50 h. o TrA/1rB/1rC: 12:45 h.
o 4 ANYS: 12:55 h. o 2nA/2nB: 13:00 h.
o 3 ANYS: 13:00 h.
O SEGON CICLE:EIXIDA PORTA EDIFICI O TERCER CICLE: ENTRADA PORTA
DE DIRECCIO PISTA BASKET
o 3rA/3rB:12:45h. o béA/5éB/5éC : 12:45h.
o 4tA/41B/4tC: 13:00 h. o 6éA/6éB/6&C : 13:00 h.

EIXIDES - VESPRADES (A PARTIR D OCTUBRE)

O INFANTIL: EIXIDA PER LA PORTA O PRIMER CICLE: EIXIDA PORTA
D INFANTIL EDIFICI DE MENJADOR
o 5 ANYS: 16:10 h. o 1rA/1rB/1rC: 16:15 h.
o 4 ANYS: 16:20 h. o 2nA/2nB: 16:30 h.
o 3 ANYS: 16:30 h.
O SEGON CICLE: EIXIDA PORTA EDIFICI O TERCER CICLE: ENTRADA PORTA
DE DIRECCIO PISTA BASKET
o 3rA/3rB:16:15h. o 5éA/5éB/5éC :16:15n.
o 4tA/41B/41C: 16:30 h. o 6éA/6éB/6eC :16:30 h.

I.VI.- Oferta de Serveis complementaris:

O Escola Matinera.

O Menjador Escolar.

O Activitats extraescolars oferides per ' AMPA.
O Activitats esportives oferides per I'ajuntament.

O Servei d'Educacio Especial:

Gabinet psicopedagogic municipal.
Audicio i Llenguatge

Pedagogia Terapeutica
Fisioterapeuta

Educadors.

Serveis socials

o O O O O
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Il.-LAPARTICIPACIO DE LA COMUNITAT EDUCATIVA

Definim “Comunitat Educativa™ com el conjunt de membres que
treballen en el projecte comU que persegueix i facilita una
participacié efectivaiuna accid educativa coherent. L'educacié es
converteix aixi en una obstinacid comuna de I'alumnat, professorat,
pares/mares i agents socials, sota el prisma del respecte a les
competencies de cadascun.

La legislacid educativa actualment vigent pretén donar un nou
impuls a la participacid i autonomia dels diferents sectors de la
Comunitat  Educativa a través dels seus diferents organs
representatius (AMPAs, Claustre del Professorat,...) i mitjancant el
Consell Escolar de Cenfre, que és el maxim organ de govern dels
cenftres.

S'incentivard la participacid de les families pertanyents a cultures
minoritaries en els seus organs, com el Consell Escolar i I'Associacid
de mares i pares. Dins d'aquests, han de ser acollits i escoltats amb
vertader interés, respectant i comprenent els seus punts de vista.

També sera convenient incentivar la participacié d'altres agents,
com les organitzacions no governamentals, associacions, ... etc., que
estan treballant amb alumnat amb necesitats motdriques entre
altres i que poden enriquir la labor docent.

I.I.- Principis en els que es basa la participacio:

Democracia: I'escola és el punt de frobada dels diferents sectors que
conformen la comunitat educativa. La vida en ella es regira sota els
principis democratics.

Consens: respectar la pluralitat de conviccions ideologiques i
professionals. Han de trobar-se els punts d'acord per a desenvolupar
la labor educativa.
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Avutonomia: el Centre Educatiu ha de tindre les competencies
necessaries per a redlitzar les seues funcions i disposar dels recursos
materials i humans imprescindibles perque puguen dur a terme el seu
projecte de govern, gestid i organitzacio.

Corresponsabilitat: cada sector de la Comunitat educativa és
corresponsable de l'organitzacié i del funcionament eficac de la
institucid escolar. El Consell Escolar ha de delimitar el marc
referencial de cada sector.

Dinamitzacié - Associativa: una participacié activa i eficac exigeix
estructures solides de debat i andlisi i organitzacid dels diferents
sectors per a poder plantejar les seues propostes al centre educatiu,
a I'administracio i al conjunt de la societat.

Informacié - Comunicacié: per a aconseguir un debat ric i amb
propostes creatives i Utils entre sectors, serad necessari que cadascun
dispose d'una informacid suficient, aixi com de mecanismes agils i
eficacos que garantisquen la fluidesa d'aquesta informacid.

Il.Il.- Niveles de participacion:

A. Participacid en la fase d'informacid o consulta: és el nivell més bdsic.

Es positiu en tots els aspectes, siga com siga la importancia del tfema
sobre el qual s’hagen de prendre decisions. Implica I'andlisi sobre si hi
ha o no informacid, si és suficient i si circula en totes les direccions.
Aquest és un element badsic per a desenvolupar la igualtat
d'oportunitats.

Participacid en el procés de discussid: Pot concretar-se de formes

diverses, suggeriments, consells, assessoraments, etc..., que poden ser
objectius (opinions sobre dades) o subjectius.

. Participacié en la presa de decisions: Tenint present I'esquema de

funcionament (definicic del problema, generacid d'alternatives,
seleccid de la millor i la seua posterior aplicacio i avaluacid), s'ha
d'aplicar sempre la tecnica precisa.
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D. Sempre estariem dirigint si el que pretenem és seleccionar diverses
alternatives (pas previ) o bé la que ens semble millor. En aquest segon
cas, s’haurd de seleccionar tenint en compte les prioritats, els costos,
els efectes secundaris i contraindicacions, les implicacions personals,
etc.

E. Participacié en l'execucio: Sien les fases previes hi ha elements técnics
que puguen propiciar o facilitar una participacié més productiva; en
l'execucid, un dels aspectes a considerar estd relacionat amb qui
intervé: una persona, diverses o totes. Quan és una sola persona la que
ho fa no hem d'oblidar preguntar-nos, quine sempre la mateixae per
quant temps?

ILIII.- Participacié dels diferentes sectors:

Participacid dels pares i mares:

El centre ha de garantir que les families reben la informacié
necessaria i l'assessorament individualitzat, i que participen en les
decisions que afecten l'escolaritzacié de les seues filles o els seus fills
d'acord amb el reglament orgdnic i funcional vigent i la normativa vigent
que regula, organitza i dona competencies al consell escolar de centre i
al consell escolar municipal.

El centre concretarda dins de aquest projecte educativ i el pla
d'actuacié per a la millora (PAM), les mesures per a fer efectiva aquesta
participacio, que hauran d'ajustar-se a les necessitats, les caracteristiques
i la diversitat de les families i a la realitat del centre i de I'entorn social i
cultural, sense descurar especialment I'atencid a les families que es troben
en situacié de major vulnerabilitat.

El nostre centre és caracteritza per implicar al maxim a les families en
el procés d'aprenentatge dels seus fills i filles, €s per aixd que es realitzen
al llarg del curs tallers, projectes, grups interactius i tertUlies literdries entre
altres activitats per fomentar-ho i fer-lo realitat.

Individualment:

O Fonamentalment a través del tutor/a.

O Les entrevistes personals.
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O Participacio en el Banc de Llibres.

O Agenda Escolar.

De manera col lectiva:

En grups. Amb la classe o amb l'escola.
Reunions trimestrals.

Com a sector. A partir dels representants en el Consell Escolar.

O O O O

Com a associacio. L'AMPA. ésl'instrument genui del centre a través del
qual aquest sector pot organitzar-se i implicar-se en la labor educativa
que es duu a terme en la institucid escolar, establint-se com a finalitats
generals les de poder intervindre en les qUestions relacionades amb
l'educacidé dels seus fills/as, col {aborar en les activitats educatives del
centre i promoure la seua participacié en els organs de gestié
d'aquest. Posseeix un regim estatutari propi i estd reconeguda
legalment com a tal Associacio.

Participacié de I'alumnat:

Tot 'alumnat té dret a participar en les activitats de grup i del centre.
Per tant, els centres hauran de planificar-les i adequar-les per a garantir
aqguesta participacio.

El centre establird les mesures perque 'alumnat reba la informacio
necessaria, siga escoltat i participe en les decisions que afecten el seu
procés d'aprenentatge, en determinats aspectes de la gestié del centre
i en el desenvolupament i l'avaluacio del projecte educatiu.

Els cenfres docents concretaran les mesures per a fer efectiva
aqguesta participacio d'acord amb el reglament organic i funcional vigent
ila normativa vigent que regula, organitza i dona competencies al consell
escolar de centre.

Individualment: respecte a les activitats docents i amb el professorat.

De manera col lectiva:

O Com a sector, a partir dels representants en el Consell Escolar.
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O Com a grup: a través dels delegats/as de curs.

O Com Equip de Mediacié. Aquest equip de voluntaris de 5¢é i 6é

collaborar en la prevencio i resolucid de conflictes entre igual al
temps de patii menjador.

Participacid del professorat:

Individualment:

A l'aula respecte a les activitats propies del docent.
Com a membre del Claustre del Professorat.

Col lectivament:

Com a sector, a partir dels representants en el Consell Escolar.

Col iegiadament:

Informaran els representants legals de l'alumnat sobre els criteris i
procediments d'avaluacié establits en les diferents programacions
didactiques.

Després de cada sessid d'avaluacio, la tutora o el tutor comunicara als
representants legals de cada alumne o alumna la informacié
acordada en aquesta sessiod sobre el desenvolupament del seu procés
educatiu, utilitzant el model que determine el centre

Després de I'avaluacio final en cada curs, s'informard per escrit sobre
el resultat d'aquesta avaluacio, amb indicacié dels resultats obtinguts
en totes les drees; els resultats de les avaluacions individualitzades, si s
el cas; les decisions relatives a la promocid o repeticid de curs; les
mesures d'atencid a la diversitat previstes, si anaren necessaries
pergue I'alumnat progresse en el seu procés educatiu.
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lll.- COORDINACIO | RELACIO AMB ALTRES INSTITUCIONS

Les decisions sobre la coordinacié amb els serveis del municipi i les relacions previstes
amb institucions publiques i privades, per a la millor consecucid de les finalitats
establides, aixi com la possible utilitzacié de les instal lacions del centre, per part
d'altres entitats per a realitzar activitats educatives, culturals, esportives o altres de
caracter social.

El centre manté multiples relacions amb institucions tant puUbliques
com privades que poden tindre un cardcter estructural, per tant
planificades, o puntual i en aquest cas ens mantenim oberts a tota mena
de propostes de collaboracid que tinga com a finalitat millorar la
consecucio de les finalitats que pretenem aconseguirr.

Els centres docents han d'organitzar les actuacions que facen
efectiva la seua obertura a l'entorn, que comporten la participacié en
accions d'ambit comunitari i I'aprofitament dels recursos al seu abast per
al desplegament dels seus projectes educatius, contribuint d'aquesta
manera al desenvolupament comunitari i a la creacidé de xarxes de
solidaritat, voluntariat i suport mutu.

Les Conselleries competents en materia d'educacid, igualtat i
politiques inclusives, ocupacid i sanitat, conjuntament amb altres
administracions i entitats locals, regularan els protocols de detecciod,
coordinacié i intercanvi de dades, que incidisquen especialment en la
coordinacié dels centres i serveis educatius amb els serveis de salut,
benestar social i centres d'atencid primerenca.

Des d'aquesta perspectiva presentem a continuacid una relacio
esquematica de diverses actuacions coordinades amb diferents serveis i

organismes:
Ajuntament de Mislata:
o Serveis Socials o Regidoria d'Educacio:
o Treballadors/as Socials o Comissid municipal de seguiment de
Municipals. I'absentisme escolar.

e Regidoria o Comissid Municipal d'Escolaritzacio.
d'Esports.(Campanya o Programa lector de la biblioteca
municipal Natacio, municipal
Campanya municipal o Campanya “Anem al teatre”
Atletisme)

. . . o Consell de la infancia.
e Maijors voluntaris de Mislata:

petancai canut.
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o Serveis Gabinet Municipal

Psicopedagogic.
. Monitors esportius: Us e Nemasa: neteja, manteniment de les
d'instal lacions per a la promocié instal{acions iservei de conserges.
de l'esport escolar. . Diferents Regidories en el
desenvolupament de les seues competéncies.
Generalitat Valenciana:
o Conselleria d'Educacio: o Empresa de  Menjador
o Ajudes de Menjador Escolar. Escolar: Cessid d'espais.
o Beques de Transport Escolar. o Menjador Escolar
o Programa de reutilitzacié de Llibres de o Activitats Extraescolars en
Text: Xarxa-Llibres. horari de Menjador.
o Pla de dinamitzacié de Biblioteques. o Cos Nacional de Policia:
o Pla Director per a la
o Generalitat Valenciana: Conselleria de Convivencia i Millora de la
Salut Seguretat en els Centres
o Unitat de Salut Mental Infantil Educatiusiels seus Entorns.
o Campanya de *Fluorizacion.
o Revisid Bucodental
o Unitat de referéncia per a la Identitat de

Geénere i la Intersexualitat (*UIGI) En els
casos en que I'alumnat estiga immers en
un procés de fransicié de genere.
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IV.-VALORS, PRIORITATS | LINIES BASIQUESD’ACTUACIO

IV.l.- Valors basics de la nostra escola:

O OBERTA | PLURAL: totes les families poden triar aquest Centre per a

l'escolaritzacié dels seus fills i filles sense cap mena de condicionament,
excepte els que marca la legislacid vigent com a requisits de
maftricula.
L'escola s'obri a la societat fent seues les seues preocupacions i
participant educativament a buscar i impulsar vies de solucid
intel ligents i pacifiques que conduisquen a una societat més plural i
tolerant. S'obri a totes les races i cultures, comprén el fet religios,
respecta la igualtat de sexes, valora la riquesa lingUistica mitjancant la
defensa del pluralisme cultural i el compromis contra qualsevol mena
de discriminacié.

O CRITICA: l'educacié es converteix en linstrument que analitza i
modifica el negatiu de lI'entorn social de I'alumnat conduint-li cap a
una formacié en valors etics i morals a través de solucions imaginatives
i positives.

O CREATIVA: potencia l'espontaneitat, la creativitat, l'originalitat, la
imaginacio i la propia expressivitat en la cerca de I'educacié integral
de lI'alumnat.

O FORMATIVA: en un moén tan pragmatic, en el qual els valors compten
menys del que degueren, l'escola, ara com sempre, no pot renunciar
al seu paper de formadora de persones de valua: responsables, justes,
lliures, solidaries..., per a les quals el respecte a la diversitat es
converteix en una cosa fonamental.

O PARTICIPATIVA: en la qual es faciliten i fomenten llits reals d'implicacio
i collaboracio des de la premissa del respecte ales competencies de
cada estament. L'escola es manté receptfiva a les propostes dels
diferents agents socials.

O SOSTENIBLE: volem un alumnat preocupat per la degradacié del medi
ambient, educat en la seua proteccid i respecte; i actiu en la
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conservacio de I'nerencia rebuda dels nostres maijors.

LLIURE: una escola en la qual cada membre és capag de ser autonom,
prendre les seues propies decisions, marcar-se les seues metes, sent el
seu Unic limit el respecte als drets i llioertats de la resta de persones.

HUMANITZADORA: una escola a la qual res de I'numa li resulte estrany.
Una escola tolerant amb la diversitat, comprensiva, compromesa... i
que més que jutjar analitze, comprenga i ajude, una escola que
pretenga formar alumnes/as que valoren més el "ser" que el "tindre".

JUSTA: una escola que valore i s'‘adapte a l'alumnat atenent les seues
aptituds, actituds i capacitats personals, sense que aixd vaja en
detriment del grup al qual pertany.

EFICAC: que prepare per a la vida real en una societat en canvi
permanent, sent capac¢ d'adaptar-se a les noves tecnologies que
donen suport al'aprenentatge i el desenvolupament de les capacitats
de l'alumne/a.

PLURILINGUE: considerant la realitat sociolingUistica de les families que
conformen el nostre centre, aixi com lI'entorn en el qual estd enclavat,
la llengua maijoritaria és el castelld. No obstant aixo, I'Us del valencia
és un dret reconegut a tofs els membres de la Comunitat i un objectiu
principal a aconseguir al final del periode d'escolaritat obligatoria.
L'alumnat adquirisca les competencies comunicatives i linguistiques
que possibiliten un correcte domini oral i escrit de totes dues llengues
cooficials, aixi com en una llengua estrangera, I'anglés.

INTERCULTURAL: I'educacid intercultural ha de conceptualitzar-se com
un conjunt de practiques educatives dissenyades per a fomentar el
respecte mutu i I'entesa entre totfs, més enlla del seu origen cultural,
linguistic, etnic i religids. L'educacid intercultural no és, ni ha
d'identificar-se amb I'educacid de xiquets i xiquetes pertanyents a
minories etniques, sind amb I'educacié de fot I'alumnat per a conviure
i collaborar dins d'una societat pluricultural.

O SALUDABLE: que promou el benestar, I'alimentacio saludable il'exercici
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fisic.

INCLUSIVA: una escola que desenvolupa les actuacions que permeten
previndre i compensar les desigualtats educatives, amb la finalitat que
I'alumnat amb necessitats de compensacioé puga fer efectiu el principi
d'igualtat en I'exercici del dret a I'educacio i, superant la situacié de
desigualtat, garantint l'acceés, la permanencia i la promocié en el
Sistema Educatiu puga aconseguir els objectius de I'Educacié Infantil i
Primaria.

COEDUCATIVA: I'escola coeducativa és aquella en la qual s'equilibren
les manques amb les quals I'alumnat arriba a l'aula a consequUencia
del sexisme que impregna la societat; aquella en la qual s'eliminen tot
tipus de desigualtats i aquella en la qual les alumnes i els alumnes
poden desenvolupar lliurement les seues identitats en un clima
digualtat real i sense cap mena de condicionants o limitacions
imposades.

LGTBI AMIGABLE: la diversitat afectiva, sexual i de génere és una
realitat present en els centres escolars i afecta a totes les persones que
ho conformen. Per tant, resulta una necessitat ineludible promoure una
millor percepcid i coneixement d'aquesta diversitat per a consolidar
un model d'escola inclusiva en la qual totes les persones que
conformen la comunitat educativa se senten lliures d'exclusio,
coaccions de qualsevol fipus i en condicions de constfruir la seua
realitat personal amb plenitud.

IV.Il.- Prioritats d’actuacio

Educar és contribuir de forma personalitzada al desenvolupament

integral i harmonic de les facultats fisiques, intel 1ectuals, morals, afectives
i socials de I'alumnat, aixi com col laborar en la cerca de valors personals
i socials, perque I'educand siga cada vegada més conscient del seu ser
individual i social. D'aquesta forma estard preparat per a la seua
infegracié en la societat com a agent solidari i constructor actiu
d'aquesta. Per toft aixd l'accid pedagogica ha d'atendre de forma
equilibrada a les cinc dimensions que la defineixen:

O Dimensid Afectiva.
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CEIP AUSIAS MARCH - MISLATA PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE

O Dimensio Intel lectual.

O Dimensiod Social.

O Dimensid Fisica i Corporal.
O Dimensié Etic-Moral.
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DIMENSIO AFECTIVA: és el component bdsic de I'activitat psiquica. Depén de factors

personals, ambientals, socials i familiars. Les mangues en aquest ambit desemboquen
en problemes que es fradueixen en la marxa escolar.

Capacitats Afectives: Criteris Pedagogics:

O Relacid i obertura Fer del col{egi una prolongacidé de la familia tenint una bona
O Sensibilitat i comunicacio i col laboracié.
respecte O Educacid personalitzada que tindrd en compte les
O Tolerancia i didleg capacitats i intferessos de I'alumnat aixi com el seu moment
O Emotivitat evolutiu.
O Cooperacid O S'afavoriran les relacions entre I'alumnat: tecniques de
O Confianca i dinamica de grup, accid tutorial, activitats grupals, treball
autoestima en equip,...
O Adaptacié O S'oferird a I'alumnat una visié realista i positiva del mon.
O Valoracié, cerca i O Es procurara ajudar a l'alumnat en els seus problemes i es

acceptacid de la fard el possible perque se senta felic en el seu treball i en les

seuq propia seues relacions amb els altres.

identitat, esperit Es fomentard el didleg, la cooperacid ila participacid.

de superacid Incentivar l'interés per conéixer a les persones que ens
envolten, els seus costums, valors i promoure la conservacio
de les tradicions culturals.

00

DIMENSIO INTEL LECTUAL: entenem per desenvolupament intel lectual aquell que

permetrd al nostre alumnat enfrontar-se a les noves situacions que el moén els
plantege, adoptant una actitud critica, reflexiva i activa davant elles.

Capacitats Cognitives: Criteris Pedagogics:
o Exprgsmo orali O S'afavorird la integracié de la persona mitjancant el
escrita coneixement de si mateix.
O Raonament . .
N . O Es tindran en compte les capacitats de cada persona
O Andlisi i sintesi :
e en les diferents etapes del seu desenvolupament
O Reflexid i critica Ut
O Observacio i SVOIUI.
experimentacié O S'estimulard la responsabilitat personal en la tasca i es
O Credtivitat connectaran els treballs de classe amb la realitat.
O Comprensio i O Aprenentatge significatiu: tedric i practic.
memoritzacié O S'empraran les tecniques i metodologies que resulten
O Capacitat més Ufils i interessants: TIC, técniques d'estudi,
d'autoavaluacio. continguts significatius, aprenentatge per
O Aplicacié practica descobriment... Es valoraran l'aprenentatge i el seu
dels continguts. proces.
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CEIP AUSIAS MARCH - MISLATA

DIMENSIO SOCIAL: la persona és un ser social per naturalesa necessitant, en el
camp personal, aconseguir una progressiva autonomia en el seu comportament;

i en el camp civic social avancar cap a una progressiva integracio social amb
responsabilitat, enriguiment mutu i col {aboracié soliddria

Criteris Pedagogics:
Fer del col legi una unitat de convivencia promovent
bones relacions amb les families.

Propiciar activitats de participacid com a membres
actius de la societat i del col legi.

Donar una visid positiva de les persones que els motive
a ser agents actius en la consecucid d'una societat
amb els valors del centre.

Orientar a I'alumnat en el correcte Us dels seus drets i
llilbertats aixi com les seues obligacions i responsabilitats.
Substituir la competéencia exagerada per I'acceptacié
de les propies limitacions, la col {aboracid i el tfreball en
equip.

Educar per a l'oci sa.

Propiciar el desenvolupament d'una escala de valors
que els permeta integrar-se en la societat amb
autonomia i llibertat.

@) 000 O

@)

00

DIMENSIO FiSICA | CORPORAL: entenem per desenvolupament corporal el de la
conducta motriu amb referencia al cos i al moviment i el dels factors que incideixen
en el desenvolupament dels mateixos per a aconseguir I'equilibri ment-cos, necessari
en el progrés personal.

Criteris Pedagogics:

O Desenvolupar activitats que potencien:

o Elllenguatge de gestos, la mimica, ila
dramatitzacié.

o Educacio fisicail'esport, jocs...

o Crear habits d'higiene i de salut corporal
en coordinacié amb la familia:

O Campanyes de divulgacié dels perills de les
drogues, alcohol, fabac...

O Accié tutorial a favor de la higiene i de la salut.
(Pediculosi, campanya de salut dentdal...)

O Fomentar les activitats d'aire lliure, passejos,
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CEIP AUSIAS MARCH - MISLATA PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE

O Acampades, senderisme...

O Orientar als alumnes/as en el mén de la
sexualitat en la mesura que les seues inquietuds
el demanden, amb sinceritat, sota el punt de
vista cientific i actualitzat; sense oblidar la relacio
gue té amb el moén afectiu.

DIMENSIO ETIC-MORAL: sén les que es deriven de la dignitat humana. L'ética es
converteix qixi en el conjunt de regles morals que regulen la conducta i les relacions
humanes. El comportament de les persones ha de ser digne, just, responsable, solidari
i fins i tot estetic.

Criteris Pedagogics:
O Comprometre'ns com a educadors.

O Aconseguir que el nostre alumnat siga:
sincer, respectuds, col laborador,
tolerant, generos,...

O Despertar en I'alumnat la necessitat de
crear un sistema de valors morals com a
mitja de superacié personal i social.

O Se'ls orientara cap a la solidaritat, la
justicia, ...

O Encoratjar el compromis de construccid
d'una societat millor a partir d'un
mateix.

O Motivar-los pergue desenvolupen la
seua autoestima i la seua capacitat de
superacié bandejant actituds
derrotistes.
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IV.IIl.- Linies basiques d’actuacio.

Les linies generals d'actuacié que caracteritzen el model d'escola
inclusiva i garanteixen el desenvolupament dels seus principis son: la
identificacid i I'eliminacid de barreres en el context, la mobilitzacié de
recursos per a donar resposta a la diversitat, el compromis amb la cultura
i els valors inclusius, i el desenvolupament d'un curriculum per a la inclusid.

El primer_element fa referencia a la identificacid i I'eliminacié de
barreres que poden estar presents en el context escolar i sociocultural i
en totes les dimensions que defineixen l'escola inclusiva: les cultures; els
processos de planificacio, I'organitzaciod i el funcionament iles practiques.
S'ha de posar I'emfasi especialment en linici de I'escolaritzacid i en els
moments de transicio.

El segon element fa referencia a la mobilitzacié de recursos que
augmenten la capacitat del centre escolar per arespondre ala diversitat
de I'alumnat i al fet d'oferir propostes flexibles en I'organitzacié i en la
provisid de suports per a la personadlitzacid i la individualitzacié de
l'ensenyament, que done resposta a les necessitats per a la inclusid del
conjunt de I'alumnat. Aixi doncs, és necessari que les actuacions i els
programes desenvolupats:

A) Incorporen els principis inclusius en la seua organitzacié i, en
consequencia, en l'accessibilitat i la ufilitzacid dels espais i
materials, en la distribucid dels temps; en I'organitzacio dels equips
docents i els agrupaments de l'alumnat i en la gestid
administrativa.

B) Garantisquen la coherencia i continuitat entre les actuacions, al
mateix temps que asseguren la presencia multidisciplinaria en els
processos de coordinacio, planificacio iintervencid, i organitzen la
coldaboracié i coordinacid entre els diferents agents que
infervenen en els diferents admbits, aixi com la participacio de tota
la comunitat educativa.

C) Establisquen i formalitzen les relacions amb l'entorn perque els
centres educatius aprofiten les xarxes de recursos socials i culturals
de la comunitat i, al seu torn, es fransformen en un recurs
comunitari.
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El tercer element fa referencia al fet d'assumir un compromis amb
la culturai els valors de I'educacio inclusiva, i implementar-los de manera
sistematica i planificada en les practiqgues educatives: la valoracid
positiva de la diversitat, igualtat social i de genere; la participacio i sentit
de pertinenca a la comunitat; la solidaritat; la cooperacid, col laboracidé
i freball en equip; la convivencia i resoluciod dialogada i pacifica dels
conflictes; i el compromis amb la sostenibilitat local i global.

El quart element fa referencia al desenvolupament d'un curriculum
per a la inclusid. L'estructura i el contingut del curriculum han de
respondre als principis de rellevancia, de pertinencia i de sostenibilitat. Per
tant, la gestié del curriculum, tant en els processos de planificacié com
en el seu desenvolupament, ha de tindre present la diversitat de tot
I'alumnat i complir, almenys, els segUents requisits:

A) Estimular la motivacio i la implicacié de I'alumnat en el seu pro-
cesse d'aprenentatge i permetre que se senta reconegut i
representat.

B) Aplicar mitjans de representacié i d'expressid multiples i diversos que
possibiliten les individualitzacions i personalitzacions per a donar
resposta als diferents ritmes d'aprenentatge, motivacions, interessos
i circumstancies de I'alumnat.

C) Complementar continguts i criteris d’'avaluacié referents al
coneixement, el respecte i la valoracid de la diversitat personal,
social i cultural, aixi com a la perspectiva, identitat i expressid de
genere i a la diversitat sexual i familiar existent en la societat, que
sincorporen de manera transversal en totes les arees, materies i
moduls del curriculum.

D) Utilitzar metodologies actives i sequencies didactiques disciplinaries
i interdisciplindries que promoguen la interaccio, la col 1aboracio i
la cooperacio, que aprofiten els recursos de I'entorn i que preparen
a l'alumnat per a la participacioé social i la insercid laboral.

E) Aplicar processos i instruments participatius d'avaluacié de
l'alumnat que finguen en consideracio tots els elements que
infervenen iinflueixen en el procés d'aprenentatge i que faciliten la
planificacid de la resposta educativa, la identificacid i
l'organitzacié dels suports i, en Ultima instancia, la titulacid de
l'alumnat o I'acreditacio de les competencies aconseguides, per a
facilitar la seua insercid sociolaboral.
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F) Seleccionar i elaborar materials curriculars i didactics que
promoguen la interaccio, permeten diversos nivells de participacio
i aprenentatge, utlilitzen opcions mudltiples de motivacio,
representacié de la informacié i expressio i respecten els criteris
d'accessibilitat, igualtat, no discriminacié i sostenibilitat. Ha de
findre's especial-ment en compte que els materials curriculars
visibilitzen la situacié de les dones des de la perspectiva cultural i
historica, que incloguen models de referencia i eliminen prejudicis
sexistes i discriminatoris.

G) Redlitzar les adaptacions de I'area, la materia o el modul dels
programes especifics d'atencié a la diversitat prenent com a
referencia les programacions diddactiques del nivell. Aixi mateix,
les adaptacions curriculars individuals significatives han de tindre
com a referéencia les unitats diddctiques del grup-classe.

V.- ASPECTES | ELEMENTS COMUNS PER A LA CONCRECIO DELS
CURRICULS.

Aspectes i elements comuns per a la concrecid dels curriculums, una vegada aprovats pel
claustre, en els quals s'inclouran els elements transversals establits per la normativa vigent.
o Decret 38/2008 de 28 de marg del Consell, pel qual s'estableix el curriculum del Segon
Cicle de I'Educaciod Infantil en la Comunitat Valenciana (DOCV 03/04/2008).
o Decret 108/2014, de 4 de juliol, del Consell pel qual estableix el curriculum i
desenvolupa l'ordenacié general de I'educacid primaria en la Comunitat Valenciana.
o Decret88/2017, de 7 de juliol, del Consell, pel qual es modifica el Decret 108/2014, de
4 de juliol, del Consell, pel qual s'estableix el curriculum i es desenvolupa I'ordenacid
general de I'Educacié Primaria en la Comunitat Valenciana
o Resolucié de 4 maig SAE | FP (COVID-19).

V.l.- Fins:

La concrecidé del curriculum s'orientara a la consecucio de les segUents
finalitats:

a) Adaptar el curriculum i els seus elements a les necessitats de cada
alumne i alumna, de manera que es proporcione una atencid
persondlitzada i un desenvolupament personal i integral de tot
I'alumnat.

b) Desenvolupar bones practiques que afavorisquen un bon clima de
treball i la resolucié pacifica de conflictes, aixi com les actituds
responsables i de respecte pels altres.

c) Incentivar valors com el respecte, la tolerancia, la cultura de
l'esforc i la superacio personal.
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d)

e)
f)

g)

h)

Basar la practica docent en la formacid permanent del
professorat, la innovacié educativa, I'Gs de metodologies
didactiques innovadores i en I'avaluacié de la propia practica.
Elaborar materials didactics orientats a l'ensenyament i
I'aprenentatge basats en I'adquisicid de competéncies.

Utilitzar les tecnologies de la informacid i de la comunicacié com
a recurs didactic habitual.

Emprar el valencia, el castella i les llengUes estrangeres com a
llengUes vehiculares d'ensenyament, valorant les possibilitats
comunicatives de totes elles.

Aprofundir en aspectes propis del curriculum en I'admbit de la
Comunitat Valenciana, i especialment referent a la historia, la
geografia, I'entorn natural, i el patrimoni artistic i cultural.

V.ll.- Objectius generals de I'Educacié Infantil:

L'Educacid Infantil contribuird al fet que les xiquetes i els xiquets
desenvolupen les capacitats que els permeten:

a.

Conéixer el seu propi cos i el dels altres, i les seues possibilitats
d'accidé i aprendre a respectar les diferencies.

. Observariexplorar el seu entorn familiar, natural i social.

Adquirir progressivament autonomia en les seues activitats
habituals.

. Desenvolupar les seues capacitats afectives.

Relacionar-se amb els altres i adquirir progressivament pautes
elementals de convivencia irelacio social, aixi com exercitar-se en
la resolucid pacifica de conflictes.

Desenvolupar habilitats comunicatives en diferents llenguatges i
formes d'expressio.

. Iniciar-se en les habilitats logicomatematiques, en la lectoescriptura

i en el moviment, el gest i el ritme.

. Conéixer que en la Comunitat Valenciana existeixen dues llengUes

que interactuen (valencia i castelld), que han de conéixer i
respectar per igual, i ampliar progressivament I'Us del valencia en
totes les situacions.

Descobrir I'existencia d'altres llengles en el marc de la Unid
Europeaq, i iniciar el coneixement d'una d'elles.
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Conéixer i apreciar les manifestacions culturals del seu entorn,
mostrant interés irespecte cap a elles, aixi com descobrir i respectar
altres cultures proximes.

Valorar les diverses manifestacions artistiques.

Descobrir les tecnologies de la informacié i les comunicacions

V.III.- Objectius generals de I'Educacié Primaria:

L'Educacid Primaria contribuird a desenvolupar en els xiquets i xiguetes les
capacitats que els permeten:

a) Conéixer i apreciar els valors i les normes de convivencia, aprendre

a obrar d'acord amb elles, preparar-se per a l'exercici activ de la
ciutadania irespectar els drets humans, aixi com el pluralisme propi
d'una societat democratica.

b) Desenvolupar hdbits de treball individual i d'equip, d'esforc i de

responsabilitat en I'estudi, aixi com actituds de confianca en si
mateix, sentit critic, iniciativa personal, curiositat, interés i creativitat
en l'aprenentatge, i esperit emprenedor.

c) Adquirir habilitats per a la prevencid i per a la resolucid pacifica de

conflictes, que els permeten desembolicar-se amb autonomia en
I'admbit familiar i domeéstic, aixi com en els grups socials amb els quals
es relacionen

d) Conéixer, comprendre i respectar les diferents cultures i les

diferencies entre les persones, la igualtat de drets i oportunitats
dhomes i dones i la no discriminacid de persones amb
discapacitat.

e) Conéixer i utilitzar de manera apropiada la llengua castellana i, si

f)

n'hi haguera, la llengua cooficial de la Comunitat Autonoma i
desenvolupar habits de lectura.

Adquirir en, almenys, una llengua esfrangera la competencia
comunicativa bdsica que els permeta expressar i comprendre
missatges senzills i desembolicar-se en situacions quotidianes.

g) Desenvolupar les competencies matematiques basiques i iniciar-se

en la resolucid de problemes que re querisquen la realitzacié
d'operacions elementals de cadlcul, coneixements geometrics i
estimacions, aixi com ser capaces d'aplicar-los a les situacions de
la seua vida quotidiana.

h) Conéixer els aspectes fonamentals de les Ciencies de la

Naturalesa, les Ciencies Socials, la Geografia, la Historia i la Cultura.
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i) Iniciar-se en la utilitzacio, per a I'aprenentatge, de les Tecnologies
de la Informacié i la Comunicacié desenvolupant un esperit critic
davant els missatges que reben i elaboren.

j) Utilitzar diferents representacions i expressions artistiques i iniciar-se
en la construccié de propostes visuals i audiovisuals.

k) Valorar la higiene i la salut, acceptar el propi cos i el dels altres,
respectar les diferencies i utilitzar I'educacio fisica i I'esport com a
mitjans per a afavorir el desenvolupament personal i social.

[) Conéixer i valorar els animals més proxims a I'ésser huma i adoptar
maneres de comportament que afavorisquen la seua cura.

m) Desenvolupar les seues capacitats afectives en tots els dmbits de la
persondlitat i en les seues relacions amb els altres, aixi com una
actitud conftraria a la violencia, als prejudicis de qualsevol tipus i als
estereotips sexistes.

n) Fomentar I'educacio vidria i actituds de respecte que incidisquen
en la prevencié dels accidents de transit.

V.IV.- Processos de Transicio:

Els centres docents, amb la col {aboracidé dels serveis especialitzats
d'orientacid i, en el seu cas, d'altres agents implicats, han de planificar
adequadament els processos de transicid entre nivells, cicles, etapes i
modalitats d'escolaritzacid, per a garantir el fransvasament d'informacio,
la confinuitat de les actuacions educatives i la deteccid de necessitats
gue poden produir-se en moments en que les barreres i la desigualtat es
manifesten amb més freqiencia i intensitat.

En les situacions en que I'alumnat, per situacions de malaltia o per
mesures judicials, rep atencid educativa fransitoria externa al centre, els
centres implicats establiran una planificacidé personalitzada que facilite la
transicid d'aquests contextos externs als seus centres de referencia que
incloga la transmissid d'informacid adequada entre centres i serveis.

L'alumnat i les families rebran I'orientacid adequada en aquests
processos de fransicid, especialment en el canvi de modalitat
d'escolaritzacié i en la transicid als estudis superiors o a la vida activa,
pergue puguen prendre decisions que permeten aprofitar les noves
oportunitats que els ofereixen aquests moments de canvi.
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Els documents que concreten tot aquest tipus d'actuacions sén els
seguents:

- Pla de transicid 2n Cicle d'Educacio Infantil i el Primer Curs
d'Educacié Primaria.
- Pla de Transicié d'Educacié Primaria a I'ESO.
Enguay i per les circuntancies viscudes per la COVID, la concrecio
curricular per al curs 2020-2021 s’ha vist modificada. S'han tingut
encompte els continguts que al tercer frimestre del curs passat no es

varen donar i s'’ha adaptat les programacion d’aquest curs tenint-los
encompte, fent programacions multinivel en tots els nivells.

V.V.- Objetivos especificos de inclusion Educativa.

a) L'educaciod inclusiva part de la base que cada alumna i
cada alumne tenen necessitats Uniques i la consideracid de la
diversitat com un valor positiu que millora i enriqueix el procés
d'aprenentatge i ensenyament.

b) L'educacid inclusiva té com a propodsit donar una resposta
educativa que afavorisca el maxim desenvolupament de tot
l'alumnat, i elimine totes les formes d'exclusid, desigualtat i
vulnerabilitat, tenint en compte un model coeducatiu, dins
d'entorns segurs, saludables, sostenibles i democrdtics, en els
quals totes les persones siguen valorades per igual.

c) L'educacio inclusiva suposa garantir la igualtat d'oportunitats
en l'accés, la participacio i l'aprenentatge de I'alumnat en
contextos comuns i, al mateix temps, possibilita I'aprenentatge al
llarg de tota la vida.

d) L'escola inclusiva requereix una andlisi i reflexid sobre les
barreres que generen desigualtats, la planificacid de les
actuacions de millora, I'aplicacié dels canvis de manera eficac i
l'avaluacio del seu impacte, des de la perspectiva que el cami
cap a lainclusid és un procés continu de millora.

e) El model d'educacio inclusiva ha d'estar present en tots els
plans, programes i actuacions que els centres desenvolupen en
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totes les etapes i nivells educatius que impartisquen.

f)  L'educacid inclusiva ha de posar especial atencid en la
prevencio, la deteccid i intervencié primerenca de les situacions
que generen exclusid, des d'una perspectiva sistemica i
interdisciplinaria que pose I'emfasi en les necessitats i oportunitats
de la persona i de I'entorn.

g) L'educacid inclusiva comporta la participacid de tota la
comunitat educativa, la qual cosa contribueix a la cohesié de
totes les persones membres i desarrollar competéncies socials i
emocionals, I'ajuda mutua i la resolucié pacifica de conflictes,
que han de ser objecte de treball explicit i sistematic.

h) L'educacié inclusiva comporta també la col laboracié amb
sectors de I'ambit de la salut, benestar social i serveis de proteccid
a la infancia i l'adolescencia.

i)  L'escola inclusiva requereix que els espais, serveis, processos,
materials i productes puguen ser utilitzats per tot I'alumnat i per les
persones membres de la comunitat educativa sense cap mena
de discriminacié i s'incorporen condicions que asseguren
I'accessibilitat fisica, cognitiva, sensorial i emocional.

j)  L'educacio inclusiva requereix I'aplicacio flexible de multiples
recursos organitzatius, curriculars, materials i personals per a
atendre les situacions en que I'alumnat necessita algun fipus de
suport, ja siga de manera transitoria o al llarg de tota I'escolaritat,
optant sempre que siga possible per actuacions ordindries, sense
periudici que determinat alumnat puga requerir també
mesurades de caracter més especific.

k) L'orientacid educativa és un element substancial en el
procés cap a la inclusid, que dona suport a l'avaluacid i a la
infervencié educativa, i contribueix a la dinamitzacio
pedagogica, a la qualitat i a la innovacio.
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VI.- RESPECTE A LA DIVERSITAT | A LA IDENTITAT DE GENERE.

Les accions de sensibilitzacio i informacid dirigides al conjunt de la Comunitat
educativa per a asegurar el respecte a la diversitat i el respecte a la identitat
de génere.

Assumir el principi d'inclusié educativa i l'educacié per a totes i per
a tots fa necessari tornar a conceptualitzar i definir el totes i el tots, exercici
que implica posar el focus d'atenci® no sols sobre I'ambit de la
discapacitat, sind sobretot I'alumnat, i especialment sobre les persones i
collectius que es troben en situacidé de major vulnerabilitat i en risc
d'exclusid educativa i social per rad d'origen, etnia, llengua, situacio
economica i social, orientacid sexual, identitat de génere o
caracteristiques sexuals, capacitat i competéncia, en situacié de
desvaloracidé, desconsideracio, discriminacid o violencia, o totes aquelles
persones que per causes emocionals, funcionals, de convivencia i
participacid, en interaccid amb el seu context educatiu, poden estar
sotmeses a pressions excloents o que froben barreres en l'accés, la
presencia, la participacié i l'aprenentatge en els centres escolars.

Educar en la diversitat és reconéixer que cada alumna i cada
alumne té necessitats Uniques que poden requerir suports en diferent
nivell d'amplitud, intensitat i duracid. L'escola inclusiva requereix
l'aplicacid de mdltiples recursos de naturalesa diferent, funcionals,
organitzatius, curriculars o personals, per a atendre un ampli ventall de
situacions en quée l'alumnat requerisca algun fipus de suport,
transitoriament o al llarg de tota la seua escolaritat.

Aixi mateix, els centres docents i les administracions implicades
promouran i desenvoluparan actuacions d'orientacid, informacio,
sensibilitzacid, formacid i totes aquelles que siguen necessaries, dirigides
a tota la comunitat educativa, que tinguen per objecte la promocid de
la igualtat d'oportunitats, la no discriminacio i la prevencio i l'erradicacio
de la violencia de geénere i de qualsevol mena de violencia, amb
l'objectiu d'afavorir la presa de consciencia, el canvi d'actituds i el
desenvolupament de comportaments que conftribuisquen a la inclusid
social i a laigualtat de totes les persones.
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El cenfre planifica activitats de sensibilitzacid entre les quals
sinclouran xarrades, tallers o jornades, per a visibilitzar la readlitat de
I'alumnat frans i de la resta de la diversitat sexual i de genere, deixant
clara la posicid conftraria del centre a la discriminacié per LGTBI-fobia i
contra qualsevol tipus de violencia per rad d'identitat i/o expressid de
genere o orientacio sexual.

Amb caracter orientatiu i en funcid de les necessitats detectades, es
proposen les seguents actuacions dirigides a la comunitat educativa:

O Actuacions d'informacid i sensibilitzacié sobre diversitat sexual i de
genere dirigides a I'alumnat, amb especial atencié al reconeixement i
normalitzaci® de la readlitat transsexual, incloent activitats
d'autoconeixement, coneixement mutu, empatia, estima i
comunicacié per a afavorir la cohesié del grup.

O Es desenvolupard un programa de coneixement i promocié de la
diversitat del fet sexual huma, en el qual la transsexualitat apareixerd
com un fet de diversitat més.

O La sensibilitzacié cap a la inclusid educativa i la divulgacié dels
principis establits en aquest decret a tota la comunitat educativa, la
formacid continua, la promocid de la investigacié i la difusid dels seus
resultats, hauran de formar part dels plans de formacié del professorat

O Actuacions formatives dirigides als equips directius, orientadors i
orientadores, i equips docents, persona coordinadora de les mesures
de promocié de la igualtat i la coeducacio, a tfravés dels Centres del
Professorat, relacionades amb la diversitat sexual, posant l'accent
principalment en el coneixement de |la realitat franssexual...

O Actuacions de sensibilitzacio, informaciod i assessorament dirigides a les
families i les associacions de mares i pares dels centres, relacionades
amb la diversitat de génere i sexual, el desenvolupament evolutiu en
la infancia i 'adolescencia, estils educatius, etc.

O Convé redlitzar almenys una sessid d'intfroduccio al coneixement de la
transsexualitat en la infancia i joventut.
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VLI. Organitzacié de la resposta educativa per a la inclusio.

El projecte educatiu és l'eix vertebrador de la resposta a la inclusié.
Tots els elements del nostre projecte educatiu de centre (PEC) pren com
a referencia els principis i les linies d'actuacié que caracteritzen el model
inclusiu amb la finalitat de concretar les actuacions necessaries que
donen resposta a la diversitat de necessitats de tot I'alumnat al nostre
centre, considerant els recursos disponibles i les caracteristiques del
context soci-comunitari. El centre, dins dels processos d'avaluacié i a partir
dels indicadors proporcionats per I'Administracidé educativa, fard un
andlisi dels factors del context que faciliten o dificulten la inclusid, a fi
d'articular les mesures necessdries que permeten eliminar les barreres
identificades que limiten I'accés, la participacid i I'aprenentatge, i de
mobilitzar i reorganitzar els recursos disponibles.

El Pla d'Actuacié per a la Millora (PAM) es dissenyard des d'una
perspectiva inclusiva, que tinga en compte les caracteristiques i
oportunitats del centre, de les families i del context sociocomunitario, aixi
com la diversitat iles necessitats de I'alumnat i de la comunitat educativa.

Entre les actuacions a posar en marxa, d'acord amb la regulacié de
les diferents etapes educatives, es preveuran les seguents:

a) La concrecié anual del curriculum i de tots els plans que formen
part del projecte educatiu del centre.

b) L'organitzacié dels grups amb criteris inclusius.
c) L'organitzacio de grups flexibles heterogenis.
d) L'organitzacié d'activitats de reforc i d'aprofundiment.

e) Les mesures educatives complementaries per a l'alumnat que
romanga un any més en el mateix curs.

f) L'organitzacié de les hores de lliure disposicio del centre.

VLII. Deteccid i identificacid de les necessitats de I'alumnat.

La identificacio i valoracié de les necessitats educatives de I'alumnat
es dura a tferme de la manera més primerenca possible, amb la finalitat
de determinar les mesures i els suports més oportuns i iniciar la resposta
educativa tan prompte com siga possible. Aquests processos han
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d'iniciar-se abans de [I'escolaritzacid de Il'alumnat i, una vegada
escolaritzat, es readlitzaran en totes les etapes educatives, incidint
especialment en els moments de canvii de transicid, en els quals se solen
fer més evidents les barreres a la participaciod i a l'aprenentatge no
detectades previament.

Dins de I'ambit escolar, el professorat ha de realitzar, com a part de
I'accié docent, la deteccid de barreres i necessitats per a l'aprenentatge
i propiciar la participacio de I'alumnat a partir de la informacié obtinguda
en el mateix centre o que faciliten les families o els serveis sanitaris i socials.

La identificacié de les necessitats especifiques de suport educatiu
correspon als serveis especialitzats d'orientacid. Quan I'alumnat requereix
una resposta personalitzada i individualitzada que comporta mesures
curriculars extraordindries o suports especialitzats, és preceptiu que els
serveis  especialitzats  d'orientacié  efectuen una avaluacié
sociopsicopedagdgica i emeten linforme sociopsicopedagdgico
corresponent, que haurd de determinar la intensitat i duracid dels suports
i aportar orientacions per a elaborar el pla d'actuacié personalitzat (PAP).

VLIIl. Mesures de resposta educativa per a la inclusio.

Les mesures de resposta educativa per a la inclusid constitueixen
totes les actuacions educatives planificades amb la finalitat d'eliminar les
barreres identificades en els diversos contextos on es desenvolupa el
procés educatiu de tot I'alumnat, i contribueixen d'agquesta manera a la
personadlitzacid del procés d'aprenentatge en ftotes les etapes
educatives.

Aquestes mesures s'han de plantejar des d'una perspectiva global,
sistemica i interdisciplindria, que implique a tota la comunitat educativa i
a altres agents, incidisca en l'alumnat i el seu entorn, i combine
actuacions de caracter comunitari, grupal i individual.

Nivells de resposta educativa per a la inclusié: s'organitzen en quatre

nivells de concrecid de cardcter sumatori i progressiu

a) Primer nivell de resposta: Es dirigeix a tota la comunitat
educativa i a les relacions del centre amb I'entorn sociocomunitari. Ho
constitueixen les mesures que impliquen els processos de planificacio, la
gestio general i I'organitzacid dels suports del centre. Els documents que
concreten les mesures del primer nivell son el projecte educatiu de centre
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i el pla d'actuacié per a la millora (PAM).

b) Segon nivell de resposta: Esta dirigit a tot I'alumnat del grup-
classe. Ho constitueixen les mesures generals programades per a un grup
classe que impliquen suports ordinaris. Les mesures en aquest nivell
inclouen el disseny i aplicacié de programacions diddactiques que donen
resposta a la diversitat de tot I'alumnat del grup, incloent les activitats
d'ampliacio ireforc per al desenvolupament competencial i la prevencid
de dificultats d'aprenentatge, aixi com actuacions transversals que
fomenten laigualtat, la convivencia, la salut i el benestar. Les mesures del
segon nivell es determinen en les unitats diddctiques, aixi com en el pla
d'accio tutorial i el pla d'igualtat i convivencia continguts en el projecte
educatiu de centre i la seua concrecid en el pla d'actuacié per a la
millora.

c) Tercer nivell de resposta: Ho constitueixen les mesures dirigides a
I'alumnat que requereix una resposta diferenciada, individualment o en
grup, que impliquen suports ordinaris addicionals. Aquest nivell inclou
mesures curriculars que tenen com a referéencia el curriculum ordinari i
com a objectius que I'alumnat destinatari promocione amb garanties a
nivells educatius superiors. Inclou I'organitzacidé d'activitats d'enriquiment
o reforg, les adaptacions d'accés al curriculum que no impliquen
materials singulars, personal especialitzat o mesures organitzatives
extraordindries. Les mesures del tercer nivell es determinen en el pla
d'atencié a la diversitat, el pla d'accié tutorial i el pla digualtat i
convivencia confinguts en el projecte educatiu de centre i la seua
concrecio en el pla d'actuacio per a la millora.

d) Quart nivell de resposta: Ho constitueixen les mesures dirigides a
I'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu que requereix
una resposta personalitzada i individualitzada de cardcter extraordinari
que implique suports especialitzats addicionals. Atés el cardcter
extraordinari d'aquest nivell, és preceptiu, en tots els casos, la realitzacio
d'una avaluacié sociopsicopedagogica i I'emissio  de l'informe
sociopsicopedagogic corresponent. Les mesures extraordindries inclouen
les adaptacions curriculars individuals significatives, les adaptacions
d'accés que requereixen materials singulars, personal especialitzat o
mesures organitzatives extraordindries, els programes especifics que
requereixen adaptacions significatives del curriculum, i els programes
singulars  per a l'aprenentatge dhabilitats d'autoregulacié  del
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comportament iles emocions o habilitats de comunicacio interpersonal i
de relacio social en els contextos habituals i de futura incorporacié. El pla
d'actuacié personalitzat és el document que concreta les mesures
d'aquest nivell de resposta.

VLIV. Principis generals de I'avaluacié de I'alumnat en el marc d'vna
escola inclusiva

L'avaluacidé és una part essencial de I'educacid inclusiva i té com a
objectius: obtindre informacié sobre com aprén l'alumna o l'alumne,
idenftificar les seues necessitats, eliminar les barreres que dificulten
I'aprenentatge, valorar els seus progressos, aixi com promoure l'interés per
millorar el seu procés d'aprenentatge i competencies.

Respectant els criteris generals i la forma d'avaluacié de I'alumnat
que, amb cardcter bdsic, estd regulat normativament en les diferents
etapes educatives, I'avaluacié en el marc d'una escola inclusiva ha de
respondre als seguents principis:

a) Tots els procediments d'avaluacié sén complementaris, havent
d'haver-hi un tfransvasament d'informacié entre aquests.

b) Tot I'alumnat té dret a participar en els procediments d'avaluacio.

c) L'avaluacié de l'alumnat amb criteris inclusius confribueix a
previndre la segregacio, evita formes d'etiquetatge i poténcia la
inclusio en els centres ordinaris.

d) L'avaluacid ha de recollir Unicament la informacié que siga
funcional i pertinent i s’ha de readlitzar respectant la privacitat i
confidencialitat.

e) Les tecniques d'avaluacié han de permetre que cada alumna i
cada alumne puga demostrar els seus punts forts, la capacitat
potencial d'aprenentatge, les estrategies, les competencies i el
rendiment.

f) L'avaluacio ajuda al professorat en la seua accid docent i tutorial i,
d'altra banda, al centre en la millora de la seua resposta a la
inclusio.

g) L'avaluacié no és un esdeveniment dillat, sind que s'emmarca en la
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h)

i)

historia escolar de I'alumna o I'alumne i la té& en compte, aixi com
té en consideracio els elements del context escolar, familiar i social
que intervenen i influeixen.

L'avaluacié s'orienta també a la identificacid dels suports que
I'alumnat requereix en les diferents arees.

L'avaluacié continua ha de permetre la revisid de les mesures i dels
ajustos introduits, d'acord amb els objectius proposats, per ala seua
modificacio, adaptacié o introduccié d'altres mesures o ajustos,
sempre amb la finalitat d'aconseguir una educacid inclusiva.

L'avaluacié ha de facilitar, en Ultima instancia, la titulacid de
I'alumnat o I'acreditacié de les competencies aconseguides, amb
la finalitat de millorar les seues possibilitats d'insercié sociolaboral.
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VIl.- L'ATENCIO SANITARIA EN EL CENTRE EDUCATIU.

L'adequada atencid sanitaria especifica de I'alumnat amb problemes de salut
cronica durant I'horari escolar.

Per a aixd, caldrd ajustar-se al que estableix la RESOLUCIO de 13 de juny de 2018,
de la Conselleria d'Educacid, Investigacid, Cultura i Esport i de la Conselleria de
Sanitat Universal i Salut Publica, per la qual es dicten instruccions i orientacions
d'atencié sanitaria especifica en centres educatius per a regular I'atencid
sanitaria a l'alumnat amb problemes de salut cronica en horari escolar, I'atencid
a la urgencia, aixi com l'administracid de medicaments i l'existencia de
farmacioles en els centres escolars.

El centre ha d'establir el procediment a seguir per a atendre
I'alumnat amb problemes de salut cronica en horari escolar, a més de la
urgencia previsible i no previsible, I'administracid de medicaments i
l'existencia de farmacioles. El primer lloc el centre deurd:

- Crear un entorn de normalitat en l'escolaritzacié per a I'alumnat
amb problemes de salut.

- Facilitar al centre d’'un marc d'organitzacié i funcionament de
l'atencié sanitaria (no titulada) a l'alumnat, per a l'atencié de
problemes de salut cronics i davant situacions d'urgéncia d'acord
amb la normativa vigent, a més de permetre I'escolaritzacié dels
xiquets i xiguetes en un marc de maxima normalitat amb
processos d'inclusio, proteccid, sensibilitzacid, acompanyament i
assessorament.

- Orientar al personal del centre educatiu sobre la manera d'actuar
davant una urgencia sanitaria previsible o no previsible i sobre
I'administracid de medicaments, de manera que, mitjancant
I'aplicacid del present document, s'atenue la incertesa i es done
suport al personal sobre les responsabilitats d'auxili i
acompanyament.

VIL.l.- Actuacions basiques:

Les diferents actuacions i els seus responsables hauran de constar
en el Reglament de regim interior. El cenfre docent s'encarregarda de
custodiar la medicacid de I'alumnat. Per a aix0, la persona responsable
de la direccié del centre establird la forma en que hagen de guardar-se
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els farmacs, respectant les indicacions confingudes en el document
d'Informe medic de la prescripcio per a I'administracié de medicaments
en temps escolar

La persona responsable de l'adreca: ha d'organitzar 'aplicacid del

document d'atencid sanitaria en centres educatius i incorporar en el
Reglament de regim interior aquelles mesures que tota la comunitat
educativa haja de conéixer. Destaquen les segUents:

O Disposar d'un Registre d'alumnes/as amb malalties croniques o
altres problemes de salut, amb fitxes individualitzades per cada
alumne/a, en els quals consten: dades d'afiliacid de I'alumne/a i
dels seus pares, mares o tutoritzes/tutores legals, telefon de
contacte de la familia i informe medic.

O Coordinar-se amb la persona coordinadora del centre de salut
bdsica del centre de salut de referencia i collaborar en
l'organitzacié de l'atencié sanitaria a I'alumnat amb problemes
cronics.

O Disposar del protocol per a la prestacid de l'atencid sanitdria
especifica del centre.

O Aplicar les indicacions proposades en cas d'urgencia previsible i no
previsible.

O Organitzar I'administracid de medicaments, la seua custodia i
accés amb la col {aboracid de tots els professionals del centre.

Personal del centre:

O Conéixer el nombre d'emergencies 112 i les dades del cenfre i de
'alumne/a en cas durgencia, d'acord amb [l'algorisme
d'intervencié en urgencies.

O Conéixer on es froba la farmaciola i els procediments d'actuacio
inicial davant urgencies previsibles, i iniciar el procediment quan
siga necessari.

Pagina 45| 53
Mestreacasa.gva.es/web/ausiasmarchmislata




Families: Aportar al centre:

O Linforme medic on s'especifique el diagnostic i/o malalties de
I'alumne/alumna, recomanacions en cas d'urgencia ila prescripcid
del fractament que ha de seguirr.

O Soliicitud d'administracié de tractament i consentiment informat.

O Aportar la medicacid prescrita pel personal sanitari, retolada amb
el nom, posologia i freqiencia.

O A més, s'ocuparan tant de la seua reposicid com del control de la
seua caducitat.

Personal sanitari de referéencia del centre educatiu:

O Organitzar l'aplicacidé del document de “atencid sanitaria en
centres educatius” en coordinacid amb els centres educatius de
referencia.

O Establir i aplicar el protocol per a la prestacio de I'atencid sanitaria
especifica per als xiquets i xiquetes amb necessitats d'atencid en el
centre educatiu.

O Facilitar formacié sanitaria especifica als professionals dels centres
educatius d'acord amb les necessitats detectades.

O Atendre la urgencia quan es requerisca.

Enguany i donades les circumstancies sanitdries, la relacié del centre en
salut publica és molt més estreta. El centre porta a terme un protocol i
unes mesures higieniques per a combatre la propagacioé del virus COVID-
19.

ANEXE IV: Gestio de casos COVID- 19
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VIIl.- DOCUMENTS COMPLEMENTARIS.

DGC

Documento de PGA

gestion de centro

PC

Plan de L /PNL PL\ PE
convivenda RRI \\<\ Proyecte normalizacion \ e::gﬁgo

Reglamento de — linglistica - Proyecto

/—’—\\\ en interior S — Linestico/- PFL \

4 PAF '\ Plan de fomento ,/.
k Plan anual de . delalectura "
\:___fo‘rmaciélnl/ i:
e PEC 7~ PAD
/ a PT PS N Proyecto educativo de centro \\ Phl’: g;::?mn >
\_  Plandetransicin ) /_L\—\ﬁ_._
~wmenenins p
= . 8 PAT MA
{/ P MAD s, VI Phl:ut‘:z;a]cdon = Memoria anual
'\\ Planes de mejora PCC N——
~~.ayaluacion diagnéstica— / Proyecto

curricular de "

POEP

Plan de orientacion

Conv torias educativa y profesional

Donada la complexitat de les tasques a redlitzar, es fa
imprescindible dividir-la en diferents documents que recullen els
plantejaments a mig-llarg termini i que presentem a continuacién en la
seguent taula, contenint un enllac a documents externs en format PDF
per a facilitar la comprensid del contingut.
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DOCUMENTS A MIG-LLARG TERMINI

OBJECTE NATURALESA CONTINGUT PARTICIPA
" Objectius,
, metodologia, Us del
en pdf Estrategies d'intervenciéd Técnic valencia, castelld i
. . . : . | Professorat.
PROGRAMA educqth,ep materia o anglés. Actuacions i Tacnics.
D'EDUCACIO linguistica. didactica. respor?s.obles,
PLURILINGUE | decisions
INTERCULTURAL organitzatives.
| Descargar ’ Criterios de la
en pdf organizacion y las lineas Taeni Objectius, funcions,
PLA prioritariasde di d%i:’rilgo responsabilitats, Professorat.
D'ACCIO funcionomie’n’ro dela : coord‘inocié, c.‘J,mbi’rs
TUTORIAL tutoria d'actuacio
(REVISIO)
| Descargar : ;
en pa Coordinar el frasliat de Técnic Objectius,
) e activitats, Professorat.
PLA DE l'alumnat que didacticai tem litzacic Teoni
E . o poralitzacio, ecnics.
TRANSICIO DE promociona a ESO organitzativa. responsables, ...
PRIMARIA A
SECUNDARIA
Desgg’gg; \/ Estratégies de
prevencio i Tecnic Objectius
PLA intervencid didactica i Metodologia,
D'IGUALTAT | educativa referent icactical protocols d'actuacié. | Comunitat
CONVIVENCI ala convivéncia i organifzativa. Educativa
A i igualtat
(ELABORACIO
)
desenvolupat. I
NORMES Ordenar la practica Normativa. Ordenacioé de I'Us de c tat
D'ORGANITZA educativa. Organitzativa. recursos. Edomun} d
Cio| Drets i deures. ucativa.
FUNCINAMENT Procediments.
(RRI)
( ELABORACIO)

Mestreacasa.gva.es/web/ausiasmarchmislata

Pagina 48 | 53




PLA D'ATENCIO _ . Objectius, prevencio,
Resposta a les necessitats Tecnic R Professorat.
Ala DIVERSI]AT g i ol didacti deteccio i resposta a Teeni
| INCLUSIO educatives especials. idactica. les NEE ecnics.
EDUCATIVA
(PADIE)
( REVISIO)
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DOCUMENTS A MIG-LLARG TERMINI

OBJECTE NATURALESA CONTINGUT PARTICIPA
‘, Descargar R 7 |
en pdf L Tecnic Objectius, activitats,
y Potenciar I'hdbit didactica feCUIsos Professorat.
PLA PER AL FOMENT DE | |lector en I'alumnat
LA LECTU,RA
(REVISIO)
[ ] | Técnic
Organitzar el servei didacticai Organitzacio,

de menjador

organitzativa

funcionament,

Membres de

PROJECTE EDUCATIUV Reglament, C mlcn"r ;
DEL MENJADOR seguiment Eé)ucL(J] ﬁ'v‘;
ESCOLAR .
‘, Descargar ‘ : 2
Coornarclproces|  poce |
d'actualitzacid e Ambits d'actuacio,
o didacticai - ) Professorat.
pedagogic- oraanitzativa activitats formatives, Técnics
PROGRAMA ANUAL didactica del 9 responsable,
DE FORMACIO DE professorat temporalitzacio.
CENTRE
(ELABORACIO)
=y
PROGRAMA DE Regular el Tecnic s . ... | Membresde
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DE TEXT | MATERIAL
CURRICULAR
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Establir els )
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; Descargar ‘
en pdf V |

PLA
D’ ACOLLIMENT
(REVISIO)
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DOCUMENTS A MIG-LLARG TERMINI

OBJECTE NATURALESA CONTINGUT PARTICIPA
[ — ar ) Coordinar o Objectius, activitats,
5 gdf 1 l'adaptacié de Tecnic temporalitzacid, Professorat.
4 I'alumnat que didacticai responsables, ... Técnics
PLA DE TRANSICIO promociona a organitzativa
D'INFANTIL A Primaria
PRIMARIA
(= ' | Integrar'Gs de les TIC Contextualizacio,
coma eina de Técnic. objectius, actuacions, ,
) treball. Diddctic organitzacio, Comunitat
PLA D'INTEGRACIO a. metodologia Educativa.
DE LES TIC EN EL
CENTRE
(REVISIO)
= S| e Asumir la Técnic Contextualizacio, Professorat.
individualitzacid, la didacticai objectius, actuacions,
flexibilitat i la inclusid organitzativa organitzacio,
de totesi tofs els/les metfodologia
PROGRAMACIONS alumnes a I'aula
MULTINIVELL CURS 20- | ordinaria sense
2] distincid ni exclusid pel
seu nivell d"habilitats.
Afavorir tant l'activitat Tecnic Contextualizacio, .
fisica i mental, com el didactica objectius, actuacions, | Comunifat
desenvolupament organitzacié, recursos, |  Educativa.
| social, emocionalila formacio i
PLA D'INVESTIGACIO ||  integracié de tot metodologia.
INNOVACIO l'alumnat d’educacié
EDUCATIVA( PIIE) infantil.
[ g ar ‘ | Oferir com a centfre un Tecnic (.Zon.’rex’ruolizoci‘é, Comunitat
eh gdf | servei formador, a didactica objectius, actuacions, | Educativa.

PROJECTE
D’EDUCACIO FiSICA

fravés de I'activitat
fisica i esportiva, que
contribuisca a la
formacid integral del
nostre alumnat.

organitzacié, recursos,
formacid i
metodologia.
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IX.- CERCIFICAT D’APROBACIO.

Sandra Herrero Munoz, secretaria del CEIP Ausids March de
Mislata i del seu Consell Escolar,

CERTIFICA:

Que en reunid del Consell Escolar de centre de dia 26 de
novembre de 2020, la direccid, una vegada oit el Claustre de
Professors (20/11/20), informa del “PROYECTO EDUCATIVO DE
CENTRO" donant el Consell Escolar una valoracié positiva del mateix,
per I'aprovacid per part de la direcciod.

El que signe a Mislata, 27 de novembre de 2020

Signat: Sandra Herrero Munoz
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X. ANNEXES
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ANNEX II: MESURES CURS 2020-21 PER LA COVID

Davant la situacié actual i seguint instruccions dinici de curs, la durada de les sessions
s’ha adequat i flexibilitzat atenent a |I'organitzacio extraordinaria dels grups d"alumnat
per poder adaptar-se a les mesures de prevencié establertes al nostre Pla
Contingéncia.

Els grups de convivéencia estable(Inf,1r i 2n Prim) tenen al seu horari sessions de 45 m
pel mati, a I'ultima sessio s afegeixen 30 m per poder dur a terme les tasques de
desinfeccid, recollida i eixida. Per la vesprada la sessions de 60 min a les quals se li
sumen 30 min per fer les tasques anteriors esmentades.

HORARI 1ri 2n Primaria

hores dilluns dimarts dimecres dijous divendres
9:00-9:45 1%sessio 1%sessio 1%sessio 1%sessid 1%sessio
9:45-10:30 28sessi0 28sessi0 2%sessid 2%sessid 2%sessid
10:30-11:00 PATI PATI PATI PATI PATI
11:00-11:45
11:45-12:30 43sessi0 43sessi0 43sessi0 43sessi0 43ses5i0
Recollida/desinfeccio Recollida/desinfeccio Recollida/desinfeccid Recollida/desinfeccié Recollida/desinfeccid
12:30-13:00 / / / / /
eixida eixida eixida eixida eixida
13:00-15:00 MENJADOR MENJADOR MENJADOR MENJADOR MENJADOR
15:00-16:00 5%sessio 5%sessio 54sessid 5%sessio
Recollida/desinfeccio Recollida/desinfeccid Recollida/desinfeccio Recollida/desinfeccié
16:00-16:30 / /
eixida eixida eixida eixida

Als grups de convivéncia no estable les sessions d"abans del pati i de vesprada sén de

60 min iles de després del temps d’esbarjo de 45 min afegint tant al mati com la
vesprada els 30 min de desinfeccio, recollida i eixida.

HORARI 3r,4t,5é i 6é

hores dilluns dimarts dimecres dijous divendres
9:00-10:00 13sessi6 13sessio 13sessi6 13sessio 13sessio
10:00-11:00 23sessi6 23sessi6 23sessi6 23sessi6 23sessi6
11-11:30 PATI PATI PATI PATI PATI
11:30-12:15
12:15-12:45 43sessif 43sessid 43sessid 43sessid 43sessid
Recollida/desinfeccid Recollida/desinfeccid Recollida/desinfeccid Recollida/desinfeccid Recollida/desinfeccid
12:45-13:00 / /
eixida eixida eixida eixida eixida
13:00-15:00 MENJADOR MENJADOR MENJADOR MENJADOR MENJADOR
15:00-16:00 53sessio 53sessio 5%sessio 5%sessio
Recollida/desinfeccid Recollida/desinfeccid Recollida/desinfeccid Recollida/desinfeccid
16:00-16:30 / /
eixida eixida eixida eixida

Les entrades i eixides s’han organitzat de manera escalonada, per tal que no es

produeixen aglomeracions i a més s"han habilitat quatre portes d’accés per les quals

entren els diferents nivells educatius amb una diferéncia de temps de 10 min.




Els temps de pati s"han establert en dos torns diferents per que puguen tindre tots els
grups el seu temps i espai diferenciat i d’aquesta manera poder complir amb les
mesures sanitaries necessaries. Afegir també que I'esmorzar es fa dins de I"aula.

Els especialistes no entraran a donar la seua area als grups bombolla pero es
coordinaran amb els tutors/tutores per assessorar, planificar, organitzar , programar i
dur el seguiment de la seua assignatura i alumnat.

En cursos passats a I'area de religio es feien agrupaments per nivells; enguany degut a
la nova realitat no es poden fer aquestes agrupacions.

Enguany degut a la situacid pel COVID es mantindran les mateixes hores d EF que el
curs passat i les sessions d’angles també s"han vist afectades ja que es redueix una

sessio.

HORARI SETMANAL PRIM PEPLI

HORARI SETMANAL COVID

R 1r i 2n PRIMARIA SESSIONS
PRIMARIA SESSIONS . -
— : Ciencies Naturals 2 sessions
Ciéncies Naturals 2 sessions . . ;
—— - - Ciencies Socials 2 sessions
Ciéncies Socials 2 sessions -
- Llengua Castellana | 4 sessions
Llengua Castellana | 4 sessions X 5
- - Llengua Valenciana | 4 sessions
Llengua Valenciana | 4 sessions . X
— - Matematiques 4 sessions
Matematiques 4 sessions -
- Llengua estrangera | 2 sessions
Llengua estrangera | 4 sessions . -
— - Ed. Fisica 1 sessions
Ed. Fisica 3 sessions o -
—— — Religié i Valors 1 sessid
Religid i Valors 1 sessio -
— Arts 1 sessio
Arts 1 sessio P =
— - Mdusica 1 sessio
Musica 2 sessions . =
Tutori 1 — Tutoria 1 sessio
utoria sessio
TOTAL 23 SESSIONS
TOTAL 28 SESSIONS
3r,4t,5é i 6é SESSIONS
PRIMARIA
Ciencies Naturals 2 sessions
- En valencia Ciencies Socials 2 sessions
Llengua Castellana | 3 sessions
- En castelld Llengua Valenciana | 4 sessions
. Matematiques 3 sessions
- En anglés -
Llengua estrangera | 3 sessions
Ed. Fisica 2 sessions
*Els horaris sén una ferramenta més de Re|IgIO i Valors 1sessio
treball i per tant sén un mitja i no un fien Arts 1 sessid
si mateixos .Han d’estar sotmesos a una Musica 2 sessio
constant tasca de supervisié i millora, i . ~
) . Tutoria 1 sessio
per tant sén susceptibles de qualsevol
modificacié necessaria. TOTAL 24 SESSIONS




Els horaris sén una ferramenta més de treball i per tant son un mitja i no un fi en si mateixos .Han d’estar sotmesos
a una constant tasca de supervisié i millora, i per tant son susceptibles de qualsevol modificacié necessaria.



ANNEX lIl: Deteccid barreres Ausias March.

1.- BARRERES / FORTALESES D’ACCES

BARRERES/FORTALESES RELACIONADES AMB LES

INFRAESTRUCTURES DEL CENTRE

Espais, aules o tallers polivalents suficients al centre.
27 respuestaa

® s
® Ne

@ Faltana un lloc gran per a fer leatres,
actuacions, efc.. un sal6 actes

Optimes condicions de salubritat | higiene a | aula/centre.
27 respuestaa

®s
® No

© Els patis deurien estar mes nets
saobretot a |a tardor amb les fulles
seques

@ Podria miliorar el servel de neteja

®c patis necessiten mes neteja i els
banys d'infantll també

@ Necessitaria més neteja




Optimes condicions de ventilacio, iFuminacic | espai per a desenvolupar les activitats

programades, a l'aula
27 respuestas

@®s

® No

@ En algunas clases hace mucho calor
@ En algunas aulas hace mucha calor

@ En algunes aules fa molta calor quan
ja comenca !a pnmavera

@ Falten corties o estores més adquats

Optimes condicions d'accessibilitat fisica al centre educatiu i les seues dependéncies
27 respuestas

® s
® No

& Es por millorar

Altres barreres/fortaleses relacionades amb les infraestructures del centre: 5 respostes

Falta un sal6 d'actes i un gimnas en condiciones.
Pavimentacio defectuosa del pati. Falta de senyalitzacié de les dependencies
del centre.

e Pavimentacié del pati en mal estat, falta de senyalitzacié de les dependéncies
del centre

e Pavimentacié en mal estat del pati de I'escola, falta de senyalitzacié de les
dependéncies del centre ( indicacions secretaria, menjador,...)

e Les portes d’infantil no tanquen be, entra el fred i es perillés ja que els xiquets
claven els dits i se’ls poden xafar




BARRERES/FORTALESES ECONOMIQUES | SOCI-CULTURALS

Disponibilitat d'alimentacio, material didactic personal, material fungibie basic, possibilitat

economica d'assisténcia a extraescolars, eixides d...o fora del centre que impliquen un cost addicional
27 respuestas

®s

® No

@ Noho se 100%

@ En general 5i, perd no fotes les
families

@ Avegades necesiten ajudes

Bones condicions acustiques | de sonoritat,
26 respuestasa

®s
® Ne

& Al gimnas no hi ha bones condicions
de sonoritat

Acceés a internet al centre.
27 respuestaa

®s

® No
@ Falta WiFi a les aules | internet és molt
lent
. @ No amb wif

@ Seria mejor una red wifi y tener
posibilidad de conectar otras disposi

® Falta Wi-Fi
@ Moltirregular
@ Avegades na funciona




Possibilitat de reunir-se amb els companys
27 respuestaa

® s
® Ne
© Cosia coordinar-se més.

@ La quantitat de temps que |l dedique a
ies tasques burocratiques dificulten |

@ De vegades dificil per |a quantitatde
burocracia que ens demanen des de

@ Necessitem més temps per reunir-nas
amb els companys

@ Se dedica iempo, pero no es suficie. ..

Bones condicions en I'habitatge ( especificar nombre d'alumnes amb caréncies)

27 respuestaa

®s
® Ne

@ Falten espais pels alumnes amb
necessitats.

@ nohosé

@ Nolentenc

@ No sé encara. So¢ nova al centre
® Nohosé

Espai adequat per a estudiar en I'habitatge.

27 respuestaa

®s

® No

® nohosé

@ Nohosé, enteoria sl
@ Nosé

® Nohosé




Bons condicionants soci-culturalsieconomics de l'entorn
27 respuestaa

® s

® No

@ de totun poc

@ Crecque sisdn bones

Assistencia continuada de I'alumne/a al centre
27 respuestaa

®s
® Ne

Existéncia de mediadors linguistics ifo intérprets per tal d'acollir a les families amb desconeixement

de la llengua.
27 respuestas

@®s
® No

@ No bl ha, sols alguns companys q
saben anglés

@ Crecsols anglés
@ Ho desconec

@ NS




Collaboracio de la familia amb serveis externs (S. Socials, PREVI, EEIIA...)
26 respuestaa

® s

® No

@ nohosé

@ Ho desconec

@® La majoriasi

@ Crec que si collaboren
@ En casos concrets

BARRERES/FORTALESES D'INFORMACIO | COMUNICACIO

Existéncia d'espais i temps de comunicacio alumnat - docents (tutories individualitzades).
27 respuestaa

®s

® No

@ Ainfantl no hi ha

@ Ublitze I'nora del pati

Us de sistemes augmentatius i/o alternatius de comunicacio (pictogrames, agendes, llengua de

signes, Braille, etc..).
27 respuestas

@®s

® No

@ No és necessarl
@ Ho desconec




Coneixement per part de 'alumnat dels sistemes augmentatius i/o alternatius de comunicacio

(pictogrames, agendes, llengua de signes, Braille, etc..).
27 respuestas

@®s

® No

@ No és molt elevat el nivell de
coneixements de sistemes
augmentatius de comunicacis.

@ Aguns

@ Ho desconec

@ Alguna cosa

Comunicacions fluides amb serveis externs que intervenen amb {'alumnat.
27 respuestaa

®s
® No
® Nosé

Existéncia de dispositius i / o recursos tecnologics per afavorir la comunicacio.
27 respuestasa

®s
® No

© Llhurexa veces dificulta el uso de
algunos programas o apps

@® Pocs
@ No ho tinc moltclar
@ No estan aclualitzats




BARRERES/FORTALESES MATERIALS

Us dels materials no especifics i/o singulars adaptats necessaris per a atendre a la discapacitat

fisica ilo sensorial del alumne/a.
27 respuestas

@®s
® No
@ Nohosé
® nohosé

Us de les ajudes técniques i productes de suport individuals necessaris.
27 respuestaa

®s
® No
® Nohose

@ Latabletcom a producte de suport
indiddual no és massa efecthva dins_..

@ Més profit si tinguerem accés a intemet
@ Seria més profitds sitinguerem accé. .
® Seria més profités si els matenals ¢
® nohosé

@ No ho tnc clar

L'organitzacio dels materials d'aula fomenta I'autonomia de I'alumnat
27 respuestaa

®s
® No




Us dels instruments comuns ifo indicadors necessaris que faciliten I'organitzacio autdnoma dels

temps a nivell de centre (rellotges, campanes, etc..)..tibles per a tot I'alumnat (ceguera, sordera, etc..).
27 respuestas

@®s
® No
@ Enpant

2.- BARRERES | FORTALESES DE PARTICIPACIO

BARRERES/FORTALESES COMUNICATIVES

Excellent qualitat de la comunicacio docent-alumne
27 reapuestas

® s

® No

@ De vegades es fa dificil comprendre
les necessitals de I'slumne que no té
comunicacio oral

@ Tractem que siga la millos possible

® Avegades no
Exceldent qualitat de la comunicacio docent-familia
27 respuestas

® s

® No

@ Normal

@ detothiha

@ Tractem que siga !a miller possible




Exceldent qualitat de la comunicacio entre els membres de I'equip docent

27 respuestaa

®s
® No
@ Normal

@ No sempre tenim el tlemps suficient
per a reunir-nos

@ Ens faita temps perqué siga aixl

Coneixement i coordinacio dels protocols davant suposits de violéncia i desproteccio en I'ambit

escolar
27 respuestas

®s

® No

@ Pocs

® nohosé
@ nNs

® Crecque si

Coneixement | us adequat de la liengua vehicular del centre (per part de la comunitat educativa).

27 respuestaa

®s
® Ne

@ Caldna que els mestres parlarem dins
del centre entre ells el valencia

@ Cal padar més en valencia

@ Cal parfarsempre en valencia
@ La majoria

® Quasi sempre




Coneixement i utilitzacio per part de I'equip educatiu dels SAAC's.
27 respuestaa

® s
® Ne

© No el conec
@ No sé qué vol dir SAMC'S
y @ Nosempre

Coneixement i utilitzacio dels companyes/nys de I'alumne dels SAAC's
27 reapuestas

®s

® No
@ Nohose
/ @ Els companys sén massa inmadurs
A per utllitzar els SAAC'S
® Nolosé
@ NS
@ No hotincclar

® Noseé

Altres barreres/fortaleses comunicatives. 3 respostes

e La inestabilitat del professorat
e La inestabilitat del professorat.
e Canvi de professionals no ajuda. Memories de final de curs.




BARRERES/FORTALESES RELACIONADES AMB LES INTERACCIONS

IRELACIONS INTERPERSONALS

Contextos comunicatius de participacio amb diverses interaccions (tasques grupals, jocs, etc.).
27 reapuestas

®s
® Ne

Treball especific de la comunicacio interpersonal i les habilitats socials.
26 respuestas

® s
® No
© Avegades

Us d'agrupaments que afavoreixen la participacio i la coldaboracio: grups cooperatius, per parelies,

equips de treball, treball individual
27 respuestas

®s
® No




La metodologia emprada afavoreix la participacio i la coltaboracio: activa i participativa, grups
interactius, tertulies literaries dialogiques, estacions o racons d'aprenentatge...

27 respuestas

@®s

® No

@ caldria que tot el centre tinguera una
mateia linea metodoicgica

@ depén de varios factors
@ Depende del maestro

Clima d'aula d'ajuda mutua i collaboracio.
27 respuestaa

® s

® No

© Avegades costa el Treball en grup.
@ nosempre

Participacio i implicacio de les families en les activitats del centre: tutories, reunions, escola de

familia, AMPA..
27 respuestas

®s

® No

© Les families deunen participar mes en
1'AMPA

@ Pense que son poc parficipatius.

@® Lamajonia

@ Encara gue algunes no tant

@® En algunes




Participacio en activitats extraescolars, socials, culturals
27 respuestas

®s
® Ne
@ Nosé

BARRERES/FORTALESES RELACIONADES AMB ELS VALORS | LES

NORMES

Normes de convivencia del centre/aula consensuades, clares | funcionals.
27 respuestas

®s
® Ne




Preséncia i us adequat de protocols especifics per a la resolucio de conflictes (assemblees,

busties d'aula...).
27 respuestas

@®s
® No

Presencia i us adequat de protocols d'acollida a I'alumnat al centre i al grup (nouvinguts,

repetidors..).
27 respuestas
@ s
® No
@ NS
@ Nohosé

Treball especific de comunicacio interpersonal i resolucio de conflictes

27 respuestaa

®s
® No




Preséncia i us adequat de metodologies especifiques per a treballar la participacio activa de

I'alumnat en la resolucio de conflictes, com ara: DU...ia i ciberconvivencia, TEl, equip de mediacio, etc..
27 respuestas

® s
® No

Coneixement de recursos | estratégies per a desenvolupar habilitats per a millorar 'autocontrol del

comportament i reduir la impulsivitat: autoinstruccions, el termometre de les emocions...
27 respuestas

®s

® No

@ S'ha de treballar tecniques pera
desenvolupar habilitats

® Alguns
® moltpoc

Capacitat per a reconeixer les emocions i sentiments dels fills/alumnes i desenvolupar habilitats

d'autoregulacié emocional
27 respuestas

®s

® No

@ S'ha de treballar tecniques pera
desenvolupar habilitats

® A vegades




Preséncia i us adequat de metodologies especifiques per a treballar la participacio activa de

I'alumnat en la resolucio de conflictes, com ara: DU...ia i ciberconvivencia, TEl, equip de mediacio, etc..
27 respuestas

@® s
® No

BARRERES/FORTALESES D'AUTOREGULACIO | MOTIVACIO

Us d'estratégies motivacionals per afavorir la participacio en les activitats de |'aula | del centre:

relacionar els continguts a explicar amb les idees p..., diferents formes de presentacio dels materials...
27 respuestas

®s

® No

@ depén de varios factors
@ Depende del maestro




Preséncia a 'aula de diferents recursos materials i tecnologics per afavorir la motivacio dels

alumnes.
27 respuestas

@®s
® No

Disseny de les activitats de I'aula pensant en multiples formes de representacio i d'expressio: oral,

escrita, gestual, tactil, pictografica, signada...per a no excloure a cap alumne.
27 respuestas

@®s
® No
@ avegades

3.- BARRERES / FORTALESES D’APRENENTATGE

BARRERES/FORTALESES CURRICULARS (CURRICULUM CcOMU |

ESPECIFIC)

Adaptacio del curriculum (flexible)/programacio didactica adaptada als principis DUA.
24 respuestaa

® s
® No
@ No ho tinc clar

/ @ En proces




Planificacio explicita de I'organitzacio, seleccio i sequenciacio de les u. didactiques.
27 respuestaa

®s
® Ne

Vinculacio del curriculum a experiencies prévies | la vida quotidiana,
27 reapuestas

®s
® Ne

Funcionalitat/significativitat de continguts que faciliten generalitzacio d’ aprenentatges
27 respuestas

®s
® No




Atencio a les intelligéncies multiples, diferents ritmes d'aprenentatges o estils diversos

d'afrontament a les tasques en la programacio i adaptacio de continguts
27 respuestas

®s

® No

@ En procés

@ S'ha comengat a fer aigunes coses

70.4%

Tractament de la coeducacio als materials, curriculum ifo les activitats proposades
27 respuestaa

®s
® No

Tractament dels prejudicis | de la nostra propia cultura front a fa resta, al curriculum
27 respuestasa

®s
® Ne

@ Sies referaix a respectar a |'altre.. si




Bona coordinacio docent en la implementacio dels ajustaments i adaptacions individualitzades
27 respuestaa

® s

® Ne

® s'intenta

@ Si, perd no tenim tot el temps
necessar

@ En procés. Ens falta temps per fer-ho
milior

@ Amb ' especialista no

Diversitat d'estrategies i instruments d'avaluacio: rubriques, autoavaluacio, registres
27 respuestaa

®s
® Ne

Bona adequacio dels instruments d'avaluacio a la diversitat de I'alumnat
27 respuestaa

®s

® No

@ En procés

@ Es pormillorar




L'avaluacio proporciona feedback util pel foment d'estratégies metacognitives
25 respuestaa

® s
® Ne
@ En procés

BARRERES/FORTALESES METODOLOGIQUES

Adaptacio de la programacio didactica als principis del DUA.
25 respuestaa

® s

® No

@ nohose
@Ns

@ Enprocés

Coneixement ifo us de varietat de recursos o capacitat de creacio de nous que faciliten el procés

d'aprenentatge - ensenyament (facilitadors muitimodals: sonors, grafics).
27 respuestas

@ s
® No
@ Alguns




Us de material inclusiu (que facilite diferents formes d'expressio, representacié i motivacic).

27 respuestaa

®s
® No
@ S'esta treballant

Utilitzacio de metodologies actives (per exemple de collaboracio i cooperacio) i ajustades a la

diversitat de l'aula.
27 respuestas

®s
® No
@ No todos

Adequacio de les estratégies metodologiques emprades a les intelligéncies muitiples, diferents

ritmes d'aprenentatges o estils diversos d'afrontament...
27 respuestas

@®s

® No

® En proces
@ S'intenta




BARRERES/FORTALESES ORGANITZATIVES

Formacio d'agrupacions o desdoblaments heterogenis
27 respuestaa

®s

® No

© \sldna mes recursos personals a
infantil per tal de poder dur-ho a terme

@ No haysuficientes recursos
personales para poder frabajar en
peguefio grupo o hacer desdobles que
an infantil a veces son muy necesanocs

Adequacio i flexibilitat de I'horari dels recursos personals per a facilitar I'organitzacio inclusiva per

al suport preferent dins de I'aula ordinaria.
27 respuestas

® s
® No
® noho sé

Programacio d'actuacions i programes de reforg dins i/o fora de I'horari lectiu (club de deures fora

de I'horari lectiu, biblioteca tutorada, tallers de reforg i acompanyament escolar, etc.).
27 respuestas

@®s

® No

@ NS

@® Fora crecqueno




Actualitzacio, adequacio i funcionalitat dels documents organitzatius: PEC, PAM, PADIE, PIC, etc

26 respuestaa

® s

® No

© Haydocumentos que estan pendientes
de actualizar, pero no disponemaos de
tiempo para hacerio

® nohosé

®nNs
® Crecquesi.

® Ago

Organitzacio i efectivitat del funcionament dels organs del centre: claustre, CCP, cicles i tutories.

27 respuestaa

® s

@ Falta de stempo

@ es millorable

@ Falta temps perqué funcionen bé

Coordinacioc amb agents de I'entorn
27 respuestaa

®s
® No
® Nosé




Maodernitzacio, adequacio i actualitzacio de la tasca docent
27 respuestaa

®s
® No
© Falta de formacio

@ Falta de formacié | linies comunes d'
actuacio

@ Falta més acrtualitzacio, formacié i
linies comunrs de treball | actuacié

® s'intenta

® S'intenta

Utilitzacio d'estrategies organitzatives inclusives adequades (per exemple grups interactius,

docéncia compartida, desdoblaments heterogenis...).
27 respuestas

®s

® No

@ Caldria reftexonar sobre quines
actuacions funcionen | establidles com
a practica docent

@ Caldria pensar quinesaviuacions
funconen t establir- les com a practica
docent

@ Depende del maestro

® De vegades
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ANNEXE IV: SITUACIO LABORAL FAMILIES.

Nivell d’estudis al nucli familiar. Resposta de les
families

Els nivells d’estudis de la mare o el pare son factors molt correlacionats amb els estudis
dels fills i filles i sén un indicador del nivell de compromis amb I'estudi deI’alumnat.

La pregunta de Quin nivell d’estudis ha completat la teua mare i el teu pare?, que han
contestatles families de1’alumnat de 3r de Primaria del centre educatiu, s’ha classificat en
les seglients categories:

a. No va anar alescola.

b. Va anar al’escola, perd no va completar I'Educacié General Basica (EGB) o
I’Educacié Secundaria Obligatoria (ESO)

c. Educacio General Basica (EGB) o Educacié Secundaria Obligatoria (ESO)

d. Batxillerat, BUP, COU, Formacié Professional (FP) de Primer Grau, FP de Grau
Mitja, Grau Mitja d’Ensenyaments d’Arts Plastiques i Disseny, Grau Mitja d"En-
senyaments Esportius, Escola Elemental d’Arts i Oficis Artistics, Escola Oficial
d’Idiomes

e. Formaci6 Professional de Grau Superior, Grau Superior d’Ensenyaments d’Arts
Plastiques i Disseny, Grau Superior d’Ensenyaments Esportius

f. Diplomatura Universitaria, Enginyeria Técnica, Arquitectura Tecnica

g. Llicenciatura, Grau Universitari, Enginyeria, Arquitectura, Ensenyaments Artistics
Superiors

h. Master Universitari, Master en Ensenyaments Artistics
i. Doctorat

j- No aplicable

El nivell d’estudis deles families, comptant mare i pare conjuntament, es resumeix enla
taula segiient:

Nivell d’estudis ~ Percentatge

2,0
6,1
20,4
31,6
9,2
8,2
10,2
3,1
3,1
6,1

TP o N T

Taxa de families amb estudis superiors: 24,6%
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La mateixa informacié es mostra en el grafic segiient:

Nivell d'estudis familiar

a. I2,0%

b. -6,1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

— Al centre educatiu, el 24,6% de les families que han respost el qliestionari, comptant
mare i pare conjuntament, tenen estudis superiors (diplomatura o superior).

Taxa de families amb estudis superiors: 24,6%
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Desglossant aquesta informacié per mare i pare, s'obté el grafic segiient:

Nivell d'estudis familiar

Mare* Pare*

a. IZ,O% IZ,D%

b. IZ,D% -10,2%
e. .8,2% -10,2%

2,0% 4,1%

o o

0 %10 %20 %30 %40 %50 %60 %70 %80 % 90 % 100 %0 % 10 % 20 % 30 %40 % 50 %60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Numericament, esresumeix elnivell d’estudis desglossatpermare i pareenlataulasegiient:

Nivell d’estudis Percentatge Mare* Percentatge Pare*

a. 2,0 2,(
b. 2,0 10,2
C. 16,3 24 F
d. 42,9 20,4
e. 8,2 10,2
f. 6,1 10,2
g. 12,2 8,2
h. 2,0 4,1
1. 2,0 4,1
J- 6,1 6,1

— Al centre educatiu, el 22,3% de les mares i el 26,6% dels pares tenen estudis superiors
(diplomatura o superior).

Nota: mare fa referencia a: mare, tutora legal, o primer pare o tutor legal en el cas de
families homoparentals masculines. Aixi mateix, el terme pare es refereix a: pare, tutor
legal o segona mare o tutora legal en el cas de families homoparentals femenines.

Taxa de families amb estudis superiors: 24,6%
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Situacio laboral actual de la mare i del pare.
Resposta de les families

Respecte a la situacio laboral de les families de I’alumnat del centre educatiu, les dades
recollides a les families proporcionen la informacié mostrada a continuacio.

Les respostes a la pregunta del qliestionari: “Quina de les segiients categories descriu
millor la situacid laboral actual dela marei el pare?” es classifiquen en les categories
seguents.

a. Treballador/a per compte propi o assalariat/da a temps complet.
b. Treballador/a assalariat a temps parcial.

c. Aturat/da en busca de lloc de treball.

d. Jubilat/da, prejubilat/da, pensionista o rendista.

e. No té ni busca treball remunerat.

f. No aplicable.

La situacio laboral actual de les families, comptant mare i pare conjuntament, de
I’alumnat matriculat al centre, es resumeix en el grafic segtient:

Situacio laboral familiar

d. 6,1%
e. 4,1%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

— Al centre educatiu, segons les respostes de les families de ’alumnat de 3r de Primaria,
el 67,3% de les families, es troben en una situacid laboral activa.

Taxa de families en actiu: 67,.3%
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Desglossant la situacio laboral actual per mare i pare, s’obté el grafic segiient:

Situacio6 laboral familiar

Mare*

Pare*

o o

d. 4,1%

6,1%

o©

®

32,7%

20,4%

26,5%

I4.1 %

8,2%

2,0%

| B

0 %10 %20 %30 %40 %50 %60 %70 % 80 % 90 % 100 %0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 %60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Numericament, el resum de la situacio laboral actual dela mare i del pare del’alumnat es

mostra en la taula segiient:

Situacié actual

Percentatge Mare* Percentatge Pare*

o N oo

32,7 69,4
20,4 12,2
26,5 4,1
4,1 8,2
6,1 2,0
10,2 4,1

— Al centre educatiu, segons les respostes de les families de1’alumnat de 3r de Primaria,
el 81,6% dels pares i el 53,1% de les mares, es troben en una situaci6 laboral activa.

Nota: mare fa referencia a: mare, tutora legal, o primer pare o tutor legal en el cas de
families homoparentals masculines. Aixi mateix, el terme pare es refereix a: pare, tutor
legal o segona mare o tutora legal en el cas de families homoparentals femenines.

Taxa de families en actiu: 67,.3%
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Tipus de treball de 1a mare i el pare en les seues
respectives ocupacions principals. Resposta
de les families

El tipus de treball de la mare o el pare son factors correlacionats amb els estudis dels seus
fills i filles i sén un indicador del nivell de compromis amb l'estudi de I’alumnat.

Les respostes que han proporcionat les families de I’alumnat de 3r de Primaria del centre
educatiu a la pregunta: “Quina classe de treball realitzen la mare i el pare en les seues
respectives ocupacions principals?”, es classifiquen en les categories segiients.

a. Mai ha tingut un treball remunerat.

b. Ocupacions elementals.

c. Operadors d’'instal=lacions i maquinaria fixa o mobil, muntadors/es, conductors/es.
d. Tropai marineria de les forces armades.

e. Artesans/es i treballadors/es qualificats de les industries manufactureres i la cons-
truccid, excepte operadors/es d’instal=lacions i maquinaria.

lwa)

Treballadors/es qualificats en el sector agricola, ramader, forestal i pesquer.

Treballadors/es dels serveis de proteccio i seguretat.

7 @

Treballadors/es dels serveis de salut i ’atencié de persones.

-

Treballadors/es dels serveis de restauracio i comerg.
j. Empleats/des comptables, administratius i altres empleats/des d’oficina.
k. Tecnics/es; professionals de suport.
1. Oficials i sotoficials de les forces armades.
m. Tecnics/es i professionals cientifics i intel =lectuals.
n. Directors/es i gerents.

0. No aplicable.
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El tipus de treball que desenvolupen les families, comptant mare i pare conjuntament, de
I’alumnat de 3r de Primaria es resumeix en el grafic segiient:

Tipus de treball familiar

al e 1%
b, [Jle1%

c. 14,3%
d. 7,1%

. 7,1%

1 JJ2.0%

of k1%

i 7,1%

i N 17,3%
it e.1%

ki 5,1%

L 3%

m. 4,1%

n. 51%

o [le1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Desglossant aquesta informacié per mare i pare, s'obté el grafic segiient:

Tipus de treball familiar

Mare*

Pare*

ai e
b.! [ e1%

c. 4.1%
d. 6.1%
e. 6,1%
£ 0,0%

of J2o%

h. -12,2%

it [ 22.4%
i -10,2%

ki 6%

1L 0%
mi | 41%
ni [He1%
of e

Ws.
| [REA

24,5%
8,2%

8,2%

B
B
oo
Joo
Be
B
4,1%
Ban
B

0 %10 %20 %30 %40 %50 % 60 %70 % 80 % 90 % 100 % 0 % 10 % 20 % 30 %40 % 50 %60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
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A nivell numeric, el tipus de treball desenvolupat per les mares i pares es resumeix en la
taula segtient:

Tipus de treball Percentatge Mare* Percentatge Pare*

a. 6,1 6,1
b. 6,1 6,1
c. 4,1 24,F
d. 6,1 8,2
e. 6,1 8,2
f. 0,0 4,1
g 2,0 4,1
h. 12,2 2,0
i, 22,4 12,2
j. 10,2 2,0
k. 6,1 4,1
L. 2,0 4,1
m. 4,1 4,1
n. 6,1 4,1
0. 6,1 6,1

Nota: mare fa referencia a: mare, tutora legal, o primer pare o tutor legal en el cas de
families homoparentals masculines. Aixi mateix, el terme pare es refereix a: pare, tutor
legal o segona mare o tutora legal en el cas de families homoparentals femenines.
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Col - laboracio de les families en les activitats del
centre educatiu. Resposta de les families.

La implicaci6 deles families en les diferents activitats que es realitzen al centre educatiu,
aixi com la utilitzacié dels diferents canals de comunicacid i participacid en la gestid
d’aquests, aconsegueix millorar els resultats academics dels i de les alumnes, al mateix
temps que aconsegueix millorar la seua convivencia en el centre.

Els tipus de canals o activitats que les families poden fer servir per a col=laborar amb el
centre educatiu es classifiquen en les categories segiients.

a. AMPA, Consell Escolar, altres comissions de participacio escolar...
b. Menjador i transport

c. Activitats complementaries (excursions, actes culturals, festivals...)
d. Activitats de formacio al centre (per a pares, amb els docents...)

e. Activitats d’ensenyament dins de les aules

f. Col=laborar en la realitzacid d’activitats educatives, d’organitzacié o gestio del Pla
de foment de la lectura del centre

La descriptiva delaimplicacio de les families, comptant mare i pare conjuntament, i tenint
en compte que es pot col=laborar en més d'una activitat i participar mitjancant més d'un
canal de comunicacid, es mostra a la grafica segiient:

Col-laboracié amb el centre educatiu

Ilﬁ%

i

d. 4,8%
e. 14,5%
h _19,4%
0% 10% 20% 30% 40% 50 % 60 % 70% 80 % 90 % 100 %

— Al centre educatiu, segons les respostes recollides a les families, el grau d'implicacio
d’aquestes, comptant mare i pare conjuntament, en 'AMPA, Consell Escolar, altres
comissions de participacio escolar, etc. és de 33,9%.
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Desglossant la descriptiva de la implicacio de les families per mare i pare de I'alumnat,
s’obté el grafic segiient.

2.26 Col-laboracié amb el centre educatiu

Mare* Pare*

b. 0,0% l5,9%

d. 2,2% 11,8%

17,6%

e. 15,6% 11,8%

0 %10 %20 %30 %40 %50 %60 %70 %80 % 90 % 100 % 0 % 10 % 20 % 30 %40 % 50 %60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

A nivell numeric, el resum de la implicaci6 de les families, separant per mare i pare, es
mostra en la taula segiient:

Activitat Percentatge Mare* Percentatge Pare*

a. 33,3 35,3
b. 0,0 5,9
c. 28,9 17,€
d. 2,2 11,8
e. 15,6 11,8
f. 20,0 17,€

Nota: mare fa referéncia a: mare, tutora legal, o primer pare o tutor legal en el cas de
families homoparentals masculines. Aixi mateix, el terme pare es refereix a: pare, tutor
legal o segona mare o tutora legal en el cas de families homoparentals femenines.



Gestion de casos COVID-19
CEIP AUSIAS MARCH

ALUMNO/A QUE INICIA SINTOMAS EN
EL CENTROESCOLAR

o

-

1. Avisararesponsable COVID.

2. Se colocara al alumno/a unamascarilla
quirurgica.

3. La personague se quede en el espacio
COVIDdeberallevarmascarillaFFP2,
pantalla facial y bata desechable.

4. Se avisaraa la familiapara la recogida del
alumno/a a la entrada del centro.

b. Sipresentasintomas graves se llamaraa 112.

6. Lafamiliaactivarael protocoloacudiendoa
sudomicilioy poniendoseencontactoconel
centrode atencionprimaria(tarjetaSIP)oal
teléfono 900300555.

. La UNIDAD DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA DEL CENTRO DE
SALUDvaloraraydecidiralaconveniencia
de realizar o no una prueba PCR.

ENESPERADE
RESULTADOS

e 14 dias de cuarentena elalumno/a,

hermanos yfamiliares.

e L afamiliainformaraal centro

educativo al dia siguiente.

El responsable COVID elaborara
una ficha con la relacion de
contactos estrechos que tenga en el
centro(ANEXO2)y latrasladaraal
centro de salud y a la Secretaria
Auronomica de Educacion y
Formacion Profesional.
Introducciony gestiondel CASOa
travésde ITACA por parte del
responsable COVID.

El seguimiento y estudio de
contactos estrechos y de medidas
preventivas lo llevara a cabo la
Unidad de Vigilancia
Epidemiologica del Centro de Salud
Publica-

AISLAMIENTO
DOMICILIARIO

Hermanos/as y convivientes
también deberan aislarse hasta
tener resultado de la PCR.

PCRNEGATIVA

PCRPOSITIVA

LA PCR NEGATIVA NO
EXIME DE LA NECESIDAD
DE MANTENER LA
CUARENTENA
ESTABLECIDA

Unavez superadalacuarentena
se podrareincorporaral centro
educativo.
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