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1. INTRODUCCIO. MARC NORMATIU

A la RESOLUCIO de 17 de juliol de 2020, del secretari autonomic d’Educaci6 i
Formacio Professional, per la qual s’aproven les instruccions per a I'organitzacio i el
funcionament dels centres que imparteixen Educacié Infantil de segon cicle i
Educacio Primaria durant el curs 2020-2021 apareix, a I'apartat 1.2.6.3, formant part
del Projecte Educatiu de Centre, el Pla d’lgualtat i Convivencia.

El Pla d’igualtat i convivencia (PIC) ha de recollir el conjunt d’accions, procediments i
actuacions que permeten la consecucio dels valors democratics i inclusius establits
en el Projecte educatiu del centre de que forma part.

El Pla d’igualtat i convivéncia té com a objectiu primordial la promocié de la igualtat,
la coeducacid, la convivencia, la prevencio dels conflictes i la gestié o la resolucié
pacifica d’aquests, prestant especial atencié a la violencia de genere, la igualtat en
la diversitat i la no-discriminacio, tot atenent i respectant les circumstancies,
condicions i caracteristiques personals de I'alumnat.

L'esmentada Resolucié recull la normativa general vigent, tant la general per a tots
els apartats de dita Resolucié com aquella més especifica per al PIC. També fa
referencia als aspectes que ha d’incorporar necessariament, aixi com els
competéncies sobre la seua elaboracid, que recau sobre I'equip directiu, amb les
directrius emanades del consell escolar i atenent les propostes realitzades pel
claustre i les associacions de mares i pares de l'alumnat, i 'avaluacié del mateix,
gue correspon al consell escolar d’acord amb els informes trimestrals presentats per
la comissié de convivéencia del mateix.

Es pot consultar més detalls a aquests enllagos:

http://www.dogv.gva.es/datos/2020/07/22/pdf/2020_5929.pdf

(fitxa del recurs en el portal web Gestor Educatiu: http://www.gestoreducatiu.gva.es/
valep, a I'apartat IGUALTAT | CONVIVENCIA)

2. JUSTIFICACIO

El nostre centre escolar es troba en un procés de canvi, tal i com demanden les
circumstancies, davant el doble repte d'actualitzar per una banda les nostres
accions educatives per tal de fer front a les demandes del nostre alumnat i de les
nostres families en un escenari de canvi de model social molt accelerat, i per altra
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adaptar-nos a la situacio especifica de la coexisténcia amb
el COVID-19 que esta condicionant

d’'una manera evident tant la planificaci6 com el desenvolupament de les nostra
activitat.

Enmig d’eixe procés de canvi €s necessaria en este punt una progressiva i continua
actualitzaci6 del nostre projecte educatiu del centre, adaptant-lo a les noves
demandes i realitats socials. Arriba ara, per tant, el torn d’actualitzar el nostre PIC
per tal de crear un document pertinent, obert a continues actualitzacions, practic i
atil per al nostre dia a dia i que arreplegue els trets essencials de la nostra realitat i
aspiracions, que no son altres que el fomentar una convivencia sana que
considerem vital per al desenvolupament personal i académic del nostre alumnat,
fomentant la coeducacio, la igualtat i la resolucio pacifica de conflictes amb un gran
emfasi en 'ambit emocional, I'empatia, el sentiment de pertinenca i la integracio, el
respecte per la diversitat i I'esperit de col-laboracié i ajuda mutua, buscant I'impacte
en tota la comunitat educativa, alumnat, families, professorat i entorn social i
cultural.

La diversitat afectiva, sexual i d'identitat de genere és una realitat present i
incontestable a la nostra societat, afortunadament més visible i normalitzada, i que
té el seu pes especific i presencia als centres escolars. Per aixo s’ha de treballar per
donar una visié més integradora que impedisca, mitjancant la formacio, la prevencio
i els protocols adequats, I'aparicié d’episodis d’intolerancia cap a qualsevol opcié en
aquest aspecte. S’ha de treballar en la constituci6 d'una serie de normes
consensuades per l'alumnat i la resta de la comunitat educativa que faciliten y
regulen una bona convivencia al nostre centre.

3. DIAGNOSTIC DE L’ESTAT DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRE

El nostre centre es troba enmarcat en una societat amb una cultura complexa i
diversa on els canvis tecnologics es succeeixen cada vegada amb més velocitat, on
la multiculturalitat és una realitat i I'aparicio de diferents formes d'exclusié preocupa i
perjudica la bona convivéncia. Es per aix0 que a la nostra escola no entenem la
convivencia Unicament com la coexisténcia de diferents persones, sind com a una
relacié necessaria basada en el respecte a la diversitat.

Es per aquest motiu que el principal objectiu del nostre PIC és ensenyar i aprendre
a viure i conviure.

Per tal de realitzar un diagnostic del nostre centre a nivell de convivéncia, la
comissié de convivencia formada pel professorat que decideix formar part, el cap
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d’estudis y la persona encarregada de la coordinacié de
convivencia, es reuneix de manera trimestral per tal de fer un balan¢ sobre aquest
punt.

Generalment es pot fer un balan¢ positiu de l'estat de la convivencia al nostre
centre, que es fonamenta en les variables i caracteristiques seguents:

- Tenim una ratio d’alumnat baixa, la qual cosa limita I'aparicid de conflictes i el
manteniment dels mateixos. Permet al professorat una deteccié rapida, un
seguiment adequat i buscar una solucié consensuada.

- El centre té molt d’espai per a la quantitat d’alumnes que tenim. Aixi, per exemple,
al pati es poden desenvolupar moltes activitats de joc diferents i no hi ha
interferéncies entre diferents grups. Les aules son grans i amb molt d’espai per als
alumnes, la qual cosa redueix les friccions i els conflictes.

- Tot i que el nostre alumnat mostra una gran diversitat cultural, etnica i social, el
clima general de convivéncia és molt positiu i acollidor, s’'interactua amb normalitat
gestionant amb naturalitat la diferencia; els grups dels diferents nivells acostumen a
mostrar-se col-laboradors i participatius.

- El col-legi esta duent a terme constantment activitats de sensibilitzacid per
fomentar la igualtat i la convivéncia a través de tallers, celebracions, intervencions
d’associacions properes al centre... Gran part del claustre ha rebut formacié a través
del Projecte de Formacio en Centres titulat Reformulant espais i actituds inclusives
dins del centre, amb la idea de reconvertir els espais per fer-los més amables i
acollidors i fomentar en el professorat i I'alumnat una actitud conscient. També es va
dur a terme fa dos cursos una breu formacié sobre disciplina positiva.

Des de la coordinacié d’igualtat i convivencia del nostre centre s’ha estat treballant
activament en la creaci6 i preparaciéo d’'un grup de mediacié entre el propi alumnat
que estiga llest per a intervindre en aquells casos en que siga necessari. Aquest
curs, per les circumstancies especifiques motivades per la COVID-19 no s’han pogut
dur a terme i aplicar aquestes dinamiques.

Aixi mateix, estem portant a terme un projecte d’innovacié nomenat “El pati que
somiem”, I'objectiu del qual és diversificar les ofertes de joc i experiéncies al temps
d’esplai, donant espai a la diversitat a I'hora de triar jocs des d’'una perspectiva
igualitaria i coeducadora.

En aquest diagnostic el claustre del centre no pot oblidar les dificils circumstancies
socials i economiques en que esta creixent una part cada vegada més significativa
del nostre alumnat, la qual en moltes ocasions comporta una presencia important de
conflictivitat en I'ambit domeéstic, familiar i veinal, a més d’'una capacitat baixa per a
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fer front i solucionar de manera pacifica i raonable eixos conflictes. Hem d'utilitzar el
nostre centre i la nostra activitat per compensar eixes mancances, sent conscients
de I'entorn en el qual estem educant i no perdent mai de vista aquesta situacio.

Tot i el bon diagnostic general es poden detectar situacions de conflicte i I'aparicid
de conductes disruptives, enteses aquestes com a conductes que provoquen
distorsio o conflicte sense intencionalitat violenta, més comunes al nostre centre de
menor a major gravetat son:

- Negar-se a realitzar una tasca d’aprenentatge.

- Deteriorar material i/o espais escolars (trencar, ratllar...).

- Tracte verbal inadequat a companys o0 mestres (insults, amenaces,
burles....).

- Tracte fisic inadequat (xicotetes baralles entre companys, espentes, arraps a
companys i mestres...).

Aquestes conductes tenen diferents consequencies en funcid de la gravetat de
I'acte. De manera general, el professorat que presencia I'acte disruptiu anima a
I'alumnat a reflexionar al voltant d’allo que ha fet, ho comunica al tutor o la tutora i
s'informa a la familia a través de I'agenda, mitjancant el telefon o amb una reunié
presencial.

No obstant, el centre treballa, en primer lloc, des de la prevencid d'aquestes
actituds. El claustre va decidir, junt amb la comissio de convivéncia posar en marxa
actuacions com les assemblees diaries a tots els nivells educatius, els registres de
conducta en totes les aules (utilitzant la gamificacié en alguns casos) i la formacio
d’alumnat mediador que siga capa¢ de solucionar els possibles problemes que
vagen sorgint al centre. També es treballa de manera mensual activitats
relacionades amb la convivencia, de manera que lI'alumnat puga reflexionar sobre
qguins sbn els comportaments que s’esperen dells i elles a l'escola i quins
comportaments no seran tolerats i tindran consequéncies disciplinaries. Tot aixo fent
entendre que el conflicte és natural i forma part de I'aprenentatge, pero hem de
saber redirigir aquest conflicte per tal que genere creixement personal.

Tot aquest procés implica un treball per part del professorat basat principalment en
la coordinacio i la implicaci6 en les diferents dinamiques del centre. Resulta
imprescindible el coneixement de les diferents problematiques socio-familiars de
'alumnat, la “reorientacié” de certs habits i actituds com I'afecte, fermesa i flexibilitat.

Per tal de realitzar un diagnostic del nostre centre a nivell d'igualtat, tot i que les
discriminacions directes s6n poques, continuen existint discriminacions indirectes i
comentaris masclistes, aixi com insults cap a les xiquetes per part dels xiquets. Per
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tant, podem afirmar que malgrat I'existéncia de la igualtat formal, no s’ha assolit
encara la igualtat efectiva. Hem de tindre em compte que la cultura de moltes de les
families a les que pertany el nostre alumnat entra en conflicte amb el proposit
d’aconseguir aguesta realitat efectiva.

Aixi doncs, cal continuar treballant i incidir en les creences i els valors de l'alumnat,
del professorat i de les families, per tal de potenciar actituds i comportaments
d’igualtat, I'equitat i respecte, en les relacions interpersonals i que donen valor a les
diferencies des d’un marc de relacions igualitari i lliure.

L'objectiu principal és disminuir actituds i comportaments abusius, discriminatoris i/o
xenofobs en les relacions entre persones de diferents géneres, procedéncies,
cultures, religions, orientacio i identitat sexual, diversitat familiar etc.

Actualment, la situacié de la igualtat en el centre respecte a aquests ambits és la
seguent:

- Llenguatge inclusiu. Tot i que s’esta produint una revisié dels documents de
centre, sdn molts el “vicis” que tenim el claustre en la nostra manera de parlar
gue hem de revisar, aixi com a I'hora de triar el material pedagogic a les
nostres aules.

- Inclusié de les dones en els continguts. Al centre es treballen efemerides
importants i cada vegada més tractem de mostrar referents femenins a I'ambit
cientific, literari o historic, pero seria necessari fer una revisio dels continguts
per tal de que la paritat fora real a totes les assignatures.

- Coeducacio i relacions col-laboratives. La coeducacié és l'accid educativa
fonamentada en el reconeixement de les potencialitats i individualitats de tot
'alumnat (independentment del seu sexe), potenciant aixi la igualtat real
d’oportunitats. A pesar de les accions destinades al centre a afavorir aguesta
igualtat entre sexes, son freqlients encara l'assignacio de tasques de neteja i
cura a les dones o la presencia d’insults o d’expressions que mostren un alt
grau de menyspreu cap al cos de les dones o cap a la seua sexualitat. Es per
aixo que el nostre centre esta encaminat per tal de ser un centre coeducatiu
prevenint la violencia masclista i LGTBIfobica, reduint conductes de risc i
facilitant la deteccié prematura de relacions abusives.

- Educacio emocional, afectiva i sexual. Per tal d’arribar a ser un centre
coeducatiu és imprescindible que el claustre, I'alumnat i les families estiguem
en constant formacié sobre diversitat familiar, afectiva i sexual, donant espai
a qualsevol persona que conforme la nostra realitat escolar, acceptant la
diferencia des del respecte i donant suport on la societat encara no I'ofereix.
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4. COMPOSICIO | PLA D'ACTUACIO DE LA COMISSIO D'IGUALTAT |
CONVIVENCIA

Tal i com es recull a DECRET 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de
regulacié de l'organitzacio i el funcionament dels centres publics que imparteixen
ensenyaments d’Educacidé Infantil o d’Educacié Primaria, la comissié d'inclusio,
igualtat i convivencia, estara integrada, almenys, per les persones titulars de la
direccié i de la secretaria, la persona coordinadora d’igualtat i convivencia del
centre, una persona representant del professorat del centre i una persona
representant de les mares, pares o representants legals, triats, en el seu cas, entre
els membres del consell escolar per cadascun dels sectors respectius. En el nostre
cas, la persona representant del professorat sera el cap d’estudis, independentment
de que hi haja algun membre més del claustre, i per part dels pares hi ha dos
components.

Aquesta comissio tindra com a objectiu el disseny i la posada en marxa d’iniciatives
encaminades a la inclusi6 i a I'eliminacié de les barreres a I'accés, la participacio i
'aprenentatge, i a la igualtat entre homes i dones, seguint les directrius del Pla
director de coeducaci6 i dels plans d’igualtat de la Generalitat, amb especial atencié
als casos d’assetjament escolar i de discriminacid de qualsevol indole, i a la
mediacié per a la resolucié de conflictes, particularment els relacionats amb la
violencia escolar.

Tal com s’arreplega a l'article 11 del Decret 39/2008 de 4 d’'abril, del Consell, sobre
la convivéncia en els centres docents no universitaris sostinguts amb fons publics i
sobre els drets i deures de I'alumnat, pares, mares, tutors o tutores, professorat i

personal d’administracioé i servicis, la comissié de convivéncia del consell escolar
del centre docent, prevista en I'Orde de 31 de mar¢ de 2006, de la conselleria de
Cultura, Educaci6 i Esport, té¢ com a finalitat garantir una aplicacioé correcta del que
disposa el present decret en el centre, per a la qual cosa li corresponen les funcions
seguents:

a) Efectuar el seguiment del pla de convivéncia del centre docent i totes aquelles
accions encaminades a la promocio de la convivencia i la prevencié de la violencia,
aixi com el seguiment de les actuacions dels equips de mediacio.

b) Informar el consell escolar del centre sobre les actuacions realitzades i I'estat de
la convivencia en el centre.
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c) Canalitzar les niciatives de tots els sectors de la
comunitat educativa representats en el consell escolar del centre per a millorar-hi la

convivencia.

d) Realitzar les accions que li siguen atribuides pel consell escolar del centre en
I'ambit de les seues competencies, relatives a la promocié de la convivéncia i la
prevencio de la violéncia, especialment el foment d’actituds per a garantir la igualtat

entre homens i dones.

e) Establir i promoure I'is de mesures de caracter pedagogic i no disciplinaries, que
ajuden a resoldre els possibles conflictes del centre.

5. MESURES | ACCIONS ORIENTADES A LA PROMOCIO DE LA CONVIVENCIA

| A LA PREVENCIO DE CONFLICTES.

A continuacié presentem un quadre on es detallen les principals carencies del centre
a nivell de convivéncia i algunes possibles propostes per tal de dur a terme aquest
curs i els successius per tal d’aconseguir una escola realment coeducativa.

5. 1 Coeducacio i socialitzacio diferencial

Situacio del centre

Propostes de millora

Aquest curs el centre no té cap formacio dins
del PAF dirigida a formar al professorat en
coeducacio, llenguatge inclusiu i igualtat de
genere.

Necessitat de contar amb un claustre format en
coeducacio, llenguatge inclusiu i igualtat de
genere.

El centre té pendent elaborar pautes de
comportament i restauracié de faltes a l'aula
per tal de tindre una linia de centre Unica.

Establir pautes consensuades a laula i fer
particeps també a les families i al personal no
docent (tots som models a seguir).




C/SENECA, 13

% CENERALITAT CEIP 46021 VALENCIA
46019817 ;
S VALENCIANA L'AMISTAT 981305740
N Consellerie dEducacic, Valencia http://mestreacasa gva.es/weh/amistat
Investigacio, Cultura i Esport

Cada curs, la comissio de convivéncia elabora
propostes d’activitats mensuals per tal de
realitzar a les aules d’infantil i primaria.

Necessitat de treballar també tots els cursos
festivitats coeducatives amb motiu del:

- 8demarg
- Carnestoltes
- Falles
- Setmana cultural

- 25 novembre: contra la violéncia de
genere

- DiadelaPau
- 1 de marg: zero discriminacio
- 15 de maig: dia de les families
- 17 de maig: dia contra Igtfobia

- Juny: mes de l'orgull

5. 2 Llenguatge i espais inclusius

Situacio del centre

Propostes de millora

Els noms d’aules estan en generic inclusiu.

Continuar igual

El nombre de persones que composen
I'equip directiu és paritari quant a homes i
dones.

Continuar igual

No hi ha composicié paritaria dels organs
col-legiats del centre.

Animar a tindre-ho en conte afegint aquesta
condicio6 al RRI (especialment al consell
escolar, ja que no trobem pares)

10
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Llenguatge adequat en documents oficials
de centre i en documents dirigits a les
families.

Continuar igual

El centre no té una linia pautada per tal de
treballar la corresponsabilitat als diferents
espais encara que si es fa generalment a
totes les aules.

Establir de manera consensuada iniciatives
per a la practica de la corresponsabilitat a
laula i al centre (responsables d'aula:
neteja, cadires, biblioteca, materials i
delegats i delegades)

El centre no té una distribucid inclusiva
del pati, pero si a la resta d'espais del
centre.

Continuar amb la proposta “el pati que
somiem”. Dins daquesta, existeix ja
plantejada una distribucio inclusiva del pati,
falta dur-se a terme

5. 3 Inclusié de les dones als continguts

Situacio del centre

Propostes de millora

El  centre conta amb  activitats
programades destinades a educar a
xiguets i xiquetes en igualtat d’oportunitats,
tot i que es podria ampliar 'oferta.

Proposta d’activitats destinades a fomentar
carreres tecnologiques entre les xiquetes,
activitats esportives no sexistes (revisar les
activitats extraescolars), activitats destinades
a coneixer i considerar aportacions de dones
I a sensibilitzar sobre aspectes de la
coeducacio

No es fa una revisi0 constant dels
materials académics i les imatges
educatives per tal de descartar les que
siguen sexistes.

Fer una revisio anual de material (llenguatge)
i imatges académiques per tal de que no
siquen sexistes.

Tallers d’audiovisuals i youtubers feministes.

11
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El PAF no incorpora formacié sobre | Incorporar formacié o seminaris per a la

I'adequacié dels continguts curriculars per
a la inclusio de les dones

inclusio de les dones en els continguts de
l'aula i adequar-los de forma rigorosa en
cada materia

Presencia dins del Pla Lector d’almenys
una autora per nivell en les lectures
obligatories de castella i valencia.

Els encarregats de la comissié de biblioteca
hauran d’especificar almenys una autora per
nivell dins del Pla Lector.

No existeixen iniciatives clares a la PGA
relatives a la inclusi®6 de les dones al
curriculum.

Pensar i crear iniciatives clares a la PGA per
tal d’'incloure les dones al curriculum, tals
com:

Proposar que cada aula tinga el nom d’'una
dona important

La musica de I'escola que siga interpretada
per dones

Proposar activitats extraescolars que
tinguen en conte els interessos de les
xigquetes

Treballar la robotica o informatica educativa
Activitats esportives del seu interes

Treballar-ho a les festivitats del centre:
carnestoltes, projectes com “jo de major vull
ser com...”

5. 4 Educacié emocional i afectivo-sexual

Situacio del centre

Propostes de millora

S’imparteixen tallers de
sobre educaci6 emocional i

I'ajuntament
afectivo-

Continuar igual.
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sexual adequats a cada etapa.

Part del professorat ha rebut formacio
sobre sexualitat.

Ampliar la formacid6 a la resta de persones
tutores i oferir-los tallers o formaci6 adequada.
Parlar amb el coordinador de formacié per a
articular la que els puga venir bé

L’alumnat no rep formacié afectivo-
sexual tots els cursos.

Organitzar els recursos per cursos per tal
d’establir un linia metodologica de centre en
aguest sentit.

Crear un observatori d’lgualtat a 6& (important
treballar-ho amb les families)

No hem utilitzat la guia per a educacio
afectivo-sexual que ha publicat la
Conselleria, Els nostres cossos, els
nostres drets

Extraure els recursos de la guia que puguen ser
atils

5.5 Detecci6 de violéncia de génere

Situacio del centre

Propostes de millora

El PAF no ha incorporat formacié per a la
detecci6 de la violéncia de genere

Tractar d’incloure també aquesta formacio per
tal de previndre situacions futures

No es treballa de manera global aquest
aspecte a l'escola.

Fer tallers per tal que les iniciatives que es
porten a terme cada curs arriben a les
families i al barri

Fer cursos amb el secretariado gitano per tal
de formar a I'alumnat, mestres i families
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5. 6 Identitat de génere i diversitat sexual i familiar

Situacio del centre

Propostes de millora

El RRI no contempla explicitament la
homofobia y la transfobia.

A la PGA no existeix un apartat
especific sobre atencié a la DSGF i
lluita contra la LGTBfobia (homofobia
y transfobia).

El PAT no contempla abordar la
DSGF.

Fer una revisio dels principals documents de
centre (especialment d’aquells que facen
referencia a la convivencia) i indicar de
manera explicita el ideari de centre respecte a
la diversitat i els protocols a seguir respecte a
aguesta (de manera consensuada amb el
claustre).

El centre no disposa d’un protocol per
tal dabordar adequadament les
realitats trans que es poden donar.

No es disposa de protocols especifics
per tal dabordar I'homofobia i la
transfobia.

Posar en marxa la creacié d’'una comissio de
diversitat (o “assumir-la dins la comissio de
convivencia), per tal d’establir els protocols
corresponents front a realitats trans i actituds
homofobiques i transfobiques.

La formacié en DSGF no esta inclosa
dins del PFC

El professorat no ha rebut
instruccions clares sobre com actuar
front a situacions de LGTBfobia.

Imprescindible dur a terme al centre formacié
sobre diversitat sexual i familiar, perquée tots i
totes els tutors i les tutores compten amb
recursos per tal d’'abordar aquesta tematica a
laula (per donar-se un cas, per comentaris
excloents o per donar visibilitat).

El pati esta en procés de ser un pati
inclusiu i coeducatiu, tot i que encara
compta amb pistes d’esports en torn a

Continuar desenvolupant “el pati que somiem”
ubicant zones de psicomotricitat, creativitat o
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les quals juga la majoria de I'alumnat.

descans/col-loqui.

Els cartells i les imatges penjades als
passadissos i aules, aixi com els
materials didactics d’elaboracié propia
reflexen la diversitat (etnica, cultural,
corporal, religiosa, sexual, d'expressio
de genere i familiar...)

No es revisen els llibres de text per tal
de garantir el respecte a la DSGF

Proposar un grup de treball prioritari on es
potencie la creacio de careteleria diversa, aixi
com destinar part de les vesprades formatives
a realitzar una revisio dels materials didactics
utilitzats i la seua adequacié a I'entorn

S’organitzen activitats de sensibilitzacio
i/o formaci6 amb persones expertes i
associacions LGTB.

Este curs s’ha sol-licitat, per primera vegada,
un taller sobre diversitat sexual i familiar per als
alumnes, dins de les activitats de I'ajuntament.
Aquesta formacio6 s’hauria de fer tots els anys.

L’alumnat no rep informacié sobre
DSGF dins del curriculum d'alguna
materia

S’escolten risses al parlar a l'aula
sobre DSGF

S’escolta entre l'alumnat
ofensives o discriminatories.

paraules

Continuar amb la formacio de I'alumnat al llarg
de tota la seua escolaritzacié de manera que el
nostre alumnat accepte la diversitat al seu dia
a dia amb respecte.

Pautar formacions/xarrades amb les families,
principals transmissores de prejudicis.

5. 7 Convivéncia positiva. Protocols d’intervencio

Situacio del centre

Propostes de millora

La disciplina i els conflictes nomeés resulten
un problema important als cursos de ler i
2n.

Necessitat de posar en marxa més iniciatives
de convivéncia positiva al centre, de manera
gue es treballe la prevencié (assemblea diaria,
mediacid, tutoria entre iguals...)
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El PIC esta siguent redactat per un nombre
reduit de persones del centre.

El PIC ha de ser una ferramenta coneguda,
consensuada i compartida per tal que funcione,
Abans d'aprovar-ho, el claustre haura de
revisar-ho i elaborar propostes.

Les activitats de convivencia que es duen
a terme sén conegudes per tot el claustre i
es comparteixen amb les families a través
de xarxes socials com Facebook o
Telegram.

Continuar igual.

El centre du a terme actuacions de
convivencia positiva i prevencié de
violencia tals com: mediacié, educacid
emocional i afectivo-sexual, participacio
democratica a través del consell de
delegats i delegades, tutoria entre iguals,
ABP, estrategies cooperatives
d’'aprenentatge o tertulies dialogiques.

Seria convenient treballar també
aprenentatge  servei, observatori  de
convivencia, cibertutories, cercles

restauratius...

El professorat del centre és proactiu amb
el tema de la convivéncia, pero encara no

existeix en el centre un projecte
consensuat i compartit amb tota la
comunitat.

Es necessari crear un projecte comi que es
compartisca amb tota la comunitat educativa,
de manera que qualsevol persona el conega,
el comprenga i ho “cumplisca”.

La persona CIC del centre esta duguent a
terme les seguents actuacions:

Col-laborar amb la Direccié i CoCoPe per
tal d’elaborar i desenvolupar el PIC

Coordinar actuacions mensuals previstes
al PIC

Prevencié de violencia de génere al
centre.

Continuar igual.
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Implementacid, seguiment i avaluacié dels
protocols per tal de previndre/actuar en
situacions d’assetjament

Necessitat de formar al professorat, | Tots els cursos la policia porta el Pla Director
alumnat i families en temes relatius ala| a les aules per tal dabordar el
ciberconvivéncia. ciberassetjament i la importancia de fer un
bon Us de les xarxes socials. Necessitariem
dur a terme aquesta formacié amb tots els
agents implicats, especialment amb les
families.

Quan es produeixen situacions que | Treballar una resposta consensuada front a
alteren la bona convivéncia entre | situacions que alteren la bona convivéncia al
professorat i alumnat s’intervé amb | centre tant al claustre com en reunions de
'alumnat afectat sense que existisca una | delegats i delegades, com al consell escolar
resposta consensuada per la comunitat
educativa

A més de totes aquestes propostes, cada curs, la persona CIC del centre planteja
diferents activitats per tal de treballar a cada tutoria una tematica al mes.

Durant el curs 20-21 s’ha treballat al mes d’octubre la convivéncia a través del
treball del conte “el club dels valents” i a novembre s’ha treballat la prevencié de
gualsevol tipus de violéncia al centre, més concretament, la violéncia contra les
dones i els i les xiquets i xiquetes. Dins d’aquesta proposta queda concretar quina
tematica treballarem cada mes, de manera que establim els recursos necessaris per
cada nivell educatiu. D’aguesta manera, durant tota la seua escolaritzacio, I'alumnat
treballara els aspectes basics per a rebre una formacié de qualitat en convivéncia
positiva i respecte a la diversitat.

6. PROCEDIMENTS D’ACTUACIO | INTERVENCIO PREVISTOS EN EL
REGLAMENT DE REGIM INTERN EL CENTRE.

Tot i que des del centre apostem per una disciplina positiva i proactiva i el foment d'una
sana convivéncia basada en el respecte que no vinga imposada si no que siga
consensuada i acceptada per tota la comunitat educativa, s’ha de fer referéncia a aquests
procediments d’intervencid previstos en casos de conductes poc desitjables.
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D’acord amb amb el nostre Reglament de Régim Intern, que
s'ajusta a les directrius del Decret 39/2008, de 4 d’abril, del Consell, sobre la convivencia en
els centres docents no universitaris

sostinguts amb fons publics i sobre els drets i deures de I'alumnat, pares, mares, tutors o
tutores, professorat i personal d’administracidé i servicis, es reflecteixen a continuacié les
Conductes inapropiades per a la convivéncia i les mesures educatives correctores
aplicables:

Conductes contraries a les normes de convivéncia:

a) Les faltes de puntualitat injustificades.

b) Les faltes d’assisténcia injustificades.

c) Els actes que alteren el normal desenrotllament de les activitats del centre educatiu,
especialment els que alteren el normal desenrotllament de les classes.

d) Els actes d'indisciplina.

e) Els actes d'incorreccioé o desconsideracio, les injuries i ofenses contra els membres de la
comunitat educativa.

f) El furt o el deteriorament intencionat d'immobles, materials, documentacié o recursos del
centre.

g) El furt o el deteriorament intencionat dels béns o materials dels membres de la comunitat
educativa.

h) Les accions que puguen ser perjudicials per a la integritat i la salut dels membres de la
comunitat educativa.

i) La negativa sistematica a portar el material necessari per al desenrotllament del procés
d’ensenyanca-aprenentatge.

j) La negativa a traslladar la informacio facilitada als pares, mares, tutors o tutores per part
del centre i viceversa.

k) L'alteracié o manipulacié de la documentacio facilitada als pares, mares, tutors o tutores
per part del centre.

[) La suplantacio de la personalitat de membres de la comunitat escolar.

m) La utilitzacio inadequada de les tecnologies de la informaci6é i comunicacié durant les
activitats que es realitzen en el centre educatiu.

n) L'4s de teléfons mobils, aparells de so i altres aparells electronics aliens al procés
d’ensenyanca-aprenentatge durant les activitats que es realitzen en el centre educatiu.

0) Els actes que dificulten o impedisquen el dret i el deure a I'estudi dels seus companys i
companyes.

p) La incitacio o estimul a cometre una falta contraria a les normes de convivéncia.

g) La negativa al compliment de les mesures correctores adoptades davant de conductes
contraries a les normes de convivéncia.

r) L'4s inadequat de les infraestructures i béns o equips materials del centre.

s) La desobediéncia en el compliment de les normes de caracter propi del centre i que
estiguen incloses en el seu projecte educatiu.

Mesures d’intervencié educativa correctora:

a) Amonestacio verbal.
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b) Compareixenca immediata davant del cap o la cap d’estudis o

el director o directora.

¢) Amonestacié per escrit.

d) Retirada de telefons mobils, aparells de so o altres aparells electronics aliens al procés
d’ensenyanca-aprenentatge, utilitzats de manera reiterada durant les activitats que es
realitzen al centre educatiu. Es retiraran apagats i seran tornats als pares, mares, tutors o
tutores legals en presencia de I'alumne o de I'alumna. En cas que I'alumne o I'alumna siga
major d'edat, se li tornara una vegada finalitzada la jornada lectiva. No obstant aix0, I'Gs
d’'aparells electronics en el recinte dels centres docents es podra prohibir, sempre que no
siguen necessaris per a dur a terme les tasques docents, si aixi ho preveu el reglament de
regim interior del centre.

e) Privacio de temps de recreacié per un periode maxim de cinc dies lectius.

f) Incorporaci6 a I'aula de convivéncia.

g) Realitzacio de tasques educadores per l'alumne o l'alumna en horari no lectiu. La
realitzacié d'estes tasques no es podra prolongar per un periode superior a cinc dies lectius.
h) Suspensié del dret a participar en les activitats extraescolars o complementaries que
tinga programades el centre durant els quinze dies segients a la imposicié de la mesura
educativa correctora.

i) Suspensid del dret d’assisténcia a determinades classes per un periode no superior a cinc
dies lectius. Durant la imparticio d'eixes classes, i a fi d'evitar la interrupcié del procés
formatiu de I'alumnat, este romandra en el centre educatiu efectuant els treballs académics
que li siguen encomanats per part del professorat que li impartix docencia. El cap o la cap
d’estudis del centre organitzara I'atencié a este alumnat.

2. Per a l'aplicacié de les mesures educatives correctores, no sera necessaria la instruccio
previa d’expedient disciplinari; no obstant aixo0, per a la imposici6é de les mesures educatives
correctores dels apartats h) i i) sera preceptiu el tramit d’'audiéncia a I'alumne o alumna, o
als pares, mares, tutors o tutores en cas de ser menors d’edat, en un termini de deu dies
habils.

3. Les mesures educatives correctores que s'imposen seran immediatament executives.

Conductes greument perjudicials per a la convivéncia en el centre

a) Els actes greus d'indisciplina i les injaries o ofenses contra membres de la comunitat
educativa que sobrepassen la incorreccio o la desconsideracié previstes en l'article 35 del
present decret.

b) L'agressio fisica o moral, les amenaces i coaccions i la discriminacié greu a qualsevol
membre de la comunitat educativa, aixi com la falta de respecte greu a la integritat i dignitat
personal.

¢) Les vexacions i humiliacions a qualsevol membre de la comunitat escolar, particularment
si tenen un component sexista o xenofob, aixi com les que es realitzen contra els alumnes
més vulnerables per les seues caracteristiques personals, socials o educatives.

d) L'assetjament escolar.

e) La suplantaci6 de personalitat en actes de la vida docent.

f) La falsificacio, el deteriorament o la sostraccié de documentacié acadéemica.

g) Els danys greus causats en els locals, materials o documents del centre o en els béns
dels membres de la comunitat educativa.
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h) Els actes injustificats que pertorben greument el normal
desenrotllament de les activitats del centre.

i) Les actuacions que puguen perjudicar o perjudiquen greument la salut i la integritat
personal dels membres de la comunitat educativa.

j) La introducci6 en el centre d’objectes perillosos o substancies perjudicials per a la salut i
la integritat personal dels membres de la comunitat educativa.

k) Les conductes tipificades com a contraries a les normes de convivéncia del centre
educatiu si concorren circumstancies de col-lectivitat o publicitat intencionada per qualsevol
mitja.

[) La incitacid o l'estimul a cometre una falta que afecte greument la convivéncia en el
centre.

m) La negativa reiterada al compliment de les mesures educatives correctores adoptades
davant de conductes contraries a les normes de convivencia.

n) La negativa al compliment de les mesures disciplinaries adoptades davant de les faltes
gue afecten greument la convivéncia en el centre.

0) L’'accés indegut o sense autoritzaci6 a fitxers i servidors del centre.

p) Actes atemptatoris respecte al projecte educatiu, aixi com al caracter propi del centre.

Mesures educatives disciplinaries

Les mesures disciplinaries que poden imposar-se per incérrer en les conductes tipificades
anteriorment, lletres h), m) i n), son les segients:

a) Realitzacio de tasques educadores per a I'alumne o I'alumna, en horari no lectiu, per un
periode superior a cinc dies lectius i igual o inferior a quinze dies lectius.

b) Suspensio del dret a participar en les activitats extraescolars o complementaries que
tinga programades el centre durant els trenta dies seguents a la imposicié de la mesura
disciplinaria.

¢) Canvi de grup o classe de I'alumne o I'alumna per un periode superior a cinc dies lectius i
igual o inferior a quinze dies lectius.

d) Suspensio del dret d’assisténcia a determinades classes per un periode comprés entre
sis i quinze dies lectius. Durant la imparticié d’eixes classes, i a fi d’evitar la interrupcié del
procés formatiu de l'alumnat, este romandra en el centre educatiu efectuant els treballs
académics que li siguen encomanats per part del professorat que li impartix docencia.

El cap o la cap d’estudis del centre organitzara I'atencié a este alumnat.

Les mesures disciplinaries que poden imposar-se per incérrer en les conductes tipificades
en l'article anterior, excepte les lletres h), m) i n) recollides anteriorment, sén les segients:
a) Suspensié del dret d’assisténcia al centre educatiu durant un periode comprés entre sis i
trenta dies lectius. Per a evitar la interrupcio en el seu procés formatiu, durant el temps que
dure la suspensié, l'alumne o l'alumna haura de realitzar els treballs académics que
determine el professorat que li impartix docencia. El reglament de régim interior determinara
els mecanismes que possibiliten un adequat seguiment del dit procés, especificara la
persona encarregada de dur-lo a terme i I'horari de visites al centre per part de I'alumne o
I'alumna sancionat o sancionada.
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b) Canvi de centre educatiu. En cas d’aplicar esta mesura

disciplinaria, a l'alumnat que es trobe en edat d’'escolaritat obligatoria, I'administracio
educativa li proporcionara una plaga escolar en un altre centre docent sostingut amb fons
publics, amb garantia dels servicis complementaris que siguen necessaris, condicié sense la
qual no es podra dur a terme la dita mesura.

AULA DE CONVIVENCIA

Al centre disposem d’un espai habilitat com a aula de convivéncia, tal com s’arreplega al
Decret 39/2008, i a l'ordre 62/2014. La considerem una mesura més per abordar les
conductes contraries a les normes de convivencia del centre.

A continuacié especifiquem els criteris establerts per al seu funcionament:

L'aula constitueix un espai on I'alumnat estiga separat del grup classe i per tant del focus del
conflicte, i es permeta que la resta d’alumnat i el professorat puguen continuar amb la
marxa normal de les sessions.

Es preten que I'alumnat que s’haja vist involucrat en els conflictes inicie un periode de
reflexi6 en un ambient de tranquil-litat, afavorint la relaxacié, que permeta identificar
objectivament les circumstancies per les quals ha hagut d’'acudir a I'espai, d’acord amb els
criteris del servei d’orientacié del centre.

Quan la situacié ho requerisca, la persona tutora o la que estiga al carrec d'un grup en una
sessio determinada, donara avis a alguna persona de I'’equip directiu, algun altre company o
companya, o bé acompanyara I'alumne/a fora de la classe sempre que no deixe el grup
sense supervisio directa d’alguna persona adulta.

S’informara a I'equip directiu de la situacio i les circumstancies que fonamenten la decisid
de fer Us de I'aula de convivéncia. Aquest prendra la decisié definitiva de deixar I'alumne/a
en l'aula de convivéncia. Si es troba al centre i es considera important es notificara a
I'orientador del centre i es demanara la seua participacié en el procés de reflexio per part de
I'alumne i de modificacié i extincio de la conducta.

La decisié s’haura de prendre amb una finalitat educativa i de protecci6 de la seguretat dels
membres del grup i de la propia persona que estiga portant a terme conductes contraries a
la convivéncia, en cap cas amb una finalitat merament punitiva. Es per tant important que
I’'alumne/a es senta en un ambient amable i comprensiu, en cap cas amenacador.

Entre altres coses es determinara el temps que I'alumne/a haura d’estar a l'aula de
convivencia, que sera proporcional a la gravetat dels fets, a la seua edat i a I'evidéncia de
que la seua actitud i estat d’anim evidéncia una milloria clara.

L'equip directiu determinara les persones membres del professorat que es faran carrec de la
supervisié de l'aula de convivencia, en funcié de la disponibilitat horaria i primant les
persones que poden tindre un lligam afectiu de proximitat amb I'alumnat que afavorisca el
procés de reflexio.
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Si l'alumne/a presenta una conducta hostil, agressiva o

excessivament nerviosa, s'optara per fer un racé de la calma, amb pocs estimuls sonors i de
llum i afavorint la relaxacio, la respiracio i el centrament. Si en un moment donat es troba en
una situacié més calmada y receptiva perd no es considera apropiada la tornada ambel grup
classe, se li donara atencié educativa amb activitats propossades pel tutor o la tutora,
preferentment similars a les que estiga portant a terme el grup, amb ajuda puntual de la
persona que l'atén pero evitant que aquesta ajuda individualitzada funcione com a un
estimul gratificant per a I'alumne/a.

Quan es prenga la mesura de traslladar un alumne/a a 'aula de convivéncia s’haura de
notificar a la familia per qualsevol dels diversos mitjans habilitats el més prompte possible.
Si la situaci6 que ha motivat la mesura és especialment greu s’haura de notificar
immediatament.

CONTEXTUALITZACIO DELS PROTOCOLS D’INTERVENCIO DAVANT DE
SUPOSITS DE VIOLENCIA ESCOLAR, D’ACORD AMB L’ORDRE 62/2014

ASSETJAMENT ESCOLAR | CIBERASSETJAMENT:

e Deteccid i comunicacio de la situacio.
e Primeres actuacions:
Contacte entre tots els agents per analitzar la situacié i valorar la intervencio.
Planificacio dels recursos i planificacié de les reunions necessaries.
En cas de ciberassetjament, tindre constancia de la intensitat del mateix i vetlar per la
conservacioé de les proves fisiques.
e Mesures d'urgéncia:
Augmentar la vigilancia i supervisié en els espais del centre.
Avisar les families.
Donar seguretat a I'alumne/a assetjada explicant les mesures que es prendran.
Demanar-li que notifiqgue qualsevol adult possibles noves agressions.
Aplicar mesures cautelars a les persones suposadament agressores.
Aplicar les mesures educatives correctores i iniciar, si és el cas, un expedient disciplinari.
e Comunicaci6 de la incidencia.
Informar la comissié de convivéncia de la situacio i del pla d’actuacié.
Informar al Registre Central i la inspecci6 educativa.
Sol-licitat via inspeccié I'assessorament o la intervencié de la unitat d’atencié i intervencio
del PREVI.
e Comunicacié a families i representants legals de tots els implicats.
Realitzacio de les entrevistes necessaries.
Informacio a les families de les mesures individuals i de caracter organitzatiu.
Comunicacid, si s'estima necessari, a les institucions publigues competents per motiu de
desproteccid, amb informe previ a la inspeccié educativa.
e Seguiment del cas per part de les unitats d’atencié i intervencid i de la Inspecci6 del
centre.
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e Definicié de mesures de tractament individualitzat amb la
victima i els agressors, i de sensibilitzaci6 amb observadors, amb les families i amb
la resta de I'alumnat.

CONDUCTES QUE ALTEREN LA CONVIVENCIA DE FORMA GREU | REINCIDENT:
INSULTS, AMENACES, AGRESSIONS, BARALLES O VANDALISME.

e Deteccid i comunicacio de la situacio.

e Primeres actuacions:
Arreplegar i analitzar les informacions necessaries. Prendre les mesures adequades.
Comunicacio a les families de la situacio produida.

e Mesures d'intervencio general:
Oida la comissi6 de convivencia, categoritzar el tipus d'incidéncia i proposar mesures
correctores o disciplinaries amb caracter educatiu i recuperador de la convivéncia.

e Mesures de suport:
Es podra sol-licitar altres mesures de suport i col-laboracio externes i recorrer als servicis
d’unes altres administracions i institucions,

PROCEDIMENT D'INTERVENCIO ESPECIFIC DAVANT ALUMNAT AMB ALTERACIONS
GREUS DE LA CONDUCTA:

e Detectar i comunicar:
Acompanyar I'alumne a la zona de despatxos i deixar-lo sota la supervisié d’'un membre de
I'equip directiu o I'orientador.
Comunicar amb la familia per a que es persone en el centre el més prompte possible.

e Mesures d'intervencio especifiques:
Comunicar a la familia la realitzacié o la revisié de l'avaluacié sociopsicopedagodgica de
'alumne.
Recopilar informacio sobre la intensitat, duracio, freqiiéncia i context en qué apareixen estes
conductes en I'alumne.
Revisar I'avaluacié sociopsicopedagogica, en la qual haura de constar la planificacio de
la intervencid, 'organitzacid dels suports i les coordinacions externes necessaries.
Sol-licitud de mesures de suport externes al centre.
Sol-licitud de recursos personals complementaris, si es considera oportu.
Aplicar les mesures correctores i disciplinaries que estime convenients, d’acord amb el
Decret 39/2008.
Comunicar les incidéncies a la Comissié de Convivencia, el Registre Central i la inspecio
educativa i, si és el cas, demanar assessorament i intervencié a a unitat d'atencio i
intervencio del PREVI.

MALTRACTAMENT INFANTIL:

e |dentificacio i notificacié a I'equip directiu.

e Actuacions immediates:
Reunié de la persona tutora amb I'equip directiu i l'orientador del centre per a recopilar
informacié, analitzar-la i valorar la intervencié que calga.
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Notificacié per part de I'equip educatiu amb el full que apareix en
I'Orde 1/2010, de 3 de maig.
e Comunicacio de la situacio:

La direccié del centre haura de: enviar l'original del full de notificacié als servicis socials
municipals de la localitat on residix el menor, arxivar una copia en I'expedient de I'alumne i
en remetra una altra a la direccié general competent en matéria de proteccié de menors de
la Conselleria de Benestar Social. Comunicar al Registre Central i a la Inspeccié Educativa.
La comunicacio a la familia es realitzara una vegada informades les autoritats competents, i
sera realitzada per la direccio6 del centre.

e Procediment d'urgéncia: Davant evidencies de qualsevol tipus de maltractament
s'acompanyara lI'alumne/a al centre de salut o als servicis d'urgéncia de I'hospital
meés proxim.

La direccié comunicara la situacié d'urgéncia a la policia local,a la Conselleria de Benestar
Social i a la Fiscalia de Menors.

Per a la comunicacio s'utilitzara El full de notificacié que apareix en I'Orde 1/2010, de 3 de
maig, de la Conselleria d’Educacio i de la Conselleria de Benestar Social.

Per a la comunicaci6 a I'autoritat judicial i al ministeri fiscal s'utilitzara el model que es troba
en l'annex VII.

VIOLENCIA DE GENERE

Identificacio i notificacio a la direccio del centre.

Reunidé de la persona tutora amb I'equip directiu i l'orientador del centre per a
recopilar informacio, analitzar-la i valorar la intervencié que calga.

Si és el cas, trasllat de la persona afectada a un centre de Salut o cridar al 112.
Sol-licitud de mesures de suport i col-laboraci6 externes al centre, si és el cas.
Aplicacié de mesures disciplinaries.

Comunicacio a la fiscalia de menors o de violéncia de génere, segons l'edat de les
persones implicades.

e Comunicaci6 al Registre Central, la inspeccié educativa i les families.

AGRESSIONS AL PROFESSORAT O AL PERSONAL D'’ADMINISTRACIO O SERVICIS

e Qualsevol persona que en tinga coneixement ha de notificar-ho a la direccié del
centre.

e Si es considera oportl es presentara una denuncia davant del ministeri fiscal, del
jutjat de guardia, o en qualsevol dependéncia de les Forces i Cossos de Seguretat
de l'Estat.

e Es pot sol-licitar assistencia juridica a L’Advocacia de la Generalitat.

e EIl director o directora notificara immediatament el fet denunciat a la Inspeccio
Educativa i ho comunicara al Registre Central del PREVI.
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Consideracions especifigues davant de qualsevol de les situacions plantejades en els
annexos, si es produixen fora del centre

Actuacions en general:

Segons s’arreplega en l'article 28 del Decret 39/2008, de 4 d’abril, s’aplicaran de forma
general els protocols d'assetjament i ciberassetjament escolar, i de conductes que alteren la
convivéencia de forma greu i reincident (insults, amenaces, agressions, baralles o
vandalisme, maltractament infantil i violencia de génere), si estes situacions es produixen
fora del centre, en activitats extraescolars o complementaries, i en les realitzades fora del
recinte escolar pero que estiguen motivades perla vida escolar o directament relacionades
amb esta. Els casos seran tractats d’acord amb el reglament de régim intern del nostre
centre.

PROTOCOL D'ACOMPANYAMENT PER A GARANTIR EL DRET A LA IDENTITAT DE
GENERE, L'EXPRESSIO DE GENERE | LA INTERSEXUALITAT

Diagrama de fluix:

http://www.ceice.gva.es/documents/162793785/165597736/Identitat+de+genere.pdf/
ca771142-93ca-405b-adce-4923f7362612

PROTOCOL D’ACOLLIDA D’ALUMNAT NOUVINGUT, ESPECIALMENT EL DESPLACAT

https://mestreacasa.gva.es/c/document_library/get file?
grupoEsp=500015214850&folderld=500015718734&name=DLFE-1499458.pdf
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7. DETECCIO DE NECESSITATS | PLANIFICACIO
D'ACCIONS DE FORMACIO EN MATERIA D'IGUALTAT | CONVIVENCIA

ADRECADES A LA COMUNITAT.

Per tal de desenvolupar aquest punt, resulta imprescindible basar-se cada curs en
les mancances formatives de tota la comunitat educativa, per tal d'oferir una
resposta personalitzada que realment supose una millora. Dins d’aquesta oferta
formativa hauriem de diferenciar les necessitats formatives en matéria d'igualtat i
convivencia del claustre (professionals), les de I'alumnat i les de les families i donar
resposta a totes elles.

NECESSITATS DE FORMACIO PLANIFICACIO D’ACCIONS FORMATIVES

Dels professionals: Incorporar, de manera progressiva al PAF
aquestes formacions en funcio de la
necessitat de formacio del claustre. Cada curs
fer un seminari o PFC sobre aguesta tematica
fins que tot el personal docent estiga format

en aquesta tematica

Coeducacio

Llenguatge inclusiu

Igualtat de genere

Inclusié de les dones als continguts
Educacié emocional i afectivo-
sexual

Detecci6 de violéncia de genere
Diversitat sexual: homofobia i
transfobia

Convivencia positiva

De I'alumnat: Diferents activitats i tallers impartits pel
professorat i per distintes associacions

- Coeducacié (Secretariado  Gitano, = LAMBDA...) i
- Llenguatge inclusiu organitzacions (Ajuntament, Policia...)

destinades a treballar tots aquests punts i
fomentar carreres tecnologiques entre les
xiguetes, activitats esportives no sexistes,
activitats destinades a coneixer i considerar
aportacions de dones i a sensibilitzar sobre
aspectes de la coeducaci6, diversitat i

Igualtat de genere

Inclusio de les dones als continguts
Educacio emocional i afectivo-
sexual

Detecci6 de violéncia de genere

Diversitat sexual: homofobia i
transfobia
Convivencia positiva

convivencia.

Establir en quin moment de I'escolaritzacio
treballar cadascu d’'aquests aspectes per tal
d’introduir una linia de treball al centre on
'alumnat reba la informacié necessaria per tal
de ser persones respectuoses i
compromeses.

De les families:

Incorporar dins de 'AMPA la creaci6 d'una
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- Coeducacié

- Llenguatge inclusiu

- lgualtat de génere

- Inclusié de les dones als continguts
- Educacié emocional i afectivo-

escola per a

pares i mares on es treballen totes aquestes
tematiques des de diferents associacions, de
manera que les families conten amb els
recursos necessaris per tal d'entendre als
seus fills i filles i donar resposta a les seues
inquietuds d’una manera respectuosa i diversa

sexual
- Detecci6 de violéncia de genere
- Diversitat sexual: homofobia i
transfobia
- Convivencia positiva

A més d'aquestes propostes, el centre compta amb actuacions preventives de
formacio i informacié que consisteixen en tallers i xarrades informatives, per part del
Cos Nacional de Policia, de la Guardia Civil i de la Policia local, i van dirigides a
I'alumnat, a les families i als professionals dels centres educatius. Les tematiques
son:

» Assetjament escolar

= Consum i trafic d'estupefaents

= Actuacio de bandes violentes, racisme i intolerancia

» Riscos associats a Internet, a les xarxes socials i a les tecnologies
= Violéncia de genere i discriminacié sexual

8. ESTRATEGIES DE DIFUSIO, SEGUIMENT | AVALUACIO DEL PLA DE
CONVIVENCIA EN EL MARC DEL PROJECTE EDUCATIU.

El Decret 253/2019, de 29 de novembre i el Decret 252/2019, de 29 de novembre,
tots dos del Govern Valencia, atribuixen al nostre consell escolar la competéncia
d’aprovar i avaluar el Pla d’igualtat i convivencia del centre.

1. L'avaluacio del Pla d'igualtat i convivéncia és competencia del consell escolar del
centre educatiu. La comissio d’igualtat i convivéncia del consell escolar/social del
centre fara el seguiment del Pla d'igualtat i convivéncia i elaborara trimestralment un
informe, que presentara al consell escolar. Aquest informe recollira les incidencies

produides, les actuacions dutes a terme, els resultats assolits i les propostes de
millora que es consideren pertinents.
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2. La direcci6 del centre elaborara un informe anual sobre la igualtat i convivencia
del centre, que enviara a la corresponent direccid territorial, en els termes que
preveu l'article 6.5 de I'Ordre 62/2014, de 28 de juliol. La Direccié General de
Politica Educativa activara en I'Gltima quinzena del mes de juny la plataforma perqué
els centres emplenen aquest informe. El model de remissié de dades sobre
'avaluacié dels plans digualtat i convivéncia, es poden consultar a:
http://www.ceice.gva.es/es/web/convivencia- educacion/plan-de-convivencia .

3. Com a consequencia de I'informe final de la convivencia del curs anterior i de la
prioritzacié establida pels organs de decisié, anualment, s'incorporaran en la
programacio general anual, segons I'apartat 3 de la mateixa ordre, les mesures que
actualitzen el Plan d’igualtat i convivencia.

9. PROCEDIMENTS PER ARTICULAR LA COL:LABORACIO AMB ENTITATS |
INSTITUCIONS DE L’ENTORN EN EL PLA DE CONVIVENCIA.

Des de fa dos cursos es treballa estretament amb algunes associacions del nostre
entorn (FUNDACION SECRETARIADO GITANO, ALANA Y APIP-ACAM) que
faciliten el seguiment dels casos de l'alumnat amb risc davant de situacions de
desavantatge de tipus social, economic, cultural o étnic, i amb possibilitat de
desestructuracio familiar i de precarietat. També es treballa des de fa més temps
amb la FUNDACIO ASES, que aporta monitores i monitors amb caracter de
voluntariat que implementen activitats extraescolars, atencié de refor¢ educatiu i
participacio en activitats esportives amb equips federats.

En aquest moment es pot dir que la participaciéo d’aquestes entitats a la vida del
centre és optima, com es reflectira a continuacio.

El procediment per articular aquesta col-laboracio, que beneficia les dues parts és la
seguent:

Amb la fundaci6 ASES es col-labora almenys des de fa 5 anys. Va ser la propia
associacio la que es va brindar a participar en activitats de voluntariat al centre. En
els primers anys es treballava fora de I'horari lectiu, entre les 16.30 i les 18.30,
combinant activitats de suport educatiu amb altres esportives. Des de que el centre
té la jornada especifica, amb classes fins les 14 hores, participen a les activitats
extraescolars en horari no lectiu, entre les 15.30 i les 17 hores, oferint activitats
semblants.
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Cada grup d’alumnes participa en aquestes activitats dues vesprades a la setmana.
Els grups de tercer i sisé practiquen el futbol, mentre que quart i cinqué participen en
basquet.

La coordinacié6 amb aquesta fundacié es du a terme de la segient forma.

- Al principi de cada curs es fan diferents reunions de coordinacio per tal de

clarificar:

Les necessitats del centre

Les agrupacions que es van a fer

Els monitors i monitores que seran necessaris

Les activitats a desenvolupar

Els materials que el centre aportara per tal de dur endavant aquestes

activitats

- També es duen a terme reunions amb els monitors per tal d’explicar i
consensuar algunes normes de funcionament.

- Es duen a terme reunions periodiques de seguiment de les incidéncies
gue es puguen produir, les dificultats que puguen apareixer, els canvis en
les necessitats que es puguen manifestar, etc.

- A final de curs s’acostuma, en condicions normals, a fer un treball final,
gue pot ser un festival de fi de les activitats, on els grups mostren algunes
de les que han dut a terme, relacionades amb teatre, cant, dansa, etc.
També es fan reunions per coordinar la logistica d’aquest esdeveniment.

- Quan el curs finalitza, es fan reunions amb els coordinadors i si és
necessari amb el grup de voluntariat per avaluar el funcionament de
I'activitat i fer propostes de millora.

Amb les organitzacions FUNDACION SECRETARIADO GITANO, ALANA Y APIP-
ACAM es va comengar a treballar fa tres cursos. La implementacié de les seues
activitats ha sigut gradual.

Durant el primer curs, es va limitar a establir vincles i a coordinar el seguiment del
nostre alumnat que participava en activitats fora de I'horari lectiu en aquestes
organitzacions. Per aix0 es van dur a terme reunions periodiques de seguiment i es
va establir un contacte fluit entre el professorat que tenia atencio directa cap a
aquest alumnat i els diferents treballadors de la fundacié.

Durant el segon curs es va ampliar I'oferta amb l'inici d’activitats al centre com ara
les de Centro Abierto i I'atencié psicologica individualitzada cap a algunes families
gue en tenien necessitat.
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Al llarg del curs escolar 2020-2021 s’ha incrementat el nombre d’activitats que es
duen a terme al centre, abarcant totes les possibilitats que poden oferir.

Aquestes activitats son:

- Desdejuni saludable: A les huit i mitja, un grup d’alumnat de sisé ve al
centre i fa un desdejuni saludable per tal de valorar i difondre la
conveniéncia d’aquesta practica.

- Centro Abierto de la FSG, en un grup de tercer i quart. Es treballa en
habits, valors, construccio de la personalitat, etc.

- Centro Abierto de la FSG, en un grup de cinque. Igual que en el cas
anterior.

- Activitats de refor¢ educatiu de la FSG, amb un grup d’alumnes de sise.
Es fa un repas o aprofundiment en els continguts del curs per tal de donar
suport a la seua consecucio o ampliar aguests.

- Centro Abierto d’ALANNA, amb alumnat d’educaci6 infantil. Es treballen
habilitats basiques, habits, valors, normes de convivéncia, tallers de
manualitats, etc.

- Centro Abierto d’ALANNA, amb alumnat de primer i segon. El mateix que
en el cas anterior.

- Terapies individuals d’orientaci6 familiar. Es busca dur a terme un
recolzament especialment per a mares en situacidé de dificultats socials i
economiques per facilitar la seua tasca educativa i de gestié familiar.

- Tallers grupals de mares i pares per a treballar estils educatius.

Al llarg de l'estiu i a principi de curs s’ha dut a terme una serie de reunions amb els
coordinadors de la Fundacié amb la finalitat de...

Avaluar quines son les activitats que es poden implementar i el format de
les mateixes.

- Decidir les families i alumnat idoni per a cada tipus d’activitat.

- Consensuar horaris per a les diferents activitats.

- Assignacio d’espais per a aquestes.

- Intercanvi d’'informacié sobre les families.

- Tramitacié de la documentacio per a inscriure amb les families.

- Intercanviar informaci6 amb els treballadors i treballadores de les
diferents activitats (aspectes educatius i personals de [lalumnat,
metodologies, necessitats, etc.)
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REPERCUSSIO DE LES ACTIVITATS DINS DEL PLA DIGUALTAT |
CONVIVENCIA.

La valoracio no pot ser més positiva, fins al punt que les considerem basiques dins
del funcionament del nostre centre, un pilar fonamental dins del nostre dia a dia.

Es fa un treball a 'alumnat que suposa un al-licient afegit per a acudir al centre, es
fa un treball personalitzat i proper que cohesiona i aporta un treball extra en
I'assoliment d’habits, rutines, valors, empatia, autoestima...

La participacio de les associacions i fundacions esmentades facilita arribar a les
families tant des del punt de vista educatiu escolar com des del punt de vista
familiar. Apropa a les families al centre, del qual es senten part, i facilita la resolucié
dels conflictes que es puguen produir. Modificar d’alguna manera els estils educatius
al si de la familia també limita i minimitza I'aparicio de situacions conflictives.
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