


JUSTIFICACION

El comedor escolar es un servicio complementario de caracter educativo. La prestacion de
este servicio ayuda y mejora la escolarizacion y da respuesta a las necesidades de las

familias.

Las necesidades y demandas de la sociedad actual en cuanto a la prestacion de servicios

publicos, exige la garantia de calidad y la atencion a los derechos de los usuarios.

En esta linea, nuestro centro, en el contexto general de servicio publico y en el especifico de
caracter educativo, debe contemplar en su contexto la exigencia de gestion de calidad en

todas sus actividades y, en concreto, en el comedor escolar.

Esta calidad se constatara en la organizacion, planificacién y desarrollo del comedor,
reflejado todo ello en el siguiente Proyecto Educativo de Comedor del Centro CEIP
ALFONSO X EL SABIO.

NORMATIVA

« ORDEN 53/2012, de 8 de agosto, de la CEFE, que regula el servicio de comedor
escolar en centros docentes no universitarios de la Generalitat (DOCV numero 6839
de 13/08/2012).

« ORDEN 43/2016, de 3 de agosto, de la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Cultura y Deporte, por la que se modifica la Orden 53/2012, de 8 de agosto, de la
Conselleria de Educacioén, Formacion y Empleo, por la que se regula el servicio de
comedor escolar en los centros docentes no universitarios de titularidad de la

Generalitat dependientes de la conselleria con competencia en materia de educacion.
[2016/6403]




DECRETO 122/2001 de 10 de julio, del Gobierno Valenciano, por el que se regula el
precio publico por el servicio de comedor prestado por los centros de ensefanza

infantil de la Generalitat Valenciana. (DOCV numero 4041, de 12 de julio).

ORDEN 7/2015, de 17 de septiembre, de la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Cultura y Deporte, por la que se regula las bases que han de regir la implantacion de
un proyecto experimental de incorporacion del nivel educativo de 2 a 3 afios en
determinados colegios de Educacion Infantil y Primaria de titularidad de la Generalitat
(DOCV numero 7619 de 21/09/2015).

Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la Generalitat, de derechos y garantias de la

Infancia y la adolescencia.

Ley 8/2018, de 20 de abril, de la Generalitat, de modificacion de la Ley 10/2014, de

29 de diciembre, de la Generalitat, de Salud de la Comunitat Valenciana.

Ley 17/2011, de 5 de julio, de seguridad alimentaria y nutricion.

Decreto 104/2018, de 27 de julio, del Consell, por el que se desarrollan los principios

de equidad y de inclusion en el sistema educativo valenciano.

Decreto 84/2018, de 15 de junio, del Consell, de fomento de una alimentacién

saludable y sostenible en centros de la Generalitat.

Instrucciones de la Direccion General de Centros y Personal Docente sobre el
funcionamiento y gestién econdmica del servicio complementario de comedor escolar

en los centros docentes de titularidad de la Generalitat para el curso correspondiente.



INFORMACION GENERAL

Alumnado:

Todo el alumnado, tanto de Educacién Infantil y Primaria, puede ser usuario del servicio

complementario de comedor escolar.

Calendario de comedor:

El calendario de funcionamiento del servicio complementario de comedor escolar no podra
exceder del numero de dias declarados como lectivos en el periodo comprendido entre el

primer y ultimo dia del curso escolar.

El centro tiene autonomia, segun las necesidades organizativas o imprevistos que sucedan,

que haya dias lectivos sin servicio de comedor escolar.

El alumnado del grupo de INF-2 no comenzara el servicio hasta octubre, ya que
anteriormente se encuentra en periodo de acogida y adaptacién con entrada y salida flexible.
El alumnado del grupo de INF-3 también flexibilizara el comienzo del servicio de comedor

escolar en funcion del periodo de acogida.

Ratios:
e Laratio para el alumnado de 2 y 3 afios es de un monitor/a por cada 10 alumnos/as o
fraccion superior a 5 alumnos/as.
e Laratio para el alumnado de 4 y 5 afios es de un monitor/a por cada 20 alumnos/as o
fraccidn superior a 7 alumnos/as.
e La ratio para e alumnado de Educacion Primaria es de un monitor/a por cada 30
alumnos/as o fraccion superior a 10.

e Este alumnado podra solicitar la ayuda asistencial de comedor escolar.



El comedor escolar, al ser un servicio complementario del centro, contribuira también a
educar integralmente a los alumnos/as. Tendra como objetivo principal la adquisicion de
habitos saludables en cuanto a la alimentacion e higiene y también el desarrollo de las

habilidades sociales del alumnado.

Organizacion del tiempo y del espacio:

El horario de comedor para los alumnos/as sera entre las 13:45 h y las 17:00 h.

Los alumnos y alumnas seran recogidos en sus respectivas aulas varios minutos antes de la

hora de finalizacién de la jornada escolar por los monitoras y monitores de comedor.

El alumnado de 4° 5° y 6° de primaria ira a por su comida con la bandeja de manera

autonoma.

Cuando acaben de comer dedicaran un tiempo de higiene personal y descanso u otras
actividades ludicas. Durante este periodo habra siempre vigilancia de los alumnos/as por
parte de la monitora o0 monitor. Ademas, durante este tiempo también habra una persona del

equipo directivo y un docente de guardia.

El alumnado también puede ser recogido a las 15:30 horas desde octubre a mayo.

Durante los cursos 20-21 y 21-22 debido a la pandemia y el consecuente Plan de
Contingencia, los grupos de Educacion Infantii comenzaron a utilizar el aula de usos
multiples habilitada para comedor. Se compré un carro caliente durante el curso 20-21 para
tal fin. Desde entonces, este es el comedor de infantil y se trasladara el fregadero e

infraestructura de la cocina al comedor.

Equipamiento:

«  Osmosis.



* Nevera.

* Mesa caliente.

* Bandejas.

» Carro caliente.

* Menaje de cocina.
* Horno.

 Microondas.

OBJETIVOS

En

el ambito social:

En

Ampliar y mejorar la oferta de servicios a nuestra comunidad educativa.

Reducir el absentismo escolar de algunos alumnos/as.

Atender las necesidades de un gran sector de nuestro alumnado que debido al trabajo
de sus familias tienen dificultades para atenderles a mediodia.

Atencion a alumnos-as en situacibn de compensacién de desigualdades y con
problematica sociocultural, mejorando su nutricion y en consecuencia su calidad de vida.
Gestionar las ayudas de comedor escolar para que todos los alumnos-as, que lo deseen,

puedan tener acceso a este servicio.

el ambito educativo y de habitos higiénico-alimenticios:

Reconocer los distintos grupos de alimentos y sus caracteristicas.

Distinguir entre alimentos de origen vegetal y origen animal.

Insistir en el consumo de frutas y verduras frescas para mejorar sus costumbres o
habitos alimenticios.

Que aprecien la relacion existente entre una buena alimentacion y la salud.

Habitos correctos de alimentacion e higiene.

Valorar la importancia de otras sustancias presentes en los alimentos y que son
necesarias en nuestra alimentacion, como las vitaminas y las sales minerales.

Conocer distintos tipos de dietas.

Valorar la dieta tradicional mediterranea frente nuevos modelos alimenticios perniciosos




para la salud.
»= |ncorporar a su vocabulario activo nuevos términos relacionados con la alimentacion.
= Ampliar su cultura gastronémica y conocer comidas tipicas de otros paises (jornadas
gastronémicas).
= Proponer el descubrimiento de nuevos sabores.
» Valorar la importancia de lavarse las manos antes y después de las comidas.
» Promover entre ellos la practica de una correcta higiene buco-dental.
» Informarles sobre la importancia de una alimentacion variada y equilibrada.
» Desarrollar “el saber estar en la mesa” y el orden.
» Potenciar el respeto hacia los comparieros y monitores.
» Fomentar la relajacion y la desconexion de la rutina escolar durante ese periodo de
tiempo.
» Planificar y proponer a nuestro alumnos-as actividades de ocio educativas.
» Trabajar los contenidos transversales que se contemplan en nuestro PEC:
o Respeto a los demas
o Valorar el trabajo ajeno.
o Colaborar con los demas.
o Ayudar a los que mas lo necesitan.
o Aceptacién y cumplimiento de las normas establecidas.
o Fomentar la paciencia.
o Aprender a esperar el turno.
o lgualdad entre sexos.
o Aceptar las distintas situaciones que se nos puedan presentar.
o Educacion para la salud.
o Educacion para el consumo responsable y sostenible.
o Trato igualitario.

o Desarrollo de la convivencia positiva.

Para la Educacion en el tiempo libre:

» Fomentar la participacion en actividades de tiempo libre que favorezcan la buena

convivencia y el disfrute personal.



=  Aprovechar el tiempo libre para hacer tareas o participar en actividades de grupo.

» Recopilar juegos populares y aprender a jugar con ellos.

» Respetar a los demas y en especial a los mas pequeios.

» Participar en actividades para conocer los distintos alimentos en profundidad propuestos
cada mes, con interés y disfrute dado el caracter ameno mediante el cual va a llevarse a
cabo.

Los objetivos especificos de Educacion Infantil a trabajar son:

* Lavarse las manos antes y después de comer.

* Cepillarse los dientes después de comer

* Sentarse en la silla con una postura comoda y saludable para comer.
» Cogery empezar a utilizar los cubiertos de forma adecuada.

* Adquirir habitos alimenticios saludables.

ACTIVIDADES

Las actividades se ejerceran teniendo en cuenta los distintos niveles de los alumnos/as del

comedor.

Todos los comensales deberan ir al servicio a lavarse las manos antes de comer

acompanados por sus monitores y monitoras.

Los/as alumnos/as, una vez finalizada la comida, se lavaran los dientes e iran al aula que se
determine para descansar y/o realizar las actividades programadas que correspondan ese

dia.
Proyecto de tutorizacién para el lavado de dientes y otras rutinas de higiene: el alumnado
de 4°, 5° y 6° de primaria tutorizara al alumnado de 1°, 2° y 3° de primaria y los acompanara

en sus rutinas de higiene.

El tipo de actividades, su funcionamiento y su distribucién, sera organizado por los monitores



previa supervision de la planificacién por la direccion del centro y encargada de comedor. Se
correspondera con los bloques de actividades propuestos en el Proyecto de Jornada
Continua del centro: FEM COMUNITAT, FEM SALUT, FEM ART, FEM TIC, FEM BIBLIO y
FEM INTERCULTURALITAT.

Estas actividades estaran concretadas y secuenciadas en el PLAN ANUAL DE COMEDOR

de cada curso y sera publicado.

RECURSOS MATERIALES Y ESPACIOS NECESARIOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y ACTIVIDADES
PREVISTAS

Desde el curso 2012-13 el centro de Educacién Infantil dispone de comedor propio y es la
comida la que se traslada desde la cocina de Educacién Primaria en una caja cerrada

donde la comida se mantiene caliente.

A) RECURSOS MATERIALES:
Todos los que el Centro dispone para el comedor.
Cuando se detecten necesidades (siempre que exista presupuesto) se ampliaran los

recursos.

B) ESPACIOS NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
Los espacios habilitados para realizar las diferentes actividades son: aula de plastica, aulas

polivalentes, biblioteca del centro, los patios, aula de informatica, entre otros.

ASPECTOS ECONOMICOS

El importe de comedor sera una cuota mensual, resultando de multiplicar el precio de la

minuta (4’35 €) por el numero de dias de comedor del curso.

Los pagos seran domiciliados durante los primeros 10 dias del mes siguiente, en el nhumero



de cuenta bancaria que cada familia entregue en el centro. Por lo que respecta a los recibos

impagados, deberan hacer el ingreso con la cantidad correspondiente en el plazo de los tres

dias siguientes desde la comunicacion.

Si no se hace efectivo el pago en el plazo fijado se entendera que ya no se quiere hacer uso

de este servicio de comedor, por lo que causara baja.

El precio de la minuta para los/as alumnos/as eventuales sera de 4'35 €. Deberan solicitar
el servicio y abonar la cantidad estipulada a la encargada de comedor. Es posible dar el

numero de cuenta a la encargada y que se efectue el cobro a mes vencido.

El comensal eventual podra hacer uso del servicio de comedor siempre que haya

plazas para el dia solicitado.

Al alumnado beneficiario de la beca de comedor se les pasara el pago domiciliado las
primeras semanas de cada mes. Si no efectuan el pago del mes correspondiente no

podran hacer uso del servicio de comedor escolar.

REGLAMENTO DE COMEDOR

Teniendo en cuenta que el comedor es un servicio complementario y de utilizacién voluntaria

el centro debe contemplar una normativa para su correcto funcionamiento.

Este reglamento se fundamenta en el respeto mutuo que debe imperar entre los usuarios y
personal del servicio de comedor y en caso de conflicto las familias o tutores legales de los
alumnos y alumnas se podran entrevistar con el personal monitor o responsables del
comedor.

» Se cambiara el menu en casos excepcionales, con solicitud expresa a la direccion del
centro o encargada de comedor. Se debera aportar, en la medida de lo posible, la
justificacion necesaria (certificado médico). Si por razones de religién u otras causas,
alguien necesita que se le adapte el menu debera solicitarlo al inicio de curso.

* Las familias de los/as alumnos/as que tengan alergias a determinados alimentos



deberan comunicarlo al equipo de comedor y aportar el debido justificante médico.

* Si algun comensal necesita dieta astringente o blanda debera comunicarlo a las 9
horas al tutor/a o al encargado/a de comedor.

« El alumnado no podra salir del centro durante el horario de comedor, salvo causa
justificada, siendo recogido por familiar responsable o debidamente autorizado.

* Para hacer uso del comedor es indispensable, salvo causas justificadas, que el
alumno/a posea unos habitos alimenticios basicos y control de esfinteres.

* Los familiares deberan estar siempre localizables telefénicamente por si hubiese
algun incidente u enfermedad.

» Todos/as los/as alumnos/as que hagan uso habitual del servicio de comedor deberan
traer una bolsa de aseo con todo lo necesario para llevar a cabo una higiene
adecuada: cepillo, pasta de dientes y toallitas desechables o una toalla. Esta
bolsa se llevara el viernes a casa para la limpieza de la misma y la traeran el lunes. La
bolsita debe llevar puesto el nombre del alumno/a.

* Queda totalmente prohibido sacar alimentos del comedor.

* No se podra acceder al comedor escolar si no se ha asistido a clase.

« Sialgun alumno/a, por causa justificada, se va a incorporar mas tarde de las 9 horas
al colegio, la familia debera comunicarlo al tutor/a antes a las 9:15 horas si quiere
hacer uso del comedor ese dia.

* Los/as monitores/as controlaran las comidas de los alumnos/as. Se informara a las
familias en caso de incidencia o irregularidad. Se utilizara la app para dicho control
de comidas.

« Todos los meses se entregara el menu en papel correspondiente a todos los dias del
mes. Este menu también sera publicado en la web del centro, en Facebook y en
Telegram.

* En dias especiales como finales de mes, fin de curso o de trimestre se ampliara en un
numero limitado de plazas de comedor que se asignaran por orden de solicitud.

* Durante el horario de comedor y talleres extraescolares, esta totalmente prohibido el
uso de dispositivos moviles.

El protocolo ante faltas que alteran la convivencia en el comedor escolar es el siguiente:
FALTAS QUE ALTERAN LA CONVIVENCIA

Se consideran faltas leves:

- Faltar a las normas generales del centro.

- Faltar al respeto a companeros o compafieras.



- Agresiones sin lesiones.
- Maltrato al material e instalaciones.

Se consideran faltas graves:

- Faltar al respeto a adultos.

- Agresiones con lesiones.

- Insultos racistas o sexistas, o a la familia, humillaciones.
- Vandalismo.

En caso de que ocurran faltas leves o graves durante el tiempo de comedor o talleres
extraescolares, se informara a la familia por parte del monitor/a o encargada de comedor. Si
se trata de agresiones con lesiones, se informara inmediatamente a la encargada de
comedor o direccién para que contacte con la familia de manera telefonica. El resto de faltas
seran comunicadas a las familias al finalizar la jornada, por teléfono o a través de partes de
incidencias, pudiendo suponer la expulsion del servicio presencial de comedor si existe
reiteracion.

NOTA: El alumnado beneficiario de beca debe hacer uso del servicio de comedor todos los
dias lectivos del mes (salvo situacion sobrevenida o causa de fuerza mayor).

Las funciones del personal contratado por la empresa del comedor (monitores/as)
seran las siguientes:

1. Organizaran los turnos de entrada y salida del comedor y prestaran atencion a la
puerta de entrada y salida de los alumnos.

2. Organizaran las actividades recreativas para el tiempo libre, disponiendo para tal
efecto de espacios comunes del colegio como: biblioteca, pistas deportivas, sala de
psicomotricidad, sala de usos multiples, etc.

3. La organizacion de estas actividades recreativas sera supervisada y asesorada por el
director/a y el encargado/a de comedor que seran los coordinadores de las mismas.
El funcionamiento correcto de estas actividades es responsabilidad del personal
contratado por la empresa de comedor.

4. Distribuiran a los comensales en las mesas y colaboraran en lo posible con el servicio

de cocina, asimismo cuidaran durante el horario del comedor y animaran a comer.



5.

7.

8.

Si se produce algun accidente, los vigilantes deberan hacerse cargo del accidentado.
El director/a o el encargado/a de comedor del centro se encargara de avisar a las
familias para que estas sean los que lleven al alumno/a al Centro de Salud si esto
fuera necesario; si no se localizaran, el equipo de monitores de comedor procederia a
su traslado al Centro de Salud.

Para facilitar la informacién de incidentes de este tipo, el centro dispondra de una
relacion con los correspondientes teléfonos y domicilios de los alumnos que utilizan el
comedor. Los familiares o tutores deberan estar siempre localizables telefonicamente.
La supervisidon de las funciones encomendadas a los monitores sera tarea del equipo
directivo y mantendra las reuniones necesarias con los monitores/as del comedor
para garantizar el funcionamiento del mismo.

Tener en cuenta el registro de alumnado que se va a casa solo/a y los que no, por
quiénes seran recogidos/as.

Ante cualquier situacion andmala ocurrida en el comedor con algunos alumnos y

alumnas, el monitor/a informara de la misma al equipo directivo del centro.

En Educacién Infantil, exponemos las siguientes instrucciones especificas para las

personas monitoras:

Queremos un comedor lo mas respetuoso posible. Sin gritos, ni chantajes, ni castigos.
Si hay conductas inadecuadas se informara a las tutoras y a la encargada de
comedor y directora para considerar medidas.

Comer en grupo: que los nifios y nifias se sientan como en casa.

Utensilios: ponerlos todos en la mesa y utilizarlos todos (servilleta, vaso, tenedor,
cuchara...) e intentar que coman por ellos mismos desde INF2. No engullir.

Invitar a probar todo pero no obligar favoreciendo la autorregulacién.

Adquisicion de roles y responsabilidades: los mas mayores deben participar en las
tareas de recoger la mesa, repartir fruta...

Han de comer primer y segundo plato en platos diferentes.

Respetar sus necesidades fisiologicas: diferenciar quién hace pis por jugar y quién
realmente se hace pipi.

Las siestas se han de respetar bajando las persianas, arroparlos con las mantitas y

pasar las cortinas. Adecuar un sistema de vigilancia para los que se despiertan no se



vean solos.

Higiene: se llevaran la bolsita de cepillo y toalla para lavarla y el babi (los que usan)

todas las semanas.

Las familias del alumnado de INF2 debera aportar un babero largo.

De la utilizacion del Comedor del Centro por parte de los alumnos/as, se derivan los

siguientes derechos y deberes:

DERECHOS:

Cada alumno/a tendra los siguientes derechos:

1.
2.
3.

Tener un lugar en el comedor en perfectas condiciones higiénico-sanitarias.

Disponer de un menu que satisfaga las necesidades de una dieta equilibrada.
Disfrutar de la comida en compania de sus compaferos/as, en un ambiente de
armonia y respeto que favorezca un buen clima de relaciones interpersonales y
comunicativas.

Participar en las actividades que organice el servicio de comedor.

Organizarse para presentar ante la Comision de comedor del Consejo Escolares

sugerencias, calendario de actividades, problemas de funcionamiento del comedor.

DEBERES:

S

Hacer un uso responsable del servicio del comedor escolar.

Cumplir con los horarios.

Realizar las rutinas de higiene y salud.

Tratar correctamente a las personas usuarias tanto a monitores y monitoras como a
los compafieros y compafieras.

Cuidar los materiales, utensilios y alimentos.



FUNCIONES DEL CONSEJO ESCOLAR

Aprobar dentro de la normativa vigente, las directrices de organizaciéon y de
funcionamiento del servicio de comedor escolar, asi como su seguimiento vy

evaluacion.

Aprobar el reglamento de funcionamiento interno del comedor que sera parte

integrante de las Normas de Organizacién y Funcionamiento (Reglamento del centro).

Aprobar el proyecto de presupuesto de ingresos y gastos, como parte del presupuesto

anual del Centro. Asimismo, aprobara su justificacion de gastos.

Aprobar el Plan Anual de Comedor del curso correspondiente.

Aprobar las cuotas de los comensales, de acuerdo con los criterios establecidos por la

Conselleria de Educacion.

Aprobar los menus, de acuerdo con las necesidades de alimentacion del alumnado, a

propuesta de la Comisiéon de comedor.

Aprobar la creacion de la Comision de Comedor.

Cualquiera otra funcién necesaria para el correcto desarrollo del servicio, asi como las

que se le encomienden por la normativa vigente.

Valorar las ofertas recibidas de las empresas de comedor para decidir la continuidad o

el cambio de empresa.



FUNCIONES DEL DIRECTOR/A

Elaborar, junto al Equipo Directivo, el Proyecto Educativo de Comedor y el Plan Anual

del servicio de comedor, como parte integrante de la P.G.A.

Dirigir y coordinar el servicio y designar el personal docente que voluntariamente

participe en las tareas de atencién al alumnado.

Supervisar la correcta actuacién formativa, econémica y administrativa del servicio.
Ejercer la direccidn del personal adscrito al comedor escolar, sin perjuicio de las
relaciones laborales existentes entre la empresa contratada y los monitores
dependientes de ella.

Velar por el cumplimiento de las normas sobre convivencia, sanidad e higiene.

Trasladar a la Administracion Educativa los problemas que puedan suponer una

merma en la calidad del servicio.

Cualquier otra funcién necesaria para el funcionamiento correcto del servicio.

Realizar la tramitacién del contrato de la empresa de comedor a final de curso.

Publicar los menus mensuales en redes sociales, web del centro y app de comedor
(TokApp School).




FUNCIONES DEL ENCARGADO/A DE COMEDOR

Formular el inventario de bienes adscritos al comedor y que se utilizan en el servicio.
Elaborar el anteproyecto de presupuesto del comedor.

Registrar la actividad econémica del servicio y la justificacion de ingresos y gastos.
Alzar acta de las reuniones de la Comision de Comedor.

Elaborar el comunicado mensual de faltas del personal no docente.

Adquirir el menaje y enseres que se necesiten para el mejor funcionamiento del
comedor.

Trato directo con el personal de cocina, monitores, comensales y familias,
supervisando la correcta realizacion de sus funciones, asi como el cumplimiento de
las normas de convivencia.

Ejercer, por delegacién del Director, bajo su autoridad, la jefatura del personal
contratado.

Ejercer las funciones de interlocutor con los usuarios del servicio, a la vez que de
coordinador con la Direccion del centro.

Realizar un sondeo al acabar el curso sobre los asistentes al comedor para prevision
del curso proximo.

Recoger las incidencias diarias y realizar cuantas actuaciones sean necesarias para
corregir las mismas.

Recibir las altas y las bajas que se produzcan, asi como las faltas de asistencia.
Cualquier otra actividad que pueda surgir dependiendo de las caracteristicas de su

centro.



FUNCIONES DE LA COMISION DE COMEDOR

El Consejo Escolar constituird una comision del servicio de comedor escolar, que estara

integrada por los siguientes miembros:

» El director/a que sera su presidente/a.

* Representacion de profesorado que forma parte del Consejo Escolar.
* La encargada de comedor.

* Monitor/encargado del comedor del centro.

* Representantes de los padres/madres que formen parte del Consejo Escolar.
Le corresponderan las siguientes funciones:
e Elaborar y proponer al Consejo Escolar un programa para la participacién del
alumnado en actividades de educacion para la salud, adquisicion de habitos sociales

y tiempo libre.

e Realizar el seguimiento y evaluacion del cumplimiento de los objetivos programados,

formulando propuestas de mejora, en su caso, delante del Consejo Escolar.

e Aprobar el proyecto de presupuesto.

e Proponer al Consejo Escolar los menus, de acuerdo con un programa de alimentacion

sana y equilibrada.

e Atender, estudiar y responder las sugerencias que hagan las familias usuarias del

Comedor.

e Tener en cuenta al Consejo Escolar, 6rgano maximo de representacion de la

Comunidad Educativa.



e Cualquiera otra funcidon necesaria para el correcto desarrollo del servicio que el

Consejo o la normativa vigente le encomiende.

FUNCIONES DE LOS/AS CUIDADORES/MONITORES

Los/as monitores/as son las personas que, bajo la supervisidén del Equipo Directivo, llevan a
cabo las actividades que se realicen durante el horario de comedor y deben fundamentarlas
en una actitud positiva y activa ante las acciones de los/as nifios/as y con un caracter

amable y comunicativo.

FUNCIONES DEL COORDINADOR/A DE MONITORES/AS:

* Coordinar las actividades para el buen funcionamiento del comedor escolar.

* Distribuir los turnos, grupos, horarios...

* Aportar el material necesario a los monitores.

* Atender a las familias y resolver las dudas que tengan.

* Asistir a los alumnos que padezcan alguna dolencia y llamar a sus familias.

» Sustituir a algun monitor en caso de faltar un dia; y en el caso de que se produzca
una baja larga o definitiva buscar a un nuevo monitor adecuado al grupo al que se va
a incorporar.

* Mediar entre la empresa y sus trabajadores y entre el colegio y los monitores,
procurando que estos ultimos trabajen de acuerdo con las normas y condiciones del
centro.

» Contabilizara diariamente las comidas que se dan.



FUNCIONES DE LOS MONITORES/AS:

e Atender a los alumnos durante las comidas y, en su caso, en el tiempo anterior y
posterior a las mismas. Resolver incidencias que pudieran presentarse durante ese

tiempo.

e Organizar las entradas y salidas al comedor, garantizando que el alumnado esté en
todo momento atendido, desde que termina la jornada escolar hasta que acaba su

jornada laboral.

e Hacer cumplir las normas de convivencia de los alumnos y alumnas.

e Velar por el mantenimiento del orden en el comedor.

e Funcion de animador de grupo. Organizando y promoviendo actividades para
dinamizar los grupos, velando por la seguridad de los nifios y regulando la vida

colectiva.

e Funcion tutorial. Haciendo un seguimiento de los habitos nutricionales; colaborando
en la atencion y servicio de las tablas y el paramento y controlando las salidas y

entradas de los alumnos para que ningun comensal abandone el recinto sin permiso.

e Funcion didactica. Orientar a los alumnos a la consecucion de habitos sociales e
higiénicos sanitarios y a poner en practica las normas basicas de comportamiento en

la mesa, en los juegos y en cualquier otra actividad.

e Funciéon mediadora. Informando a las familias sobre sus hijos/as. Remitiran a la
familias a través de la aplicacion TokApp School, de manera diaria o semanal, un
informe en el que se refleja lo que el alumno ha comido y las observaciones sobre su

comportamiento.

e Informaran equipo directivo sobre conductas observadas a los alumnos y alumnas



que requieran una gestién por su parte.

e Comunicar al Equipo Directivo cualquier incidencia o sugerencia encaminada a

mejorar el servicio.

e Recogeran y comprobaran que estan todos los alumnos y alumnas que figuran en la
relacion de comensales correspondiente, teniendo en cuenta las bajas de ese dia y

las altas por comensales eventuales.

e Comunicaran las bajas laborales a la empresa, a ser posible con la suficiente

antelacién para que pueda procederse a la sustitucion correspondiente.

FUNCIONES DEL EQUIPO DE COCINA

El equipo de cocina esta compuesto por un/a cocinero/a y una ayudante de cocina.

JEFE/A DE COCINAY COCINERO/A:

Seran funciones del Cocinero-a:

* La preparacion, elaboracién, coordinacion y condimentacion de los alimentos con
sujecion al menu que se elabore, cuidando de su presentacion y servicio en las
debidas condiciones.

» Coordinar, organizar y vigilar las labores encomendadas al personal adscrito a la
cocina.

* Adoptar aquellas medidas de higiene necesarias, tanto en la transformacion culinaria
como en la distribucién.

* Organizar y supervisar los servicios de la despensa, almacén, cuidando de las
perfectas condiciones de la misma y de los viveres en ellas depositados.

» Controlar el acceso a las dependencias e instalaciones de la cocina de toda persona

ajena a la misma, salvo que presente la autorizacion correspondiente.



Vigilar y coordinar el mantenimiento en perfectas condiciones de limpieza y buen
funcionamiento de las maquinarias, dependencias, instalaciones y utensilios del local
y de los elementos de cocina.

Cuidar del encendido de la cocina.

Supervisar los viveres que se suministran a la cocina.

MONITORES/AS Y EQUIPO DE COCINA:

Nuestra plantilla estd formada por: un cocinero y cuatro monitores de comedor (dos

monitores/as en Ed. Primaria y dos monitores/as en Ed. Infantil).

EL MENU MENSUAL:

Los menus incluyen los nutrientes necesarios para una dieta equilibrada. Se estan

introduciendo cada vez mas alimentos ECO.

Existen varios tipos de menus:

Basal.

Musulman.

Vegetariano.

Vegano.

Alergias y/o intolerancias.
Celiaco.

Dietas blandas.

A final de mes se entregara en papel a las familias del menu correspondiente al mes

siguiente. Ademas, se difundira a través de redes sociales del centro.

EJEMPLO DE MENU:
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TOKENAPP SCHOOL

El curso 22-23, se inicia el uso de la App TokenApp como principal via de comunicacion
entre los monitores y monitoras de comedor y las familias, donde se registra si el alumnado

ha comido los platos y si ocurre alguna incidencia.

PETICION DE DATOS PARA APP COMEDOR (TokApp School)

La App puede ser descargada por las familias interesadas.

Con esta App se pueden notificar por parte de los monitores y monitoras del alumnado, el

seguimiento de comidas, comportamiento o lo que se considere.

Ademas, seran publicados los menus mensuales para su consulta.



Para el acceso a la App, se autoriza al centro para ceder los siguientes datos a la empresa

de comedor con los fines anteriormente descritos:

NOMBRE Y APELLIDOS DEL ALUMNO/A: ... et
CURSO: ..., NIA (NUMERO DE IDENTIFICACION DEL ALUMNOJ/A. Se puede

consultar en Webfamilia): ..............

Si hay hermanos/as:
NOMBRE Y APELLIDOS DEL ALUMNO/A: ... et
CURSO: ..., NIA (NUMERO DE IDENTIFICACION DEL ALUMNOJ/A. Se puede

consultar en Webfamilia): ..............

NOMBRE Y APELLIDOS DEL ALUMNO/A: ... .ot
CURSO: ... NIA (NUMERO DE IDENTIFICACION DEL ALUMNO/A. Se puede

consultar en Webfamilia): ..............

NOMBRE Y APELLIDOS DE PADRE/MADRE O TUTOR/ALEGAL: .....ccooiiiiiiiiiiieiee.

TELEFONO.: ................... CORREOQ ELECTRONICO: .....ooviieeeicececeeee e

Firma:

CRITERIOS DE SELECCION DE LA EMPRESA DE
COMEDOR ESCOLAR

El Consejo Escolar del centro considera los siguiente criterios en la seleccion de la empresa

que dara servicio a nuestro comedor escolar:

El menu debera incluir:
* Dieta equilibrada para la edad escolar.

* Variedad de alimentos.



* Primeras marcas y proveedores cercanos al centro.
* Frutas y verduras ecoldgicas.

* Carne ecoldgica.

* Pescados mas nutritivos.

* Raciones recomendadas para cada edad.

* Productos sostenibles.

En definitiva, los menus deben contener una alimentacion sana, equilibrada y de calidad.

Diferentes tipos de menus (para atender a la diversidad):
¢ Musulman.
* Celiaco.
+ Alergias y/o intolerancias.
* \egetariano.
*  Vegano.

 Dietas blandas.

El servicio de la empresa: garantizar un buen funcionamiento, organizacién y trato con el

centro educativo.

El personal de la empresa:
Personal de cocina: profesional.
Monitores: cualificados que fomenten educacién en la mesa, buenos habitos alimentarios y

que desarrollen actividades educativas y ludicas.

Calidad/precio adecuados a los servicios de la empresa.



