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ACORD D’HORARI REDUIT DURANT ELS MESOS DE JUNY | SETEMBRE

D'acord amb les Instruccions de la Secretaria Autondmica d'Educacié sobre les mesures a
adoptar davant de possibles exposicions a altes temperatures en centres educatius, es
proposa al Consell Escolar de I'lES Ausias March de Manises I'adopcié d'una jornada
continuada de 8.00 a 13.00 hores durant els mesos de juny i setembre.

La proposta es fonamenta en la necessitat de protegir la salut i el benestar de I'alumnat i
del personal que exerceix les seues funcions a les aules del centre, davant les elevades
temperatures que es registren habitualment durant aquests periodes, especialment en les
franges centrals del dia.

Cal assenyalar que la solucié optima per a afrontar aquesta situacio seria que tots els
centres educatius disposaren d'instal-lacions adequadament adaptades per a garantir
unes condicions térmiques adequades durant tot el periode lectiu. No obstant aixo, la
realitat actual dels centres educatius posa de manifest que, durant episodis d'altes
temperatures, resulta dificil garantir de manera efectiva els parametres termohigrométrics
establerts en la normativa vigent en tots els espais docents.

En aquest sentit, el Reial decret 486/1997, de 14 d'abril, pel qual s'estableixen les
disposicions minimes de seguretat i salut en els llocs de treball, determina que I'exposicio
a les condicions ambientals no ha de suposar un risc per a la seguretat i la salut de les
persones treballadores i estableix que, en locals tancats destinats a treballs sedentaris
propis d'oficines o similars, la temperatura ha d'estar compresa entre 17 °C i 27 °Ciila
humitat dins del rang d’entre el 30-70%. Les caracteristiques constructives de nombrosos
centres educatius com el nostre i I'abséncia de sistemes de climatitzacié suficients fan
que, durant els mesos de juny i setembre, siga dificil garantir de manera continuada
aquests parametres en totes les dependéncies docents.

Per aquest motiu, i mentre no es duguen a terme les actuacions estructurals necessaries
que permeten adequar els centres educatius a les exigéncies climatiques actuals, es
considera necessari adoptar mesures organitzatives extraordinaries orientades a reduir
I'exposicié de I'alumnat i del personal docent a les hores de major incidéncia térmica.

Després d'analitzar les diferents alternatives organitzatives, es constata que resulta
materialment impossible reubicar de manera simultania tots els grups del centre en altres
dependeéncies o espais més frescos, atesa la distribucié arquitectonica del centre, el
nombre d'unitats en funcionament i la disponibilitat limitada d'espais alternatius adequats.

A més, amb la finalitat de garantir una organitzacié coherent i homogénia per a totes les
etapes educatives impartides al centre, facilitar la gestié dels recursos humans i materials
i evitar disfuncions en el funcionament ordinari, es considera convenient establir un unic
criteri d'organitzacié horaria durant els mesos de juny i setembre.
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Per aix0, es proposa la seguent distribucioé en sessions de 40 minuts:

Dilluns- Divendres

1a 08:00-08:40
2na 08:40-09:20
3a 09:20-10:00
4a 10:00-10:40
PATI 10:40-11:05
5na 11:05-11:45
6na 11:45-12:25
7na 12:25-13:05

Cal remarcar que I'eixida de I'alumnat no seria tot els dies en el mateix horari per la carre-
ga lectiva dels diferents nivells. Aixi:
e 1ri2n ESO, FPB |ill eixirien tot els dies a les 12:25.
e 3ri4t d’ESO eixirien a partir de dimecres a les 12:25
e 1r BAX acabaria els divendres a les 12:15
e Unicament 'alumnat de 2n de BATX amb I'assignatura voluntaria de Religi6 catoli-
ca acabaria el divendres a les 13:05.

Aquesta organitzacié permet impartir totes les matéries i moduls professionals previstos
en els respectius curriculums mitjangant una reducci6 proporcional dels periodes lectius,
tal com preveuen les instruccions de la Secretaria Autondmica d'Educacio.

Aixi mateix, es fa constar expressament que aquesta mesura no afecta ni altera cap
servei complementari perqué no en tenim cap autoritzat.

Per tot aix0, el Consell Escolar reunit el 10 de juny de 2026 a les 15:30 hores, ha aprovat
PER UNANIMITAT esta proposta per a la seua posterior comunicacié a la Direcci6
Territorial d'Educacio.

De manera excepcional, tal i com preveuen les instruccions de la SAE i donades les
previsions meteoroldgiques, s’ha acordat que es comencgara a aplicar este horari el
divendres 12 de juny de 2026.

Firmat per E. Raquel Gonez Paredes, N F:***3894** coma Directora de
I "I ES Ausias March, el dia 10 de'oun ~de 2026 amb un certificat emeés
per la "Fabrica Nacional de I\/bnufjia i\ mbr e
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