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Descripciod

Puntuacio

1. Participacié i compromis escolar
(Es valorara la implicacié en activitats
extraescolars i lavida escolar.)

- 3 punts: Participa activament en diversos projectes escolars o
comunitaris (clubs, voluntariat, etc.).

- 2 punts: Participa en alguna activitat extraescolar, perd de manera

més puntual o esporadica.

- 1 punt: Participacié molt limitada en la vida escolar.

- 0 punts: No participa en cap activitat extraescolar o comunitaria.

2. Comportament i actitud
(Es tindra en compte la conducta i actitud
general del candidat.)

- 3 punts: Alumne/a amb un comportament exemplar, respecte i
responsabilitat.

- 2 punts: Bona conducta general, pero amb algunes ocasions de
millora.

-1 punt: Conducta acceptable amb algunes actituds
problematiques.

- 0 punts: Conducta inadequada i problemes disciplinaris.

3. Situacioé socioeconomicaiiinclusio
(Es valorara la situacié economicai altres
factors de diversitat per afavorir la inclusio
d’alumnat amb necessitats o
infrarepresentats.)

- 3 punts: Dificultats econoOmiques demostrades que dificulten
greument l'accés a experiencies internacionals o alumne/a prové
d’un col:-lectiu infrarepresentat o amb necessitats educatives
especials.

- 2 punts: Alumne/a en situacié economica desfavorable o amb
perfils de diversitat cultural, social o econdmica que aporta
pluralitat.

- 1 punts: Pertanyer a una familia nombrosa o amb altres
condicions socioecondmiques rellevants pero sense dificultats
severes.
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- 0 punts: Situacié economica amb dificultats lleus o sense
circumstancies particulars de diversitat.

4. Motivacio personal - 3 punts: Carta molt ben estructurada, amb arguments solids,
(Es valorara la qualitat i sinceritat de la carta de | entusiasme i raons ben fonamentades.
motivacio.)

- 2 punts: Carta bona, perdo amb alguns aspectes poc
desenvolupats o arguments geneérics.

-1 punts: Carta amb poca motivacié i escassa justificacio de la
candidatura.

- 0 punts: No presenta carta de motivacié o és molt deficient.

5. Nivell d'angles i/o francés - 3 punts: Nota de 8 o superior en anglés i/o frances el curs anterior.
(Es valorara la nota obtinguda en anglés i/o
francés el curs anterior per asegurar un nivel
basic de competéncia lingliistica)

- 1,5 punts: Nota de 5-7 en anglés i/o frances el curs anterior.

- 0 punts: Nota inferior a 5 en anglés i/o frances el curs anterior.

6. Entrevista personal - 2 punts: Capacitat comunicativa i actitud adequada per a un
(Es valorara la capacitat de treball en grup, entorn internacional.

actitud internacional i motivacio personal
durant l'entrevista.)

-1 punt: Capacitat comunicativa limitada perd actitud adequada
per a un entorn internacional.

- 0 punts: Capacitat comunicativa limitada o actitud poc adequada.




