
 

CRITERIS DE BAREMACIÓ

Requisit indispensable i que no computa en el bare

- Una titulació equivalent o superior a Tècnic de Grau Mitjà

- Capacitació lingüística en valencià (

equivalent) 

- Experiència laboral relacionada amb

lliure en els seus diversos aspectes.

1. BAREMACIÓ DE MÈRITS ACADÈMICS ESPECÍFICS
   BAREMACIÓN DE MÉRITOS ACADÉMICOS ESPECÍFICOS

- GRAU EN CIÈNCIES DE L'ACTIVITAT FÍSICA I L'ESPORT...........
- GSUPERIOR :TSEAS o TAFAD .................................................  3 punts
- GRAU SUPERIOR TSASOCT..................................................
- GRAU MITJÀ:  TCAFMN  (Tècnic en 
    fisico-esportives en el medi natural
- Director/a Temps lliure educatiu infantil i juvenil 
- Monitor/a Temps lliure educatiu infantil i juvenil 
- Altres titulacions oficials d'à
amb l'Oci actiu i el temps lliure .... 0,1 per titulació, mà
 
* Els títols de Director / Monitor de Temps lliure ha

l'IVAJ i respondre al determinat pel RD 1537/2011 

reconeguda per l'IVAJ. 

 

2. BAREMACIÓ MÈRITS ACADÈMICS NO ESPECÍFICS
   BAREMACIÓN DE MÉRITOS ACADÉMICOS NO ESPECÍFICOS

- Máster oficial universitari en forma
- GRAU UNIVERSITARI  mestre/a en educació primària ............ 2 punts
- GRAU UNIVERSITARI  en Pedagogia ........................................ 2 punts
- C1 anglès ................................................................................. 2 Punts
- B2 anglès ................................................................................. 1 punt
- Titulació superior a l'aportada com a requisit de valencià ...

 

3. ALTRES / OTROS 

Col·laboracions en  tallers, activitats, p
per activitat/jornada  acreditada

 

4. ENTREVISTA PERSONAL 

 

 

PUNTUACIÓ TOTAL/ PUNTUACIÓN TOTAL

Els desempats de puntuació entre candidats es farà tenint en compte l'ordre d'apartats 

subapartats d'aquests criteris del barem.

CRITERIS DE BAREMACIÓ / CRITERIOS DE BAREMACIÓN 

ble i que no computa en el bare 
Una titulació equivalent o superior a Tècnic de Grau Mitjà 

Capacitació lingüística en valencià (C1, Mestre en Valencià, B2, Mitjà o 

Experiència laboral relacionada amb l'àmbit laboral de les activitats de temps 

lliure en els seus diversos aspectes. 

1. BAREMACIÓ DE MÈRITS ACADÈMICS ESPECÍFICS 
BAREMACIÓN DE MÉRITOS ACADÉMICOS ESPECÍFICOS 

Màxim 10 punts

L'ACTIVITAT FÍSICA I L'ESPORT...........  5 punts 
GSUPERIOR :TSEAS o TAFAD .................................................  3 punts 
GRAU SUPERIOR TSASOCT...................................................... 3 punts 

Tècnic en  conducció d'activitats 
esportives en el medi natural)   .................................. 3 punts 

Director/a Temps lliure educatiu infantil i juvenil * .......... ...   2 punts 
Monitor/a Temps lliure educatiu infantil i juvenil * ............ .. 1 punt 

d'àmbit autonòmic o nacional relacionades 
amb l'Oci actiu i el temps lliure .... 0,1 per titulació, màxim  0,5 punts 

* Els títols de Director / Monitor de Temps lliure hauran de ser avalats per 

l'IVAJ i respondre al determinat pel RD 1537/2011 o per una escola 

 
 

2. BAREMACIÓ MÈRITS ACADÈMICS NO ESPECÍFICS 
BAREMACIÓN DE MÉRITOS ACADÉMICOS NO ESPECÍFICOS 

Màxim 5 punts

universitari en formació del professorat .......... 3 punts 
GRAU UNIVERSITARI  mestre/a en educació primària ............ 2 punts 
GRAU UNIVERSITARI  en Pedagogia ........................................ 2 punts 

................................................................................. 2 Punts 

................................................................................. 1 punt 
Titulació superior a l'aportada com a requisit de valencià ...... 1 punt 

 
 

Màxim  2,5 punts

ol·laboracions en  tallers, activitats, programes, etc....  0,25 punts 
ditada 

Màxim  2,5 punts

PUNTUACIÓN TOTAL 

Els desempats de puntuació entre candidats es farà tenint en compte l'ordre d'apartats 

subapartats d'aquests criteris del barem. 

 

B2, Mitjà o 

àmbit laboral de les activitats de temps 

Màxim 10 punts 

im 5 punts 

Màxim  2,5 punts 

 

Màxim  2,5 punts 

 

 

 

Els desempats de puntuació entre candidats es farà tenint en compte l'ordre d'apartats i 


