Instruccions practiques Cada vegada que es prema ''segiient'' les dades introduides es queden guardades. N
és necessari prémer el boté '"continuar més tard''. Encara que s'haja enviat el giiestionari es pot tornar a
entrar i fer tants canvis com siga necessari. Una vegada emplenat aqueix qiiestionari i comprovat el seu
contingut, quedara guardat. Si vol imprimir les respostes és necessari clicar en I'enlla¢ "imprimir respostes"'
que apareixera en acabar. A continuacio seleccione "exporte a XML PDF" i podra conservar el document en
paper o en arxiu informatic. La Inspeccié General d'Educacié tindra accés directe als plans de contingéncia
a través de l'aplicacié per tant no és necessari remetre-ho per cap mitja. Moltes gracies per la seua
col-laboracié




Seccido A: DADES GENERALS DEL CENTRE

Al.

PLA DE CONTINGENCIA I CONTINUITAT EN EL TREBALL
DURANT LES FASES DE DESESCALADA I TRANSICIO CAP A
UNA NOVA NORMALITAT DELS CENTRES DOCENTS
PUBLICS DEPENDENTS DE LA CONSELLERIA
D’EDUCACIO, CULTURA I ESPORT

El Reial decret 463/2020, de 14 de marg, declara 1'estat d'alarma a tot el
territori nacional amb la finalitat d'afrontar la crisi sanitaria ocasionada per
la COVID-19, el qual ha sigut prorrogat en cinq ocasions, 1'ultima en ocasio
del Reial decret 537/2020, de 22 de maig, fins a les 00.00 hores del dia 7
de juny de 2020. Ha resultat, per tant, necessaria l'articulaci6 de la
seguretat 1 salut del personal empleat public amb l'efectiva prestacio del
servei public educatiu. Per a aix0, s'han dictat resolucions i instruccions
tant en 1'ambit de la Conselleria de Sanitat, com en el de la Conselleria de
Justicia, Interior 1 Administracié Publica 1, de manera especifica per als
centres educatius, en I'ambit de la Conselleria d'Educaci6, Cultura i Esport.

Amb l'objectiu fonamental d'aconseguir que, mantenint com a referencia la
protecci6 de la salut publica, es recupere gradualment la vida quotidiana i
l'activitat economica, minimitzar el risc que representa l'epidémia per a la
salut de la poblacid i evitar que les capacitats del Sistema Nacional de Salut
es puguen desbordar, el Consell de Ministres va aprovar el 28 d'abril de
2020, el Pla per a la transicié cap a una nova normalitat, el qual estableix
els principals parametres i instruments per l'adaptacié del conjunt de la
societat a la nova normalitat, amb les maximes garanties de seguretat.

Aixi, una vegada publicada ’Ordre del Ministeri de Sanitat 399/2020,
de 9 de maig, en la qual es regulen les condicions per a la reobertura
dels centres educatius situats a zones que passen a la fase 1, s'ha
publicat la Resoluci6 d'11 de maig, de la consellera de Sanitat i Salut
Puablica, de la Generalitat Valenciana, per la qual s'autoritza
I'obertura dels centres educatius per a la seua desinfeccio,
condicionament per a la realitzaci6 de determinades funcions
administratives i de coordinacid, i va habilitar el secretari autonomic
d'Educacié i Formacié Professional, perque dictara les instruccions
pertinents sobre les tasques i funcions concretes que ha de realitzar el
personal que haja d'acudir als centres durant la fase 1 del Pla per a la
transicié cap a una nova normalitat.

En aplicaci6 de tot aixo, s'ha publicat la Resolucié de 13 de maig de
2020, de la Secretaria Autonomica d'Educaci6é i Formacio
Professional, per la qual es dicten les instruccions per a la prestacio
de serveis administratius i de coordinacié als centres educatius, que
en Papartat seté indica que la Conselleria d'Educacié, Cultura i
Esport elaborara amb la participacié6 dels representants del
professorat, dels comités de seguretat i salut i 1'assessorament del
Servei de Prevenci6o de Riscos Laborals del Personal Propi
(INVASSAT), els plans de contingéncia necessaris per a les segiients
fases definides pel Govern d'Espanya dins del Pla per a la transicio
cap a una nova normalitat. A més, la Resolucié de 26, de maig, de la
Secretaria Autonomica d'Educacié i Formacié Professional, per la
qual es dicten instruccions per a la fase 2 del Pla per a la transicio cap
a una nova normalitat, estableix les actuacions que s'han de
desenvolupar als centres educatius durant la fase 2 del Pla per a la
transicio cap a una nova normalitat.
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D'altra banda, amb data 22 d'abril de 2020 es va publicar la instrucci6 de la
Secretaria General de Funcié Publica, del Ministeri de Politica Territorial 1
Funci6 Publica, sobre mesures i linies d'actuacié en materia de prevencid
de riscos laborals davant de la covid-19 de cara a la reincorporacio
presencial del personal, i en 1'ambit de la Comunitat Valenciana s'ha
publicat la Resolucio de 8 de maig de 2020, de la consellera de Justicia,
Interior 1 Administracié Publica, per la qual s'estableix el procediment i les
mesures organitzatives per la recuperacid6 gradual de l'activitat
administrativa presencial en la prestacio de serveis publics en I'ambit de
I'Administraci6 de la Generalitat, com a conseqiiencia de la covid-19. Per a
l'elaboracié d'aquest Pla de contingencia s'ha tingut en compte la Guia
tecnica per a l'elaboraci6 del Pla de contingencia 1 continuitat del treball
durant la covid-19, elaborada pel Servei de Prevencio de Riscos Laborals 1
aprovada per la Comissi0 Sectorial de Seguretat 1 Salut en el treball de
I'ambit de justicia, administraci6 publica i docent, en la reuni6 de data 4 de
maig de 2020, 1 el que es preveu en la Resolucio de 8 de maig de 2020
abans esmentada.

Per tot aixo, resulta necessari un document general que servisca de
base per a 1'elaboraci6 dels plans de contingencia imprescindibles per
a les segiients fases definides pel Govern d'Espanya dins del Pla per a
la transicié cap a una nova normalitat, en cada centre docent public
que impartisca els ensenyaments als quals es refereix 1'article 3 de la
Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, en l'ambit de les
competencies de la Conselleria d'Educacié, Cultura i Esport, inclosos
els centres de formacio, innovacio i recursos educatius (CEFIRE) i els
serveis psicopedagogics escolars (SPE), i els centres dependents de
PISEACYV.

Els centres privats i els dependents de 1'Administracié local hauran
d'adaptar les mesures contingudes en aquest pla en funcié del que
establisquen els seus respectius serveis de prevencio.

1. OBJECTE

L'objecte d’aquest Pla de contingencia 1 continuitat en el treball consisteix
a determinar les condicions per a l'aplicaci6 de les activitats previstes en la
fase 2 1 servir de base per a les actualitzacions necessaries en les segiients
fases definides pel govern d'Espanya dins del Pla per a la transicié cap a
una nova normalitat, tot aix0, amb la participacié dels representants del
professorat, dels comités de seguretat 1 salut 1 1'assessorament del personal
tecnic de I'Institut Valencia de Seguretat 1 Salut en el Treball
(INVASSAT).

Aquest pla una vegada aprovat es concretara en cada centre i s’adaptara a
les seues caracteristiques especifiques i a les activitats que es realitzen en
cada fase.

La seua finalitat és fer compatible la prestacié del servei public educatiu,
en les seues formes de treball presencial del personal docent i no docent
dels centres educatius publics dependents de la Conselleria d'Educacio,
Cultura 1 Esport, garantir la coordinacié amb les empreses concurrents que
exercisquen totalment o parcialment la seua activitat en els centres
educatius dins de la integracio efectiva de les activitats laborals 1 al mateix
temps, identificar els riscos d'exposicio a la COVID-19 dels diferents llocs
de treball 1 activitats que es desenvolupen en aquests centres de treball per a
la seua reobertura parcial, 1 contindra les mesures preventives 1
organitzatives per al seu control 1 les mesures de proteccié recomanades,
d'acord, en tot moment, amb la normativa vigent i les recomanacions
emeses per l'autoritat sanitaria.
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Paral-lelament, el Pla de contingéncia €s una eina per a assegurar el
funcionament adequat de l'activitat preventiva de cada centre, servei o
unitat del sector docent. S’ha de convertir en un document practic que
reculla les especificitats de cada centre. Es, a més, una proposta general 1
variable segons les instruccions sanitaries 1 sha d'anar adequant amb
mesures concretes a cada moment de la crisi.

El document segiient té un caracter general i, per tant en aquest
s'estableixen les linies mestres que han de guiar 1'actuacié dels centres
educatius dependents de 1'ambit d'actuacio del Servei de Prevencié de
Riscos Laborals del Personal Propi de la Generalitat, persones
designades en la gestiéo de la prevencid, personal docent i no docent,
aixi com personal concurrent al centre de treball i alumnat, en relacio
amb la seua potencial exposicié a la COVID-19 durant la fase 2 del
Pla per a la transicié a una nova normalitat, de 28 d'abril de 2020.

Per a la redacci6o d'aquest pla s'han tingut en consideracié les
recomanacions de la Guia técnica elaborada pel Servei de Prevencio
de Riscos Laborals del Personal Propi, que va ser aprovada per la
Comissio Sectorial de Seguretat i Salut en el Treball de data 4 de maig
de 2020; el document d'aquest organisme d’instruccions generals que
s'hauran de tindre en consideraciéo per a I'elaboracié del Pla de
contingencia als centres docents INVASSAT, de 15 de maig de 2020, i
les mesures preventives per a la fase 2, que s'adjunten com a
document adjunt II. Aixi com les determinacions contingudes en la
resolucié de 8 de maig de 2020, de la consellera de Justicia, Interior i
Administracié Publica, per la qual s'estableix el procediment i les
mesures organitzatives per a la recuperacié gradual de l'activitat
administrativa presencial en la prestacio de serveis publics en 1'ambit
de 1'Administracié de la Generalitat, com a conseqiiéncia de la
COVID-19 i les indicacions del Ministeri de Sanitat i del Ministeri
d'Educacié i Formacié Professional incloses en el document de
mesures de prevencié i higiene davant de la COVID-19, per a la
reobertura parcial de centres educatius en el curs 2019-2020.

2. AMBIT D'APLICACIO

Aquest document sera aplicable a tots els centres educatius puablics de
titularitat de la Generalitat Valenciana que impartisquen els
ensenyaments als quals es refereix l'article 3 de la Llei organica
2/2006, de 3 de maig, d'educacio, en I'ambit de les competencies de la
Conselleria d'Educacié, Cultura i Esport, inclosos els centres de
formacio, innovacié i recursos educatius (CEFIRE), els serveis
psicopedagogics escolars (SPE), i els centres dependents de PISEACYV.

No obstant aixo, els centres privats 1 els dependents de I'Administracid
local elaboraran el seu Pla de contingencia tenint en compte l'indicat en
aquest Pla i en funci6 del que establisquen els seus respectius serveis de
prevencio. Tot aixo, d'acord amb la normativa que és aplicable a cadascun
d'aquests centres.




3. CONSIDERACIONS PREVIES

El Pla de contingencia i continuitat (PCC) elaborat haura d’incloure
les mesures, técniques, humanes i organitzatives necessaries
d'actuacié a cada moment o situacio, respecte de la materialitzacio de
la potencial amenaca. A més, s'hauran d'establir clarament les
instruccions i responsabilitats necessaries, per la qual cosa hauran de
quedar definits:

- Quins recursos materials son necessaris.

- Quines persones/carrecs estan implicades en el compliment del Pla i
quines son les responsabilitats concretes d'aquestes persones/carrecs
dins del pla.

- Quina normativa, protocols /0 instruccions d'actuacio s’han de seguir.

Totes les actuacions del centre educatiu estaran coordinades per la direccid
del centre amb el suport de I'equip directiu, el claustre de professorat i tot
el personal d’administracid i serveis. La direcci6 del centre elaborara el seu
pla de contingencia amb les mesures de seguretat i prevencié que
corresponguen. Els equips directius de cada centre establiran els
procediments interns per a adaptar aquest pla de contingencia i continuitat
al seu centre en funci6 de l'activitat a desenvolupar, tipus de centre,
grandaria, etc. Aquest pla es donara a conéixer a tota la comunitat
educativa.

La inspecci6é d’educacio, els serveis 1 unitats de les direccions territorials 1
el Servei de Prevencid de Riscos Laborals del Personal Propi de la
Generalitat donaran suport als centres en la implementacio 1 seguiment dels
plans del centre.

Els protocols, procediments, instruccions 1 mesures preventives i
protectores generats com a conseqiiencia de I'avaluacié de riscos, en relacio
amb els riscos d'exposici6 a la COVID-19, seran addicionals i
complementaris a la resta de mesures preventives implantades ja en el
centre de treball amb motiu del compliment de la normativa en materia de
prevencié de riscos laborals. De totes aquestes mesures de prevencid i
proteccié haura de ser informat el personal treballador,el personal alié al
centre de treball i I'alumnat, a través del document informatiu SPRL
DIPRL_11 i els seus complementaris, aixi com de les instruccions internes
que es generen, i permetre aixi mateix la seua participacio.

Sense perjudici de les especificitats propies que puguen presentar
puntualment els diversos centres educatius, dependéncies i espais en
cadascun dels edificis, s'estableixen les instruccions generals i linies
mestres segiients que hauran de ser desenvolupades en profunditat
per a la reordenacio de 1'activitat:

1. Identificacié dels recursos humans disponibles en cada centre
educatiu.

2. Detecci6 dels serveis essencials en el centre de treball i aquells llocs
de treball prioritaris que garanteixen la continuitat de l'activitat.

3. Identificacio dels recursos materials i de les condicions de
seguretat necessaries en el centre de treball.




4. Coordinaci6 d'activitats empresarials. Identificacio de les
interaccions amb personal extern al centre i personal treballador
concurrent al centre. Les empreses concurrents, a més de ser
coneixedores del Pla de contingencia del centre, hauran d'adaptar el
seu Pla de prevencié en nom de la coordinacié d'activitats en mateéria
de prevencido de riscos laborals. Per a aixo, s'establiran reunions
obligatories amb les empreses concurrents en les quals es garantisca
la informacié sobre: les distancies de seguretat que s'hauran de
respectar durant els treballs per a salvaguardar la salut de tot el
personal treballador, els accessos alternatius per a evitar
aglomeracions amb el personal treballador del centre educatiu si el
treball no es realitza fora de 1'horari de treball del personal del centre,
i totes aquelles pautes que el centre educatiu considere importants
comunicar a I'empresa concurrent per a treballar de manera segura i
evitar aixi el risc de contagis en les instal-lacions de treball.

5. Verificacio dels canals de compra, subministrament, Gs, informacio
i manteniment dels equips de proteccié i altres recursos materials
necessaris per als centres educatius. La Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport esta subministrant als centres publics de titularitat
de la Generalitat Valenciana i als centres privats concertats el
material general de proteccié individual necessari en aquesta fase que
es recull en I'annex I, per a cobrir les necessitats de les fases de
desescalada. S’haura de fer la previsio de compra d'altres materials
necessaris d'acord amb les especificitats del centre.

6. Preveure les formes de comunicacio del contingut del Pla.

El Pla de contingencia definitiu sera difés a les persones amb
responsabilitats en la seua execucio i a tots els delegats de prevencio.
Aixi mateix, s'informara del seu contingut al personal empleat public,
al'alumnat i a les seues families.

Una copia del Pla es traslladara als comités de seguretat i salut i es
publicara en la pagina web del centre per al coneixement de tota la
comunitat educativa.

7. Designacio de personal concret amb responsabilitat i decisi6 perque
puga vigilar el compliment de les mesures fixades en el Pla de
contingencia del centre de treball.

El Pla de contingencia haura de ser revisat periodicament de forma
ordinaria 1 necessariament en els canvis de fase o quan s'incorporen noves
activitats, 1 s’hauran de numerar 1 datar les versions del Pla, de manera que
no existisca confusié amb documents anteriors. Aquesta revisié analitzara
les mesures adoptades 1, si escau, les que van resultar ineficaces per a
identificar 1 proposar noves mesures, 1 aixi s’iniciara un cicle de millora
continua.




A6. Indique la provicia en la que es localitza el seu centre de les opcions

segiients.
Alacant D
Castelld
Valéncia x

A7. Seleccione en funcié del tipus d'ensenyaments impartits o del tipus de
centre:

Educaci6 infantil

Educaci6 infantil i primaria

Educaci6 secundaria i batxillerat

Formacié professional en centre de secundaria
Centre especific d'educacié especial

EOI

Conservatoris de musica i dansa

Educaci6 per a Adults

Centres integrats de Formaci6é Professional CIPFP
CEFIRE

SPE

Centre adscrit a I'SEACV

OO OO XX L L

AS8. 4. PLA DE CONTINGENCIA DE CADA CENTRE
4.1. UNITAT ADMINISTRATIVA / CENTRE DE TREBALL
Conselleria d'Educacio, Cultura i Esport
Indique a continuaci6 en el camp obert de text les dades segiients:

Codi de centre, denominacio del centre, adreca, codi postal, localitat i

provincia, telefon i correu electronic.
46022211, IES MARJANA, C/Daniel Vicente Blasco, 46370, Chiva, Valencia, 961808445,
46022211@gva.es




4.2. RESPONSABLE DE LA REDACCIO I APLICACIO DEL PLA

Indique a continuacié el nom i cognoms de la directora o director del
centre, el seu correu electronic i la data d'elaboracio del pla.

Aixi mateix, en cas d'haver designat algun responsable per a tasques

concretes del pla indique el seu nom.
Ana Paz Palomar Pérez, palomar_anaper@gva.es, 1 de junio de 2020

A10. 4.3. IDENTIFICACIO DE LES PERSONES RESPONSABLES DEL
SEGUIMENT I CONTROL DE LA IMPLANTACIO DEL PLA DE
CONTINGENCIA I CONTINUITAT EN LES DIRECCIONS
TERRITORIALS

Indique a continuacid el nom i cognoms de la seua inspectora o
inspector, el correu d'aquesta o aquest i la Direccio Territorial
corresponent a la que pertany.

Esta funcio es realitzara mantenint una coordinacio continua amb la

direccio del centre.
Rafael Junquero Ferndndez, junquero_raf @gva.es, DT Valencia

All. 4.4. PERSONAL TECNIC DE L'INVASSAT ASSIGNAT PER A
PROPORCIONAR EL SUPORT DEL SPRL AL SEU PLA

Indique a continuacio, en funcié de la provincia en la que s'encontre
el seu centre, el responsable corresponent.

Alacant: Mario Amat Puig (Telefon: 966902468, correu electronic: amat_mar@gva.es) D
Castell6: Antonio Garcia (Telefon: 964558310, correu electronic: garcia_antmac@gyva.es) D

Valencia: Juani Sdnchez Piernas (Telefon: 963424457, correu electronic: sanchez_juapie @gva.es) x



Al12. 4.5. PERSONAL RESPONSABLE DE LES DIFERENTS AREES
PER A L'ELABORACIO I SEGUIMENT DEL PLA EN ELS
SERVEIS CENTRALS DE LA CONSELLERIA I PERSONAL DE
CONTACTE.

SOTSSECRETARIA

Cognoms, nom: COSCOLLA GRAU, EVA Correu electronic:
coscolla_eva@gva.es

Cognoms, nom: CID ANTON, MARI DE MAR Correu
electronic: cid_mar@gva.es

DIRECCIO GENERAL PERSONAL DOCENT

Cognoms, nom: HERRANZ ABALOS, M2 ANGELES Correu
electronic: herranz_man@gva.es

Cognoms, nom: BLASCO PEREPEREZ, GISELA Correu
electronic: blasco_gis@gva.es
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4.6. DESCRIPCIO DELS PRINCIPALS SERVEIS / ACTIVITATS
ESSENCIALS DESENVOLUPATS QUE ES VEUEN AFECTATS

Indique de la llista que es mostra a continuacio, les activitats i/o
serveis que que es vagen a posar en marxa d'acord amb les
successives resolucions i/o instruccions que es dicten. Fins el moment
cal incorporar les que estableixen:

Resolucio de 4 de maig de 2020 de la Secretaria Autonomica
d'Educacié i Formaci6 Professional per la qual s'estableixen el marc i
les directrius d'actuaci6 a desenvolupar durant el tercer trimestre del
curs 2019-2020 i l'inici del curs 2020-2021, davant la situacié de crisi
ocasionada per la COVID-19.

Resolucio de 13 de maig de 2020 de la Secretaria Autonomica
d'Educacié i Formacio Professional, per la qual es dicten instruccions
per a la prestaci6 de serveis administratius i de coordinacio en els
centres educatius.Resolucio de 26 de maig de la Secretaria
Autonomica d'Educacié i Formacié Professional, per la qual es dicten
instruccions per a la Fase 2 del Pla per a la transicié cap a una nova
normalitat.

Atenci6 a l'alumnat pel docent mitjancant cita previa
Reunions de 1'equip directiu

Reunions de departament o equip docent

Servei de secretaria

Servei de consergeria

Reparaci6 i manteniment

Servei de neteja (empresa externa)

Jardineria (empresa externa)

Reunions de claustre

Reunions de la Comissié de Coordinacié Pedagogica

Activitats de refor¢ en grups reduits

XX XX XXX

Altres, especificar en la pregunta segiient



Especifique altres activitats i/o serveis que es vagen a posar en marxa
d'acord amb les successives resolucions i/o instruccions que es dicten,
a banda de les marcades en la pregunta anterior. A banda, indique si
ho considera oportii la forma o formes d'implementacio de les tasques

i/o serveis marcades en la llista anterior.
Banco de libros

EBAU

Pruebas extrordinarias

Pruebas de acceso

Admisién y matricula




Al5. 4.7. IDENTIFICACIO D'ESCENARIS 1 ESTABLIMENT DE
MESURES DE CONTINGENCIA

El procediment d'actuacié per als serveis de prevencié de riscos
laborals davant de 1'exposicié a la COVID-19, (https://www.mscbs.gob
.es/profesionales/saludpublica/ccayes/alertasactual/ncov-
china/documentos/prevencionrrll_covid-19.pdf ), assenyala en el
paragraf segon del seu primer apartat, que “correspon a les empreses
avaluar el risc d'exposicio en que es poden trobar les persones
treballadores en cadascuna de les tasques diferenciades que realitzen i
seguir les recomanacions que sobre el particular emeta el servei de
prevencio, i seguir les pautes i recomanacions formulades per les
autoritats sanitaries”.

Les mesures preventives i protectores a adoptar en el centre de treball
per a protegir al seu personal treballador segueixen totes les
instruccions i recomanacions previstes per 1'autoritat sanitaria en tot
moment, i son addicionals i complementaries a la resta de mesures
preventives implantades ja en el centre de treball, amb motiu del
compliment de la normativa en matéria de prevencié de riscos
laborals.

Per a la reincorporacié presencial als centres educatius del personal
docent i no docent de l'administraci6 de la Generalitat, s'han
identificat els escenaris d'exposicié segiients, en els quals s'han
planificat les mesures necessaries per a eliminar o minimitzar en tot
el possible la potencial exposicié a la COVID-19, tal com han establit
les autoritats sanitaries. Cal considerar que no tots els centres
compten amb la totalitat de figures professionals, aixi per exemple,
alguns centres a causa de les necessitats i caracteristiques del seu
alumnat, compten entre els professionals que desenvolupen la feina de
casa en el centre docent amb educadors, fisioterapeutes o interprets
de llengua de signes, mentre que uns altres no.

Les persones treballadores poden ser situades en qualsevol dels 3
escenaris definits per PSPRL. Caldra adaptar a ’ambit educatiu,
Pestablit en el procediment esmentat amb anterioritat, no de manera
permanent i general, siné sempre en funcié de la naturalesa de les
activitats i avaluacio del risc d'exposicio. En els centres de treball, en
el moment de I'aprovacio6 de I'informe, considerem els escenaris
segiients:

ESCENARI 1
EXPOSICIO DE RISC

REQUERIMENTS

ESCENARI 2
EXPOSICIO DE BAIX RISC

Personal educador d'Educaci6 Especial
Personal fisioterapeuta

REQUERIMENTS

ES REQUEREIX CONTACTE AMB L’SPRL PER A QUALSEVOL
SURA TIPUS EPI. Sera necessaria 1'aplicacié de mesures higiéniques
de protecci6 individual especifiques



A16. ESCENARI 3

BAIXA PROBABILITAT D’EXPOSICIO

Personal empleat public en tasques administratives i atencio al public
Personal de 1'equip directiu

Personal docent

Personal subaltern

Personal de neteja (propi o d'empresa concurrent CAE)

Personal de manteniment (propi o d'empresa concurrent CAE)

Personal d'altres empreses concurrents (CAE)

Personal interpret de llengua de signes

REQUERIMENTS

CONTACTAR AMB L’SPRL per a qualsevol aclariment o consulta.
No és necessari 1'is de protecci6 individual, encara que en el moment

actual s'ha prescrit la utilitzacié de mascares sempre que no es puga
garantir la distancia de seguretat.

4.8. MESURES GENERALS

Les mesures preventives i protectores que finalment s'adopten al
centre de treball per a protegir al personal treballador han de seguir
totes les instruccions i recomanacions previstes per l'autoritat
sanitaria en tot moment. En particular, les directrius de bones
practiques als centres de treball. Mesures per a la prevenciéo de
contagis de la COVID-19 del Ministeri de Sanitat . I les que ha
elaborat per als centres docents en la fase 2, el Servei de Prevencio de
Riscos Laborals del Personal Propi, que s'incorpora com a document
adjunt I: mesures preventives davant de 1'exposicié al coronavirus
(SARS-CoV-2), per al personal docent i no docent en les tasques de
reforc educatiu i de gestio a realitzar als centres docents en la fase 2
del Pla per a la transicio. També es considerara el document
d’instruccions per a I’elaboraci6 del Pla de Contingéncia dels centres
docents , elaborat pel Servei de Prevencié de Riscos Laborals mateix,
que s’incorpora con a document adjunt II.

El Pla de contingencia de cada centre de treball ha de ser un document
practic, preventiu, predictiu i reactiu, amb l'exposicio clara i real de les
mesures i compromisos que assumeix el centre de treball per a evitar el risc
de contagi a les persones treballadores i1 a la ciutadania usuaria del servei
public.




4.8.1. INCORPORACIO PRESENCIAL DEL PERSONAL EMPLEAT
PUBLIC

1. La incorporaci6 del personal a l'activitat presencial sera gradual i
progressiva. Aquesta incorporacié gradual s'articulara amb les
recomanacions establides pel Pla per a la transicié cap a una nova
normalitat aprovat pel Consell de Ministres el 28 d'abril de 2020, i tenint
en compte les fases de desescalada previstes en aquest, sempre tenint en
compte les instruccions que per a cada fase i tipus de centre que dicte la
Conselleria d'Educaci6, Cultura i Esport.

2. La presencia en el centre de treball sera l'estrictament necessaria i
indispensable per a garantir la prestacié de les actuacions que s'han de
desenvolupar en els centres educatius durant la fase 2 del Pla per a la
transicié cap a una nova normalitat, amb l'objectiu de limitar el contacte
fisic 1 reduir I'exposicio del personal empleat public a la COVID-19.

3. Els qui per raons de major eficiéncia en l'acompliment de les seues
funcions o per a fer tasques de naturalesa essencial, hagen de realitzar la
seua jornada laboral presencialment en el lloc de treball, hauran de
mantindre la distancia minima de seguretat amb la resta de persones del
centre o s'utilitzaran les mesures de proteccié individual necessaries. Si
aix0 no foéra possible, es fixaran torns de treball que garantisquen la
seguretat i proteccié de la salut de totes les persones, de manera que la
incorporaci6 es realitze respecte a l'aforament recomanat i mantindre la
distancia de seguretat.

Si es planificaren torns, s’acompanyaran de mesures de neteja i
desinfeccio dels llocs de treball i de les dependencies on aquests se
situen.

En l'establiment dels torns es tindran en compte les exempcions i prioritats
establides en la Resolucié de la consellera de Justicia, Interior i
Administracié Publica, de 8 de maig de 2020, per la qual s'estableix el
procediment i1 les mesures organitzatives per a la recuperacié gradual de
l'activitat administrativa presencial en la prestaci6 dels serveis publics en
I'ambit de 1'Administracié de la Generalitat, com a conseqiiencia de la
COVID-19.

4. No es podran incorporar al treball presencial els empleats 1 empleades
publics mentre es troben en alguna de les segiients circumstancies:

A. Situaci6 d'incapacitat temporal per la COVID-19.

B. Tindre o haver tingut simptomatologia recentment relacionada amb la
COVID-19. En aquest cas, hauran de contactar amb els serveis d'atencio
primaria segons s'haja establit en els protocols de les autoritats sanitaries.

C. Haver estat en contacte estret amb persones afectades per aquesta
malaltia. S'entén per contacte estret la situacié de l'empleada o empleat
public que haja proporcionat cures o que haja estat a una distancia menor
de 2 metres durant un temps d'almenys 15 minuts d'una persona malalta.
En aquests casos s'haura de contactar amb els serveis d'atencié primaria i
realitzar la corresponent quarantena domiciliaria durant 14 dies.




Al18. 5. Les empleades 1 empleats publics pertanyents als col-lectius definits a
cada moment pel Ministeri de Sanitat com a grups vulnerables per a la
COVID-19, no tindran l'obligacié d’incorporar-se fins la fase de nova
normalitat prevista en el Pla per a la transicid cap a una nova normalitat
aprovat pel Consell de Ministres el 28 d'abril de 2020. En tot cas, fara falta
que el Servei de Prevencié de Riscos Laborals avalue la presencia del
personal treballador especialment sensible en relacié amb la infeccid de
coronavirus SARS-CoV-2, establisca la naturalesa d'especial sensibilitat de
la persona treballadora 1 emeta informe sobre les mesures de prevencid,
adaptaci6 1 proteccid.

Per a aix0, tindra en compte l'existencia o inexistencia d'unes condicions
que permeten fer el treball sense elevar el risc propi de la condicié de la
salut de la persona treballadora. Igualment, la seua incorporacié estara
supeditada als criteris que fixe el Ministeri de Sanitat, d'acord amb
l'evoluci6 de les fases en cada territori.

6. El personal al servei de I'Administracié de la Generalitat que tinga a
carrec seu fills o filles, o xiquets o xiquetes en acolliment preadoptiu o
permanent, de 13 anys o menors d'aquesta edat, o majors discapacitats, o
bé persones majors dependents, i es veja afectat pel tancament de centres
educatius o de majors, es podra incorporar en ultim lloc quan se l'autoritze,
previa presentacié de sol-licitud, la qual s'acompanyara de declaracid
responsable 1 del llibre de familia o resolucié administrativa corresponent.
A aquest efecte s'habilitaran els mitjans necessaris perque es puguen acollir
a alguna modalitat no presencial, com el teletreball.

7. El procediment de sol-licitud per al personal que s'aculla als suposits
previstos en els punts 5 i 6, s'establira mitjancant instruccio.

4.8.2. INCORPORACIO DE L'ALUMNAT

1. S'indicara a les families que no pot acudir al centre l'alumnat amb
simptomes compatibles amb la COVID-19 o diagnosticat de la COVID-19,
0 que es trobe en periode de quarantena domiciliaria per haver tingut
contacte amb alguna persona amb simptomes o diagnosticat de la
COVID-19. Per a aix0, les families vigilaran I'estat de salut i realitzaran
presa de temperatura tots els dies abans d'eixir de casa per a anar al centre
educatiu.

Si I'alumnat tinguera febra o simptomes compatibles amb la COVID-19, no
haura d'assistir al centre 1 haura de telefonar al seu centre de salut o al
telefon habilitat per a la COVID-19, 900 300 555.

2. L'alumnat que presenta condicions de salut que el fa més vulnerables per
a la COVID-19 (com, per exemple, malalties cardiovasculars, diabetis,
malalties pulmonars croniques, cancer, immunodepressio o hipertensio
arterial), podra acudir al centre, sempre que la seua condicid clinica estiga
controlada 1 ho permeta, i mantindra mesures de protecci6 de manera
rigorosa.




4.8.3. INSTRUCCIONS I CANALS DE COORDINACIO

1. La direccio6 del centre establira els canals de comunicacid al centre
educatiu perqué qualsevol personal empleat public i alumnat que
presente simptomatologia (tos, febra, dificultat per a respirar, etc.),
que poguera estar associada amb la COVID-19 i aquell que ha estat
en contacte estret sense guardar la distancia de seguretat de 2 metres
durant un temps d'almenys 15 minuts, ho comunique.

2. S'assegurara un procediment per a separar I'alumnat o personal
treballador amb simptomes al centre educatiu i un procediment
d'informacio6 als pares i mares. S'habilitara una dependeéncia o local
d'aillament temporal en cada centre educatiu, dotada dels recursos
materials necessaris.

- Quan un o una estudiant inicie simptomes o aquests siguen detectats
per personal del centre durant la seua jornada escolar, se’l portara a
un espai separat. Es facilitara una mascara quirdrgica per a I'alumne
o alumna i una altra per a la persona adulta que el/la cuide fins que
arriben els seus progenitors o tutors. Se’l portara a una sala per a as
individual, elegida previament, proxima a un lavabo, que compte amb
ventilacié adequada i amb una paperera de pedal amb bossa, on tirar
la mascara i mocadors d'un sol Gs. S'avisara la familia que ha de
contactar amb el seu centre de salut o amb el telefon de referencia 900
300 555, perque s'avalue el seu cas.

- Les persones treballadores que inicien simptomes, es retiraran a un
espai separat i es posaran una mascara quirargica. Contactaran amb
el seu centre de salut o amb el Servei de Prevencio de Riscos Laborals
o amb el telefon de referencia 900 300 555 i seguiran les seues
instruccions.

- En el cas de percebre que la persona que inicia simptomes esta en
una situacio de gravetat o té dificultat per a respirar s'avisara al 112.

3. S’haura de proporcionar informacié i formacié a l'alumnat i
al personal del centre sobre les mesures contemplades en el Pla.

La formacio a I'alumnat també és fonamental per a la prevencio del
virus. Es per aix0, que es garantira un canal de comunicaci
d'informacio previa sobre les mesures que s'hauran de prendre:

- L’entrada i eixida del centre (horari d'entrada, acompanyament de
pares i mares a I'entrada, mitjans de protecci6 respiratoria adequats
per a estar al centre, desinfeccio de mans a I'entrada, etc.).

- Mesures d'higiene personal (periodicitat de la rentada de mans en el
centre i mesures d'etiqueta respiratoria, evitar compartir objectes
(material escolar), o establir neteja després de 1'ts d'itils i/o eines i
distancia de seguretat que hauran de mantindre.




A20. 4.8.4. INSTRUCCIONS GENERALS QUE S'THAURAN DE GARANTIR
PER A LA PREVENCIO DE LA COVID-19

S’hauran de desenvolupar les instruccions, ordenes i/o indicacions
segiients:

a) En el desplacament al/del centre educatiu:

- S'hauran d'organitzar torns d'entrada i d'eixida al centre de treball
tant de I'alumnat com del personal, i evitar aixi les aglomeracions.

-Les persones acompanyants de 1'alumnat, tant en I'entrada com en ['eixida,
hauran de romandre en l'exterior del centre, evitar les aglomeracions i
guardar la distancia fisica de seguretat.

- S'haura d'estudiar la flexibilitzacié d'entrada i eixida de 1'alumnat
per classes, i evitar aixi la concurrencia de persones en corredors o
punts comuns del centre.

b) En el centre educatiu:

1. Tasques de gestio administratives i reunions amb personal alié al
centre que s'hagen de realitzar de manera imprescindible al centre
educatiu

S'hauran d'establir els mitjans telematics necessaris a fi d'evitar la
concurrencia de pares i mares al centre educatiu.

En el cas que siga absolutament necessari, s'establira un sistema de
cita previa, i s’indicara el dia i 1'hora d'atencio.

Tindran I'obligacié d'entrar al centre amb mascara respiratoria. Se li
facilitaran unes instruccions amb recomanacions d'higiene personal
de mans abans de l'entrada al centre, indicacions que hauran de
seguir i que hauran sigut establides pel centre.S'hauran de restringir
els moviments de personal alié el maxim possible, i el public en
general s’haura de quedar en l'exterior de l'edifici guardant la
distancia de seguretat.

En la mesura que siga possible es procurara generar itineraris de
recorregut en els edificis, com ara: marcar sentits de recorregut en
corredors (anada/tornada), s d'escales (només pujada/només
baixada), accessos (en portes diferenciades d'entrades i eixides),
portes (personal o usuaris), i uns altres similars, per a evitar que les
persones es creuen. S'elaborara una instruccio en la qual s'establira la
regulacio de la circulacid de les persones pel centre.




A21.

2. Instruccions generals sobre mesures de proteccio i higiene
individual en el centre educatiuEl personal alié al centre de treball, el
personal concurrent al centre de treball, I'alumnat i tot el personal
treballador del centre haura de portar mascara de proteccio
respiratoria. El seu us de manera adequada és una mesura
complementaria i no ha de ser un reemplacament de les mesures
preventives establides, per exemple, distanciament fisic, etiqueta
respiratoria, higiene de mans i evitar tocar-se la cara, el nas, els ulls i
la boca, ja que un mal s pot comportar més risc de transmissio.

L'as de guants no és recomanable de manera general, pero si en els
casos de manipulacié de paper, maquinaria, aliments, canvi de
bolquers i tasques de neteja. S'haura de garantir els equips de
proteccio respiratoria per al personal treballador del centre educatiu.
S'haura de garantir la disponibilitat de sabd, paper d'un sol 1s i gels
hidroalcoholics.

S'indicaran també les instruccions a seguir per a la correcta rentada
de mans i la ubicacié dels gels hidroalcoholics (entrada del centre,
banys, entrada de les aules o portes interiors d'entrada del pati o
gimnas, entrades de la cuina, a l'interior de les sales de reunions o del
professorat, etc.).

Evitar tocar-se el nas, els ulls i la boca, ja que les mans faciliten la
transmissio. Evitar donar-se la ma.

En tossir o esternudar, cobrir la boca i el nas amb el colze flexionat.
Usar mocadors d'un sol ds per a eliminar secrecions respiratories i
tirar-los després del seu ts.

En fase 2 s'evitaran, sempre que siga possible, les activitats
formatives que suposen un contacte directe entre les persones.

S'establira també la gestio de residus i els mitjans materials
necessaris (poals de fem, quan resulte possible amb tapa i pedal).

Es disposara de tota la cartelleria necessaria, imprescindible per a
oferir el maxim d'informacié general i s'establiran les zones i
dependencies dels centres educatius, que permeta a tot el personal
treballador del centre, alumnat i personal alié al centre, seguir les
mesures de prevencio de contagis de la COVID-19 establides.

Mantindre una distancia interpersonal de 2 metres.
3. Instruccions generals sobre mesures de proteccio col-lectives

- Organitzacio de la separacio entre personal treballador i 1'alumnat,
tenint en compte les distancies de seguretat.




Es calculara un aforament maxim de 10 alumnes per a cada aula que
s'utilitze i es distribuira el mobiliari per a mantindre els 2 metres de
distancia de seguretat. En el cas de laboratoris, tallers, aules
d'audicid, entre altres, s'atendra al concepte basic de separacié de 2
metres, o0 de 4 m2 per alumne sense limitaci6 de maxims de
I'aforament.

S'hauran de definir els sentits de circulacio dels corredors, sobretot si
son inferiors a 2 metres. S’establira un ordre d’eixida i entrada de les
aules per a evitar aglomeracions en els corredors.

S'hauran d'establir portes d'entrada 1 eixides independents, quan siga
possible, per a evitar encreuaments i1 preveure les zones comunes d'Us
reduit.

La utilitzaci6 de les escales també estara regulada amb distancia fisica de 2
metres entre cada persona, i sense tocar les baranes, i en cas de no ser
possible, s’utilitzaran en un tnic sentit.

L’as d’ascensors estara restringit exclusivament per a les persones amb
mobilitat reduida. L’ocupacié maxima sera d’'una persona en cas d’adults 1
dues persones en cas de menors i acompanyant.

S'haura d'estudiar en cada centre de treball la necessitat de
col-locaciéo d'elements estructurals (barreres, mampares, etc.) per a
garantir la distancia de seguretat, sobretot en els llocs d'atencié al
public del centre educatiu.

Es col-locara la cartelleria d'informacié necessaria i es planificara la
formaci6 que haura de rebre tot el personal i I'alumnat del centre.

Es realitzaran les reunions presencials estrictament necessaries
respectant la distancia maxima de seguretat.- Organitzacié de la
higiene del centre educatiu.

La direccio del centre coordinara amb els responsables de 1'empresa o
amb el personal empleat public corresponent, la neteja i desinfeccio
principalment de les superficies o zones de major contacte i afluéncia
d'alumnat:

Es col-locara dispensador de gel desinfectant en aquelles aules que es
vagen a utilitzar en aquesta fase i que no tinguen lavabo per a rentada
de mans amb aigua i sabo.




En els centres es realitzara una neteja 1 desinfeccio de les instal-lacions
almenys una vegada al dia, 1 es reforcara en aquells espais que el necessiten
en funci6 de la intensitat d'ds. Es tindra especial atenci6 a les zones d'ts
comu 1 a les superficies de contacte més freqiients com a poms de portes,
taules, mobles, passamans, sols, telefons, penjadors, 1 altres elements de
similars caracteristiques. Unicament s'utilitzaran els patis 1 espais esportius
st el professorat ha programat una activitat educativa de les incloses en la
fase 2. En aquest cas se seguiran els procediments segiients:

- S'extremara la neteja i la desinfeccio.
- Es precintaran les fonts d’aigua.

- Es precintaran els elements dels jocs instal-lats en el pati, com els parcs
infantils exteriors.

En tots els banys del centre hi haura dispensadors de sabé i paper
disponible per a l'eixugada de mans, o en defecte d'aixo, gel
hidroalcoholic, i ’'alumnat haura de llavar-se acuradament les mans
cada vegada que facen us del lavabo. En la neteja i higiene se
seguiran les pautes segiients:

- S'utilitzaran desinfectants com a dilucions de lleixiu (1.50) acabada
de preparar o qualsevol dels desinfectants amb activitat viricida que
es troben en el mercat i que han sigut autoritzats i registrats pel
Ministeri de Sanitat. En 1'is d'aquests productes sempre es
respectaran les indicacions de 1'etiqueta.

- Després de cada neteja, els materials emprats i els equips de
proteccid utilitzats es rebutjaran de manera segura, i es procedira,
posteriorment, a la rentada de mans.

- Aixi mateix, es realitzara una neteja i desinfeccio dels llocs de
treball en cada canvi de torn amb especial atencié al mobiliari i altres
elements susceptibles de manipulacid, sobretot en aquells utilitzats
per més d'un treballador.

- Les mesures de neteja s'estendran també, en el seu cas, a zones
privades dels treballadors, com ara vestuaris, taquilles, condicies,
cuines i arees de descans.

- S'han de fer tasques de ventilacié periodica en les instal-lacions i,
com a minim, de manera diaria i per espai de 10 minuts.

- S'ha de vigilar la neteja de papereres i la disponibilitat de sabé,
paper d'eixugar les mans i gel hidroalcoholic.

En la mesura que siga possible es mantindran les taules lliures de
papers o d'altres objectes per a facilitar la seua neteja diaria.

S'evitara la utilitzacié6 de material compartit, 1 si no poguera evitar-se, €s
procedira a la seua neteja i1 desinfeccid després de cada us.Es faran tasques
de ventilacid periodica de les instal-lacions, minim 10 minuts, de manera
diaria 1 si que pot ser diverses vegades al dia. Es reforcara la neteja dels
filtres de l'aire i1 s'augmentara el nivell de ventilacié dels sistemes de
climatitzaci0, en el seu cas, per a aconseguir una major renovacio de l'aire 1
millorar la qualitat d'aquest.




Els mocadors d'un sol Gs que el personal i I'alumnat empre per a
I'eixugada de mans o per al compliment de I’*‘etiqueta respiratoria”
seran rebutjats en papereres amb bossa o contenidors protegits amb
tapa i, si pot ser, accionats per pedal, també es depositara el material
d'higiene personal (mascares, guants de latex, etc.). Aquestes
papereres hauran de ser netejades de manera freqiient.

4. Coordinaciéo amb empreses concurrents

Es duran a terme les activitats de coordinacié d'activitats
empresarials que corresponguen quan les empreses que presten
serveis als centres docents ho facen sota la direccié d’organs de la
CECE. La coordinacié d'activitats empresarials fa referencia a
I'intercanvi d'informacié preventiva entre la CECE i les empreses
contractades que presten els seus serveis en les instal-lacions
gestionades per la Conselleria.

Amb la finalitat de complir el que es disposa en l'article 24 de la Llei
31/1995, de prevencio de riscos laborals, i en el Reial decret 171/2004,
la CECE, a través de les vies de comunicaci6 apropiades,
proporcionara a les empreses alienes contractades la informacié sobre
els riscos que puguen afectar les activitats desenvolupades en
aquestes, les mesures referides a la prevenciéo d'aquests riscos i les
mesures d'emergencia que han d'aplicar.

En el cas especial que ens ocupa, obviament, es fara especial
incidencia en les mesures relacionades amb la proteccié enfront de la
COVID-19. Les empreses que intervenen en el centre facilitaran al
seu personal la formacioé i les mesures preventives obligatories, que
estiguen indicades per les normes sanitaries, per a protegir-lo
individualment.

Com a mitja de coordinacid, es proposara l'intercanvi d'informacioé i
de comunicacions, per a aix0o, se seguira el procediment de
coordinacio d'activitats empresarials elaborat pel Servei de Prevencio
de Riscos Laborals del Personal Propi. SPRL_PPRL_01. Procediment
de coordinacié d'activitats empresarials.

Una vegada reunits els Comités de Seguritat i Salut de personal
docent i no docent d’Alacant, Castellé i Valéncia de la Conselleria
d’Educacié, Cultura i Esport i els i les representants de les
organitzacions sindicals presents en les Meses Sectorials de Personal
Docent i funcié Piublica, per mitjants telematics, amb data de 22 de
maig de 2020, per assegurar I’obligada consulta i participacio6 dels i de
les representants del personal treballador en allo referit a ’adopcio i
seguiment de les mesures tecniques, organitzatives i individuals, que
siguen d’aplicacié6 davant de la Covid-19, s’aprova aquest Pla de
Contingencia.




Seccido B: ZONA ACCES 1 EIXIDA DE L'EDIFICI

B1. Es disposa de cartells informatius de no permesa I'entrada a aquelles
persones que presenten simptomes compatibles amb SARS-CoV-2

Si

No

X

B2. Es disposa de cartells informatius en tot el centre de treball,
especialment en les zones d'accés/eixida i zones comunes sobre higiene
de mans, etiqueta respiratoria i distancia de seguretat (cartelleria:
FPRL_GT_03_S05, FPRL_GT_03_S05, FPRL_GT_03_S02,
FPRL_GT_03_S13)

Si

X

B3. Solament accedixen al centre les persones que es comprova que tenen
citacio, en data i hora, i de manera individualitzada, excepte aquells
casos en que es tracta d'un adult acompanyat per una persona amb
discapacitat, menor o major. Se'ls indica que estaran en les
instal-lacions el temps imprescindible per a la realitzacié de les
gestions propies del procediment

si X
No D
B4. S'ha establert un Gs diferenciat per a l'entrada i 1'eixida del centre
educatiu
si X
No D
BS. Es donen les degudes instruccions perque tot el personal que
accedisca al centre educatiu (personal treballador del centre, personal
concurrent, alumnat, usuaris, etc) accedisca amb proteccio
respitatoria.
si X
No D
B6. Es col-loca un dispensador de solucié hidroalcoholica en les zones d'accés i

eixida del centre, a l'entrada de les aules o en punts estrategics per a
garantir una higiene de mans correcta.

Si

X



B7. Es donen les degudes instruccions perque tot el personal que accedisca al
centre educatiu (personal treballador del centre, personal concurrent,
alumnat, usuaris, etc.) realitze una higiene de mans correcta (on realitzar-la,
amb quina periodicitat, com...)

Si X
No D
BS. Es disposa d’un contenidor amb tapa 1 pedal per a rebutjar paper d'un sol Us
en la zona d'accés/entrada.
S X
No D

B9. Es donen les instruccions precises perque totes les portes d'accés al centre i
les interiors estiguen obertes a fi d'evitar tindre contacte amb superficies
sempre que siga possible.

X

B10. Si té cap observacio que fer, escriga-la a continuacié

Seccio C: TOT EL CENTRE DE TREBALL

Cl1. S'organitza i senyalitza la circulacié de persones i es modifica, quan siga
necessari, amb l'objectiu de garantir la possibilitat de mantindre les
distancies de seguretat.

si X
No []
C2. Es prenen mesures per a minimitzar el contacte entre les persones
procurant mantindre la distancia de seguretat de 2 m.
si X
No []
C3. Aules. Es redistribueixen els espais (mobiliari, prestatgeries, etc.) per a
mantindre la distancia de seguretat de 2 m. L'aforament maxim per a les
aules ordinaries €s de 10 alumnes per aula.
si X
No []



C4.

Cs.

Ce.

C7.

C8.

C9.

Es garanteix la distancia de seguretat en tots els despatxos, departaments
didactics 1 zones de treball.

Laboratoris, aules especifiques i tallers, sales d'audicié o aules de dansa.
S'empren Unicament els llocs que permeten mantindre la distancia de
seguretat de 2 m. Se senyalitzen els llocs que no puguen ser ocupats. En
finalitzar cada sessi0 es neteja i desinfecta el material emprat i els llocs
emprats.

si X

No []
Es faciliten dues mascares higieniques reutilitzables per a 1'alumnat i el
personal empleat public

si X

No ]

S'ha establit una instrucci6 de treball especifica en la qual s'indica el reforg
de la neteja i es concreten les zones, llocs, elements superficials a incidir, la
freqiiencia de neteja diaria de cadascun i responsables de comprovacio de
les mesures. Esta inclosa una politica intensificada de neteja i desinfeccid
per a quan hi haja evidéncia d'un cas o contacte estret

X

Es disposa de contenidors amb tapa i pedal per a rebutjar paper d'un sol Us
en les condicies i en la dependencia destinada a confinament de personal
amb simptomes. La bossa de fem de les papereres dels llocs de treball
ocupats es retirara diariament amb els seus residus per a la seua gestié
adequada.

Si

X

No

Es modifica el funcionament dels sistemes de ventilacié dels equips a fi de
garantir la maxima ventilaci6 de totes les estances 1 aconseguir una
adequada qualitat d'aire. Per a aix0, es segueixen les recomanacions
establides en 'SPRL_DTPRL_06.



C10. S'estableix un procediment de treball especific per a la realitzacio de la
neteja en el qual s'indiquen les zones, llocs, elements superficials a incidir,
la freqiiencia de neteja diaria de cadascun i responsables de comprovacid
de les mesures. Se sol-licita la intensificacié d'aquestes tasques de manera
que s'incidisca sobre elements de treball com ara: taules de treball, taules 1
cadires d'alumnat, prestatgeries, taulells i taules d'atenci6 al public, teclats 1
pantalles d'ordinadors, material de laboratoris 1 tallers, passamans, telefons,
pantalles tactils, lavabos, mobiliari d'ds public, polsadors i botoneres
d'ascensors, filtres del sistema de climatitzacid, papereres de pedal per al
material d'higiene, etc.

Si

X

C11. S'estableix la coordinacié d'activitats empresarials amb les empreses
concurrents (neteja i seguretat) i s'estableixen reunions periodiques amb els
responsables de les empreses i amb el personal treballador del centre, a fi
d'informar de les mesures adoptades en el centre i el compliment
d’aquestes pel personal concurrent.

Si

X

C12. Si té cap observacio que fer, escriga-la a continuacio

Seccio D: DEPENDENCIA PER A PERSONAL AMB SIMPTOMES

D1. S'ha habilitat un espai tancat 1 proxim a un lavabo, que es destinara
exclusivament per a ser emprat com a espai d'aillament temporal, disposant
productes d'higiene de mans i un contenidor amb pedal i bossa de plastic
dins. En l'exterior d'aquesta estanca es disposa d’'un contenidor per a
residus tancat. Aquesta estanca esta senyalitzada en la porta d'accés Si
algun membre del personal presentara simptomes compatibles amb la
covid-19, se’l dotara de mascara quirurgica 1 romandra en I'espai habilitat
com a aillament temporal mentre puga abandonar el seu lloc de treball, a
més d'activar el protocol de neteja 1 ventilacid del seu lloc de treball. Es
disposara de cartelleria FPRL_GT_03_S01, FPRL_GT_03_S02,
FPRL_GT_03_S03 1 FPRL_GT_03_S10.

Si

X

No



D2. Si té cap observacioé que fer, escriga-la a continuacio

Seccio E: ZONES COMUNES

Corredors, ascensors, sala de professors, sales de juntes, despatxos de reunions, sala d'actes, etc

El. Es disposara cartelleria per a zones comunes.

FPRL_GT_03_S02, FPRL_GT_03_S04, FPRL_GT_03_S06,
FPRL_GT_03_S08 i FPRL_GT_03_S13

si X
No [
E2. Es distribuiran dispensadors de solucions hidroalcoholiques en despatxos,
zones comunes com: sala de reunions, sales de juntes, entrada de la sala
d'actes, i en l'entrada de les condicies, per a garantir la correcta higiene de
mans.
si X
No [
E3. Es disposa cartelleria per a recordar l'aforament maxim permés i la

prioritat d'ds de 1'ascensor per una persona, i especialment, per a persones
amb problemes de mobilitat, embarassades, etc., amb FPRL_GT_03_S08.
Se senyalitzara en el sol la distancia d'espera.

L
No X
E4. Les portes de les zones comunes romanen obertes, en la mesura que siga
possible.
si X
No D
ES. S'estableix el flux de circulacié en els corredors i1 zones comunes. En

aquells corredors 'amplitud dels quals ho permet, per ser superior a 2
metres, se senyalitza en el sol el sentit de circulacié. En aquells corredors
que no es puga complir la mesura anterior i hi ha una via alternativa per a
recorrer el sentit contrari, se senyalitza el sentit dnic. En cas
d'impossibilitat, s'informara el personal treballador 1 I'alumnat i s'identifica
amb la senyalitzaci6 de prioritat de pas.

Si

X



Si té cap observacioé que fer, escriga-la a continuacio

No habra uso del ascensor por lo que no es necesario sefializar la distancia de seguridad en la espera. En
los pasillos tampoco se sefializard el sentido de circulacién en el suelo pues es pasillo circular y siempre
se recorrerd en un tnico sentido

Seccio F: LAVABOS

F1. Es disposaran contenidors amb tapa i pedal per a rebutjar paper d'un sol Gs
en els lavabos. La bossa de fem de les papereres es retirara amb major
freqiliencia per a la seua gestié adequada.

si X
o []
F2. Es reduira l'aforament a 2 persones (1 persona en la cabina i una altra en
zona de lavabos). En els lavabos molt reduits es fara un us individual
d'aquests, romanent a I'exterior i guardant la distancia de seguretat.
si X
No []

F3. Es preveu l'increment de les tasques de neteja i desinfeccid en els lavabos
aixi com comprovar i garantir la disponibilitat de paper d'un sol s, sab6
de mans i gel hidroalcoholic.

F4. Si té cap observaci6 que fer, escriga-la a continuacio

Seccio G: PERSONAL D'ADMINISTRACIO O PERSONAL SUBALTERN

Gl1. Es preveu remetre un correu electronic a tot el personal amb fullet
explicatiu de les mesures adoptades en el centre de treball 1 de les mesures
preventives per a evitar l'exposicio6 al coronavirus, utilitzant
SPRL_DIPRL_11.



Es faciliten instruccions del procediment a seguir per aquest personal a
I'entrada d'un usuari (informacié que ha de subministrar-li contra la
covid-19, actuacions davant un accident en el centre, mesures que ha
d'adoptar durant la permanencia en el centre, etc). Aquestes instruccions
estan actualitzades periddicament.

Si
No

G3. Es preveu que el personal empleat public siga informat i format sobre 1'tis
correcte dels mitjans de protecci6 individual.

Si

X X

No

G4. Es col-loquen mampares transparents amb un buit en la part de baix per a
facilitar l'intercanvi de documentaci6 i garantir aixi el distanciament entre
les persones externes a l'edifici i el personal d'administraci6 i subaltern.

Si

X

No

GS. Es preveu redactar instruccions per al personal de recepcid
(conserges/ordenances) i1 seguretat perque recorden a la resta del personal 1
possibles usuaris que respecten 1'aforament 1 la distancia de seguretat i no
passen de la senyalitzaci6 de la distancia minima indicada en el sol, podent
romandre al parc exterior a I'espera de poder passar.

Si

No

X

G6. Es senyalitza en el sol la distancia de seguretat a la qual haura de romandre
la persona usuaria en el taulell de I'entrada de l'edifici principal i de la
secretaria del centre.

G7. Es faciliten 1 s'usen els mitjans de protecci6 individual.

GS8. Es prohibeix la recepcié de paqueteria d'is personal pels canals de recepcid
oficials.

Si
No

G9. S'estableixen sistemes per a evitar aglomeracions com ara la cita previa,
atencio telefonica o comunicacions via telematica, etc.

Si

X X X X

No



Si té cap observacioé que fer, escriga-la a continuacio

Las personas ajenas al centro permanecerdn en la calle y serdn los ordenanzas los que irdn indicando
que accedan al centro en la medida que queden libres las estancias a las que acudan. Es por ello que no
se sefializara el suelo

Seccio H: PERSONAL DOCENT

H1. Es facilitaran instruccions al personal perque I'alumnat se situe en les taules
de treball i aules habilitades per a aconseguir la distancia de seguretat.

Comprovara i garantira l'aforament permés a l'aula i es mantindra la
distancia de seguretat, sense superar l'aforament maxim de 10 alumnes per
aula.

Si

No

X

H2. Es preveu remetre un correu electronic a tot el personal docent que incloga
un fullet explicatiu de les mesures adoptades en el centre de treball i1 de les
mesures preventives per a evitar l'exposicio al coronavirus, a través del
SPRL_DIPRL_11.

H3. Es preveu que el personal del centre educatiu siga informat i format sobre
el correcte Us dels mitjans de protecci6 individual.

H4. Es faciliten 1 s'usen els mitjans de protecci6 individual.

H5. En la mesura que siga possible, es manté la distancia de seguretat establida
de 2 m.

X X X LEX



Hé. Si algun membre del personal presentara simptomes compatibles amb la
COVID-19, se li donara mascara quirdrgica 1 sera acompanyat a la
dependencia destinada a aquest efecte, activant immediatament el
procediment de neteja, desinfeccid 1 ventilacio establit.

Si

X

No

H7. Si algun membre del personal presentara simptomes compatibles amb la
COVID-19 s'establira un llistat de treballadors/es exposats/des, el tipus de
treball efectuat, aixi com un registre de les corresponents exposicions.

Si
No

HS. S'evitara I'exposicié al personal empleat public d'especial sensibilitat. Se
seguiran les recomanacions de les autoritats sanitaries.

Si

No

X X

H9. Els equips/material/utils compartits es netejaran 1 desinfectaran amb
dissoluci6 de lleixiu 1 aigua o soluci6 hidroalcoholica segons el
procediment establit.

Per al cas, que per tractar-se de maquinaria especifica o materials
especials, aquests es desinfectaran atenent les instruccions del fabricant.

Si

X

No
H10. Els equips/material/utils compartits es netejaran 1 desinfectaran amb

dissolucié de lleixiu 1 aigua o soluci6 hidroalcoholica segons el
procediment establit.

Per al cas, que per tractar-se de maquinaria especifica o materials
especials, aquests es desinfectaran atenent les instruccions del fabricant.

H11. Si té cap observacio que fer, escriga-la a continuacio




Seccio I: PERSONAL EDUCADOR D'EDUCACIO ESPECIAL

I1. Disposa de personal educador d'educacio especial?

Si

X

No

12. Es preveu remetre un correu electronic a tot el personal educador, que
incloura un fullet explicatiu de les mesures adoptades en el centre de treball
i de les mesures preventives per a evitar I'exposicié al coronavirus, a través
del SPRL_DIPRL_11.

Si

X
No D
13. Es preveu que el personal del centre educatiu siga informat i format sobre
I'ts correcte dels mitjans de protecci6 individual.
si X
No D
14. En la mesura de les possibilitats es preveu el manteniment de la distancia
de seguretat establida de 2 m.
Si X
No D
15. En les actuacions realitzades pels educadors que comporten

imprescindiblement el contacte fisic amb I'alumnat que necessita de la seua
atencio, es preveu realitzar préviament i posteriorment la higiene de mans
adequada, tant de I'educador com de 1'alumne al qual es presta atencio, i
I'ts de guants per a la realitzaci6 de l'activitat. Guants d'un sol Us que
hauran de complir la norma UNE-EN ISO 374.5:2016 amb marcatge
especific de virus.

Si

I6. Es faciliten i s'usen 2 mascares higieniques reutilitzables i gels
hidroalcoholics. Per a aquelles situacions en les quals no es puga
garantir la distancia de seguretat de 2 metres i I'alumnat no puga
utilitzar mascara, es preveu la utilitzacio d'equips de proteccio
respiratoria (EPI) consistent en mascara autofiltrant tipus FFP2
(UNE-EN 149:2001 +A1:2009) o aquelles autoritzades pel Ministeri
d'Industria sobre la base de la Recomanacié (UE) 2020/403 i pantalla
facial contra esguitades (UNE-EN 166, camp d'as 3).

Si

X

No

17. Els equips/material/objectes compartits es netegen i desinfecten amb
dissolucié de lleixiu 1 aigua o soluci6 hidroalcoholica segons el
procediment establit.

Si

X



I8.

I9.

A més de les mesures anteriors, ;s'han implantat les mateixes
mesures de caracter organitzatiu per al personal educador que per al
personal docent? Les mesures de caracter organitzatiu son les
previstes per al personal que presenta simptomes o que ha mantés un
contacte estret, a més d'evitar 1'exposicié del personal d'especial
sensibilitat

SiX

No [
Si té cap observacioé que fer, escriga-la a continuacio

Las funciones del educar en este IES no entrafian necesidad de contacto fisico con el alumnado y las
circunstancias de los alumnos y alumnas que son atendidos por este personal no implican necesidad de
asistir al centro en el periodo de la fase 2

Seccio J: PERSONAL FISIOTERAPEUTA

J1.

J2.

J3.

J4.

JS.

Disposa de personal de fisioterapia?
Si

No

X

S'ha remés un correu electronic a tot el personal, que incloura un fullet
explicatiu de les mesures adoptades en el centre de treball 1 de les mesures
preventives per a evitar l'exposicid al coronavirus, a través del
SPRL_DIPRL_11.

Es preveu que el personal del centre educatiu siga informat 1 format sobre
I'ts correcte dels mitjans de protecci6 individual.

(P LR

No

Es preveu que el personal de fisioterapia done indicacions a l'alumnat, en
la mesura que siga possible, sobre com higienitzar les mans, etiqueta
respiratoria, manteniment de distancia prudencial cara-cara, Us de la
mascara (si I'alumnat pot mantindre-la col-locada)...

En la mesura que siga possible es mantindra la distancia de seguretat
establida de 2 m.

(P LR

No



En les actuacions realitzades pels fisioterapeutes que requerisquen contacte
fisic amb l'alumnat que necessita de la seua atencid, canvis posturals, i
altres actuacions relacionades amb la motricitat de 1'alumnat, s'hauran de
realitzar préviament i posteriorment la higiene de mans adequada, tant del
fisioterapeuta com de l'alumne al qual es presta atencid, i s'empraran
guants per a la realitzaci6 de l'activitat. Guants d'un sol Us que hauran de
complir la norma UNE-EN ISO 374.5:2016 amb marcatge especific de
virus. En aquelles actuacions en les quals no siga possible 1'ds de guants, el
personal de fisioterapia realitzara una higiene de mans correcta (abans i
després de tocar l'alumnat, després del contacte amb un fluid corporal 1
després de tocar qualsevol objecte o superficie que puga haver estat en
contacte amb I'alumnat).

Si

No

[ F 1]

J7. Per a aquelles situacions en les quals no es puga garantir la distancia
de seguretat de 2 metres i 'alumnat no puga utilitzar mascara, es
preveu utilitzar equips de proteccié respiratoria (EPI) consistent en
mascara autofiltrant tipus FFP2 (UNE-EN 149:2001 +A1:2009) o
aquelles autoritzades pel Ministeri d'Indastria sobre la base de la
Recomanaci6 (UE) 2020/403 i pantalla facial contra esguitades (UNE-

EN 166, camp d'as 3).
si [ ]
No D
Js. Es faciliten i usen els mitjans de proteccié individual mascares, guants,
pantalla facial i gels hidroalcoholics
si [ ]
No D
Jo. Els equips/material/objectes compartits es netegen 1 desinfecten amb

dissoluci6 de lleixiu 1 aigua o soluci6 hidroalcoholica segons el
procediment establit.

Si

[ F{]

J10. A més de les mesures anteriors, ;s'han implantat les mateixes
mesures de caracter organitzatiu per al personal fisioterapeuta que
per al personal docent? Les mesures de caracter organitzatiu son les
previstes per al personal que presenta simptomes o que ha mantés un
contacte estret, a més d'evitar l'exposicio del personal d'especial
sensibilitat

Si

[ F{]



J11.  Si té cap observacio que fer, escriga-la a continuacio

Seccio K: PERSONAL INTERPRET DE LLENGUA DE SIGNES

K1. Disposa de personal intérpret de signes?

Si

X

No

K2. S'ha remés un correu electronic a tot el personal docent, que incloura un
fullet explicatiu de les mesures adoptades en el centre de treball i de les
mesures preventives per a evitar l'exposicio al coronavirus, a través del
SPRL_DIPRL_11.

Si

[ F{]

No

K3. S'han facilitat instruccions al personal perque l'alumnat se situe en les
taules de treball i aules habilitades per a aconseguir la distancia de
seguretat. Es comprova i garantix 1'aforament permés a 1'aula.

Si

L
No D
KA4. El personal del centre educatiu esta informat 1 format sobre 1'is correcte
dels mitjans de proteccid individual.
Si D
No D
KS5. En la mesura de les possibilitats es preveu la distancia de seguretat
establida de 2 m per a la realitzaci6 de la funcié.
Si D
No D
K. Per a aquelles situacions en les quals no es puga garantir la distancia

de seguretat de 2 metres, s'ha previst una pantalla facial contra
esguitades (UNE-EN 166, camp d'as 3).

Si

[ F 1]



K7. Es faciliten 1 s'usen els mitjans de proteccié individual (pantalla facial i
gels hidroalcoholics)

SiD
No [

KS. Els equips/material/objectes compartits es netegen i desinfecten amb
dissolucié de lleixiu 1 aigua o soluci6 hidroalcoholica segons el
procediment establit.

Si

[ F{]

No

K. A més de les mesures anteriors, ;s'han implantat les mateixes
mesures de caracter organitzatiu per al personal intérpret que per al
personal docent? Les mesures de caracter organitzatiu son les
previstes per al personal que presenta simptomes o que ha mantés un
contacte estret, a més d'evitar l'exposicio del personal d'especial
sensibilitat

[ F 1]

K10. Si té cap observacio que fer, escriga-la a continuacio

Seccio L: DOCUMENTS ADJUNTS

L1. Adjunte a continuacié en un tnic document PDF el croquis de
deambulacioé al llarg del centre i una breu explicaci6 sobre la
circulacié de persones en sentit tinic, sempre que siga possible per a
conservar la distancia social.

Les dades introduides han estat guardades.

Si vol imprimir les respostes és necessari clicar en l'enlla¢ "imprimir respostes'' que apareixera en
finalitzar. A continuacio seleccione "exporte a XML PDF" i podra conservar el document en paper o en
arxiu informatic. La Inspeccié General d'Educacié tindra accés directe als plans de contingéncia a través de

I'aplicacio per tant no és necessari enviar-lo per cap altre mitja.

Moltes gracies per la seua col-laboracio.
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