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1. INTRODUCCION.

El Proyecto Educativo del Instituto de Educacidon Secundaria nimero 1 de Cheste
es producto de la observacion, la experimentacion y el debate realizado en los ultimos
anos, en los que este centro ha sufrido una profunda transformacion. En este tiempo
son muchos los profesores, alumnos, padres y miembros del personal de administracion
y servicios que han contribuido a crear un estilo pedagdgico y a desarrollar una serie de
proyectos que han convertido este centro en una institucién llena de vida y de energia.

En este documento se pretende recoger el pensar y el buen hacer de la Comuni-
dad Educativa, de manera que cada uno de sus miembros se reconozca en sus principios
e intenciones. El mundo y los valores han cambiado de forma muy significativa en los
ultimos afios, al igual que las tecnologias, los medios de comunicacion, etc., y se ha de
dar respuesta a nuevos retos educativos que han ido surgiendo en nuestra sociedad.

En realidad, aunque en un momento determinado se redacte y apruebe este do-
cumento, se ha ido construyendo desde la practica educativa y puede afirmarse que ha
ido entrando en vigor, poco a poco, durante los ultimos cursos. Sin embargo, la conver-
sion del centro en un instituto especifico para alumnos de los Planes de Especializacion
Deportiva es una ocasion inmejorable para actualizar este documento que responder3,
sin duda, a las principales preguntas que debemos hacernos como institucion educativa:
quiénes somos, dénde estamos y qué queremos hacer.

Desde el curso 2011-2012 el IES n?1 de Cheste solo cuenta con alumnado perte-
neciente a los Planes de Especializacion Deportiva y nuestro proyecto deberd adaptarse
a sus necesidades concretas. El Proyecto Educativo de Centro representa la herramienta
mediante la cual una institucién asienta las bases para un eficaz funcionamiento y en el
que todos los sectores implicados ven reflejada su forma de participacién.

Este modelo de organizacidn se basa en el principio reconocido de la individuali-
dad de cada centro que, a partir de unas normativas comunes derivadas de los poderes
publicos, debe adaptarse a la realidad dindmica de su entorno proponiendo una inter-
vencién educativa concreta.

Ante una funcién tan importante, son varios los apartados del presente docu-
mento, necesarios para abarcar los distintos aspectos de la vida en un centro educativo,
cubriendo las siguientes parcelas:

1. Adaptar el IES N2 1 de Cheste a la realidad y necesidades de los Planes de
Especializacion Deportiva, mediante el conocimiento de las circunstancias reales en que
se mueven los alumnos y sus familias, para aprovechar de la forma mas interesante y
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eficaz los recursos que ofrecen las distintas administraciones y otras instituciones publi-
cas y privadas, y para, en definitiva, definir cuales van a ser las sefias de identidad del
centro educativo al que aspiramos.

2. Definir cudles son los objetivos educativos a los que aspiramos como cen-
tro publico inmerso en la realidad de un tiempo histérico en el que la educacion es un
patrimonio de todos los ciudadanos y en el que la formacidén integral de la persona es el
fin dUltimo que nos compete. Dichos objetivos deben basarse en el analisis del entornoy
de la comunidad educativa.

3. Analizar y detectar cudles son los elementos que influyen positiva o ne-
gativamente en el rendimiento de los alumnos a la hora de lograr los objetivos propues-
tos. A través de dicho analisis podremos encontrar los elementos motivadores para los
alumnos en el proceso de ensefianza-aprendizaje. En este andlisis no se puede obviar el
hecho de que nos hemos convertido en un centro especifico para deportistas.

4. También se ha de reflejar el reconocimiento de que, dentro de la igual-
dad de derechos, deberes y oportunidades que todo ser humano tiene como tal, las
particularidades individuales han de respetarse y deben ser el punto de partida para una
intervencion educativa eficaz y rigurosa.

5. Todo ello se plasmara en la utilizacidn de unos recursos concretos, tanto
humanos como materiales, para lo que la coordinacién entre los diferentes miembros
de la Comunidad Educativa es un elemento clave; por ello se dotard de competencias y
normas de funcionamiento a los pertinentes drganos de gobierno y de coordinacién di-
dactica, adaptando los preceptos legales generales a las particularidades del centro.
Todo ello ha de ser posteriormente analizado, evaluado y en su caso optimizado a la
vista de los resultados obtenidos en proximos cursos.

Asi pues, el texto del presente documento se dirigira, en primer lugar, hacia la
descripcion del entorno del centro, a partir de datos extraidos al efecto durante los ulti-
Mos cursos, convenientemente actualizados y revisados para la ocasiéon. A continuacion,
se realizard un andlisis del centro y de la Comunidad Educativa que lo conforma, inclu-
yendo por tanto a los profesores, padres y alumnos, siendo estos ultimos el grupo mas
importante ya que son los sujetos que disfrutan directamente de los servicios del centro;
la finalidad ultima de este apartado sera explicitar dificultades, intereses y necesidades
gue preocupan a cada uno de los miembros de la Comunidad Educativa. Ante las reali-
dades analizadas se definiran las sefias de identidad del IES n21 de Cheste a través del
consenso, respecto a los objetivos, principios y valores que se desean para orientar la
labor educativa y la convivencia entre todos sus miembros; ldgicamente, esto se vera
reflejado en la plasmacidn concreta de unos objetivos operativos en los ambitos peda-
gogico, de gestidn, de participacidon y convivencia, y organizativo.
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El decreto 104/2018, de 27 de julio, que desarrolla los principios de equidad e
inclusidn en el sistema educativo valenciano asi como la orden 20/2019, que lo desarro-
lla, seran la guia de nuestro PEC, la equidad y la inclusidon son los principios sobre los que
nos apoyamos.

2. ANALISIS DEL CONTEXTO.

2.1. Un poco de historia.

El actual Complejo Educativo de Cheste procede del antiguo Centro de Orienta-
cion de Universidades Laborales (C.0.U.L), que inicio su actividad en el curso 1969-70
tutelado por el Ministerio de Trabajo y dependiendo de la Direccion General de Servicios
Sociales hasta 1977. Al afio siguiente el C.0.U.L. se convierte en Centro de Ensefianzas
integradas dependiente del Ministerio de Educacion. El Complejo Educativo se crea me-
diante el Decreto 205/1985, de 23 de diciembre del Consell de la Generalitat Valenciana.

El IES N2 1 procede de la fusién ,en el curso 1996-1997, de los antiguos cuatro
institutos de Bachillerato ("A", "Garbi", "C" y "Valentin Correcher') que junto con el ins-
tituto Politécnico formaban parte de la oferta docente de nivel no universitario del Com-
plejo.

Es heredero de una rica y variada experiencia pedagdgica de muchas décadas y
de la permanente innovacidn educativa resultado de sucesivas generaciones de profe-
sores y profesoras. En sus aulas, y en diferentes periodos, se han formado mas de 50.000
alumnos y alumnas de la Comunidad y de toda Espana. Es, por otro lado, un centro que
goza de un notable reconocimiento social que se ha concretado desde siempre en el
elevado numero de solicitudes de nuevo ingreso.

Hasta el curso 2009-2010 el centro ha tenido alumnos adscritos procedentes de
distintas comarcas de la Comunidad Valenciana, siendo, a partir de este curso 2011-
2012, un centro que sdlo recibe alumnado procedente de los Planes de Especializacién
Deportiva. Estos alumnos proceden de practicamente todas las comarcas de la Comuni-
dad Valenciana y residen en el Centro Residencial del Complejo en régimen de internos,
de lunes a viernes. Siguen un programa de estudios adaptado a sus necesidades y coor-
dinado en horarios con los entrenamientos de las diferentes federaciones deportivas del
Complejo. La programacion de las actividades y clases estd también condicionada por
las numerosas actividades deportivas y competiciones a las que estos estudiantes deben
asistir. El Centro reune las condiciones iddneas para a atender sus necesidades educati-
vas, puesto que el Complejo en el que estad ubicado cuenta con una Residencia, come-
dores e instalaciones para la practica de sus respectivos deportes.
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2.2. Caracteristicas economicas, sociales y culturales del entorno.

El IES N2 1 forma parte del Complejo Educativo de Cheste, en una comarca cas-
tellano parlante que los municipios mancomunados de la misma denominan "Chiva-
Hoya de Bufiol", si bien el alumnado del centro procede practicamente de todas las co-
marcas de Castelldn, Valencia o Alicante, por lo que la mayoria tienen su residencia en
comarcas valencianoparlantes.

La distancia al nucleo urbano mas proximo (mas de 4 km.) y la variada proceden-
cia del alumnado dificulta la definicién de las caracteristicas del entorno del Centro.
Existe un alejamiento del entorno inmediato (apenas recibimos alumnos de Cheste) que
da al centro una idiosincrasia con sus ventajas e inconvenientes; por una parte, el alum-
nado no reconoce el entorno social inmediato pero, por otra, el Centro es lugar de en-
cuentro de alumnos de la mas diversa procedencia social, cultural, lingliistica o econé-
mica.

2.3. Caracteristicas fisicas del centro. Instalaciones.

El IES n2 1 estd ubicado en el Complejo Educativo de Cheste, que esta situado a
4 km. de la poblacién de Cheste, ocupando una extension de 1.485.828 m? en la partida
de "La Loma", y a una distancia de 22 km. de Valencia.

El Complejo cuenta con todo un conjunto de edificaciones protegidas, de gran
valor histdrico y cultural. Su disefio y composicidon es estudiado en las facultades de ar-
guitectura como ejemplo de las universidades laborales que se construyeron en toda
Espafia en la década de los 70. Especialmente relevante es el edificio del Paraninfo, un
anfiteatro con capacidad para 5000 personas en el que a menudo se representan obras
teatrales y espectaculos musicales.

Otros bloques de edificios acogen la Gerencia, el Salén de Grados, los talleres de
formacidn profesional, los comedores, las viviendas, el oratorio, los edificios residencia-
les, los gimnasios cubiertos, el polideportivo, dos piscinas al aire libre, una piscina cu-
bierta, dos campos de futbol, un estadio, un campo de rugby y ocho aularios.

El Instituto, ademds de compartir todas las instalaciones del Complejo con los
otros centros (IES 2 e IVASPE) cuenta con 3 bloques de aulas (cada uno de ellos con 400
m2 en la planta baja y un total de 1.200 m2 en las 3 plantas altas destinados a aulas y
departamentos didacticos), una unidad administrativa y de direccién, seminarios, aulas
de visionado, salas de reuniones, biblioteca general, talleres, laboratorios, etc. Ademas,
dispone de un Taller compartido con el IES N2 2 donde se ubicaran los laboratorios y
aulas de Tecnologia.
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Es indudable que posee un entorno Unico (todos los edificios se encuentran ro-
deados de zonas verdes y ajardinadas) y un ambiente muy propicio para el estudio y el
desarrollo de todo tipo de actividades educativas y deportivas. Desgraciadamente, esta
situacion privilegiada se ha visto enturbiada en los ultimos afos con la instalacion cer-
cana del Circuito de Velocidad Ricardo Tormo, cuyos ruidosos entrenamientos inundan
algunas mafianas nuestra actividad escolar. Pero aun asi, seguimos considerando que la
peculiar ubicacién de este IES es muy privilegiada y que nuestro alumnado es especial-
mente "tranquilo" en los tiempos que corren, sin duda gracias a la influencia positiva del
entorno.

2.4. Oferta educativa.

El IES n21 de Cheste ofrece todo su abanico de posibilidades en cuanto a instala-
ciones y profesorado al alumnado integrado en los planes de especializacién deportiva.
Los estudios que se ofrecen en la actualidad son los siguientes:

19 ESO .- Programas Especializacidon Deportiva.

22 ESO.- Programas de Especializacion Deportiva.
32 ESO.- Programas de Especializacion Deportiva.
42 ESO.- Programas de Especializaciéon Deportiva.

12 y 22 de BACHILLERATO para alumnos de Especializacién Deportiva: Bachille-
rato de Humanidades y Ciencias Sociales y Bachillerato de Ciencias y Tecnologia.

Paralelamente, el IES n21 de Cheste forma parte de la Red de Centros Plurilinglies
de la Conselleria de Educacion. Desde el curso 2009-2010 el centro esta desarrollando
un Programa Plurilinglie cuyo principal objetivo es potenciar los conocimientos de los
alumnos e intensificar el uso del valenciano, castellano, francés e inglés en nuestras au-
las. Valenciano y Castellano, légicamente, como lenguas vehiculares y cooficiales en
nuestra comunidad. Inglés, como lengua extranjera que los alumnos ya han estudiado
en primaria y cuyo aprendizaje debe ser consolidado a lo largo de la ensefianza secun-
daria. Y, por ultimo, una segunda lengua extranjera, francés, que los alumnos pueden
empezar a estudiar en 12 de ESO, vinculada a nuestras lenguas maternas histdrica y cul-
turalmente.

Asi pues, el Programa Plurilinglie del IES n21 de Cheste pretende integrar estas
cuatro lenguas en las ensefianzas de nuestros alumnos y alumnas, y conseguir que fina-
licen sus estudios obligatorios y de bachillerato con una competencia real y funcional en
las mismas. El desarrollo de este programa en Secundaria se completa ademas con la
realizacion de intercambios y grupos de trabajo de alumnos de nuestro instituto y de
otros centros europeos.
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2.5. Coordinacidn con otras unidades del Complejo.

El Complejo Educativo consta de diferentes centros (dos centros de ensefianzas

medias, residencias, un centro de formacién del profesorado, el IVASPE). Dado que di-

ferentes aspectos del funcionamiento y las instalaciones son compartidas por diferentes

centros se hace necesaria una Comision de Coordinacion. En la actualidad dicha Comi-

sion adopta decisiones y acuerdos que en un centro ordinario corresponderian al Con-

sejo Escolar Municipal, como por ejemplo:

Decide las fiestas locales, que no coinciden con las del municipio de
Cheste, y propone el horario general (entrada y salida diaria) y el calen-
dario escolar, que debe ser el mismo en los centros de secundaria debido
al condicionante del transporte comun y a la existencia de los alumnos
internos. Dichas propuestas deberan ser aprobadas en los respectivos
Consejos Escolares, que son los que tienen la competencia para adoptar
tales decisiones.

Adjudica también el uso de algunos edificios, dependiendo de las varia-
ciones en el nUmero de centros del Complejo y del nimero de alumnos.

Decide el horario de utilizacién de las instalaciones deportivas: Piscina,
Polideportivo y gimnasios cubiertos.

Coordina la utilizacion de los servicios comunes (mantenimiento, enfer-
meria,...) e informa del funcionamiento de los servicios contratados del
Complejo que le afectan directamente (limpieza, vigilancia,...).

3. VALORES.

Los valores, como sefias de identidad del IES N2 1 de Cheste son los siguientes:

Equidad, inclusion y coeducacion

Partirnos de la consideracidn de las diferencias como algo positivo y enriquece-

dor. Pretendemos mejorar las oportunidades educativas de todo el alumnado. Por eso

adoptamos el modelo de escuela inclusiva, equitativa y de calidad, atendiendo siempre

a los principios coeducativos. Estos valores se concretan en los siguientes principios:

La diversidad es un valor positivo que mejora y enriquece el proceso de
ensefianza y aprendizaje.
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La educacion inclusiva pretende el maximo desarrollo del alumnado, eli-
minando cualquier forma de exclusién, desigualdad y vulnerabilidad.

Se adopta un modelo coeducativo.
Se garantizan las mismas oportunidades para todo el alumnado.

Se hace necesaria una reflexidén y andlisis sobre las barreras que generan
desigualdades y la planificacion delas actuaciones de mejora, asi como su
evaluacién.

Se requiere la aplicacién flexible de los distintos recursos.

Coeducacion

Hacemos nuestros los principios coeducativos de manera transversal, teniendo

en cuenta la Ley 15/2017, de 10 de noviembre, de la Generalitat, de politicas integrales
de juventud (DOGV 8168, 13.11.2017).

Estos principios son:

La eliminacién de los prejuicios, los estereotipos y los roles en funcion del
sexo, construidos segun los patrones socioculturales de conducta asigna-
dos a mujeres y hombres, para garantizar a todo el alumnado posibilida-
des de desarrollo personal integral.

La prevencion de la violencia contra las mujeres, mediante el aprendizaje
de métodos no violentos para la resolucion de conflictos y de modelos de
convivencia basados en la diversidad y en el respeto a la igualdad de de-
rechos y oportunidades de mujeres y hombres.

La integracion de los objetivos coeducativos sefalados en los libros de
texto y otros materiales didacticos que se utilizan o se proponen en los
proyectos de innovacién educativa, que deben hacer un uso no sexista
del lenguaje y garantizar, en las imagenes que contienen, una presencia
equilibrada y no estereotipada de mujeres y hombres.

La capacitacion del alumnado para que la eleccion de las opciones acadé-
micas y profesionales se realice libre de acondicionamientos basados en
el género.

El respecto a la libre determinacién de género, su expresion y la orienta-
cion sexual, tanto del alumnado como de sus familiares.

Convivencia, pluralismo y libertad.

10
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Nuestros alumnos conviven mas estrechamente que los de otros centros, pues

lo hacen no sélo en las aulas, sino también en los respectivos deportes y en las residen-

cias, por lo consideramos que la convivencia es un principio rector de todas nuestras

actuaciones; el plan de convivencia servira de marco comun a todas las actividades que

realiza nuestro alumnado. Se concretan estas sefias en los siguientes principios:

El respeto entre las personas que componen la Comunidad Educativa y
sus derechos.

La no confesionalidad como base y condicién de la ensefianza en libertad.
La pluralidad ideoldgica y politica, de acuerdo con su caracter de centro
publico.

La igualdad de derechos de sexos, el rechazo a todo tipo de discrimina-

cién y el respeto a todas las culturas.

La autonomia pedagdgica de los centros dentro de los limites estableci-
dos por las leyes asi como la actividad investigadora de los profesores a
partir de la préactica docente.

La libertad de catedra, entendida como libertad para ensefar en conso-
nancia con las necesidades de los alumnos y alumnas, en el marco de la
ley y de los objetivos que se propone el Centro.

Desarrollo integral del alumnado:

La formacién personalizada que propicie una educacién integral.
El desarrollo de capacidades creativas y del espiritu critico.

El fomento de habitos de comportamiento democratico.

La atencidén psicopedagdgica y la orientacion.

La formacién en el respeto y defensa del medio ambiente.

Excelencia y calidad de la educacion. Aspiramos a ser un centro de calidad, adap-

tdndonos al caracter especifico de nuestro alumnado y propiciando el esfuerzo y la su-

peracién que implica el hecho de ser un centro de deportistas. Para ello se propone:

El empleo de una metodologia activa que haga al alumno/a protagonista
de su proceso de aprendizaje.

Promover la cultura del esfuerzo como medio para alcanzar la excelencia
académica y deportiva.

La formacién permanente del profesorado, asi como su actividad investi-
gadora a partir de su practica docente.

11
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e Laevaluacidn sistematica de todas las variables que intervienen en el pro-
ceso educativo del alumnado: los procesos de ensefianza y aprendizaje y
los diversos elementos del sistema.

El plurilingiiismo. Somos un centro plurilinglie, por ello consideramos el respeto
a la diversidad lingliistica y el fomento del plurilingtiismo en todos los ambitos de la vida
académica, un aspecto fundamental de nuestro quehacer diario. Consideramos necesa-
rio el fomento del uso del valenciano, de manera efectiva y real, en todos los ambitos:
relaciones interpersonales, tutorias, documentos institucionales...

La participacion de toda la comunidad educativa, fomentando la informacion,
participacién e implicacién de los padres o tutores legales del alumnado en el pro-
ceso educativo que se desarrolla en el Centro.

4. OBJETIVOS GENERALES.

A partir de los principios establecidos anteriormente, el IES N2 1 de Cheste se
plantea los siguientes objetivos educativos:

Hacer del IES un lugar de encuentro que ofrezca una formacién académica y de-
portiva que proporcione a nuestros alumnos un espiritu abierto para tratar a otras per-
sonas con comprension y tolerancia.

Dado que concedemos un enorme valor a una alta calidad de ensefianza, los
alumnos deberan ser preparados para enfrentarse con éxito a sus estudios y a su profe-
sion. Asi, seran fundamentales la adquisicion tanto de conocimientos sélidos en cada
una de las asignaturas, como estrategias y métodos que les capaciten para solucionar
con autonomia problemas y desafios.

I.- Reconocimiento y valoracion de las diferencias. El pluralismo es una realidad
en el Centro, que se aborda con el fomento de la tolerancia como sefia de identidad.
Aqui se reconocen y valoran las diferencias, como fuente de enriquecimiento personal
y de la comunidad.

Il.- Escuela inclusiva. En relacion con el objetivo anterior, se pretende que todos
y todas tengan su lugar en nuestro centro. La educacién inclusiva parte de la base de
gue cada alumna y cada alumno tiene necesidades Unicas y la consideracidn de la diver-
sidad como un valor positivo que mejora y enriquece el proceso de aprendizaje y ense-
fanza. El objetivo es dar una respuesta educativa que favorezca el maximo desarrollo
de todo el alumnado y elimine cualquier forma de exclusidn, desigualdad y vulnerabili-
dad, teniendo en cuenta un modelo coeducativo, dentro de entornos seguros, sosteni-
bles y democraticos, proporcionando igualdad de oportunidades para todos.
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I1l.- El conocimiento como objetivo. Conocer, experimentar, estudiar, preguntar
y preguntarse, en definitiva, saber. Esto constituye un objetivo en si mismo desde el que
buscar la realizacion personal, imprescindible para favorecer la igualdad de oportunida-
des. Nuestra realidad ya es intercultural y gueremos conocerla bien.

IV.- El intercambio de ideas, como método. El fomento de espacios y tiempos
en los que intercambiar las diversas opiniones incrementa el conocimiento, mejora a las
personas y favorece la convivencia. Estos tres aspectos inseparables sefialan una linea
de accion que persigue una experiencia educativa que cada alumno/a se llevard a su
marcha, como algo valioso para toda su vida. Cada aspecto del dia a dia del Instituto se
pone asi al servicio de estos objetivos educativos que, de forma general pero clarifica-
dora, establecen una referencia desde la que partir y un objetivo al que llegar. La cohe-
rencia, necesaria para conseguir lo que se pretende, marca un estilo tolerante y cienti-
fico en los procedimientos educativos y en la convivencia, pues dificilmente se encuen-
tra al final lo que no esta en el proceso.

Estos objetivos persiguen el pleno desarrollo de la personalidad del alumnado;
la formacidn en el respeto de los derechos y libertades en el respeto y consideracion de
la dignidad de los que son diferentes; la capacitacion para el ejercicio de sus actividades
profesionales y sociales; el respeto a la pluralidad lingtistica y la formacion para la paz,
la cooperacion y la solidaridad entre los pueblos; la igualdad de oportunidades

Nuestra tradicidon de apertura al exterior influye asi mismo en el impulso de los
intercambios culturales con las diferentes regiones de la Unidn Europea y con el resto
del mundo, asi como la potenciacién del estudio de otras lenguas y culturas.

Por tanto, los objetivos generales asumidos para nuestro centro son los siguien-
tes:

1. Desarrollar la personalidad del alumnado y facilitar su integracién como ciuda-
danos auténomos y criticos dentro de una sociedad plural y democratica.

2. Conseguir una escuela inclusiva, equitativa y coeducativa.

3. Formar en el respeto a los derechos humanos y libertades fundamentales de las
personas y en el ejercicio de la tolerancia.

4. Facilitar el desarrollo del juicio critico, la capacidad de aprender y la creatividad.

5. Propiciar que cada alumno/a conozca su entorno cultural y respete el derecho
de todos a un mundo saludable, a la calidad de vida, a la paz, a la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, a la propia cultura, a disfrutar de una
naturaleza conservada y sostenible y a la informacién y proteccién de los legiti-
mos intereses de los consumidores.
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6. Ofrecer en el marco de lalegalidad, una diversidad de itinerarios curriculares que
permitan al alumnado asumir progresivamente responsabilidades en el proceso
de aprendizaje y, en todo caso, asegurar una formacidon equilibrada en el ambito
cientifico-tecnoldgico, el de las humanidades y el artistico.

7. Promover el valenciano como lengua vehicular.

8. Promover el conocimiento de idiomas extranjeros a través de la actividad lectiva
y propiciando la participacién del centro en programas de intercambio cultural
con paises de la Unién Europea y el entorno mediterraneo.

9. Fomentar el empleo y desarrollo de las nuevas tecnologias de la informacién.

10. Desarrollar las inquietudes artisticas, deportivas, culturales y literarias del alum-
nado.

11. Promover la cultura del esfuerzo como medio para alcanzar la excelencia acadé-
mica y deportiva.

5. PRIORIDADES DE ACTUACION.

Para conseguir los objetivos anteriores, consideramos prioritario actuar en los
siguientes ambitos, a corto y medio plazo:

1. Ambito convivencial: fomentar la convivencia mediante la accidn tutorial, la
evaluacidn, revisidn y modificacién anual del RRI y del Plan de Convivencia del centro,
teniendo en cuenta los principios de inclusién y no discriminacién.

2. Ambito académico: a corto plazo, se incidird en los siguientes aspectos:

e Revisidn de las concreciones curriculares, para adaptar los curriculos a las
distintas situaciones y necesidades de respuesta educativa, considerando
la pertenencia de nuestro alumnado a los PED y teniendo en cuenta las
necesidades educativas individuales.

e Adaptaciéon de la metodologia a la diversidad y especificidad de nuestro
alumnado.

e Adaptacion del horario de las asignaturas que implican opcionalidad para
el alumnado, con el fin de adecuarlo a sus necesidades.

e Reorganizacién de la biblioteca del centro para potenciar su uso, dentro
del marco del Plan Lector del centro, considerando y fomentando la for-
macién del profesorado en Biblioteconomia.
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Continuar e incidir con el fomento del uso de las nuevas tecnologia me-
diante la incorporacidn y el uso de las distintas plataformas proporciona-
das por Conselleria, la creacion de materiales TIC y la renovacién y dota-
cién tecnoldgica del centro. Asimismo, se fomentara la formacion del pro-
fesorado en nuevas tecnologias.

Fomento de la colaboracion entre los tutores del centro y los tutores de
residencia para desarrollar y potenciar las técnicas de estudio y la orga-
nizacion de las tareas, mejorando asi el rendimiento de los alumnos en
el limitado tiempo que pueden dedicar al estudio.

Ampliacién de la oferta educativa de todos los Bachilleratos.

3. Ambito lingiiistico: para cumplir nuestro compromiso con el valenciano y con

el plurilingliismo se hace necesario:

Revisién continua el PNL para adecuarlo a la realidad de nuestro centro,
incrementando el esfuerzo en la normalizacion linglistica en todos los
ambitos.

Incluir en el PAT unidades didacticas en valenciano para que la tutoria
pueda hacerse en esta lengua.

Seguir revisando la documentacién institucional en valenciano para lo-
grar un nivel éptimo de calidad.

Aumentar la colaboracion entre los diferentes departamentos del area
lingliistica para adecuar los contenidos en los diferentes niveles y favo-
recer la adquisicién de las competencias linglisticas basicas en todas las
lenguas del curriculum.

Adecuar los programas y la evaluacion de los alumnos a los parametros
establecidos en el Marco Comun Europeo de Referencia para las Len-
guas.

Favorecer las acciones formativas emprendidas por los profesores inte-
grantes del plan plurilinglie en lenguas extranjeras.

Facilitar la colaboracién entre los miembros de los diferentes departa-
mentos implicados y con otros de la red de centros plurilingles, a la que
pertenecemos.

Ampliar los grupos plurilingties a todos los niveles educativos.

Posibilitar la integracion en la ensefianza plurilinglie de alumnos que ini-
cialmente no la eligieron.
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4. Ambito de aprendizaje social.

Los alumnos no sdlo adquieren conocimientos en las materias y competencias,
sino que también se desenvuelven en un clima social que fomenta el desarrollo de su
personalidad. Ejes centrales de este desarrollo son el respeto mutuo, la tolerancia, la
inclusion, la coeducacion y la disposicidn a asumir responsabilidades. Para adquirir estos
valores disponemos de reglas en cuyo cumplimiento pretendemos implicar a toda la co-
munidad educativa, especialmente a nuestros alumnos.

6. PLANTEAMIENTO EDUCATIVO.

6.1. El proceso de enseilanza aprendizaje.

Entendemos la educacidn como un proceso que posibilita al alumno configurar
su personalidad y permite su integracidén responsable en la sociedad. La accién didactica
se fundamenta en el aprendizaje significativo. Este tiene como principios:

1. La consideracién de la idiosincrasia del alumno: sus necesidades, inquietudes,
formacidén previa, realidad sociocultural... como punto de partida en el proceso de
aprendizaje. En este sentido la atencion a la diversidad y la inclusién es primordial.

2. La motivacidn, la transmisién de la informacién de manera clara y secuenciada
y el método activo como estrategias de aprendizaje.

3. El enfoque globalizador e interdisciplinar como método.

4. La socializacion del alumno y su autonomia como persona con entidad propia
como finalidad.

6.2. Papel del profesorado

La labor del profesor es fundamentalmente formativa, lo cual implica que su fun-
ciéon es la de atender todos los aspectos de la persona, no sélo el instructivo, sino tam-
bién aquellos aspectos que lo configuran: el ambito actitudinal, la formacidn en valores,
su incorporacioén al grupo social... En otras palabras, preparar al alumno para que en el
momento en que termine el proceso educativo, pueda producirse su integracion en la
sociedad.

Aunque estos aspectos se formalizan en la accién tutorial, el profesorado debe
incorporarlos en la programacién de su area. Para ello y con el fin de optimizar el rendi-
miento académico, el profesorado atenderad a la diversidad, la inclusidn y la coeducacién
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tal como prevé la legislacidon vigente, realizando las adaptaciones curriculares necesa-
rias.

Asimismo, en esta tarea formativa se hacen necesarios los equipos de trabajo,
constituidos por el profesorado que imparte ensefianza al mismo grupo de alumnos y
alumnas para, asi, dar sentido unitario a la accién educativa, siguiendo el espiritu de la
LOE en la que se impulsa el trabajo cooperativo.

6.3. La tutoria.

El tutor o tutora es una figura clave en el proceso de formacion del alumno. Su
intervencion se realiza en tres direcciones: familias, alumnado y equipo docente del
aula. Sus funciones son:

1. Coordinar el equipo de profesores

2. Conocer al alumno en sus diferentes facetas: familiar, intelectual, académica,
relaciones socioconvivenciales, etc.

3. Facilitar la integracion del alumnado en su grupo, orientar los aprendizajes,
coordinar y hacer el seguimiento de las adaptaciones curriculares.

4. Establecer la comunicacion con las familias sobre todos los aspectos que inci-
den en el desarrollo del alumnado: comportamiento, faltas, interés por los estudios, re-
sultados de evaluacion...

Las directrices del Departamento de Orientacién recogidas en el Plan de Accién
Tutorial son primordiales en la mayoria de estas funciones. Para que este plan sea mas
eficaz, se considera necesario establecer reuniones periddicas de los tutores y tutoras,
por niveles, coordinada por un miembro del Departamento de Orientacidn. El objetivo
es constituir equipos de trabajo que no sélo se encarguen de hacer un seguimiento de
las actividades programadas en el PAT, sino que también aporten ideas e intercambien
experiencias.

7. EVALUACION Y CRITERIOS DE PROMOCION.

Para evaluar el proceso y los resultados de los aprendizajes, cada Departamento
establece sus criterios (procedimientos, instrumentos, analisis de resultados, propues-
tas de mejora...), dentro de la normativa vigente, con un sentido de evaluacién continua
en el proceso de ensefanza-aprendizaje y cuyos resultados se plasman en las distintas
evaluaciones del curso.
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Los criterios de promocién estan establecidos en la legislacion vigente, pero por
la idiosincrasia de nuestro alumnado, consideramos fundamentales los siguientes prin-
cipios de actuacion:

1. La junta de evaluaciéon tomara las decisiones de promocién de forma consen-
suada, segun la legislacion vigente, en el caso de la ESO y de forma coordinada, en el
caso del Bachillerato.

2. Cuando un alumno promocione con asignaturas pendientes, la junta de eva-
luacidn realizard un informe en el que constara:

o Necesidades del alumno o la alumna respecto a las asignaturas pendien-
tes.

e Medidas de refuerzo propuestas para superar esas asignaturas el curso
siguiente, con el establecimiento de las oportunas horas de repaso (en
caso de necesidad) y la entrega de tareas previstas.

Dicho informe serd entregado a la familia del alumno y las copias oportunas que-
dardan en el expediente del alumno y los departamentos implicados, con el fin de que al
curso siguiente les sean entregadas al tutor, a los profesores de las materias correspon-
dientes y, en su caso, a los tutores de Residencias para una mejor coordinacion.

3. Cuando se considere la conveniencia de que un alumno o alumna promocione
en la ESO de cualquier de las formas excepcionales (con tres asignaturas o con dos asig-
naturas que sean simultdaneamente Valenciano, Castellano y Matemadticas) contempla-
das en la normativa vigente, el informe contendrd, ademas de los puntos anteriores:

e Las observaciones individuales de cada uno de los miembros de la junta
de evaluacion en uno u otro sentido, motivadas y razonadas.

e Uninforme del Departamento de Orientacién sobre la conveniencia de la
promocion y las medidas de atencidn especifica que se seguiran desde
dicho Departamento.

e Las posibles adaptaciones curriculares propuestas para el progreso del
alumno o la alumna.

4. Puesto que se considera fundamental el interés del alumno en su proceso de
ensefianza y aprendizaje, NO titulard aquel alumno que no se presente a las pruebas
extraordinarias por razones no justificadas.

5. Por el mismo motivo, aquel alumno que haya sido objeto de una comunicacion
de abandono de asignatura, siguiendo el protocolo establecido, NO titulara en caso de
tener alguna asignatura suspendida en la extraordinaria. El protocolo de abandono de
asignatura consiste basicamente en cumplimentar los documentos de apercibimiento y
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comunicacién de abandono de asignatura, dando traslado de ellos a todos los interesa-
dos y serd incluido en el RRI.

Las juntas de evaluacién actuaran de manera coordinada, siguiendo los criterios
y principios anteriormente establecidos. Para ello, antes de cada sesion de evaluacion,
desde Jefatura de Estudios se facilitaran las instrucciones y los documentos relativos al
proceso y se facilitara el asesoramiento necesario a las distintas juntas de evaluacion.

8. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO.

8.1. Organigrama.

El contexto general en el que se inscribe la accion educativa viene determinado
en nuestro pais por el marco juridico que proporcionan las siguientes leyes:

e La Constitucion espafiola de 1978 que establece, entre otras normas, las
libertades, derechos y deberes de los espafioles.

e El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana (Llei organica
5/1982) que reconoce los derechos histéricos de nuestra comunidad.

e DECRETO 252/2019, de 29 de noviembre, del Consell, de regulacién de la
organizacién y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Forma-
cion Profesional. (ROF)

e LeyOrganica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad edu-
cativa.

e El Decreto 112/2007, de 20 de julio, del Consell, por el que se establece
el curriculum de la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Valenciana.

e DECRETO 87/2015, de 5 de junio, del Consell, por el que establece el cu-
rriculo y desarrolla la ordenacion general de la Educacion Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato en la Comunitat Valenciana.

Segun la legislacién vigente, la organizacidn de nuestro instituto esta dirigida por
dos tipos de érganos de gobierno:

v" Organos unipersonales: directora, vicedirectora, jefa de estudios y secre-
tario.
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v" Organos colegiados: Consejo Escolar y Claustro de Profesores.

De esta forma, el organigrama del IES N2 1 queda como sigue:

!  ORGANOS UNIPERSONALES

DE PLANIFICACION
l DE GOBIERNO ‘ DIDACTICO-PEDAGOGICA Y
(EQUIPO DIRECTIVO) ORIENTACION ACADEMICA Y
1 PROFESIONAL

1

Jefa de
estudios

Secretaria

I COORDIHACION
DE E.S.0.
CESTION
ADMINISTRATIVA

TUTORES
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l ORGANOS COLEGIADOS

l DE GOBIERNO DE PLANIFICACION
DIDACTICO-PEDAGOGICA

%

EQUIRO CONSETO l l
DIRECTIVO ESCOLAR -
p ACTIVIDADES ORIENTACION ACTIVIDADES
ACADEMICAS CULTURALES Y
DEPORTIVAS
DEPARTRAMENTOS
DIDACTICOS i
DEPARTEMENTOS DE
COMISION DE ACTIVIDADES
COORD IHACION COMPLEMENTARIAS ¥
PEDAGOGICA EXTRAESCOLARES
h
! CLAUSTRO
PSICOPEDAGOGICA DOCENTE

¥ PROFESIONRAL
¥

DEPARTAMENTO EQUIPD
ORIEHTRACION DOCENTE
|| |

CONSEJO ESCOLAR
' AMPA

8.2. Organos unipersonales de gobierno.

Son la directora, la vicedirectora, la jefa de estudios y el secretario. Sus funciones
y competencias vienen reguladas en los articulos 9 a 22 del ROF.

8.3. Organos colegiados de gobierno.
8.3.1. Consejo Escolar.

Sus atribuciones, composicién y funcionamiento vienen regulados por el ROF (ar-
ticulos 26-31). El Consejo Escolar del IES N2 1 estd compuesto por los siguientes miem-
bros de todos los sectores educativos:

e Ladirectora o director del centro, que sera la presidenta o presidente.
e Lajefa o jefe de estudios del centro.

e La secretaria o secretario del centro, que actuara como secretaria o se-
cretario del consejo escolar, con voz pero sin voto.
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Una concejala o concejal o representante del ayuntamiento en el término
municipal en el que se encuentre radicado el centro.

Siete representantes del profesorado elegidos por el claustro de profeso-
rado.

Cinco representantes de las madres, padres o representantes legales del
alumnado, de los cuales uno serd designado por la asociacién de madres
y padres del alumnado mas representativa del centro.

Un representante del personal de administracion y servicios.

Cuatro representantes del alumnado, de los cuales, si procede, una o uno
serd designado por la asociacion del alumnado mas representativa en el
centro.

En el seno del Consejo Escolar hay constituidas las siguientes comisiones:

v

v

De inclusién, igualdad y convivencia.
De gestién Econdmica.

Pedagdgica, de actividades extraescolares y complementarias y de servi-
cios complementarios de comedor y transporte

8.3.2. Claustro de profesores.

Es el 6rgano de participacion del profesorado; sus competencias vienen regula-

das en los articulos 32-42 del R.O.F., siendo su principal responsabilidad la de planificar,

coordinar e informar sobre todos los aspectos educativos del centro.

8.4. Organos de coordinacién docente.

Los 6rganos de coordinacidon docente vienen regulados en el Titulo Il del R.O.F.

El profesorado se organiza en los siguientes Departamentos Didacticos:

Departamento de Lengua y Literatura Castellana.
Departamento de Valenciano: Lengua y Literatura.
Departamento de Lengua Inglesa.

Departamento de Lengua Francesa.
Departamento de Latin.

Departamento de Matematicas.
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e Departamento de Biologia y Geologia.
e Departamento de Fisica y Quimica.

e Departamento de Geografia e Historia.
e Departamento de Filosofia.

e Departamento de Artes Plasticas.

e Departamento de Musica.

e Departamento de Educacidn Fisica.

e Departamento de Tecnologia.

e Departamento de Religion.

e Departamento de Economia.

Ademas, existen otros dos departamentos encargados de la orientacién del
alumnado y de la organizacién de actividades extraescolares y complementarias:

e Departamento de Orientacion.
o Departamento de Actividades Extraescolares.

Cada uno de estos Departamentos estd regido por un jefe de Departamento, que
dirige su funcionamiento e informa a los profesores que lo componen de todas las cir-
cunstancias académicas e institucionales de su competencia.

La Comisién de Coordinacion Pedagogica (COCOPE) esta formada por todos los
Jefes de Departamentos Diddcticos, el Jefe del Departamento de Orientacion, la coordi-
nadora de la ESO vy la jefa de estudios, dirigidos por la directora. Es el principal érgano
de coordinacién docente, a través del cual se facilita e impulsa la colaboracion entre los
distintos Departamentos del Instituto. Su funcionamiento, composicién y atribuciones
estan regulados en el R.O.F. (articulos 36-37)

8.5. Criterios de actuaciéon y comunicacion.

Para una mayor eficacia en el funcionamiento del centro, favorecemos la comu-
nicacion vertical o piramidal, estableciendo pequefios grupos de trabajo que analizan
los distintos aspectos a tratar y llevan sus propuestas elaboradas a los drganos mayores.
Asi, en el plano pedagodgico las cuestiones a tratar se debatirdn en Departamentos, se
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llevaran después a COCOPE y ésta las elevara al Claustro de Profesores, previa informa-
cion a los respectivos Departamentos.

En la realizacién de proyectos, la COCOPE trabajara en pequefios grupos con
puestas en comun.

Igual funcionalidad se prevé para las Comisiones del Consejo Escolar.

Impulsamos el trabajo colaborativo, de manera que el trabajo realizado indivi-
dualmente sea puesto en conocimiento de la comunidad educativa y aprovechado por
ésta a través del uso del correo electrdnico, la pagina web del centro y las plataformas
proporcionadas por Conselleria, tipo AULES, (legislacidon, documentacién sobre compe-
tencias, concreciones curriculares, material didactico, etc.)

Se prima el uso del correo electrénico para las comunicaciones del equipo direc-
tivo al claustro de profesores, de los profesores con las familias y los tutores de residen-
cias...

Se seguiran protocolos de actuacién (los establecidos y los que se vayan creando
y actualizando en funcién de las necesidades) para las diversas situaciones que surgen
en la vida diaria del centro: enfermeria, salidas del centro, actividades extraescolares,
actuacién en caso de accidente...

El equipo directivo tiene un horario de atencidén y permanencia establecido a
principio de curso, conocido por todos los miembros de la comunidad educativa, con el
fin de optimizar el tiempo y agilizar las gestiones.

8.6. La promocion de la equidad y la inclusion educativa del alumnado.

Atendiendo al principio de escuela inclusiva y equitativa, la organizacion del cen-
tro y la actividad de la comunidad docente estaran orientadas a la consecucién de los
objetivos relacionados con este aspecto.

En el marco del observatorio de convivencia se llevaran a cabo las campafias de
sensibilizacidn a la comunidad educativa en aspectos relacionados con la diversidad y la
inclusion.

Desde la accién tutorial se promoveran las actuaciones que favorezcan la equi-
dad y la inclusion educativa.

8.7. Lapromocion de la igualdad y la convivencia.

Con la finalidad de promover la igualdad y la convivencia se crea el Observatorio
de Convivencia. Se generan, a su vez, distintas actuaciones:

e Programa de alumnos y alumnas ayudantes.
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e Campanias de sensibilizacion.

e Celebracion del calendario civico, con actividades relacionadas con estas
fechas.

8.8. La promocion y el buen uso de las tecnologias de la informacion y
las comunicaciones.

Fomento del uso de las TIC dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje a través
de:

e Concienciacion del profesorado.

e Cursos y seminarios sobre el uso de las TIC, dentro del Plan Anual de For-
macion del Profesorado.

e Sesiones en tutorias y clases de Informatica y Tecnologia para introducir
al alumnado en el uso de las plataformas didacticas y en las herramientas
basicas para trabajar con las TIC.

e Inclusidn en las programaciones del fomento de las TIC.

Se siguen las directrices dispuestas en la normativa vigente en materia de pro-
teccion de datos y buen uso de las TIC.

Utilizacidn de Itaca para la gestion, datos de asistencia y estudio y actitud del
alumnado.

Utilizacion de las plataformas informaticas de Conselleria (AULES, WebEx) para
el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Se establecen mecanismos para recabar el consentimiento explicito de los in-
teresados para el uso de las redes sociales en el ambito educativo.

En las programaciones didacticas de los departamentos se incluye un apartado
para la promocion y buen uso de las TIC.

8.9. Lainnovacidn educativa a través de nuevas metodologias integra-
doras, cooperativas y colaborativas que motivan el aprendizaje y
mejoran el resultado académico del alumnado.

Se favorecera y promocionara el empleo de nuevas metodologias a través de:

e Cursosyseminarios sobre nuevas metodologias, dentro del Plan Anual de
Formacion del Profesorado.
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e Espacios colaborativos donde el profesorado pueda exponer y explicar
sus experiencias en nuevas metodologias.

8.10. La orientacion educativa, académica y profesional.

Desde el Departamento de Orientacidn y las tutorias se lleva a cabo la orienta-
cién educativa, académica y profesional. Se concreta esta en el Plan de orientaciéon aca-
démica y profesional incluido en los anexos.

8.11. La educacidn plurilingiie e intercultural.

Viene determinada por el Proyecto Lingliistico del Centro y se enmarca en la tra-
dicion del centro, perteneciente a la Red de Centros Plurilinglies desde el curso 2009-
2010.

9. PARTICIPACION DE LOS DIVERSOS ESTAMENTOS DE LA CO-
MUNIDAD EDUCATIVA.

La viabilidad del Proyecto Educativo supone que esté asumido plenamente por
todo el personal del centro (alumnado, profesorado, familias y personal no docente), lo
que sélo es posible a través de su participacidn en la elaboracién del mismo. El centro
es de todos y tenemos el deber y la co-responsabilidad de su funcionamiento.

Para ello ha de haber un clima de buena relacidn, convivencia, y discusion respe-
tando las ideas de los demas y prestando especial atencién a las relaciones interperso-
nales para facilitar el necesario conocimiento entre los distintos estamentos y en el seno
de cada uno.

Para facilitar esto se potenciaran, ademas de las reuniones contempladas en la
normativa vigente, las siguientes:

e Larecepcion de los alumnos al principio de curso.
e Eltrabajo de conocimiento dentro del grupo.

e La creacién de pequeiios “grupos de ayuda mutua” que estructuren el
colectivo de la clase.

e Sesiones de contacto colectivo con los padres al comienzo de curso y
cuando sea necesario.

e Las diversas formas de participacién en la eleccion de delegados en el
Consejo Escolar, en las asociaciones...
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e Contacto estructurado entre la Direccidn, con profesores, Junta Directiva
del AMPA, y personal no docente, haciéndoles participar en la marcha del
centro.

e Laorganizacion y participacidon de actividades extraescolares y deportivas
conjuntas.

e La realizacion de reuniones de convivencia.
e FEluso de las instalaciones por los padres.
e Facilitar los contactos informales.

Resulta esencial un servicio permanente de informacién para que todos se sien-
tan coparticipes. Hay que ser consciente que bastantes iniciativas y acuerdos pueden
ser olvidados en la practica sin una insistencia informativa.

Los alumnos y alumnas, como auténticos protagonistas a los que va dirigida la
educacion, deben sentirse co-responsables del funcionamiento del centro y ello se con-
sigue con la informacidn y participacion. Por ello la Direccién debe profundizar en un
contacto estructurado con ellos, para recoger desde el primer momento sus propuestas
razonables haciéndoles participar.

Esta participacion es un aprendizaje del mayor interés, pero hay que evitar situa-
ciones frustrantes: las reuniones en que intervengan alumnos deben estar cuidadosa-
mente preparadas, limitadas a asuntos concretos de su interés. Conviene conceder la
mayor importancia a la eleccidn de los delegados, que deberia tener lugar pasado algin
tiempo (mes y medio) para permitir su conocimiento. Entre tanto podria designarse
aleatoriamente un delegado y vicedelegados provisionales.

También hay que reforzar el papel esencial de los tutores y coordinadores que,
con un funcionamiento correcto, permiten un eficaz y agil intercambio de informacion,
planteamiento de problemas, sugerencias, a través de una estructura escalonada, con
una fijacion de objetivos claros y asequibles (ampliables progresivamente) y la asuncién
de los correspondientes compromisos explicitos.

La organizacion y funcionamiento de los representantes de los alumnos (Delega-
dos, Consejo de Delegados y representantes en el Consejo Escolar) estd regulada en el
Reglamento del centro. La participacidon debe extenderse para obtener una integracién
maxima en el instituto a las actividades: académicas, deportivas, extraescolares, de con-
vivencia, internacionales, y de relacion con los demds estamentos, los colectivos cultu-
rales y deportivos, la Asociacién de alumnos y la canalizacién de la informacién por un
medio adecuado para conseguir este objetivo.
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La participacion de las familias es fundamental en el proceso de ensefianza y
aprendizaje del alumnado. Por ello, se potenciara la participacion de las mismas a través
de las relaciones con el AMPA, las sesiones de tutoria con los padres y madres y las co-
municaciones habituales del tutor/a del grupo con los mismos.

Se establece una jornada de acogida a padres y madres de alumnos, especial-
mente dirigida a los padres de los alumnos de nuevo ingreso en ESO y Bachiller, en la
gue se presenta el Centro, la filosofia de trabajo, y se llama a la implicacién de las fami-
lias y se les ofreceran técnicas para el control de seguimiento escolar, a través de la
pagina web del Instituto y de las plataformas educativas, y ayuda en el trabajo de sus
hijos. La jornada inicial de tutoria ofrece una visién mads concreta a los padres y madres
de los alumnos de las necesidades de los mismos y de los ambitos en que se ha de incidir
en la tarea educativa.

Se aumenta el nUmero de comunicaciones con las familias, atendiendo a la legis-
lacion vigente.

Por otra parte, la singularidad de nuestro alumnado, interno en Residencias du-
rante la semana, a cargo de un tutor de las mismas, hace imprescindible la comunicacién
con el Centro de Residencias y sus miembros. Para ello se establecen reuniones periddi-
cas de coordinacion, sesiones de evaluacidn conjuntas y canales de comunicacion efec-
tivos (correo electrdnico, equipos directivos...).

Las relaciones entre los diferentes miembros de la comunidad educativa quedan
explicitadas en el siguiente cuadro:

28



IES N° 1 del C.E. de Cheste

Proyecto Educativo de Centro

ALUMNADO FAMILIAS PROFESORADO P.A.S.
Aulas Servicios Ge-
nerales
Junta de delegados CONSEJO ES- Tutorias
ALUMNADO COLAR
CONSEJO ESCOLAR Act. Extraesc.
Actividad coti-
CONSEJO ESCOLAR diana
CONSEJO ES-
CONSEJO ESCOLAR COLAR
FAMILIAS CONSEJO ESCOLAR
AMPA
Aulas Horas de Vi-
) Claustro
sita
Tutorias , CONSEJO ESCOLAR | CONSEJO ES-
PROFESORADO Tutorias
COLAR
Act. Extraesc. . .
Reuniones de Equi-
CONSEJO ES- b ;
CONSEJO ESCOLAR | COLAR pos bocentes
Servicios Generales Actividad coti-
P.A.S. . CONSEJO ESCOLAR Asambleas
diana
10. COOPERACION ENTRE LAS FAMILIAS O LOS REPRESENTAN-

TES LEGALES DEL ALUMNADO Y EL CENTRO.

La particularidad de nuestro centro, en el que el alumnado procede de toda la

Comunidad Valenciana, y su ubicacién, en medio de una montafia, hace complicada la

participacién de las familias en la vida del centro de forma presencial.

La cooperacion atiende, fundamentalmente, a los siguientes dmbitos:

En el proceso de enseflanza-aprendizaje del alumnado: las familias o re-
presentantes legales del alumnado, asumen la cooperacién con el profe-
sorado en este aspecto y, viceversa, el profesorado debe colaborar con
las familias para conseguir el pleno desarrollo del alumnado.
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e En latoma de decisiones y realizacién de propuestas: a través de los ca-
nales de participacion establecidos (CE, AMPA, comuciaciones, encues-
tas...).

En el apartado anterior se dan las lineas generales del proceso cooperativo.

11. COORDINACION CON LOS SERVICIOS DEL MUNICIPIO Y RELA-
CIONES CON INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS

El Instituto ha de ser un foco cultural dinamizador de su entorno y atender a las
necesidades especificas de nuestro alumnado. En primer lugar, el centro debera ponerse
en contacto cada curso con los colegios de procedencia de los estudiantes (que varian
cada curso, dado que no tenemos centros adscritos), como lo regula la normativa vi-
gente, pero especialmente con los educadores y responsables del Centro de Residen-
cias, donde los alumnos viven de lunes a viernes. Asimismo, se debe mantener un con-
tacto constante con los entrenadores deportivos y con los representantes del Consell de
I’'Esport en el Complejo Educativo. Es fundamental coordinar los esfuerzos de todos los
profesionales que interactuan con los alumnos, para resolver aquellos problemas que
afecten al funcionamiento del centro y a la vida de los alumnos durante su estancia en
el Complejo Educativo. Es muy importante establecer relaciones de cooperacion y tra-
bajo con la gerencia del Complejo Educativo, al tratarse el nuestro de un instituto en
donde la relacién con el Ayuntamiento es mas impersonal y la participacion de este es
menor que en otras poblaciones (en las que el instituto se encuentra ubicado en el pro-
pio municipio).

Asimismo, es muy importante la relacidn con otros institutos para establecer una
red de centros, (a través de las asambleas de directores), que pueda servir para inter-
cambiar todo tipo de informacién, de actividades, y de revitalizacion de la ensefanza
publica.

La Universidad, otros centros y empresas, que es el mundo donde van a parar
nuestros alumnos, deben ser de especial atencidon y ademas de los necesarios contactos
de coordinacién ya establecidos, se procurara su colaboracion tanto en la formacién de
los alumnos como en la del profesorado y en la organizacién de cursos, conferencias,
exposiciones... Ademas, en un mundo tan interrelacionado por las nuevas tecnologias
se hace necesario extender esta colaboracidn con otros centros e instituciones naciona-
les e internacionales, sobre la que ya hemos hablado y en la que tiene tanta experiencia
el Instituto.
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12. BANCO DE LIBROS. PROGRAMA DE REUTILIZACION, REPOSI-
CION Y RENOVACION DE LIBROS DE TEXTO Y MATERIAL CU-
RRICULAR.

El banco de libros es un proyecto cooperativo que pretende combinar la educa-
cion en valores de caracter social, solidario y eco ambiental con el ahorro econémico de
las familias. Un objetivo fundamental del programa es fomentar en el alumnado actitu-
des de respeto y uso responsable de los bienes financiados con fondos publicos.

El banco de libros se crea con la finalidad de ofrecer a los alumnos el servicio de
préstamo gratuito de los libros de texto durante el curso. Los libros de texto se entrega-
ran a los alumnos al principio del curso escolar y se depositaran de nuevo en el centro
una vez concluido el mismo. Se tendrd que garantizar una durabilidad minima de los
libros de cuatro afios.

El material susceptible de formar parte del banco de libros es el libro de texto de
cada asignatura y/o material fotocopiado y encuadernado, elaborado por el departa-
mento. No formaran parte del banco de libros los libros de lectura ni aquel material que
no pueda ser reutilizado (libros de trabajo). Los libros por trimestres o segmentados en
diferentes voliumenes tendran que ser entregados al completo. En caso contrario, se
invalidard la entrega.

La comisidn de banco de libros es la que se encarga de gestionar la reutilizacién,
reposicién y renovacién de libros de texto y material curricular utilizado en el centro
educativo. A la entrega de los lotes, la comisién del banco de libros comprueba y cata-
loga el estado de los libros. Asi pues, los libros van marcados con un distintivo, seguin su
estado de conservaciéon. Hay diferentes estados: Gomet verde o azul: estado perfecto,
gomet amarillo: subrayado a lapiz, ejercicios hechos a lapiz, gomet rojo: subrayado a
boli, fosforescente, garabatos en boli, rotura de tapas, deterioro de algunas pdginas,
susceptible a ser repuesto, si hay presupuesto y gomet morado: libro en estado muy
deteriorado, inhabilitado para un uso posterior a la entrega.

Para continuar en el banco de libros, los alumnos tendran que cumplir los si-
guientes requisitos:

e Proteger los libros con una cubierta de plastico resistente, ya sea adhe-
siva o no.

e |dentificar el libro con el nombre del usuario en una etiqueta adhesiva
blanca pegada en la portada del libro. No escribir el nombre en las pagi-
nas del libro.
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e En el caso de las asignaturas que precisen subrayar informacién, se de-
bera hacer con lapiz blando, de manera que el alumno pueda borrarlo y
no dejar rastro, y nunca en boligrafo o fosforescente.

e NO serealizara ningun ejercicio en los libros, tan sélo en los libros de tra-
bajo del alumno, porque es propio de ellos.

e Se considerara un grave deterioro del libro el entregado con garabatos
en las paginas, tachones, dibujos en las ilustraciones, nombres en el lomo
del libro...

El criterio que se seguira para el reparto de los lotes sera lo mas coincidente po-
sible con el estado de los libros en el momento de |la entrega por parte del alumno. Por
lo tanto, si un alumno entregd en junio sus libros en ‘verde’, se intentara que reciba unos
libros en ‘verde’.

En cuanto al mantenimiento del estado de los libros cuando los alumnos los re-
ciben, los alumnos deberan ser responsables y cuidadosos con el material que el centro
les estard prestando durante todo el curso y deberan mantener el estado de los libros
en el que fueron entregados. Si los libros entregados estaban en ‘amarillo’, no podran
estar en ‘rojo’ en el momento de la devolucién al concluir el curso escolar. En caso de
deterioro, el alumno debera reponer el libro que haya empeorado su estado. Si no lo
hiciera, se le privaria del uso del banco de libros para el siguiente curso.

En caso de pérdida de un libro o un volumen de una asignatura, el alumno/a
deberd reponerlo para poder seguir disfrutando del banco de libros. De no ser asi, se le
privaria igualmente del uso del banco de libros en el siguiente curso.

Especificamente para 4 ESO: los alumnos deberdn depositar en el centro una
fianza de 50€ para poder recibir el lote de libros. Esa fianza se les devolverad a la entrega
del mismo cuando finalice el curso. Si faltara o se deteriorara algun libro, el alumno ten-
dria que abonar la cantidad correspondiente a dichos libros o reponerlo por si mismo.
Una vez devolviera el lote completo, se le reintegraria la fianza.
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ANEXOS

1. NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO.

2. PLAN DE NORMALIZACION LINGUISTICA.

3.  DISENO PARTICULAR DEL PROGRAMA.

4.  PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA.

5. PLAN DE ACCION TUTORIAL.

6. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y LA INCLUSION EDU-
CATIVA.

7.  PLAN PARA EL FOMENTO DE LA LECTURA.

8. PLAN DE TRANSICION DE PRIMARIA A LA EDUCACION SECUN-
DARIA OBLIGATORIA Y DE LA ESO A BACHILLERATO.

9.  PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

10. PLAN DE FORMACION PERMANENTE DEL PROFESORADO
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO EDUCATIVO.

11. CONCRECION DE LOS CURRICULOS.

12. PLAN LINGUISTICO DE CENTRO.
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