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0. JUSTIFICACIO.

ORDRE 46/2011, de 8 de juny, de la Conselleria d’Educacio, per la qual es regula la
transicio des de ’etapa d’Educacio Primaria a I’Educacié Secundaria Obligatoria a la
Comunitat Valenciana.

La Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacid, en l'article 3.3 disposa que I'Educacid
Primaria i I'Educaci6 Secundaria Obligatoria constitueixen I'educacio basica. L'article 4.2
assenyala que I'ensenyanca basica comprén deu anys d'escolaritat i es du a terme, de
manera regular, entre els sis i els setze anys d'edat.

Al seu torn, en referencia al principi de continuitat entre etapes, l'article 20.5 estableix
que, a fi de garantir la continuitat del procés de formacié de l'alumnat, cada alumne o
alumna disposara, en finalitzar l'etapa, d'un informe sobre el seu aprenentatge, els
objectius assolits i les competéncies basiques adquirides, segons com disposen les
administracions educatives. Aixi mateix, les administracions educatives establiran els
pertinents mecanismes de coordinacié. En aquest mateix sentit, I'article 121.4 indica que
correspon a les administracions educatives afavorir la coordinaci6 entre els projectes
educatius dels centres d'Educacié Primaria i els d'Educacié Secundaria Obligatoria a fi
que la incorporaci6 de I'alumnat a I'Educacié Secundaria siga gradual i positiva.

L'objecte d'aquesta ordre és regular la transicio des de I'etapa d'Educacié Primaria a
I'Educacié Secundaria Obligatoria al Pais Valencia.

Les actuacions que d'aquesta ordre es puguen derivar incidiran en aspectes organitzatius,
de funcionament i formatius dirigits al tercer cicle de I'Educacié Primaria, al primer i

segon curs de I'Educacioé Secundaria Obligatoria, aixi com als membres de la comunitat
educativa implicats en el procés de transicié entre etapes.

1. COMPOSICIO | PROCES DE CONSTITUCIO DELS EQUIPS DE TRANSICIO.
Finalitzat el curs escolar i avaluat 1I’alumnat de sisé de Primaria, es constituira I’equip de
transiciéo amb caracter provisional, amb la finalitat d’elaborar el calendari d’actuacions.
L’equip quedara definitivament constituit en setembre després del primer claustre del
curs, on queden realitzades definitivament les adscripcions.

Formaran part de I’Equip de Transicio:

a) Les direccions d'estudis dels distints centres.

b) El coordinador o coordinadora de I'etapa d'Educacié Secundaria Obligatoria.

c) Ella titular de la direccié del departament d'Orientacio del centre d'Educacio
Secundaria Obligatoria.

d) El/la orientador/a del centre d'Educacio Primaria.



e) Els tutors i les tutores del sisé curs d'Educacié Primaria.
f) Els tutors i les tutores de primer curs d'Educacié Secundaria Obligatoria.
g) Els mestres i les mestres especialistes en Pedagogia Terapéutica de les dos etapes.

h) Els titulars de la direccio de departament de les matéries instrumentals d'Educacio
Secundaria Obligatoria.

2. - FUNCIONS DE L'EQUIP DE TRANSICIO. PLANIFICACIO GENERAL
D’ACTUACIONS:

Seran funcions de I"equipo de transici6 segons Ordre 46/2011 de 8 de juny les
seguents:

a) La confeccio del plan de transicio.

b) La supervisio del seu desenvolupament i compliment.

c¢) L avaluaci6 durant la seua aplicacio, i al final de la mateixa.

d) La modificacié del plan de transicio en funcio de I"avaluacio i les propostes de millora
realitzades.

2.1. ldentificacié de necessitats.

Necessitat per part del professorat de Secundaria del desenvolupament competencial de
I’alumnat.

Gesti6 de conflictes i convivéncia

Atenci6 a I’alumnat amb NEE.

2.2. Objectius.

1. L'atencio a la diversitat de caracteristiques i situacions personals de l'alumnat.
2. La continuitat i la graduacio progressiva que hi ha en I'ensenyanca basica.

3. La capacitat de progressio i canvi de tot I'alumnat, en el marc de la identificacid de les
seues necessitats educatives ordinaries i especifiques.

4. La prevencio de dificultats d'integracio i adaptacio escolar, de creixement personal,
afectiu, i especificament curricular.



5. L'autonomia pedagogica dels centres quant a I'organitzacio i el funcionament més
adequats a les caracteristiques i necessitats del seu alumnat.

6. L'avaluacio i la correcci6 de les deficiencies detectades.

2.3. Activitats Generals

Tindran la consideracio d'actuacions generals, per a la gestié de la transicio de I'Educacid
Primaria a I'Educacié Secundaria Obligatoria, les segients:

1. Des de la perspectiva pedagogica i organitzativa dels centres docents:

a) La planificacié i el desplegament de processos de coordinacié entre els centres
d'Educacié Primaria i els centres d'Educacié Secundaria Obligatoria als quals estiguen
adscrits, on s'incloguen actuacions sistematiques distribuides al llarg de cada curs escolar.

b) Aproximacidé de les cultures, de les formes d'organitzacié i actuacio dels centres
d'Educacié Primaria i d'Educacio Secundaria Obligatoria.

c¢) Conformacio d'equips de transicié estables, tant en I'etapa d'Educacio Primaria com en
I'Educacié Secundaria Obligatoria, en els quals puguen estar representats tots els
membres de la comunitat educativa.

d) Intercanvi i utilitzacio col-legiada d'informacio relativa a necessitats educatives de
I'alumnat en transit de I'etapa d'Educacid Primaria a I'Educacié Secundaria Obligatoria.

e) Identificacio de recursos personals i materials necessaris per a la implementacio de
respostes educatives.

f) Convergencia metodologica entre les arees de tercer cicle d'Educaci6 Primaria i les
matéries dels dos primers cursos de I'Educacié Secundaria Obligatoria, amb les quals
guarden continuitat.

g) Planificacié i posada en funcionament de programes de desenvolupament competencial
de lI'alumnat en els ambits d'autonomia i iniciativa personal, i aprendre a aprendre.

h) Implicacio de I'equip directiu dels centres docents en la potenciacié de la comesa
tecnica del procés, de la coordinacié dels equips de transicio, de la flexibilitzacié
organitzativa i curricular, i del seu seguiment i avaluacio.

2. Des de la perspectiva institucional dels centres docents i les seues relacions amb
I’alumnat i les seues families:

a) Orientacio, assessorament i formacio de pares i mares sobre el procés de transicié d’una
etapa a una altra, en I’ensenyanga basica, de les seues filles i els seus fills.

b) Cooperacio entre les families i els centres docents, i foment d’esta cooperacié a través
de I’equip directiu dels centres i les associacions de mares i pares.



3. Des de la perspectiva de I’administracié educativa:
a) Orientacio, assessorament i formacio als equips docents implicats en el procés.

b) Oferta d’edicions formatives per part dels Centres de Formacio, Innovacio i Recursos
Educatius (CEFIRE), emfatitzant la modalitat formativa de formacié en centres.

c) Gestid de recursos personals i materials necessaris per a la implementacio de respostes
educatives.

d) Supervisio i assessorament per part de la Inspeccio Educativa.

2.4. Mecanismes i estratéqgies per a potenciar la coordinacio entre els equips docents

a) Orientaci6, assessorament i formacio als equips docents implicats en el procés.

b) Oferta d'edicions formatives per part dels Centres de Formacio, Innovacio i Recursos
Educatius (CEFIRE), emfasitzant la modalitat formativa de formacio en centres.

c) Gestio de recursos personals i materials necessaris per a la implementacio de respostes
educatives.

d) Supervisio i assessorament per part de la Inspeccié Educativa.

2.5. Calendari de treball.

Data Activitats

ULTIMA Finalitzat el curs escolar i avaluat I’alumnat de sisé de Primaria, es
SETMANA DE |constituira I’equip de transici6 amb caracter provisional, amb la
JUNY finalitat d’elaborar el calendari d’actuacions.

L’equip quedara constituit al setembre després del primer claustre del
curs, on queden realitzades definitivament les adscripcions.

Intercanvi d’informacio:

Analisi de les dades i organitzacio de les mesures d'atencio a la
diversitat per a I'alumnat del curs vinent.

Coordinacid Professorat de materies instrumentals basiques d’IES i
col-legi.

Informacié de l'alumnat de 6é amb necessitat educatives especials.
NEE.

Avaluacio del Pla de Transici6 del curs anterior.




SETEMBRE

Constitucid definitiva Equip de Transicié i Aplicacid propostes i
actuacions del Pla.

Transmissi6 d’informaci6 als Equips Docents de 1r d’ESO , a partir
de les dades arreplegades en la reunio de juny.

DESEMBRE

Primera Reunid Intercanvi: valoracié Primera Avaluacio.

MARGC

Preparacio Reunié Families 6e.
Valoracio de la Segona Avaluacio

Visita al centre de primaria adscrit amb alumnat de 1r ESO per
presentar el nostre centre

ABRIL

Informacid a les families.

Departament d’Orientaci6 de I’IES i del col-legi sobre:
La nova etapa Educativa de Secundaria.

El moment en l'evoluci6 de I"alumnat.

Equip directiu de I’ES: presentacio.

Representants de 'AMPA: presentacio.

Representants del Grup de Convivéncia

Abans del periode de matriculacio.

MAIG

Jornada de Convivéncia entre 6€ de Primaria i 1r d'ESO. Ginkana
Xarrada informativa a les families de 6e de Primaria.
Visita de I'alumnat de 6é Primaria a ’institut.

Tutors | tutores de 6é, Departament d’ Orientacio, Direccid IES i
Direccié Col-legi.




3. PROGRAMA DE DESENVOLUPAMENT COMPETENCIAL

El concepte de Competencies Basiques es defineix en la LOMLOE com els acompliments
que es consideren imprescindibles perqué I'alumnat puga progressar amb garanties d'exit
en el seu itinerari formatiu, i afrontar els principals reptes i desafiaments globals i locals.
Son l'adaptacio al sistema educatiu espanyol de les competencies clau establides en la
Recomanacié del Consell de la Unio Europea de 22 de maig de 2018 relativa a les
competéncies clau per a I'aprenentatge permanent.

El terme competencia va més enlla del saber i del saber fer perqué inclou també el saber
ésser o estar. Es tracta d'aprendre a ser i actuar de manera autonoma, aprendre a pensar i
comunicar, aprendre a descobrir i tenir iniciativa i aprendre a conviure i habitar en el moén.
Va més enlla de la simple capacitat de reproduir els coneixements acumulats, ja que inclou
habilitats cognitives i practiques, capacitats creatives i altres recursos psicosocials com
ara I’actitud, la motivacid i els valors (segons ’OCDE, 2003b).

COMPETENCIES INTRAPERSONAL i INTERPERSONAL

A. Competéncia Intrapersonal.

Les accions educatives de la Competéncia Intrapersonal parteixen de la concepcio de
I’alumne com un ésser huma competent i s’adrecen a:

» Fomentar el desenvolupament integral de cada persona.

 Promoure la salut fisica i psiquica.

* Tenir cura d’un mateix.

» Buscar el benestar personal.

« Construir de manera positiva la propia identitat.

« Estimular I’autoconeixement, 1’autoconcepte i I’autoestima.

« Saber respondre al fracas, la por, I’estres i les adversitats.

« Desvetllar la propia sensibilitat, tendresa i afectivitat.

« Generar estils afectius basats en I’harmonia, la cordialitat i el respecte.
« Comprendre i expressar les propies emocions.

 Reconéixer i autoregular 1’agressivitat.

« Elaborar estrategies de pensament per a la comprensio de 1’entorn proper i llunya.

« Utilitzar diferents llenguatges expressius.



« Apreciar el valor del coneixement com a font de promocié personal.

« Sentir-se responsable del propi procés formatiu i d’autoperfeccionament.

« Identificar-se amb les finalitats educatives de 1’escola i de I’entorn.

« Exercitar la capacitat de discernir i prendre les propies decisions.

* Rebutjar 1’us de la forca i la violéncia.

« Exercir les propies llibertats assertivament, sense negar les dels altres.

« Desenvolupar el sentiment de pertinenca a la propia comunitat.

* Valorar positivament la vida.

A Primaria es comencen a treballar les habilitats de resolucié de problemes per a
desenvolupar la Competéncia Intrapersonal, on es pretén que la resolucié de problemes
permeta a I’alumnat assolir la capacitat per a utilitzar els processos cognitius per entendre,
enfrontar-se i resoldre situacions de problemes reals en qué els ambits de coneixement o
curriculars no s'emmarquen sols dins d'un Gnic ambit de matematiques, ciéncies o
comprensio lectora. Aquesta competéncia inclou també la voluntat de 1’individu
d’utilitzar aquestes situacions per realitzar-se plenament com a ciutada constructiu i
reflexiu.

Les actuacions educatives per desenvolupar-la son les seguents:

« Analitzar i comprendre la situacié/problema.

« Representar el problema, formular hipotesis identificant-ne els factors rellevants.

« Planificar i executar marcant-se un objectiu, aclarint 1’objectiu i dissenyant un pla per
dur a terme.

* Supervisar i reflexionar.

Per a desenvolupar actuacions relacionades amb aquesta competencia intrapersonal, a
I'ESO, hi ha activitats, incloses al PAT, de treball de:

. I’autoestima,

. autoconcepte,

. I’educaci6 socioemocional,

. I’autocontrol, regulacio i expressio de les emocions propies,

. la identificaci6 de fortaleses i punts febles personals.



B. Competéncia Interpersonal.

La finalitat de desenvolupar activitats relacionades amb la Competéncia Interpersonal és
gue I’alumne arribe a ser competent per a relacionar-se, comunicar-se i viure positivament
amb els altres, participant i cooperant en totes les activitats desenvolupades en el centre,
i després, en la vida quotidiana, des de la comprensio, la tolerancia i la solidaritat.

Les accions s’adrecen a:

« Gaudir de la convivéncia amb les altres persones.

» Establir vincles d’interacci6 satisfactoris.

« Contribuir a la creacié i manteniment d’un clima d’aula i centre positiu.

* Adrecar-se amb bones maneres, cortesia, urbanitat i civisme.

« Participar activament en el grup superant actituds passives.

« Construir, assumir, respectar i promoure les normes basiques de convivencia.

« Fer-se carrec de les propies responsabilitats i defensar els drets.

« Practicar estils de gestié democratica del grup.

« Saber decidir per consens.

« Contemplar la construccié social del coneixement.

« Elaborar i desenvolupar projectes conjunts.

* Fomentar la col-laboracio creant un context de cooperacid, tant entre 1’alumnat com
entre els diferents sectors de la comunitat educativa i amb els agents socials de 1’entorn.

« Col-laborar en I’atenci6 a I’alumnat amb necessitats educatives especifiques.
« Oferir suport a les families.

 Ensenyar competencies socials i culturals.

 Promoure la comunicacio per a la mutua comprensio.

* Desenvolupar la creativitat per afrontar les dificultats.

« Fugir de 1’us de la forca i emprar el dialeg en la solucié dels conflictes.

« Potenciar la implicacio responsable de I"alumnat en el progrés social col-lectiu:
mediacid, cercle d’amics, tutoria entre alumnes, assemblea de classe, etc.



* Prevenir situacions de risc.

« Lluitar efectivament en contra de qualsevol forma de maltractament.
* Respectar els drets i opinions dels altres.

« Saber identificar problemes interpersonals.

» Fomentar la resolucio de conflictes.

* Buscar el benestar personal i el dels altres.

* Treballar I’empatia

* Treballar I’asertivitat.

« Afavorir la convivéncia pacifica.

 Promoure la cooperacio i solidaritat entre companys.

Per a desenvolupar aquestes actuacions a I'ESO hi ha activitats, incloses al PAT,
relacionades amb:

. estils de comunicacio i relacid,

. habilitats basiques,

. resolucid conflictes,

. millora de la convivencia,

. empatia.

. exercitar el pensament creatiu.

. afavorir el desenvolupamnet del raonament moral.

. exercitar el pensament causal, lI'alternatiu, el consequencial, el de perspectiva i els
mitjans-fi.

C. Estratégies d’ Aprenentatge: Coneixement i Control Metacognitiu.

Les accions educatives per desenvolupar les Estrategies d’ Aprenentatge es vinculen amb
I'aprenentatge significatiu i amb I'aprendre a aprendre. Les actituds que es pretenen
aconseguir son:

. Iniciar-se en el coneixement de les propies possibilitats, dificultats i mancances, del que
es pot fer sol o amb ajuda.



. Ser conscient de les capacitats que prenen part en ’aprenentatge.

. Ser conscient dels processos i de les estratégies necessaries per desenvolupar les propies
possibilitats.

. Ser conscient d’allo que se sap i del que cal aprendre.

. Tenir confianga en si mateix i perspectives d’éxit.

. Tenir voluntat per superar els obstacles i per afrontar nous reptes d’aprenentatge.
. Plantejar-se objectius assolibles a curt, mitja i llarg termini, i acomplir-les.

. Elevar els objectius d’aprenentatge de forma progressiva i realista.

. Acceptar els errors i aprendre'n.

. Manifestar interes per aprendre.

Desenvolupar estrategies que faciliten la comprensid, 1’expressio, 1’atencid, la
concentracid, la memoritzacid, el raonament i la motivacio.

. Desenvolupar habits d’esforg i responsabilitat en la feina.
. Emprar les estrategies d’aprenentatge i d’estudi de manera més autonoma.

. Utilitzar diverses habilitats per obtenir informacid i transformar-la en coneixement
propi.

. Mostrar curiositat per plantejar-se interrogants.

. Identificar i manejar la diversitat de respostes possibles davant una mateixa situacié o
problema.

. Aplicar els nous coneixements i capacitats a situacions semblants i contextos diversos.
. Generalitzar i extrapolar aprenentatges.
. Aprendre dels altres i amb els altres.

. Relacionar els continguts que s’han d’aprendre amb els aprenentatges previs i amb
I’experiéncia personal.

. Ser capag d’autoavaluar-se i d’autoregular-se.

. Analitzar situacions problematiques establint relacions de causa-efecte, cercant
alternatives i prenent decisions.

. Planificar els passos a seguir en la resolucio de problemes i en el treball per projectes.



. Planificar i organitzar les activitats i el temps de forma efectiva.

. Seleccionar i organitzar la informacid i integrar-la a través de resums, esquemes, mapes
conceptuals...

. Registrar sistematicament fets i relacions.

. Emprar tecniques i habits de treball individual i cooperatiu.

. Manifestar interes per la feina ben feta.

. Revisar els treballs per millorar-los.

. Presentar els treballs amb cura i ordre.

. Saber administrar 1’esforg.

A Primaria es desenvolupen actuacions i activitats dirigides a que 1’alumnat puga assolir
coneixements sobre les tecniques d’aprenentatge especifiques de seleccio, organitzacio i
elaboracio de la informacio, aixi com el seu control i la seua regulacid. | també assolir
coneixements sobre la planificacio, supervisid i avaluacio del propi esfor¢ en funcio dels
processos anteriors.

Les activitats que s’inclouen al PAT de I'ESO, i que s’expliquen i es realitzen durant 1’hora
de tutoria tant en l’assignatura que imparteix el tutor o tutora com en les arees
instrumentals de manera transversal al curriculum, estan dirigides a aconseguir aquests
aspectes, que fan referencia a:

. Comprensid lectora.

. Millora de la velocitat lectora.

. Subratllat de textos.

. Extracci6 d’idees principals i secundaries d’un text.

. Elaboraci6 de resums i esquemes.

. Activitats d’autoavaluacio.

. Comparar els resultats entre les avaluacions i observar les

progressions 0 retrocessos.

4. COL-LABORACIO CENTRES EDUCATIUS | FAMILIA



1. Orientar el treball que I’alumnat de 6¢ poden realitzar per a reforgar i assolir
coneixements i competéncies basiques durant el periode d’estiu, independentment dels
seus resultats académics.

2. Orientar un model de convivencia i participacié de la familia eficac i de progrés.

3. Donar a conéixer a les families suficient informacio respecte als programes curriculars,
organitzacié del treball, programes especifics, adaptacié curricular, etc., que puguen
precisar.

4. Promoure la participacio dels pares i mares, tant de forma individual i personal a
I’ambit educatiu en el seguiment dels fills, com de forma institucionalitzada a traves del
Consell Escolar i/o de I'Ampa.

5. Donar a coneixer els diferents serveis de suport de qué poden disposar: Gabinet
Psicopedagogic Municipal i d’Orientacié Familiar, Escoles de Pares, Departament
d’Orientaci6 de I'IES.

6. Disposar d’un fullet especific amb les caracteristiques de 1r d” ESO i les respostes a
algunes de les principals inquietuds que els pares i mares tenen respecte al comengcament
de I'ESO: optatives, grups, accio tutorial, etc...

5. COORDINACIO DELS PLANS DE CONVIVENCIA.

Es pretén garantir una adequada transicié de 1’alumnat d’Educacio Primaria a I’Educacio
Secundaria Obligatoria, aixi com facilitar la continuitat del procés educatiu, per la qual
cosa es planifiquen sessions de coordinacio per contribuir a la coheréncia del procés
educatiu i a la millora dels aprenentatges de 1’alumnat.

La coordinacio entre centres vinculats inclou tant aspectes relatius al coneixement de
I’alumnat (conducta, situacié familiar, capacitats i1 habilitats basiques) com aspectes
relatius al desenvolupament del curriculum (prioritzacid d’objectius i continguts,
estrategies didactiques 1 metodologiques i criteris d’avaluacio de I’alumnat).

Amb aquestes activitats volem fer que la transicio del alumnat del CEIP Pare Catala a
I'IES Francesc Ferrer i Guardia siga I’adequada i permeta que els nous i les noves alumnes
se senten benvinguts i acollits.

6. MECANISMES DE SEGUIMENT | AVALUACIO DEL PLA.

Per a fer el seguiment i I’avaluacio del programa es posaran en marxa els seguients criteris
d’avaluacio:

-Valoracio del contingut i desenvolupament del Pla de Transicid: realisme, avangos que
haja suposat, questions a eliminar i altres a millorar.

-Valoracio de les propostes de suport posades en marxa per a atendre la diversitat de
I'alumnat i les necessitats educatives especials.

-Especial mencid d'algunes de les dificultats de convivencia, d'absentisme escolar, d'accid
tutorial; posada en marxa d'estrategies de mediacio, participacio de les families, etc., que
puguen haver-se donat en els primers d'ESO.



MODEL D’INFORME D’AVALUACIO DEL PLA DE TRANSICIO.

1/2/3{4|5/|0

1.-S’han realitzat totes les activitats planificades al Pla de
Transicio.

2.-S’ha realitzat la coordinacié entre el professorat de
Primaria i Secundaria.

3.-L’Informe de Concordanga Curricular ha resultat un
document dtil i eficac.

4.-S’ha realitzat la coordinacio entre els Caps d’Estudi de
Primaria i Secundaria.

5.-S’ha realitzat la coordinacié entre el D.O i el/la
orientador/a del CEIP per a I’analisi d’ Alumnat amb NEE.

6.-S’han realitzat reunions informatives a les families
sobre I’Educ. Secundaria.

7.-El grau de participacio de les families ha sigut adequat.

8.S’ha desenvolupat el Programa de Desenvolupament
Competencial tant en Primaria com en Secundaria.

9.-El Pla de Transici6 s’ha adaptat a les caracteristiques i
la realitat de I’alumnat dels centres implicats.

2. Dificultats trobades al Ilarg del desenvolupament del Pla de Transicio.

3. Propostes de millora per al proper curs.

ANNEXOS

1. BASES LEGISLATIVES

2. MODEL D’INFORME DE CONCORDANCA PLANS DE CONVIVENCIA.
OBJECTIUS | ACTUACIONS.

3. CONVOCATORIA DE REUNIO

4. ACTA DE REUNIO DE LA COMISSIO DE TRANSICIO.

5. ACTA DE REUNIO DE COORDINACIO.



ANNEX-1

BASES LEGISLATIVES

e Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, per la qual es modifica la Llei organica
2/2006, de 3 de maig, d'Educacio.

e Ordre 46/2011, de 8 de juny, de la Conselleria d’Educacio, per la qual és regula la
transici6 dones de 1’etapa d’Educacié Primaria a 1’Educacié Secundaria
Obligatoria a la Comunitat Valenciana.

e Decret 106/2022, de 5 d'agost, del Consell, d'ordenacid i curriculum de I'etapa
d'Educacio Primaria.

e Reial decret 157/2022, d'1 de marg, pel qual s'estableixen I'ordenacio i els
ensenyaments minims de I'Educacié Primaria.

e DECRET 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de regulaci6 de
I'organitzacid i el funcionament dels centres publics que imparteixen
ensenyaments d'Educacié Infantil o d'Educacié Primaria.

e Decret 107/2022, de 5 d'agost, del Consell, pel qual s'estableix I'ordenacio i el
curriculum d'Educacié Secundaria Obligatoria.

e Reial decret 217/2022, de 29 de marc, pel qual s'estableix I'ordenacid i els
ensenyaments minims de I'Educacié Secundaria Obligatoria.

e DECRET 252/2019, de 29 de novembre, del Consell, de regulaci6 de
I'organitzacié i el funcionament dels centres publics que imparteixen
ensenyaments d'Educacié Secundaria Obligatoria, Batxillerat i Formacio
Professional.

e RESOLUCIO de 27 de juny de 2023, del secretari autonomic d'Educacio i
Formacio Professional, per la qual s'aproven les instruccions per a l'organitzacio i
el funcionament dels centres que imparteixen Educacié Secundaria Obligatoria i
Batxillerat durant el curs 2023-2024.

o Decret 104/2018, de 27 de juliol, del Consell, pel qual es desenvolupen els
principis d'equitat i d'inclusié en el sistema educatiu valencia

e Ordre 20/2019, de 30 d'abril, de la Conselleria d'Educacio, Investigacié, Cultura i
Esport, per la qual es regula la organitzacié de la resposta educativa per a la
inclusié de I'alumnat en els centres docents sostinguts amb fons puablics del
sistema educatiu valencia.

e DECRET 195/2022, d'11 de novembre, del Consell, d'igualtat i convivencia en el
sistema educatiu valencia

e RESOLUCIO de 14 de juny de 2022, del director general de Centres Docents, per
la qual és fixa el calendari escolar del curs academic 2022-2023 a la Comunitat
Valenciana



ANNEX-2

2. MODEL D’INFORME DE CONCORDANCA PLANS DE CONVIVENCIA.
OBJECTIUS i ACTUACIONS:

1. Establir coordinacio entre I’etapa de primaria i secundaria.

- Actuacions: realitzar reunions d’intercanvi d’informacié del nivell dels i de les alumnes
i els seus problemes en el segon trimestre i el tercer. A aquestes reunions han d’assistir-
hi I’orientador, el/la tutor/a de sisé de primaria, el representant de I’equip directiu (cap
d’estudis) i el mestre de Pedagogia Terapeutica.

2. Establir la continuitat d’habits entre primaria i secundaria, referits a ordre, treball i
conducta.

-Actuacions referides a I’ordre: establir normes clares en la presentacio i organitzacio de
treball, consensuats entre els primer cicle de I’Educacié Secundaria Obligatoria i el tercer
cicle de primaria.

-Actuacions referides al treball: Us controlat de 1’agenda entre tots els docents o concretar
un encarregat entre els alumnes.

- Actuacions referides a la conducta: informar als familiars al minim indici de problemes
de conducta. Des del nostre punt de vista falta més informacio a les families, ja que el
contacte des del centre de primaria és constant i quasi diari, cosa que fa que la solucio
dels problemes siga immediata. Tambeé convé utilitzar el reforcament positiu a finals de
trimestre felicitant a aquells que han tingut comportaments i actituds correctes.

3. Potenciar la continuitat curricular dels continguts, metodologia i criteris i instruments
d’avaluacio.

-Actuacions: analisi dels curriculums del tercer cicle de primaria i primer cicle de
secundaria. Aquest punt estan realitzant-lo els tutors.

- Actuacions: analisi dels problemes a nivell curricular (calcul mental, escriptura, faltes,
redaccio, expressié oral...) i aquells aspectes que necessiten millorar.

4. Millorar la relacié mestre-alumne i mestre-grup d’alumnes. Aixi podem eliminar faltes
de respecte.

-Actuacions: tenir un tutor de referencia a qui acudir quan hi ha problemes (si pot ser, el
que dispose de més hores que siga el tutor de la classe).



ANNEX-3

PLA DE TRANSICIO DE PRIMARIA A SECUNDARIA

| Convocatoria de reunié

Equip de Transicio:

|

Professorat de las matéries instrumentals: Matematiques, Castella,
Valencia, Anglés/Francés.

Professorat Pedagogia Terapéutica
Tutors 6é EP / Tutors 1" ESO /Tutors 2" ESO /
Orientadora CEIP /Orientadora IES
Cas d'Estudi i Coordinadors de cicle / etapa
Representants de I'AMPA

Per la present se”ls convoca a la reunio de coordinacio de I'equip, comissio o
subcomissié que tindra lloc el

Dia:

Hora:

Lloc:

Professorat convocat:

CEIP PARE CATALA

IES FERRER | GUARDIA

Amb el segiient Ordre del dia:

1.-
2.-
3.-

El/la Cap destudis

Valéncia, a

de de 20




ANNEX-4

PLAN DE TRANSICIO DE PRIMARIA A SECUNDARIA

| Acta de reuni6 de la comissi6 de transicio

DIA:

HORA:
LLOC:
ASSISTENTS:

CEIP PARE CATALA IES FERRER | GUARDIA

Ordre del dia:
1.-
2.-
3.-

Temes tractats

Acords presos:

El/la Cap destudis

Valéncia, a de de 20



ANNEX-5

PLAN DE TRANSICIO DE PRIMARIA A SECUNDARIA

| Acta de reunid de coordinacio

DIA:

HORA:
LLOC:
ASSISTENTS:

CEIP PARE CATALA IES FERRER | GUARDIA

Ordre del dia:

Temes tractats

Acords presos:

El/la coordinador/a;

Valéncia, a de de 20



