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CONDUCTES CONTRÀRIES A LA CONVIVÈNCIA (FALTA LLEU) 

CONDUCTAS CONTRARIAS A LA CONVIVENCIA (FALTA LEVE) 

DECRET 195/2022, de 11 de novembre, del Consell,  d’igualtat i convivència en el sistema 

educatiu valencià. 

DECRETO 195/2022, de 11 de noviembre, del Consell, de igualdad y convivencia en el sistema 

educativo valenciano. 

ALUMNE-A / ALUMNO-A: DATA DELS FETS / FECHA DE 
LOS HECHOS: 

PERSONAL DOCENT O NO DOCENT IMPLICAT / PERSONAL DOCENTE O NO DOCENTE 
IMPLICADO: 

GRUP AL QUE PERTANY / GRUPO AL QUE 
PERTENECE: 

LLOC DELS FETS/LUGAR DE LOS HECHOS: 

PERSONAL, MATERIAL I ALUMNAT IMPLICAT / PERSONAL, MATERIAL Y ALUMNADO 
IMPLICADO: 

FETS OCORREGUTS/HECHOS OCURRIDOS: 
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ARTICLE 15. CONDUCTES CONTRÀRIES A LA CONVIVÈNCIA (marcar la que es considere oportuna) 

ARTÍCULO 15. CONDUCTAS CONTRARIAS A LA CONVIVENCIA (marcar la que se considere 

oportuna) 

 A) Les faltes injustificades de puntualitat o assistència. Es considera ran faltes injustificades 
aquelles que manquen de validesa informativa i documental, traslladada per l’alumnat, o 
els pares, mares o representants legals en cas de menors d’edat, al tutor o tutora de 
l’alumne o alumna.  
A) Las faltas injustificadas de puntualidad o asistencia. Se conside rarán faltas injustificadas 
aquellas que carezcan de validez informativa y documental, trasladada por el alumnado, o 
sus padres, madres o representantes legales, en caso de ser menores de edad, al tutor o 
tutora del alumno o alumna. 
 

 B) Els actes que alteren el normal desenvolupament de les activitats del centre, 
especialment de les activitats d’aula. 
B) Los actos que alteren el normal desarrollo de las actividades del centro, especialmente 
de las actividades de aula. 

 C) Els danys en les instal·lacions, recursos materials o documents del centre, o en les 
pertinences dels membres de la comunitat educativa. 
C) El daño a las instalaciones, recursos materiales o documentos del centro, o a las 
pertenencias de los miembros de la comunidad educativa. 

 D) L’ús de qualsevol objecte o substància no permesos. 
D) El uso de cualquier objeto o sustancia no permitidos. 

 E) Les conductes que puguen impedir o dificultar l’exercici del dret a l’estudi de la resta de 
l’alumnat. 
E) Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del derecho al estudio del resto 
del alumnado. 

 F) La incitació a cometre actes contraris a les normes de convivència. 
F) La incitación a cometer actos contrarios a las normas de convivencia. 

 G) Els actes d’incorrecció o desconsideració al professorat o a altres membres de la 
comunitat educativa. 
G) Los actos de incorrección o desconsideración al profesorado o a otros miembros de la 
comunidad educativa. 
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ARTICLE 16. MESURES D’ABORDATGE EDUCATIU DAVANT DE CONDUCTES CONTRÀRIES A LA 

CONVIVÈNCIA (Marcar la mesura acordada i/o proposada). 

ARTÍCULO 16. MEDIDAS DE ABORDAJE EDUCATIVO ANTE CONDUCTAS CONTRARIAS A LA 

CONVIVENCIA (Marcar la medida acordada y/o propuesta). 

 A) Amonestació oral, preservant la privacitat adequada. 
A) Amonestación verbal, preservando la privacidad adecuada. 

 B) Amonestació per escrit. 
B) Amonestación por escrito. 

 C) Compareixença immediata davant de la direcció d’estudis o la direcció del centre. 
C) Comparecencia inmediata ante la jefatura de estudios o ante la dirección del 
centro. 

 D) Realització de treballs específics en horari no lectiu. 
D) Realización de trabajos específicos en horario no lectivo. 

 E) Realització de tasques educatives que contribuïsquen a la millora i 
desenvolupament de les activitats del centre i/o dirigides a reparar el mal causat en 
les instal·lacions, material del centre o pertinences d’altres membres de la comunitat 
educativa. 
E) Realización de tareas educativas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las 
actividades del centro y/o dirigidas a reparar el mal causado en las instalaciones, el 
material del centro o las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa. 

 F) Retirada dels objectes o substàncies no permesos, d’acord amb el que es 
determine en les normes d’organització i funcionament del centre. 
F) Retirada de los objetos o sustancias no permitidos, de acuerdo con lo que se 
determine en las normas de organización y funcionamiento del centro. 

 G) Suspensió del dret a participar en les activitats extraescolars o complementàries 
del centre durant un període màxim de 15 dies naturals. 
G) Suspensión del derecho a participar en las actividades extraescolares o 
complementarias del centro durante un periodo máximo de 15 días naturales. 

 H) Canvi de grup de l’alumne o alumna durant un termini màxim de 5 dies lectius. 
H) Cambio de grupo del alumno o la alumna durante un plazo máximo de cinco días 
lectivos. 

 I) Suspensió del dret d’assistència a determinades classes per un termini màxim de 3 
dies lectius. Durant el temps que dure la suspensió, l’alumne haurà de romandre en 
el centre i realitzar les activitats for matives que es determinen per a garantir la 
continuïtat del seu procés educatiu. 
I) Suspensión del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo máximo 
de 3 días lectivos. Durante el tiempo que dure la sus pensión, el alumno tendrá que 
permanecer en el centro y realizar las actividades formativas que se determinen para 
garantizar la continuidad de su proceso educativo. 

 

SAGUNT A______ DE_______DE 20__________ 

DOCENT-NO DOCENT / DOCENTE-NO DOCENTE: _______________________________ 
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