VOLUNTARIADO

CEIP 8 DE MARC

El voluntariado estd formado por familiares, profesorado jubilado o en
activo, estudiantes universitarios, profesionales, perscrias que
colaboran en asociaciones de la comunidad, antiguo ciumnado o
estudiantes mayores, etc., en definitiva, cualquier persona <on ganas de
ayudar solidariamente.

Sin los voluntarios y voluntarias las posibilidades de trabajar conjuntamente
disminuyen.
iiSon un recurso imprescindible!!

v Aportan diversidad en las interacciones.

~ Son un referente de compromiso y solidaridad.
.~ Experiencias y saberes.

.~ Conectan el mundo de la escuela con el entorno.

ALTAS EXPECTATIVAS. 4 L

pERFIL DELD 5 Tiene ilusién por el proyecto.
N 0‘_\)‘“ ARIA Se implica aportando su conocimiento y experiencia.

Su colaboracidn es en beneficio del proyecto y no de su interés personal.
Respeta el rol del profesorado a la hora de organizar las actividades.
CONFIDENCIALIDAD: nada de lo que se trabaja en el aula sale de ahi.
Lenguaje de transformacion y posibilidad. No cultura de la queja.

“T y yo somos buenos, pero juntos somos &’ kl

mejores
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VOLUNTARIAT

CEIP 8 DE MARC

El voluntariat esta format per familiars, professorat jubilat o en actiu,
estudiants universitaris, professionals, persones que col-lubcren er:
associacions de la comunitat, antic alumnat o estudiants m=jors, etc., en
definitiva, qualseuvol persona amb ganes d’ajudar solidariainient.

Sense els voluntaris i voluntaries les possibilitats de treballar conjuntament
disminueixen.
Son un recurs imprescindible!!

Aporten diversitat en les interaccions.
Son un referent de compromis i solidaritat.

v
v
, Experiencies i sabers. C\
v

Connecten el mon de Uescola amb Uentorn.

ALTES EXPECTATIVES. 4 L

Té il-lusid pel projecte.

S’implica aportant el seu coneixement i experiencia.

La seua col-laboracié és en benefici del projecte i no del seu interes personal.
Respecta el rol del professorat a l’hora d’organitzar les activitats.
CONFIDENCIALITAT: res del que es treballa a U'aula ix d’aci.

Llenguatge de transformacid i possibilitat. No cultura de la queixa.

“T'u 1 70 som bons, perd yunts som millors“ &’ kl
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