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El DECRET 39/2008, de 4 d’abril, del Consell, sobre la convivéncia en els centres docents no universitaris
sostinguts amb fons publics i sobre els drets i deures de I'alumnat, pares, mares, tutors o tutores, professorat i
personal d’administracio i servicis, inclou el seguent annex on es fa un recull de les mesures correctores que

es poden aplicar davant de les conductes contraries a la convivéncia i en qui delega la direccié del centre per
a la seua aplicacio:

CONDUCTES CONTRARIES A LES NORMES DE CONVIVENCIA DEL CENTRE:
MESURES EDUCATIVES CORRECTORES

%GENERALITAT VALENCIANA

\\ CONSELLERIA D'EDUCACIO, CULTURA | ESPORT

MESURES EDUCATIVES CORRECTORES

El director o directora del centre delegara la seua competéncia
d’imposicié de les mesures educatives correctores en:

Amonestacio verbal

El professor o professora present quan l'alumne o alumna
realitze la conducta contraria a les normes de convivéncia de qué
es tracte.

Compareixenga davant el cap o la cap d’estudis o el director o la
directora

El professor o professora present quan l'alumne o alumna
realitze la conducta contraria a les normes de convivencia de qué
es tracte.

Amonestacié per escrit

El professor o professora present quan l'alumna o alumne
realitze la conducta contraria a les normes de convivéncia de qué
es tracte.

Retirada de telefons mobils, aparells de so o altres aparells
electronics aliens al procés densenyanca— aprenentatge,
utilitzats durant les activitats que es realitzen en el centre
educatiu

El professor o professora present quan l'alumna o alumne
realitze la conducta contraria a les normes de convivencia de que
es tracte.

Privacio de temps d’esbarjo per un periode maxim de cinc dies
lectius.

El professor o professora present quan l'alumne o alumna
realitze la conducta contraria a les normes de convivéncia de qué
es tracte.

Incorporacié a I'aula de convivéncia del centre.

El professor o professora present quan l'alumna o alumne
realitze la conducta contraria a les normes de convivencia de qué
es tracte.

Realitzacio de tasques educadores per I'alumna o alumne, en
horari no lectiu.

El cap o la cap d’estudis del centre, a proposta del professor o
professora present quan I'alumne o alumna realitze la conducta.

Suspensi6 del dret a participar en les activitats extraescolars o
complementaries que tinga programades el centre.

El cap o la cap d’estudis del centre.

Suspensié del dret d'assisténcia a determinades classes per un
periode no superior a cinc dies lectius.

El director, no és delegable, si bé la cap o el cap d'estudis del
centre organitzara I'adequada atencié d'este alumnat.

Per dur a terme les mesures delegades en el professorat cal seguir les seglients orientacions i

protocols:

Orientacions generals:

Cal tenir en comte una série de punts que assenyala el Decret 39/2008:
o Art. 30/2. A l'efecte de gradacio de les mesures educatives correctores i de les mesures
educatives disciplinaries, es tindran en compte les seglients circumstancies atenuants:

a) El reconeixement espontani de la conducta incorrecta.
b) La no-comissié amb anterioritat d’accions contraries a les normes de convivencia.
c) La peticid d’excuses en els casos d'injries, ofenses i alteracio del desenrotllament
de les activitats del centre.
d) L'oferiment d’actuacions compensadores del dany causat.
e) La falta d’intencionalitat.
f) El caracter ocasional de I'acte en la conducta i el comportament habitual.
g) La provocacio suficient.

o Art 30/3. A este efecte, es tindran en compte les seglients circumstancies agreujants:
a) La premeditacio.
b) La reiteracio.
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¢) Qualsevol conducta discriminatoria per ra6 de naixement, raga, sexe, culfura,
llengua, capacitat economica, nivell social, conviccions politiques, morals o religioses,
per discapacitats fisiques, sensorials o psiquiques, o qualsevol altra condicié o
circumstancia personal o social.

d) Quan la sostraccio, agressio, injuria 0 ofensa es realitze contra qui es trobe en
situacio d’inferior edat, minusvalidesa, recent incorporacié al centre o situacio
d’indefensio.

f) La publicitat, incloent-hi la realitzada a través de les tecnologies de la informacid i la
comunicacio.

g) La realitzacié en grup o amb intencié d’emparar-se en I'anonimat.

o Article 37. Comunicaci¢ als pares, mares, tutors o tutores legals de I'alumnat que siga objecte
de _mesures educatives correctores. Totes les mesures correctores previstes en larticle
anterior hauran de ser comunicades formalment als pares, mares, tutors o tutores dels
alumnes menors d’edat.

o Article 39. Constancia escrita i registre de les mesures educatives correctores. De totes les
mesures educatives correctores que S'apliquen haura de quedar constancia escrita en el
centre, a excepcio de les previstes en les lletres a), b) i d)?, de l'article 36 d’este decret, que
incloga la descripcié de la conducta que I'ha motivada, la seua tipificacid i la mesura
educativa correctora adoptada.

Amonestaci6 Verbal
Si es vol deixar constancia d’aquesta mesura es pot fer en el “tamagotxi” seleccionant 'opcio AM.

Compareixenca davant el cap o la cap d’estudis o el director o la
directora.

En cap moment I'alumne/a podra circular a soles pel centre, aixi com tampoc pot quedar 'alumnat a l'aula
sense professor/a. Aquest fet implica que, quan la conducta contraria tinga lloc en una sessio lectiva, el
professor acompanyara a l'alumne en acabar la classe.

Amonestacio per escrit

L’amonestacio escrita queda enregistrada en el Comunicat de Conducta Contraria a les Normes de
Convivéncia (s'adjunta un model en aquest protocol). El professorat tindra Comunicats en blanc a la sala
de professors en la zona on estan els impresos.

Una vegada emplenat i comunicat als pares, el professor deixara I'original en I'administracié del centre
per a la seua custodia i lliurara una copia al tutor/a del grup per al seguiment de la conducta de
I'alumne/a.

Retirada de telefons mobils, aparells de so o altres aparells
electronics aliens al procés d’ensenyanga— aprenentatge, utilitzats
durant les activitats que es realitzen en el centre educatiu

Pel que fa a aquesta mesura el decret és molt clar: Art. 36/d) Retirada de teléfons mobils, aparells de so o
altres aparells electronics aliens al procés d’ensenyanca-aprenentatge, utilitzats de manera reiterada
durant les activitats que es realitzen al centre educatiu. Es retiraran apagats i seran tornats als pares,
mares, tutors o tutores legals en presencia de I'alumne o de 'alumna. En cas que I'alumne o 'alumna siga
major d’edat, se li tornara una vegada finalitzada la jornada lectiva.

El professorat, en aplicar aquesta mesura, queda en custodia de I'aparell en qiestio fins que es retornen.

T Els punts a, b i d de l'article 36 son els que figuren en el Comunicat de Conducta Contraria a les Normes de Convivencia, dins de
I'apartat Mesures educatives correctores.
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Privaciéo de temps d’esbarjo per un periode maxim de cinc dies
lectius.

El professorat haura de deixar constancia escrita mitjangant el Comunicat de Conducta Contraria a les
Normes de Convivéncia, indicant el periode de privacio en la descripcio dels fets.
El professor/a que impose aquesta mesura es fara carrec de I'alumnat en el temps d’esbarjo.

Incorporacié a I’'aula de convivéncia del centre.

El professorat haura de deixar constancia escrita mitjangant el Comunicat de Conducta Contraria a les
Normes de Convivéncia. Aquesta mesura no ha de ser equivalent a la suspensié de dret d’assisténcia a
determinades classes, per aixo ha d’aplicar-se per corregir conductes puntuals i no reiteratives.

El procediment a seguir es:

Emplenar el formulari d’incorporacié a 'aula de convivéncia (1.E.8), especificant la tasca a realitzar per
I'alumne sancionat.

L’alumne sancionat sera acompanyat per un company a I'aula de convivéncia, aquest company portara el
full amb les tasques i I'entregara al professor/a de guardia que estiga a l'aula.

El professor/a de guardia, vetllara pel compliment de les tasques, emplenara I'avaluacio6 del full i el posara
a la safata que per aquesta fi esta(ra) a l'aula de convivéncia. Posteriorment aquest full s’adjuntara al
Comunicat de Conducta Contraria original custodiat en 'administracié del centre.
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Comunicat de Conducta Contraria a les Normes de Convivéncia.

Alumne/a

Curs i Grup

Professor/a

Data Hora

Descripcio dels fets:

Tipificaci6 segons el Decret 39/2008, Art. 35

k) L'alteraci6 o manipulacié de la documentacio facilitada als

desenrotllament del procés d’ensenyanca-aprenentatge.

propi del centre i que estiguen incloses en el seu projecte educatiu

j) La negativa a traslladar la informaci¢ facilitada als pares,

[J | aLes faltes de puntuaiiat injustificades. = pares, mares, tutors o tutores per part del centre.
[ | b) Les faltes d'assisténcia injustificades. Igsl(;gl asruplantamo de la personalitat de membres de la comunitat
c) Els actes que alteren el normal desenrotllament de les m) La utilitzaci6 inadequada de les tecnologies de la informacid i
[0 | activitats del centre educatiu, especialment els que alteren el comunicacid durant les activitats que es realitzen en el centre
normal desenrotllament de les classes. educatiu.
n) L'Gs de telefons mobils, aparells de so i altres aparells
[ | d)Els actes d'indisciplina. [ | electronics aliens al procés d’ensenyanca-aprenentatge durant les
activitats que es realitzen en el centre educatiu.
u e) Els actes dincorreccié o desconsideracid, les injaries i 0O o) Els actes que dificulten o impedisquen el dret i el deure a
ofenses contra els membres de la comunitat educativa. I'estudi dels seus companys i companyes.
u f) El furt o el deteriorament intencionat d'immobles, materials, 0O p) La incitaci6 o estimul a cometre una falta contraria a les normes
documentacié o recursos del centre. de convivencia.
0 g) El furt o el deteriorament intencionat dels béns o materials 0O Q) La negafiva al compliment de Ie‘s. mesures - correctores
dels membres de la comunitat educativa. adoplta‘des1 davant de conductes contraries a les normes de
convivéncia.
[ h) Les accions que puguen ser perjudicials per a la integritat i O r) L'Gs inadequat de les infraestructures i béns o equips materials
la salut dels membres de la comunitat educativa. del centre.
0 i) La negativa sistematica a portar el material necessari per al 0O s) La desobediéncia en el compliment de les normes de caracter
O

mares, tutors o tutores per part del centre i viceversa.

Mesures educatives correctores preses pel professor/a (Decret 39/2008, Art.36)

O

a) Amonestacié verbal.

(|

d) Retirada de teléfons mobils, aparells de so o altres aparells
electronics aliens al procés d’ensenyanca-aprenentatge.

O

b) Compareixenga davant del cap o la cap d'estudis o el
director o directora.

(|

e) Privacioé de temps de recreacio per un periode maxim de cinc
dies lectius.

[ | c) Amonestacié per escrit. [J | ) Incorporacié a 'aula de convivéncia.
Comunicacio telefonica: [ pare, [1 mare [1 tutor legal TIf:
Acords presos: Data | Hora

Signatura del
professor/a
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CONDUCTES GREUMENT PERJUDICIALS PER A LA CONVIVENCIA EN EL
CENTRE: MESURES EDUCATIVES CORRECTORES

Les conductes greument perjudicials per a la convivéncia en el centre docent només podran ser
objecte de mesura disciplinaria amb la instruccid previa del corresponent expedient disciplinari.

Correspon al director o directora del centre incoar, per iniciativa propia o a proposta de qualsevol
membre de la comunitat escolar, els mencionats expedients a I'alumnat.

L’acord sobre la iniciacié de I'expedient disciplinari s’acordara en el termini maxim de dos dies habils
del coneixement dels fets.
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