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ITI. ACTOS ADMINISTRATIVOS
C) OTROS ASUNTOS

Conselleria de Edueacién, Cultura, Universidades y Empleo

RESOLUCION de 11 de octubre de 2024, por la que se convocan los premios extraordinarios de Formacion Profesional
correspondientes al curso 2023-2024 en la Comunitat Valenciana.

La Orden de 2 de mayo de 2002, de la Conselleria de Cultura y Educacién (DOGV 4246, 10.05.2002), establece
para la Comunitat Valenciana los premios extraordinarios de Formacion Profesional de grado medio y superior por cada
familia profesional, como reconocimiento oficial de los méritos del alumnado que ha finalizado brillantemente esta etapa
educativa, reflejados en su trayectoria académica y profesional basada en el trabajo, el esfuerzo y la dedicacion.

Anualmente, la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo convoca estos premios para el
alumnado que haya finalizado sus estudios en el curso académico anterior a la publicacién de la convocatoria.

Por todo ello, en uso de las competencias atribuidas por el articulo 1 del Decreto 136/2023, de 10 de agosto, del
Consell, de aprobacion del Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Educacion, Universidades y Empleo,

RESUELVO

Primera, Objeto de la convocatoria

1. Se convocan los premios extraordinarios de Formacion Profesional de Grado Medio y de Grado Superior para el
alumnado que ha finalizado sus estudios en el curso 2023-24, en centros docentes sostenidos con fondos piblicos de la
Comunitat Valenciana.

2. Las bases de la convocatoria figuran como anexo | en la presente resolucion,

3. Los premios se¢ concederén en régimen de concurrencia competitiva.

Segundo. Niimero de premios
Se podra conceder un premio extraordinario de grado medio y un premio de grado superior por cada familia

profesional.

Tercero. Delegacidn
Se delega en la persona titular de la Direccion General de Formacion Profesional la concesion de los premios y se
le autoriza para que dicte las resoluciones necesarias para la ejecucion de la presente convocatoria.

Cuarto. Produccion de efectos

La presente resolucién surtira efecto al dia siguiente de su publicacion en el Diari Oficial de la Generalital
Valenciana.

De conformidad con lo establecido en los articulos 112, 123 y 124 de Ley 39/2015, de | de octubre, del
procedimiento administrativo comtin de las-administraciones publicas, y los articulos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, contra la presente resolucion, que pone fin a la via
administrativa, se podréd interponer potestativamente recurso de reposicion o bien plantear directamente recurso
contencioso-administrativo en los plazos y ante los 6rganos que se indican a continuacion:

a) El recurso de reposicion debera interponerse ante el conseller de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

b) El recurso contencioso-administrativo deberé presentarse ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana en el plazo de dos meses a contar desde el dia signiente al de su publicacion.

Valéncia, 11 de octubre de 2024

José Antonio Rovira Jover
Conseller de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo
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ANEXO |

Bases de la convocatoria

Primera. Requisitos de las personas participantes

Se ha de reunir simultdneamente los siguientes requisitos:

a) Haber finalizado sus estudios de Formacién Profesional de Grado Medio o de Grado Superior en el curso
académico 2023-24.

b) Haber obtenido una calificacién final del ciclo igual o superior a 8,5.

¢) Haber finalizado los estudios en un centro docente de la Comunitat Valenciana sostenido con fondos publicos.

Segunda. Solicitudes y plazo de presentacion

I. Se presentara la solicitud y documentacion siguientes en el centro pablico donde se encuentra su expediente
académico:

a) Instancia segiin modelo que se publica como anexo II de esta convocatoria.

b) Certificado académico de los estudios realizados, expedido por la secretaria del centro en modelo oficial.

¢) Curriculum Vitae modelo europeo (CV Europass: https://europass.curopa.cu/es/create-europass-cv) con
indicacién de los premios o becas que hubieran obtenido y otros méritos cualesquiera que se desee alegar, acompaiiados de
la documentacion acreditativa correspondiente.

d) Documentos acreditativos de los méritos alegados.

¢) Autobaremacion de los méritos segiin modelo del anexo 111 de esta convocatoria,

2. El plazo de presentacion de solicitudes y méritos es desde el dia siguiente de publicacion al DOGV hasta el 8 de
noviembre de 2024,

3. La solicitud y anexos estan disponibles en: https://www.gva.es/inicio/procedimientos?id_proc=17816

Tercera. Tramitacion de las solicitudes por parte de los centros

l. La secretaria del centro docente piiblico comprobara que en las solicitudes figuran todos los datos requeridos,
emitird una certificacion académica donde consten los médulos profesionales cursados por las personas aspirantes y sus
correspondientes calificaciones, y calculard y certificara la nota media;

De la misma manera, validard la documentacion y las puntuaciones de cada apartado del anexo III.

2. En caso de detectar deficiencias o errores en la solicitud, el centro docente requerird a la persona interesada para
que subsane la falta, en el plazo maximo e improrrogable de diez dias hébiles, con advertencia de que se le tendrd por
desistido de la solicitud si no lo hiciese, conforme a la legislacién bésica de procedimiento administrativo comin.

3. Hasla el 31 de diciembre de 2024, la secretarfa de los centros docentes publicos introducirdn la documentacién
digitalizada de las personas participantes a los premios extraordinarios, asi como las puntuaciones maximas validadas de
cada apartado del anexo III, en la Oficina Virtual de Educacion (OVICE) en https://ovice.gva.es/oficina_tactica.

4, Cualquier acto de comunicacion por parte de la Conselleria con el centro educativo o tramite de subsanacion se
realizard a través de OVICE,

5. Los centros docentes adjuntaran los siguientes archivos:

— Solicitud (anexo II)

— Autobaremo validado por el secretario o secretaria (anexo 111)

— Curriculum (modelo Europass)

— Certificado académico seguin el modelo oficial

— Otra documentacién que la persona participante haya aportado. Cada uno de los archivos deberd identificarse con
el correspondiente contenido antes de registrarlo en OVICE,

6. No se aceptardn solicitudes ni documentacion presentadas por otros medios diferentes al establecido en OVICE.

Cuarta. Comision de Valoracion

1. La Direccion General de Formacién Profesional serd el 6rgano competente para la ordenacion e instruccion del
procedimiento.

2. Para la valoracion de las solicitudes, se constituird una comision de valoracion designada por la directora general
de Formacién Profesional integrado por:

— Presidencia: directora general de Formacion Profesional o persona en quien delegue.

— Un secretario o secretaria: persona funcionaria adscrita a la Direccion General de Formacion Profesional.

CVE: DOGV-C-2024-10615 https://dogv.gva.es/
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— Cuatro vocales, de los cuales uno sera una inspectora o inspector de Educacion y tres asesores técnicos docentes

de distintas familias profesionales.
3. La Direccién General de Formacién Profesional trasladara la documentacion de las personas inscritas a la

Comision de Valoracién.

Quinta. Criterios de valoracion
I. Los premios se concederdn en régimen de concurrencia competitiva,
2. La Comisién de Valoracién valorard el expediente académico y el resto de los méritos establecidos en la

convocatoria.
3. La puntuacion total de los expedientes seré la suma de las puntuaciones obtenidas en los diferentes apartados

puntuables.

4. No se valoraran los méritos alegados y no debidamente acreditados, asi como aquellos cuya acreditacion
documental no haya sido aportada de conformidad con lo dispuesto en la presente convocatoria.

5. La Comision de Valoracién podra proponer desierto alguno de los premios en el supuesto de que no existiera
solicitante con la puntuacién minima exigida en un determinado grado y familia profesional.

6. En supuesto de empate, se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:

a) En primer lugar la nota media del expediente académico.

b) En segundo lugar la calificacion de aquellos médulos del ciclo con mayor carga horaria por orden de prelacion.

Sexta. Puntuacién de méritos y acreditacion

A. Expediente Académico (maximo 10 puntos)

Nota media del expediente académico, obtenida del certificado de notas emitido por el centro de estudios donde
realizd los estudios profesionales por los que opta al premio.

La nota media se obtendra a partir de la media aritmética simple de las calificaciones obtenidas en los médulos
profesionales que componen el ciclo con dos decimales.

A los efectos de cdlculo de la nota media, no serdn tenidos en cuenta los médulos profesionales que lengan la
expresion de apto/apta, exento/exenta,

[Los madulos que hubieran sido objeto de convalidacion se valorardn con 5,5 puntos.

Los médulos calificades como «aprobados con anterioridads mantendran la nota; en caso de no tenerla, se valorara
con 5,5 puntos.

B. Méritos Académicos y Profesionales (médximo 3 puntos)

B.1. Cursos de formacién complementaria oficiales relacionados con la familia profesional por la que se opta en
los que se refleje el namero de horas de formacién que se ha efectuado (méximo 0,80 puntos).

— 0,20 puntos por cada 10h de formacion o fraccion

Se acreditard mediante certificacion de la entidad de realizacion de los cursos de formacion complementaria, con
indicacion del contenido y duracion.

B.2. Participacion en actividades o proyectos de innovacién organizados por el centro o administracion educativa
(incluidas las competiciones Skills) relacionadas todas con la familia profesional por la que se opta (médximo 0,50 puntos).

— 0,10 por cada participacion.

—0,20 por cada participacion, en competicion Skills,

Se acreditard mediante certificacién de la participacion en actividades o proyectos de innovacion, en la que conste
la actividad o proyecto concreto y las fechas de realizacion.

En el caso de las competiciones Skills, certificacion de haber participado en la competicion.

B.3. Idiomas (maximo 0,70 puntos).

A efectos de acreditacién del conocimiento de idiomas, se tendrin en cuenta los niveles del Marco Comin Europeo
de Referencia para las Lenguas.

— 0,15 puntos por cada certificado de nivel A2 o equivalente.

- 0,20 puntos por cada certificado de nivel Bl o equivalente.

— 0,25 puntos por cada certificado de nivel B2 o equivalente.

—0,30 puntos por cada certificado de nivel C1 o C2 o equivalente

La acreditacion de estos méritos se realizard mediante copia del titulo oficial o del certificado del curso en el que
conste la entidad emisora, las fechas de inicio y fin del curso, su duracion en horas y los contenidos del mismo.

Por cada idioma acreditado sélo se puntuara la certificacion aportada de nivel superior.

CVE: DOGV-C-2024-10615 https://dogv.gva.es/
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B.4. Experiencia laboral, practicas no laborales, becas de formacion o actividades de voluntariado (méaximo |
punto)

B.4.1 Experiencia laboral, précticas no laborables o becas de formacion relacionadas con la especialidad

— 0,20 puntos por cada mes a jornada completa o el equivalente a jornada parcial de actividad profesional
relacionada con la familia profesional.

— 0,20 puntos por actividad de préctica no laboral o beca de formacion relacionada con la familia profesional.

La experiencia laboral se acreditard con:

a) Trabajadores o trabajadoras por cuenta ajena, se acreditard aportando conjuntamente:

— Contrato de trabajo o certificacién de la empresa donde haya adquirido la experiencia laboral en la que conste
especificamente la duracién de los perfodos de prestacion del contrato, la actividad desarrollada y el intervalo de tiempo en
el que se ha desarrollado dicha actividad.

— Certificado de la Tesorerfa General de la Seguridad Social o de la mutualidad a la que estuviera aliliado el
alumno, donde conste la empresa, la categoria laboral (grupo de cotizacion) y el perfodo de contratacién,

b) Trabajadores o trabajadoras auténomos o por cuenta propia, se acreditara aportando conjuntamente:

— Declaracion responsable del interesado que contemple la descripcion de la actividad desarrollada y el intervalo de
tiempo en el que ésta se ha realizado.

— Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social de los periodos de alta en la Seguridad Social en el
régimen especial correspondiente.

Las précticas no laborales o becas de formacién se acreditardn mediante certificacion de la organizacion donde se
haya prestado la asistencia en la que consten, especificamente, las actividades y funciones realizadas, el aiio en el que se
han realizado y el nimero total de horas dedicadas a estas,

B.4.2 Actividades de voluntariado

— 0,05 puntos por actividades de voluntariado relacionadas con la familia profesional.

— 0,02 puntos cuando esta actividad no tenga relacion,

Se acreditaran mediante certificacion expedida por la entidad correspondiente, debiendo constar los datos
personales e identificativos del voluntario, de la entidad y la fecha, duracion y naturaleza de la actuacién desarrollada,
siempre que se trate de actividades de voluntariado en los términos establecidos por el Decreto 40/2009, de 13 marzo, del
Consell, por el que se aprueba el reglamento que desarrolla la Ley 4/2001, de 19 de junio, de la Generalitat, del
voluntariado (DOGYV 5977, 18.03.2009).

Séptima. Listado provisional

1. La Comision de Valoracion confeccionard un acta de calificacion final y elaborard la propuesta de adjudicacion
provisional de los premios a los participantes.

2. Esta propuesta de adjudicacién provisional de los premios se hard piblica en los tablones de anuncios de los
centros educativos.

3. Los estudiantes presentados o sus representantes legales podran reclamar por escrito contra la calificacion
obtenida, mediante instancia dirigida al presidente del Comisién de Valoracion, en el plazo de cinco dfas hébiles a partir del
siguiente a aquel en que se publiquen las calificaciones. Esta instancia se entregard en el centro educativo.

4. El centro en un perfodo méximo de dos dias elaborard un informe favorable o desfavorable que adjuntard junto a
la reclamacion y que elevard a la Comision de Valoracion en un perfodo méximo de dos dias hébiles.

Octava. Resolucidn de concesion de los premios

Consideradas las reclamaciones recibidas de los centros, la Comision de Valoracion, elevard la propuesta de
adjudicacién de los Premios Extraordinarios de finalizacion de estudios de Formacion Profesional de Grado Medio y
Superior y el acta de calificaciones finales de todos los estudiantes presentados, a la Direccion General de Formacion
Profesional, para que, por delegacion del conseller, la directora general de Formacion Profesional se dicte y publique la

resolucion definitiva.

Novena. Publicacion

1. De acuerdo con la resolucion de concesion de premios, que serd publicada en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, la Direccion General de Formacion Profesional notificard a las personas premiadas la fecha y el lugar en que se
entregaran estos.

CVE: DOGV-C-2024-10615 https://dogv.gva.es/
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2. Las personas premiadas recibiran un certificado acreditativo y les serd anotada esta distincion en su expediente

académico por la secretaria del centro donde figuren estos.
3. La obtencién del premio extraordinario de Formacion Profesional de Grado Superior podrd dar opcién, en su

caso, a concurrir, previa inscripcion por parte de la persona interesada, al correspondiente premio nacional,

Décima. Aceptacion bases
La presentacién de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.

Undécima. Custodia y retirada de documentacion

La documentacién presentada por las personas solicitantes serd custodiada por los centros docentes durante dos
cursos académicos, y podré ser retirada a partir del dia siguiente al de la publicacion de la adjudicacién de los premios en el
Diari Oficial de Generalitat Valenciana, dirigiéndose al centro docente donde presentd la solicitud.

CVE: DOGV-C-2024-10615 https://dogv.gva.es/
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ANNEX 11 ANEXO Il
INSCRIPCIO EN ELS PREMIS EXTRAORDINARIS
GENERALITAT DE FORMACIO PROFESSIONAL
\ VALENCIANA INSCRIPCION EN LOS PREMIOS EXTRAORDINARIOS
W DE FORMACION PROFESIONAL
A |DADES PERSONALS | DATOS PERSONALES

COGNOMS | APELLIDOS | NOM [ NOMBRE | DATA NAIXEMENT NIF/NIE/PASSAPORT
| FECHA NACIMIENTO NIFENEPASAPORTE

DOMICILI (CARRERPLAGA, KUMERO | PORTA) / DOMICILIO (CALLEPLAZA, NUMERO ¥ PUERTA) [ep

. _ _ — L} =]
LCCALITAT / LOCALIDAD | PROVINCIA T PROVINCIA TELEFON / TELEFONO CORREU ELECTRCNIC / CORREO ELECTRONICO

CENTRE EDUCATIU ON VA ACABAR ELS ESTUDIS - ADSCRIT ALIES (l’-G"'-éi.Pe’ a estud ants de centres prvats)

CENTRO ECUCATIVO CONDE TERMING LOS ESTUDIOS ADSCRITO AL IES (sifo para estud anles de centos privadas)

LCCALITAT / LOCALIDAD ) PROVINCIA f PROVINCIA i TELEFON/ TELEFONO

S | —
FAMILIA PROFESSIONAL { FAMILIA PROFESIONAL | CICLE FORMATIU CURSAT / CICLO FORMATIVO CURSADO | HORES DE CURRICULUM

HORAS DE CURRICULUM

‘B |COMUNICACIO | COMUNICACION

D'acord amb l'article 21.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'oclubre, del Procediment Administratiu Comti de les Administracions Publiques,
s'informa que:
- El termini maxim per a resaldre la present sol-licitud és de tres mesos des de la data d'efectes de la convocatoria, sense perjul

del que preveu l'article 21.3 de la mateixa llei.
- L'efecte que produira el silenci administratiu, si transcorre el termini sense que s'haja dictat i notificat la resolucié correspanent,

és desestimatori de la sol-licitud.

De acuerdo con el artfculo 21.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas, se informa que:

- El plazo méximo para resolver la presente solicitud es de lres meses desde que produzca efectos la orden de convocaloria, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 21.3 de la misma ley.

- El efecto que producird el silencio adminisirativo, si transcurre el plazo sin que se haya dictado y notificado la resolucién
correspondiente, es desestimatorio de la solicitud.

C |soL-LICITUD / SOLICITUD

Dades de la convocatéria (nGmero, data);
Dalos dela convocaloria (ntimero, fecha):

SOL-LICITA participar en la convocatoria per a I'obtencio dels Premis Extraordinaris de Formacio Professional de grau milja ifo
superior, per a 'alumnat de centres finangats amb fons publics ubicats a la Comunitat Valenciana que han finalitzat els estudis en
el curs

SOLICITA participar en la convocaloria para la obtencién de los Premios Extraordinarios de Formacién Profesional de grado
medio y/o superior, para el alumnado de centros sostenidos con fondos publicos ubicados en la Comunidad Valenciana que han
finalizado sus estudios en el curso

! d de cﬁ._(:

La persona interessada / La persona interesada %':

I

Q

Firma:

3

Z

a

De conformitat amb el qua s'establet en la Llei organica 32018, da 5 de desembre, de Proteccd da dades Personals 1 garanta de's drets dig 12's (BOE-A-2018-16573) Les dades persona’s reca das
en aquesta sol Totud seran tractzdes respectant &l deure de confdencia’tat recollt en fadicle 5. El lractzment de 'es dades persana’s recalldes en aquesla sol lotud s'utttzaran per a les finaltats
autontzades en aquest matex formu'an, axi com per a! qua s'esh, en i Ordre qua regeic el procediment se'ectu pel qual es realza 1a inscripcd, a'acord amb farc'2 8 da fa otzda L'et La persena
afectada podra exercr e's drels d'aceds, rectficacid, supressd, Imitacd, portabiltat | cposicd de les seues dades personals, d'acord amb els artcles 13-18. S'eslableix com a responsabla del
lractament da 'es dades a 'a Conse’lena d Educzcd, Cultura, Universtats | Ocupacid, 1 com a defegat de proteccid da 'es dades afa Conselara de Transparéncia, Responsablital Social, Partcipacd i
Cooperac d, amb dom ol en Pass=q da [Albereda num_ 16, 46010 de Va'dnea

Da conformdad con lo establacido én fa Ley Crgénica 32018, de 5 ds diciembre, da Prot
recogidos en esta salotud serda tralados respetando el deber da confidencialdad recogida en el articu
fines avtonzados eq este msmo formulano, asf coma para lo esl, ido en la Orden qua riga el proced
La parsona afectada podrd e srcer los derechos da aco recti vgvesadn, bmd potabdda
respansabla del tratamento da los dalos a fa Cons da n. Cuitura, Universdades y Empleo, y como delegado da proteccrin d
Responsabidad Social Particpacida y Cooperaciin, o mcilo en =0 da {3 Alamieda nidm 16, 46010 ds Va'znca

ONSELLERIA D'EDUCACIO, CULTURA, UNIVERSITATS | OCUPACIO 23109/24
CONSELLERIA DE EDUCACION, CULTURA, UNIVERSIDADES Y EMPLEO

Los datas persona'ss
=5 utlizardn para 1os
10 8 da Ia clada lzy.
Sg establzca como
ena da Transparencia,

dn d2 dalos Personalss y garantia da los derechos dwgtales (BOE-A-2018- 1667,

i El trafam2ato de los datos personalas recogdas en eslta solc
i, da scusrdo al arll
a las adiculos 13-
datos a la Conse

/0 para el gue s2 realiza [3 inser
0 d3 sus dalos personzles, da

o s
¥ 0pos
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AUTOBAREM/A UTOBAREMO

ALUMNE/ALUMNAALUMNO/ALUMNA

| GRAU/GRADO

CICLE FORMATIU/CICLO FORMATIVO

FAMILIA PROFESSIONAL/FAMILIA PROFESIONAL

A) QUALIFICACIO EXPEDIENT ACADEMIC (maxim 10 punts) CALIFICACION EXPEDIENTE
ACADEMICO (mdximo 10 puntos)

B) MERITS ACADEMICS (maxim 3 punts)/ MERITOS ACADEMICOS (mdxinte 3 puntos)

B.1. — Cursos de formacié complementaria oficials relacionats amb
la familia professional per la qual s'opta al premi.

Cursos de formacidn complementaria oficiales relacionados con
la familia profesional por la que se opta al premio.

Maxim 0,80 punts/Mixino 0,80 prntos

Cursos formacié centres oficials. 0,20 punts per cada
10 hores de formacit o fraccid /Cursos formacidn
centros oficiales. 0,20 puntos por cada 10 hores de
Jformacion o fraccion.

Total B.1.

Participacié en activitats o projectes d'innovacié

Participacid en activitats o projectes d'innovacié. 0,10

se presenta.

B.2 organitzats pel centre o administracio educativa, | punts per cada participacio! Participacion en
relacienades totes amb la familia professional per la | gerividades o proyectos de innovacion. 0,10 puntos
Maxim qual s'opta. por cada participacion
0,50 punts/ | Participacion en  actividades o proyecios  de
Mivimo innovacién  organizados  por el centro o Participacié  en Skills, 0,20 punts per cada
0,50 administracion educativa, relacionadas todas con | participacio/ Participacion en Skills. 0,20 puntos por
puntos la familia profesional por la que se opta. cada participacién
Total B.2.
B.3 Titols o certificats de cursos d'idiomes, Només es | Nivell Basic A2 o equivalent (0,15 punts)
considera la de mivell superior per cada | Nivel Bdsico A2 o equivalente (0,15 puntos)
Mixim idioma acreditat o ) Nivell Intermedi Bl o equivalent (0,20 punts)
0,70 punts/ T”“"(_’S f’ “'r"w““hf“ de ‘"”“_’S_dg idiomas. ‘S_G‘.’“ S€ | Nivel Intermedio Bl o equivalente (0,20 puntos)
Mevino mnsml’e.'a el de nivel superior por cada idioma e Superior B2 o cquivalent (0,25 punls)
0,70 acreditads. Nivel Superior B2 o equivalente (0,25 puntos)
plntos Nivell Avangat Cl o equivalent (0,30 punts)
Nivel Avanzado Cl o equivalente (0,30 puntos)
Nivell Avangat C2 o equivalent (0,30 punts)
Nivel Avanzado C2 o equivalente (0,30 puntos)
Total B.3.
Experi¢ncia laboral. 0,20 punts per cada mes a
B.4 Experiéncia laboral, prictiques no laborals, o |jomada completa o Pequivalent a jornada parcial.
beques de formacié, relacionats amb I'especialitat Experiencia laboral. 0,20 puntos por cada mes a
" N " Jornada completa o el equivalente a jornada parcial
Mixim | | de la familia professional per la qual es presenta : s
5 . o Prictiques ne laborals. 0,20 punts per activitat no
punt/ Experiencia laboral, prdcticas no laborales o ) AR )
Mevimo !l hocas  de  formacion  relacionedos con  la [nborfl['f Prdtiicas ng labmales; 0.0 punies. py
: : actividad no laboral.
punt especialidad de la fumilia profesional por la enal

Beca de formacid. 0,20 punts per cada beca.
Beea de formacién. 0,20 puntos por cada beca.

Subtotal B.4.1/Subtotal B.4.1

Actividades de voluntariado
Activitats de voluntariat

Activitats de voluntariat. 0,05 punts per cada
programa de voluntariat relacionat amb la familia
professional / Actividades de voluntariado. 0,05
puntos por cada programa de voluntariado no
relacionado con la familia profesional

Activitats de voluntariat. 0,02 punts per cada
programa de voluntariat no relacionat amb la familia
professional [ Actividades de voluntariado. 0,02
puntos  por cada  programa de  voluntariado
relacionade con la familia profesional

Subtotal B.4.2/Subtotal B.4.2

Total B4 (B.4.1 + B.4.2)
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Observacions/Observaciones

No seran tinguts en compte els mérits no al-legats per la persona participan, aixi com, aquells 'acreditacié documental dels quals ne
haja sigut aportada de conformitat amb el que disposa la convocatoria a queé pertany esta autobaremacié de mérits. Els mérits al-legats
en esta aulobaremacio aniran acompanyats de la documentacié acreditativa que justifique segons les bases de la convocatoria, No
serdn tenidos en citenta los méritos no alegados por la persona participante, asi como, aguellos cuya acreditacidn documental no haya sido
aportada en conformidad con lo que dispone la convecatoria a que pertenece esta antobaremaciin de méritos. Los méritos alegados en esta
antebaremacion irdn acompadades de la decumentacion acreditativa que justifique segiin las hases de la convocatoria.

de ) de

Signat:
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