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1 Distribucion de grupos y objetivos

Este documento que aqui presentamos esta constituido por el conjunto de actuaciones derivadas
de las decisiones del Proyecto Educativo de Centro. Es un resumen de los criterios y
orientaciones generales para este curso escolar. Servird como guia para el seguimiento de las
actividades programadas que se incluiran en la memoria de final de curso. Asi mismo se indica
que las propuestas que en ella aparecen son fruto de la valoracion de la memoria final del curso
pasado que sirven como propuestas de mejora tanto a nivel organizativo como de gestion

pedagdgica.

Desde el equipo directivo recibiremos gustosamente aportaciones, modificaciones y sugerencias
de los diferentes 6rganos colegiados, asociaciones de madres y padres y asociacion de

alumnado del centro.

1.1 Vision de centro y objetivos

IES SEVERO OCHOA tiene asignados tres colegios del barrio, el Centro Concertado de
Ensefianza San José, el CEIP Jaume | y el CEIP El Toscar, ambos ultimos ubicados a escasas
manzanas y muy cercanos entre si. El centro, ademas, recibe alumnado de otros colegios no
adscritos en Secundaria y en Formacion Profesional no solo de la localidad, sino también de toda

la comarca.
Si hacemos un breve analisis contextual podemos afirmar que:

o El instituto esta alejado del casco urbano, pero practicamente todo el alumnado de los
colegios adscritos confirma su plaza en el centro. Ademas, en los ultimos afos ha
aumentado la matriculacién de alumnado que proviene de otros centros no adscritos que
buscan una formacion basada en una metodologia inclusiva e innovadora.

¢ Es un centro pequefio sin grandes posibilidades de ampliarse, puesto que se encuentra
dentro de un poligono industrial. A pesar de ello, seguimos pendientes de una reforma de
ampliacion desde hace muchos afios y seguimos trabajando para ir adecuando todos los
espacios que tenemos para convertirlos en espacios educativos. Es la falta de espacio
nuestro principal problema organizativo y es algo que intentamos solucionar afio tras afio.
Por ello, hemos convertido absolutamente todos los espacios en espacios educativos.
Hemos habilitado aulas para docencia en lo que eran los laboratorios, aulas de musica y
plastica, taller de tecnologia y el salén de actos. En los espacios mas grandes se ha
podido ampliar el aforo hasta en 36 alumnos/as. También hemos dividido el Sal6n de
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actos y el aula Innova en dos aulas.

e A pesar de contar con mas de 1600 alumnos/as, son pocos los casos relacionados con
la falta de disciplina y se dan escasos problemas de convivencia entre el alumnado.

e Otra caracteristica del centro es que hay un buen clima de trabajo, lo que permite una
mejor coordinacion entre los diferentes equipos docentes. Esto supone una gran
implicacion en proyectos de innovacioén y procesos de mejora a través de la metodologia
con aprendizaje cooperativo y utilizacion de metodologias activas que es lo que distingue
al centro tanto en la etapa de Secundaria como en la de FP.

o Ademas, el instituto es referente de FP en toda la provincia, puesto que cuenta con una
amplia oferta de Ciclos Formativos, tanto de Grado Medio y Grado Superior de tres
familias: Administracion y Gestién, Comercio y Marketing e Informatica vy
Comunicaciones.

o Desde el curso 2020-21 pertenecemos al proyecto impulsado por Conselleria de Centro
Digital Colaborativo.

o Pertenecemos a la Red Novigi de Formacién Profesional y somos uno de los institutos
de Excelencia de la Comunidad Valenciana en la familia de Informatica.

o Impartimos dos cursos de especializacion; el de Ciberseguridad en Entornos de las
Tecnologias de la Informacién y el de Inteligencia Artificial y Big Data. Ambos utilizan una
metodologia de trabajo por retos, en el que se trabaja de forma interdisciplinar, definiendo
actividades supramodulares. En el caso del curso de especializacién de Inteligencia
Artificial y Big Data, desde el curso pasado coordina un proyecto de innovacion aplicada
denominado Proyecto Lara con otros dos centros, el IES Gran Via de Alicante y el IES
Victoria Kent de Elche, consistente en mejorar las capacidades comunicativas de las
personas con dificultad en el habla a través de aplicaciones de IA.

e Por ese caracter innovador disponemos de una gran cantidad de recursos TIC; 14 aulas
de ordenadores, aulas de ordenadores moviles, carros de tablets, mas de 500 equipos
informaticos, un elevado numero de profesorado técnico especializado, una red wifi que
permite acceso a internet desde cualquier parte del instituto, etc... Todo ello ofrece una
imagen de innovacion muy importante. Actualmente estamos en el proceso de cambio del
cableado de internet de todo el centro debido a una intervencién por parte de Conselleria
para la adecuacién y mejora de todo el sistema de comunicacion por internet. A final del
curso pasado se ha renovado todo el cableado de la red de centro y esta previsto
completar la adecuacion de la Wifi. Se han instalado pantallas digitales en todas las aulas

del centro donde se imparte docencia. Todas estas actuaciones de Conselleria estan
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subvencionadas por el programa Next Generation de la Unién Europea. Este curso
académico se ha procedido a la renovacién de tres aulas de ordenadores con equipos de

sobremesa.

De este breve analisis de nuestra situacion como instituto en donde conviven alumnado de

Secundaria, Bachillerato y Ciclos Formativos se desprende la mision/vision de centro:

Pretendemos proporcionar una ensenanza de calidad que promueva la innovacion, la inclusién

y el desarrollo integral del alumnado. Desde el centro se persigue crear un entorno de aprendizaje

inclusivo y colaborativo en el que el alumnado pueda desarrollar sus habilidades y capacidades

mediante el uso de metodologias activas e innovadoras que le permitan integrarse en el mundo

laboral o universitario, adaptandose a los continuos cambios tecnoldgicos y sociales.

Las ESTRATEGIAS y OBJETIVOS que nos proponemos son los siguientes:

Conseguir los fines educativos que se han programado desde las asignaturas y médulos.

Mejorar los resultados académicos en cada una de las etapas educativas respecto a los

cursos anteriores, asi como dotar de competencias a nuestro alumnado, favoreciendo el
desarrollo integral de la persona, atendiendo a la diversidad.

Desarrollar los cambios curriculares de la LOMLOE aplicando metodologias activas en el

aula para que el proceso de aprendizaje sea competencial: Trabajo por proyectos,
aprendizaje cooperativo y aprendizaje servicio.

Impulsar la implantacion de metodologias activas a través del programa Innovatec para
mejorar las competencias personales, sociales y profesionales de nuestro alumnado de
FP.

Proyecto plurilinglie reforzado en los ciclos formativos de grado superior de informatica.

Mejorar la_atencion a la diversidad en la ESO para ofrecer a nuestro alumnado la

ensefianza personalizada que requiere desarrollando el Plan de Inclusién en sus
diferentes Niveles con la aplicacion de las diferentes medidas de respuesta educativa.

Velar por un clima de convivencia favorable para toda la comunidad educativa, alumnado,

profesorado y personal no docente y tomar las medidas necesarias para el control y
disminucion de faltas de asistencia en todas las Etapas. Aplicar practicas restaurativas
para mejorar la convivencia del centro y que el alumnado se sienta integrado en su grupo-
clase a través de la aplicacion de circulos de dialogo.

Adecuar el Reglamento de Régimen Interno con la prohibicién del uso del teléfono mévil

en el centro durante el turno de la mafana.
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e Adecuar las actividades extraescolares a las caracteristicas de nuestro alumnado y
relacionarlas con las actividades académicas y los proyectos de centro.

e Favorecer y fomentar la comunicacion entre el centro y las familias estableciendo y
mejorando los canales de informacion para que la participacion y la informacién sea real
y efectiva.

o Facilitar la relacion entre el instituto y las empresas y adecuar los perfiles profesionales

en los ciclos formativos a las necesidades y demandas del mundo laboral.
o Ampliar el niUmero de empresas colaboradoras en la Formacion en Centros de Trabajo y
en la Formaciéon Dual de nuestro alumnado de formacién profesional.

e Dar_a conocer nuestros ciclos formativos y ampliar el numero de alumnos/as que

participan en convenios y contratos en FP _Dual.
¢ Mantener el servicio de biblioteca ampliado en horario matutino y vespertino que tenemos
en la actualidad, ademas de mejorar el uso de la misma con la ampliacién del Proyecto

ya iniciado de Fomento de la lectura y uso de la biblioteca, para mejorar el nivel de

comprension y expresion de todo nuestro alumnado independientemente del curso, grupo
o nivel. Es también necesario Implicar a las familias en el Plan de fomento de la lectura o
Plan lector. A la par que se han hecho importantes inversiones en fondos bibliograficos,
con las subvenciones recibidas en el programa FLEC de la Conselleria se han hecho
también inversiones en mobiliario para hacer de la biblioteca un entorno mas amable y
funcional, estanterias, mesas y pantalla digital para crear un espacio dinamico y
multifuncional

e Ampliar el catalogo de libros de lectura incorporando progresivamente las lecturas
obligatorias de todos los niveles de secundaria financiando parte de su compra el Ampa
y el centro.

¢ Fomentar la normalizacién linguistica como objetivo general de centro en los ambitos

pedagdgicos, académicos, administrativos y sociales con la actualizacién de nuestro Pla
de Normalitzacié.

e Aplicar el Proyecto linguistico de centro adecuado a la normativa, a la realidad y el

contexto socioecondmico de nuestro alumnado y de los recursos de profesorado con que
cuenta el centro.

e Impulsar las iniciativas de formacion del profesorado que redunden en beneficio de la

labor pedagdgica que desempefiamos, promoviendo la formacion permanente del
profesorado en nuestro centro con un disefio adecuado y actualizado del PAF.

e Seguir con el desarrollo del Programa Erasmus+ con el nuevo convenio aprobado para
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este curso para convertir el centro en un espacio sostenible. Participar también en
Proyectos eTwinning tanto en Secundaria como en Ciclos formativos.

e Este curso 2023-24 se va a impulsar de nuevo el Plan de Emergencias del Centro que

fue sustituido durante la pandemia por el Plan de Contingencia. La actualizacion de este
se va a centrar en la recuperacion de las sefializaciones de emergencias en estancias,
aulas y pasillos, la recuperacién de los itinerarios de evacuacién, la actualizacion de los
planos, la revision de los extintores y sistemas de extincion, asi como la difusién del Plan
a toda la comunidad educativa y la realizacion de un gran simulacro de evacuacion para
implementar todas las acciones incluidas en el Plan.

e Adecuar las zonas exteriores del centro tales como el patio, las pistas deportivas, los

jardines, embellecer los espacios para que nuestro alumnado se sienta comodo en el
centro y pueda participar en la mejora de su entorno y con actividades de mejora del

medio ambiente y la sostenibilidad. Como novedad se han instalado tocones de palmera

creando un espacio muy acogedor en el patio para poder utilizarlo como aula exterior o
como zona de descanso del alumnado. Se va a retirar el depdsito del Gas que ya no se
usa, recuperando asi un espacio también en el patio y eliminando un elemento
susceptiblemente peligroso.

e Adecuar las aulas y las instalaciones a las necesidades del alumnado, asi como

adecuarlas a nuevos espacios de aprendizaje, mejorar la instalacién eléctrica y aumentar
el numero de ordenadores, tablets y hardware necesario. Exigir la reforma y adecuacién
de las instalaciones.

e Distribuir, sin ningun criterio discriminatorio, los recursos y materiales técnicos de que
disponemos y exigir aquellos que consideramos necesarios para la practica docente. Este
curso se ha puesto en marcha de nuevo la Estacién Meteorologica del centro, integrada
en la red de estaciones de la ciudad a la que suministra datos meteoroldgicos en tiempo
real. Estos datos también seran utilizados en la labor pedagogica de nuestro centro

e Implantacion del sistema de calidad en la evaluacién. Durante el pasado curso académico
hubo 9 docentes formandose para instaurar un sistema de calidad en el IES que sera
certificado en el curso 2024-2025. Con el objetivo de tener un control de todos los
procesos anteriores relacionados con la evaluacion y su correcta realizacion, se definiran
durante este curso controles de calidad.

¢ Mejorar la comunicacion entre los docentes a través de diversos canales de comunicacion

proporcionado por el paquete Ofice 365: Sway, correo electrénico, Teams...
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Estos son objetivos generales que seran factibles durante el curso académico, pero se quedarian
en solo eso, objetivos, si no aplicamos los métodos que se utilizan en un centro capaz de
aprender desde la propia organizacion, que busque como fin primordial la educacién efectiva
preocupandose por el alumnado y sus resultados. Por eso, el objetivo del equipo directivo ha
de ser “identificar y corregir problemas, aprender de la experiencia pasada, adquirir

nuevos conocimientos sobre organizacion, gestion y, sobre todo, favorecer la informaciéon

y la comunicacion entre todos los estamentos del centro”.

1.2 Unidades y ciclos

Unidades por etapa/ciclo/curso especializacion

= 1°ESO 5 grupos

= 2°ESO 4 grupos + PAC
= 3°ESO 4 grupos + Diver.
= 4°ESO 3 grupos + Diver.
= PIL 1 grupo internivel

BACHILLERATO

= 1°BACH Ciencias 1 grupo
= 1°BACH Humanidades y Ciencias Sociales 1 grupo
= 2°BACH Ciencias 1 grupo
» 2°BACH Humanidades y Ciencias Sociales 1 grupo

CICLOS FORMATIVOS

Grado Medio

= 1°Actividades Comerciales 1 grupo
= 2°Actividades Comerciales 1 grupo
= 2° Gestién Administrativa 1 grupo
= 1° Sistemas Microinformaticos y Redes 3 grupos
= 2° Sistemas Microinformaticos y Redes 3 grupos
= 1° Sistemas Microinformaticos y Redes (semipresencial) 1 grupo
= 2° Sistemas Microinformaticos y Redes (semipresencial) Irupo
Grado Superior

= 1° Administracién y Finanzas 1 grupo
= 2° Administracién y Finanzas 1 grupo
»= 1° Administracion y Finanzas (semipresencial) 1 grupo

Cédigo: PGA
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= 2° Administracién y Finanzas (semipresencial) 1 grupo
= 1° Marketing y Publicidad 1 grupo
= 2° Marketing y Publicidad 1 grupo
= 1° Gestidon de Ventas y Espacios Comerciales 1 grupo
= 2° Gestidon de Ventas y Espacios Comerciales 1 grupo
= 1° Administracién de Sistemas Informaticos y Redes 1 grupo
= 2° Administracién de Sistemas informaticos y Redes 1 grupo
= 1° Administracién de Sistemas Informaticos y Redes y
. : grupo
(semipresencial)
= 1° Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma 1 grupo
= 2° Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma 1 grupo
= 1° Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma ’
. . grupo
(semipresencial)
= 2° Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma y
. . grupo
(semipresencial)
= 1° Desarrollo de Aplicaciones Web 2 grupos
= 2°Desarrollo de Aplicaciones Web 2 grupos
= 1° Desarrollo de Aplicaciones Web (semipresencial) 1 grupo
= 2° Desarrollo de Aplicaciones Web (semipresencial) 1 grupo
Cursos de Especializacion
» Ciberseguridad en entornos tecnologias de la informacién 1 grupo
» Inteligencia Artificial y Big Data 1 grupo
Totalgrupos __ 58 GRUPOS

Si establecemos un porcentaje por etapas, de un total de 1705 alumnos y alumnas,
aproximadamente el 40% estudia ESO/Bach y el 60% restante ciclos formativos, destacando
entre ellos el elevado numero que cursa informatica tanto de grado medio como de grado

superior.

1.3 Horarios y Turnos: Distribucién

El horario del centro es ininterrumpido, permaneciendo abierto desde las 7:50h hasta las 21:55h,
lo que supone una organizacion y distribucion de los espacios minuciosa y que se realiza
metddicamente. Este horario tan ampliado de docencia complica la correcta limpieza de las aulas
ya que su ocupacioén diaria es muy alta, por lo que la organizacion de los horarios del personal

no docente es bastante compleja.

Los turnos se distribuyen:
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TURNO MANANA TURNO TARDE

De 7:50 h. a 14:55 h. De 15:10 h. a 21:55 h.

Dos descansos de 20 minutos Un descanso de 20 minutos

En cuanto a los criterios para la distribucion horaria, recogemos las propuestas del Claustro de
profesores/as. Los miércoles las dos ultimas horas de la mafana se han establecido para

desarrollar reuniones del profesorado, actividades, cursos de formacion, claustros, CCP, etc.

2 Organizacién y funcionamiento

2.1 Estructura organizativa
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* * . - COORD. ESO
TR R DPT. FAMILIAS DP-EE:':::&‘;" = DEK';%'SE ol Ress Jurado Blanco COMISION COORDINACION
- PROFESIONALES PROFESIONAL PEDAGOGICA
Marina Navarro Fina Juan Reina Moreno. [COORD. REUTILIZACION|
= Direccién | 3| MATERALES
COORD. BACH. - Jefes de estudio ESCOLARES
R = = Direccién departamentas y fam. Pilar Garcia Yeras
profesionales.
ORGANOS DE - Resp. convivencia.
COORDINACION Y LI AT OEEE COORD. TIC
s PLAN LECTOR
DOCENTE Gema Ofiva Feméndez |Selvadar Semanc Pérez Guillermo Soler Guites
COORD. PROYECTOS COORD. IGUALDAD Y
2E50 CONVIVENCIA
Cigs Minguez Fastor Cigs Minguez Pasior
EQUIFDS B
EDUCATIVOS COORD. FORMACION
\Lucis Martinez Gordobl
\t A
PARTICIPACION Y COLABORACION SOCIAL PERSONAL NO DOCENTE
CONSEJO DE ASOCIACION ASOCIACION DE ) )
DELEGADOSADE | | MADRES Y PADRES ALUMNOS/AS LIMPIEZA SECRETARIA CONSERJERIA
ALUMNOS/AS DE ALUMNOS/AS (AASO)

2.2 Equipo Directivo
En cuanto al Equipo directivo, esta formado por siete personas de diferente formacion que

imparten docencia en las tres etapas educativas presentes en el instituto.
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Todas ellas comparten una misma vision del centro y han elaborado un Proyecto Educativo de

Centro factible, con la ilusion de conseguir, dia tras dia y con no pocos esfuerzos, los objetivos

que se detallan en nuestra Programacién General Anual.

EQUIPO DIRECTIVO

DIRECTORA
VICEDIRECTORA
JEFA ESTUDIOS ESO-BACH

JEFE ESTUDIOS F.P.

JEFE ESTUDIOS turno tarde
SECRETARIA
VICESECRETARIA

Mercedes Valero Bru
Juani Valero Moreno

Maria Teresa Arco Linde

Francisco Javier Perales
Pastor

Manuel Vera Andreu
M2 Carmen Andreu Rocamora
Angela Pagés Sanchez

Las funciones de los miembros del equipo directivo y coordinadores se encuentran especificadas

en el Reglamento Organico y Funcional de Centros establecido por la Conselleria de Educacion

y el horario de permanencias del equipo directivo esta especificado en la PGA disponible para su

consulta en la Secretaria del centro.

Para estar coordinados y preparar la agenda semanal el equipo directivo se reune durante dos

horas las mafianas de los lunes.

La franja horaria que cubre cada uno de ellos es:

e MERCEDES VALERO: Todas las mafianas a partir de las 9:40h. y la tarde del jueves.

¢ JUANI VALERO: Todas las mafianas y la tarde de los lunes.

e M.2TERESAARCO: Todos los dias por las mananas.

¢ MANUEL VERA: Lunes por la mafana a partir de las 12:00 h y por la tarde, martes y

viernes por la mafiana, y los miércoles y jueves por la tarde.

e JAVIER PERALES: Lunes, miércoles y jueves por la mafana y martes y viernes por las

tardes a partir de las 17:00 h. hasta el cierre.

¢ M2 CARMEN ANDREU: Todas las mafanas excepto los miércoles que viene por la tarde.
e ANGELA PAGES: Todos los dias por las mafianas.

Cédigo: PGA
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2.3 Profesorado

El centro cuenta con un total de 148 profesores/as de los cuales el 80% tiene destino definitivo
en el mismo y el resto es profesorado interino, que suele repetir su estancia en el centro, por
tanto, podemos decir que la estabilidad del claustro es considerable. Esto siempre redunda en
beneficio del alumnado, por la continuidad que reporta el seguir con una linea de trabajo afio tras
afio y con una metodologia basada en el aprendizaje cooperativo y por proyectos en la ESO, con
curriculos estables en Ciclos formativos, Aprendizaje basado en retos, Programacion por
unidades formativas flexibles, desarrollo de proyectos Erasmus, actividades de Aprendizaje y
Servicio, y un compromiso real con todos los programas de innovacién que afo tras afio se ponen

en marcha.

El hecho de compartir una misma vision y metodologia de ensefianza por parte de un gran
numero de docentes lleva consigo un consenso en los objetivos de centro que redunda en un

beneficio en la convivencia y el clima de trabajo.

2.4 Personal no docente
En el centro hay tres conserjes cubriendo la totalidad de la franja horaria son Joaquin Martinez,

Inés Fernandez y Rocio Salazar.

La Secretaria del Centro abre de lunes a viernes, en horario de manana de 8:00 h. a 15:00 h. y de
lunes a jueves en horario de tarde de 16:00 h. hasta las 18:00 h. Las administrativas son M? Dolores
Aparicio y Carolina Paredes, que desempenan su labor en coordinacion con M? Carmen Andreu y

Angela Pagés, secretaria y vicesecretaria del instituto.

Es importante también destacar la importante e imprescindible labor del personal de limpieza que
mantiene las instalaciones. Debido a que el instituto tiene jornada continuada deben turnarse a
la hora de realizar su labor. El servicio lo presta durante estos anos la empresa SACYR, actual
adjudicataria de este desde el 31 de agosto de 2022. El personal de limpieza esta subrogado a

esta empresa.

2.5 Departamentos didacticos y Familias profesionales
Todo el profesorado esta adscrito a un Departamento Didactico o Familia y son coordinados por
el/la jefe/a de Departamento y los Coordinadores de Etapa. Las jefaturas de Departamento son

desempefadas este curso por las siguientes personas.

Codigo: PGA 12/70
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DEPARTAMENTO / FAMILIA

* BIOLOGIAY GEOLOGIA

= CASTELLANO

= COMERCIO Y MARKETING
» CULTURA CLASICA

» DESARROLLO DEL PROGRAMAY
DE LA INNOVACION

= DIBUJO

= EDUCACION FiSICA

*  FILOSOFIA

=  FIiSICAY QUIMICA

= FORMACION EN EMPRESA

= FRANCES
» GEOGRAFIA-HISTORIA

= INFORMATICAY
COMUNICACIONES

* INGLES

= MATEMATICAS
= MUSICA

= ORIENTACION
* RELIGION

= TECNOLOGIA
» VALENCIANO

=  ADMINISTRACION Y GESTION

= FORMACION Y ORIENTACION LAB.

PROFESOR/A

Jaime Bernal Martinez

Virginia Vicente Ferrandez
Guillermo Soler Quilez

Cristina Carbonell Puchades
Maria Eulalia Canovas Martinez

M? Teresa Ruiz Rodriguez

Victor Utrero Gonzalez

José Antonio Ortufio Valverde
Vicente Celso Lujan

Pilar Garcia Yeras

Marina Navarro Pina

Sonia Guerrero Pérez

Elena Picazo Millan

Josep Manuel Pons Ferrandez

José Gonzalez Aracil

Juan Reina Moreno

Pedro José Martinez Marco
Carlos Gabarda Rodilla

Maria Asuncién Pastor Pomares
Maria José Garcia Quesada
Rosa Jurado Blanco

Marc Loza Pérez

2.6 Coordinadores/as y responsables

COORDINACION PROFESOR/A

= ESO

= BACH

= COORDINACION TIC

= FORMACION

* PLURILINGUISMO - VALENCIANO
=  PLURILINGUISMO - INGLES

= CONVIVENCIA E IGUALDAD

= XARXA LLIBRES

= PROYECTOS 1°ESO

Rosa Jurado Blanco

Marc Loza Pérez
Salvador Serrano Pérez
Lucia Martinez Cordoba
Marc Loza Pérez

Chanel Pomares Penalver
Olga Minguez Pastor
Pilar Garcia Yeras

Gemma Oliva Fernandez

Cédigo: PGA
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COORDINACION PROFESOR/A
= PROYECTOS 2° ESO Olga Minguez Pastor
= RESPONSABLE PIAFP Aitor Medrano Escrig
= C.ESPECIALIZACION CIBERSEGURIDAD Higinio Gutiérrez Sanchez
= C.ESPECIALIZACION IAyBD Aitor Medrano Escrig

RESPONSABLES PROGRAMAS RED NOVIGI PROFESOR/A
= INNOVATEC M? Teresa Ruiz Rodriguez
= QUALITAS Alicia Rico Sesé
= EMPREN Susi Agullé Parrefio
= ACREDITA Sonia Guerrero Pérez

Los Departamentos didacticos son los érganos basicos encargados de organizar y desarrollar
las ensefanzas propias de las areas, materias o0 moédulos y elaboran antes del inicio del curso

las programaciones didacticas bajo la coordinacion y direccion del/de la jefe/a del mismo.

Es labor del equipo directivo coordinar y dirigir las actividades pedagdgicas de los/las jefes/as de

departamentos o de Familias.

2.7 Tutores/as
Los/las tutores/as han sido nombrados/as por la Direccion al inicio de curso, a propuesta de
Jefatura de estudios y se les ha asignado un grupo de alumnos/as al que les imparten docencia.

Sus labores son basicamente:

e Coordinar al profesorado de su grupo en todo lo relativo al proceso de aprendizaje y
presidir las sesiones de evaluacion.

e Facilitar la integracion del alumnado en el grupo y fomentar en ellos el desarrollo de
actitudes participativas.

¢ Orientar y asesorar al alumnado sobre sus posibilidades académicas y laborales.

e Participar en el desarrollo del plan de accion Tutorial y en las actividades de orientacion
y en colaboracién con el departamento de Orientacion.

e Informar a las familias y al profesorado de la evolucion académica y recoger las
aspiraciones, necesidades y consultas del alumnado.

e En el caso de los Ciclos Formativos, coordinara el médulo de FCT con los responsables

del centro de trabajo y atendera al alumnado cuando esté realizando el periodo de

Codigo: PGA 14/70
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practicas. Ademas, en determinados Ciclos que tienen FP Dual hay un tutor de Dual que

es coordinado por la jefa de Departamento de FCT y Coordinadora de Dual, Marina

Navarro.

e Anivel organizativo los tutores/as de Secundaria tienen una hora semanal que coincide

por niveles para que la coordinacion con el Departamento de orientacion sea mas fluida

y puedan establecerse reuniones semanales.

Para este curso los tutores/as son los que se relacionan a continuacion.

GRUPO
= 1°ESO-A
= 1°ESO-B
= 1°ESO-C
= 1°ESO-D
= 1°ESO-E
= 2°ESO-A
= 2°ESO-B
= 2°ESO-C
= 2°ESO-D
= 2°ESO-PAC
»  3°ESO-A
»  3°ESO-B
= 3°ESO-C
»  3°ESO-D
= 3°ESO-PDC
= 4°ESO-A
= 4°ESO-B
= 4°ESO-C
= 4°ESO-PR4
= 1°BACH-M
= 1°BACH-N
= 2°BACH-M
= 2°BACH-N
= 10
= 1°0
= 19X
. 20
= 20
= 20X

GRUPOS TURNO MANANA

TUTOR/A

Concepcion Moreno Pérez
Juan Diego Marti Dura

Maria Angeles Lépez Pérez
Noelia Blasco Beltran

Lorena Maya Andreu

Ignacio Yarza Gomez Galarza
Estrella Garcia Cachan
Elianna Gémez Belda

Victor Aroca Martinez

Maria Rodriguez Lorenzo
Oscar Ripoll Chacon

Natalia Pérez Carrasco
Noemi Ovejero Zabalbeascoa
Rubén Miguel Arco Belda
José Manuel Pons Ferrandez
Sonia Gonzalez Molina

Celso Lujan Garcia

Laura Martinez Peral

Raquel Garcia Sanz

Lucia Martinez Cérdoba
Gaspar Aleman Miralles

M? Asuncién Boix Garcia
Marc Loza Pérez

Eduardo Tellechea Amesti
Mar Gonzalez Guzman

Toii Aguilar Anton

Jesus Vives Céspedes
Rosario Castells Rodriguez
José Manuel Carreres Paredes

Cédigo: PGA
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GRUPO
= 2°7
= 1Z
= 27
= 1°U
= 1%V
= 2°U
= 2%V
= 1°F
= 1°G
= 1°H
= 1K
= W
= 2°F
= 2°G
= 2°H
= 2K
= 2°W
= 1°CIB
= 1°lABD

GRUPOS TURNO TARDE

‘ TUTOR/A

Eugenia Marquez Ferre
José Antonio Alonso Lopez
Jaime Bernal Martinez
Noemi Bonache Gil

Salva Correas Luque

Maria Teresa Ruiz Rodriguez

Margarita Bru Candela

José Robledano Garcia
Pablo Ramén Manresa
Monse Mufoz Garcia

José Antonio Lépez De Merlo
José Angel Segarra Castillo

Carmen Cruz Martin

Juan Rodriguez Lépez
José Maria Egea Canales
Patricia Marti Gran
Manuel Pérez Alfonso
Higinio Gutiérrez Sanchez
Aitor Medrano Escrig

GRUPO

= 1°D
= 2°D
= 1°Q
= 2°Q
= 1°8
= 2°S
= 1°R
= 1%
= 2%

GRUPOS SEMIPRESENCIALES

TUTOR/A

Miguel Angel Corredor Martin
Javier Hernandez Illan
Agustin Pedrero Zornoza
Pablo Ferrandez Penalver
Juani Moya Rodriguez

José Andrés Torres Lépez
Sonia Tovar Francés

Jesus Blas Juan Escriva
Natalia Mateo Izquierdo

2.8 Departamento del Desarrollo del programa y de la innovaciéon
Atendiendo al Articulo 11, punto 3 del Acuerdo de 29 de junio de 2023, del Consell de ratificacion del

acuerdo subscrito entre la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte y las organizaciones sindicales de

la mesa sectorial de educacion, por el que se pactan los criterios para la dotacion de plantillas de

Cédigo: PGA
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profesorado de los centros docentes pulblicos que imparten eso, bachillerato y formacion profesional

dependientes de la Conselleria competente en materia de educacion.

En los centros que imparten ensefanzas de Formacion Profesional calificados como centros de
referencia nacional, centros de excelencia nacional o centros de excelencia autonémica se
incorporara a su estructura organizativa un Departamento de Desarrollo del programa y

de la Innovacion.

La innovacion educativa ha adquirido una notable relevancia en todas las etapas de nuestro
Centro en los ultimos anos, buscando mejorar la calidad de la educacioén para adaptarla a las
necesidades actuales del alumnado. En concreto, en la FP se ha participado en diferentes
propuestas orientadas a la digitalizacién, a la programacion competencial de retos/proyectos y

en dindmicas de trabajo cooperativo interciclos e intercentros.

Con la creaciéon de este departamento se pretende fomentar y coordinar todas las practicas
innovadoras desarrolladas en nuestro Centro, a través de programas que garanticen su
continuidad en el tiempo. Entre sus objetivos, podemos destacar: Promover/disefiar experiencias

interciclos, optimizando la gestion, organizando y distribuyendo recursos.

e Potenciar actuaciones que favorezcan la aplicacion de metodologias activas.

e Fomentar la cultura de participacion, reflexion y analisis compartido de las diferentes
iniciativas desarrolladas por docentes del Centro.

e Promover la capacitacion del profesorado para el cambio en el nuevo modelo
educativo.

¢ Fomentar colaboraciones con instituciones autonémicas, nacionales e internacionales
en las tematicas relacionadas con la innovacion educativa.

e Promover la transformacién del Centro a partir del analisis de las necesidades y

realidades educativas.

El departamento esta formado por todos los jefes/as de familia profesional, jefe/a del dpt. FOL,
responsable de la formacion en empresa, responsables de los programas de Innovatec, Qualitas

y Emprén.

Codigo: PGA 17170
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2.9 Departamento de orientaciéon educativa y profesional

DEPARTAMENTO PROFESOR/A

= ORIENTACION Maria Asuncion Pastor Pomares
= ORIENTACION Juan Reina Moreno

= ORIENTACION Rocio Bernabé lllescas

= ORIENTACION Carla Palma Coll

= P. TERAPEUTA Berta Pérez Molina

. E.Nllll\:’lECE)gMACION Y ORIENTACION Sonia Guerrero Pérez

Con la entrada en vigor en el curso 2023-2024 del Acuerdo de 29 de junio de 2023, sobre dotacion
de plantillas de profesorado de los centros de secundaria y, puesto que el IES cuenta con mas
de 1600 alumnas y alumnos matriculados, se ha incrementado la dotacion del personal de
orientacion en dos puestos mas, haciendo un total de cuatro puestos de orientacion educativa

en el centro.

Alcanzado el acuerdo de reparto de funciones en la primera reunion de departamento del curso,

dichas funciones estan asignadas de la siguiente manera:

e Maria Pastor Pomares: coordinacion de 1° ESO y programa de mediacion escolar.

e Carla Palma Coll: coordinacién de 2° ESO y del Programa de Aula Compartida (PAC).

¢ Rocio Bernabé lllescas: coordinacion 3° ESO y Bachillerato.

e Juan F. Reina Moreno (jefe de departamento): coordinacion 4° ESO y Formacion

Profesional.

La planificacion de la orientacion educativa y profesional, segun establece la normativa, se

organizara alrededor de las lineas estratégicas siguientes:

a) Apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje
b) Igualdad, convivencia y bienestar emocional
c) Transicion y acogida

d) Orientacion académica y profesional

Estas lineas estratégicas estan vinculadas a los diferentes elementos que componen los
proyectos educativos y el resto de los planes, programas y actividades del centro, y deben

desarrollarse a través de estos. A su vez, cada linea estratégica conlleva un conjunto de

Codigo: PGA 18/70
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actuaciones que se concretan en el Plan de Actividades del Departamento de acuerdo con las

caracteristicas y necesidades del centro.

Las funciones del departamento de orientaciéon educativa y profesional son:

a) Cooperar en la planificacion, el desarrollo y la evaluacién de las actuaciones de orientacién

educativa y profesional y de accién Tutorial, que incorporen la perspectiva de género, que

tengan en cuenta la diversidad de todo el alumnado y que posibiliten la realizaciéon de un

acompanamiento socioeducativo personalizado, con el objetivo de facilitar la continuacion

de los estudios y la insercién sociolaboral.

b) Asesorar y cooperar con los equipos educativos, con las figuras de coordinacion y con los

organos de gobierno, de coordinaciéon docente y de participacion de los centros docentes

en:

1.

Cédigo:

El proceso de identificacion de las barreras que estan presentes en el contexto escolar,
familiar y socio comunitario, y la planificacion, el desarrollo y la evaluacién de actuaciones
y programas que contribuyan a eliminarlas, poniendo especial atencion en aquellos
que tengan un caracter preventivo.

La organizacion de los apoyos personales y materiales de forma que aumenten la
capacidad del centro para responder de manera eficaz a la diversidad y aseguren el
acceso de todo el alumnado a la educacion.

La accesibilidad de los entornos y de los materiales didacticos y curriculares,
incluyendo el proceso de elaboracion de las programaciones didacticas, en los diferentes
niveles de concrecion, de acuerdo con los principios del disefio universal y la
accesibilidad.

La prevencién y deteccion temprana de las dificultades de aprendizaje, de las
necesidades de apoyo y de las situaciones de desigualdad o desventaja, asi como la
organizacién y el seguimiento de las medidas que ayuden a superarlas y a compensar
las situaciones y circunstancias que las producen.

La planificacién, el desarrollo y la evaluacién de actuaciones de promocién de la
igualdad y la convivencia para favorecer la inclusioén del alumnado y la intervencion en
los procedimientos derivados de los diferentes protocolos: absentismo, atencion sanitaria,
prevencion de la violencia y desproteccion, acogida del alumnado recién llegado o
desplazado.

La planificacion, el desarrollo y la evaluacion de los procesos de transicion entre

etapas.

PGA 19/70
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c) Participar en la evaluacion socio psicopedagégica y cooperar con los equipos educativos
en el disefio, desarrollo, seguimiento y evaluacion de las medidas de respuesta que se
derivan y de los planes de actuacion personalizados, facilitando el asesoramiento vy
acompanamiento necesario a las familias y al alumnado.

d) Colaborar con la direccion del centro en la tramitacion de las medidas de respuesta educativa
para la inclusién y en el registro en los sistemas de gestion de los datos del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo y de compensacion de desigualdades.

e) Dar apoyo al alumnado que lo requiera, mediante un acompafamiento que refuerce el ajuste
personal, el sentido de pertenencia al centro y al grupo clase y la consecucion de los
aprendizajes.

f) Orientar a las familias y acordar pautas que contribuyan a mejorar el desarrollo personal,
intelectual, académico, social y emocional de sus hijas e hijos.

g) Establecer y coordinar acciones conjuntas con los agentes externos y los servicios

educativos, sanitarios, sociales, de juventud, culturales y laborales del entorno.

El departamento de orientacién educativa y profesional desarrollara, con el conjunto del
profesorado, a través de la concrecion curricular y de los planes, programas y lineas de actuacion
del proyecto educativo, las actuaciones encaminadas a fomentar la presencia equilibrada de
mujeres y hombres y a erradicar la brecha de género en el acceso y la promocién a las
ensefianzas de formacion profesional, a las diferentes modalidades del bachillerato y a la
universidad, especialmente en aquellas titulaciones en las que se observe una menor presencia

de las mujeres.

Se mantendra una coordinacién estrecha entre el departamento de orientacién educativa y
profesional y el departamento de formacion y orientacién laboral, con el objetivo de planificar
adecuadamente las actuaciones de asesoramiento y orientacion profesional y la transicién al

entorno sociolaboral.

Estos objetivos aparecen desarrollados y distribuidos temporalmente en los diferentes planes:
Plan de Orientacion Académica y Profesional y Plan de Accién Tutorial. El Plan de Atencién a la
Diversidad e Inclusion educativa y el Plan de Igualdad y Convivencia contemplan igualmente el

desarrollo de estos objetivos.

Ademas de estas acciones se desarrolla un Programa de mediaciéon entre iguales: taller de
formacién de mediadores en 1° ESO, creacion de observadores/as de la convivencia en el aula

en los diferentes niveles de ESO e intervencion en conflictos a través de la mediacion escolar. y

Codigo: PGA 20/70
Ne° Edicion: 2023-2024



% GENERALITAT ies _-ﬁ_-' copENo  meTENG [l Cofinanciado por
 VALENCIANA J severo ochoa W 5 ieon | ISR |2 Union Europea

Conselleria d'Educacid,
Cultura i Esport

PROGRAMACION GENERAL ANUAL 2023-2024

el fomento de la cultura de practicas restaurativas, principalmente circulos de dialogo y circulos

restaurativos.

Se participa activamente en Proyectos por centros de interés, desarrollo del aprendizaje
cooperativo, ABP, APS y plataformas solidarias en 3° ESO y programa Qualitas en Formacion

Profesional.
La planificacion y coordinacion se lleva a cabo entre:

e Los cuatro Orientadores del centro, Juan Reina Moreno, Maria Pastor Pomares, Rocio
Bernabé lllescas y Carla Palma Coll.

e La profesora de Pedagogia Terapéutica, Berta Pérez Molina.

o Los profesores/as de los ambitos de 3° y 4° de diversificacion.

o La profesora de informacion y orientacion vinculadas a la ocupacion (F.O.L.), Sonia
Guerrero Pérez.

e La Coordinadora de ESO, Rosa Jurado Blanco; Coordinador de Bachillerato, Marc Loza;
Jefatura de Estudios tanto de ESO y Bachillerato, Maite Arco Linde; como de Formacion
Profesional, F. Javier Perales Pastor y Manuel Vera Andreu

e La coordinadora de Igualdad y Convivencia, Olga Minguez.

La planificacion respecto al Plan de Accion Tutorial se realiza al inicio de curso y, semanalmente
a través de las reuniones de tutores y tutoras del mismo nivel, se explica su aplicacién, se
coordinan las actividades y se hace un seguimiento de estas con el fin de ir adecuandolas a las

necesidades reales de los diferentes grupos y niveles.

El seguimiento se lleva a cabo por parte de las orientadoras, la jefa de estudios de la ESO y la

directora.

Tras la entrada en vigor de la Orden 10/2023, de 22 de mayo, la previsién del calendario anual
de reuniones ordinarias de las agrupaciones de orientacion de zona se debe incorporar al
calendario de reuniones de las programaciones generales anuales. En la primera reunion de la
agrupacion de orientacién de zona 35, se establecid el siguiente calendario de reuniones.
También se muestra el calendario de reuniones con la coordinadora territorial que se ha

planificado para la demarcacion A4 a la que pertenece el centro.
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Reuniones Agrupacion de Reuniones Coordinaciéon
Orientacion de Zona 35 Territorial A4
13 de octubre 27 de octubre
10 de noviembre 24 de noviembre
1 de diciembre 15 de diciembre
12 de enero 26 de enero
9 de febrero 23 de febrero
8 de marzo 22 de marzo
12 de abril 26 de abril
10 de mayo 31 de mayo
7 de junio 28 de junio
5 de julio

2.10 Consejo de delegados/as y Asociacion de alumnado (AASO)

Consejo de delegados/as. Estructura representativa

Este érgano esta formado por todos los representantes o delegados/subdelegados de cada uno
de los grupos de alumnado del instituto, por sus representantes en el Consejo Escolar y por dos
miembros de la asociacion de alumnos/as del centro. Entre las funciones que este consejo tiene

Se resumen algunas:

e Recibir informacién, quejas, sugerencias y propuestas del alumnado para elevarlas al
equipo directivo o al consejo escolar.

o Debatir los asuntos que se vayan a tratar en el consejo escolar en el ambito de su
competencia.

e Formular propuestas de criterios para la elaboracién y organizacién de las actividades

culturales y extraescolares.

Se realizaran asambleas periddicas (cada 4 o 6 semanas) convocadas por vicedireccion y por
peticion de sus miembros para informar, discutir o tomar decisiones sobre las diferentes

cuestiones que al alumnado del centro interesen o preocupen.

Vicedireccion dispone de un grupo de Telegram al que los delegados/as se unen para

mantenerse informados y fomentar su comunicacion.
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Asociacion de alumnado del IES Severo Ochoa: AASO

Esta asociacién esta formada por todos los alumnos/as del centro, aunque su actividad va dirigida
especialmente al alumnado de Ciclos formativos, puesto que muchos de ellos son mayores de
edad y tienen intereses diferentes a los de Secundaria. La vicedirectora se reune con ellos para

recoger todos sus proyectos para este curso, entre ellos:

e Propuesta de actividades de participacion y relacion con otras Administraciones y
Asociaciones de alumnos/as.

e Participacion en actividades educativas europeas.

o Formacion y talleres sobre empleabilidad y ofertas laborales.

e Actividades para educacién emocional, iniciativa emprendedora...

o Actividades extraescolares y viajes culturales.

o Visitas a empresas y jornadas profesionales o Ferias.

e Formacion especifica o técnica o asesoramiento.

e Compra libros de lectura obligatoria en secundaria, este curso se ha comprado los de 1°
y 2° de ESO de castellano y valenciano. El proyecto tendra continuidad el curso que viene

con la compra de los de 3° y 4° de ESO

La Asociacién sera convocada por la vicedirectora puntualmente para tratar temas de su interés
y para presentarles, entre otras, las actividades propuestas por la Administracion Local para que
puedan participar en ellas. Ademas, se dispone de un grupo de Telegram para mantener a sus

miembros informados y fomentar la comunicacion.

2.11 Participacion de las familias (AMPA)
Casi el 100% del alumnado de ESO y Bachillerato pertenecen al AMPA del centro. Esta ha
renovado su Junta Directiva este curso y ha quedado constituida, en su mayor parte, por padres

y madres que se han incorporado en los ultimos cursos.

CARGOS AMPA

= PRESIDENTA Lorena Amador Ochoa
= VICEPRESIDENTA M?2 Carmen Cruz Trabalén
= TESORERA Aldara Regia Carreras
= SECRETARIA Cristina Jiménez Cremades
= VOCAL Lola Lépez Hernandez
Codigo: PGA 23/70
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Resumimos aqui algunas de sus actividades, sin detrimento de que puedan realizarse otras

conforme se vaya desarrollando el curso:

Elevar propuestas al equipo directivo para que puedan ser llevadas a cabo en el centro
en relacion con actividades culturales.

Favorecer la participacion de las familias en el centro.

Canalizar al Consejo Escolar y 6rganos colegiados las propuestas a través de su
representante.

Participar en actividades extraescolares y en colaboracion con la asociacién de alumnado
como son las excursiones y viajes del alumnado y actividades culturales desarrolladas en
el instituto.

Subvencién de las Agendas con fines educativos.

Colaboracién con el fomento de la lectura y el uso de la biblioteca. Compra libros de
lectura obligatoria en secundaria, este curso se ha comprado los de 1° y 2° de ESO de
castellano y valenciano. El proyecto tendra continuidad el curso que viene con la compra
de los de 3° y 4° de ESO.

Colaboracion para participar en la fiesta de graduacién de los grupos que finalizan sus
estudios de bachillerato, 4° de ESO vy ciclos formativos.

Colaboracién con la coordinadora del Banco de Libros para la Gestion del programa,
financiacion de los forros de los libros de la Xarxa y colaboracion activa en los trabajos previos
al reparto o en la distribucion de los libros.

Subvencién de mobiliario y recursos si fuera necesario, por ejemplo, las pistas deportivas
y el aula exterior, mesas y bancos para el patio, etc.

Subvencién de actividades culturales relacionadas con los proyectos propuestos por los

departamentos: actividades deportivas, charlas, ponencias, cursos de formacion.

3 Programa de actuacién para la mejora (PAM)

3.1 Programas de actuacién para la mejora

En el Plan de actuacion para la mejora del centro incluimos las siguientes medidas:

DOCENCIA COMPARTIDA con desdobles inclusivos (dos profesores/as en el aula) en 1°
ESO y 2° ESO en la asignatura de proyectos. En 1° ESO se agrupan las asignaturas de
Tecnologia, Biologia, Geografia y Castellano. En 2° ESO, las asignaturas de Castellano,

Geografia e Historia y Educacion Plastica Visual y Audiovisual. Asimismo, hay
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CODOCENCIA en la hora de Castellano de 1° ESO que no entra dentro de Proyectos.
Durante esta hora estd en el aula el/la tutor/a del grupo junto con el docente de
Castellano.

e En cuanto al Programa de Aula Compartida (PAC), la codocencia es una medida
fundamental, debido a la atencién personalizada que precisa el alumnado que forma este
grupo, asi como a que gran parte del horario se realiza fuera del instituto (piscina, taller
de fontaneria, taller de cocina, AFAE).

e Por su parte, para el Programa de Inmersién Linguistica (PIL) se han necesitado horas
para un profesor de Castellano, otro de Valenciano y otro de Matematicas, debido al gran
volumen de alumnado que tenemos en el centro con desconocimiento de una o de las
dos lenguas.

o Programas de Diversificacion Curricular en 3° y 4° de ESO para atender al alumnado en
sus diferentes necesidades y que obtengan la titulacion.

o Ampliacién optatividad: Taller teatro en 2°, ampliacion de matematicas en 2°y 3°.

¢ HORAS DE LECTURA en las dos lenguas cooficiales en todos los niveles de ESO, una
hora semanal al menos. El objetivo es mejorar las competencias orales, la expresion
escrita, el léxico y desarrollar la competencia aprender a aprender.

e APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS en 1° ESO y en 2° ESO, con una
organizacion curricular distinta, agrupando cuatro y tres asignaturas respectivamente con
un cambio metodoldgico.

e TRATAMIENTO DEL CURRICULO COMO CENTROS DE INTERES en 3°y 4° ESO.

¢ Cambio normas de funcionamiento del centro con la prohibicién del uso del teléfono movil
en el centro en el turno de la mafana.

e Creacion de COMISIONES DE TRABAJO:

o Comisién igualdad: Realizar acciones relacionadas con la igualdad.

o Comision moviles: Realizar acciones para concienciar sobre la importancia de
saber desconectar de las redes, asi como difundir nuevas normas y posibles
sanciones si no se cumplen.

o Comision responsables patio/pasillo: Mejorar el buen clima entre el alumnado
creando espacios coeducativos donde el alumnado pueda compartir y crear
vinculos fuera del aula, asi como fomentar la responsabilidad del alumnado que
se encargara de gestionar los juegos.

o Comision sancionados miércoles: Realizar acciones para promover la reflexion

y compromisos para mejorar el comportamiento de aquellos alumnos/as
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sancionados.

o Comisién seguimiento casos especiales y circulos de didlogo: Ayudar al
departamento de orientacién en el seguimiento de alumnado con un mayor
numero de partes de convivencia a través de practicas restaurativas y circulos de
dialogo.

e TUTORIA EMOCIONAL: programa de intervencion. El objetivo de la Tutoria emocional es
mejorar la convivencia en el centro educativo. Se asignaran dos alumnos/as a cada tutor/a
emocional, que realizara el seguimiento periddico de la vida diaria del alumnado en el
centro, recabara informacion relevante sobre aspectos que puedan afectarle
negativamente, registrara acuerdos, revisara compromisos e informara de situaciones

especificas a quien proceda.
En particular se pretende, en la medida de lo posible:

o Integrar al alumnado con dificultades de adaptacién al centro.

o Descubrir posibles problemas personales que puedan obstaculizar el aprendizaje,
con la finalidad de proponer vias de solucion.

o Personalizar |la respuesta educativa a las necesidades de los alumnos/as que mas
lo necesiten, estableciendo una relacion de confianza que permita la comunicacion
y la resolucion de conflictos.

o Ayudar al alumnado disruptivo o con problemas (personales, familiares o

académicos) a canalizar adecuadamente sus actitudes y aptitudes.

Todas estas medidas son programadas para evitar el fracaso y el abandono escolar temprano y
permitir el trabajo en equipo y la mejora de las competencias de nuestro alumnado. A

continuacion, se detalla por niveles:
En 1° ESO

Trabajo por Proyectos en todos los grupos de 1° ESO con agrupamiento de cuatro asignaturas
con dos profesores/as en el aula durante dos horas seguidas, en la franja intermedia de la
mafiana. Las asignaturas incluidas son Biologia, Tecnologia, Castellano, Geografia e Historia
(total 50 horas de codocencia). Al mismo tiempo de utilizar metodologias activas y el uso de las
tres lenguas, se pretende un aprendizaje significativo por proyectos con actividades

cooperativas.

En 2° ESO
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Trabajo por Proyectos en todos los grupos de 2° ESO con agrupamiento de tres asignaturas con
dos profesores/as en el aula durante dos horas seguidas, en la franja intermedia de la mafana.
Las asignaturas incluidas son Plastica, Castellano, Geografia e Historia (total 32 horas de
codocencia). Al mismo tiempo de utilizar metodologias activas y el uso de las dos lenguas

cooficiales, se pretende un aprendizaje significativo por proyectos con actividades cooperativas.

En 3° ESO se ha creado un grupo de 3° Diversificacion curricular con la organizacion de ambitos

en todas las horas separados del resto de grupos (32 horas).

A todo el alumnado que va a un Programa de Diversificacion Curricular se le ha realizado una
evaluacion psicopedagodgica por parte del departamento de Orientacion, también se ha
mantenido una entrevista con las familias; todo ello después de ser propuestos por el equipo
docente en la tercera evaluacion del curso anterior y teniendo en cuenta que cumplan los

requisitos de edad que indica la normativa.

En 4° ESO se ha creado un grupo de 4° diversificacion para darle continuidad al alumnado de 3°
diversificacion organizado por ambitos con solo 15 alumnos/as que reciben docencia separados

del resto de grupos (32 horas semanales).
2° BACHILLERATO

Este curso se ha afiadido una hora semanal extra de Matematicas Il y una hora extra semanal
de Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales con la intencion de mejorar el rendimiento en

estas areas y que nuestro alumnado vaya mas preparado a las pruebas de EBAU.

Con todas estas medidas se pretende mejorar la formacion general del alumnado, identificar y
recuperar retrasos curriculares y atender a los distintos ritmos de aprendizaje del alumnado. Con
ello se intenta prever el riesgo de abandono escolar de aquellos alumnos/as que presentan
dificultades generalizadas de aprendizaje y reducir los problemas de convivencia que pudieran
derivar de las diferencias de niveles y de intereses entre nuestro alumnado. Intentamos relacionar
estas medidas con los objetivos del Proyecto TEA, verdadero hilo conductor metodoldgico y

curricular en el centro.

Estas medidas las relacionamos con el PAF y con los programas ERASMUS poniendo objetivos

comunes tanto de formacion como de intercambio de buenas practicas.
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Los resultados que se analizan curso tras curso desde el Claustro de profesores/as vy, tras las
evaluaciones y también en la Comisién de Coordinacion Pedagogica, a instancias de los
equipos educativos provocan que este equipo directivo haya ido recogiendo todas las
iniciativas y que nos hayamos propuesto actualizar medidas desde diferentes ambitos para
intentar mejorar los resultados académicos y, en definitiva, rentabilizar y hacer mas eficaz la
tarea educativa para que el instituto se distinga como un centro en donde se trabaje por
proyectos y con metodologia innovadora para atender a la enorme diversidad. La mejora de
los resultados académicos de nuestro alumnado en los ultimos afnos demuestra que vamos en
la linea adecuada y que la adaptacion metodoldgica es el distintivo que ya va caracterizando

al instituto en esta etapa obligatoria.

3.2 La evaluacion

El articulo 26 de RESOLUCION de 26 de julio de 2021, por la que se dictan instrucciones sobre
ordenacién académica y de organizacion de la actividad docente de los centros de la Comunitat
Valenciana, establece que el profesorado evaluara el aprendizaje del alumnado, el proceso de
ensefianza y su propia practica docente en relacién con los objetivos del curriculo, con las
necesidades educativas del centro y con las caracteristicas del alumnado, lo que implicara la
evaluacion y revisidn, en su caso, del proyecto curricular de ciclo y de las programaciones

didacticas que estén desarrollando.
La evaluacion de las programaciones didacticas se referira, al menos, a los aspectos siguientes:

La seleccion, distribucidén y secuenciacion de los contenidos.
Los criterios de evaluacion.
La metodologia didactica aplicada.

Los materiales y recursos didacticos utilizados.

S A

Los criterios establecidos para adoptar las medidas de atencion a la diversidad y realizar
las adaptaciones curriculares para el alumnado que lo necesite.
6. Los resultados obtenidos por el alumnado en el mddulo de Formaciéon en Centros de

Trabajo, especialmente su insercién profesional.

El propdsito fundamental de la evaluacion es proporcionar a todos los agentes del sistema
educativo informacién fiable y suficiente para fundamentar sus juicios, las practicas y las

metodologias que favorecen el aprendizaje del alumnado.
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En este sentido en la formacion profesional se estan desarrollando diferentes iniciativas y

proyectos relacionadas con la evaluacion del alumnado como de la practica docente, en concreto:

e Programaciones didacticas por competencias profesionales. Las competencias en FP
desarrollan el perfil profesional en el alumno, es decir, le preparan para llevar a cabo las
actividades propias del sector en el que ha elegido formarse. Es importante tener en
cuenta que la evaluacion debe incidir sobre todo en los aprendizajes transferibles a
comportamientos en el puesto de trabajo, evitando que los aprendizajes queden en el
nivel del saber, y se centren mas en lo que se sabe hacer y en el saber estar. El objetivo
es la consecucion de los resultados de aprendizaje establecidos tomando la referencia
de los criterios de evaluacion de cada uno. Durante este curso académico, 23 docentes
de las tres familias profesionales estan trabajando colaborativamente para establecer un
modelo de programacion por competencias para el curso 2023-2024.

¢ Unidades formativas flexibles. Adecuar y flexibilizar la oferta modular de los ciclos
formativos de FP de grado medio, de grado superior y de cursos de especializacion a las
necesidades del entorno profesional determinando las condiciones y actuaciones para la
implantacién. En nuestro centro ha sido aprobado 5 proyectos de formacién por
reorganizacién de contenidos.

e Evaluacién continua del alumnado. La evaluacién continua garantiza que la calificacion
final de cada médulo profesional sea el resultado del trabajo continuado a lo largo de todo
el curso y no so6lo del resultado de un examen final. El profesorado establece, antes del
inicio de cada curso, las obligaciones del alumnado, los criterios de asistencia, las
actividades... sin los cuales perderia el derecho a la evaluacién continua y la forma en la
que sera evaluado si se llega a este caso extremo.

e Evaluacién de la practica docente. El proceso de ensefianza-aprendizaje requiere un
seguimiento continuo de sus avances con el objetivo de detectar a tiempo aquellas
iniciativas o metodologias que no estan teniendo el resultado deseado. Las nuevas
metodologias hacen muy necesario la colaboracién y el trabajo en equipo de todos los
docentes, es por esto que en las sesiones de evaluacion se realizara la reflexion y la
evaluacion de la practica docente. En cada sesion de evaluacion, el equipo educativo de
cada grupo realizara una evaluacion individual y conjunta de su actividad docente,
presentando las actividades formativas disenadas y realizadas en el trimestre por unidad

de trabajo.
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El proceso de ensefianza-aprendizaje requiere un seguimiento continuo de sus avances con el
objetivo de detectar a tiempo aquellas iniciativas o metodologias que no estan teniendo el

resultado deseado y corregir aquellos errores que se encuentren.

La evaluacion nos permite adoptar medidas de refuerzo y nos ofrece la oportunidad de mejorar
y cumplir con nuestro objetivo de manera mas facil, por ello, en las evaluaciones ademas de
conocer la evolucion de cada estudiante, analizaremos y reflexionaremos igualmente sobre la
practica docente que llevamos a cabo, con el fin del mejorar el desempefio de nuestra labor y
garantizar que se alcanzan los objetivos educativos que nos hemos marcado por medio de la

efectividad de los procesos de ensehanza.
Como equipo educativo se adoptaran medidas respecto al grupo y a determinados alumnos/as:

1. Actividades de refuerzo educativo

2. Actividades de ampliacion

3. Apoyo en Departamento de Orientacion
4

. Criterios comunes de actuacion

4 Programa Linguistico

4.1 Concrecion del Proyecto Linguistico de Centro

Se da continuidad a los Proyectos Linguisticos de Centro (PLC) que tienen los colegios adscritos,
tal y como refleja la normativa. En nuestro caso, dos de los colegios adscritos tienen un reparto
de asignaturas en castellano, valenciano e inglés muy parecido, por lo que la continuidad del
modelo linguistico en nuestro centro no supone ninguna barrera. La incorporacion al centro del
tercer colegio adscrito con un menor porcentaje de asignaturas vehiculadas en valenciano hace
que el alumnado deba realizar un mayor esfuerzo para adquirir las competencias linguisticas en

ambas lenguas.

Este Programa estéa definido por el conjunto de materias determinadas segun acuerdo de la CCP

y la aprobacién del Consejo Escolar como se resume a continuacion:
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PROYECTO LINGUISTICO DE CENTRO

Proporciéon minima del uso vehicular del Valenciano, del Castellano y del Inglés en las diferentes

etapas y niveles

AREAS EN AREAS EN A ,
ETAPA/NIVEL VALENCIANO CASTELLANO AREAS EN INGLES
ESO (121 h.) 55% de 121 horas=66,5h. | 29% de 121 horas= 35 h. 16% de 121 horas= 19 h.

Bachillerato (65
h.)

25% de 65 horas= 16,25 h.

25% de 65 horas= 16,25 h.

10% de 65 horas=6,5 h.

CFGM (60 h.)

25% de 60 horas= 15 h.

25% de 60 horas= 15 h.

10% de 60 horas=6 h.

CFGS (60 h.)

25% de 60 hora = 15 h.

25% de 60 horas= 15 h.

10% de 60 horas=6 h.

Cronograma de la aplicacion del proyecto linguistico del uso vehicular del

Valenciano, del Castellano y del Inglés en las diferentes etapas y niveles

Cronograma de ESO
AREAS EN AREAS EN A 2
ETAPA/NIVELL VALENGIANG chertS o | AREAS EN INGLES
Valenciano 3h. Castellano 3h. Inglés 3h.
Matematicas 3h. Biologia i Geologia  3h. Tecnologia i dig.  2h.
Musica 2h.
Geografia e 3h
1° ESO (28 horas) | Historia '
Educacioén fisica 2h.
Religién/Atencion
. 1h.
educativa
Tutoria 1h.
Valenciano 3h, | Cestellano 3h. | Inglés ah.
Matematicas 4h. S.e ogr.afla e 3h.
istoria
Educacioén fisica 2h. Fisica y Quimica 3h.
o
2°ESO (30 horas) | g jigisn/Atencion ih
educativa ’
Tutoria 1h.
EPVA 2h.
Musica 2h.
Valenciano 3h. Castellano 3h. Inglés 4h.
(H;.eogr.af'a e 3h. | Matemétcas 4h.
istoria
Educacion fisica 2h. Fisica y uimica 2h.
EPVA 2h.
3° ESO (31 horas) | Biologiai Geologia  2h.
Tecnologia i oh
digitalitzacio '
Religién/Atencion
. 1h.
educativa
Tutoria 1h.
Cédigo: PGA 31/70
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4° ESO (32 horas)

Valenciano 3h.
Geografia e

Historia 3h.
BG/Economia/FOP

P 3h.
Religion/Atencion 1h
Educativa :
Tutoria 1h.
Educacion fisica 2h.
Mu'sulza/Exp 3h.
artistica

Castellano
FQ/Latin

Matematicas A/B

Educacio en valors

Tecnologia/Digitalit.

3h.
3h.

4h.

1h.
3h.

Inglés 3h.

Cronograma de BACHILLERATO (El porcentaje es por dos cursos y por modalidad)

ETAPA/ NIVEL / AREAS EN AREAS EN AREAS EN
CURSO VALENCIANO CASTELLANO INGLES
Valenciano 3h. Castellano 3h. Inglés 3h.
o | Educacion 3h. | Matematicas 4h. Tutoria 1h.
1° | fisica
'?Sé n'ijc'b“'x 4h. Filosofia 3h.
BAg:-IE"ﬁIE:IIEEQTO Valenciano 3h. Castellano 3h. Inglés 3h.
(33 + 32 horas) Tutoria 1h. Matematicas 4h.
20 H? Filosofia 3h.
Quimica 4h.
Biologia / Fisica 4h .
Historia d'Espanya 3h.
Valenciano 3h. Castellano 3h. Inglés 3h.
Educacion 3h. | Mat. CCSS/ Griego  4h. , 1h,
fisica Tutoria
1° | Economia 4h. Filosofia 3h.
Historia Mundo .
BACHILLERATO Contemporaneo an. Latin an.
HUMANIDADES Literatura Universal  4h.
(33 + 32 horas) Valenciano 3h. Castellano 3h. Inglés 3h.
Tutoria 1h. Mat. CCSS/ Latin 4h.
20 H? Filosofia 3h.
H2 Arte / Economia  4h.
Griego / Geografia 4h.
Historia de Espafa  3h.
Optativas autorizadas en el Centro
ETAPA / NIVEL / AREAS EN AREAS EN ; -
CURSO VALENCIANO CASTELLANO _ AREASENINGLES
R . . Refuerzo inst. Castellano
efuerzo instr. Valenciano L I .
. . aboratorio d’Artes Francés
12 ESO Laboratorio de Creacio Escéni .
o scénicas CCO Inglés
Audiovisual
Refuerzo inst. Castellano
Refuerzo inst. Valenciano Programacion robotica IA .
22 ESO Taller prof Castellano Francés
Taller prof Matematicas
Cédigo: PGA 32/70
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. . Cultura Clasica .
32 ESO Creatmta? Mus!ca! . Taller prof Matematicas Francés
Proyecto interdisciplinar .
Programacién, 1Ay
Robotica |
- CCO Inglés
Artes Escénicas .
o
42 ESO Filosofia Francés
Religion . .
Biologia Humana y Salud Francés
o
12 BACHILLERATO Programacién, Redes y C .
. o Comunicacioén audiovisual
Sistemas Informaticos |
Religion Psicologia
22 BACHILLERATO . Francés
Actividad fisica y deportiva :Trogramamon, Redes y Sl
Cronograma de CICLOS FORMATIVOS
AREAS EN A AREAS EN
CICLE/CURS AREAS EN VALENCIANO ,
VALENCIANO INGLES
Polltlcas.de 6h Qestlon economica Y 6h Inglés 3h
marqueting financera de la empresa
° i Aid Horario
1 Investigacion reservado para
comercial 4h | Marqueting digital 5h | P 3h
a docencia en
Inglés
Formacion y orientacion
3h
laboral
M3 ) claboracién de 8h Med|o§ y sgportes de 4h Inglés Técnico oh
arqueting . comunicacion II-S
i Publicitat material de
I Fublicita comunicacion
Relaciones publicas y
organizacion de eventos de 4h
20 marqueting
Trabajo de campo en la ah
investigacion comercial
Lanzamiento de productos y ah
servicios
Atencion al cliente, 4h
consumidor y uusuario
Polltlcas.de 6h Qesthn econdmica Y 6h Inglés 3h
marqueting financiera de la empresa
CFGS Gest. | 1° Investigacion rHle:r:i/Zdo ara
Vendes i comercial 4h | Marqueting digital 5h P 3h
E R la docencia en
Spais Inglés.
Com. Formacion y orientacion
3h
laboral
20 Logistica de 6h Loglspga . de 5h Inglés Técnico oh
. aprovisionamiento I-S
almacenamiento
Cédigo: PGA 33/70
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Escaparatismo y disefio de

espacios comerciales 4h
Gestion de productos y
promociones en el punto de 4h
venta
Organizaciéon de equipos de
ventas 4h
Técnicas de venta vy 5h
negociacion
Ofimatica 'y
proceso .d'e la 6h 'Ge’stllon dela documentamon 3h Inglés 3h
informacion juridica y empresarial
Comunicacion Recursos humanos y Horario
. . responsabilidad social reservado para
atencion al cliente 5h corporativa 2h la docencia el 3h
10 p .
Inglés
Recursos humanos y
responsabilidad social 5h
corporativa
CFGS . ) y
Admon. i Formacion y orientacion 3
Fi laboral
inac.
Gestion logistica y Gestion de recursos Inglés Técnico
- 4h 5h 2h
comercial humanos I-S
Gestion financera 6h
20
Compatibilidad y fiscalidad 6h
Simulacién empresarial 7h
Implantacién de sistemas InglésTécnico I-
. 3h
operativos 6h S
Lenguajes de
Implantacién de marcas y
10 sistemas 7h Fundamentos de hardware 3h sistemas de 3h
operativos gestion de
informacion
Gestion de bases de datos 5h
Formacion y orientacion
3h
laboral
CFGS ASIR S.egurlFia}c_i y alta Administracion de sistemas Servicios de red
disponibilidad 5h . 6h . 6h
operativos e internet
Implantacién de aplicaciones Inalés Técnico
web 5h g 2h
20 I-S
Administracion de sistemas 3h
gestores de bases de datos
Empresa e iniciativa 3h
emprendedora
CFGS DAM | 1° Bases de datos 5h | Sistemas informaticos 5h ISngIes Técnico I- 3h
Cédigo: PGA 34/70
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L es d Lenguajes de
Entornos de enguajes de marcas y marcas y
3h | sistemas de gestion de 3h . 3h
desarrollo . . sistemas de
informacion i
gestion de
informacion
Programacioén 8h
Formacion y orientacion 3h
laboral
Sistemas de Programacion
gestién 5h | Desarrollo de interfaces 6h de servicios y 3h
empresarial procesos
Programacion multimedia y Inglés Técnico
2° Acceso a datos 6h dispositivos moviles Sh I1-S 2h
Empresa e iniciativa 3h
emprendedora

4.2 Programa de refuerzo de inglés en CFGS de Informatica

Durante el curso académico 2023-2024, todos los ciclos formativos de grado superior
pertenecientes a la Familia de Informatica y Comunicaciones estan acogidos al programa
experimental de plurilingliismo reforzado en inglés, tal y como aparece en el “documento A” de
la RESOLUCION de 6 de julio de 2023 (Instrucciones de inicio de curso).

Dicho programa se aplica en el Centro de la siguiente forma. Tanto en primero como en segundo
se imparten modulos no linguisticos en inglés. Los docentes, dependiendo de la carga lectiva del
modulo, dispondra entre 1 y 2 horas lectivas adicionales para la preparacion del modulo.
Igualmente, habra 1 hora de codocencia con el docente de inglés que imparte el médulo “CV000X

-Horario reservado de Inglés”

4.3 Tratamiento de lenguas extranjeras en modulos no linglisticos

Por lo que respecta al profesorado:

1. Enlas areas no linguisticas impartidas en inglés, se debe facilitar al alumno el mismo
material del area en inglés.

2. Se debe utilizar la lengua inglesa a nivel oral en situaciones formales como
transmisora de conocimiento.

3. Se debe utilizar la lengua inglesa en un nivel estdndar de forma exacta y fluida,
dependiendo del nivel del ciclo o etapa, en el ambito formal y académico.

4. Se debe facilitar una base textual, tanto en inglés como en cualquiera de las otras

lenguas oficiales de la comunidad valenciana, para cualquier actividad docente.

Codigo: PGA 35/70
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(ejercicios, trabajos, visitas culturales, informes, etc.)

Incentivar al alumnado en el uso de la lengua oral inglesa en el aula con actividades
ludicas con fines educativos. (role-play, juegos, etc.)

Incentivar la comprension oral mediante videos, canciones, peliculas, etc., y su
posterior explotacion por medio de actividades de comprension (preguntas abiertas,
de eleccién multiple, para completar, etc.) y trabajar la expresion oral mediante
actividades donde los alumnos/as opinen sobre lo visto y oido (debates, role plays,
etc.) creando controversia y mayor autonomia en la lengua inglesa.

No se penalizaran los errores en las producciones orales para motivar al alumnado

en el uso de la lengua inglesa como vehiculo normalizador de comunicacion.

Por lo que respecta al alumnado:

1.

El alumnado habra de utilizar la lengua inglesa en el aula-clase como vehiculo de
expresion segun su competencia linguistica.

En las asignaturas o modulos que se impartan en inglés, se procurara que las
producciones escritas (ejercicios, trabajos, examenes) del alumnado sean
preferentemente en dicha lengua.

En las asignaturas o médulos que se impartan en inglés, se procurara que las
producciones orales (correccion de ejercicios, exposiciones, respuestas, informes)
sean preferentemente en dicha lengua.

El material utilizado en clase como soporte para la asignatura o médulo debera estar

en lengua inglesa.

4.4 Tratamiento de la lengua Valenciana en las areas no linguisticas

En cuanto al profesorado:

1.

Cédigo: PGA

En las areas impartidas en Valenciano el profesor utilizara el libro de texto en
Valenciano.

Los departamentos que tengan que impartir areas contempladas en el PLC tendran
que hacer constar en sus programaciones los niveles, el tratamiento linguistico...
Utilizar preferentemente la lengua prevista en el DPP, tanto a nivel oral como nivel
escrito en las situaciones formales - ligadas a la transmision de conocimientos -.
Emplear un nivel de lengua esmerado, un registro estandar, que es el que
corresponde en ambitos formales y académicos.

Tener cura que haya un apoyo textual en la lengua de la asignatura para cualquier

actividad docente (ejercicios, trabajos, visitas culturales, informes...).
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6. Prever estrategias para facilitar el aprendizaje del lIéxico especifico propio de su
materia (vocabularios, mapas conceptuales, murales, etc.).

7. Trabajar la comprension lectora de textos propios de la asignatura y emplear las
estrategias de obtencion de informacién (subrayado, resumen, anotaciones,
valoracion de los elementos paralinguisticos, etc).

8. Trabajar los mecanismos de estructuracion de la informacion (esquema, sintesis,
mapa conceptual, guion, etc.).

9. Trabajar los mecanismos de transmision —oral y escrita- de la informacion obtenida
(definicién, respuesta breve, ensayo, exposicion, etc.).

10. Ofrecer modelos sobre las tareas y producciones mas habituales que el alumnado

tiene que producir en cada materia.

En cuanto a los alumnos:
1. En las asignaturas que el PLC determine que se impartirdn en Valenciano, las

producciones escritas (ejercicios, trabajos, examenes...) de los alumnos tienen que
estar preferentemente en la lengua establecida en el DPP.
2. El libro de texto de las asignaturas que el PLC determino que se impartiran en

Valenciano sera también en Valenciano.

5 Programa de reutilizacién de libros

El IES Severo Ochoa participa en el programa de reutilizacién, reposicién y renovacién de libros
de texto y material curricular de la Conselleria, denominado Xarxa de LLibres desde el curso
2015-2016. Como novedad este curso se ha ampliado el nimero de usuarios al incluir al
alumnado que cursa bachillerato. Desde entonces el numero de participantes y el volumen de
libros entregados a los miembros de este banco no ha dejado de incrementarse, siendo en la
actualidad 537 participantes que se benefician de este programa del total de los 613 alumnos/as.
Este curso 2023-2024, en todos los niveles, se han entregado el 100% de los libros propuestos
por los equipos docentes y el porcentaje de alumnado participante supera el 95%. Con el cambio
de la normativa, se ha tenido que renovar la totalidad de libros de 2° ESO y 4° ESO y afadir los
libros de bachillerato provocando un gran trabajo por parte del profesorado encargado ya que
todo libro nuevo se tiene que registrar y forrar, asignar al alumnado, etiquetar y repartir con la

colaboracién de los tutores que se han implicado de manera muy importante.

Los libros entregados se corresponden por materias:

Codigo: PGA 37/70
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1° ESO 2° ESO
(145 alumnos/as) (136 alumnos/as)
INGLES CASTELLANO
FRANCES INGLES
VALENCIANO MATEMATICAS
REFUERZO DE
CASTELLANO VALENCIANO
FISICAY QUIMICA
MATEMATICAS

REFUERZO DE
VALENCIANO

3°ESO 4° ESO
(116 alumnos/as) (98 alumnos/as)
GEOGRAFIA E
MATEMATICASACD/ | VALENCIANO
VALENCIANO HISTORIA
INGLES ]
FRANCES INGLES
PLASTICA
FISICAY QUIMICA %'ggfgg;:
BIOLOGIAY LATIN
INGLES ORAL ECONOMIA
CASTELLANO (DIV) INGLES ORAL
GEOGRAFIA MATEMATICAS
ECONOMICA (DIV) ACD
GEOGRAFIA HUMANA | FISICAY QUIMICA
CULTURA CLASICA
CASTELLANO

1° BACHILLERATO (51 alumno/as)
INGLES
LENGUA CASTELLANAY LITERATURA
VALENCIANO
BIOLOGIA
ECONOMIA
LATIN

HISTORIA DEL MUNDO
CONTEMPORANEO

GRIEGO

2° BACHILLERATO (40 alumno/as)
DIBUJO TECNICO
QUIMICA
H2 DE ESPANA
INGLES
LENGUA CASTELLANAY LITERATURA
VALENCIANO
FISICA

EMPRESA Y DISENO DE MODELOS DE
NEGOCIO

HISTORIA DEL ARTE
GEOGRAFIA

Cédigo: PGA
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La Coordinadora de la Xarxa Llibres es Pilar Garcia Yeras, que hace una labor excepcional junto
con la secretaria y vicesecretaria. Este curso se ha incorporado en el equipo de trabajo a Elianna
Gdémez debido al gran volumen de trabajo que se genera. Ademas, ha colaborado casi todo el
profesorado que imparte Secundaria con horas asignadas por jefatura de estudios. Colaboran

con el reparto de libros los tutores y el AMPA que ha contribuido con el forro de los libros.

La coordinadora de la Xarxa se encarga de la recogida de las necesidades de libros,
registrandolas en ITACA, la previsidn de las compras, tras la autorizacion del Consejo Escolar de
los libros necesarios cada nuevo curso, y atender las necesidades del alumnado de nueva
incorporacion. Organiza al profesorado colaborador y coordina a los tutores de los grupos que
participan en la recogida y distribucion de los lotes de libros. Como viene siendo habitual la gestién

de la Xarxa se hace mediante la aplicacion informatica G-ON .

6 Actividades complementarias, extraescolares y culturales

Este curso se vuelve a constituir el departamento de actividades complementarias/extraescolares
con un representante de cada departamento y familia para la planificaciéon y organizaciéon de
dichas actividades. Esta labor es coordinada por la vicedirectora, quien vela por su correcto
cumplimiento y fija el calendario para su ejecucion a propuesta de los departamentos y familias.

Se crea un grupo Teams para facilitar su comunicacion.

Vicedireccion utiliza el calendario del grupo Claustro de Microsoft para la reserva y control de las
diferentes actividades propuestas, evitando asi que se produzcan solapamientos. De esta forma,
cualquier miembro del claustro puede consultar las actividades que se van programando con los

diferentes grupos a lo largo del curso.

Este curso se ha implantado un procedimiento de calidad para la gestién de las actividades
complementarias/extraescolares donde quedan perfectamente detallados los plazos y pasos a

dar para la realizacién de estas actividades con el alumnado.

Se procurara evitar en lo posible que las actividades extraescolares o culturales afecten al

desarrollo normal de las clases. No se podran realizar actividades en periodos de examenes.

Ademas, se pretende adecuar las actividades complementarias y extraescolares a cada nivel de
alumnado y a su curriculo, siempre con el objetivo de mejorar el clima de convivencia en el centro,

mejorar las relaciones entre el alumnado, fomentar el desarrollo multidisciplinar, la educacion

Codigo: PGA 39/70
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emocional, medioambiental, artistica o cultural, o simplemente tendran caracter ludico y

recreativo.

También es importante fomentar el sentido de la colaboracion y el trabajo en equipo como un

instrumento imprescindible en la organizacion de actividades.

Las actividades complementarias y extraescolares previstas por los diferentes departamentos y

familias para este curso incluidas en sus propuestas pedagdgicas, que seran propuestas para su

aprobacién por el Consejo escolar del centro son:

ACTIVIDAD FECHA

Visita al museo MUDIC (Orihuela)

Internacionaliza tu empresa. CDE. 1°y 2° O

Campanya “Vestim de roig l'institut”. 9 d’octubre, Diada del
Valencians y Sant Donis, dia del enamorats valencians

Conquista las redes sociales. CDE. 1°y 2°1 O

Charlas asociacion CONCIENCIATE, 1°, 2° bachillerato y 1°
ciclos

Eventos. IFA. 2°Uy 2°V

Escuela de ciudadania. 1°y 2° O

Jornada presentacion programa Emprén curso 23-24
Celebracion Halloween. Actividades dep. Inglés y Comercio
Ciber League Guardia Civil

Excursion Faro de Santa Pola 2° ESO

Senderismo Sierra de Crevillente 3° ESO

Senderismo Sierra de Orihuela 4° ESO y 1° Bachillerato
Visita a un gimnasio 1° y 2° Bachillerato

Actividades deportivas familia informatica. Balonmano
Charla emprendedor 2° U

Charla prevencion riesgos laborales

Visita de la directora de marqueting de Garvalin 2° U

Charla Motivacion antigua alumna. 2° U

Visita a Panama Jack. Parque empresarial de Elche. 1°y 2°
O

Dia internacional de la eliminacion de la violencia contra las
mujeres

Cédigo: PGA
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26 de septiembre

8 de octubre
9 de octubre

17 de octubre

19y 23 de octubre

20 de octubre
24 de octubre
26 de octubre
31 de octubre
Octubre
1er trimestre
1er trimestre
1er trimestre

1er trimestre

Segundo trimestre

2 de noviembre
6 de noviembre
7 de noviembre

9 de noviembre

16 de noviembre

25 de noviembre
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ACTIVIDAD FECHA

“Impulsa tu marca en instagram” CDE. 2° U

Visita al IES La Torreta para practicas de primeros auxilios
Senderismo. Excursion al pantano de Elche 1° ESO
Visita del centro Tamarit. Jornada de convivencia
Salida a Sprinter centro logistico Atalayas

Concurso “Eutopia” sobre ideas de negocio. EDEM.
Charla LABORA.

Salida a Tempe. 2°V

Salida a Villena. Proyecto Autoponic.

Salida a la UMh. Jornadas de San Alberto Magno. 1° M
Visita al Clot de Galvany

Charlas con técnicos de organismos publicos 2° T

Visita a Dulcesol, al almaceén logistico de Alehop vy el palacio
ducal de Gandia. 2° T

| Campeonato de crimpadores
Charla director comercial antiguo alumno. 1° U
Museo Videojuegos Arcade Vintage, IBI

Teatro en francés, 3° y 4° ESO. Colegio el Palmeral

Visita a les Corts, el Consell, lonja y Ajuntament de Valencia.
2°T

“Ven a hacer practicas ala UA”. 1° M

Escalada + multideporte en la Ciudad Deportiva 1° y 2° ESO
Senderismo Cauce rio Vinalopoé 3° ESO

Rugby en la Ciudad Deportiva 4° ESO

Visita a un espacio natural: Tabarca

Visita a la Lanzadera de EDEM en Valencia

Explicacion de contabilidad por parte del alumnado de grado
superior de Comercio y Administracion para el alumnado de
SMR

Japon, 1° ESO. Proyecto TEA
Visita a Tempe. 2° U
Jornadas sobre salud (2° ESO)

Charla director comercial antiguo alumno. 1° U

Cédigo: PGA
Ne° Edicién: 2023-2024

28 de noviembre
Noviembre
Noviembre
Noviembre

1 de diciembre
Diciembre
Diciembre

13 de diciembre

14 de diciembre

15 de diciembre

18 y 19 de diciembre

Primer trimestre
Diciembre

Diciembre
17 de enero
19 de enero

24 de enero
Enero

Enero
Segundo trimestre
Segundo trimestre
Segundo trimestre
Segundo trimestre

Enero
Enero

8y 9 de enero
9 de enero
Febrero

8 de febrero
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ACTIVIDAD FECHA

Salida a LAljub para realizacion de encuestas
Senderismo Sierra Orihuela 4° ESO
Acampada 1° y 2° Bachillerato

Visita juesgos de mesa 2° ESO

Scape Room en el instituto 2° ESO

Visita Poy du Fou 3° ESO

Visita MAHE, archivo y Palmeral de Elche 3° ESo

Donacioén de sangre, relacionado con el proyecto de salud
(2° ESO)

Xarrades orientacio de la Universitat Miguel Hernandez

Representacions teatrals de la companya “Esclafit Teatre” a la
Llotja. 4° ESO, 1er i 2° BACHILLERATO

Olimpiada de Filologia Catalana a la Universitat d’Alacant. 2°
Batchillerat

Dia internacional de la mujer, la nifia y la ciencia
Salida a Orihuela. Proyecto Autoponic
Salida a Alicante. Proyecto Autoponic

“Tlrant i Carmesina”. Concurs literari de cartes d’amor en Vale

Visita al campus de la Universitat d'Alacant. 2°

BACHILLERATO
Visita a AFAE, 2° ESO

Charla sobre las funciones de los sindicatos a cargo de CCOO
Visita museos de Madrid (Historia del Arte) 2° Bachillerato
Salida para conocer las iglesias de Elche 2° Bachillerato
Viaje fin de curso de 2° Bach a Roma y Florencia.

Charla sobre Responsabilidad Social Corporativa

Charla sobre tratamiento de los despidos por abogado de
UGT

Actividades deportivas familia informatica. Voleibol

Dia de Europa. Proyecto Europa en plural, 4° ESO.

Dia de la LGTBI fobia, para todos los grupos, a partir de 3°
ESOhasta ciclos formativos de grado medio. Programaremos
nuestras charlas para 1°, 2° y 3° ESO.

Imoutech en IES Macia Abela — Crevillent. Encuentro
desarrolladores

Cédigo: PGA
Ne° Edicién: 2023-2024

14 de febrero
Segundo trimestre
Segundo trimestre
Segundo trimestre
Segundo trimestre
Segundo trimestre

Segundo trimestre
6 de febrero
Febrero

Febrero

Segundo trimestre

11 de febrero
8 de marzo
Por determinar

Marzo-abril
Marzo-abril

Segundo trimestre
Abril
Segundo trimestre
Segundo trimestre
Del 9 al 13 de abril

Segundo trimestre
Segundo trimestre

Segundo trimestre

9 de mayo

Mayo

Por determinar
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ACTIVIDAD FECHA

» Visitas a empresas del sector tecnoldgico Por determinar

= Charlas de empresas y ponentes especializados en las areas = :
tecnoldgicas de los distintos ciclos formativos de la familia or determinar

= Actividades deportivas familia informatica. Futbol Segundo trimestre

= Actividades acuaticas en Santa Pola 2° ESO 28 mayo

= Actividad Bici-Escuela 3° ESO Tercer trimestre

= Actividades acuaticas en piscina 1° Bachillerato Tercer trimestre

= Visita a Agost 2° ESO Tercer trimestre

= Refugios antiaereos Alicante 4° ESO Tercer trimestre

= Charla sobre victimas del terrorismo 4° ESO Tercer trimestre

= Charla sobre “fake news” 4° ESO Tercer trimestre

= Visita al parque de la ciencia en Granada Tercer trimestre

= Jornada de limpieza de playas ilicitanas Junio

* Viaje fin de curso de 4° ESO al Pirineo Catalan y Salou Del 13 al 17 de junio

= Graduaciéon CCFF 7 de junio

= Graduacion 2° Bachillerato 14 de junio

» Graduacion 4° ESO 21 de junio

7 Proyectos de innovacion

Tras la valoracion de la memoria del curso 2022-2023 en donde se mide y valoran los distintos
apartados organizativos, los pedagogicos y los resultados académicos se van a proponer los

siguientes objetivos en forma de proyectos.

7.1 Proyecto TEA (Todos Educamos y Aprendemos)

Dicho proyecto lo definimos como una plataforma que tiene por objetivo aunar y cohesionar a
todo el profesorado de secundaria, de modo que todos sigamos los mismos criterios pedagégicos
y educativos y, ademas, seamos conscientes de la importancia de transmitir unos valores a
nuestro alumnado (el respeto y el esfuerzo), a través de la educacion emocional. Para ello, es
necesario mostrarles y conseguir que tengan una VISION POSITIVA de si mismos y de su
entorno. Cabe decir que ha sido reconocido durante cuatro afos seguidos como programa de

Innovacion Educativa por la Generalitat de la Comunidad Valenciana.

Codigo: PGA 43/70
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Este proyecto hace hincapié en la inclusividad del alumnado y en la cooperacién como

metodologia innovadora, acompanada y considera que la formacion del profesorado es uno de

los pilares mas importantes.

En nuestro camino, el aprendizaje cooperativo junto con el trabajo por proyectos se ha vuelto

vital en la vida docente del centro.

Objetivos generales:

Cédigo: PGA

Respecto al alumnado:

Promover la educacién emocional y la educacion en valores (especialmente el respeto
y el esfuerzo)

Mejorar las competencias emocionales de los alumnos/as. Ensefarles a valorarse a si
mismos y a los demas, ensefiandoles a expresar sus emociones y a gestionarlas de
manera adecuadas.

Concienciar al alumnado de la importancia de la diversidad (de pensamiento, razas,
culturas, sexual...) y de la fuente de enriquecimiento personal que supone la misma.
Crear un nuevo ambiente de interaccion en la clase, en el que la diversidad deje de
ser un problema para convertirse en una ventaja.

Favorecer el establecimiento de relacion de amistad, aceptacion y cooperacién
necesario para superar prejuicios y desarrollar la tolerancia.

Favorecer una actitud mas activa ante el aprendizaje.

Incrementar el sentido de la responsabilidad, la capacidad de cooperacion, la
confianza entre el grupo-clase.

Aprender a trabajar en equipo, valorando el respeto al grupo y el esfuerzo personal
y colectivo. Concienciar de la importancia del trabajo personal para conseguir un
objetivo comun.

Desarrollar las competencias basicas en el alumnado.

Promover el respeto y la conservacion del entorno rural y del medio ambiente.
Estudiar y respetar nuestro entorno cultural y natural, con el fin de conocer y comparar
las diferentes realidades que nos rodean.

Estudiar la relacién del ser humano con su entorno natural (centrandonos en la
explotacion de nuestros recursos naturales) y comprender la necesidad de generar un
desarrollo sostenible.

Valorar la riqueza y variedad del patrimonio natural, social y cultural.

Adquirir conductas individuales de mejora del entorno.

44/70
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Integrar todas las Areas de Conocimiento en un proyecto comun.

Implicar a los padres y las familias en general, en la labor que nuestro alumnado
realiza.

Integrar las nuevas tecnologias en la presentacion del proyecto, de modo que al final

del mismo, sepan usar el programa los diferentes programas informaticos.

- Integrar el respeto por el medio natural con el concepto de centro y entorno sostenible.

- Trabajar dentro del curriculo y dentro de los proyectos del centro la Agenda 2030.

Respecto al profesorado:

Formar Equipos Docentes cohesionados en la ESO que sepan guiar todo el proceso,
competentes en nuevas metodologias y gestion de las emociones.
Que el profesorado sepa guiar en los procesos de ensefianza-aprendizaje, sacando lo

mejor del alumnado, respetando su ritmo y respetando sus cualidades positivas.

Respecto a las familias:
Formar un tandem con las familias para que se integren en el centro, se formen y

colaboren en la comunidad educativa de la que forman parte.

Objetivos Especificos:

Los anteriores objetivos se concretan en los siguientes objetivos especificos:

Acompafar el presente proceso con la formacion docente incluida en el PAF.

Introducir nuevas metodologias inclusivas: Uso del Aprendizaje Cooperativo y ABP en
el aula.

Seguir un plan Tutorial que apoye el proyecto educativo de Secundaria.

Mejorar el uso de las TIC en el aula.

Atender a la diversidad.

Trabajar de forma interdisciplinar.

Fomentar la participacion en actividades de Aprendizaje y Servicio.

Impulsar un proceso de internalizacion tanto de profesorado como de alumnado.
Impulsar la idea de Escuela Europea inclusiva del siglo XXI. Ademas de coordinar los
diferentes trabajos realizados por ABP en 1°y 2° de ESO, el Proyecto TEA coordina los

diferentes proyectos.

PIIE: BUILD UP. Proyecto de Innovacion e investigacion educativa

Codigo: PGA 4570
Ne Edicién
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Siguiendo la filosofia y complementando los objetivos del Proyecto TEA surge este Proyecto de
Innovaciéon educativa bianual que tiene como principal finalidad el convertir al IES Severo
Ochoa en un centro mas sostenible ya que el camino hacia la sostenibilidad y la introduccién
de los ODS en un centro escolar nos parece una excelente oportunidad para realizar un cambio
profundo y la creacion de nuevos habitos. Es por ello que se basa en la elaboracion de nuevos
protocolos y el avance hacia la introduccién de los ODS en la vida cotidiana del IES Severo
Ochoa.

Con un potente calendario de actividades, tiene un caracter claramente transversal y es llevado

a cabo desde las diferentes disciplinas.

Su objetivo general es: “Trabajar sobre la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y
difundir sus principios mediante proyectos de forma interdisciplinar, promoviendo para

ello nuevos protocolos y la implantaciéon de nuevos proyectos interdisciplinares»

A colaciéon de lo expuesto, de los 17 ODS formulados por la Unesco, nos vamos a centrar en
algunos de ellos, basados en la Dimensién social y la Dimension Medioambiental. Quedan

expuestos a continuacion.

Dimensién social: Abarca la educacion, inclusion, igualdad y solidaridad.
- ODS 3: Salud y bienestar.

- ODS 4: Educacioén de calidad.

- ODS 5: Igualdad de Género y Empoderamiento de la mujer.

- ODS 10: Reduccién de desigualdades.

Dimension Medioambiental: Abarca la proteccion medioambiental.
- ODS 13: Cambio climatico.
- ODS 14: Ciclo del agua.

- ODS 15: Vida de ecosistemas terrestres

A partir de esta concrecion de Objetivos, establecemos los siguientes para nuestro proyecto Build
Up:

Aumentar la digitalizacion del IES Severo Ochoa.

Promover la escuela inclusiva.

Dinamizar los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Aumentar la relacion del IES Severo Ochoa con el entorno.

® 2 o T o

Promover el trabajo interdisciplinar.

Codigo: PGA 46/70
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f.
g.

Educar ciudadanos responsables, en base a la igualdad y sostenibilidad.

Iniciarse en la cultura de la eco escuela.

Cabe destacar que, Build Up fomenta con diferentes iniciativas la participacion de agentes

externos en nuestro centro, promueve las metodologias cooperativas y los proyectos

aprendizaje-servicio, fomenta la inclusién, trabaja la visualizacion de los ODS en el curriculo y

comprende la implementacion de protocolos en el centro para el fomento de la sostenibilidad.

El PIIE, de marcado caracter interdisciplinar y transversal esta imbricado en los proyectos que

se nombran a continuacion.

2° de la ESO:

Salut, Projecte de Futur

Se trabaja la salud de manera interdisciplinar y con Aprendizaje Cooperativo. Enfocado de forma

totalmente practica en forma de proyecto Aprendizaje-Servicio. Estara dividido por trimestres,

con una tematica distinta relacionada con la salud.

Cédigo: PGA

Primer Trimestre: Trabajaremos

la Salud Medioambiental centrandonos en la

sostenibilidad del entorno. Para ello trabajaremos:

e Jornadas Medioambientales: Jornadas donde se realizaran talleres sobre temas

medioambientales.

Segundo Trimestre: Trabajaremos la educacién emocional y el bienestar personal como

un equilibrio entre nuestras emociones.

APS Donacioén de sangre: Se pretende concienciar al alumnado en la necesidad de
salvar vidas con la donacion de sangre y contribuir, dando publicidad en el barrio, a
aumentar el numero de donantes. Se hace en colaboracién con el Centro de
transfusiones, colaboran todos los departamentos con actividades de aprendizaje
cooperativo y tiene como producto final hacer una maratén de donacion de sangre. Se
trata de la preparacion de una campana de difusién para la maratéon de sangre que
tendra lugar en el IES Severo Ochoa el dia 26 de enero.

APS AFAE: Trabajo acerca de la educacion emocional con la colaboracién de AFAE
en la que nuestro alumnado se prepara para una jornada de convivencia con

personas que padecen esta enfermedad.

Tercer Trimestre: Trabajaremos la alimentacién saludable.

Jornadas de Alimentacidon Saludable: Se realizaran Talleres relacionados con la

47170
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Alimentacion saludabile.

- Realizaciéon de un almuerzo saludable solidario.
3°de la ESO:
Plataformas solidarias:

Desde las tutorias y en colaboracion con varias entidades externas se realizaran cinco talleres
una vez al mes donde el alumnado se inscribira segun sus intereses. Posteriormente, sera el
alumnado al finalizar el curso quien buscara la manera de difundir lo trabajado entre el resto de
sus compafieros y compaferas. Esta iniciativa es gestionada por el Departamento de

Orientacion.

Proyecto: El Camp d’Elx, Tradicions i Sostenibilitat

Con el afan de encontrar nuevos entornos de ensefianza-aprendizaje que motiven a nuestro
alumnado y acercarlos a nuestro entorno, nace este proyecto.

Resumiendo, diremos que queremos usar la sostenibilidad como eje transversal en todas las
materias y a la vez promover la escuela inclusiva, dinamizar los procesos de aprendizaje,
desarrollar el pensamiento critico, promover el trabajo interdisciplinar, educar ciudadanos
responsables, favorecer la cultura de la ecoescuela, etc.

Se introduce también la figura de Picasso en la celebracién del 50 aniversario de su muerte y

con el fin de fomentar la creatividad en el alumnado.
Caracteristicas del proyecto:

¢ Actividad inicial: Visita al Museo de Pucol durante la segunda o tercera semana de enero.

e Proyecto formado por la unién de las diferentes actividades que a su vez formaran parte
de situaciones de aprendizaje elaboradas por todos los departamentos que imparten
clase en 3ESO.

e Se utilizaran metodologias activas con técnicas cooperativas.

e Fechas implementacion entre el 29 de enero y el 15 de febrero.

e Producto Final: Realizacion de un mural grande o varios pequefios realizados con

materiales reciclados basados en la obra de Picasso.

Proyecto “La Voz del Alumnado”

Codigo: PGA 48/70
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Este proyecto es bianual y se lleva a cabo con una financiacion del MEC que ha sido concedida
en la convocatoria de “Agrupaciones de Centros Docentes e instituciones educativas 2023”.

Dicho Proyecto se hace en colaboracion con otros dos centros de secundaria, el IES Miguel
Catalan de Coslada (Madrid) y el IES de Cotabade en la provincia de Pontevedra. Somos tres
centros de Educacidén Secundaria con intereses similares, y con fortalezas claramente definidas.
Vamos a trabajar en el campo de la convivencia positiva siguiendo tres lineas de actuacion

comunes.

Cobran importancia las estructuras que fomentan la participacion del alumnado en la mejora de
la convivencia: las practicas restaurativas y las estructuras de ayuda entre iguales (IES Miguel
Catalan); la cultura de la cooperacion (IES Severo Ochoa) y el bienestar emocional (IES de
Cotobade).

Es por ello por lo que vamos a trabajar en:

o El fomento del bienestar emocional y la salud mental del alumnado destinatario.

e El intercambio de buenas practicas de convivencia positiva orientadas a fomentar
espacios seguros de convivencia y la creacidon de materiales de buenas practicas
generalizables.

e La creacion de lazos entre las comunidades educativas de la agrupacion.

e La promocion de la escuela inclusiva y la motivacion de nuestro alumnado.

El Proyecto comprende una parte de trabajo en el centro y otra parte de movilidades tanto del

profesorado como del alumnado.

4° de la ESO:
Trabajaremos la tematica de la Igualdad, poniendo la mirada en Europa.

- Europa en Plural. El proyecto de Europa en plural pretende concienciar a nuestro
alumnado sobre la importancia de formar parte de un continente, de una Union
Europea, cuyos valores pasan por la defensa de la libertad y el respeto. En los
derechos que afectan a las mujeres, a las personas LGTBQ, a la diversidad funcional
la mayoria de los paises que forman la UE se encuentran entre los mas avanzados
politica y legislativamente. Cada afio, se trabaja en aras de potenciar la visibilidad de
estos colectivos diversos europeos, de esta Europa en plural. Para el presente curso,
la mirada se va a dirigir hacia la primera mitad del siglo XX, etapa tan convulsa
bélicamente como activa creativamente, de tal modo que, tomando las vanguardias

Codigo: PGA 49/70
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artisticas de este periodo se visibilizara el trabajo y las personalidades diversas que
han quedado en un segundo plano. Desde las diferentes asignaturas de 4° de la ESO,
el alumnado podra descubrir los hilos invisibles que el patriarcado traza para negar la
existencia de la otredad y a través de diferentes actividades, proyectos y una
exposicion final preparada para el 9 de mayo se profundizara sobre el conocimiento y
la representacion de esas otras personas que, a pesar del patriarcado, también

participaron de la historia de una Europa Plural.

7.2 Plan lector

Muy relacionado con el Proyecto TEA, el fomento de la lectura y el uso de nuestra biblioteca se
desarrolla el Plan lector en el centro bajo la responsabilidad de Guillermo Soler. Junto a él
colabora estrechamente Sonia Gonzalez para la coordinacion y realizacion de todas las tareas y

actividades que se detallan.

La LOMLOE, respecto al plan de fomento a la lectura continia con el planteamiento de la ley

anterior, en cuyo segundo fin sefiala que:

2. Los poderes publicos prestaran una atencién prioritaria al conjunto de factores que
favorecen la calidad de la ensefianza y, en especial, la cualificacion y formacion del
profesorado, su trabajo en equipo, la dotacién de recursos educativos, humanos y
materiales, las condiciones ambientales y de salud del centro escolar y su entorno, la
investigacion, la experimentacion y la renovacién educativa, el fomento de la lectura y el
uso de bibliotecas, la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion, la funcion

directiva, la orientacién educativa y profesional, la inspeccion educativa y la evaluacién.

En cuanto a la referencia a la ESO, la LOE sefala que: «sin perjuicio de su tratamiento especifico
en algunas de las materias de la etapa, la comprensién lectora, la expresion oral y escrita, la
comunicacion audiovisual, las tecnologias de la informacion y la comunicacion, el
emprendimiento, fomento del espiritu cientifico, la educacién para la salud, incluida la sexual, la
educacion emocional y en valores, la formacién estética y la creatividad, se trabajaran en todas

las materias».

En los principios pedagogicos se indica que en bachillerato «las Administraciones educativas
promoveran las medidas necesarias para que en las distintas materias se desarrollen actividades
que estimulen el interés y el habito de la lectura y la capacidad de expresarse correctamente en

publico.» Sin embargo, en los de la ESO, destaca: «a fin de promover el habito de la lectura, se
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dedicara un tiempo a la misma en la practica docente de todas las materias.» Durante este
curso, de 1° a 3° de la ESO, en el Severo Ochoa se dedica una hora semanal del horario lectivo
a la lectura. En el caso de 1° de la ESO, esta hora se dedica dentro de las horas de Proyectos,
en 2°y 3° de la ESO forma parte del horario lectivo. En la hora de 2° de la ESO, la lectura esta
vinculada a los proyectos de este curso; el curso siguiente, las lecturas estan adscritas al

proyecto interdisciplinar del 3° de la ESO sobre sostenibilidad.

Respecto a la biblioteca escolar, la LOMLOE, de nuevo resulta continuista con la ley anterior, que
sefala que “Las bibliotecas escolares contribuiran a fomentar la lectura y a que el alumno acceda
a la informacién y otros recursos para el aprendizaje de las demas areas y materias y pueda
formarse en el uso critico de los mismos”. Es por ello que, durante este curso, la biblioteca con
ayuda de la asociacion de estudiantes y de la de las familias, se ha realizado una inversién en
las lecturas de caracter obligatorio, tanto en castellano como en valenciano, para poder

garantizar que todo el alumnado cuenta con los textos para el fomento de la lectura.

En cuanto a las competencias clave, cabe destacar, que la competencia en comunicacion
lingiiistica engloba y completa este plan lector, en cuanto desde todas las materias, se entiende
que esta competencia «Implica movilizar, de manera consciente, el conjunto de conocimientos,
destrezas y actitudes que permiten comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes
orales, escritos, signados o multimodales». En otras palabras, al terminar la ESO, el alumnado

debe contar con un dominio de la comprensién lectora.

El Plan de fomento a la lectura del Severo Ochoa pretende dirigirse hacia tres itinerarios o
modelos de motivar la lectura. Es decir, un plan dirigido al fomento de la lectura encaminado a
desarrollar la competencia lectora del alumnado, o lectura formativa, dentro de este se podria
establecer un subapartado de lectura formativa sobre feminismo y diversidad afectivo-sexual y
de género; finalmente, el ultimo encaminado por desarrollar la aficién a la lectura como fuente de

placer.

Incentivar la lectura por placer en 3°y 4° de la ESO

Para este ultimo aspecto, el departamento castellano ha desarrollado una propuesta de lectura
que sigue la propuesta llamada itinerarios lectores. Durante las fiestas de Navidad y Semana
Santa el alumnado debe elegir un libro de la biblioteca, a su gusto y bajo supervision docente. A
la vuelta de las vacaciones el alumnado debe realizar un trabajo de mediacion oral o multimodal.
Este tipo de propuestas, se defienden en el ambito de la didactica como las mas eficientes para
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desarrollar el placer de la lectura, uno de nuestros objetivos fundamentales. A lo largo del curso,

también se programan otro tipo de actividades de animacion a la lectura en la biblioteca como:

* La presentacion de novedades adquiridas.

* La compra de titulos solicitados por el alumnado lectores

» Catalogacion y registro de las lecturas obligatorias de 1° y 2° curso
» La visita de un cuentacuentos.

* Fallos de certdmenes literarios.

* Participacion en concursos.

Lectura formativa

La lectura formativa necesita la colaboracién de todos los departamentos y familias del centro.
Consiste en que cada docente debe seleccionar textos relacionados con su materia para
incorporarlos a su aula con una serie de actividades pensadas para facilitar su comprension y
asegurar que el alumnado ha entendido su mensaje. En la seleccidén de textos debe primar el
caracter formativo, es decir, ensayos divulgativos, articulos de investigacién, biografias, articulos

periodisticos, monografias, etc.
Lecturas queer

A lo largo del segundo trimestre, en las sesiones de tutoria, siempre en colaboracién con la
encargada de igualdad y el departamento de orientacion, todo el alumnado de la ESO y 1° de
bachillerato, dedicaran dos o tres clases a la lectura y posterior reflexion de lecturas de corte
feminista y sobre diversidad afectivo-sexual y de género. De esta manera, se pretende luchar
contra los estereotipos masculinos y machistas que el patriarcado deja impresos en nuestra
sociedad, sobre la premisa que la lectura nos hace mas libres y menos sujetos a la norma. La

seleccién de lecturas es la siguiente:

1° ESO: Feminismo ilustrado de Helen Sotillo.
2° ESO: Aquelarre de Jennifer Dugan.

3° ESO: Us de Sara Soler.

4° ESO: Mariquita, de Juanjo.

1° Bachillerato: Dibujando el género de Coll.

La biblioteca del centro en los ultimos anos ha experimentado un aumento de los fondos

bibliotecarios, en parte gracias a la ayuda recibida por Conselleria, en parte gracias a la partida
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presupuestaria con la que cuenta esta biblioteca. Un espacio pensado como un CREA (Centro
de Recursos de Ensefianza y aprendizaje) por tanto, mas allda de adecuar el espacio de la
biblioteca como lugar de encuentro para el alumnado lector también se considera un espacio de

trabajo, de investigacion y de conocimiento.

Se mantiene y fomenta el préstamo de libros de la biblioteca durante los recreos dado que la
biblioteca se ha convertido en aula de 4° Diversificacion. Ademas, este curso académico se ha
iniciado un proceso de renovacion del mobiliario de la biblioteca adecuando las estanterias de

libros.

7.3 ERASMUS + KA1

En el IES Severo Ochoa tenemos una plena conviccion de que a través de la educacion podemos
dar a nuestro alumnado las herramientas necesarias para convertirse en ciudadanos del siglo
XXI. Esta es nuestra principal motivacién para acercarnos a Europa y seguir creciendo de la
mano de escuelas europeas pioneras. Este curso 2023/2024 inauguramos proyecto Erasmus+
‘Becoming a Biomaker School’ (a partir de ahora BBS). Este es un ambicioso proyecto a cinco
afios vista en el que continuaremos potenciando la escuela inclusiva en el IES Severo Ochoa a
través de metodologias educativas innovadoras. Nuestro eje vertebrador continuara siendo LA
AGENDA 2032 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE, segun la resolucion de la ONU el 25 de
septiembre de 2015.

Tras un exhaustivo andlisis de la realidad y necesidades de nuestro alumnado, profesorado,
centro y entorno mas cercano hemos podido perfilar qué queremos que nos aporte nuestro
proyecto BBS. Con esto en mente se han concretado los siguientes objetivos de nuestro nuevo

proyecto Erasmus+:

- Promover la presencia de la sostenibilidad en el curriculum.
- Impulsar la idea de centro sostenible.

- Contribuir a la sostenibilidad del entorno.

- Desarrollar una mentalidad STEAM.

- Promover metodologias innovadoras.

- Impulsar la internacionalizacion de nuestro centro.

- Potenciar la escuela inclusiva.

- Fomentar una digitalizacion activa del proceso ensefianza-aprendizaje.
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Este primer afio de proyecto (curso 2023/2024) hemos trazado las diferentes acciones o

iniciativas para acercarnos a los citados objetivos:

I. La primera iniciativa ha sido la creacién de una red de centros europeos. Vamos a colaborar

durante la vida del proyecto BBS con tres escuelas ecologicas:

- Agrupamento de Escolas da Boa Agua (AEBA), Portugal.
- V. Gimnajiza Vladimir Nazor, Croacia.

- Menntaskolinn A Tréllaskaga, lceland

A través de esta red de centros compartiremos buenas practicas educativas enfocadas en
sostenibilidad. Esto supondra un impacto considerable para toda la comunidad educativa del IES
Severo Ochoa: se introduciran cambios a nivel de aula y curriculum, pero también a nivel de
centro como sera la redistribucion de espacios educativos. Hay un calendario ya establecido con
el objetivo de que alumnado y profesorado de los cuatro centros tengan la oportunidad de
visitarse y aprender de primera mano como es el proceso de ensefianza-aprendizaje en otros
centros europeos. Cada movilidad perteneciente a la red de centros europeos esta disefiada en

forma de un proyecto de aprendizaje servicio.

Este curso académico 2023/2024, ocho alumnos/as de 3ESO y tres profesores/as del IES Severo
Ochoa han tenido la oportunidad de visitar a nuestros compaferos islandeses. En la primavera

del 2024 el IES Severo Ochoa acogera alumnado y profesorado de la red de centros.

Il. Ademas de la nombrada red de centros, este curso hemos orquestado movilidad de alumnado

con otros centros europeos.

Hemos retomado una movilidad de larga estancia con alumnado de 1BACH. El IES Severo
Ochoa tiene un hermanamiento con el centro finlandés Jyvaskylan Lyseo Upper Secondary
School, y gracias a esta buena relacion este octubre nos han visitado cinco alumnos/as de
Finlandia, y cinco alumnos/as nuestros visitaran Finlandia en la primavera de 2024. Ambas

estancias seran de cuatro semanas y la integracion en las aulas sera total.

Ademas, se ha estructurado una movilidad de corta estancia reciproca con un centro educativo
de Alemania. Quince alumnos/as de 1°BACH y 4°ESO tendran la oportunidad de visitar el centro

aleman Jurgen-Fuhlendorf schule.
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Los centros mencionados europeos son instituciones precursoras en metodologias educativas,
que brindaran a nuestro alumnado la ocasion de madurar a nivel académico y personal;
aportandoles herramientas tangibles para llegar a ser ciudadanos globales. Cabe destacar que
cada movilidad se rige por un proceso de seleccién en el que se ha valorado la inclusion como

pilar fundamental.

lll. La tercera iniciativa, que ya es costumbre es nuestros proyectos Erasmus+, es la formacion

de nuestro cuerpo docente a nivel europeo.

Este curso académico realizaremos diferentes movilidades de cursos de formacion y movilidades
de observacion. El principal propésito de estas diez movilidades sera la formaciéon en ambitos
que nos nutran a la hora de alcanzar los objetivos propuestos en nuestro proyecto Erasmus+.

Destacamos las siguientes ramas de formacién: STEAM, robética y pensamiento computacional.

Las mencionadas iniciativas Erasmus+ aportaran a la comunidad educativa del IES Severo
Ochoa formacién, conexiones y experiencia para acercarse cada vez mas al concepto inclusivo
de escuela europea. Estamos agradecidos por esta oportunidad que se nos brinda de

internacionalizar nuestras aulas y ofrecer a nuestro alumnado una ensefianza global y de calidad.

7.4 Carta Erasmus de Educacién Superior (ECHE)

La Carta ECHE (Erasmus Charter for Higher Education) es una certificacién de la Union Europea
para las instituciones de educacion superior (grados universitarios y ciclos de grado superior de
Formacion Profesional), otorgandoles la capacidad de solicitar y participar en proyectos de
movilidad en el marco del Programa Erasmus+. Su objetivo principal es facilitar la participacion
de las instituciones en iniciativas de movilidad internacional, promoviendo tanto el intercambio

académico como cultural.

Entre las ventajas destacadas para los estudiantes, se encuentra el acceso a oportunidades de
movilidad que enriquecen su experiencia educativa y cultural, ya que tienen la oportunidad de
vivir y aprender en lugares diferentes, al tiempo que fortalecen su empleabilidad mediante el

desarrollo de habilidades interculturales y linguisticas.

Asimismo, la Carta ECHE conlleva beneficios significativos para el profesorado. Esta certificacion
brinda a los docentes la posibilidad de participar en proyectos de movilidad internacional,
permitiéndoles compartir sus conocimientos en otros paises, aprender de otras formas de

ensefanza y establecer conexiones internacionales.

Codigo: PGA 55/70
Ne° Edicion: 2023-2024



% GENERALITAT fies _-g_-' copENo  meTENG [l Cofinanciado por
N VALENCIANA J severo ochoa 0BT T vioviciomson LMICE la Union Europea

Conselleria d'Educacid,
Cultura i Esport

PROGRAMACION GENERAL ANUAL 2023-2024

La Union Europea valora que los proyectos del Programa Erasmus+ tengan continuidad en el
tiempo y no dependa de una o dos personas, por ese motivo, para el proyecto de la carta ECHE
se ha formado un equipo compuesto por personas de diversos departamentos y familias

profesionales, ademas del apoyo de la direccién del centro.

Responsables del proyecto: Manuela Iborra Campos, docente de la familia profesional de
informatica y con plaza definitiva en el centro y José Juan Lopez Vélez, docente de la familia

profesional de informatica y con plaza definitiva en el centro.

Participantes: Cristina Carbonell Puchades, docente de la familia profesional de comercio y con
plaza definitiva en el centro, Manuel Pérez Alfonso, docente de la familia profesional de
informatica y con plaza definitiva en el centro, Monserrat Munoz Garcia, docente de la familia
profesional de informatica y vacante anual en el centro, José Angel Segarra Castillo, docente de
la familia profesional de informatica y vacante anual en el centro y Miguel Angel Corredor Martin,

docente de la familia profesional de informatica y vacante anual en el centro.

7.5 Proyectos eTwinning
En los ultimos cursos se esta participando en Proyectos eTwinning relacionados con la
innovacioén y las tecnologias de la informacién por parte del profesorado. Se apoyaran todas las

nuevas solicitudes y propuestas como en afios anteriores.

En el ciclo de Desarrollo de aplicaciones web, DAW, en el grupo del turno de la manana de 2° J
se va a desarrollar un proyecto a cargo del docente del médulo de despliegue de aplicaciones

web Raul Canals.

El proyecto tiene por titulo “Crazy Loop Coding Troop” y se trabajara programacion, generacion
de documentaciéon del cédigo y control de versiones. El centro socio es el Borusan Asim

Kocabiyik Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi, Esenyurt, de Turquia.

Se tiene también la prevision de realizar un proyecto eTwinning en 1° ESO dentro de la asignatura

de proyectos y otro proyecto dentro de la familia de informatica.

7.6 Centro Digital Colaborativo y Plan Digital de Centro

El IES Severo Ochoa es uno de los centros que pertenecen al proyecto de “Centro Digital
Colaborativo” de la Conselleria de Educacion desde el inicio del programa. Este proyecto
consiste en la creacién de una identidad digital para cada alumno/a y profesor/a del centro, lo

que permite:
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e Mejorar la comunicacion por email con toda la comunidad educativa.

e Utilizar herramienta MSOffice365.

e Mejora en la capacidad de almacenamiento: 1TB Onedrive, 50GB en el correo
electronico.

e Integracion en otras plataformas de la Conselleria como Aules.

Durante el curso anterior se disef6 el Plan Digital de centro cuyos objetivos a desarrollar durante

el curso 2023-24 son los siguientes:

e Potenciar la participacion del claustro en acciones formativas que mejoren la competencia
digital, en cuanto a buenas practicas digitales.

¢ Habilitar espacios para facilitar la ensefianza-aprendizaje con tecnologias digitales.

e Ampliar el numero de situaciones de aprendizaje y su evaluacién utilizando tecnologias
digitales.

e Promover el uso seguro y responsable de internet entre el alumnado.

7.7 Centro de Excelencia
Somos Centro de Excelencia de la Comunidad Valenciana, en Sistemas Avanzados por parte de
la Familia Profesional de Informatica y Comunicaciones, por sus acciones de innovacion,

experimentacion e investigacion en materia de formacion profesional.

En este sentido, se estan desarrollando diversas actuaciones de difusion e investigacion
relacionadas con la Inteligencia Artificial, Ciberseguridad, asi como la flexibilizacion de distintos

itinerarios para permitir al alumnado cursar modulos de distintos ciclos.

7.8 Red Novigi de la Comunidad Valenciana
Como centro educativo publico que imparte formacion profesional estamos adheridos a la Red

Novigi, en el que participamos en cuatro programas:

e InnovaTec, para la implantacién de metodologias innovadoras y disefio del entorno
educativo. Un equipo de profesorado sera el encargado de coordinar e impulsar la
aplicacion de estas metodologias en las diferentes unidades formativas. De igual forma,
con el objetivo de dar respuesta a las distintas iniciativas de transformacion metodoldgica
que se estan produciendo en el Severo Ochoa.

e Empren esta orientado al desarrollo de la cultura emprendedora, el emprendimiento y la

creacion de empresas en el entorno educativo. Este programa esta siendo liderado por
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los miembros del departamento de FOL. Se plantean como meta principal la definicién de
un procedimiento sistémico para la definicibn de proyectos de emprendeduria,
coordinando y fomentando la colaboracion entre el alumnado y docentes de las distintas
familias profesionales.

¢ Qualitas, dirigido a la implantacion de sistemas de gestion de la calidad en el centro. Para
ello, se ha constituido un Comité de Calidad formado por un equipo de docentes y que
esta coordinado por Alicia Rico. Dicho Comité ha recibido una formacion especifica por
parte de Conselleria para crear un Sistema de gestién de calidad basado en la norma
ISO-9001. El objetivo inicial es incluir los procesos especificos de la FP en este curso
2023/24, para en los posteriores afios incluir todos los procesos del centro,
independientemente del nivel educativo al que afecten.

o Acredita, para el reconocimiento, implantacién y desarrollo de los programas de
acreditacién de la competencia y la formacién profesional en los centros docentes que
imparten FP. Actualmente tenemos dos comisiones activas, la de Informatica y la de

Administrativo.

7.9 Bikreando

Diferentes docentes de las familias de marketing, administrativo y departamento de FOL,
participan en este proyecto de innovacion educativa fundamentado en un método de innovacion
propio del mundo empresarial, el Design Thinking, y de técnicas de aprendizaje activo como el

Visual Thinking y Aprendizaje Cooperativo.

7.10 Programa anual de formacién del profesorado (PAF)

Realizamos nosotros mismos nuestro propio plan de formacién del profesorado bajo la
coordinacién del CEFIRE y para conocer las necesidades del profesorado hacemos una
encuesta al profesorado. Este curso se han presentado las siguientes lineas de actuacion que el

profesorado ha elegido en el siguiente orden:

e Actualizacion cientifica, curricular, didactica y metodolégica en Secundaria y Bachillerato.

e La formaciéon del profesorado como factor clave para el desarrollo de una escuela
inclusiva, coeducativa e igualitaria.

e Laformacion del profesorado y las TIC y la comunicacion audiovisual en los procesos de
ensefianza aprendizaje.

e La formacion del profesorado vinculada a la Formacion Profesional como elemento clave

para evitar el absentismo y el abandono escolar y fomentar la empleabilidad.
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e Laformacién del profesorado como impulsora del desarrollo del curriculo en las diferentes

etapas educativas.

e La formacion del profesorado como condicionante para el desarrollo de la educacion

plurilingle.

Tras la deteccion de las necesidades formativas del profesorado se organizaran Seminarios y

proyectos de formacion en centros con las siguientes tematicas y objetivos:

e Proyecto de formacion de centros (PFC): Tiene por nombre Profes 360: implementando
el curriculo desde el DUA y esta impulsado desde el Proyecto TEA y dirigido a todo el
profesorado del centro para establecer un punto de encuentro y dialogo entre etapas.
Coordinado por Lucia Martinez, consistira mayoritariamente en sesiones presenciales de
dos horas de duracion en las que contaremos con la participacion de una ponente
especialista en Disefio Universal del Aprendizaje, las cuales podran ser mas largas en
horario de tarde y telematicas para poder acomodar a todo nuestro claustro. Ademas de
para tratar la atencion a la diversidad y conseguir aulas inclusivas, servira como punto de
partida para la creacion de materiales amparados en la nueva legislacién educativa. Para
completar correctamente esta accion formativa se requiere una asignacion econdémica
con la que costear los gastos del ponente.

e Los objetivos de este PFC seran:

- Explorar la nueva legislacion educativa y como aplicarla en el aula

- Desarrollar proyectos interdisciplinares con un enfoque inclusivo

- Familiarizar a todo el profesorado con el Disefio Universal del Aprendizaje (DUA) y
los diversos niveles de medidas de atencion a la diversidad.

- Consensuar la evaluacion competencial del perfil de salida de nuestro alumnado

- Reflexionar, asimilar y coordinar al equipo docente

e Seminario sobre Disefo de actividades competenciales y su programacién. Coordinado
por Manuel Pérez. Con el objetivo de profundizar en los diferentes apartados de la
programacion didactica basada en competencias y en sus criterios de evaluacion,
aprenderemos de la mano de un experto cdmo crear propuestas didacticas basadas en
retos por medio de metodologias activas. Para completar correctamente esta accion
formativa se requiere una asignacion econdmica con la que costear los gastos del
ponente.

e Seminario sobre Impresion 3D, robdtica e inteligencia artificial en ESO y Bachillerato.

Coordinado por Juan Rodriguez, se transmitira conocimiento en el uso de tecnologias
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demandadas en la actualidad por las empresas y se mostrara el uso transversal de un
conjunto de tecnologias para preparar al alumnado independientemente de su nivel
educativo o del modulo cursado.

e Seminario relacionado con el Disefo de proyectos para el ambito sociolingliistico en 2°
ESO, coordinado por Victor Aroca. Supone un punto en comun para ayudar al
profesorado de proyectos a disefiar de manera coherente y practica el nuevo proyecto
curricular, reformulando los diferentes proyectos desde nuevos planteamientos
metodoldgicos y partiendo de la experiencia previa.

e Seminario sobre Tecnologias aplicadas a los procesos de gestion empresarial,
coordinado por Natalia Mateo. En él, se centraran en la capacitacion del profesorado de
Administrativo, abordando especificamente el programa contable “Clave-I" y trabajando
metodologias clave para mejorar la ensefianza de la gestion empresarial.

e Seminario sobre Actualizacion curricular en la materia de lengua extranjera para ESO,
coordinado por Gaspar Alemany. Esta accion formativa pretende homogeneizar el
enfoque hacia la nueva ley educativa desde el departamento de lengua inglesa,
promoviendo el desarrollo de situaciones de aprendizaje inclusivas, con metodologias
activas y una orientacion interdisciplinar.

o Participacién en el seminario intercentro Gestion estratégica del Plan de Calidad
coordinado por el IES Cavanilles, en el que un grupo de docentes de nuestro centro se

formara para integrar la ISO 9001 y EFQM para disefar un cuadro de mando integral.

7.11 Programa de Mediacion Escolar entre Iguales

El programa de mediacion escolar entre iguales tiene como finalidad crear en el centro educativo
una buena disposicién hacia la mediacién escolar y servir de herramienta para solucionar
conflictos, fomentando un clima de dialogo, tolerancia y cooperacion en la comunidad escolar y

favoreciendo asi la prevencion y resolucion de conflictos en todas las actuaciones educativas.
Objetivos del programa:

e Crear en el centro educativo una buena disposicion hacia la mediacion escolar como una
herramienta para la solucion de conflictos.

o« Fomentar un clima de dialogo, tolerancia y cooperacion en la comunidad escolar
favoreciendo asi la prevencion y resolucién de conflictos en todas las actuaciones
educativas.

e Promover y difundir el uso de la mediacion como forma de solucién de conflictos en el
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instituto.

e Llevar a la practica la mediacion entre iguales.

e Formar cada afo a nuevo alumnado de 1° ESO como mediadores/as.

e Crear la figura de mediador-observador de aula en todos los grupos de la ESO.

e Implicar a los mediadores en la formacion y sensibilizacién del alumnado frente al acoso
escolar.

e Prevenir y evitar el acoso escolar.
Son tres las actuaciones que se llevan a cabo con el programa de mediacion:
I.  Mediacién entre Iguales

La primera fase del protocolo de actuacion es la solicitud de la mediacion. La mediacion se podra

solicitar por las siguientes vias:

e Solicitud personal de una de las partes afectadas a la coordinadora de mediacion.

e Un companiero que detecta el conflicto y lo comunica a coordinadora o a tutor/a.

o Através del tutor/a u otro miembro del equipo docente.

e A propuesta de Jefatura de estudios o Comisién de Convivencia.

o Através de la deteccion desde el Departamento de Orientacién o de un alumno mediador

(observador de aula).

La solicitud para mediacién y la mediacion propiamente dicha se realizara en el espacio
destinado para ello, el Departamento de Orientacion, todos los dias de la semana en horario de

manana, poniéndose en contacto con la coordinadora responsable.
Procedimiento:

La responsable de mediacién (orientadora del centro), es el referente de la red de mediadores
del centro. Centraliza las solicitudes de mediacién y adjudica dia, hora y mediadores para el
encuentro. Se partira de la disponibilidad de cada alumno/a segun los dias de la semana, siempre
evitando interferir en las actividades académicas. Para ello se dispone de un horario de todos los
alumnos/as mediadores y horas de disposicion horaria para los encuentros. Para la seleccion de
los mediadores se evitara elegir a aquellos préximos a los implicados (companferos de clase o

amigos) y nunca seran de un curso inferior al de los afectados ni del mismo grupo.
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Las primeras mediaciones en que participen los alumnos/as iran acompafados por un adulto

mediador. Con posterioridad podran formarse parejas: alumno-adulto o alumno-alumno.
[I.  Taller de formaciéon de mediadores

Cada curso escolar se desarrolla un Taller de formacion de mediadores con alumnado de 1° ESO
que capacita para realizar la mediacion entre iguales, a la vez que se adquieren estrategias de
comunicacion y habilidades sociales. El taller se desarrolla en horario extraescolar,
quincenalmente los martes en horario de 16:30a 17:30 h. y 17:30 a 18:30 h. (en caso de formarse

dos grupos) a lo largo de 12 sesiones. El taller se inicia en noviembre vy finaliza en mayo.
lll. Observadores/as de aula o alumnos/as ayuda

La coordinadora de mediacion fija una reunién con periodicidad mensual con los alumnos/as
formados en mediacién en cursos anteriores, que pasan a ser observadores/as de aula y
alumnos/as ayuda. Cada mediador en su grupo respectivo actia como mediador de aula

detectando y poniendo en conocimiento del grupo de mediadores:

e Problemas de integracién en el grupo: aislamiento, rechazos, etc.
¢ Enfrentamientos: insultos, pequenas agresiones, etc.
¢ Malentendidos y rumores.

e Otros problemas de convivencia.
Las funciones del alumno/a ayuda son:

o Escuchar a quienes tienen problemas o se sienten mal y ayudar para que sean capaces
de afrontar sus dificultades.

e Acompafar, sobre todo a aquellos compafieros que se encuentran aislados y no tienen
amigos en el grupo.

e Acoger a nuevos integrantes del grupo-aula especialmente a aquellos que tienen mas
dificultades para integrarse, por su cultura, su lengua o su caracter.

o Detectar los posibles conflictos y discutirlo en las reuniones periddicas para buscar formas
de intervenir antes de que aumenten.

e Informar a los compaferos de que pueden utilizar la mediacion para resolver sus
dificultades.

e Mediar en aquellos casos que corresponda, bajo la supervisién de un profesor mediador.

e Informar de aquellos casos en los que la gravedad aconseje la intervencién de otras

Codigo: PGA 62/70
Ne° Edicion: 2023-2024



% GENERALITAT fies _-g_-' copENo  meTENG [l Cofinanciado por
N VALENCIANA J severo ochoa 0BT T vioviciomson LMICE la Union Europea

Conselleria d'Educacid,
Cultura i Esport

PROGRAMACION GENERAL ANUAL 2023-2024

personas adultas.
o Participar en la actividad general del equipo: elaborar documentos, difundir la mediacion,

velar por el clima de convivencia en el centro, etc.

Otras actuaciones de mejora de la convivencia

Circulos de dialogo

El curso 2022-23 se inicio la formacion entre el profesorado en practicas restaurativas tanto de

Circulos de dialogo como de Conversaciones restaurativas.

El curso 2023-24 se implementan los circulos de diadlogo desde las tutorias en todos los cursos
de la ESO y BAT y en muchas actuaciones con la comunidad escolar: acogida al profesorado de
nuevo ingreso, acogida a las familias de nuevo ingreso, acogida al alumnado de 6° que se
incorporara en 1° ESO, claustros pedagdgicos o profesorado de cualquier materia que desee

utilizarlos en su grupo.
Conversaciones restaurativas

Se utilizan puntualmente por profesorado formado para la gestidon de conflictos entre alumnado,
profesorado, familias o cualquier otro miembro de la comunidad escolar, como una alternativa a

la mediacion escolar.
Tutoria Emocional

Esta practica se inicié el curso 2022-23 y consiste en que el profesorado asume la tutoria
individual de un alumno o alumna que pueda necesitar un seguimiento individualizado semanal
por presentar dificultades de integraciéon o adaptacién al centro, problemas personales o

familiares, dificultades académicas o problemas de convivencia.

7.12 Proyectos de Innovacion e Investigaciéon Aplicada en FP

Actualmente el centro participa en dos proyectos de innovacion:

e PIAFP Lara (https://piafplara.es/): desarrollando una solucién tecnoldgica basada en |1A

para dotar de autonomia comunicativa a las personas que padecen algun trastorno en el
habla. El IES Severo Ochoa lidera el proyecto, recibiendo la colaboracion del IES Gran
Via de Alicante y el IES Victoria Kent de Elche, ademas de las empresas José Barragan
Abogados, Tilua y Teralco SA.
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e En este proyecto participa activamente el alumnado de los cursos de especializacion,
liderando desde el de “/IA y Big Data” y con la colaboracion del de “Ciberseguridad”. De
forma puntual, los CFGS de la familia de Comercio han colaborado en la organizacion y
desarrollo de los actos de difusion.

e PIA FP Autoponic (https://autoponic.edublogs.org/): el proyecto desarrolla un cultivo

hidropdnico, autébnomo y sostenible. ElI IES Severo Ochoa, desde el curso de
especializacion de |IA y Big Data, colabora en el proyecto en el desarrollo de un cuadro
de mandos para la visualizacién en tiempo real de la sensérica |oT instalada en el cultivo.
Este proyecto lo lidera el IES El Palmeral de Orihuela y también participa el IES Navarro
Santafé de Villena.

e Ambos proyectos tienen una duracion de dos afios, y habiendo comenzado el curso

pasado, durante este finalizaremos su desarrollo.

Ademas, para dar continuidad a los proyectos de innovacion en FP hemos solicitado la participacion
en la convocatoria del MEC para seguir desarrollando el proyecto “Lara: Una solucidon
comunicativa mediante IA a patologias del habla” y darle un mayor alcance, con la participacion
de centros de fuera de la comunidad valenciana, como son el IES Poligono Sur de Sevillay el IES
Albarregas de Mérida. El proyecto se complementa con la participacion del IES Gran Via de Alicante
y la empresa tecnologica Teralco. Internamente, para este proyecto, si sale adelante, queremos
lograr una mayor participacion de los ciclos formativos integrados en el centro, asi como su difusion

entre el alumnado de ESO y Bachillerato.

Por otro lado, el IES Navarro Santafé de Villena contactdé con nosotros para participar en otro
proyecto de innovacion de ambito estatal, titulado “loT e Inteligencia Artificial aplicada a la
seguridad en sistemas de produccion, almacenamiento y consumo de hidrégeno verde” en el
cual participamos como colaboradores aportando el conocimiento en modelos de inteligencia artificial

y tratamiento de datos.

A fecha de hoy, una vez remitida toda la documentacion, estamos a la espera de la aprobacion por

parte del Ministerio de Educacién y Ciencia de ambos proyectos.

Igualmente, comparieros de FP estan participando en la elaboracién de un convenio de colaboracion
con el Ayuntamiento de Elche para desarrollar un proyecto conjunto basado en la dinamizacion del
comercio de cercania de la ciudad de Elche. El objetivo final es la creacion de un Marketplace virtual,
que permita mejorar la visibilidad del comercio de cercania de la ciudad de Elche y que a su vez

fomente la diferenciacion ante otras alternativas, creando experiencias de compra que fidelice al
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cliente de proximidad. Los docentes coordinadores de la propuesta son: Manuel Pérez Alfonso y

Sergio Molté Botella.

7.13

iMou-te e iMou-tech

Este curso participamos de nuevo en esta actividad formativa del profesorado iMou-te con la

presentacion de los siguientes proyectos anfitriones:

“Disefio del curso de especializacion de Inteligencia Artificial y Big Data basado en retos
a partir de los proyectos de innovacién educativa Lara y Autoponic”. Se plantea mostrar
el diseno del curso de especializacion de Inteligencia Artificial y Big Data a partir de dos
proyectos de innovacion e investigacion aplicada, los cuales vertebran las acciones
formativas. Para ello, se han flexibilizado los médulos profesionales y reorganizado los
resultados de aprendizaje, dando como resultado un conjunto de retos. El proyecto Lara
consiste en una solucién mediante redes neuronales para facilitar la comunicacion a las
personas con trastornos en el habla. Por otro lado, el proyecto Autoponic se basa en el
desarrollo de un cultivo sostenible y automatizado mediante sensérica |0T y el disefio de
un cuadro de mandos (dashboard).

“Leyendo cambiamos el mundo: lecturas LGTBQ por una escuela inclusiva y diversa”. El
plan lector del Severo Ochoa entiende la lectura como una herramienta fundamental para
el proceso educativo, por este motivo se divide en 3 ejes: fomento de la lectura por placer,
lectura formativa y lecturas diversas para luchar contra la intolerancia. El departamento
de castellano plantea dos lecturas anuales que el alumnado tiene que disfrutar, para
conseguir este objetivo los libros leidos son elegido por cada estudiante, la biblioteca
cuenta con un amplio abanico de opciones entre las que destacan las novedades de
literatura juvenil del mercado. Ademas, en 4° de la ESO, una de estas lecturas forma parte
de una seleccién de obras LGTBQ. La lectura formativa implica que todo el profesorado
del centre trabaja la lectura preparando y disefiando actividades partiendo de textos
donde se pueda trabajar aspectos significativos de su materia. Las lecturas diversas
forman parte de una propuesta transversal de centro, todos los cursos de la ESO vy el
primer curso de bachillerato, durante un trimestre leen lecturas de tematica LGTBQ para
trabajar los prejuicios contra la diversidad. En el primer y segundo curso de la ESO esta
lectura queda integrada en la hora de lectura semanal que forma parte del horario de la
asignatura de Lengua Castellana; el resto de curso, leen estas obras en la hora de tutoria.

Se trata de una seleccién de titulos que ayudan a reflexionar sobre la diversidad afectiva
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y de género a través del comico, una vez finalizadas estas lecturas, cada curso trabaja
una serie de actividades para reflexionar sobre esta realidad.

e “Evaluacion criterial en Formacion Profesional”. Exposicion de metodologias y materiales
aplicados a un proyecto de flexibilizacién de dos mddulos de Formacioén Professional
(ciclo de grado superior).

o “Actividad por observacion. Ensefiando por ABP”. Observacién directa del trabajo por
proyectos en 1°y 2° de ESO.

o “Reto 0: Conocimiento del perfil profesional, social y personal de cada titulacién”. Este
reto implica la identificacién y adquisicion de habilidades clave, conocimientos
fundamentales y actitudes necesarias para ingresar en el campo laboral, explorando sus
intereses, definiendo sus metas profesionales y desarrollando las competencias
necesarias que les permita avanzar y destacar en su trayectoria laboral.

Estamos a la espera de la publicacion del catalogo de proyectos anfitriones iMou-Te para solicitar
visitar como observadores aquellos centros cuyas propuestas vayan en la linea de la innovacion

y la sostenibilidad y que sean de interés para nuestro profesorado.

En la categoria iMou-Tech colaboraremos de nuevo con el IES Macia Abela de Crevillente para

realizar el segundo “Encuentro de desarrolladores”.
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8 Calendario de actuaciones

Estas fechas son propuestas, pueden sufrir modificaciones dependiendo de las
instrucciones de Conselleria.

8.1 Evaluaciones ESO, Bachillerato y Ciclos Formativos

EVALUACION

INICIAL:

ESO y 1° BACH - del 16 al 19 de octubre
FP Presencial - del 16 al 20 de octubre

12 EVALUACION

22 EVALUACION

FINAL

32 EVALUACION
FINAL

EVALUACION

EXTRAORDINARI

A

ESOy 1° Sesiones Del 11 al 14 _ .
BACH evaluacion diciembre Del 20 al 26 marzo Del 17 al 20 junio 4 de julio (1BAT)
Sesiones . PAU Ord. 19 PAU Extr.
[}
2°BACH evaluacion 30 noviembre 7 de marzo 23 mayo Por determinar | junio | Por determinar
5 -
- CF. Sesmngs Del .11. al 13 de Del 25 al 27 marzo Del 10 al 12 junio Por determinar
JCEN [HSE{R evaluacion diciembre
2° CF e?/(;ﬁlj(;r::?ésn De(!il?eilqg'ide Del 27 al 29 febrero Médulo de Proyecto Del 20 al 24 mayo
A Inicio FCT 4 marzo Del 18 de marzo al 9 junio
Examenes Del 11 al 15 de Del 25 al 27 de | 32 Eval: Del 27 al 31 de mayo Por determinar
1° CF diciembre marzo Final Ord: Del 10 al 12 junio
Semipres. -
Sesmngs 19 y 20de 9y 10 de abril 17 y 18 de junio Por determinar
evaluacion diciembre
22 Eval: Del 26 al
. Del 11 al 15 de 28 de febrero
Examenes diciembre Final Ord. 11 y 12 Del 27 al 29 mayo
2°CF de marzo
Semipres. .
SeS'On?,S 19 y 20 de 14 y 15 de marzo Moédulo de Proyecto 4 de junio
evaluacion diciembre
Inicio FCT 12 de marzo Del 18 de marzo al 9 junio
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8.2 Calendario de reuniones: Claustros, CCP, Dpto. Actividades
Extraescolares, TEA

FECHAS CONSEJO

Septiembre - - 4 5,6,7,8
Octubre - - - 25
Noviembre - 29 23, 29 15
Diciembre - - 20 -
Enero 17 24 - 10,24
Febrero - - - 7,21
Marzo - 20 27 5,12
Abril - - - 17,24
Mayo 1 - - 8,15
Junio 26 19 19 -

(Son fechas propuestas segun el calendario actual publicado por la Conselleria, se atendera a las necesidades puntuales)

9 Evaluacion y mejora

Para evaluar la PGA se necesita la participacion de toda la comunidad educativa mediante el

registro de resultados. La forma de hacer la medicion de estos resultados es diversa tal y como

se detalla a continuacion:

Encuestas de satisfaccion: son cuestionarios que siguen el modelo de calidad EFQM que
se pasan en las reuniones de padres, en claustros de profesores/as o en reuniones de
equipo. Tienen como finalidad medir el grado de satisfaccién sobre el procedimiento
llevado a cabo o sobre la informacion que se ha dado.

Encuestas online: a través de Aules o Teams y formularios de nuestra web se pregunta
sobre cuestiones puntuales como por ejemplo los temas de interés para cursos de
formacion, o actividades culturales, master del profesorado, resultados ERASMUS, grado
de satisfacciéon de procesos, recepcion de informacion...

Medicion de resultados: se miden indicadores sobre grado de consecucion de objetivos,
por ejemplo, las que se realizan para medir los resultados académicos por grupos, por
niveles, grado de seguimiento de programaciones didacticas, etc.

Elaboracioén de la Memoria final: recoge los datos la vicedirectora a los Coordinadores de

Secundaria, Bachillerato, Formacién Profesional, Orientacién, Coordinadora de Igualdad,
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Coordinador TIC y responsable de Calidad. Estos datos son analizados conjuntamente

para que desde la Direccion se cumplimente y redacte finalmente la memoria.

La informacién posteriormente se trasmite a los diversos 6rganos que conforman el centro tales

como Consejo escolar, CCP o Claustro de profesores/as. Se recogen las propuestas que serviran

para redactar y adecuar la PGA del curso siguiente.

Es nuestra intencidon informar sobre el ejercicio de nuestra tarea educativa y hacer un

seguimiento de la evolucién de estos resultados durante el curso, ademas de poder comparar

con cursos anteriores con el objetivo de continuar trabajando en la mejora continua, la gestion

de la calidad y perseguir la excelencia educativa. Todo esto se consigue con una evaluacion

formativa y conjunta.
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