
 

 
 

PRUEBAS LIBRES 2024-2025 

ORIENTACIONES AL ALUMNADO 

DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL 
 
 

MÓDULO: FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL  
 

ATENCIÓN AL ALUMNADO: mp.rodriguezrodrig@edu.gva.es 

MATERIAL: Bolígrafo azul o negro y calculadora 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN: 

Detallados en los Reales Decretos que establecen el título y sus enseñanzas mínimas. 

PRUEBA: 

La prueba consistirá en un cuestionario tipo test y la confección de una nómina. 

El examen tipo test constará de preguntas con tres alternativas de respuesta, se calculará la 
aciertos−(

𝑒𝑟𝑟𝑜𝑟𝑒𝑠
) 

puntuación aplicando la fórmula:   2  

𝑛º 𝑝𝑟𝑒𝑔𝑢𝑛𝑡𝑎𝑠 

 

 

MÓDULO: RELACIONES EN EL EQUIPO DE TRABAJO  
 

ATENCIÓN AL ALUMNADO: cj.camposvillodre@edu.gva.es 

MATERIAL: Bolígrafo azul o negro. 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN: 

Detallados en los Reales Decretos que establecen el título y sus enseñanzas mínimas. 

CONTENIDOS: 

1. Comunicación en la empresa. 

2. Equipos de trabajo 

3. Reuniones de trabajo. 

4. Motivación laboral. 

5. Resolución de conflictos. 

6. Conflicto y negociación. 

PRUEBA: 

La prueba consistirá en un cuestionario tipo test de preguntas con tres alternativas de respuesta, se 
aciertos−(

𝑒𝑟𝑟𝑜𝑟𝑒𝑠
) 

calculará la puntuación aplicando la fórmula: 2  
𝑛º 𝑝𝑟𝑒𝑔𝑢𝑛𝑡𝑎𝑠 
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MÓDULO: EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA  
 

ATENCIÓN AL ALUMNADO: d.riquelmebesa@edu.gva.es 

MATERIAL: Bolígrafo azul o negro y calculadora. 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN: 

Detallados en los Reales Decretos que establecen el título y sus enseñanzas mínimas. 

PRUEBA: 

La prueba consistirá en un cuestionario tipo test y la resolución de supuestos prácticos. 

El examen tipo test constará de preguntas con tres alternativas de respuesta, se calculará la 
aciertos−(

𝑒𝑟𝑟𝑜𝑟𝑒𝑠
) 

puntuación aplicando la fórmula: 2  
𝑛º 𝑝𝑟𝑒𝑔𝑢𝑛𝑡𝑎𝑠 
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