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1.- Caracteristicas del servicio. .
= Los padres/madres interesados en el uso del Comedor Escolar para sus hijos/as cumplimentaran el impreso de

inscripcion en septiembre.
= Horario del comedor: de 12:30 a 15:30 h. Durante este tiempo los alumnos/as del comedor quedan bajo la

tutela de educadores/as, no pudiendo abandonar las instalaciones del colegio, Unicamente cuando se persone

un familiar para recogerlos.
= El comedor tiene una capacidad para 100 alumnos por turno, lo que supone 200 alumnos como capacidad

maxima.
= En caso de existir mas solicitudes que plazas dispone el comedor sera la Comision de Comedor la encargada de

baremar dichas solicitudes. -
= El servicio funcionara desde el primer dia de octubre hasta el dltimo de mayo.
= La empresa encargada del comedor es SERVALIA. El personal de esta empresa prepara y cocina las comidas en

el colegio.
= La asistencia al comedor queda supeditada a la asistencia al colegio.
= Se admiten alumnos eventuales desde 1° hasta 6° de Primaria, excepto el Ultimo dia de cada trimestre.

= El pago se efectuara mediante domiciliacion bancaria, tal como se indica en la ficha adjunta que deberan

rellenar y firmar los responsables del alumno/a.
= Devoluciones. Sera devuelto el 50% del importe del comedor a partir del quinto dia consecutivo de faltar,

previo aviso y justificacion de la ausencia ante el encargado del comedor.

= No se administraran medicamentos en horario de comedor.
= Para cualquier aclaracion, el encargado del comedor estara a su disposicion en horario de 12:30 a 13:30h.

2.-Objetivos personales del Comedor.
Entendemos que este servicio no es solamente una respuesta a las necesidades de Ias familias en cuanto

horario de atencion a los/as ninos/as, sino que es el ambito en el cual puede desarrollarse un ntcleo de objetivos muy
especificos de formacion individual y social, que no es facil trabajar en las demas actividades que se realizan en los

horarios lectivos.

|Los objetivos los agrupamos en los siguientes apartados:

a) Desarrollo personal fisico:
1.- Habitos de alimentacion sana y equilibrada.
2.- Higiene personal en cuanto a normas de aseo antes y despues de las comidas.

3.- Normas de buena educacion en la mesa. Uso debido de cubiertos y vaijilia.
4.- Respeto de los alimentos, aprendiendo a comer de todo en la medida precusa

b) Proyeccion sociat
1.- Buenas formas.
2.- Respeto a los demas.
3.- Companierismo.

c) Objetivos trasversales:
1.- Convivencia sin discriminacion.

d) Fducacion en /a responsabilidad .
1.-Compartir las tareas posibles como adiestramiento para las que se deben realizar en la vida familiar.

e Ponery quitar la mesa, a partir de 2°.

e Cuidar el aseo y el orden.

e Dejar el comedor y su mobiliario limpio y ordenado.

2.- Aprender a respetar y valorar:

» Aquello de o que se dispone: mobiliario, juegos, balones, etc.

»  Atodas las monitoras con las que convive y que nos prestan un Servicio.

» laimportancia del trabajo en grupo, la cooperacion y el placer de compartir la hora de la comida
con losfas companeros/as como un momento lGdico y de comunicacion, dando siempre
preferencia a los mas pequefios.

e Aprovechar las horas de estancia en el colegio que acompanan al comedor como un tiempo de
encuentro en el descanso, el ireposo y el juego, |

e
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3.-Normas de funcionamiento.

Se establecen dos turnos de comida en el comedor. En el primer turno estaran los nifios/as de menor edad y en el

segundo los mayores.

3.1. Sobre la higiene:
3.1.1. Se vigilara la utilizacién de los cubiertos.
3.1.2. No se puede tirar pan, agua o restos de comida unos a otros.

3.1.3. Las servilletas, restos de comida, etc. no se tiraran al suelo.

3.2. Sobre el comportam'iento:
3.2.1. La entrada al comedor se haré por grupos con orden, puntualidad, tranquilidad, sin correr,

empujar o gritar.
3.2.2. Todos los nifios y las nifias pasaran al bafio para hacer sus necesidades y lavarse las manos

antes de sentarse a la mesa. Durante el tiempo de comida no deberan levantarse al bafio, a no ser por

causa de indisposicién o enfermedad y siempre con permiso del monitor/a.
3.2.3. Se seguira un orden de edad aproximada para colocar a los alumnos y alumnas en las mesas.

3.2.4. Participar de acuerdo con su edad, en la organizacién del comedor.

3.2.5. Se deberan respetar los materiales y mesas, sin golpearlos ni romperlos.
3.2.6. Los alumnos y alumnas deberan tener un trato respetuoso con los responsables del

comedor y personal al servicio del mismo.

3.2.7. Se evitara jugar o balancearse con las sillas.
3.2.8. Cualquier incidencia sera registrada en un diario del comedor, comunicando a las familias de los

afectados.

3.3. Sobre la alimentacion:
3.3.1 Se servira en las bandejas la cantidad entera que el cocinero/a haya preparado como racion.

3.3.2. Se hara un seguimiento del consumo de esas cantidades empleando para ello un tiempo

prudencial. .
3.3.3. En caso de enfermedad, alergias, etc. los padres presentaran el correspondiente justificante

medico al encargado del comedor.

3.4. Sobre el tiempo libre: . .
3.4.1. Los alumnos y alumnas permaneceran en el patio o en la sala asignada, en funcidon de la

climatologia y la organizacion del comedor (talleres, juegos) | ,
3.4.2. Se prohibe la practica de juegos peligrosos, entendiéndose por ellos, aquellos que puedan poner

en peligro la integridad fisica de las personas.
3.4.3. En la relacion entre compafieros y compafieras se evitaran los insultos, agresiones, o

COacCCIONes.

3.4.4. Hay que cuidar los juegos de mesa.
3.4.5. En el patio no se tiraran papeles, cascaras o restos de cualquier otra cosa.

3.4.6. Los balones son de todos, nadie tiene derecho a apropiarse de uno y no dejar jugar a los

demas.
3.4.7. Si durante el tiempo de comedor, algun balén u objeto quedase enganchado en el arbol o en

cualquier lugar que pueda resultar peligroso o cayera fuera del recinto, los alumnos/as se abstendran

de intentar recuperar dichos objetos, avisando para ello a los educadores o al conserje.
3.4.8. Una vez terminados los juegos, sera responsabilidad de los monitores/as guardarios en el sitio

destinado para ello. -

4.- Obligaciones de monitores y monitoras.

4.1. Vigilancia durante las comidas.
4.2. Ayudar a los comensales, en especial a los mas pequeiios.

4.3. Servir de animadores/as en el tiempo libre.
4.4. Cuidar de la higiene de chicos y chicas antes y después de comer.

4.5. Tomar nota de bajas para comunicarlo al encargado de comedor.
4.6. Hacer cumplir el presente regiamento.
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5.~ Funciones de la Comisién de Comedor.
El Consejo Escolar podra constituir una comision del servicio de comedor escolar, que estara integrada por 105

siguientes miembros:
- Director

- Encargado de comedor
- Un padre/madre del Consejo Escolar.

5.1. Baremar la admision de nuevos alumnos.

5.2. Distribuir turnos.

5.3. Planificar actividades para el tiempo libre.
5.4. Estudiar las infracciones graves o muy graves a este Reglamento y tomar las decisiones que se crean

convenientes.

6.~ Infracciones, faltas y sanciones.
El incumplimiento de algunos puntos de esta normativa por parte de los alumnos/as supondra una infraccion Y,

por tanto, habra de ser sancionado. Todo ello quedara registrado en el fichero de incidencias.
Segun la mayor o menor gravedad de la infraccion, se considerara como falta leve, grave o muy grave. Esta

clasificacion se establece en funcién del perjuicio que las infracciones causen al normal desarrollo de la marcha del

comedor.
Por eso, sera preocupacion de todos los integrantes del centro resolver los problemas de disciplina en un
ambiente de dialogo y debate, procurando llegar a soluciones que contribuyan a evitar las infracciones y crear un clima

de convivencia basado en la responsabilidad personal.

a) Faltas leves.
Se consideran faltas leves si solamente afectan de una manera leve y transitoria la convivencia, y el

funcionamiento del comedor.

Tipos de faltas leves.
1.- Actos injustificados que alteren levemente el desarrollo de la actividad del comedor.

2.-Faltas contra la limpieza e higiene (tirar papeles, chicles, restos, etc.).

3.- Insuficiente y manifiesta falta de limpieza personal.
4.- Permanecer en los pasillos y en las aulas en tiempo de descanso, sin el consentimiento de los responsables

del comedor.
5.- Uso inadecuado de las dependencias y material del centro.

6.- Uso inadecuado de las pertenencias de companeros y companeras.
7.- Actos de indisciplina, falta de respeto, injuria, y ofensa no graves contra cualquier miembro de la comunidad

educativa.
8.- Agresiones fisicas contra miembros de la comunidad educativa

Medidas correctoras.
La amonestacion sera privada o publica por parte de cualguier miembro de los responsables del comedor Se le

sancionara con la realizacion de un trabajo extra (en horario lectivo 0 no lectivo), privacion de tiempo de patio
reparacion o restitucion de objeto, presentacion de excusas y por Ultimo si son muy reiterativas, la pérdida del derecho

de asistencia al servicio de comedor:
La tercera falta leve implicara la perdida del derecho de asistencia al comedor por tres dias.

o La cuarta falta leve implicara la pérdida del derecho de asistencia al comedor por cinco dias.
Se dialogara con el alumno/a para que asuma su falta y procure enmendar su conducta para no llegar a la falta

grave.
Las faltas leves, se comunicaran por escritos a los padres, mediante la fi cha de control de comportamiento, que
debera ser devuelta y firmada en un plazo maximo de tres dias, a contar desde el dia de la comision de la falta
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Quien sanciona.
Los responsables del comedor-

b) Faltas graves.

s Sle dCODSIderaran faltas graves las que alteran de manera notable o reiterada la convivencia, perjudican o
impiden el desarrollo del servicio de comedor, suponen un desprecio grave a los derechos de los demas y producen una

4

altera‘cmn grave en el normal funcionamiento del comedor. También se tendra muy en cuenta la intencionalidad con que
han sido realizadas.

Tipos de faltas graves.

1.- Actos Injustificados que alteren gravemente el normal desarrollo de la actividad del comedor.
2.- Causar danos graves a las dependencias y material del centro.

3.- Causar danos graves a las pertenencias de compafieros y companeras.

4.- Actos de indisciplina, falta de respeto, injuria y ofensa graves contra cualquier miembro de la comunidad
educativa.

5.- Agresion fisica grave contra miembros de la comunidad.

6.- Desobediencia ostensible a las indicaciones de los responsables del comedor.

/.- Salir del centro sin permiso.

8.- Falsificar la firma de los padres en cualquier comunicacién.

9.- Hurto de bienes y objetos de otros miembros de la comunidad educativa.

10.- El incumplimiento de las sanciones leves.

11.- Y en general, la reiteracion o reincidencia de las faltas consideradas leves.

Medidas correctoras.
1.- Amonestacion con apercibimiento e informe de los responsables del comedor.

2.~ Peticion privada o publica de excusas.
3.- Reparacion o restitucion de los bienes perjudicados.
4.-Exclusion temporal de la asistencia al comedor un mes.

Quien sanciona.

La Comision del Comedor.
Los hechos seran comunicados, en entrevista personal, a los padres de alumno/a, para tratar de su correccién Y

de la sancion que le corresponde.

C) Faltas muy graves. .
Se consideraran faltas muy graves las que alteren de manera extraordinaria la convivencia, perjudiquen o

impidan el servicio de comedor, supongan un deprecio muy grave a los derechos de los demas y produzcan una
alteracion muy grave en el normal funcionamiento del comedor.

7ipos de faltas muy graves.
1.- Actos de indisciplina, falta de respeto, injuria y ofensa muy graves contra cualquier miembro de la

comunidad educativa.
2.- Agresion fisica muy grave contra miembros de la comunidad.

3.- Hurto de objetos valiosos y robo de bienes y objetos de otros miembros de la comunidad.
4.- Causar intencionadamente danos y perjuicios muy graves en instalaciones, materiales, objetos del centro o

de fuera del centro. ,
5.- Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros de la comunidad

educativa, y la incitacion de las mismas.
6.- Y en general, la reiteracion o reincidencia de las faltas consideradas graves.

La comision de una falta muy grave tipificada en este Reglamento supondra la baja en el comedor.

Quien sanciona.
La Comision de Comedor del Consejo Escolar.

d) Ofras causas que determinan /la baja en el comedor.

1.-No hacer efectivas las cuotas pertinentes en el mes en curso. La baja sera definitiva mientras no se abonen

las deudas.
2.- La inapetencia habitual y continua. Negarse a comer sistematicamente las raciones que sirven en el

comedor.
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Entregar al encargado del comedor.

Para ser usuario del comedor es necesaria la lectura y aceptacién de esta normativa. Se

recomienda la lectura en familia.
D/D@ RO ¢ SR ~__ padre, madre o tutor legal del

plumnofe .\ s e A B S P
declara conocer y aceptar la normativa educativa establecida en este reglamento,

aprobado por el Consejo Escolar con fecha 14 de Diciembre de 2006.

- - Firmado
g padre/ madre/ tutor



