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Indice Proyecto educativo de centro, siguiendo la RESOLUCION de 22
de julio de 2024 del secretario autonémico de Educacién, por la que
se aprueban las instrucciones para la organizacién y el
funcionamiento de los centros que imparten Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato durante el curso 2024-2025.

1.1-Consideraciones generales
1.2- Contenidos del Proyecto educativo de centro
1.2.1. Objetivos, prioridades de actuacion.
1.2.2. Las caracteristicas del entorno social y cultural del centro.

1.2.3. Lineas y criterios bdsicos que deben orientar el establecimiento de
determinadas medidas a medio y largo plazo.

1.2.3.1. La organizacion y el funcionamiento del centro.

1.2.3.2. La participacion de los distintos estamentos de la comunidad
educativa y las formas de colaboracion entre ellas.

1.2.3.3. La cooperacion entre las familias o representantes del alum-
nado y el centro

1.2.3.4. La coordinaciéon con los servicios del municipio, las relacio-
nes con instituciones publicas y privadas para la mejor consecucién
de las finalidades establecidas, asi como la posible utilizacion de las
instalaciones del centro por parte de otras entidades para realizar
actividades educativas, culturales, deportivas u otras de caracter so-
cial.

1.2.3.5. La organizacién de la orientacién educativa y la accion tuto-
rial.

1.2.3.6. La orientacién académica y profesional.

1.2.3.7. la atencién a la diversidad del alumnado, La promocion de la
equidad y la inclusién de todo el alumnado

1.2.3.8. La promocién de la igualdad y la convivencia con perspectiva
comunitaria mediante estrategias organizativas y practicas educati-
vas basadas en el didlogo igualitario, la prevencién de la violencia y
el bienestar emocional

1.2.3.9. La promocion y el buen uso de las tecnologias de la informa-
cion y las comunicaciones para favorecer la competencia digital tan-
to del alumnado como del profesorado

1.2.3.10. La innovacion educativa.

1.2.3.12. La educacién plurilingiie e intercultural
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1.2.3.13. Las medidas para que la actividad fisica y la alimen-
tacién saludable formen parte del comportamiento infantil y
juvenil, y para promover la practica diaria de deporte y ejerci-
cio fisico por parte de los alumnos y alumnas durante la jorna-
da escolar.

1.2.4. La linea pedagédgica

1.2.5. La concrecion de los curriculos establecidos por la Administraciéon
educativa para las diferentes ensefnianzas impartidas en el centro

1.2.6. El proyecto lingiiistico de centro
1.2.7.Plan de uso de las lenguas en el &mbito no curricular

1.2.8. Los diferentes planes y programas establecidos por la Administra-
cién educativa.

1.2.8.1. Programa de reutilizacion, reposicion y renovacién de libros
de texto y material curricular

1.2.8.2. Medidas para el fomento de la lectura
1.2.8.3. Organizacién de la orientacion educativa y profesional.

1.2.8.4. Medidas de respuesta educativa para la inclusién del alum-
nado.

1.2.8.5 Medidas para la promocion y la gestion de la igualdad y con-
vivencia

1.2.8.6. Medidas de acogida y de transicién o continuidad entre nive-
les, ciclos, etapas y modalidades de escolarizacion.

1.2.8.7. Actuaciones de orientacion académica y profesional.
1.2.8.8. Accion Tutorial.
1.2.8.10. Plan Digital de Centro.

1.2.8.11. Carta de compromiso educativo del centro con las familias
del alumnado.

1.2.8.12. Otros proyectos y programas desarrollados por el centro

1.3.-Aprobacioén, difusion, seguimiento y evaluacion del Proyecto educativo
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1.1. Consideraciones generales

Uno de los aspectos que garantiza la calidad de los procesos educativos es
la autonomia de los centros escolares. Por ello, el IES Miguel Hernandez pre-
tende poder gestionar el personal docente y no docente y los recursos mate-
riales para dar la mejor respuesta educativa a su alumnado en funcion de las
caracteristicas de la comunidad educativa que lo compone.

Los limites que esta autonomia comporta se derivan de la propia necesidad
de que los centros educativos y que la educacion ofrecida en ellos mantenga
una retroalimentacién con la sociedad y el entorno en el que se insertan.

El IES Miguel Hernandez pretende dar respuesta al complejo equilibrio que
hay entre la excelencia, entendida como la puesta en marcha de procesos edu-
cativos encaminados a conseguir que todos los alumnos y las alumnas con in-
quietudes tengan la posibilidad de ir mas alla de la simple suficiencia, y la
equidad de manera que todo el alumnado desarrolle plenamente y de manera
integral su personalidad y todo el potencial de sus capacidades.

Este proyecto educativo es el documento referente para dar respuesta a la
diversidad de las necesidades personales y educativas del alumnado derivadas
de una sociedad plural. En él, la comunidad educativa del centro expresa las
necesidades y plantea las prioridades de manera singular.

El proyecto educativo incorpora los criterios para la personalizacion de la
ensefianza y promueve metodologias que pongan en valor los aprendizajes sig-
nificativos, la colaboracién y la cooperacion, y que usen los recursos del en-
torno. Su contenido refleja un compromiso colegiado de toda la comunidad es-
colar para ofrecer la mejor respuesta en clave educativa a la diversidad social,
econdmica y cultural del contexto para el cual se define.

El Proyecto educativo de centro es el documento referente para dar res-
puesta a la diversidad de las necesidades personales y educativas del alumna-
do derivadas de una sociedad plural. En él, la comunidad educativa del centro
expresa las necesidades y plantea las prioridades. El Proyecto educativo de
centro incorpora los criterios para la personalizacién de la ensefanza y pro-
mueve metodologias que hagan valer los aprendizajes significativos, la colabo-
raciéon y la cooperacion, y que, ademas, usen los recursos del entorno. Asi
pues, su contenido refleja un compromiso de toda la comunidad escolar para
ofrecer la mejor respuesta en clave educativa a la diversidad social, econémi-
ca y cultural del contexto para el que se define, teniendo en cuenta las carac-
teristicas del alumnado, de la comunidad educativa y del entorno social y cul-
tural del centro. Asi mismo, contempla los principios coeducativos y evita
aquellas actitudes que favorezcan la discriminacién sexista entre los miem-
bros de la comunidad, garantizando el respeto a la identidad de género, e in-
corporara acciones encaminadas a la no discriminaciéon que permitan superar
los estereotipos y comportamientos sexistas

Siguiendo las indicaciones de los apartados 1 y 7 del articulo 24 de la Ley
23/2018, de 29 de noviembre, de la Generalitat, de igualdad de las personas
LGTRBI, en el Proyecto educativo de centro incluye la promocién de la igualdad
en la diversidad y la no-discriminacion de las personas LGTBI.
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El Proyecto Educativo del Centro recoge también las recomendaciones del
Plan de igualdad y convivencia en cuanto a la implementacion de medidas que
persigan la igualdad real de todas las personas que con forman la comunidad
educativa, asi como las estrategias pedagdgicas y psicopedagdgicas encamina-
das a garantizar la igualdad en la diversidad y la no discriminacién.

El equipo directivo ha coordinado la elaboracion y es responsable de la re-
daccion del proyecto educativo del centro y sus modificaciones, de acuerdo
con las directrices establecidas por el consejo escolar y con las propuestas
efectuadas por el claustro, la asociacion de madres y padres de alumnos y el
consejo de delegados de alumnos.

1.2. Contenidos del Proyecto educativo de centro

A estos efectos, el proyecto educativo incluye las lineas de actuacién y es-
trategias de consecucion de los objetivos establecidos, a medio y largo plazo.

1.2.1. Objetivos, prioridades de actuacion

La comunidad educativa se ha planteado una proyeccion de futuro, del tipo
de centro educativo que deseamos ser, los valores en los que deseamos edu-
car al alumnado y su compromiso con el entorno. Sus necesidades, expectati-
vas, aspiraciones y prioridades se conjugan con los principios y finalidades de
la normativa en vigor. De aqui han surgido las sefias de identidad del centro,
entendidas como el conjunto de valores, objetivos, y prioridades de actuacién
del IES Miguel Hernandez definida a través de la comunidad educativa a la
que presta servicio, partiendo de un modelo de escuela inclusiva. Aun asi, se
debe tener en cuenta el modelo de gestién de la igualdad y la convivencia de
acuerdo con los principios y valores recogidos en los articulos 7 y 8 del Decre-
to 195/2022, de 11 de noviembre, del Consell, de igualdad y convivencia en el
sistema educativo valenciano.

1.2.2. Las caracteristicas del entorno social y cultural del centro.

El IES Miguel Herndndez, se encuentra ubicado en el barrio de San Blas,
con una amplia zona de influencia determinada por los colegios adscritos al
mismo: CEIP San Roque, CEIP Tossal y CEIP Practicas-La Aneja.

El centro tiene una filosofia de arraigo y apertura al entorno del que forma
parte, para conseguir un compromiso efectivo de todos los sectores que con-
forman la comunidad educativa.

De entre las actuaciones que se realizan con el entorno cabe destacar las
que se llevan a cabo con:

e Clubs deportivos locales
« Escuela Oficial de Idiomas
« Conservatorios de Musica y Danza

1.2.3. Las lineas y criterios basicos que tienen que orientar el esta-
blecimiento de determinadas medidas a medio y largo plazo.
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El IES “Miguel Hernandez” tiene autorizadas ensenianzas de Educacién Se-
cundaria Obligatoria (cuatro lineas en 12ESO y 42ESO y 5 lineas en 22ESO y
32ESO ), incluyendo un Aula Especifica de Educacion Especial; Bachillerato en
las Modalidades de Ciencias (en régimen diurno y nocturno) , Humanidades y
Ciencias Sociales (régimen diurno y nocturno), Artes: Musica y Artes Escéni-
cas y Bachillerato General, siendo linea 4 en los dos niveles de bachillerato
diurno y linea uno en bachillerato nocturno y Ciclos Formativos de la Familia
de Hosteleria y Turismo: uno de Grado Basico, uno de Grado Medio y 4 de
grado Superior.

Cada curso la Direccion Territorial de Educacién autoriza los Programas es-
peciales y los grupos necesarios para cubrir la demanda de la ciudad, por lo
que el numero de grupos puede variar con respecto al perfil del centro sefnala-
do anteriormente.

1.2.3.1 La organizacion y el funcionamiento del centro

o Ordenacién y utilizacion de los recursos materiales

Los recursos materiales incluyen distintos tipos de recursos existentes en el
centro, tales como: aulas, laboratorios, despachos, biblioteca, cafeteria, patio
y otras instalaciones; mobiliario, material didactico en general y los recursos
economicos disponibles. El Secretario tiene las competencias de la custodia,
mantenimiento y disposicion de medios y recursos materiales.

Cada Departamento Didactico debe tener un inventario actualizado anual-
mente de sus recursos, y es responsable del control, almacenamiento, conser-
vacion y régimen de utilizacion del material.

El uso de las instalaciones y espacios del centro se rige por el principio ge-
neral de la prioridad de uso por parte de los alumnos del centro.

Esto no es obstdculo para que la comunidad social del entorno use, con las
garantias minimas exigibles, los locales y los recursos del Centro en horario
no lectivo.

Las garantias minimas para el uso de las instalaciones y los recursos mate-
riales son:

« Autorizacion previa por parte de la Direccién del Centro y de la Direc-
cion Territorial.

« Exigencia de responsabilidad de su buen uso.

« Determinacion clara y previa del horario

Los criterios para la organizacion de los espacios son:

« Aprovechamiento: Se ha de procurar aprovechar conveniente los recur-
sos: laboratorios, aulas de informatica, biblioteca, gimnasio, etc. para
cuyo fin se regulard y ordenara el uso de las zonas de uso general.

« Flexibilidad: Se ha de potenciar los espacios de usos multiples, siempre
y cuando el mismo no conlleve deterioro de materiales fragiles o de difi-
cil conservacién.
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« Adecuaciéon: Se procurara adaptar el espacio a las necesidades de asig-
naturas, areas y materias.

« Responsabilidad e identificaciéon en el uso de las instalaciones y del ma-
terial

o Ordenacion de los recursos humanos. Gestion de personal

El horario de los profesores, las tareas asignadas y sus obligaciones se ajus-
ta cada curso a las normas recogidas en las Resoluciones correspondientes y
esta a disposicién de la comunidad escolar como parte de la Programacion Ge-
neral Anual.

Los horarios del Personal de Administracién y Servicios se establecen en
funcion de las necesidades de atencién al publico -Administracién y Conserjes-
asi como el del Personal de Limpieza.

o Criterios de organizacion espacio-temporal

Los grupos del instituto tienen aula fija, evitando asi desplazamientos inne-
cesarios al alumnado. Se han mantenido las aulas especificas de ciertas asig-
naturas en las que el material o el espacio a usar para implementar la asigna-
tura lo hacia necesario. Se han ubicado los distintos niveles educativos por
plantas y pasillos.

La evaluacion de dicha organizacién se efectua al final de cada curso y sus
conclusiones se aplican al curso siguiente.

Las normas sobre la utilizaciéon de las aulas estdn recogidas en el Regla-
mento de Régimen Interno del Instituto.

De la utilizacién y mantenimiento de las aulas especificas se encarga el
Jefe/a de Departamento correspondiente, asi como de la seguridad, limpieza y
orden. Hard constar la utilizacién en la P.G.A. y la comunicara a Jefatura de
Estudios junto con la programacion del Departamento.

El uso del gimnasio y de los campos de deporte para campeonatos o por las
asociaciones de padres/madres o alumnos o clubes deportivos se mantienen
este curso académico ya que la emergencia sanitaria lo ha permitido. El Cen-
tro declina toda responsabilidad del uso no determinado en el Reglamento de
Régimen Interno.

Por el estado de las pistas que compartimos con IES Jorge Juan, su uso se
encuentra limitado, solicitando al ayuntamiento el uso de ciertas dependen-
cias municipales para el desarrollo correcto del curriculo de las materias im-
partidas por el Departamento de Educacion Fisica.

El mantenimiento y organizacion de las aulas de informatica es responsabi-
lidad del Jefe del Departamento y Coordinador TIC, nombrado por el director
anualmente. Sus tareas y responsabilidades estan recogidas en el Reglamento
de Régimen Interno.
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La biblioteca se encarga del registro y custodia de todos los libros, videos,
CDs, DVDs, revistas, etc. adquiridas por el centro o provenientes de donacio-
nes. La organizacién de la utilizacion de la biblioteca es competencia del Se-
cretario segun consta en el articulo 24 del Reglamento organico y funcional de
los IES (Decreto 234/1997). El horario de utilizacién de la biblioteca es el que
se determina cada curso en funcién de la disposiciéon de personal para aten-
derla. Se procura organizar dicho horario de manera que pueda satisfacer las
necesidades del alumnado de diurno y nocturno, priorizando los recreos para
poder realizar préstamo de materiales y el uso de la misma por el alumnado.

La biblioteca realiza préstamos al alumnado, profesorado y departamentos
didacticos segun las normas de utilizaciéon que estan expuestas en el citado es-
pacio. Asi mismo se ha habilitado en la biblioteca un espacio para poder reali-
zar charlas o conferencias en pequeno grupo.

El horario general del Centro, aprobado por la Direcciéon Territorial de Edu-
caciéon cada curso tras la solicitud del centro, consta de dos turnos en jornada
intensiva, uno de mafana y uno de tarde.

Turno de manana: desde las 7.55 a las 15.00. Consta de siete periodos de
55 minutos con dos descansos intercalados de 25 minutos y de 15 minutos.

Turno de tarde (Nocturno): desde las 15.30 a las 22.10. Consta de siete pe-
riodos de 55 minutos con un descanso intercalado de 15 minutos.

El centro estd autorizado a desarrollarlo segun la Orden 25/2016, de 13 de
junio (DOGV 7806, 15.06.2016), de la Conselleria de Educacién, Investigacion,
Cultura y Deporte, por la que se regulan las condiciones y el procedimiento de
/solicitud y de autorizacion de un plan especifico de organizacién de la jornada
escolar en los centros sostenidos con fondos publicos, modificada por la Orden
2/2018, de 16 de enero (DOGV 8214, 17.01.2018), y desarrollada en la Resolu-
cion de 25 de enero de 2018, del director general de politica educativa (DOGV
8224, 31.01.2018).

Criterios metodoldgicos de caracter general y de organizacion espacio-
temporal:

« Organizar agrupaciones que faciliten la integracion de todo el alumnado
en el centro.

« Respetar las decisiones de los distintos departamentos didacticos en
cuanto a la distribucién de las horas lectivas asignadas a cada uno de
ellos y a la utilizaciéon de los espacios docentes que tengan asignados
(aulas tematicas). Dichas decisiones atenderan exclusivamente a razo-
nes pedagogicas.

« Distribuir equitativamente la oferta de asignaturas opcionales autoriza-
das en el centro entre los distintos departamentos didacticos optimizan-
do la plantilla de profesores definitivos en el centro.

« Colocar las sesiones de tutoria en horario entre la 22 y la 62 sesion.

« Mantener la 72 sesion del viernes como hora libre comun de todos los
grupos de diurno.
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e Mantener las dos ultimas sesiones del viernes como hora libre comun de
todos los grupos de nocturno.

« Evitar que la misma asignatura imparta todas sus sesiones en la misma
franja horaria.

Criterios de agrupacion de alumnos:

ESO:

« En 492 ESO, sera preferente la asignacion de itinerarios.

« Respetar los criterios de co-educacion.

e Equilibrar n® alumnos/as procedentes de colegios diferentes.
« Equilibrar n? alumnos/as que repiten curso.

« Equilibrar n? alumnos/as que presentan NEE.

« Asignatura opcional preferente.

« En los cursos 12y 22 ESO, para facilitar la adquisicion de los objetivos y
contenidos de cada una de las areas, todos los profesores utilizan los
mismos criterios metodologicos adaptados a la particularidad de su asig-
natura, las mismas estrategias en el proceso ensenanza-aprendizaje, los
mismos criterios relativos a la presentaciéon y redaccién de escritos y
ajustan las normas de convivencia a las particularidades de los alumnos
de dicho ciclo.

« Grupos vinculado a la coordinacion horaria con los conservatorios y de-
portistas de élite.

Bachillerato:

« Modalidad y opcidén preferente.

« Optativa preferente.

« Respetar los criterios de co-educacion.

e Equilibrar n® alumnos/as que repiten curso.

« Grupos vinculado a la coordinacion horaria con los conservatorios y a
los deportistas de élite.

A los aspectos y elementos comunes para la concrecién de los curriculos,
una vez aprobados por el claustro, se incluyen los elementos transversales es-
tablecidos por la normativa vigente.

Entendemos por curriculo la regulacion de los elementos que determinan
los procesos de ensenanza y aprendizaje para cada una de las ensenanzas y
etapas educativas.

Los titulos de formacién profesional se ordenan en familias profesionales, y
las ensefianzas conducentes a su obtencion se organizan en ciclos formativos,
en modulos profesionales asociados a unidades de competencia del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales y en médulos profesionales no aso-
ciados a dichas unidades.

La concrecion de los curriculos correspondientes de todas las etapas y cur-
sos que se imparten en el centro esta recogida por Departamentos, por asig-
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naturas, areas, materias, ambitos y médulos en la Programacion General
Anual del centro dentro de las Programaciones Didacticas correspondientes.

Su evaluacion y revision es responsabilidad de los distintos profesores en el
seno de los Departamentos Didacticos correspondientes.

1.2.3.2. Participacion de los distintos estamentos de la comuni-
dad educativa y las formas de colaboracion entre ellos

La participacién de todos los miembros de la comunidad escolar (profeso-
res, alumnos, personal no docente) asi como con el resto de la comunidad edu-
cativa es fundamental para la consecucion de los objetivos fijados, es por ello
que ademads de estar regulada la participacién de las familias debemos consi-
derar parte fundamental al alumnado.

Los alumnos son sin duda los principales protagonistas de todas las actua-
ciones reflejadas en este Proyecto Educativo puesto que la existencia misma
del centro educativo estd concebida para prestarles la atencion educativa que
precisan.

Los alumnos deben ser participes de las decisiones que afecten a su apren-
dizaje sin perjuicio de las decisiones que tanto profesores como Equipo Direc-
tivo y familias deben asumir necesariamente en el ejercicio de la responsabili-
dad que les corresponde.

Los alumnos pueden participar de la gestion y organizacion del centro en el
seno de los organos que les representan: Consejo de Delegados/as y Consejo
Escolar.

El Equipo Directivo y los Equipos de tutores seran quienes principalmente
estimulen la participacién de los alumnos en esos 6rganos y les transmitan la
informacion necesaria para hacerlo.

La Direccién del centro se reunira periédicamente con el Consejo de Dele-
gados/as de alumnos, en el que se incluyen los representantes de alumnos en
el Consejo Escolar del centro, para compartir informacién, solicitar su colabo-
racién en la transmisiéon de informacién a los grupos y conocer su punto de
vista en las decisiones organizativas que les afecten para tenerlo en cuenta
antes de la decisién final. El Consejo de Delegados nombrara representantes
de los distintos estamentos para poder cubrir de forma eficiente las necesida-
des del alumnado a través de ellos.

Por lo que respecta a la cooperacion del profesorado con el alumnado para
facilitar su progreso académico, los profesores estaran a disposiciéon de los
alumnos/as para cualquier duda o consulta siempre que concierten una cita
con antelacién y no interrumpa las actividades académicas.

El alumnado de 22 Bachillerato que curse asignaturas sueltas en diurno po-
dra asistir a todas las sesiones de las asignaturas de las que deban examinar-
se en las Pruebas de Acceso a la Universidad, aunque las tengan aprobadas
del curso anterior, para facilitar su repaso y estudio. Su asistencia a estas se-
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siones sera posible siempre que lo soliciten con antelacion y no exista ningun
impedimento desde el punto de vista organizativo.

El alumnado con asignaturas sueltas u horas convalidadas o exentas, por
pertenecer a los Conservatorios de Musica o Danza o ser deportistas de élite,
tendrda a su disposiciéon la biblioteca para el aprovechamiento de las sesiones
en las que no tenga docencia.

Procedimientos generales de evaluacion de la progresion del alumnado en
el aprendizaje:

Cada Departamento Didactico decidira, en el uso de sus competencias, los
criterios y procedimientos de evaluacién que considere mas adecuados para la
evaluacién de los progresos del alumnado y los incluird en la Programacion de
cada asignatura, area, materia, ambito o moédulo.

No obstante, y para garantizar el derecho que asiste a los alumnos a ser
evaluados con objetividad, segun el articulo 28 de la Ley Organica 3/2020, de
29 de diciembre:

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje de los alumnos y alumnas de
educacion secundaria obligatoria sera continua, formativa e integradora.

2. Las decisiones sobre la promocién del alumnado de un curso a otro, se-
ran adoptadas de forma colegiada por el equipo docente, atendiendo a la con-
secucion de los objetivos, al grado de adquisicion de las competencias estable-
cidas y a la valoraciéon de las medidas que favorezcan el progreso del alumno o
alumna.

3. A los efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, los alumnos y alum-
nas promocionaran de curso cuando el equipo docente considere que la natu-
raleza de las materias no superadas le permita seguir con éxito el curso si-
guiente y se estime que tiene expectativas favorables de recuperacién y que
dicha promocion beneficiard su evoluciéon académica. En todo caso promocio-
naran quienes hayan alcanzado los objetivos de las materias o ambitos cursa-
dos o tengan evaluacion negativa en una o dos materias. Los proyectos educa-
tivos de los centros regularan las actuaciones del equipo docente responsable
de la evaluacién, de acuerdo con lo establecido por las Administraciones edu-
cativas.

4. Quienes promocionen sin haber superado todas las materias seguiran los
planes de refuerzo que establezca el equipo docente, que revisara periddica-
mente la aplicacion personalizada de los mismos en diferentes momentos del
curso académico y, en todo caso, al finalizar el mismo.

Este alumnado deberd superar las evaluaciones correspondientes a dichos
planes, de acuerdo con lo dispuesto por las Administraciones educativas. Esta
circunstancia sera tenida en cuenta a los efectos de promocion y titulacién
previstos en los apartados anteriores.

5. La permanencia en el mismo curso se considerara una medida de carac-
ter excepcional y se tomara tras haber agotado las medidas ordinarias de re-
fuerzo y apoyo para solventar las dificultades de aprendizaje del alumno o
alumna. En todo caso, el alumno o alumna podrd permanecer en el mismo cur-
so una sola vez y dos veces como maximo a lo largo de la ensefianza obligato-
ria. Independientemente de que se hayan agotado el maximo de permanen-
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cias, de forma excepcional en el cuarto curso se podra permanecer en él un
afno mas, siempre que el equipo docente considere que esta medida favorece
la adquisicion de las competencias establecidas para la etapa, en cuyo caso se
podra prolongar un ano el limite de edad al que se refiere el apartado 2 del ar-
ticulo 4.

6. En todo caso, la permanencia en el mismo curso se planificard de mane-
ra que las condiciones curriculares se adapten a las necesidades del alumnado
y estén orientadas a la superacion de las dificultades detectadas. Estas condi-
ciones se recogeran en un plan especifico personalizado con cuantas medidas
se consideren adecuadas para este alumnado.

7. Quienes al finalizar el cuarto curso de educacién secundaria obligatoria
no hayan obtenido la titulacién establecida en el articulo 31.1 de esta ley po-
dran alcanzarla a través de la realizacién de pruebas o actividades personali-
zadas extraordinarias de las materias que no hayan superado, de acuerdo con
el curriculo establecido por la Administracién educativa competente.

8. Los alumnos y alumnas que cursen los programas de diversificacion cu-
rricular a los que se refiere el articulo 27 seran evaluados de conformidad con
los objetivos de la etapa y los criterios de evaluacién fijados en cada uno de
los respectivos programas.

9. Al finalizar el segundo curso se entregara a los padres, madres o tutores
legales de cada alumno o alumna un consejo orientador. Dicho consejo inclui-
ra un informe sobre el grado de logro de los objetivos y de adquisicion de las
competencias correspondientes, asi como una propuesta a padres, madres o
tutores legales o, en su caso, al alumno o alumna de la opcién mas adecuada
para continuar su formacion, que podra incluir la incorporacion a un Progra-
ma de diversificacién curricular o a un ciclo formativo de grado basico.

10. Los referentes de la evaluacion, en el caso del alumnado con necesida-
des educativas especiales, seran los incluidos en las correspondientes adapta-
ciones del curriculo, sin que este hecho pueda impedirles la promocién o titu-
lacion.

Se estableceran las medidas mdas adecuadas para que las condiciones de
realizacion de los procesos asociados a la evaluacién se adapten a las necesi-
dades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

Programaciones de aula

1. Las programaciones de aula deben considerarse un instrumento flexible y
abierto, en construccién, revision y mejora constantes y se elaboraran para
cada curso escolar, por parte del profesorado, bajo la coordinacién de la CO-
COPE a partir de la concreciéon curricular de centro y las propuestas pedago-
gicas de departamento.

2. Las programaciones de aula deben proyectar las intenciones educativas
del profesorado en la organizacion de las situaciones de aprendizaje y desa-
rrollo que se ofreceran al grupo clase en el contexto educativo, de acuerdo
con las caracteristicas, los intereses y las necesidades colectivas e individua-
les del alumnado.

3. A partir de los referentes de evaluacién que se contemplan en el
Decreto 107/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se establece
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la ordenaciéon y el curriculo de Educacion Secundaria Obligatoria
(DOGV 9403, 11.08.2022) y en el Decreto 108/2022, de 5 de agosto,
del Consell, por el que se establecen la ordenacién y el curriculo de
Bachillerato (DOGV 9404, 12.08.2022), las programaciones de aula
partiran de la propuesta pedagdgica de departamento y tendra que
incluir para cada materia o ambito, al menos, los siguientes elementos:

a) Las situaciones de aprendizaje adaptadas a las caracteristicas del grupo.

b) Los criterios de evaluacion vinculados a las competencias especificas y
asociados a las situaciones de aprendizaje planteadas.

c) La organizacion de los espacios de aprendizaje.

d) La distribucion del tiempo.

e) La seleccidon y organizacion de los recursos y materiales.

f) Las medidas de atencién para la respuesta educativa para la inclusion.

4. Las programaciones de aula deberan estar redactadas antes del inicio de
las actividades lectivas, deberan entregarse a la direccion del centro antes del
30 de octubre, y se adecuaran a las circunstancias del alumnado y del centro,
especialmente del alumnado con mayores dificultades de aprendizaje, y seran
aprobadas junto con la PGA.

5. Sera aplicable la normativa siguiente:

a) En la Educacién Secundaria Obligatoria las programaciones de aula
de se ajustaran a lo que disponga la normativa autonémica que regu-
le el nuevo curriculo de esta etapa en desarrollo en el Decreto
217/2022, de 5 de agosto, por el que se establecen la ordenacién y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

b) En el Bachillerato, las programaciones de aula se ajustaran a lo que
disponga el Decreto 108/2022, de 5 de agosto, por el que se estable-
cen la ordenacidn y las ensefianzas minimas del Bachillerato.

c) De acuerdo con el Decreto 72/2021, de 21 de mayo, del Consell, de or-
ganizacion de la orientacion educativa y profesional en el sistema edu-
cativo valenciano (DOGV 9099, 03.06.2021), los equipos docentes pue-
den contar con el asesoramiento del personal del departamento de
orientacion educativa y profesional en el proceso de personalizaciéon
de las programaciones de aula a las caracteristicas y necesidades del
grupo clase, puesto que esta es la herramienta mas eficiente para dar
la respuesta educativa a la diversidad en los niveles II y III y, por lo
tanto, para la eliminacién de las barreras a la inclusiéon mas habitua-
les.

d) La evaluacién de las programaciones de aula sera realizada por el per-
sonal docente responsable de su aplicacién, de acuerdo con los crite-
rios adoptados por la COCOPE y en el marco de la evaluacion del
PAM.

6. En las programaciones de aula, tanto de Educaciéon Secundaria Obligato-
ria como de Bachillerato, se incorporaran medidas para difundir las buenas
practicas en el uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion, asi
como medidas dirigidas a la sensibilizacién, prevencion y erradicacién de cual-
quier tipo de violencia y discriminacion por causa de intolerancia, especial-
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mente referida a condiciones de diversidad funcional, género, orientacién e
identidad sexual, etnia o creencias religiosas.

1.2.3.3. La cooperacion entre las familias o representantes del
alumnado y el centro.

La colaboracién y el trabajo conjunto de profesores y familias son impres-
cindibles para el 6ptimo desarrollo del alumno en todas sus facetas. Para ello
establecemos y definimos claramente los mecanismos de colaboraciéon y los
canales de comunicacién que estdn a disposicion tanto de familias como de
profesores a lo largo de cada curso. Todos ellos estan encaminados a conse-
guir que tanto familias como profesores colaboremos en la formacion integral
del alumno y transmitamos los mismos principios y valores de manera que la
coherencia entre centro educativo y familias favorezca el aprendizaje del
alumno sin dar lugar a contradicciones. El canal de comunicacién preferente
sera Itaca web familia.

El centro organiza al menos una reunién al principio de cada curso acadé-
mico de los tutores con las familias de su grupo para informarles de los princi-
pios recogidos en este Proyecto Educativo y darles indicaciones sobre los me-
canismos de comunicacion con el centro.

Las familias pueden solicitar entrevistas con el tutor en cualquier momento
del curso siempre que lo soliciten con antelacion.

El tutor puede solicitar una entrevista con la familia de cualquier alumno
siempre que lo considere necesario.

La informacidén que las familias transmitan al tutor es comunicada al Equipo
Docente si el tutor lo considera conveniente y relevante para la evaluacién del
progreso académico del alumno.

Los profesores estan a disposicion de los alumnos y sus familias para acla-
rar cualquier duda respecto al progreso académico del alumno siempre que se
solicite una entrevista con la suficiente antelacién por medio del tutor del gru-
po. Para ello, todos los profesores dispondran en su horario de una hora com-
plementaria de atencion a padres.

Las familias son informadas al finalizar cada una de las evaluaciones de los
resultados académicos de sus hijos y tras la publicacion de los boletines de no-
tas en ITACA, todos los profesores del centro estan a disposicion de los alum-
nos y de sus familias para aclaraciones y consultas.

Las familias pueden consultar las faltas de sus hijos diariamente en la web
ITACA Familias, o en su defecto, en las comunicaciones periddicas con ellas.

Las familias comunicaran al tutor a la mayor brevedad posible la causa de
ausencia de su hijo a clase y el tutor, si lo considera oportuno, procederda a su
justificacion.

Las familias seran requeridas de la informaciéon personal relevante que pue-
da afectar al rendimiento académico de sus hijos.
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De los padres y madres se espera su complicidad y colaboracion con los es-
fuerzos del profesorado en orden al mantenimiento de los valores éticos que
nuestra sociedad democratica demanda. Que refuercen, por su parte, en el
ambito familiar, las medidas correctoras y las sugerencias que los profesores y
profesoras suministren a sus hijos e hijas en este sentido.

« Que se interesen activamente por el aprendizaje y el rendimiento de sus
hijos e hijas, acompanando a los profesores y profesoras en el manteni-
miento de la disciplina y habitos de trabajo, colaboracion, puntualidad y
asistencia, demandando a sus hijos e hijas el esfuerzo proporcionado a
su capacidad y objetivos educativos, y acordando con el profesorado las
medidas y estrategias conducentes al mayor provecho de sus hijos e hi-
jas.

« Que cooperen con los/as profesores/as en la mejora de la convivencia en
el centro.

« Que se interesen activamente por la evolucién y el rendimiento de sus
hijos/as en su proceso educativo.

« Que apoyen el aprendizaje de sus hijos estimulando la adquisicion de ha-
bitos de trabajo individual y en equipo, de estudio diario, de puntualidad
y de asistencia.

« Que valoren los progresos de sus hijos/as en la consecucién de los obje-
tivos que les sean aplicables.

1.2.3.4. Coordinacion con los servicios del municipio, las relacio-
nes con instituciones publicas y privadas para la mejor consecu-
cion de las finalidades establecidas, asi como la posible utilizacion
de las instalaciones del centro por parte de otras entidades para
realizar actividades educativas, culturales, deportivas u otras de
caracter social.

Coordinacion con los Conservatorios Profesionales de Miusica y Danza de
Alicante

En los ultimos anos se viene colaborando con los conservatorios de musica y
danza de la ciudad para posibilitar la compatibilizacion de los estudios profe-
sionales de musica o danza con los estudios de ESO y Bachillerato, lo que su-
pone adecuacion de horarios que permitan tal compatibilidad. Asi en 2014 se
obtiene la autorizacion del Programa Experimental de Coordinacién Horaria
con el Conservatorio Profesional de Musica Guitarrista José Tomas de Alicante
y con el Conservatorio Profesional de Danza José Espadero de Alicante. Duran-
te los cursos 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019, 2019-2020 ,2020-2021, 2021-
2022 ,2022-2023 ,2023-2024, 2024-2025 y 2025-2026 fue aprobado, por la ad-
ministracion educativa, el Programa de Coordinacién Horaria con el Conserva-
torio Profesional de Musica Guitarrista José Tomdas de Alicante y con el Con-
servatorio Profesional de Danza José Espadero de Alicante, siendo en la actua-
lidad el Unico centro de secundaria que tiene un programa de coordinacién
horaria con los conservatorios

Dentro del Programa de Coordinacion Horaria, el centro celebra reuniones
periddicas con los responsables de cada Conservatorio para organizar cada
curso y para facilitar los trdmites de matricula y convalidacién de asignaturas



% GENERALITAT |LE.S. Miguel Hernandez el union Europea
\\§ VALENCIANA ||| A cerdempitscens, botieandimy ceppeticov” FEE Fondo Social Europeo
CubmayDagorts Tf. 965 93 65 45 - hitps://portal.edu.gva.es/03001891/ FIFSE invierte en fu fufuro

al alumnado que cursa simultdneamente ambas ensefanzas, asi como para
evaluar dichos programas.

Coordinacion con la Universidad

El centro mantiene relaciones con instituciones educativas de ambito uni-
versitario debido a su condicién de centro de practicas del Méaster de Profeso-
rado de Educacion Secundaria.

El centro recibe alumnado de la Universidad de Alicante y, en algun caso,
de la Universidad Miguel Hernandez de Elche y de otras universidades de la
Comunidad Valenciana para la realizacion del Prdacticum del Master.

El alumnado de 29 de bachillerato de nuestro centro realiza todos los anos
una visita a la Universidad de Alicante para su orientacién en la elecciéon de
estudios universitarios. Estamos a la espera de que la Universidad de Alicante
nos comunique como se van a realizar este ano dichas reuniones.

Cada curso se realizan reuniones periddicas del profesorado de 22 Bachille-
rato con los coordinadores de las Pruebas de Acceso a la Universidad.

Coordinacion con las empresas del sector turistico

Se celebraran reuniones de los coordinadores de ciclos y tutores de practi-
cas con los responsables de las empresas para preparar la firma de convenios
y las practicas de los alumnos, asi como realizar el seguimiento de las practi-
cas de los mismos.

Durante los cursos, 2017-2018, 2019-2020 se celebraron las Jornadas Turis-
ticas del IES Miguel Herndndez a las que acudieron profesionales del sector
publico y privado a impartir ponencias sobre distintos aspectos de los diferen-
tes CCFF que se imparten en el centro. Durante el presente curso pretende-
mos continuar con la celebraciéon de las Jornadas Turisticas del IES Miguel
Hernandez.

Relaciones con otras instituciones

Se facilitan las relaciones con otros centros del entorno para analizar y solu-
cionar problemas comunes. (En la actualidad las relaciones con el I.E.S. Jor-
ge Juan son fluidas y ayudan a la resolucion de problemas comunes.

Desde el curso 2016 -2017 hasta el actual curso académico, ante el déficit
de aulas de la EOI de Alicante, se les cede espacios/aulas para impartir cla-
ses en horario de tarde de 15:30 a 21:00 h.

Se potencian las relaciones con otros organismos oficiales que trabajen con
menores para intercambiar informacion y compartir recursos. Especialmente,
con la administracién de servicios sociales, de sanidad y de justicia.

Se trabaja de forma activa con el Programa de Prevencion de Absentismo
Escolar del Ayuntamiento.
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Este curso académico se contintia con la colaboracién con clubs deportivos.

1.2.3.5 La organizacion de la orientacion educativa y la accion tu-
torial.

La organizacion de la orientacién educativa y la accién tutorial se explica
exhaustivamente en el Plan de la Atencién a la Diversidad y la Inclusiéon Edu-
cativa, asi como en los puntos 1.2.8.7 y 1.2.8.8 sobre los diferentes planes y
programas establecidos por la administracion Educativa.

1.2.3.6. La orientacion académica y profesional

La orientacion académica y profesional esta explicada en el punto 1.2.8.
que trata sobre los diferentes planes y programas establecidos por la Ad-
ministracion Educativa.

1.2.3.7. La atencion a la diversidad del alumnado, la promocion de
la equidad y la para la inclusion de todo el alumnado

La atencion a la diversidad del alumnado

El centro dispone de un plan de atencion a la diversidad e inclusion educati-
va con el fin de implementar, de forma transversal, un modelo de educacion
inclusiva para todo el alumnado, que implica el curriculo, la organizaciéon del
centro, las relaciones de la comunidad educativa, las relaciones con el entorno
y las actuaciones que se desarrollan.

Se realizaran, ya sea de forma generalizada o por el profesorado en el aula,
las siguientes actuaciones buscando la visibilidad del fomento de la equidad y
la inclusién educativa en el centro. Estas charlas pueden sufrir alteraciones,
en funcién de las necesidades del alumnado y la realidad educativa del mismo.

« Celebracion del dia 8 de marzo en el centro mediante propuestas de tra-
bajo en el aula para reivindicar el papel de las mujeres en la sociedad:

o Exposiciones orales en clase sobre mujeres escritoras

o Exposiciones visibilizando el trabajo de la mujer en los distintos ambi-
tos de la sociedad

o Exposicion por los pasillos del centro de carteles que recojan datos
biograficos de mujeres de ciencia, investigadoras, cientificas...

« Participacion en el Plan Director para la Convivencia y Mejora de la Se-
guridad en los Centros Educativos y en sus Entornos.

e Charlas sobre la salud y bienestar mental del alumnado.

« Taller para trabajar con el alumnado Riesgos asociados a Internet, a las
redes sociales y a las nuevas tecnologias, asi como talleres para evitar la
Ciber violencia El vector de la violencia en el ciberespacio y la preven-
cion del Ciberbullying (ESO).

« Programa para la sensibilizacion del dafio cerebral adquirido.
o Realizacion de actividades en la semana del 25 de noviembre.



% GENERALITAT |LE.S. Miguel Hernandez el union Europea
§ VALENCIANA ||| A cerdempitscens, botieandimy ceppeticov” PN Fondo Social Europeo
NN conselleria de Educacion, s El FSE invierte en tu futuro

Cultura y Deporte Tf. 965 93 65 45 - hTTps://pOrTOI.edu.gVG.eS/OSOO] 891 /

« Realizacién en el Centro de charlas informativas ofrecidas por la Conce-
jalia de Igualdad del Ayuntamiento de Alicante para el alumnado de 42
de ESO: Violencia de género en la adolescencia.

« Participacion en el programa 12-16 de la Concejalia de Educacion de Ali-
cante

« Participacién con la asociacién de periodistas de Alicante para la con-
cienciacion del alumnado sobre los bulos en internet.

« Participacion en el programa PIES, sobre educacion sexual, asi como
medidas higiénico sanitarias y de primeros auxilios (ESO)

« Programa sobre consumo responsable y economia circular (ESO)

« Jornadas de fomento de consumo de fruta y alimentacién saludable
(ESO)

« Programas de orientaciéon en colaboracién con el ayuntamiento y las uni-
versidades (ESO, Bachillerato y FPGS)

« Charlas impartidas por especialistas para CFGS

« Programa propio del centro para facilitar la acogida e integracién de
los/as alumnos/as que llegan por primera vez a nuestro instituto para
cursar el 12 de la ESO o matricula sobrevenida durante el curso acadé-
mico.

« Integracién en el Plan de Fomento de la Lectura, asi como en el Progra-
ma de Dinamizacion de la biblioteca de titulos que permitan trabajar la
igualdad de género. (ESO y Bachillerato).

« Taller impartido por la asociacién ASPALI dirigido a los grupos de ESO
que cuentan con la presencia de alumnos/as con el trastorno de Asper-
ger con la finalidad de facilitar la integracién de estos alumnos en el
grupo-clase, la aceptacién en la sociedad de los mismos y difundir infor-
macion sobre dicho trastorno.

« Integraciéon de unidades didacticas para trabajar desde las tutorias la
prevencion de la violencia de género entre iguales. Materiales pertene-
cientes a Plan de Formacion para la Convivencia, Observatorio para la
Convivencia Escolar en los Centros de la Comunidad Valenciana: “La ley
del silencio y humillacion” y la unidad Xenofobia y aislamiento social”.
(22 ciclo ESO).

« Incorporacion para el trabajo en las tutorias de diferentes peliculas para
trabajar con el alumnado de ESO los Derechos Humanos.

« Trabajo desde la tutoria con peliculas que permiten conmemorar el Dia
Mundial de la Mujer que permita abordar en el aula los prejuicios de gé-
nero y sus vinculos con las estructuras culturales.

« Seguimiento y acompanamiento por el equipo de trabajo del aula ECOI -
Espacio de Convivencia Inclusivo- de aquellos casos relacionados con la
convivencia, identidad sexual..., que requieran de un tratamiento conti-
nuado y prolongado en el tiempo.

« Incorporacion en el Plan de Formacion del Profesorado del Centro de
cursos para trabajar la mediacion, el trabajo cooperativo y la mejora de
la accion tutorial.
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« Presentacion de monografias, ensayos y libros de lectura compuestos
por mujeres con el fin de potenciar situacion de las mujeres, determina-
dos temas, reflexiones desde el curriculo de diferentes areas.

e Contribuir a Potenciar el uso del lenguaje inclusivo en las aulas, docu-
mentos, escritos del centro...etc.

« Fomentar e introducir las metodologias grupales, trabajo cooperativo,
por proyectos al lado del trabajo individual -proyectos de trabajo inter-
departamentales-.

« Difusion e Implicacion en la puesta en marcha de los protocolos de inter-
vencion y prevencion de la violencia en el centro.

« Otras acciones que durante el curso académico puedan implementar es-
tas actuaciones.

« Fomentar la Participacién e implicacién de las familias de nuestro
alumnado en la Escuela de Padres para trabajar los temas siguientes:
o Mi hijo
o Comunicacion con los adolescentes
o Normas de autoridad
o Amigos / pandilla
o Ocio y tiempo libre

o Drogas y estudios.

Unidad Especifica (Aula UECO)

Las Aulas UECO ubicadas en centros ordinarios constituyen un recurso de
apoyo especializado e intensivo para facilitar la presencia, la participacién y el
aprendizaje, en contextos normalizados y en grupos ordinarios de referencia,
enriqueciéndose todas las partes de su contribucion.

Las Aulas UECO en centros ordinarios han ido evolucionando en los ultimos
anos, hasta adoptar un caracter mas abierto e integrado en el centro de los
cuales forman parte, asumiendo las funciones de dar una respuesta especiali-
zada, intensiva y personalizada al alumnado con necesidades educativas espe-
ciales en contextos mas normalizados, fomentar la inclusion efectiva de todo
el alumnado, contribuir a la transformacion de las culturas, politicas y practi-
cas de los centros y conseguir, de este modo, que puedan convertirse en cen-
tros de recursos, innovadores, de calidad e inclusivos.

Segun la RESOLUCION de 16 de julio de 2025, de la Secretaria
Autondmica de Educacion, por la cual se dictan instrucciones para la
organizacion y el funcionamiento de las unidades especificas ubicadas
en centros docentes ordinarios sostenidos con fondos publicos para el
curso 2025-2026, las unidades especificas en los centros ordinarios
tienen las finalidades siguientes:

1 Servir como unidades de recursos del centro que asesoran al profeso-
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rado y complementan la respuesta educativa al alumnado con necesidad de
apoyo especializado e intensivo, con el objetivo de facilitar su participacion y
el aprendizaje en contextos y grupos ordinarios de referencia.

2 Coordinar la intervencion, la evaluacién y el seguimiento del alumna-
do que recibe apoyo en la unidad especifica, juntamente con los equipos
educativos y con el asesoramiento del profesorado de orientacion educativa.

3 Informar y asesorar a las familias del alumnado que recibe apoyo en
la unidad especifica, y fomentar su participacion en el centro y en la toma de
decisiones educativas que afectan a sus hijas e hijos, con la colaboracion del
resto de profesionales que intervienen y el profesorado de orientacién edu-
cativa.

4 Colaborar con el equipo directivo y el conjunto de la comunidad edu-
cativa en la identificacién de las barreras a la inclusion, asi como en el dise-
no, implementacién y evaluacion de estrategias que posibilitan su elimina-
cion.

5 Colaborar con el resto de los miembros del equipo de orientacion
educativa o del departamento de orientacién educativa y profesional en el
asesoramiento a los equipos educativos para mejorar la respuesta educativa
y la inclusion del alumnado con necesidades educativas especiales del cen-
tro.

6 Colaborar con la jefatura de estudios en la organizacion inclusiva de
los apoyos del centro, de acuerdo con criterios de eficacia, eficiencia, parti-
cipacion y responsabilidad compartida.

7 Colaborar en la deteccidon de necesidades de formacién del profeso-
rado para la respuesta al alumnado con necesidades educativas especiales,
asi como en la planificacién e implementacién de actuaciones de informa-
cién y sensibilizacion dirigidas a toda la comunidad educativa sobre las ca-
racteristicas y necesidades de las personas con discapacidad.

El alumnado del aula se integrara en grupos de referencia buscando la simi-
litud en la edad de los mismos y el nivel madurativo, en las materias y activi-
dades que se estime segun el PAP de cada alumno/a.

Se realizara una revision trimestral del PAP alumno/a, después de cada eva-
luacién, reconduciendo las lineas de actuacién que se considere. EL tutor/a In-
formard a los representantes legales de dicha evaluacion/revision.

El departamento de Orientacién indicara y coordinara a los distintos depar-
tamentos la concrecion curricular, para la seleccién y adaptacion de materia-
les y sistemas de comunicacion alternativos.

El alumnado del aula especifica participara en las actividades del centro, asi
como en las actividades extraescolares de los grupos de referencia relaciona-
das con las materias en las que se integran.

Se realizaran actividades de acogida disenadas segun el perfil del alumno/a.
Se mantendran reuniones trimestrales con los/las tutores legales, asi como las
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necesarias para la correcta atencién del alumnado, informandoles de la evolu-
cion del alumno/a y del desarrollo y evaluacion del plan de actuacion persona-
lizado (PAP).

Se realizaran en el centro distintas actuaciones dirigidas a la informacion y
sensibilizacién a la comunidad educativa sobre las necesidades educativas es-
peciales y las barreras a la inclusién a las que se tiene que enfrentar el alum-
nado. Estas actividades se iran disefiando en funcion del perfil, tanto del alum-
nado del aula especifica como del resto de alumnado del centro.

La tutoria del Aula UECO se asigna a un docente del Departamento de
Orientacion con destino definitivo en el centro.

En caso de ausencia del profesorado del Aula UECO, se informard, en caso
de que se pueda, a las familias y se hard cargo de la sustituciéon personal del
departamento de orientacién, o en su defecto, personal de guardia del centro
educativo, priorizando que realicen actividades en la biblioteca o personal que
atiende el Aula ECOIL.

Cuando el alumnado del Aula UECO finalice su escolaridad en dicha modali-
dad, la tutora y el departamento de orientacion, junto con las familias, buscan
la orientacién académica y profesional mdas acorde con los intereses y habili-
dades del alumno/a.

El Aula UECO se ubica en un aula del centro que facilita su acceso y la par-
ticipacion del alumnado en las diferentes actividades y espacios comunes, per-
mitiendo su visualizacién como cualquier otra aula del centro.

La adecuada atencion sanitaria del alumnado con problemas de
salud cronica durante el horario escolar.

A este efecto, se ha tenido en cuenta lo establecido en la Resolucion de 13
de junio de 2018, de la Conselleria de Educacién, Investigacion, Cultura y De-
porte y de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica, por la cual se
dictan instrucciones y orientaciones de atencion sanitaria especifica en cen-
tros educativos para regular la atencion sanitaria al alumnado con problemas
de salud croénica en horario escolar, la atencién a la urgencia, asi como la ad-
ministracion de medicamentos y la existencia de botiquines en los centros es-
colares.

La prestacién de atencidén sanitaria especifica en el IES Miguel Hernandez
rige por lo que se establece en la Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de la Ge-
neralitat, de salud de la Comunitat Valenciana; en la Ley 8/2018, de 20 de
abril, de la Generalitat, de modificaciéon de la Ley 10/2014, de 29 de diciem-
bre, de la Generalitat, de salud de la Comunitat Valenciana; y la Orden de 29
de julio de 2009, de la Conselleria de Sanidad, por la que desarrolla los dere-
chos de salud de nifios y adolescentes en el medio escolar. El articulo 59 de la
Ley 10/2014, de 29 de diciembre, modificada por la Ley 8/2018, de 20 de
abril, se dedica exclusivamente a la salud escolar y establece que las acciones
en materia de salud escolar exigen la actuacién coordinada de los departa-
mentos competentes en materia de sanidad y educacién.
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«Para que los menores escolarizados con problemas de salud que necesiten
atencién sanitaria puedan seguir su proceso escolar con la mayor normalidad
posible, cada centro educativo se adscribird en el centro de salud mas proxi-
mo, desde donde se garantizard, de acuerdo con la valoracion de las necesida-
des, la atencién sanitaria especifica que sea necesaria»

La salud, el bienestar y la seguridad del alumnado en los centros educativos
ha de ser una de les prioridades para los mismos.

En consecuencia, un importante grupo de poblacién, como es el alumnado,
pasa una parte considerable de su jornada en el centro y es posible que pueda
necesitar atencién no profesional ante alguna situacién de urgencia sanitaria
o de farmacos, siempre segun informe y prescripcion médica y a través de so-
licitud y consentimiento de la familia.

La prestacion de atencion sanitaria especifica en centres de educacion esta
regulada per la Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de la Generalitat, de Salud
de la Comunidad Valenciana; por la Ley 8/2018, de 20 de abril, de la Generali-
tat, de modificacion de la Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de la Generalitat,
de Salud de la Comunidad Valenciana; y por la Orden de 29 de julio de 2009,
de la Conselleria de Sanidad, que desarrolla los derechos de salud del alumna-
do en el medio escolar.

La adecuada atencion conjunta con sanidad del alumnado con pro-
blemas de salud mental.

A este efecto, nos ajustamos a lo establecido en la Resolucién de 11 de di-
ciembre de 2017 para la deteccion y la atencion precoz del alumnado que pue-
da presentar un problema de salud mental (DOGV 8196, 22.12.2017).

La Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de la Generalitat, de Salud de la Comu-
nitat Valenciana, establece en su articulo 54, Derechos generales y ambito de
aplicacién, que todos los menores tienen derecho a la protecciéon y a la aten-
cién sanitaria, asi como a los cuidados necesarios para su salud y bienestar en
su calidad de usuarios y pacientes del Sistema Valenciano de Salud. El articu-
lo 56.2 de esta ley dispone que se atenderan de manera especifica los proble-
mas de salud que inciden de una forma significativa en la adolescencia, rela-
cionados, sobre todo, con habitos de salud, conductas de riesgo, conductas
adictivas, problemas de salud mental, trastornos de la conducta alimentaria,
asi como trastornos de las relaciones afectivo-sexuales.

La infancia y la adolescencia son periodos evolutivos cruciales. Su desarro-
llo armonioso depende de factores bioldgicos, sociales y educativos, asi como
familiares y relacionales. Es, por tanto, imprescindible desarrollar las herra-
mientas inclusivas necesarias para que todo el alumnado, especialmente el
que se encuentra en una situacién de vulnerabilidad por tener problemas psi-
quicos, educativos o sociales, pueda construir su autonomia de manera inte-
gral, de tal forma que le permita participar satisfactoriamente en la sociedad.
La mayoria de los alumnos y alumnas con problemas de salud mental estan es-
colarizados y esta situacién, tiene una serie de repercusiones en el ambito es-
colar, bien con retrasos y dificultades en el aprendizaje, bien con problemas
de conducta y dificultades en las relaciones interpersonales con el profesora-
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do y los companeros y companeras. Se evidencia pues, la necesidad de una
coordinacion y un trabajo interdisciplinar entre los distintos profesionales de
los centros educativos y servicios de salud mental que intervienen en su pro-
ceso de desarrollo, para aunar esfuerzos y conseguir una integracién funcio-
nal de los recursos, para que los aspectos emocionales, pedagogicos y socio-
familiares presentes en el tratamiento estén unificados.

La detecciéon temprana de los trastornos nos ayudara a iniciar lo antes posi-
ble la intervencién mas adecuada y prevenir los posibles problemas asociados
(insuficiente rendimiento escolar, dificultades en las relaciones sociales, baja
autoestima, trastornos de conducta etc.).

Este curso académico se ha implementado la relacién con las USMIS y los
departamentos de orientacion de los centros educativos.

1.2.3.8. La promocion y la gestion de la igualdad y convivencia con
perspectiva comunitaria mediante estrategias organizativas y
practicas educativas basadas en el dialogo igualitario, la preven-
cion de la violencia y el bienestar emocional

El Plan de igualdad y convivencia del centro desarrolla los aspectos genera-
les de las lineas de actuacion para prevenir, promocionar y desarrollar la con-
vivencia en el centro educativo desde todos los aspectos del mismo: Alumna-
do, tutores y tutoras legales y profesorado, buscando siempre la equidad para
la implementacion del mismo.

1.2.3.9. La promocion y el buen uso de las tecnologias de la infor-
macion y las comunicaciones para favorecer la competencia digital
tanto del alumnado como del profesorado.

Segun el libro de “Buenas practicas TIC”, emitido por la Generalitat Valen-
ciana, en general, las Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacién (en ade-
lante TIC) estan ampliando las posibilidades de comunicacion y estan gene-
rando nuevos mecanismos y habilidades para la construccion del conocimien-
to. En concreto, en el ambito formativo estd provocando un cambio importante
en los planteamientos didacticos, metodoldgicos y las relaciones interpersona-
les en las aulas. La interactividad que proporcionan las TIC es uno de los pila-
res fundamentales de los cambios sociales que se estan produciendo. Los jéve-
nes (menores) utilizan las TIC como herramientas de socializacion, diversion,
trabajo, en definitiva, de interaccién con su entorno social y educativo. Por
otra parte, el acceso a la informacion es practicamente sinénimo de acceder a
Internet. Entrar en Internet supone abrir las puertas a un amplio conjunto de
fuentes de informacién como bibliotecas on-line, prensa electrénica, noticias
sobre eventos culturales, avances cientifico-técnicos, acontecimientos politi-
cos y sociales, blogs con diversas opiniones, foros, redes sociales, chats, etcé-
tera. Por otro lado, también supone el acceso a un conjunto de utilidades que
permiten la intercomunicaciéon entre los usuarios, poniéndoles en contacto a
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través de diferentes canales de comunicacién. En nuestra sociedad la informa-
cion es fundamental en cualquier ambito, y mas aun en el educativo que esta
implicado en la formacion humana y cientifico/técnica de nuestros jéovenes.
Pero, a menudo disponer de informacién no equivale a disponer de conoci-
miento.

La informacion, con el asesoramiento del profesorado, puede ayudar en el
aula a fomentar la valoracién critica y constructiva sobre temas de tipo forma-
tivo, social y técnico. En definitiva, la informacién puede ser utilizada como
una herramienta educativa fomentando el uso responsable de la misma. La
consideracion de la informaciéon como un recurso educativo valioso hace que
uno de los objetivos prioritarios de nuestras instituciones sea proporcionar a
nuestro alumnado los medios necesarios para el acceso a la informacion. Pero
dicho acceso a la informacion, hecho de forma generalizada desde los centros
educativos requiere, a su vez, fomentar desde las aulas unas actitudes o mo-
dos de comportamiento en los jévenes y proporcionar unas pautas que, utiliza-
das tanto en el entorno familiar como en el docente, ayuden de manera efi-
ciente en su educacién integral.

En consecuencia, dentro de nuestra promocién del buen uso de las TIC de-
beriamos:

1. Proporcionar informacion acerca de los conceptos basicos relacionados
con las TIC.

2. Determinar las ventajas que proporciona el uso de las TIC desde la es
cuela y desde el hogar, como apoyo a la tarea educativa y formativa de
los menores.

3. Informar sobre el impacto que las TIC pueden tener en el ambito educa
tivo respecto a la accesibilidad, la integracion social o el acoso escolar.

4. Proveer un conjunto de normas bdsicas y elementales relativas a la utili-
zacion de las TIC en el aula.

5. Proveer un conjunto de normas basicas y elementales relativas a la na
vegacion por Internet que puedan ser de utilidad en el ambito domésti
co.

6. Aportar los medios técnicos para facilitar, en los centros educativos y en
el hogar, un seguimiento de los contenidos a los que acceden nuestros
menores en Internet.

7. Establecer los posibles riesgos que conlleva, en el proceso formativo de
los menores, el acceso indiscriminado a todo el volumen de informaciéon
disponible a través de Internet, sobre todo a los mas jovenes.

8. Manifestar que el profesorado desde las aulas esta implicado en el buen
uso de las TIC en general y de Internet en particular
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En el Plan Digital de Centro se muestra las distintas lineas de actuacién del
centro para la consecucién de estos objetivos.

1.2.3.10. La innovacion educativa

Entre las lineas a destacar realizadas por el centro:

- Cotutorias de 19ESO y 2°ESO

- Coeducacién

- Agrupaciones reducidas

- Programas de refuerzo: 32PDC y 42PDC

- Clases de repaso y de ampliacion fuera del horario lectivo
- Trabajo cooperativo

- Uso de las TIC

- Uso de plataformas digitales: AULES, Itaca web Familia

- Preparacion de Olimpiadas

Aulas transformadoras:

Aulas Transformadoras de Espacios y Metodologias Educativas es un pro-
yecto de promocién de la innovacién pedagodgica que la Subdireccién Ge-
neral de Formacién del Profesorado de la Conselleria de Educacion, Cul-
tura y Deporte pone a disposicion de todos los centros educativos de eta-
pas no universitarias y profesorado de la Comunitat Valenciana. Consiste
en un conjunto de iniciativas que implican a toda la red de CEFIRE de la
Comunitat para asesorar, guiar y formar al profesorado de manera indivi-
dual o a los equipos docentes en su conjunto, que desean implantar de
forma estructurada y duradera cambios en su centro. La innovacion,
adaptable a cada realidad, se centra en la implantacién de metodologias
de ensefianza y aprendizaje competencial, aprovechando al maximo la
tecnologia educativa y los espacios disponibles.

Red Novigi:

La Red Novigi es una red colaborativa entre centros de Formaciéon
Profesional y entre el profesorado que imparte docencia en dicho campo
formativo, para la dinamizacion y la consolidacion, en el conjunto del
sistema publico Formacién Profesional de la Comunitat Valenciana, de la
innovacién pedagodgica y organizativa como elemento clave de cambio de
los modelos de aprendizaje de la Formacién Profesional evolucionando de
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modelos tradicionales de ensefanza-aprendizaje a metodologias activas
en las cuales el alumnado interviene como protagonista activo en su
proceso de adquisicion de competencias.

La investigacidn, la experimentacion y la innovacion educativa centradas
en procesos de adquisicion de competencias en su aspecto mas amplio; el
desarrollo del esfuerzo compartido para diversificar la economia entre
alumnado, profesorado, centros, Administracién educativa, instituciones y
el conjunto de la sociedad; el desarrollo de la capacidad del alumnado
para regular su propio aprendizaje y confiar en sus aptitudes vy
conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

Los centros que se integren en la Red Novigi llevardan a cabo programas
de metodologias activas de aprendizaje, iniciativa emprendedora y de
Formacion Profesional integrada, por lo cual adquieren el compromiso de
participar activamente en un continuo proceso de mejora que conlleva
innovar en todas las facetas educativas de los centros.

En el caso de nuestro centro, nos hemos sumado a la red Novigi llevando
a término dentro del marco del Programa Innovatec dos proyectos ya con-
solidados en el centro como son “Atlas OIT” realizado en los grupos de
Guia, informacién y asistencia turisticas y el proyecto “Travel to Live”
puesto en marcha en el grupo de 22 de AAVV , ademds de apostar por me-
todologia basada en retos que este curso 2025-2026 se volvera a implan-
tara en el médulo de proyecto intermodular y otros médulos de la mano
del proyecto Bikreando impulsado conjuntamente por el Centro Europeo
de Empresas Innovadoras de Elche y Salesianos Elche, dicho proyecto de
innovacion educativa estd fundamentado en un método de innovacién pro-
pio del mundo empresarial, el Design Thinking, y de técnicas de aprendi-
zaje activo como el Visual Thinking y Aprendizaje Cooperativo; ademas
del programa Innovatec en el centro hemos implantado el Programa Em-
pren en el que una comisién de trabajo planifica actividades durante el
curso escolar para los ciclos de formacion profesional y se pretende el de-
sarrollo, no solo de la cultura emprendedora, sino el emprendimiento a
través de la creacién de empresas y el fomento del autoempleo en el en-
torno de los centros y por ultimo el Programa Acredita que ayuda a profe-
sionales del sector a acreditar sus competencias profesionales adquiridas
a través de tu experiencia laboral u otras vias no formales e informales.

1.2.3.12. La educacion plurilingiie e intercultural

La Ley 1/2024, de 27 de junio, por la que se regula la libertad educativa,de
eleccion de lengua y el uso de las lenguas cooficiales en los centros docentes
no universitarios de la Comunitat Valenciana nos sirve de base para definir
nuestras lineas y criterios basicos de actuacion:
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1. Garantizar al alumnado del sistema educativo valenciano que logre una
competencia plurilinglie que implique:

a) El dominio oral y escrito de las dos lenguas oficiales, el dominio funcio-
nal de una o mas lenguas extranjeras y el contacto enriquecedor con
lenguas y culturas no curriculares pero propias de una parte del alum-
nado.

b) El interés y la curiosidad por las lenguas, el conocimiento sobre cémo
son y como funcionan y los procedimientos para la construccion de es-
tos conocimientos a partir de la observacion, manipulacién y compara-
cion de las diferentes lenguas presentes en el aula, y desde una
perspectiva critica sobre como se usan.

2. Garantizar la igualdad de oportunidades del alumnado del sistema edu-
cativo valenciano y su integracién en el sistema educativo y en la socie-
dad valenciana:

a) Garantizando el derecho de todo el alumnado a alcanzar su potencial
maximo respecto al conocimiento y uso de las lenguas, independiente-
mente de la procedencia sociocultural de las familias, de las competen-
cias comunicativas, de las experiencias culturales con que llegan en el
centro y de sus aptitudes y estilos de aprendizaje.

b) Formando al alumnado para convivir e integrarse como ciudadano de
pleno derecho en una sociedad multilingue y multicultural. 3. Garanti-
zar la normalizacion del uso social e institucional del valenciano dentro
del sistema educativo.

Los objetivos y actuaciones del centro para garantizar la normalizacion del
uso social e institucional del valenciano estdn recogidos en el PEPLI.

En el curriculum de la Educacion Secundaria Obligatoria y/o Bachillerato
cuatro lenguas objeto de aprendizaje: valenciano, castellano y una o dos len-
guas extranjeras, una con caracter obligatorio y otra optativa.

Las dos lenguas oficiales tienen un curriculum comun, por lo que se refiere
a los objetivos y criterios de evaluacion con algunas diferencias en el apartado
correspondiente a los contenidos.

Las lenguas extranjeras también tienen un curriculum comun, por lo que se
refiere a los objetivos generales, las habilidades comunicativas que han de de-
sarrollar los alumnos en las lenguas objeto de aprendizaje y los criterios de
evaluacién y especificos por lo que respecta a los contenidos gramaticales.

En I.E.S. Miguel Hernandez intentamos que todas las areas trabajen los as-
pectos siguientes:
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- Desarrollar la competencia comunicativa en la lengua objeto de aprendi-
zaje, los elementos que son comunes para a todas las lenguas y transferi-
bles de unas lenguas a unes otras.

- Dotar a los alumnos de un metalenguaje basico en funcion de les necesi-
dades de su aprendizaje.

- Trabajar los aspectos especificos de cada lengua, que son aquellos que
hacen referencia al dominio del cédigo en el caso de la competencia lite-
raria, los autores y obras mas relevantes en cada lengua.

- Trabajar las actitudes hacia las lenguas en general y hacia cada una de
las lenguas objeto de aprendizaje en particular, con tal de mejorar el pro-
ceso de aprendizaje, es decir, cada area lingiiistica ha de contribuir a la
consolidacién de la competencia en comunicacion linglistica, tanto des
de los elementos comunes a todas las lenguas como de las especificas de
cada cédigo.

La manera mas adecuada de conseguir esta consolidacién es el Tratamiento
integral de todas las lenguas del curriculum presentes al centro. Con lo cual
se hace necesaria la coordinacién de todo el profesorado.

Teniendo en cuenta todas estas consideraciones el nivel de competencia del
alumnado en cada una de las lenguas y el programa de educacién plurilingiie
que aplica el centro, los departamentos de lenguas han tomado los acuerdos
siguientes:

1. Elaborar unos criterios de presentacién de escritos.
2. Elaborar un modelo de correccion de los escritos para los alumnos.

3. Establecer unos acuerdos por lo que respecta a los criterios de correc-
cion de los escritos y del oral: qué, cudndo y como corregir.

4. Disenar modelos comunes de resumen, esquema, trabajo de investiga-
cion, etc.

5. Elaborado el plan lector: Planificacién conjunta de les lecturas del alum-
nado, objetivos de las lecturas, caracteristicas de las obres selecciona-
das, cantidad, género y tipo. De actividades que se hacen sobre las lec-
turas.

6. Elaborar unos criterios para a seleccionar conjuntamente los materiales
curriculares.

7. En LE, concretar la lengua de referencia y recomendar diccionarios bi-
lingues de acuerdo con ello-

8. Establecer acuerdos por lo que se refiere a la terminologia gramatical.

9. Establecer criterios de coordinaciéon por lo que respecta a la distribucion
de los contenidos.
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10. Planificar el trabajo de la comprensién lectora: elaboracién de un mode-
lo de trabajo

11. Planificar el trabajo de expresion escrita: elaboracién de un modelo de
trabajo.

12. Planificar el trabajo de expresion oral: elaboracion de un modelo de tra-
bajo.

13. Programar conjuntamente el trabajo de los géneros literarios.

14. Establecer acuerdos sobre las caracteristicas de la evaluacion, los crite-
rios y los instrumentos. Elaboracion conjunta de instrumentos de evalua-
cion diversificando: instrumentos para la autoevaluacién, actividades
complejas y pruebas especificas

15. Definir estrategias para potenciar el uso oral del valenciano en el alum-
nado castellano hablante.

16. Definir criterios de correccion del lenguaje oral. Trabajo intensivo de la
expresion oral formal.

17. Planificar el trabajo oral en LE.

18. Establecer criterios sobre los géneros que se trabajaran en cada area,
en funcién de las necesidades expresivas del alumnado.

19. Coordinar criterios de correccién y exigencia con el profesorado de
areas no lingtlisticas.

Las lenguas se aprenden con el uso, pero todavia se aprenden mas cuando
se usan para aprender. Es mds, los contenidos se aprenden mejor cuando se
aprenden en una lengua diferente, siempre que esta lengua no este minoriza-
da, ya que entonces se produciria un bilingtiismo sustractivo. Por eso, los pro-
gramas de educacion plurilinglie proponen reflexionar y tomar decisiones so-
bre el uso vehicular de les lenguas en la transmisién docente.

La adquisicion de conocimientos es inseparable del lenguaje y, es mas,
cuando se trabajan contenidos curriculares se adquieren también contenidos
lingtisticos. El profesor ha de ser consciente de la dimensién lingiiistica de su
tarea, especialmente en contextos multilingues, donde la importancia de este
aprendizaje lingiiistico implicito es mas grande cuanto menor es la competen-
cia de los aprendices en una de les lenguas. Dicho en otras palabras, cuando
el alumnado recibe enseflanzas en valenciano, el aprendizaje lingiistico es
mas significativo porque el dominio que tiene de valenciano en el dmbito del
uso formal no es tan grande como el de castellano. De la misma manera, vehi-
cular contenidos en una LE el aprendizaje lingiiistico implicito también es ele-
vado.

Asi, el docente adquiere un rol lingiiistico que tiene una dimension maultiple.
En primer lugar, ha de actuar como dinamizador y evidenciar (y trabajar) les
estrategias y recursos que aseguren la comprension y que animen y faciliten
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las producciones orales y escritas de los alumnos. En segundo lugar, ha de ser
un modelo de lengua estandar: haciendo un uso correcto, rico y variado. Ade-
mas, ha de actuar como corrector e introducir- mecanismos para mejorar las
producciones textuales y lingiiisticas de los alumnos.

El aula es un espacio comunicativo rico. En el desarrollo de les actividades
académicas se trabajan necesariamente las cinco habilidades lingtisticas. En
todas las disciplinas el alumnado ha de leer, escuchar, escribir, hablar e inte-
ractuar. Ademas, en cada materia, estas habilidades tienen una presencia y
unas exigencias propias. De manera que, a lo largo de su escolarizacion, el
alumnado habra de leer, escuchar y producir oralmente y por escrito diversos
tipos de texto en diferentes formatos segun les exigencias de cada situacion.

Con el objetivo de mejorar las competencias plurilingies e interculturales
del alumnado, el centro oferta al alumnado distintas posibilidades para su im-
plementacion:

- Intercambios escolares
- Proyecto Erasmus +
- Programa de Inmersién Linglistica

1.2.3.13. Las medidas para que la actividad fisica y la alimen-
tacion saludable formen parte del comportamiento infantil y
juvenil, y para promover la practica diaria de deporte y ejerci-
cio fisico por parte de los alumnos y alumnas durante la jorna-
da escolar.

Dentro del Proyecto de deporte, actividad fisica y salud (PEAFS) del centro,
se desarrolla con detenimiento todas las actuaciones que lleva se llevan a
cabo par promover la actividad fisica y la alimentacion saludable.

1.2.4. La linea pedagogica

Todos los elementos del Proyecto educativo de centro (PEC) han tomado
como referencia los principios y las lineas de actuacion establecidos en el De-
creto 104/2018, que caracterizan el modelo de escuela inclusiva, a fin de con-
cretar las actuaciones necesarias que den respuesta a la diversidad de necesi-
dades de todo el alumnado, considerando los recursos disponibles y las carac-
teristicas del contexto sociocomunitario.

Valores. Asumimos como valores irrenunciables que transmitiremos con
el ejemplo y determinaran todas nuestras relaciones e interacciones la respon-
sabilidad, el respeto y el deseo de mejorar:

« Responsabilidad a la hora de cumplir con nuestras obligaciones con efi-
cacia y eficiencia, exigiendo a su vez el mismo grado de responsabilidad
a todas las personas a nuestro cargo. Esta vision de la responsabilidad
implica un estilo de liderazgo activo y responsable que debe instalarse a
todos los niveles en el centro y siempre que una persona tenga a una o
varias personas a su cargo o ‘bajo su responsabilidad’.
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« Respeto a la hora de relacionarnos con todas las personas en el centro,
exigiendo igualmente el mismo grado de respeto, cuidando especialmen-
te el aspecto, las normas de cortesia y el lenguaje.

Objetivos

« Educar, proporcionando modelos y ejemplos de comportamiento, con la
finalidad de formar personas autonomas, capaces de darse un proyecto
personal de vida valioso y de llevarlo libremente a la practica, partiendo
de un modelo de escuela equitativa inclusiva e innovadora.

« Ensenar, transmitiendo conocimientos y destrezas a los alumnos, con la
finalidad de formar personas capaces, competentes y bien preparadas
para elegir con garantias de éxito la orientacién de su futuro tanto aca-
démico como profesional.

« Coordinar los esfuerzos de todos los actores implicados en los procesos
estimulando la colaboracién de toda la comunidad educativa.

« Queremos un centro plural, bien integrado en la sociedad en la que esta
inmerso, que propicie e impulse, ademas de la integracion plena de to-
dos sus miembros en esa sociedad, la mejora de las condiciones sociales
de su entorno.

« Un centro que detecte y cubra las necesidades de las personas que en él
conviven y que, con su aportacion, contribuya a mejorar la sociedad.

« De acuerdo con la misién que nos proponemos, queremos que al final
del proceso educativo nuestros alumnos sean personas educadas, respe-
tuosas, centradas y con capacidad de autocontrol; competentes en los
ambitos de la creatividad y de la formacion en contenidos, procedimien-
tos y actitudes presididas por la dignificacion del esfuerzo, de la discipli-
na y del deseo de mejorar; integradas junto a los demdas miembros de la
sociedad con los que puedan mantener relaciones de coordinacién, co-
operacién y tolerancia.

Todas estas lineas de actuacion han sido planificadas por el personal educativo,
de manera consciente y reflexiva, que, coordinadas entre si, tienen la finalidad de facilitar
posibilidades de aprendizaje del nifio o la nifia hacia la consecucion de los objetivos y las
competencias clave y especificas.

1.2.5. La concrecion de los curriculos establecidos por la Administra-
cion educativa para las diferentes ensenanzas impartidas en el cen-
tro

La concrecion curricular forma parte del PEC y la elabora la comisién de
coordinacion pedagdgica (COCOPE) con las directrices marcadas por el Claus-
tro. Es el documento que, a partir de las prescripciones fijadas por la Adminis-
tracién educativa, establece qué, cuando y como se debe ensefar y qué, cuan-
do y cémo se debe evaluar.

Serda aplicable la normativa siguiente:
Para los cursos de Educacién Secundaria Obligatoria y de Bachillerato se-

ran de aplicacion el Decreto 107/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que
se establece la ordenacion y el curriculo de Educacion Secundaria Obligatoria



% GENERALITAT V |LE.S. Miguel Hernandez el union Europea
|

\\§ VALENCIANA s certim puilicant, beisartiy cespelicive SN Fondo Social Europeo

i = * 4 *
Conselleria de Educacion, B

Cultura y Deporte Tf. 965 93 65 45 - hTTpS://pOrTOI.edU.gVG.eS/OSOO] 891 /

(DOGV 9403, 11.08.2022) y el Decreto 108/2022, de 5 de agosto, del Consell,
por el que se establecen la ordenaciéon y el curriculo de Bachillerato (DOGV
9404, 12.08.2022).

El FSE invierte en tu futuro

Horario. Con caracter general, el horario lectivo para el desarrollo del curri-
culo de la Educacién Secundaria Obligatoria constara de 30 sesiones lectivas
semanales en primero, 30 en segundo, de 32 en tercero de la ESO y 32 en cuar-
to. A su vez, el horario lectivo para el desarrollo del curriculo del Bachillerato
comprendera 32 sesiones lectivas en el primer curso y segundo curso. En am-
bas etapas, cada sesion lectiva tendra una duraciéon minima de 55 minutos.

La distribucién de las sesiones lectivas semanales para impartir cada una
de las materias en los correspondientes cursos de la Educacién Secundaria
Obligatoria es la que figura en el anexo IV del presente decreto 87/2015, de 5
de junio.

La distribucién de las sesiones lectivas semanales para impartir cada una
de las materias en los correspondientes cursos del Bachillerato es la que figu-
ra en el anexo V del mencionado decreto.

Durante la jornada escolar, el curriculo se desarrolla a través de un minimo
de 5 y un maximo de 8 sesiones lectivas diarias, 7 en el caso del IES Miguel
Herndndez, de lunes a viernes. Después de las primeras 3 horas lectivas hay
un recreo de 20 min y entre la hora 62 y 72 hay un descanso de 15min.

La distribucién horaria semanal de las distintas materias se realiza de
acuerdo con los siguientes criterios:

a) Las materias a las que corresponden dos o tres sesiones lectivas sema-
nales no pueden ser impartidas en dias consecutivos.

b) No hay dos o mas sesiones lectivas diarias de la misma materia en el
caso de materias del bloque de asignaturas troncales, a excepcién de las
materias que tengan un caracter eminentemente practico.

c) En el caso de alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria, en ningin
caso se incluyen horas libres intercaladas en su horario lectivo.

« Criterios para determinar la oferta de materias opcionales.

Las materias opcionales autorizadas en el centro y su oferta por niveles y
etapas educativas, son las marcadas por la normativa vigente:

La asignacion de asignaturas opcionales por niveles se decidird cada curso
de acuerdo con los siguientes criterios:

Disponibilidad y optimizacion de la plantilla docente del centro.

Equilibrio entre departamentos.
Solicitudes de los alumnos.

Notas del alumnado.
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e Organizaciéon y funcionamiento de los equipos docentes en los
procesos de evaluacion

Criterios para evaluar y revisar los procesos de ensefanza y la practica do-
cente del profesorado

Cada departamento didactico, en uso de sus competencias, revisara y eva-
luara al finalizar cada trimestre los procesos de ensefianza y la practica do-
cente de los profesores que lo integran de acuerdo con los siguientes criterios:

- Grado de cumplimiento de la programacion.

- Adecuacién de los procedimientos de evaluacion a los criterios de eva-
luacion aprobados por el departamento correspondiente.

En el seno de cada departamento didactico los profesores expondran
las dificultades encontradas y el departamento propondra soluciones y
tomard las decisiones oportunas para mejorar los procesos de ensefian-
za.

e Propuestas pedagogicas de departamentos y programacio-
nes de aula

Cada departamento realizard su propuesta pedagdgica de departa-
mento, concretandose en las distintas programaciones de aula. Estos do-
cumentos seran fruto de la reflexiéon pedagodgica, considerando instru-
mentos flexibles, abiertos, en construccién, revision y mejora constan-
tes. Las propuestas pedagdégicas y programaciones de aula se ajustaran
a lo estipulado en el Decreto 107/2022, de 5 agosto, del Consell, por el
que se establecen la ordenacion y el curriculo de la Educacién Secunda-
ria Obligatoria, y por el Decreto 108/2022, de 5 de agosto, del Consell,
por el que se establecen la ordenacién y el curriculo de Bachillerato.

1.2.6 El proyecto lingtuistico de centro

El proyecto lingliistico de centro (PLC) se ajusta a la Ley 4/2018, de 21 de
febrero, de la Generalitat, por la que se regula y promueve el plurilinguismo
en el sistema educativo valenciano y el Programa de Educacién plurilingiie e
intercultural (PEPLI) del IES Miguel Herndndez se aprobdé durante el curso
20-21, con una vigencia de cuatro cursos escolares. Por la entrada en vigor de
la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, se ha actualizado el proyecto
lingtistico a la nueva oferta delimitada por la LOMLOE.

Actualmente todos los Ciclos Formativos de Grado Superior y el Ciclo de
Grado Medio son Ciclos formativos plurilingues reforzados.

Dentro del proyecto de fomento de la formacién profesional vehiculada en
lenguas extranjeras, financiado por el Mecanismo de Recuperacién y
Resiliencia, la Direccion General de Formacion Profesional y E.R.E. ha
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incluido el envio, en los centros participantes en el programa de
plurilingiiismo reforzado, de Auxiliares de Conversacién de Apoyo al Idioma
Inglés para colaborar en la mejora de las capacidades lingiisticas del
alumnado y profesorado de los grupos que participan en este programa.

Las tareas encomendadas a dicho auxiliar de conversaciéon son las
siguientes:

- Précticas especificas de conversaciéon tanto con el alumnado como con el
profesorado de ciclos formativos - Ensenanza de la cultura de su pais.

- Colaborar en la creacién de materiales para apoyar al proceso de
aprendizaje del alumnado siguiendo las indicaciones del profesorado.

- Registro de grabaciones en su lengua porque los profesores de idiomas
las utilizan como ejemplo del habla de un nativo en la lengua meta.

- Contribucion a la formacién del profesorado del centro

Todas ellas estdn destinadas a cubrir el objetivo principal del programa que
es la adquisicion y mejora de las capacidades lingliistica en alumnado y
profesorado

Objetivos del Programa de Educacion Plurilingiie e Intercultural

Segun se indica en la Ley 4/2018, de plurilingtiismo, el Programa de Educa-
cion Plurilingtiie e Intercultural debe conseguir los siguientes objetivos:

« Garantizar que el alumnado adquiera una competencia plurilingtue: do-
minio oral y escrito del valenciano y del castellano, dominio funcional de
una o mas lenguas extranjeras, contacto con las lenguas propias de una
parte del alumnado.

« Promover el interés y la curiosidad por las lenguas, conocimiento de su
funcionamiento, perspectiva critica sobre el uso social de las lenguas.

« Garantizar la igualdad de oportunidades del alumnado y la integracion
en la sociedad valenciana a través del conocimiento y uso de las len-
guas.

e Garantizar la normalizacion del uso social e institucional del valenciano
dentro del sistema educativo.

El PLC es el instrumento mediante el cual cada centro educativo articula,
concreta y adecua el PEPLI.

EL PEPLI del centro incluye:
A Analisis de contexto:

1 Datos del centro

2 Contexto externo
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3 Contexto interno
B Plan de ensenianza y uso vehicular de las lenguas, donde se incluyen:

Objetivos

Cronograma

Enfoques Metodoldgicos
Medidas de apoyo
Tratamiento del alumnado

Modalidad de presencia de las lenguas y culturas

N O O s W N

Medidas organizativas
C Plan de normalizacion lingiiistica

1 Ambito administrativo
2 Ambito de gestién y planificacién

3 Ambito social y de interrelacién con el entorno

4 QObservaciones
D Evaluacion

1.2.7. Plan de uso de las lenguas en el ambito no curricular

En el Proyecto Lingliistico de Centro (PLC) estdn desarrolladas todas las
actuaciones realizadas por el centro en el ambito del uso de las lenguas. En
concreto en el uso de las lenguas en el dmbito no curricular entre otras
acciones:

-Promover acciones especificas para que las familias conozcan el PLC del
centro y favorecer un contacto enriquecedor con las lenguas y cultural no
curriculares pero propias del alumnado,

-Realizar actividades y adoptar medidas de cooperacion con las familias y los
diferentes agentes educadores de la localidad o la zona para favorecer la
cohesioén social alrededor del plurilingliismo y la interculturalidad.

1.2.8. Planes y programas del centro

Todos los planes y programas que se indican a continuacion, si asi se consi-
dera, irdn adaptando su contenido a la realidad cambiante del centro.

Ahora bien, esta situaciéon no debe llevar a la realizacién de un trabajo buro-
cratico de modificacion de los planes y programas que forman parte del pro-
yecto educativo del centro, sino a un trabajo organizativo real que permita un
mejor funcionamiento del centro y centrar las actuaciones en el trabajo direc-
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to con el alumnado, especialmente con el alumnado mas vulnerable y con el
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

1.2.8.1. Programa de reutilizacion, reposicion y renovacion de li-
bros de texto y material curricular.

El articulo 27 de la Constitucion Espanola establece el derecho de todas y
todos a la educacion y asigna a los poderes publicos la obligacion de garanti-
zarlo. Este derecho a la educaciéon solo puede entenderse en el sentido de que
la educacion garantice la plena igualdad de todo el alumnado, independiente-
mente de las condiciones sociales, culturales y econémicas de la familia y el
entorno.

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE), establece en el
articulo 3.3 que la ensefianza basica la constituyen la Educacion Primaria y la
Educacién Secundaria Obligatoria; y la Formacion Profesional Basica, que
debe ser obligatoria y gratuita. Por otro lado, el apartado 2 del articulo 88 de
la mencionada Ley Orgénica 2/2006, establece que las administraciones edu-
cativas dotaran a los centros de los recursos necesarios para hacer posible la
gratuidad en las ensefnanzas de caracter gratuito.

El programa se llevara a cabo de acuerdo con lo establecido en la Orden
26/2016, de 13 de junio, de la Conselleria de Educacién, Investigaciéon, Cultu-
ra y Deporte, por la que se regula el Programa de reutilizacion, reposicion y
renovacién de libros de texto y material curricular, a través de la creacién y
puesta en funcionamiento de bancos de libros de texto y material curricular
en los centros publicos y privados concertados de la Comunitat Valenciana, y
se determinan las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a centros
docentes privados concertados y centros docentes de titularidad de corpora-
ciones locales (DOGV 7806, 15.06.2016) y su modificacion parcial mediante la
Orden 9/2023, de 28 de marzo (DOGV 9566, 31.03.2023), por la que se amplia
el &mbito de aplicacion del Programa de banco de libros a los dos cursos de la
etapa educativa de Bachillerato.

En este sentido habra que tener presente las Orden 26/2016, de 13 de
junio, de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, se
regula el programa de reutilizacién, reposicion y renovacion de libros de
texto y material curricular a través de la creacién y puesta en
funcionamiento de bancos de libros de texto y material curricular en los
centros publicos y privados concertados de la Comunitat Valenciana, y se
determinan las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a centros
docentes privados concertados y centros docentes de titularidad de
corporaciones locales

Tiene como finalidad dltima, avanzar hacia la plena gratuidad de la educa-
cion y fomentar los valores de la solidaridad y la corresponsabilidad entre los
miembros que conforman la comunidad escolar, en el sentido mas amplio, in-
centivar el uso sostenible de los libros de texto y el material curricular y fo-
mentar la autonomia pedagdgica y de gestion de los centros. Este programa
debe garantizar la provision de materiales en formato accesible, teniendo en
cuenta las necesidades individuales del alumnado
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Para cumplir esta finalidad ultima, la normativa relacionada tiene por obje-
to:

1. Regular la creacion, gestion y funcionamiento de los bancos de libros en
los centros publicos de titularidad de la Generalitat

2. Establecer y aprobar las bases reguladoras que deben regir el programa
para la reposicién y renovacion de los libros de texto y material curricular
que forman parte del banco de libros.

En resumen, la normativa tiene como finalidad ultima dotar a los centros es-
colares de un banco de libros y material curricular al que se podran acoger vo-
luntariamente las familias del alumnado matriculado en centros educativos
sostenidos con fondos publicos.

Hemos considerado, asimismo, que para el mejor desarrollo del programa
es necesaria y oportuna la participacion de todos los agentes de la comunidad
educativa, en especial de las asociaciones de padres y madres del alumnado,
que han participado de forma muy activa en esta implantacion del banco de li-
bros.

A este programa de banco de libros y material curricular se han podido
acoger voluntariamente las familias del alumnado matriculado en el centro.

También es objetivo del programa desarrollar y fomentar en el alumnado
actitudes de respeto y uso responsable de los bienes financiados con fondos
publicos. Para ello se han establecido unas normas de utilizaciéon y conserva-
cion de libros de texto y material curricular cedidos al alumnado en régimen
de préstamo:

o Forrar el libro para su proteccién, con forro transparente.

o El nombre del alumno/a debe ponerse en una pegatina adherida al forro,
nunca en el interior del libro.

o Los libros no pueden ser subrayados con boligrafo, rotulador, marcador,
... Si tuvieran que subrayar o marcar por indicacién del profesorado, utili-
zaran un lapiz de punta blanda y borraran todo lo marcado o subrayado,
antes de entregarlo.

o No pueden realizarse ejercicios de las propuestas de actividades en el
propio libro.
o Se considera mal uso o deterioro del libro: escribir palabras, mensajes o

hacer dibujos; poner pegatinas; doblar las hojas para marcar los temas;
ensuciar las paginas; romperlas o arrugarlas.

Articulo 10 de la ORDEN 26/2016, de 13 de junio, por la que se regula la
creacion, gestion y funcionamiento de los bancos de libros en la Comunidad
Valenciana:

1. EIl alumnado participante en el banco de libros queda sujeto a la obliga-
cion de hacer un uso adecuado y cuidadoso de los mismos y de reinte-
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grarlos al centro una vez finalizado el curso escolar o en el momento que
cause baja en el centro.

2. El deterioro de los materiales por mala utilizacion, o la pérdida de los
mismos supondra la obligacion, por parte de los representantes legales
del alumno o alumna, de reponer el material deteriorado o extraviado.

Los datos de participacion en el Banco de libros de nuestro centro son los si-

guientes:
Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso
Nivel 19 20 20 21 21 22 22 23 23 24 24 25 25 26
Educativo n.2 de alumnado
1°ESO 103 113 112 115 116 119 119
29ESO 95 108 135 114 129 144 133
32ESO 94 94 106 139 107 118 143
49ESO 64 92 93 107 136 105 107
1°FPB - - - 9 18 13 13
2°FPB - - - - 11 13 8
Jula 0 4 9 3 1 3 2
1°BACH - - - - 110 118 118
2°BACH - - - - 76 101 115
TOTAL 356 411 455 487 704 734 758

1.2.8.2. Plan para el fomento de la lectura

El plan de fomento de la lectura es una propuesta o linea de trabajo que
comprende el conjunto de objetivos, metodologias y estrategias de un centro
educativo que confluyen para promover el desarrollo de la competencia lecto-
ra de manera transversal (en todas las areas, materias y ambitos) y de la com-
petencia escritora en todo tipo de textos (impresos, visuales, audiovisuales) y
de apoyos (analdgicos, digitales...), ademds de acciones alrededor de la dina-
mizacion de la lectura y de la gestidén y la dinamizacion de la biblioteca escolar
como espacio educativo.

El centro ha concretado las pautas generales para la elaboracion del plan
que se establecen en la Orden 44/2011, de 7 de junio, de la Conselleria de
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Educacion, por la cual se regulan los planes para el fomento de la lectura en
los centros docentes de la Comunitat Valenciana

El plan de fomento de la lectura del I.E.S. Miguel Herndndez contiene ac-
tuaciones cuya finalidad es favorecer el interés por la lectura entre el alumna-
do. Parte, ademads, de la consideracion de la lectura como instrumento funda-
mental para el aprendizaje en todas las areas de la ensefianza, y también
como fuente de entretenimiento y placer.

Fomentar la lectura es uno de los objetivos principales de la comunidad
educativa. Si hay una idea que nadie pone en entredicho es que la competen-
cia lectora es la base para lograr el resto de los conocimientos, puesto que sin
la adquisicion de esta habilidad se dificulta enormemente el conocimiento per-
sonal, civico y cultural necesario para desenvolverse en la sociedad con auto-
nomia consciente y libertad plena.

Partiendo de esta idea el IES Miguel Herndndez se encontré ante la necesi-
dad de concretar planes de fomento de la lectura, adecuados a nuestra reali-
dad, capaces de unificar estrategias, optimizar recursos y sistematizar accio-
nes para obtener resultados mas satisfactorios que aumentasen los indices
lectores, favorecieran la comprension lectora e impliquen el trabajo de las
competencias basicas.

La redaccion de un nuevo plan de fomento lector, curso 2016-2017 asi como
sucesivas actualizaciones en los sucesivos cursos, ha facilitado la puesta en
practica de una idea y un objetivo compartidos por la comunidad educativa en
su conjunto, para que en cada aula y en cada asignatura se pudiesen llevar a
cabo actividades diversas, enmarcadas dentro de un programa colectivo, coor-
dinado y coherente, que implicase a todos los niveles del centro educativo.

Objetivos del Plan de fomento lector de centro:

« Fomentar en el alumnado el interés por la lectura en diferentes for-
matos y tipologias y desarrollar el habito lector.

« Favorecer la comprension lectora desde todas las areas, materias, ambi-
tos y médulos del curriculo.

« Fomentar en el alumnado la lectura como actividad de ocio y disfrute.

« Promover la colaboracion y participacion de las familias y otros miem-
bros de la comunidad educativa del entorno en las actividades derivadas
de los planes de fomento de la lectura.

« Estimular el uso de fuentes documentales complementarias al libro de
texto, tanto en soportes impresos como en soporte digital y audiovisual.

« Fomentar en el alumnado una actitud reflexiva y critica mediante el tra-
tamiento de la informacidn.

« Potenciar el uso y la dinamizacién de las bibliotecas de los centros do-
centes y adecuarlas a los objetivos y actuaciones recogidos en el plan.

« Reforzar la figura de los medios audiovisuales y digitales como medios
de apoyo a la lectura.
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« Contribuir al desarrollo de la competencia lingiiistica en el alumnado.

e Contribuir a visibilizar la diversidad de estructuras familiares, de orien-
taciones e identidades existentes, que se tienen que conocer Yy valorar,
asi como la relevancia que han tenido en diferentes ambitos, especial-
mente social, cultural y cientifico, las mujeres y personas de colectivos
minorizados.

El centro participa en distintos programas para la dinamizacién de las bi-
bliotecas escolares y el fomento de la lectura, lo que ha permitido:

« Conseguir de los objetivos previstos en el Plan para el fomento de la lec-
tura del centro.

« Favorecer que el centro pueda proveer, completar y actualizar los fon-
dos bibliograficos de su biblioteca escolar y de sus bibliotecas de aula.

« Facilitar la ejecucion de practicas y actividades de fomento de la lectura
y de dinamizacion de la biblioteca escolar y de la biblioteca de aula.

Se adjunta como anexo al presente proyecto el Plan de Fomento de la Lec-
tura actualizado

1.2.8.3. Organizacion de la orientacion educativa y profesional.

En los planes de orientacién académica y profesional (POAP) de cada una
de las etapas se han establecido los criterios generales que tienen que orien-
tar la tarea de todo el profesorado del centro a lo largo del curso escolar, en el
contexto del desarrollo de sus asignaturas y de las medidas de respuesta del
Plan de atencion a la diversidad e inclusién educativa, asi como las actuacio-
nes que se llevan a cabo dentro de la planificacién de actividades de tutoria y
desde el departamento de orientacion.

La orientacién educativa y profesional forma parte de la funcién docente vy,
por lo tanto, se tiene que desarrollar de forma integral y transversal a través de
los diferentes elementos que conforman el Proyecto educativo y la
programacion general anual.

Para la organizacion de la orientacion educativa y profesional en el centro,
se ajustard a aquello que dispone:

- La Orden 10/2023, de 22 de mayo, de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte, por la que se regulan y concretan determinados
aspectos de la organizacién y el funcionamiento de la orientacién
educativa y profesional en el sistema educativo valenciano (DOGV 9606,
30.05.2023).

- El Decreto 252/2019, de 29 de noviembre, del Consell, de regulacion de la
organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
enseflanzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato vy
Formacion Profesional. (DOGV 8693, 09.12.2019).

- El Decreto 107/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se establece
la ordenacién y el curriculo de Educacién Secundaria Obligatoria.
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(DOGV 9403, 11.08.2022).

- Decreto 108/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se establece
la ordenacion y el curriculo de Bachillerato. (DOGV 9404, 12.08.2022).

La planificaciéon de la orientacién educativa y profesional se organizara
alrededor de las lineas estratégicas siguientes, establecidas en el titulo II de
la Orden 10/2023, de 22 de mayo:

a Apoyo al proceso de ensenanza-aprendizaje
b Igualdad, convivencia y bienestar emocional
¢ Acogida y transicién o continuidad

d Orientacién académica y profesional

Las actuaciones priorizadas se incluirdn en la programacion general anual,
a través de los proyectos, planes, programas y actuaciones que la conforman y
con los cuales tengan una mayor vinculaciéon, y se desarrollaran,
principalmente, a través de:

a La docencia (se recogeran en las programaciones de aula).
b La tutoria (se recogeran en la accion tutorial).

¢ La orientacién educativa especializada (se recogeran en las actividades
del equipo de orientacion educativa).

d La coordinaciéon pedagodgica, que incluird la coordinacién docente, la
coordinacion con las personas miembros de la comunidad educativa,
especialmente con el alumnado y con las familias, y la coordinacion
sociocomunitaria.

Los planes de orientacion académica y profesional de cada una de las eta-
pas del centro incluyen los aspectos siguientes entre sus elementos:

- Procedimientos para la identificacién y andlisis de las barreras que en el
contexto escolar y socio cultural obstaculizan el acceso igualitario de todo
el alumnado del centro a las diferentes opciones académicas y profesiona-
les.

- Acuerdos para desarrollar la orientacion académica y profesional a través
de las programaciones didacticas de las asignaturas a partir de los conte-
nidos y criterios de evaluacién transversales que los desarrollan.

- Actuaciones para incorporar la perspectiva de género a las actividades de
orientacion.

- Actividades informativas y formativas, dirigidas al alumnado y sus fami-
lias, sobre las salidas académicas y profesionales.
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- Actuaciones que contribuyan a la prevencion del abandono prematuro de
los estudios y estimulen al alumnado a cursar estudios postobligatorios y
a elegir itinerarios flexibles y personalizados.

- Organizacion de actuaciones de orientacién individualizada dirigidas al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo o en situacion
de riesgo de abandono.

- Acuerdos y procedimientos para garantizar la accesibilidad de la informa-
cion y de las actividades de orientacién académica y profesional, tanto es-
colares como extraescolares y complementarias, a todo el alumnado del
centro, con especial consideracion del alumnado con necesidades de apo-
yo educativo y para la compensacion de las desigualdades.

- Planificacion de actividades informativas y de orientaciéon académica y
profesional en los planes y actuaciones de transicion entre etapas y moda-
lidades de escolarizacion, incluyendo aquellas que son personalizadas.

El Plan de orientacién académica y profesional es elaborado por el departa-
mento de orientacion, de acuerdo con las directrices establecidas por la Comi-
sién de coordinacion pedagdgica y en colaboracion con los tutores y las tuto-
ras, y se establecen los criterios generales que tienen que orientar la tarea de
todo el profesorado a lo largo del curso escolar en el contexto del desarrollo
de sus materias. Este curso académico, siguiendo las instrucciones de la Reso-
lucion de 4 de mayo, de la Secretaria Autonémica de Educacion y Formacién
Profesional, en todos los departamentos se ha planificado la atencién al alum-
nado con asignaturas pendientes, asi como el refuerzo necesario para el alum-
nado de atencion a la diversidad.

Las actuaciones de orientacion educativa y profesional planificadas se eva-
luaran al finalizar el curso escolar, a través de los elementos, planes, progra-
mas y actividades mediante los cuales se hayan desarrollado y en el marco de
la elaboracién de la memoria final del centro.

1.2.8.4. Medidas de respuesta educativa para la inclusion del
alumnado.

El I.LE.S. Miguel Hernandez dispone de un plan de atencion a la diversidad y
la inclusion educativa, que forma parte del proyecto educativo del centro e in-
cluye las medidas de respuesta educativa que posibiliten el acceso, la partici-
paciéon y el progreso de todo el alumnado y que impliquen el curriculo, la or-
ganizacion del centro, la actuacion de todo el personal del centro, las relacio-
nes de la comunidad educativa, las relaciones con el entorno y todas las actua-
ciones que se desarrollen. Este plan tiene en cuenta el principio de igualdad
para evitar la discriminacion y favorecer la relacién entre mujeres y hombres,
la diversidad funcional y la compensaciéon de las desigualdades de origen so-
cial, étnico y cultural incluye:

- Medidas de apoyo y refuerzo que incluyen el andlisis transversal de la dis-
criminacion sexual, el lenguaje no sexista, roles y estereotipos sexistas y
la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral.



i

A\

GENERALITAT V |LE.S. Miguel Hernandez el union Europea
|

VALENCIANA Ml cenli puilicend, boticaontsT, sepietiive PN Fondo Social Europeo
Conselleria de Educacion, * o X

Gutrra y Deporte Tf. 965 93 65 45 - https://portal.edu.gva.es/03001891/ SHESHISHS Sh RIS

- Adaptaciones del curriculo.

- Adaptaciones de acceso al curriculo.
- Reduccion de la ratio en 12 y 2°ESO
- Organizacion de la opcionalidad.

- Medidas educativas complementarias para el alumnado que permanezca
un afio mas en el mismo curso.

- Actuaciones para la prevencién e intervencién temprana mediante
programas de desarrollo competencial de continuidad, progresién y
coordinacion a lo largo de las diferentes etapas educativas ante las
dificultades de aprendizaje, la comunicacién y el lenguaje: Programa
EXIT (fuera del horario lectivo)

- Plan de refuerzo para el alumnado que promocione con materias no supe-
radas. Medidas de atencion al alumnado con altas capacidades.

- Programas de diversificacién curricular 32PDC y 4°PDC

- Programa de Orientacién y Refuerzo para el Apoyo y el Avance en la Edu-
cacion, que incluye actividades de refuerzo y extensién educativa.- Pro-
grama EXIT (fuera del horario lectivo)

- Otros programas de atencion a la diversidad haciendo especial énfasis en
la adecuacién de materiales y actividades que fortalezcan la importancia
de la convivencia igualitaria.

- Programa de coordinacién horaria con los conservatorios de Musica y
Danza

- La identidad de género.

- Organizacion del procedimiento de evaluacién socio-psicopedagogica del
alumnado.

- Organizacion de la orientacién educativa, psicopedagdgica y profesional y
la tutoria.

En el marco de la orientacion profesional, el centro incluye actividades in-
formativas sobre las salidas al mercado laboral desde los diferentes estudios,
incluyendo la formacién profesional para la promocion de igualdad de género.

También incluye actividades de visitas a empresas o centros de formacion
profesional e incluyen una preparacion previa y una reflexién posterior por
parte del alumnado.

El plan de atencion a la diversidad y la inclusién educativa tiene en cuenta
los protocolos de actuacion en el centro correspondientes a:
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« Identificaciéon de necesidades especificas de apoyo educativo y de com-
pensacién educativa.

- Deteccion de barreras para la inclusion
« Medidas de sensibilizacion

- Medidas y apoyos ordinarios y extraordinarios y planes de actuacién
personalizados para el alumnado.

- Organizacion de apoyos personales y materiales del centro: generales
y especificos.

- Funciones y responsabilidades. Coordinacién.

- Prevencién, deteccidén y analisis de necesidades del centro, del alum-
nado, de la comunidad educativa y del entorno.

- Evaluacién y seguimiento del plan de atencidén a la diversidad y la in-
clusién educativa. Propuestas de modificacion.

El departamento de orientacidon educativa apoya al centro en el proceso ha-
cia la inclusion y, especialmente, en las funciones de orientacidon, evaluacion e
intervencion educativa con el alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

El centro mantiene como una de sus prioridades y como parte de sus senas
de identidad, la atencidén individualizada a las necesidades educativas de cada
uno de sus alumnos. Esto pasa por conocer su entorno familiar, sus aptitudes,
sus capacidades, sus conocimientos previos y sus expectativas tanto como sus
perspectivas de futuro, sus inquietudes o sus intereses. Y por coordinarse con
otras instituciones que aporten informacion sobre nuestro alumnado (Equipo
Especifico de Intervencion en Infancia y Adolescencia, USMIA y Servicios So-
ciales).

Para conocer a nuestros alumnos y poder proporcionarles lo que necesitan
para un mayor aprovechamiento de su tiempo y sus esfuerzos, el centro cuen-
ta con una gran variedad de recursos que, unido a la experiencia de varios
anos y de muchos profesionales, requieren una buena organizacién y comuni-
cacion entre todas las personas implicadas. El eje vertebrador de todas esas
actuaciones es siempre el Departamento de Orientacién en colaboracién con
Jefatura de Estudios, la Comision de Coordinaciéon Pedagogica, los Equipos de
Tutores y los profesores de las diferentes areas (especialmente las instrumen-
tales)

CRITERIOS GENERALES

« Realizar reuniones de equipos docentes, principalmente la evaluacion
inicial, para establecer medidas de respuesta educativa acorde con las
NEAE del alumnado.
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« Realizar pruebas de nivel de competencia curricular al inicio del curso y
de capacidades bésicas siempre que un alumno se incorpore al centro.

e Asignar grupo de desdoble, de refuerzo o de apoyo a cada alumno en
funcion de sus necesidades y su Nivel de Competencia Curricular.

« Proponer, si es el caso, la inclusién de un alumno en los Programas es-
peciales del centro siempre con la autorizacién de su familia tras haber
sido informados convenientemente.

« Revisar los progresos y la evolucion de cada alumno a lo largo de cada
evaluacién y su permanencia en el grupo asignado.

« Registrar las decisiones educativas de adaptacién curricular realizadas
con cada alumno y archivarlas en su expediente personal.

« Comunicar a las familias todas las decisiones que se tomen con cada
alumno explicando claramente las implicaciones correspondientes.

La concrecién de los perfiles y caracteristicas de cada Programa se explican
con mas detalle en el Plan de Atencion a la Diversidad, cuya revisién y actuali-
zacion es responsabilidad del Departamento de Orientacion.

La normativa aplicable es:

-Ley 26/2011, de 1 de agosto, de adaptacion normativa a la Convencién In-
ternacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (BOE
184, 02.08.2011).

-Ley 9/2018, de 24 de abril, de la Generalitat, de modificacién de la Ley
11/2003, de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el estatuto de las
personas con discapacidad (DOGV 8282, 26.04.2018).

~-Ley 6/2022, de 31 de marzo, de modificacion del Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusiéon
social, aprobado por el Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, para establecer y regular la accesibilidad cognitiva y sus
condiciones de exigencia y aplicacion (BOE 78, 01.04.2022).

—Decreto 104/2018, de 27 de julio, del Consell, por el que se desarrollan los
principios de equidad y de inclusion en el sistema educativo valenciano
(DOGV 8356, 07.08.2018).

-Decreto 72/2021, de 21 de mayo, del Consell, de organizacion de la
orientacion educativa y profesional en el sistema educativo valenciano
(DOGV 9099, 03.06.2021).

-Decreto 195/2022, de 11 de noviembre, del Consell, de igualdad y
convivencia en el sistema educativo valenciano (DOGV 9471, 16.11.2022).

-Orden 20/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, por la cual se regula la organizacién de
la respuesta educativa para la inclusién del alumnado en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos del sistema educativo valenciano
(DOGV 8540, 03.05.2019).

—Orden 10/2023, de 22 de mayo, de la Conselleria de Educacion, Cultura y



% GENERALITAT |LE.S. Miguel Hernandez el union Europea
\\§ VALENCIANA ||| A cerdempitscens, botieandimy ceppeticov” FEE Fondo Social Europeo
CubmayDagorts Tf. 965 93 65 45 - hitps://portal.edu.gva.es/03001891/ FIFSE invierte en fu fufuro

Deporte, por la que se regulan y concretan determinados aspectos de la
organizacion y el funcionamiento de la orientaciéon educativa y profesional
en el sistema educativo valenciano.

-Resolucion de 5 de junio de 2018, de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se dictan instrucciones y
orientaciones para actuar en la acogida del alumnado recién llegado,
especialmente el desplazado, en los centros educativos de la Comunitat
Valenciana (DOGV 8314, 11.06.2018).

—~Resolucion de 23 de julio de 2021, de la directora general de Inclusién
Educativa, por la cual se dictan instrucciones para la organizaciéon de la
atencién educativa domiciliaria y hospitalaria (DOGV 9138, 29.07.2021), o
normativa que la sustituya.

-Resolucion de 23 de diciembre de 2021, de la directora general de
Inclusién Educativa, por la cual se dictan instrucciones para la deteccion y la
identificacién de las necesidades especificas de apoyo educativo y las
necesidades de compensacién de desigualdades (DOGV 9245,
29.12.2021).

—~Resolucién de 20 de abril de 2022, de la directora general de Inclu-
sion Educativa, por la que se dictan instrucciones para la organiza-
cién del apoyo de fisioterapia en el dambito educativo (DOGV 9324,
25.04.2022).

-Resolucién de 6 de julio de 2023, de la directora general de Inclu-
sion Educativa, por la que se dictan instrucciones para la organiza-
cion de la atencién educativa domiciliaria y hospitalaria (DOGV
9638, 13.07.2023).

1.2.8.5. Medidas para la promocion y la gestion de la igualdad y
convivencia.

Este plan de igualdad y convivencia ha sido elaborado por el equipo directi-
vo y redactado de acuerdo con las directrices emanadas del consejo escolar y
atendiendo a las propuestas realizadas por el claustro de profesorado, la aso-
ciacion de padres y madres de alumnos y las propuestas del consejo de dele-
gados y delegadas del alumnado.

El plan de igualdad y convivencia es coherente con el resto de documentos
de planificacion del centro y recogen las recomendaciones del plan de igual-
dad y convivencia en cuanto a la implementacion de medidas que persigan la
igualdad real de todas las personas que conforman la comunidad educativa y
quedan incorporadas al proyecto educativo del centro.

El plan de igualdad y convivencia del centro educativo incluye los aspectos
siguientes:

a) Diagnostico del estado de la convivencia en el centro.
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b) Composicion y plan de actuacion acordado por la comisiéon de conviven-
cia.

c) Medidas y acciones orientadas a la promocidon de la convivencia positiva
y a la prevencién de conflictos, para conseguir un adecuado clima educa-
tivo en el centro.

d) Acciones para la consecucion de una escuela igualitaria y coeducadora.

e) Acciones orientadas al reconocimiento y la inclusion de las mujeres y su
produccién cultural y cientifica dentro de las programaciones de cada
materia.

f) Acciones de prevencién de la violencia de género.

g) Acciones de promocién de la diversidad sexual, familiar y de identidades
de género.

h) Protocolos de prevencion e intervencion ante supuestos de violencia es-
colar que figuren en los anexos de la Orden 62/2014, de 28 de julio
(DOGV 7330, 01.08.2014).

i) Protocolo de acompanamiento a la identidad de género, la expresion de
género y la intersexualidad, de acuerdo con la Instruccién del 15 de di-
ciembre de 2016, del director general de Politica Educativa, por la cual se
establece el protocolo de acompanamiento para garantizar el derecho a la
identidad de género, la expresion de género y la intersexualidad (DOGV
7944, 15.02.2017).

j) Deteccion de necesidades y planificacion de acciones de formacién en la
materia de convivencia positiva, resolucion de conflictos, igualdad de gé-
nero, diversidad sexual, familiar y de género, y en educacién sexual, diri-
gidas a toda la comunidad, en coherencia con el plan de formacién del
centro.

k) Medidas de correccién ante cualquier conducta disruptiva e inadecuada
contra la igualdad de género y la violencia de género.

1) Procedimientos de actuacion e intervencion previstos en el reglamento de
régimen interno del centro, que tienen que ser adecuados a lo que pres-
cribe el Decreto 39/2008, de 4 de abril, sobre la convivencia en los cen-
tros docentes no universitarios.

m)Procedimiento para articular la colaboracién con entidades e institucio-
nes del entorno en el plan de igualdad y convivencia.

n) Las medidas se centran en conseguir un entorno seguro, saludable, soste-
nible, democratico, donde las personas se sientan acogidas y valoradas de
igual manera.

La evaluacion del plan de igualdad y convivencia se realizara en la memoria
final de curso, sin prejuicio del seguimiento que se realiza del mismo por par-
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te del consejo escolar. La comisién de convivencia del consejo escolar del cen-
tro realizara el seguimiento del plan de igualdad y convivencia y elabora tri-
mestralmente un informe, que presentara al claustro y al consejo escolar.
Este informe recogera las incidencias producidas, las actuaciones llevadas a
cabo, los resultados conseguidos y las propuestas de mejora que se estiman
pertinentes.

Las normas de convivencia y conducta de los centros son de cumplimiento
obligatorio, y tendran que concretar los deberes de los alumnos y las alumnas
y las medidas correctoras aplicables en caso de incumplimiento tomando en
consideracion su situacion y sus condiciones personales.

Las medidas de abordaje educativo siempre tienen un caracter educativo y
recuperador, y garantizan el respeto a los derechos del resto de alumnos y
alumnas y procuran la mejora en las relaciones de todos los miembros de la
comunidad educativa. Las medidas de abordaje educativo son proporcionales
y coherentes a las faltas cometidas.

Aquellas conductas que atentan contra la dignidad personal de otras perso-
nas que integran la comunidad educativa; que tienen como origen o conse-
cuencia una discriminacién o un acoso por motivo de género, orientacion se-
xual o identidad de género, origen racial, étnico, religioso, de creencias o di-
versidad funcional, o que se realicen contra el alumnado mas vulnerable por
sus caracteristicas personales, sociales o educativas, tienen la calificacion de
falta muy grave y llevan asociadas medidas de intervenciéon que concretan,
ajustan o modulan las medidas disciplinarias recogidas el Decreto 195/2022
de 11 de noviembre, del Consell, de igualdad y convivencia en el sistema edu-
cativo valenciano.

Las decisiones de adoptar medidas de abordaje educativo por la comisién
de faltas leves son inmediatamente ejecutivas.

Las acciones restaurativas individualizadas, personalizadas o grupales de-
ben ser trabajadas con los implicados. Para que estas normas sean efectivas,
deben ser consensuarlas con toda la comunidad educativa, a través de la co-
misién de convivencia, de las comisiones mixtas o asambleas participativas.

Los miembros del equipo directivo y los profesores y profesoras son consi-
derados autoridad publica.

En los procedimientos de adopcién de medidas de abordaje educativo, los
hechos constatados por profesores, profesoras y miembros del equipo directi-
vo de los centros docentes tienen valor probatorio y disfrutan de presuncion
de veracidad iuris tantum o excepto prueba en contra, sin perjuicio de las
pruebas que, en defensa de los respectivos derechos o intereses, puedan sefa-
lar o aportar las personas implicadas, segun se establece en la Ley 15/2010,
de 3 de diciembre, de la Generalitat, de autoridad del profesorado.

Segun el articulo 8 de la Orden 62/2014, de 28 de julio, las medidas y accio-
nes orientadas a la promocion de la convivencia y a la prevenciéon de conflictos
para conseguir un adecuado clima educativo en el centro incluyen las siguien-
tes:
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a)

b)

C)

d)

e)

9)

h)

Actuacion de éxito escolar, modelo dialdgico de prevencién de conflic
tos. Este se fundamenta en el didlogo como herramienta que permite
supe rar las desigualdades y que tiene como objetivo conseguir que no
se pro duzca ningun tipo de agresién en los centros educativos.

Acciones de diagndstico que facilitan la deteccion de casos de violencia
grave y, por lo tanto, ayudan a prevenirlos, como por ejemplo acoso, dis
criminacion o exclusidon por razones de sexo, orientacién, identidad de
género, raza o religién, asi como a crear estructuras sencillas que facili
ten al alumnado visibilizar y denunciar estas situaciones.

Acciones que fomentan la participacion del alumnado mediante estrate
gias basadas en la ayuda entre iguales.

Actividades que facilitan la participacién de toda la comunidad educati
va en acciones de prevencion y promocion de la convivencia del centro,

asi como en la elaboraciéon de las normas de convivencia del centro y del
aula. Se incorporan también actividades dirigidas a dotar de atractivo la
no violencia con el objetivo de conseguir que los espacios de nuestros

centros estén libres de violencia.

Acciones para dar a conocer el plan de convivencia y el reglamento de
régimen interior en toda la comunidad educativa.

Acciones que fomenten el respeto a la diversidad y la igualdad entre

hombres y mujeres por medio de la educacién de los sentimientos y de

las emociones, asi como la capacidad de eleccion, basada en argumentos
de validez y en coherencia con los valores de libertad, respeto, igualdad
y solidaridad.

Acciones y medidas generales y especificas de atencién a la diversidad
que generan y fomentan el desarrollo de actitudes inclusivas en el cen
tro y ayuden a crear un clima de respeto entre los miembros de la comu
nidad educativa, para lo cual se han propuesto actividades dirigidas a
educar en la solidaridad y en el apoyo social a las victimas, asi como a
tener tolerancia cero frente a la violencia, desde las edades més tempra
nas.

Acciones que contribuyen, desde las diferentes areas y materias del cu
rriculo, a la mejora de la convivencia mediante la adquisicion de las

competencias basicas, particularmente de la competencia social y civica,
del sentido de la iniciativa, del espiritu emprendedor y de la competen
cia digital, trabajando conjuntamente en el buen uso de las tecnologias

de la informacién y la comunicacion y de la identidad digital, y dotando a
la comunidad educativa de estrategias para asegurar la intimidad publi
ca y privada.

Actividades de acogida para el alumnado que se matricula en el centro
por primera vez y para sus familias.
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j) Actividades para sensibilizar a toda la comunidad educativa ante los ca
sos de violencia escolar grave, con el fin de facilitar la prevencién, la de
teccion y la eliminacion de estas manifestaciones.

k) Actividades dirigidas a prevenir y resolver conflictos en contextos inter
culturales.

Sera aplicable la siguiente normativa:

- Ley organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor,
de modificacién parcial del Codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento
Civil (BOE 15, 17.01.1996).

- Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién
Integral contra la Violencia de Género (BOE 313, 29.12.2004), que
insta a que se adopten las medidas necesarias para asegurar que los
consejos escolares impulsen la adopcion de medidas educativas que
fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

- Ley orgédnica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres (BOE 71, 23.03.2007), en la cual se insta a la
inclusion del principio de igualdad efectiva entre mujeres y hombres en
el sistema educativo.

- Ley organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia
y la adolescencia frente a la violencia (BOE 134, 05.06.2021).

- La Ley organica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de la
libertad sexual (BOE 215, 07.09.2022).

- Ley 11/2003, de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el Estatuto de las
Personas con Discapacidad (DOGV 4479, 11.04.2003).

- Ley 7/2012, de 23 de noviembre, de la Generalitat, Integral contra la
Violencia sobre la Mujer en el Ambito de la Comunitat Valenciana
(DOGV 6912, 28.11.2012).

- Ley 8/2017, de 7 de abril, de la Generalitat, integral del reconocimiento
del derecho a la identidad y a la expresién de género en la Comunitat
Valenciana (DOGV 8019, 11.04.2017).

- Ley 23/2018, de 29 de noviembre, de la Generalitat, de igualdad de las
personas LGTBI (DOGV 8436, 03.12.2018).

- Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la Generalitat, de derechos y
garantias de la infancia y la adolescencia (DOGV 8450, 24.12.2018).

— Ley 6/2022, de 31 de marzo, de modificacién del Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social, aprobado por el Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, para establecer y regular la accesibilidad cognitiva y sus
condiciones de exigencia y aplicacion (BOE 78, 01.04.2022).

- La Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de trato y la
no discriminacioén (BOE 167, 13.07.2022).
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Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las
personas trans y para la garantia de los derechos de las personas
LGTBI (BOE 51, 01.03.2023).

Real Decreto 193/2023, de 21 de marzo, por el que se regulan las
condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion de las
personas con discapacidad para el acceso y utilizacién de los
bienes y servicios a disposiciéon del publico.

Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de
las personas con discapacidad y de su inclusion total.

Decreto 102/2018, de 27 de julio, del Consell, de desarrollo de la Ley
8/2017, integral del reconocimiento del derecho a la identidad y a la
expresion de género en la Comunitat Valenciana (DOGV 8373,
31.08.2018).

Decreto 101/2020, de 7 de agosto, del Consell, de desarrollo de la Ley
23/2018, de 29 de noviembre, de la Generalitat, de igualdad de las
personas LGTBI (DOGV 8884, 17.08.2020).

Decreto 195/2022, de 11 de noviembre, del Consell, de igualdad y
convivencia en el sistema educativo valenciano (DOGV 9471,
16.11.2022).

Decreto 95/2023, de 29 de junio, del Consell, por el que se regu-
lan las unidades educativas terapéuticas / hospitales de dia infan-
til y adolescente en el Sistema Educativo Valenciano (DOGV
9631, 04.07.2023).

Orden de 12 de septiembre de 2007, de la Conselleria de Educacién,
por la que se regula la notificacion de las incidencias que alteren la
convivencia escolar, enmarcada dentro del Plan de Prevencién de la
Violencia y Promocion de la Convivencia en los centros escolares de la
Comunitat Valenciana (PREVI) (DOGV 5609, 28.09.2007).

El Decreto 252/2019, de 29 de noviembre, del Consell, de regula-
cién de la organizacion y el funcionamiento de los centros publi-
cos que imparten ensefianzas de Educacion Secundaria Obligato-
ria, Bachillerato y Formacion Profesional (DOGV 8693,
09.12.2019), en su articulo 53, se establece la figura de la perso-
na coordinadora de igualdad y convivencia.

Orden 10/2023, de 22 de mayo, de la Conselleria de Educacion, Cultura
y Deporte, por la que se regulan y concretan determinados aspectos de
la organizacion y el funcionamiento de la orientaciéon educativa y
profesional en el sistema educativo valenciano.

Resolucion de 17 de abril de 2024, sobre determinados aspectos
para la regulaciéon del uso de dispositivos mdviles en centros edu-
cativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Co-



Unidn Europea

Fondo Social Europeo
El FSE invierte en tu futuro

% GENERALITAT MI l.LE.S. Miguel Hernandez

N VALENCIAN (Ml cenlim prliceal, licantiy ceppielias”
\\ Conselleria de Educacion,

Cultura y Deporte Tf. 965 93 65 45 - hTTpS://pOrTOI.edU.gVG.eS/OSOO] 891 /

munitat Valenciana (DOGV 9841, 03.05.2024).

~ Plan director de coeducacién, disponible en:
https://ceice.gva.es/documents/161634256/165603089/Plan+Director+de+
Coeducaci%C3%B3n/a53bc1{6-e22b-4210-89aa-5e¢34230c4e08

- Procedimientos derivados de la aplicacion del Decreto 195/2022 de
igualdad y convivencia en el sistema educativo, disponible en:

https://ceice.gva.es/es/web/inclusioeducativa/protocols#procediments-
decret-195-2022

- Protocolos de prevencion e intervenciéon ante supuestos de violencia
escolar.

- Protocolo de acompafiamiento a la identidad de género, la expresion de
género y la intersexualidad, de acuerdo con la Instrucciéon del 15 de
diciembre de 2016 del director general de Politica Educativa, por la que
se establece el protocolo de acompanamiento para garantizar el derecho
a la identidad de género, la expresion de género y la intersexualidad
(DOGV 7944, 27.12.2016).

- Resolucion conjunta de 11 de diciembre de 2017, de la Conselleria de
Educacion, Investigacién, Cultura y Deporte y de la Conselleria de
Sanidad Universal y Salud Publica, por la que se dictan instrucciones
para la deteccién y la atenciéon precoz del alumnado que pueda
presentar un problema de salud mental (DOGV 8196, 22.12.2017).

- Protocolo para la intervenciéon en autolesiones y conductas de suicidio,
disponible en:

https://ceice.gva.es/documents/169149987/173803185/
Instruccions autolesions suicidi cas.pdf

- Protocolo de actuacion para la deteccién de conductas de abuso o trafico
de drogas y otras adicciones, de acuerdo con la Resolucién conjunta de
18 de noviembre de 2002, de la Direccion General de Inclusion
Educativa y de la Direccién General de Salud Publica y Adicciones, por
la que se establece el protocolo de actuaciéon para la deteccién de
conductas de abuso o trafico de drogas y otras adicciones (DOGV 9481,
30.11.2022).

- Protocolo de prevencion y actuacién ante el acoso laboral en centros
docentes dependientes de la Conselleria de Educaciéon, Investigacion,
Cultura y Deporte (aprobado el 04.10.2017 en la Comision Sectorial de
Seguridad y Salud en el Trabajo).

- Guia de buenas practicas para la prevenciéon de conductas de acoso
laboral (aprobada el 19.12.2017 en la Comisién Paritaria de Seguridad y
Salud en el Trabajo -COPASESA-) disponible en:

https://prevencio.gva.es/documents/161660390/165946849/Gu
%C3%ADa+de+buenas+practicas+para+prevenir+el+acoso+laboral 20
18 c¢s/dad77d0d-1759-4628-a406-2e0ebe137484.
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- Resolucion de la Direccion General de Personal Docente, por la cual se
aprueba el Reglamento de funcionamiento interno de la Unidad de
Resolucion de Conflictos (URC), constituida en la direccidén territorial de
Educacion, Cultura y Deporte disponible en:

https://ceice.gva.es/documents/162909733/363674847/
Reglamento+ URC+CAS.pdf/3ad7101e-af31-adba-ecb5-
1b49bfb7d0e2?t=1662468168111

Reglamento de régimen interior del centro

El reglamento de régimen interior es una norma interna que incluye el con-
junto de objetivos, principios, derechos, responsabilidades y normas por los
cuales se regula la convivencia de todos los miembros de la comunidad educa-
tiva, y que se ajusta a lo que establece el Decreto 195/2022, de 11 de noviem-
bre, del Consell, sobre la igualdad y convivencia en los centros docentes no
universitarios sostenidos con fondos publicos y sobre los derechos y deberes
del alumnado, padres, madres, tutores o tutoras, profesorado y personal de
administracion y servicios.

En el reglamento de régimen interior el I.E.S. Miguel Hernandez ha incluido
entre otros puntos, las normas que garantizan el cumplimiento del plan de
igualdad y convivencia.

Ademas, se incorporan los aspectos siguientes:

a) La organizacién que haga posible la participacion de todos los miembros
de la comunidad educativa.

b) La organizacién y el reparto de responsabilidades no definidas por la nor-
mativa vigente.

c) Los procedimientos de actuacion del consejo escolar y, en su caso, de las
comisiones que se constituyan en este para agilizar su funcionamiento.

d) La organizacion de los espacios del centro.

El reglamento de régimen interior se elaboré a partir de las propuestas rea-
lizadas por el claustro, las asociaciones de madres y padres, las asociaciones
de alumnos y el consejo de delegados.

La aprobacion del reglamento de régimen interior se ajusta a lo establecido
en la normativa vigente.

De acuerdo con la Instruccién 1/2010, de la Subsecretaria de la Conselleria
de Educacion, sobre el uso adecuado de los espacios publicos y de los tablones
de anuncios en el d&mbito de la Conselleria de Educacidn, el reglamento de ré-
gimen interior del centro tiene en cuenta lo dispuesto en dicha instruccién, es-
pecialmente en referencia al hecho de que:

a) Existen dos tablones de anuncios y carteles oficiales enfrente de la secre-
taria del centro.
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b) En los tableros se recogen los carteles, las actas, las resoluciones que en-
via la junta de personal docente no universitario, las comunicaciones de
la Conselleria competente en materia de educacién, asi como de otros or-
ganismos oficiales y de los 6rganos de gobierno del centro.

c) Se ha habilitado en el hall del centro un tablén de anuncios a disposicion
de las asociaciones de alumnos y las asociaciones de padres y madres de
alumnos, cuya gestion corresponde a las mencionadas asociaciones, que
son responsables de su ordenacién y organizacion.

d) Existe, en la sala de profesores un tabléon de anuncios sindicales en los
términos establecidos por el apartado segundo de la mencionada Instruc-
cion 1/2010.

e) Correspondera a la direccién del centro, en el &mbito de sus competen-
cias, garantizar el uso adecuado de los tableros. La gestion de los table-
ros corresponde a la secretaria del centro

El I.E.S. Miguel Herndndez se define como un Centro plural, tolerante y res-
petuoso con las distintas tendencias culturales, ideoldgicas y religiosas. La
convivencia de su Comunidad Educativa debe basarse en la solidaridad, la to-
lerancia y el respeto a la libertad de cada uno a su personalidad y a sus con-
vicciones, siempre dentro de los valores democraticos y de la defensa de los
Derechos Humanos.

El Reglamento de Régimen Interior del Instituto responde a un modelo de
gestion participativa y democratica en el que la cooperacién, la reflexion, la
responsabilidad compartida, la mejora continua y el didlogo son los ejes sobre
los que se articulan las relaciones entre las personas, entre éstas y el medio y
entre el Centro y las Instituciones y Organismos que colaboran con él.

En coherencia con lo anterior, mdas que un simple cddigo de faltas y sancio-
nes, el Reglamento ordena la forma en que cada estamento participa y se res-
ponsabiliza de aquellos aspectos de la actividad educativa que sus derechos y
deberes le atribuyen. Por otra parte, también se incluye una ponderada distri-
bucion de los recursos materiales, espaciales y temporales basada en el princi-
pio de prioridad a las actividades docentes y se va actualizando segun la socie-
dad avanza y las nuevas realidades se introducen en el centro educativo.

El presente reglamento, elaborado con la participacién de todos los sectores
de la Comunidad Educativa del I.E.S. Miguel Hernandez, constituye el instru-
mento que facilita la consecucion de las condiciones de convivencia y de tra-
bajo necesarias para lograr los fines propuestos en el Proyecto Educativo de
Centro.

El Reglamento de Régimen Interior del IES Miguel Hernandez constituye el
conjunto de objetivos, principios y normas por las que se regulan las relaciones
humanas de los miembros de esta Comunidad Educativa y el funcionamiento del
Centro.

Por ello se concibe, no como un mero cédigo de sanciones, sino como la con-
crecién de los principios y objetivos de este Centro Docente, cuyo fin es ofrecer
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un servicio escolar para la formaciéon de un modelo de persona libre, que ha asi-
milado su propia escala de valores, y la proyecta, mediante el ejercicio de la soli-
daridad y el respeto a los demas, a los bienes colectivos sociales, culturales y me-
dioambientales en general y a las instalaciones del centro en particular.

La actividad educativa del centro, orientada por los principios y valores consti-
tucionales, se propone los siguientes objetivos:

a) El pleno desarrollo de la personalidad del alumno/a como individuo y
como ciudadano.

b) La formacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales
y en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los princi
pios democraticos de convivencia.

c) La adquisicién de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, asi como
de una formacion cientifica, técnica, humanistica, histérica y estética.

d) La capacitacién para el ejercicio de actividades profesionales, para la
insercion en la vida profesional y para el acceso a la Universidad.

e) La formacion en el respeto de la pluralidad lingtistica y cultural de
Espana, y en el respeto y dominio de las dos lenguas oficiales de la
Comunidad Valenciana.

f) La preparacién para participar activamente en la vida social y cultu
ral.

g) La formacion para la paz, la cooperacién y la solidaridad.

Desde el curso 2015-16, funciona en el IES Miguel Hernandez de Alicante el
espacio denominado AULA de ECOI (Espacio de convivencia inclusivo) com-
puesto por un aula fisica de pequenio tamano situada en la primera planta del
edificio y un equipo de profesores encargados de dar servicio a una de las con-
creciones del PLAN DE CONVIVENCIA del Centro.

La necesidad del Aula venia dada por mejorar no solamente la accion reac-
tiva en cuanto a conductas no deseables por parte del alumnado, si no, y so-
bre todo, por recalcar la accion preventiva sobre estas conductas, acudien-
do en ayuda de la labor tutorial, de la Jefatura de Estudios y del Departamento
de Orientacién, y creando un espacio para que alumnado pueda sentirse ayu-
dados y donde expresar sus emociones, dudas, quejas, etc., en un espacio
tranquilo, de reflexién, de atencion y de escucha que ha sido muy bien acogido
por toda la Comunidad Educativa. El equipo del Aula ECOI se da a conocer a
los grupos clase a presentarse a principio de curso, supervisa tutorias y/o
alumnos individuales, sirve de espacio de mediacién entre iguales, mantiene
contacto con las familias de los alumnos intervenidos y recuerda a todos que
no es un aula de castigo, sino un espacio de reflexién y comunicacion para
conseguir objetivos de respeto, igualdad y colaboracién que mejoren la convi-
vencia en el Centro.
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El Aula ECOI, no sustituye a las comunicaciones de Faltas Leves y Graves,
pero representa un espacio de diadlogo y de reflexion que solventa situaciones
de incomunicacion que son solucionadas en “frio” y con terceros no implica-
dos en los incidentes.

El espacio fisico y el perfil de los docentes implicados, asi como el de los tu-
tores de los grupos, sustentaron la parte principal del éxito de este medio de
solucionar conflictos.

El Aula ECOI permanece abierta los cinco dias de la semana en horario de
7:55 h. hasta las 13:45 h., con una hora de coordinaciéon semanal.

Desde la puesta en marcha del Aula ECOI (curso 2015-16) como estrategia
para la mejora de la convivencia, se ha venido constatando una repercusiéon
muy positiva en el Centro, en particular, en aspectos como la relacion entre
profesores/as y alumnos/as, entre los estudiantes, familias y profesorado.

Destacamos a continuacion algunas repercusiones en el Centro que nos pa-
recen especialmente relevantes:

« Contribuye a resolver conflictos de manera pacifica desde el didlogo y la
reflexién.

« Aumenta la coordinacién de las personas y de las actuaciones relaciona-
das con la convivencia para prevenir conflictos y conseguir una mejor in-
tegracién del alumnado.

« Aumenta la implicacién directa del profesorado, alumnado y familias en
los casos de mal comportamiento, especialmente cuando hay reinciden-
cia.

« Mejora la implicacion del profesorado (tutores/as y equipos docentes),
departamento de orientacién, equipo directivo, familias... en el proceso
educativo.

« Mejora el respeto al profesorado y el respeto entre el alumnado y a sus
pertenencias.

« Mejora el ambiente de las clases: puntualidad, aprovechamiento, limpie-
za y orden.

e Ayuda al alumnado a reflexionar sobre su conducta contraria a las nor-
mas de convivencia, su comportamiento en determinados conflictos y so-
bre como afecta todo ello al desarrollo de las clases.

« Posibilita que el/la alumno/a aprenda a responsabilizarse de sus propias
acciones, pensamientos, sentimientos y comunicaciones con los demas.

« Contribuye al desarrollo en el alumnado de actitudes cooperativas, soli-
darias, de tolerancia y de respeto.

« Fomenta la importancia del mantenimiento en todo momento de una ac-
titud de respeto y una forma de trato adecuada en cualquier situacion.

« Facilita el cumplimiento de las obligaciones como la mejor forma de
mantener un clima de trabajo adecuado y de obtener el mejor rendi-
miento.
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« Posibilita que el/la alumno/a se sienta competente emocionalmente y en
la realizacién de ciertas tareas.

« Reconstruye y favorece la autoestima y autocontrol de ciertos/as alum-
nos/as.

« Contribuye a compensar ciertas deficiencias que impiden a algunos/as
alumnos/as su integracién escolar.

« Disminuye el absentismo y el abandono del alumnado.

El repunte en los casos atendidos por el Aula ECOI y el incremento del na-
mero de Faltas L/G. viene condicionado por:

1. La promocion entrante de 12 de ESO ha presentado algunos cursos una
disruptividad muy alta condicionada por:

a) Un numero importante de alumnos/as con tratamiento psiquidtrico re-
conocido con informe que ha ido creciendo a lo largo del curso.

b) Un importante numero de alumnos/as de 12 de ESO con caracteristicas
familiares extremas, la mayoria de ellos de colegios no adscritos (expe-
dientes personales con mucho retraso), algunos en el limite de la inter-
vencion de bienestar social y con evidentes problemas de integracién:
sin posibilidades econdémicas, con familias absolutamente desestructu-
radas donde los chicos/as “malviven” y pasan muchisimo tiempo solos
por la tarde, sin organizacion de su tiempo, etc.... El programa EXIT
palia en parte esta circunstancia, pero muchos chicos no pueden venir
a él.

2. Otro aspecto a mejorar en la evolucién de la convivencia en el centro es
la separacion de algunos aspectos del desarrollo del alumnado: puntuali-
dad, organizacién del material, etc., como meros problemas disciplinarios
dénde la figura del profesor de asignatura se diluye como el primer pelda-
no de actuacion y de relacion con la estructura familiar, pasando inmedia-
tamente el problema a la accidén tutorial, imprescindible por otra parte,
pero que no debe soslayar la responsabilidad primera de “solucionador de
problemas” de los profesores de asignatura que en gran parte de casos
derivan el problema a instancias “superiores” o lo resuelven rellenando
una falta leve o grave, como primera medida de actuacién. Deberia estar
mas regulado el papel de los equipos docentes con mas asignacion hora-
ria ¢mensual?

3. Uso “no correcto” de los dispositivos tecnolégicos electrénicos que inva-
den nuestra sociedad.. Este aspecto genera un alto porcentaje de inci-
dentes, la mayoria de ellos en redes sociales, que usa el alumnado fuera
del centro educativo, sin supervision de los tutores legales.

Es necesaria una renovacion en profundidad sobre el papel del IES en la
transmision de valores. Las diferentes familias que, cada vez mas, vienen a
nuestra sociedad occidental, sélo comparten aparentemente nuestros valores
“democraticos” y de “convivencia”. Cuando interacttias con los alumnos/as en
los espacios de reflexion del Centro, se descubre que, en un elevado numero
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de casos, nada méas un “pequeiio barniz” de valores morales aprendido “casi
de memorieta” sustenta la relacion de muchas familias y por ende, de nues-
tros alumnos con su entorno; valores como el respeto a la propiedad, al libre
pensamiento, al respeto al entorno natural, a la propia persona en su vertiente
moral y fisica, no vienen incorporados “de serie” en nuestros alumnos/as, no
en una mayoria significativa; la transmision de valores se debe de convertir en
la actividad principal de un centro educativo, al mismo nivel sin duda que el
aspecto de aprendizajes instructivos de cada departamento didactico. El reci-
claje “profesional” en ese sentido es prioritario para transmitir no solo conoci-
mientos, si no las normas morales que pretendemos que imperen en nuestra
sociedad a largo plazo: reflexion, espiritu critico, respeto por la salud en sus
diferentes vertientes, ayuda al companero, etc. Nada de esto viene garantiza-
do por todas las familias y cada vez mas aumenta el porcentaje de las que no
lo transmiten ni consciente ni inconscientemente. Este fendmeno podriamos
compararlo a una campana de Gauss invertida donde la “clase media” de los
alumnos/as ha desaparecido y los extremos “en cualquier sentido” llenan las
estadisticas.

Propuestas de mejora para el curso 2025 26

En vista de todo lo anteriormente expuesto proponemos:

A Continuar con el proyecto del Alumno Ayudante y realizacion de forma-
cién para alumnos/as mediadores/as

B Continuar con la implicacién todo el profesorado en las medidas de
abordaje educativas, antes que en las sancionadoras

C Aplicacion de las herramientas de REICO -web de convivencia e igual-
dad de la Conselleria de Educacion.

D Trabajar el Plan Director en el centro

sl

Mejorar la acciéon preventiva y de transmision de valores en el disefio
que se haga por parte del Departamento de Orientacién para el Plan de
Accién Tutorial.

F Trabajar a principio de curso con todo el profesorado, nuevo y definitivo,
la correcta toma de decisiones sobre los aspectos de convivencia, disci-
plinarios y sancionadores en su caso, para que realmente la estructura
profesor de asignatura < profesor tutor < coordinadores (ECOI) < Jefa-
tura de estudios < Direccién, tenga su pleno sentido de filtro y de orga-
nizacion.

G Continuar con la participacién en el programa i-Moute en caso de ofer-
tarse: formacion para el desarrollo profesional docente a través de es-
tancias formativas durante el curso escolar 2025-2026, con el fin de pro-
porcionar a los docentes, en las respectivas etapas, areas, materias y
modulos de su practica profesional, el aprendizaje y,/o actualizacion de
conocimientos cientificos y pedagodgicos, asi como la adquisicién de ha-
bilidades metodoldgicas y el manejo y utilizacion didactica de recursos
que los centros educativos estan desarrollando, a través de la observa-
cion.

H Continuar en la formacién recibida en el Programa Erasmus+ y la difu-
sién de la buenas practicas aprendidas.
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I Dar visibilidad a los colectivos méas desfavorecidos implicando espacios
que les representen y personal docente que les pueda atender

1.2.8.6. Medidas de acogida y de transicion o continuidad entre ni-
veles, ciclos, etapas y modalidades de escolarizacion.

El Plan de transicion tiene como finalidad concretar y facilitar en relacion
con la gestién de la transicion entre las etapas de Educacién Primaria y Edu-
cacion Secundaria Obligatoria, instrucciones que permitan la definicién de las
tareas que han de realizar los centros en las dos etapas, con el fin de coordi-
nar esfuerzos e impulsar la efectividad de este proceso. Se aplica a todos los
aspectos organizativos, de funcionamiento y formativos dirigidos a los cursos
quinto y sexto de Educacién Primaria y al primer y segundo curso de Educa-
ciéon Secundaria Obligatoria, asi como a los miembros de la comunidad educa-
tiva implicados en el proceso de transicion entre etapas.

Para concretar la normativa relativa al plan de transicién se establecen los
apartados siguientes:

e Miembros del equipo de transicion:

a) Las jefaturas de estudios de los distintos centros.

b) El coordinador o coordinadora de la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria.

c) El titular de la direccion del departamento de Orientacion del centro
de Educacion Secundaria Obligatoria.

d) Un especialista en Orientacién Educativa del servicio psicopedagégi-
co escolar o del gabinete psicopedagdgico autorizado, encargado de
atender el centro de 'Educacién Primaria.

e) Los tutores y las tutoras del sexto curso de Educacién Primaria.

f) Los tutores i las tutoras de primer curso de Educacién Secundaria
Obligatoria.

g) Los maestros y las maestras especialistas en Pedagogia Terapéutica
de las dos etapas.

h) Los titulares de la direccién de departamento de las materias instru-
mentales de Educacion Secundaria Obligatoria.

En funcion de las caracteristicas de los diferentes centros, y en el &mbito de
las atribuciones, funciones y competencias que les confiere la normativa vi-
gente, también podran formar parte de los equipos de transicién:

a) Los tutores y las tutoras del quinto curso de Educacién Primaria.
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b) Los tutores y las tutoras de segundo curso de Educaciéon Secundaria
Obligatoria.

c) Un representante de las asociaciones de madres y padres de cada
centro

e Apartados del plan de transicién:

a) Coordinacion entre equipos docentes.
b) Programa de desarrollo competencial.

c) Concrecién de ambitos, actuaciones prioritarias y mecanismos de co-
laboracion entre centros docentes y las familias.

e Actuaciones:

a) Delimitacion de las necesidades formativas del profesorado en el te-
rreno de la funcion tutorial, la gestién de conflictos y la promocion de
la convivencia, el desarrollo competencial del alumnado, y la organiza-
cion y la gestion de la atencion al alumnado con necesidades especifi-
cas de apoyo educativo.

b) Entrevistas o reuniones colectivas con las familias para determinar
sus necesidades formativas respecto del desarrollo emocional, perso-
nal y social de sus hijos e hijas; del desarrollo competencial, y de la
cultura, organizacién y funcionamiento del centro de Educaciéon Se-
cundaria Obligatoria.

c) El andlisis de datos del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo y las propuestas de respuesta a esta necesidad.

d) La confeccién conjunta de pruebas de evaluaciéon finales de Educa-
cion Primaria y de pruebas de evaluacion iniciales de Educacion Se-
cundaria Obligatoria.

e) El analisis de la continuidad curricular entre los cursos quinto y sexto
de Educacion Primaria y los cursos primero y segundo de Educacién
Secundaria Obligatoria, mediante el contraste y la comparacién de las
concreciones curriculares y las programaciones didacticas de las dos
etapas.

El plan de transicién de la etapa de Educaciéon Primaria a la de Educacién
Secundaria Obligatoria forma parte de los proyectos educativos del centro y
de los colegios adscritos. La evaluacion preceptiva del plan de transicién y las
propuestas de mejora figuran en la memoria de final de curso.

El centro tiene adscritos tres colegios:

o« CEIP El Tossal (I/inea 1 en 6° de Primaria)
« CEIP La Aneja (linea 2 en 62 de Primaria)
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« CEIP San Roque (linea 1 en 6° de primaria y definido como CAES)

Con los tres colegios se realiza una labor de coordinacién y transiciéon ya
instaurada, con resultados muy eficaces. La reduccion de lineas en dichos co-
legios ha hecho que con toda la adscripciéon no completemos la admisiéon en
19ESO, con lo que tenemos un volumen de alumnos de otros colegios con los
que no se ha podido llevar a cabo un protocolo de transiciéon y que debemos
acoger al principio de curso.

Se celebran reuniones periddicas en el primero, segundo y tercer trimestres
de cada curso académico con los tutores de 62 de Educacion Primaria, los psi-
copedagogos de cada centro, los coordinadores de ciclo y etapa y los equipos
directivos correspondientes.

Se organizaran visitas al centro de los alumnos de 6° de primaria que han
confirmado su adscripcion.

Antes del inicio del curso, en septiembre, se realiza una reunién con las fa-
milias del alumnado nuevo de 12ESO, con el objetivo de cubrir todos los as-
pectos necesarios para una buena transicion tanto del alumnado, como de las
familias que los acompanan.

La agrupacién de zona, junto con el Departamento de Orientacion estable-
ceran de forma conjunta las medidas y mecanismos de coordinacién antes de
comienzo de curso, para favorecer la continuidad metodoldgica de los proce-
sos de ensenanza.

Con el fin de mejorar la transicion del alumnado se adoptaran las siguientes
medidas:

a Coordinacion de los equipos que llevaran a cabo las actuaciones de tran-
sicion

b Identificacién y minimizaciéon de las barreras que puedan limitar la
inclusién del alumnado en el nuevo centro, especialmente del alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo y el que estd en
situaciéon de mas vulnerabilidad.

¢ Coordinacion del profesorado de orientacidon educativa, en el marco de
las agrupaciones de orientacién de zona, para organizar la orientacion
educativa y profesional, el acompanamiento al alumnado y las familias y
el trasvase de informacion del alumnado que requiere una respuesta
educativa personalizada.

d Coordinacion del Departamento de Orientacién y Equipo Directivo con el
profesorado de sexto de Educacion Primaria de los centros adscritos.

e Organizacion de al menos una visita del alumnado de sexto de
Educacién Primaria en el Instituto de Educaciéon Secundaria de
adscripcion para conocer las instalaciones, la organizacién y el
funcionamiento general.

f Organizacion de una reunién con las familias del alumnado de sexto de
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Educacion Primaria en el instituto de educaciéon secundaria para
conocer las instalaciones, la organizacion y el funcionamiento general.
Dicha reunién se realizard un septiembre, para poder informar tanto a
las familias de los colegios adscritos, como a las de los que no estdn
adscritos al centro.

La normativa aplicable es:

- El Decreto 107/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se establece
la ordenacion y el curriculo de Educacién Secundaria Obligatoria (DOGV
9403, 11.08.2022), concretamente el articulo 28 sobre continuidad entre
etapas.

- El Decreto 108/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se
establecen la ordenacion y el curriculo de Bachillerato (DOGV 9404,
12.08.2022), concretamente el articulo 30 sobre continuidad entre la
etapa de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

- La Orden 10/2023, de 22 de mayo, de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte, por la que se regulan y concretan determinados
aspectos de la organizacién y el funcionamiento de la orientacién
educativa y profesional en el sistema educativo valenciano.

e Transicion o continuidad entre modalidades de escolarizacion.

En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales al que
se modifica la modalidad de escolarizacion, los centros planificara y
llevard a cabo las actuaciones personalizadas de transicion o
continuidad, que incluyen el trasvase de informacién entre los centros,
la orientacion académica y profesional y todas las medidas que
faciliten el acompafamiento, la acogida y la participacion del
alumnado y de sus familias.

« Continuidad entre la etapa de la Educacion Secundaria Obligatoria v las
ensenanzas postobligatorias.

Al finalizar la Educacion Secundaria Obligatoria o la FPB, el tutor/a en el
ejercicio de la funcién tutorial, con la participacién y el asesoramiento del
departamento de orientacion, llevara a cabo diversas actuaciones de
orientacion a todo el alumnado sobre los itinerarios académicos y profesionales
mas adecuados e incluir esta informacion en el consejo orientador.

Las actuaciones de transicién o continuidad se tienen que iniciar con el
tiempo suficiente para garantizar un mejor acompahamiento a las familias y
al alumnado, la toma de decisiones desde el conocimiento de los contextos
educativos y la adecuacion de las condiciones del centro receptor.

e Continuidad entre situaciones de escolarizacién transitoria externa
al centro.

De acuerdo con lo que dispone el articulo 39.5 de la Orden 20/2019, de
30 de abril, de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y
Deporte, por la que se regula la organizacion de la respuesta
Educativa para la inclusiéon del alumnado en los centros docentes
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sostenidos con fondos publicos del sistema educativo valenciano
(DOGV 8540, 03.05.2019), también se deben incluir las acciones
personalizadas para el alumnado dque no ©pueda asistir
transitoriamente, al centro docente, por cumplimiento de medidas
judiciales, por convalecencia domiciliaria u hospitalizacién de larga
duracién o por escolarizacién en una UET/HDIA (Unidad Educativa
Terapéutica/Hospital de Dia Infantil y Adolescente), y facilitar
posteriormente su reincorporacién. El equipo docente se coordinara
con los responsables de la atencion pedagdgica de dicho alumnado
durante el periodo de tiempo que el alumno/a no acuda al centro
educativo. Asimismo, se prestara atencién al proceso de transicién o
continuidad del alumnado que recibe atencién domiciliaria vy
hospitalaria por convalecencia de larga duracion.

1.2.8.7. Actuaciones de orientacion académica y profesional.

La orientacion educativa y profesional y la accién tutorial se organizan en
torno a cuatro lineas estratégicas: ensefianza-aprendizaje, igualdad y convi-
vencia, transicién y acogida y orientacion académica y profesional, que estan
vinculadas a los diferentes planes, proyectos y programas de que dispone el
centro.

En este curso escolar se anade el Plan de Actividades de Orientacion educa-
tiva y profesional y del departamento de orientacion educativa y profesional
(DOEP) que vendrad al final de todos los planes que figuran a continuacion.

El Plan de accion tutorial, coordinado por la jefatura de estudios, lo elabora
el departamento de orientacion, a partir del Plan general de orientacién edu-
cativa y profesional y de la accion tutorial que establezca la Direcciéon General
de Inclusion Educativa, de acuerdo con las directrices establecidas por la co-
misién de coordinacién pedagdgica y en colaboracién con los tutores y las tu-
toras, a lo largo del curso escolar, asi como de cada profesora o profesor en el
contexto del desarrollo de sus materias. Acorde con ello, se implementaran las
técnicas de estudio mediante una metodologia basada en el principio de
aprender a aprender.

El PAT debe tener en cuenta la RESOLUCION de 7 de julio de 2025 del
secretario autondmico de Educacién, por la que se aprueban las
instrucciones para la organizacion y el funcionamiento de los centros
que imparten Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato durante
el curso 2025-2026.

Las tutoras y los tutores dispondran del asesoramiento y la colaboracion del
equipo de orientacién educativa y del departamento de orientacion educativa
y profesional. Estas acciones de asesoramiento colaborativo estaran enfocadas
a planificar, desarrollar y evaluar el PAT de forma inclusiva y sistémica en el
centro, contando también con la participacion del alumnado y de las familias.

También se han planificado las actividades de informacién y asesoramiento
académico y profesional al alumnado, especialmente a aquel que tiene que to-
mar decisiones frente a varias opciones educativas o especialidades, y las que
favorecen la maxima adaptacion y participacién del alumnado en el centro, es-
pecialmente del procedente de otro nivel educativo o de nuevo ingreso, asi
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como las que facilitan el desarrollo personal del alumnado y su integracion en
el grupo-clase y la incorporacion de la perspectiva de género en las activida-
des de orientacién, favoreciendo la erradicacién de estereotipos de género y
otros condicionantes culturalmente arraigados.

En la planificacién de actividades se ha previsto aquellas que hacen posible
la necesaria coordinacion entre los representantes legales del alumnado y el
profesorado tutor.

Aula Emprén:

El centro ha implementando las acciones dirigidas a la orientacion profesio-
nal con un Aula de Emprendimiento. Con esta iniciativa los centros educativos
y su profesorado pueden poner en marcha espacios donde entrenar y poner en
practica las ideas de emprendimiento del alumnado desde la aventura inicial a
la generacion de un ecosistema emprendedor estable promovido desde el cen-
tro.

Con el Programa Emprén se pretende el desarrollo, no solo de la cultura
emprendedora, sino el emprendimiento a través de la creacion de empresas y
el fomento del autoempleo en el entorno de los centros. El IES Miguel Hernan-
dez como centro ha detectado la necesidad de la creaciéon de un espacio que
sirva para inspirar, orientar y ayudar al alumnado en la creacion y puesta en
marcha de sus ideas y proyectos, comenzando por el alumnado que actual-
mente cursa sus estudios en nuestro centro y difundiéndolo para que sea un
espacio a disposicion de aquel alumnado que actualmente no cursa estudios
en nuestro centro educativo pero que lo hizo en el pasado. Creemos que tener
una visioén abierta y ampliamente social es una de las principales caracteristi-
cas que define a nuestro instituto.

FP Flexible Provecto de Ampliacion:

En el actual contexto econdmico laboral todos los estudios sobre la
evoluciéon del mercado laboral en el estado espafiol coinciden en la necesidad
que tiene el mercado de titulados de formacion profesional medios y
superiores, asi como en que la formacién recibida debe responder a las
necesidades de los sectores econdémicos y empresariales, ademdas la mayor
parte de los empleos del futuro no existen en la actualidad.

Los proyectos de flexibilizacion de los centros educativos, sostenidos con
fondos publicos, tendrdan como objetivo fundamental la mejora de la
adquisicion de competencias del alumnado y su concrecién en las necesidades
de empleabilidad del alumnado que cursa un ciclo formativo o un curso de
especializacién, mediante la reorganizacion de la estructura modular de estos
y sus resultados de aprendizaje o complementar las competencias del titulo
con otros modulos profesionales de otros titulos.

Proyecto de flexibilizaciéon ampliado. Consiste en complementar el curriculo
de los ciclos formativos de grado medio, grado superior o cursos de
especializacién, con la incorporacién de modulos profesionales de otros titulos
de Formacion Profesional.
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Los proyectos de Flexilizacién que llevamos a cabo en nuestro centro son:

- Primero de Guia, Informacion y Asistencia Turistica: Médulo de Amplia-
cion: “Comercializacion de Eventos”

- Primero de Agencia de Viajes y Gestiéon de Eventos: Modulo de Amplia-
cion: “Aplicaciones Web”

1.2.8.8. Accion tutorial

El plan de accidn tutorial ha sido elaborado por el departamento de orienta-
cion, de acuerdo con las directrices establecidas por la comisién de coordina-
cion pedagogica y en colaboracion con los tutores y tutoras, y en él se han es-
tablecido los criterios generales que deben orientar la tarea de todos los pro-
fesores tutores y tutoras a lo largo del curso escolar, asi como de cada profe-
sora o profesor en el contexto del desarrollo de sus materias. Acorde con ello,
se implementaran las técnicas de estudio mediante una metodologia basada
en el principio de aprender a aprender.

También se han planificado las actividades de informacion y asesoramiento
académico y profesional al alumnado, especialmente a aquel que tiene que to-
mar decisiones frente a varias opciones educativas o especialidades, y las que
favorecen la maxima adaptacion y participaciéon del alumnado en el centro, es-
pecialmente del procedente de otro nivel educativo o de nuevo ingreso, asi
como las que facilitan el desarrollo personal del alumnado y su integracién en
el grupo-clase

En la planificacion de actividades se ha previsto aquellas que hacen posible
la necesaria coordinacion entre los representantes legales del alumnado y el
profesorado tutor. Es imprescindible garantizar que el alumnado y sus fami-
lias accedan telematicamente a toda la informacion que genera el profesorado
y el propio centro (Webfamilia, AULES y provision de dispositivos “tablets”).

El plan de accion tutorial potencia el papel de la tutoria en la prevencion y
mediacién para la resolucion pacifica de los conflictos en la mejora de la con-
vivencia escolar, asi como la atencién al alumnado que lo requiera.

El plan de accién tutorial incluye lineas de actuacién de educacién sexual
secuenciadas por niveles educativos. Este plan ha sido elaborado desde un
punto de vista racional, cientifico y no doctrinal para la prevencién de la vio-
lencia de género. Estas actuaciones, ademas, garantizan la presencia y el res-
peto a la diversidad afectivo-sexual y a las identidades de género.

« Implementamos el PIES gue nos oferta la Direccion General de la Salud
Publica dentro de la “Cartera de Servicios para la Educacion”

El plan de accién tutorial contiene actividades de sensibilizacién de caracter
coeducativo, igualitario e inclusivo.

1.2.8.10. Plan Digital de Centro
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El plan digital elaborado por el centro es la base de su transformacion digi-
tal. Se concibe como un documento abierto, cuya actualizacién estara sujeta a
la evolucion y mejora de la competencia digital del profesorado y del alumna-
do en los procesos de gestion y ensenanza-aprendizaje, respectivamente.

El plan ha sido elaborado por el equipo impulsor, formado por un grupo de
profesores/as del centro, partiendo de un estudio previo de las competencias
de la comunidad educativa, como punto de partida para su desarrollo.

En el plan estan definidas las lineas de actuacién, la evaluacion del mismo y
sus propuestas de mejora.

1.2.8.11. Carta de compromiso educativo del centro con las fami-
lias del alumnado.

Los centros educativos, de acuerdo con lo que establece el articulo 74 del
Decreto 252/2019, de 29 de noviembre, tienen que formular una carta de
compromiso educativo con las familias.

La carta de compromiso educativo tiene que expresar los compromisos
que el centro educativo asume con el conjunto de las familias en relacion
con los principios que la inspiren, y que tienen que ser los necesarios para
garantizar la cooperacion entre las acciones educativas de las familias y el
centro educativo en un entorno de convivencia, respeto y responsabilidad en
el desarrollo de las actividades educativas.

Los contenidos comunes de la carta de compromiso educativo han sido
elaborados por el centro y aprobados por el Consejo Escolar y seran objeto
de difusidn a los diferentes sectores de la comunidad educativa.

La carta compromiso educativo se presenta como anexo al PEC.
1.2.8.12. Otros proyectos y programas desarrollados por el centro.

La implantacion de cualquier plan, proyecto o programa en el centro requie-
re de su difusién entre los 6rganos de representacién implicados en su desa-
rrollo y de su aprobacién por parte del 6rgano de gobierno competente.

Para su aprobacion debera cumplir los siguientes requisitos:

e Ser coherente con los objetivos del centro y respetar sus valores

« Ser coherente con las prioridades de actuaciéon del centro y con su Plan
Estratégico.

« Contar con una persona o un equipo que se responsabilice de su elabo-
racién y puesta en practica.

Atencion sanitaria especifica en centros educativos:

« Debemos hacer referencia al apartado 1.2.3.8. de este proyecto educati-
vo, sobre la adecuada atencion sanitaria del alumnado con problemas de
salud crénica durante el horario escolar. La finalidad de este documento
es describir el procedimiento que tienen que seguir los centros educati-
vos para atender al alumnado con problemas de salud crénica en horario
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escolar, ademas de la urgencia sanitaria, la administracion de medica-
mentos y la existencia de botiquines.

« Debemos hacer referencia al apartado 1.2.3.8. de este proyecto educati-
vo, sobre el Protocolo de salud mental. La finalidad de este protocolo es
describir el procedimiento que tienen que seguir los centros educativos,
centros de atencion primaria y las unidades de salud mental infantil y de
adolescencia (USMIA) para atender al alumnado de manera integral y
coordinada desde el primer momento en que se detecte la sospecha de
que el alumno o alumna puede presentar un problema de salud mental.

Proyecto de deporte, actividad fisica v salud.:

Proyecto de deporte, actividad fisica y salud en el centro escolar (PEA-
FS), promueve la actividad fisica y el deporte fuera del horario lectivo, segin
se establece en la Orden 25/2017, de 29 de junio, de la Conselleria de Edu-
cacion, Investigacion, Cultura y Deporte (DOGV 8076, 04.07.2017).

La Ley 2/2011, de 22 de marzo, de la Generalidad, del deporte y la actividad
fisica de la Comunitat Valenciana, establece, en el articulo 3, como una linea
general de actuacion de la Generalitat «implantar y desarrollar programas de-
portivos en la edad escolar, con especial atenciéon al desarrollo de actividades
extraescolares de caracter recreativo o competitivo en los centros docentes,
como garantia y medio de la formacién integral de los jévenes».

En este sentido, el IES Miguel Hernandez promueve la actividad fisica y el
deporte fuera del horario lectivo integrados en el proyecto educativo de cen-
tro en colaboracién con el AMPA organizando entrenamientos y participando
en competiciones de diversas disciplinas deportivas,

El proyecto de deporte, actividad fisica y salud (PEAFS) es el documento
marco donde se recogen la filosofia, los objetivos, los planes, las actuaciones y
las actividades para la promocion de la actividad fisica y el deporte, con el ob-
jetivo de formar en hdébitos saludables y educacién en valores, que se realiza
en el centro educativo, tanto en sus instalaciones como fuera. Para eso, tiene
que ir asociado al proyecto educativo del centro y a la programacion general
anual, para dar coherencia a la accidon educativa, y debe contar con el consen-
so de toda la comunidad educativa implicada: consejo escolar, equipo directi-
vo, claustro del profesorado, AMPA, familias y entorno local.

Vida saludable como compromiso del centro en fomentar el aprendizaje de la
salud en el ambito educativo, asi como la asuncion de practicas de vida salu-
dable y una educacion fisica que permita el adecuado desarrollo personal y so-
cial a lo largo de la escolarizacion de los alumnos.

Su aplicacién en los distintos niveles educativos, permitird que los estudian-
tes resuelvan tareas, actividades y desarrollen competencias en contextos rea-
les para la consecucion de las competencias clave definidas en el Decreto
87/2015 y la Orden ECD 65/2015 de 21 de enero, por la que se describen las
relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacién.

Centres Digitales Colaborativos:
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Este proyecto forma parte del Proyecto "Centre a Casa” y posibilita una
auténtica transformacion digital de toda la comunidad educativa y de la tarea
docente con una nueva concepcion de la ensenanza de las TIC. Supone el
apoyo a la mejora de las infraestructuras TIC de los centros: ampliacion de
ancho de banda de conexién; suministro de dispositivos mdviles (tabletas y
portéatiles); aulas mdviles; implantacion de WIFI en CEIP (Escuelas Conecta-
das), IES y resto de centros y aulas digitales interactivas.

iMoute:

Actividades de formacion para el desarrollo profesional docente y la mejo-
ra de competencias directivas a través de estancias formativas convocada
mediante la correspondiente resolucién de la Secretaria Autonémica de Edu-
cacién y Formacién Profesional.

Aulas transformadoras de espacios y metodologias educativas:

Estas Aulas son laboratorios de innovacion en donde se muestran las posi-
bilidades de organizacion de espacios flexibles con presencia de mobiliario
versatil y tecnologia punta, adaptados para el uso de metodologias educati-
vas que favorecen el desarrollo de habilidades y competencias.

Proyectos enmarcados dentro de los programas europeos: Programa Eras-
mus+

Nuestro instituto participa en el programa a través del Proyecto KA-122
“Cuidando mi entorno natural y personal”, cuyos objetivos son, por un lado
el intercambio cultural de ideas y maneras de concebir la limpieza y reci-
claje en otros paises de Europa, que permitan la mejora de la misma en el
entorno, y por otro, mejorar el clima de convivencia en el centro, a través
de programas en los que se involucre al alumnado para la gestién de los
conflictos.

Proyecto de innovacidon: Biblioinnova’t:

Proyecto para impulsar que las bibliotecas escolares se transformen
en espacios socioeducativos, versatiles, dindmicos, inclusivos e inno-
vadores para el fomento de la lectura.

Programa de coordinacién horaria con los conservatorios

Programa en el que en colaboracion con los conservatorios de Musica y
Danza se busca que el alumnado que simultanea dichas ensenanzas pueda
hacerlo de una forma mas efectiva, mediante acciones como las siguientes

- Horarios en las que las materias que convaliden estén en franjas determi-
nadas.

- Facilitarles la burocracia de las convalidaciones tanto al inicio, como al fi-
nal de curso.

- Visualizar este colectivo y ponerlo en valor.

- Facilitarles espacios para que puedan ensayar.

1.3 Aprobacion, difusion, seguimiento y evaluacion del proyecto edu-
cativo.
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El proyecto educativo, asi como los planes, programas y proyectos que for-
man parte de esta resolucién, son aprobados de acuerdo con la normativa vi-
gente.

El centro expone publicamente su proyecto educativo para el conocimiento
de todos los sectores de la comunidad escolar y los demandantes de plazas es-
colares.

A tal efecto, se establece el procedimiento de consulta, que se divulgara en-
tre toda la comunidad escolar a través de la pagina web del centro.

El procedimiento de consulta se publica en el tablén de anuncios del centro,
y se entrega una copia de este a las asociaciones de padres y madres de alum-
nos.

La evaluacién del proyecto educativo es competencia del consejo escolar del
centro y comprenderd la totalidad de los elementos que incluye. La evaluacion
del Proyecto Educativo se realizard en el marco de la memoria final del centro
de cada curso escolar.

Las propuestas de mejora que efectiie el consejo escolar seran tenidas en
cuenta por la direccién del centro en las modificaciones del proyecto educati-
VO que se realicen.

Se adjunta en anexos:

« Resultados Académicos curso 2024-2025

« Reglamento de Régimen Interior.

« Plan Anual de Formacion 2025-2026.

« Propuesta de Actividades complementarias y extraescolares.
« Plan de Fomento de la Lectura

« Plan de Atencion a la diversidad y la inclusiéon educativa
« Plan de Igualdad y Convivencia

« Proyecto lingiiistico de centro

« Proyecto deportivo de centro

« Actualizacion del Plan de Transicién

« Plan de Gestion Econdémica

Aprobado con fecha 13/11/2025
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