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1. PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO
1.1. Consideraciones generales:

Un centro escolar de calidad tiene que dar respuesta al equilibrio complejo que hay entre la
excelencia, entendida como la puesta en marcha de procesos educativos encaminados a conseguir
gue todo el alumnado con inquietudes tenga la posibilidad de ir mas alla de la simple suficiencia, y
la equidad, que rompe con la falsa idea que la equipara con uniformidad, de forma que todo el
alumnado desarrolle plenamente y de manera integral su personalidad y todo el potencial de sus
capacidades.

El proyecto educativo de centro (de ahora en adelante, PEC) es, entre todos los documentos de los
centros, el documento referente para dar respuesta a la diversidad de las necesidades personales
y educativas del alumnado que se derivan de una sociedad plural. En este documento, la
comunidad educativa expresa sus necesidades y plantea las prioridades de manera singular.

El PEC incorpora los criterios para la personalizacion de la ensefianza y promueve metodologias
gue hacen valer los aprendizajes significativos, la colaboracidn y la cooperacion, y que, ademas,
utiliza los recursos del entorno.

El PEC abraza la complejidad y comprende el contexto para desarrollar un analisis coherente,
incorporando metodologias innovadoras para poder desarrollar los contenidos curriculares.

Por tanto, este documento es la expresién y manifestaciéon de nuestra manera de entender la
educacién. Estan plasmadas aqui las directrices hacia donde vamos, desde lo que somos hacia lo
gue deseamos ser, siempre en un proceso constante de busqueda de la excelencia en procesos y
resultados, para lo que planificamos, ponemos en practica, evaluamos y volvemos a planificar,
mejorando todo aquello que sea necesario.

Dia a dia se concreta el fin ultimo de la educacidn, que es incentivar a todos y cada uno de
nuestros alumnos para que consigan desarrollar todo su potencial, para alcanzar lo mejor de ellos
mismos, a través de unos objetivos claros y unos limites definidos. Preparamos a los alumnos para
la sociedad en la que viven, dotandolos de valores, habilidades y recursos que también les seran
utiles en el futuro para una mejor integracion en el mundo globalizado y cambiante en el que
vivimos.

Somos una comunidad coherente y cohesionada, en la que las actuaciones de sus miembros nunca
olvidan que estan educando en todas las actividades que realizamos. La estructura internay la
gestion estan al servicio de la labor diaria del profesorado y de todo el personal involucrado en las
tareas del centro.

Promovemos la responsabilidad compartida de la educacidn junto con las familias, mediante la
cooperacion y apertura, facilitando la comunicacidn y el didlogo que potencien una mayor fluidez
de las relaciones y la resolucidn de los conflictos.
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Tenemos un espiritu integrador y participativo. Hay sitio para todos, cualesquiera que sean sus
origenes, circunstancias o cultura, basandonos en el principio de que toda persona es merecedora
de respeto y dignidad, y de que las diferencias entre unos y otros aportan valor en la labor
educativa.

Este centro se abre a la comunidad mediante proyectos de cooperacion con otras instituciones,
tanto locales como internacionales, que suponen un enriquecimiento para todos los miembros
participantes.

Las lineas y criterios basicos orientan el establecimiento de medidas a medio y largo plazo para la
promocion de la igualdad y la convivencia, con un apartado especifico en el que constan las
acciones de toda la comunidad educativa para construir un clima escolar positivo que favorezca la
sensibilizacién, la prevenciodn, la deteccidn, el tratamiento educativo de los conflictos y una
intervencion efectiva en la regulaciéon de la convivencia escolar y la reparaciéon del dafio

El Proyecto Educativo de Centro define su identidad, misidn, visién y valores, expresando el
compromiso con una educacion integral basada en los valores democraticos, la igualdad de
oportunidades, el respeto al entorno, la justicia social, la solidaridad, la sostenibilidad y la
inclusion.

Se elabora conforme a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2020 (LOMLOE) y en la normativa
autondémica vigente que regula la autonomia de los centros educativos, garantizando la coherencia
entre la normativa, la practica docente y las necesidades reales de la comunidad escolar.

Entre los objetivos generales del centro se incluyen:

e Fomentar la autonomia personal, el pensamiento critico y la creatividad del alumnado.

e Promover la competencia digital, la educacién emocional y la igualdad de oportunidades.
e Impulsar la sostenibilidad ambiental y el compromiso ciudadano.

e Consolidar la formacion integral del alumnado desde un enfoque competencial.

El andlisis del contexto y del perfil del alumnado permite adaptar la respuesta educativa a la
diversidad cultural, lingtiistica y social del entorno, garantizando una atencion inclusiva y
personalizada.

El centro asume un compromiso firme con la educacién para el desarrollo sostenible y la
ciudadania global, integrando los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en la practica educativa
y en la cultura organizativa del centro.

Asimismo, se fomenta el uso educativo, responsable y seguro de las tecnologias digitales,
promoviendo la competencia digital tanto del profesorado como del alumnado, y desarrollando el
pensamiento critico ante la informacidn y los medios digitales.

El profesorado participa activamente en procesos de formacién permanente orientados a la
innovacion pedagégica, la investigacion educativa y la mejora continua de la practica docente.
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Finalmente, el PEC serd evaluado y revisado anualmente por el equipo directivo y el consejo
escolar, asegurando su actualizacion y coherencia con las necesidades y prioridades del centro, y
manteniendo una vision dinamica y abierta al cambio educativo.

1.2. Contenidos del proyecto educativo de centro
1.2.1. Los objetivos, las prioridades de actuacidon y la linea pedagdgica del

centro:
1.2.1.1. Ambito pedagdgico.

1. Establecer relaciones fluidas entre profesorado y alumnado que generen confianza,
seguridad, autoestima y autonomia, asumiendo el docente el papel de guia, orientadory
mediador en el proceso de aprendizaje.

2. Potenciar las capacidades del alumnado, valorando el esfuerzo, la constancia y la
superacién personal.

3. Desarrollar la autonomia del alumnado para regular su propio aprendizaje, fomentar la
confianza en sus aptitudes y conocimientos, y promover la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

4. Distribuir de manera equitativa los recursos humanos y materiales para atender a la
diversidad del alumnado y garantizar la igualdad de oportunidades.

5. Formar en el respeto y reconocimiento de la pluralidad lingtistica, cultural, religiosa y de
identidad personal y sexual, contribuyendo a una convivencia basada en la igualdad y la
dignidad de todas las personas.

6. Favorecer el conocimiento, respeto y conservacién del entorno natural, social y cultural,
promoviendo una sélida educacidn ambiental y habitos sostenibles.

7. Ofrecer al alumnado una educacién basada en la tolerancia, la libertad y los principios
democraticos de convivencia, participacidon y responsabilidad en la vida del centro,
impulsando la prevencién de conflictos y su resolucién pacifica.

8. Desarrollar las habilidades sociales, fomentando la empatia, la colaboracion, el respeto a
las normas y la valoracidén positiva de las diferencias individuales y sociales.

9. Estimular el pensamiento critico, la reflexién y el razonamiento, animando al alumnado a
plantear interrogantes, tomar iniciativas y construir conocimiento desde su propia
experiencia.

10. Fomentar habitos de vida saludable, higiene personal, seguridad y bienestar fisico,
emocional y social.

11. Impulsar proyectos de innovacidn e investigacion pedagégica, asi como procesos de
renovacion metodolégica que contribuyan a la mejora continua del proceso educativo.

12. Favorecer la comunicacién, coordinacion y trabajo colaborativo entre los distintos niveles,
equipos docentes y drganos del centro, consolidando un clima de trabajo positivo
orientado al éxito académico y personal del alumnado.
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1.2.1.2. Ambito econémico-administrativo

1. Optimizar los recursos econdmicos, los espacios y los medios materiales disponibles para
garantizar una gestién eficiente, transparente y sostenible.

2. Procurar el mantenimiento, conservacién y mejora continua de las instalaciones, servicios y
accesos al centro.

3. Asegurar la disponibilidad de los recursos econdmicos necesarios para dotar las aulas del
material adecuado que permita el desarrollo eficaz de la funcién educativa.

4. Utilizar de forma sistematica las herramientas digitales de gestion educativa (itaca u otras
plataformas oficiales) para mejorar la organizacién y la comunicacién interna.

5. Garantizar la transparencia, la informacidn y la participacidn en todas las gestiones
econdmicas y administrativas, con la implicacion activa del Claustro y del Consejo Escolar.

1.2.1.3. Ambito organizativo y funcional

1. Establecer cauces eficaces de comunicacion y participacién entre los distintos sectores de
la comunidad educativa, favoreciendo la cooperacién y el compromiso compartido con el
proyecto educativo del centro.

2. Fomentar la participacion activa y responsable de profesorado, familias, alumnado y
personal no docente en la vida del centro, conforme a los cauces legales establecidos.

3. Promover la innovacién, la mejora continua y la investigacion educativa como elementos
esenciales de la cultura organizativa.

4. Evaluar peridodicamente la programacion general y la organizacion del centro, tanto en sus
procesos como en sus resultados, con el fin de orientar la mejora de la calidad educativa y
la equidad.

1.2.1.4. Ambito de relacién con el entorno

1. Colaborar de forma activa con instituciones, asociaciones y agentes sociales del entorno
gue compartan fines educativos, culturales y de desarrollo comunitario.

2. Compartir el esfuerzo educativo con las familias, instituciones y administraciones,
fomentando la corresponsabilidad en la formacién del alumnado.

3. Aprovechary dinamizar los recursos educativos, culturales, sociales y naturales que ofrece
el entorno, para enriquecer los aprendizajes y fortalecer la conexidn del centro con su
comunidad.

1.2.2. Las caracteristicas del entorno social y cultural del centro:

El alumnado que asiste a nuestro centro se caracteriza, en lineas generales, por una
implicacion positiva con la escuela y su labor educativa. Esto se traduce en un ambiente con
poca conflictividad y un buen rendimiento académico. Sin embargo, es importante sefialar
qgue, en los ultimos tiempos, hemos observado un aumento en el nimero de alumnos que
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requieren necesidades especificas de apoyo educativo, lo que nos lleva a adaptar nuestras
estrategias para garantizar que todos los estudiantes reciban la atencién que necesitan.

La lengua vehicular mayoritaria en nuestro centro es el castellano. El centro cuenta con un
Unico programa lingistico, Programa de Ensefianza Plurilinglie y un Proyecto Linguistico de
Centro cuya ultima actualizacidn y autorizacidn se realizé en 23 de abril del curso 2022-23. La
proporcién autorizada de uso vehicular de las lenguas es la que se muestra en el cuadro, en
educacion primaria las dreas vehiculadas en valenciano son Conocimiento del Medio,
Valenciano, Proyecto interdisciplinar y tutoria. En castellano, Lengua, E.F, Matematicas,
Valores y religidn. En inglés Lengua Extranjera y Musica.

En Educacién Infantil (de 3 a 5 afios)

Porcentaje Valenciano Porcentaje Castellano Porcentaje Inglés
30% 61% 10%

En Educacién Primaria

Porcentaje Valenciano Porcentaje Castellano Porcentaje Inglés

37% 47% 17%

El nivel econémico de las familias es medio, y muchos de los padres y madres se dedican a
profesiones relacionadas con la educacion o a profesiones liberales, lo que refleja un
compromiso con el desarrollo académico de sus hijos.

Desde el inicio del conflicto en Ucrania, hemos recibido un nimero significativo de familias
ucranianas, asi como también de familias rusas, bielorrusas, hispanoamericanas, argelinas y
marroquies. Esta diversidad cultural ha enriquecido nuestro entorno escolar, pero también ha
traido consigo el desafio del idioma, ya que algunos de estos estudiantes no dominan el
castellano.

Contamos con la valiosa colaboracion de medio profesor de Pedagogia Terapéutica (PT), quien
desempeiia un papel fundamental en el apoyo al alumnado que no posee un dominio
adecuado de la lengua castellana.

En cuanto a la implicacién de las familias, observamos que, debido a sus caracteristicas
socioecondmicas, la participacion de los padres y madres en colaboraciones puntuales y su
asistencia a las reuniones con los tutores es, en general, aceptable. Esta colaboracion es
fundamental para el desarrollo integral de nuestros estudiantes y contribuye a un ambiente
escolar positivo y cohesionado.
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1.2.2.1. PRINCIPIOS IDEOLOGICOS DE IDENTIDAD

Este colegio esta en la busqueda permanente de una educacidn de calidad para todo el
alumnado.

Concebimos la educacién como un aprendizaje permanente para la vida, para el
desarrollo personal y social de todos los alumnos, superando ampliamente el concepto
de instruccion.

Es una escuela aconfesional, pluralista y respetuosa con la diversidad linglistica,
religiosa, social, cultural, racial, politica...donde todos caben y se sienten parte
integrante.

En el colegio se impulsa la integracion, el respeto y la aceptacion de todos los alumnos y
profesores, con independencia de sus diferencias individuales.

Somos un centro que respeta los derechos vy libertades, procura la participacion activa
de toda la comunidad escolar a través de sus drganos colegiados y busca el
establecimiento de lazos y relaciones afectuosas y de respeto.

El didlogo y el consenso son el mejor sistema para la toma de decisiones.

Se prioriza la formacién en valores y habitos democraticos, utilizando la transversalidad
como forma constante de aprendizaje social.

El centro defiende la coeducacién, potenciando la justicia y la igualdad de
oportunidades, sin ninguna discriminacién por razén de sexo.

Pretendemos una educacidon integral y armodnica, que atienda a las diferencias
individuales y propicie una imagen positiva de si mismo y de los demas.

1.2.2.2. PRINCIPIOS DE CONVIVENCIA

El colegio facilita la integracion de todos sus miembros en nuestro proyecto comun,
desarrollando actitudes de colaboracion y respeto entre todos.

La consideraciéon de la funcion docente como el factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

Las normas de conducta son claras y conocidas por padres y alumnos, siendo exigentes
en su cumplimiento y tolerantes con el error. El didlogo, el respeto vy la reflexién son los
medios para resolver conflictos.

El colegio estd abierto a su entorno, participando en sus tradiciones culturales y en la
vida cotidiana del municipio, colabora con los servicios sociales y educativos del
ayuntamiento y aprovecha las posibilidades educativas de las instituciones culturales,
deportivas...

Se facilita la interrelacion con los padres de los alumnos para contribuir entre todos a la
consecucion de los objetivos educativos.

El Colegio basa la comunicaciéon con las familias en la figura del tutor, llegado el caso
aplica modelos de compromiso familia-tutor en virtud de lo establecido en el Decreto
30/2014, de 14 de febrero, del Consell. Estos modelos se concretan particularmente en
las correspondientes tutorias.

1.2.2.3. Principios pedagagicos.

El profesor organiza y dirige el proceso de ensefianza- aprendizaje de forma personal y
motivadora, teniendo en cuenta las necesidades e intereses del alumnado, asi como los
cambios que experimenta la escuela y la sociedad.
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El objetivo de la ensefianza es la adquisicién de habitos, conocimientos y técnicas
basicas de trabajo y valores que contribuyan al desarrollo integral del alumno.

El profesorado, con la colaboracién de la familia, potenciard el esfuerzo del alumno para
conseguir los objetivos del proceso de ensefanza-aprendizaje.

Se promueve la investigacion y la renovacidn metodoldgica, incluyendo los avances
técnicos en los procesos.

Se busca que el alumno sea reflexivo y critico favoreciendo la iniciativa, la creatividad y
el saber hacer.

Se procura compensar las desigualdades de los alumnos de manera positiva,
organizando los recursos para valorar y atender la diversidad.

Toda la vida del centro, incluso su medio fisico, debe ser educativo, creando un entorno
adecuado para conseguir la mejor calidad educativa.

Procuramos un buen clima de trabajo basado en la confianza, la actividad, promoviendo
la responsabilidad individual y el esfuerzo.

Se respeta la libertad y autonomia de los docentes, sin desatender el trabajo coordinado
y en equipo del profesorado. El éxito estd en hacer de todas las individualidades un
equipo cohesionado con el Unico fin de lograr la mejor educacion.



Colegio Publico Practicas
Catedratico Jaume Mas i Porcel s/n
03005 ALICANTE
TF- 965937360 FAX- 965937361
03001647@edu.gva.es

M RACTICAS
NEJA

1.2.3. Lineas y criterios basicos que tienen que orientar el establecimiento de medidas a
medio y largo plazo:
1.2.3.1. Laorganizacion y el funcionamiento del centro.

ORGANIGRAMA

~ COLEGIO
PRACTICAS LA ANEJA
ORGANOS DE
GOBIERNO
EQUIPO ORGANOS
DIRECTIVO 2% COLEGIADOS
DIRECTOR. |
CLAUSTRO CONSEJO
ESCOLAR
JEFE DE |
ESTUDIOS COCOPE
SECRETARIO EQUIPO DE
CICLO
EQUIPFO DE
NIVEL
SERVICIOS
|
COMEDOR. TRANSPORTE
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1.2.3.2 La participacion de los diversos estamentos de la comunidad educativa y las formas de
colaboracion entre estos.

El colegio tiene una Asociacion de Padres legalmente constituida e inscrita en el registro de
Asociaciones de la Generalitat Valenciana, con la finalidad de participar y colaborar en el
funcionamiento del centro.

Por ley hay un representante de la AFA que forma parte del Consejo Escolar.
Sus funciones estan reguladas en las normas de organizacidn, funcionamiento y convivencia (NOF)
y en sus propios estatutos.

Por ser consustancial a formar una asociacidén de este tipo la AFA suele ser muy activa,
actualmente se encarga de organizar actividades extraescolares, ofrece un seguro escolar y se
ocupa de facilitar la compra de los libros de texto que ofrece a la comunidad educativa, también
organiza la Escuela Matinal, colabora en la participacidon de equipos del colegio en los Juegos
Escolares Municipales, organiza la fiesta de convivencia de final de curso.

Sus actividades siempre pueden variar dan cuenta en sus asambleas y cuando
puntualmente se les requiere ante la direccion o el Consejo Escolar.

La AFA elabora un blog que suele estar actualizado con las noticias mds importantes del colegio:
https://anejablog.wordpress.com/

1.2.3.3. La cooperacion entre las familias o representantes legales del alumnado y el centro.

El CEIP Practicas La Aneja considera que la cooperacién entre las familias y el centro educativo
constituye un pilar fundamental para el desarrollo integral del alumnado y para la mejora continua
de la calidad educativa. La implicacion activa de las familias favorece la creacion de un clima de
confianza, respeto y corresponsabilidad, elementos imprescindibles para lograr una educacién
coherente y significativa.

El centro promueve una comunicacion fluida, bidireccional y constante con las familias o
representantes legales del alumnado, basada en la transparencia, la escucha activa y el
compromiso compartido en la tarea educativa. Para ello, se desarrollan diferentes cauces de
colaboracién y participacion:

e Reuniones con los tutores y tutoras: se realizan al inicio y al final del curso escolary,
cuando es necesario, a lo largo del mismo, con el fin de informar sobre la organizacién del
aula, los objetivos pedagodgicos, las normas de convivencia y los aspectos relevantes del
proceso de ensefanza-aprendizaje. Estas reuniones constituyen un espacio para compartir
expectativas, resolver dudas y reforzar la cooperacion familia-escuela.

e Entrevistas individuales con las familias o representantes legales: se programan de
manera periddica o a demanda de cualquiera de las partes, con el propdsito de abordar el
seguimiento académico y personal del alumnado, coordinar estrategias educativas y
establecer acuerdos que favorezcan su desarrollo integral.

¢ Asambleas de padres y madres: se convocan a lo largo del curso para tratar temas de
interés general, fomentar la participacién activa de las familias en la vida del centro y
canalizar sus aportaciones a través del AFA y otros drganos de representacion.
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Ademas, el centro impulsa iniciativas que refuercen la implicacion familiar en el aprendizaje, como
talleres conjuntos, jornadas de puertas abiertas, actividades culturales o proyectos de aula que
favorezcan la presencia de las familias en el entorno escolar.

En definitiva, el CEIP Practicas La Aneja entiende la cooperacion familia-escuela como una alianza
educativa esencial, basada en el respeto mutuo, la comunicacién continua y la busqueda comun
del bienestar y éxito educativo de todo el alumnado.

1.2.3.4. La coordinacidon con los servicios del municipio, las relaciones con instituciones publicas
y privadas para la mejor consecucion de las finalidades establecidas, asi como la posible
utilizacidn de las instalaciones del centro por parte de otras entidades para realizar actividades
educativas, culturales, deportivas u otras de caracter social.

El CEIP Practicas La Aneja mantiene una relacién activa y colaborativa con los distintos servicios y
entidades del municipio, con el objetivo de favorecer una educacidn integral y conectar el
aprendizaje escolar con el entorno social, cultural y profesional del alumnado. Estas relaciones
permiten enriquecer las experiencias educativas, promover valores de participacién ciudadanay
contribuir a la formacion de una comunidad educativa abierta, inclusiva y comprometida con su
contexto.

La coordinacién con los distintos organismos e instituciones se orienta a la mejor consecucion de
las finalidades educativas del centro, fomentando la cooperacidn interinstitucional y el
aprovechamiento de los recursos locales. Entre las principales colaboraciones destacan:

e CEIP Miguel Hernandez: se mantienen vinculos de coordinacion y cooperacién para la
planificacion de actividades conjuntas, el intercambio de buenas practicas docentes y la
participacién en el Plan de Continuidad al instituto.

e Conservatorio de Musica y Danza: se colabora en la organizacién de actividades culturales
y artisticas, como conciertos diddacticos, actuaciones escolares o talleres musicales y de
danza, que enriquecen la formacion estética y cultural del alumnado.

e CDT (Centro de Desarrollo Turistico): esta colaboracion permite acercar al alumnado a la
realidad del sector turistico y de la hosteleria, mediante visitas guiadas, talleres de
sensibilizacién y actividades de orientacién vocacional, fomentando el conocimiento del
tejido econdmico y profesional del entorno.

¢ Ayuntamiento de Alicante: el centro mantiene una comunicacién constante con las
distintas concejalias, especialmente las de Educacion, Cultura, Deportes y Servicios
Sociales, para coordinar programas municipales, actividades complementarias, campafias
de sensibilizacidn y proyectos de mejora del entorno escolar.

o Biblioteca Municipal: se promueve la colaboracion en actividades de animacién a la
lectura, préstamo colectivo de fondos bibliograficos, participacién en cuentacuentos,
exposiciones literarias y otras propuestas que refuerzan el habito lector y el gusto por la
literatura.

e Museos de Alicante (MACA, MUBAG, MARQ): se desarrollan visitas didacticas, talleresy
proyectos interdisciplinares relacionados con el patrimonio artistico, histérico y
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arqueoldgico de la ciudad, fomentando la educacién patrimonial y el conocimiento de la
cultura local.

Asimismo, el centro muestra su disposicién a facilitar el uso de sus instalaciones por parte de
otras entidades publicas o privadas que promuevan actividades educativas, culturales, deportivas
o de cardcter social, siempre que dichas actividades sean compatibles con el normal desarrollo de
la actividad escolar y contribuyan al fortalecimiento de los lazos entre la escuela y la comunidad.

En definitiva, el CEIP Practicas La Aneja entiende la cooperacidn con los servicios e instituciones
del municipio como una oportunidad para consolidar una educacién abierta al entorno, en la que
escuela y comunidad se enriguecen mutuamente, compartiendo recursos, conocimientos y
experiencias en beneficio del alumnado y del conjunto de la sociedad.

1.2.3.5. La coordinacidn y la transicion entre niveles y etapas.

Plan de Continuidad de infantil a primaria. (Mirar Plan)
Plan de Continuidad a Secundaria. (Mirar Plan)

1.2.3.6. La orientacion académica y profesional.
1.2.3.7. La respuesta educativa para la inclusion total del alumnado.
1.2.3.8. La accion tutorial.

1.2.3.9. La gestion de la igualdad y la convivencia con perspectiva comunitaria mediante
estrategias organizativas y practicas educativas basadas en el didlogo igualitario, el desarrollo de
la competencia socioemocional y la prevencidn de la violencia.

1.2.3.10. La promocion y buen uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

1.2.3.11. La innovacion educativa a través de nuevas metodologias integradoras, cooperativas y
colaborativas que motiven el aprendizaje y mejoren el resultado académico del alumnado.

1.2.3.12. La Educacion plurilingiie e intercultural. (Mirar el PLC)

1.2.4. La concrecidon de los curriculos establecidos por la Administracion educativa para las
diferentes ensefnanzas impartidas en el centro. (Mirar concreciones curriculares)

1. La concreciéon curricular forma parte del PEC y la elabora la comision de coordinacion
pedagdgica (COCOPE) con las directrices acordadas en el Claustro. Es el documento que, a partir
de las prescripciones fijadas por la Administracion educativa, establece qué, cuando
y como se debe ensefiar y qué, cuando y cdmo se debe evaluar. En este documento se tienen que
incluir los elementos transversales establecidos por la normativa vigente. De acuerdo con el
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articulo 129 de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacién (LOE), modificada por la Ley

organica

3/2020, corresponde al Claustro su aprobacion y evaluacion.

2. Serd aplicable la normativa siguiente:

a)

b)

Para las ensefianzas de Educacion Infantil sera de aplicacién el decreto del Consell que regule la
ordenacion y el curriculo de la Educacion Infantil, desarrollado a partir del Real decreto 95/2022,
de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas minimas de la Educacion
Infantil (BOE 28, 02.02.2022).

Para la ensefianza primaria La Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion constituye
la legislaciéon basica del sistema educativo, y las modificaciones realizadas por la Ley
orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre.

1.2.5. Proyecto lingiiistico de centro. PLC (Consultar)

1.

El proyecto linglistico de centro (PLC) es el instrumento mediante el cual cada centro
educativo articula, concreta y adecua al centro educativo el programa de educacién
plurilinglie e intercultural (PEPLI).
Tras la entrada en vigor de la Ley 1/2024, de 27 de junio, de la Generalitat, por la que
se regula la libertad educativa, durante el curso escolar 2024-2025 seguiradn siendo de
aplicacidn transitoria los PLC de los centros comprendidos en el ambito de aplicacién
de esta resolucion.
En dichos PLC se tendran en cuenta las modificaciones introducidas en la Ley 4/2018,
de 21 de febrero, de la Generalitat, por la que se regula y promueve el plurilingliismo
en el sistema educativo valenciano (DOGV 8240, 22.02.2018), mediante la Ley 7/2023,
de 26 de diciembre, de medidas fiscales, de gestidn administrativa y financiera, y de
organizacién de la Generalitat (DOGV 9756, 30.12.2023).
De acuerdo con lo establecido en la disposicidn transitoria primera de la Ley 1/2024,
de 27 de junio, por la que se regula la libertad educativa, durante el curso escolar
2024-2025, se implantara en el centro los siguientes aspectos de la citada Ley 1/2024:
a) Titulo Il. Alumnado.
b) Titulo Ill. Profesorado.

El centro revisara los procedimientos relativos a su organizacion y funcionamiento que
se vean afectados por las citadas disposiciones legales, desde el inicio del curso escolar
2024-2025, y prestaran especial atencién en la correcta aplicacion de aquellos que
impliquen derechos del alumnado y de sus familias, concretamente, los previstos en
los articulos 14 (exencién de la evaluacion y calificacién d

El plan de ensefianza y uso vehicular de las lenguas el alumnado y sera de aplicacién la Ley
4/2018, de 21 de febrero, de la Generalitat, por la que se regula y promueve el plurilingliismo
en el sistema educativo valenciano (DOGV 8240, 22.02.2018), que en su articulo 15 especifica
su contenido: proporcion de uso vehicular de cada lengua, enfoques metodolégicos, medidas
de apoyo, y tratamiento de las personas recién llegadas y vulnerables.
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El plan de normalizacidn lingtistica del centro: medidas de promocidn del valenciano en los
ambitos administrativo, de gestion y planificacion pedagdgica y social y de interrelacidn con el
entorno.

La propuesta de evaluacién de la consecucion de los objetivos del proyecto.

1.2.6. Los diferentes planes y programas establecidos por la Administracion educativa.

1.2.6.1. Programa de reutilizacion, reposicion y renovacion de libros de texto.

1.

El programa de reutilizacidn, reposicion y renovacién de libros de texto y material
curricular tiene como finalidad ultima avanzar hacia la plena gratuidad de la educacién
y fomentar los valores de la solidaridad y la corresponsabilidad entre los miembros que
conforman la comunidad escolar, en el sentido mas amplio; incentivar el uso
sostenible de los libros de texto y el material curricular, y fomentar la autonomia
pedagdgica y de gestidn de los centros. Este programa debe garantizar la provision de
materiales en formato accesible, teniendo en cuenta las necesidades individuales del
alumnado.

2. Se llevara a cabo de acuerdo con lo establecido en la Orden 26/2016, de 13 de junio, de

la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se regula el
programa de reutilizacion, reposicidn y renovacion de libros de texto y material
curricular, a través

de la creacidn y puesta en funcionamiento de bancos de libros de texto y material
curricular en los centros publicos y privados concertados de la Comunitat Valenciana, y
se determinan las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a centros
docentes privados concertados y centros docentes de titularidad de corporaciones
locales (DOGV 7806, 15.06.2016).

Como consecuencia de la aprobacion de la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la
gue se modifica la ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, el calendario para la
implantacién de las modificaciones introducidas en el curriculo de las ensefianzas incluidas en
el Programa del banco de libros indicaba el final de la implantacién del nuevo curriculo durante
el pasado curso 2023-2024.

Por lo tanto, esta Conselleria, a través de las resoluciones del Programa del banco de libros
para el curso 2024-2025, visto que durante los dos cursos anteriores se ha renovado la
totalidad de los libros de texto y material curricular, establecerd la tasa de renovacién que
permita que los centros puedan adecuar y reponer los libros de texto y materiales curriculares.
En este sentido habra que tener presente las correspondientes resoluciones del Programa de
banco de libros de texto y material curricular para el curso 2024-2025.

1.2.6.2. Plan y medidas para el fomento de la lectura (Consultar PFL)

El Plan de fomento de la lectura (PFL) es el documento estratégico organizativo y didactico

que define claramente los objetivos, la metodologia, la planificacidn, los instrumentos de

evaluacion y los recursos necesarios para asegurar y consolidar la comprensiéon lectora y la

capacidad de composicion textual, en cualquier soporte, analdgico o digital, de todo el alumnado
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del centro. Debe ser transversal en la programacién y desarrollado en todas las dreas y dmbitos,

en los diferentes planes e iniciativas del centro.

El objetivo del PFL es fomentar el habito lector y el gusto de leer por parte del alumnado a
lo largo de todas las etapas de su aprendizaje para que incorporen la lectura en diferentes

formatos y tipologias como uno de los fundamentos de su proceso educativo y vital. Por eso, hay

que incluir acciones entorno a la dinamizacién de la lectura y a la gestion y la dinamizacion de la

biblioteca escolar como espacio educativo flexible, como centro de recursos de informacidn, de

lectura, de cultura, que fomente el aprendizaje auténomo y que sea un factor de compensacion

social, que favorezca la igualdad y la diversidad.

1.

Los centros tendran que elaborar medidas para fomentar la lectura con el fin de
alcanzar los objetivos establecidos en la normativa que regula los actuales planes para
el fomento de la lectura.

Estas medidas tendrdn que asegurar y consolidar la comprensién lectora y la capacidad
de composicion textual, en cualquier soporte, analégico o digital, de todo el alumnado
del centro, ser transversales en las programaciones de aula y desarrollarse en todas las
areas y ambitos.

El objetivo de estas medidas es fomentar el habito lector y el gusto de leer por parte
del alumnado a lo largo de todas las etapas del aprendizaje para que incorporen la
lectura en diferentes formatos y tipologias como uno de los fundamentos del proceso
educativo y vital. Por ello, es necesario realizar acciones de dinamizacion de la lecturay
de dinamizacién de la biblioteca de aula y, si es el caso, de la biblioteca de centro,
como espacio educativo flexible, como centro de recursos de informacién, de lectura,
de cultura, que fomente el aprendizaje auténomo y que sea un factor de
compensacion social que favorezca la igualdad y la diversidad, incluyendo todos los
formatos que permitan el acceso a la lectura de la totalidad del alumnado. Estas
medidas tendran que contemplar una representacion equilibrada de autoria femenina
y/o de personajes protagonistas femeninos, con roles no estereotipados, en los
diferentes textos que se proponen.

Las programaciones de aula incluirdn la planificacion y la organizacién de tiempo y de
espacios para leer, crear y consolidar actitudes favorables hacia la lectura y hacia la
cultura en todas las areas, ambitos y materias curriculares e integraran las tecnologias
de la informacién y de la comunicacion para favorecer la alfabetizacién multiple y el
desarrollo de la competencia informacional.

La evaluacion de todas las medidas anteriores se realizara en el marco de la memoria
final de curso.

1.2.6.3. Plan y Medidas de igualdad y convivencia (Consultar Plan de Igualdad y Convivencia).

1.

El centro en el PIC tiene elaboradas medidas para fomentar la igualdad y la convivencia
con el fin de alcanzar los objetivos establecidos en la normativa que regula estos
aspectos en el marco de los centros educativos.
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Estas medidas incluyen un conjunto de acciones, procedimientos y actuaciones que
permitan la consecucidn de los valores democraticos e inclusivos establecidos en el
PEC del que forman parte.

Las medidas anteriores tienen como objetivo primordial la promocién de la igualdad y
la convivencia desde un enfoque interseccional y de derechos humanos, la
coeducacion, el respeto a la diversidad sexual, de género y familiar, a la discapacidad y
a la diversidad funcional, la convivencia positiva, la comunicacién no violenta, la
prevencion de los conflictos y su gestion o resolucion pacifica, prestando especial
atencidn a la violencia de género, atendiendo y respetando las circunstancias,
condiciones y caracteristicas personales del alumnado.

En este sentido, sera aplicable, ademds de la normativa mencionada en el predmbulo
de estas instrucciones, la siguiente:

- Ley organica 1/1996, de 15 de enero, de proteccidn juridica del menor, de
modificacion parcial del Cédigo Civil y de la Ley de enjuiciamiento civil (BOE
15, 17.01.1996).

- Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre, de proteccidn integral contra la
violencia de género (BOE 313, 29.12.2004), que insta a que se adopten las
medidas necesarias para asegurar que los consejos escolares impulsen la
adopcién de medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva
entre hombres y mujeres.

- Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeresy
hombres (BOE 71, 23.03.2007), en el cual se insta a la inclusidn del principio
de igualdad efectiva entre mujeres y hombres en el sistema educativo.

- Ley 11/2003, de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el Estatuto de las
Personas con Discapacidad (DOGV 4479, 11.04.2003).

- Ley 7/2012, de 23 de noviembre, de la Generalitat, integral contra la violencia
sobre la mujer en el ambito de la Comunitat Valenciana (DOGV 6912,
28.11.2012).

- Ley 8/2017, de 7 de abril, de la Generalitat, integral del reconocimiento del
derecho a la identidad y a la expresién de género en la Comunitat Valenciana
(DOGV 8019, 11.04.2017).

- Ley 23/2018, de 29 de noviembre, de la Generalitat, de igualdad de las
personas LGTBI (DOGV 8436, 03.12.2018).

- Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la Generalitat, de derechos y garantias
de la infancia y adolescencia (DOGV 8450, 24.12.2018).

- Ley organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia (BOE 134, 05.06.2021).

- Ley 6/2022, de 31 de marzo, de modificacion del Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social,
aprobado por el Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, para
establecer y regular la accesibilidad cognitiva y sus condiciones de exigencia y
aplicacion (BOE 78, 01.04.2022).

- Decreto 39/2008, de 4 de abril, del Consell, sobre la convivencia en los centros
docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos y sobre los
derechos y deberes del alumnado, padres, madres, tutores y tutoras,
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profesorado y personal de administracion y servicios (DOGV 5738,

09.04.2008) o normativa que lo sustituya.

Decreto 102/2018, de 27 de julio, del Consell, de desarrollo de la Ley 8/2017,

integral del reconocimiento del derecho a la identidad y a la expresién de

género en la Comunitat Valenciana (DOGV 8373, 31.08.2018).

Decreto 101/2020, de 7 de agosto, del Consell, de desarrollo de la Ley

23/2018, de 29 de noviembre, de la Generalitat, de igualdad de las personas

LGTBI (DOGV 8884, 17.08.2020).

Orden de 12 de septiembre de 2007, de la Conselleria de Educacién, por la

gue se regula la notificacién de las incidencias que alteran la convivencia

escolar, enmarcada dentro del plan de prevencidon de la violencia y promocion
de la convivencia en los centros escolares de la Comunitat Valenciana (PREVI)

(DOGV 5609, 28.09.2007).

Orden 62/2014, de 28 de julio, de la Conselleria de Educacién, Culturay

Deporte, por la que se actualiza la normativa que regula la elaboracién de los

planes de igualdad y convivencia (DOGV 7330, 01.08.2014).

Resolucion de les Corts 98/1X, sobre la creacién de la figura de persona

coordinadora de igualdad en todos los centros educativos, aprobada por la

Comisién de Politica Social y Ocupacion en la reunidn del 9 de diciembre de

2015 (BOC 47, 11.01.2016).

Plan director de coeducacién, disponible en:
https://ceice.gva.es/documents/161634256/165603089/Plan+Director+de+
Coeducaci%C3%B3n/a53bc1f6-e22b-4210-89aa-5e34230c4e08

Protocolos de prevencidn e intervencion ante supuestos de violencia escolar

que figuran en los anexos de la Orden 62/2014 (DOGV7330, 01.08.2014).

Protocolo de acompanamiento a la identidad de género, la expresién de

género y la intersexualidad, de acuerdo con la Instruccidn del 15 de diciembre

de 2016 del director general de Politica Educativa, por la que se establece el
protocolo de acompanamiento para garantizar el derecho a la identidad de

género, la expresion de género y la intersexualidad (DOGV 7944, 27.12.2016).

Protocolo de prevencion y actuacion ante el acoso laboral en centros

docentes dependientes de |la Conselleria de Educacion, Investigacién, Cultura

y Deporte (aprobado el 04.10.2017 en la Comisidn Sectorial de Seguridad y

Salud en el Trabajo).

Guia de buenas practicas para la prevencién de conductas de acoso laboral

(aprobada el 19.12.2017 en la Comision Paritaria de Seguridad y Salud en el

Trabajo -COPASESA-) disponible en

https://prevencio.gva.es/documents/161660390/165946849/Gu%C3%ADa+d

e+buenas+practicas+para+prevenir+el+acoso+laboral 2018 cs/dad77d0d-
1759-4628-a406-2e0ebel137484.

5. Estas medidas estan elaboradas por el equipo directivo, con la participacién de la
persona coordinadora de igualdad y convivencia, de acuerdo con las directrices
emanadas del Consejo Escolar y atendiendo a las propuestas realizadas por el Claustro
y las asociaciones de madres y padres y /o personas tutoras legales del alumnado.


https://ceice.gva.es/documents/161634256/165603089/
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/165946849/Gu%C3%ADa+de+buenas+practicas+para+prevenir+el+acoso+laboral_2018_cs/dad77d0d-1759-4628-a406-2e0ebe137484
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/165946849/Gu%C3%ADa+de+buenas+practicas+para+prevenir+el+acoso+laboral_2018_cs/dad77d0d-1759-4628-a406-2e0ebe137484
https://prevencio.gva.es/documents/161660390/165946849/Gu%C3%ADa+de+buenas+practicas+para+prevenir+el+acoso+laboral_2018_cs/dad77d0d-1759-4628-a406-2e0ebe137484
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Su evaluacidn se realizara en el marco de la memoria de final de curso que tendran que
elaborar a la finalizacion del periodo lectivo.

El Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales del Personal Propio de la Generalitat
(SPRL), la Inspeccidon General de Educacion (IGE), las inspecciones territoriales de
educacion (ITE) y las unidades de resolucion de conflictos (URC) tienen que promover
las actuaciones efectivas ante posibles situaciones de acoso laboral, acoso sexual o por
razén de sexo de las empleadas y de los empleados publicos dependientes de la
Generalitat Valenciana que prestan servicios en los centros educativos.

Sin embargo, se debe tender hacia una gestidn de la convivencia en los centros
educativos aplicando principios rectores como el cumplimiento efectivo de los
derechos de la infancia reconocidos en la Convencion sobre los Derechos del Nifio de
Naciones Unidas de 1989; el respeto por los derechos humanos, la igualdad de género,
la diversidad, la solidaridad, la paz y los valores democraticos; el interés superior del
nifio y la nifia como eje rector en la toma de decisiones; la promocion de la
participaciéon del alumnado, las familias, el profesorado y la comunidad educativa; el
fomento del buen trato, de la cultura de no violencia y de la resolucién pacifica de los
conflictos; la concepcion y promocién de los centros educativos como entornos
seguros y protectores y la concepcion integral de la atencidn a la igualdad y a la
convivencia, incluyendo la sensibilizacidn, la prevencidn, la deteccién, la gestidn y la
restauracion del dafo.

Ademas, se promueven medidas como el liderazgo compartido, equipos de mediacién
dentro de los centros e intercentros, acompanamiento del profesorado que trabaja en
el centro por primera vez, la resolucion de conflictos mediante estrategias de
mediacidn, restauracion, o cualquier otra que cuente con planificacién y apoyo
cientifico, y, solo en caso de haber agotado las medidas anteriores, activar la actuacion
de las URC en las diferentes direcciones territoriales.

El equipo directivo promovera actuaciones de prevencidn primaria con el objetivo de
evitar situaciones de riesgo de acoso laboral y escolar. Entre estas medidas estard la de
informar de la Guia de buenas practicas para la prevencién de conductas de acoso
laboral y poner en conocimiento el Protocolo de prevencion y actuacion frente al
acoso laboral en centros docentes.

Se realizan actuaciones de mejora de la organizacion y el funcionamiento de manera
gue sus estructuras organizativas habituales (6rganos colegiados de gobierno y de
coordinacion docente) fomentan la participacion, con espacios accesibles de didlogo y
de reflexion comunes entre alumnado, profesorado, familias y otros agentes para
favorecer la participacién y el consenso a la hora de tomar decisiones, las redes de
apoyo mutuo, el clima de trabajo adecuado, la resolucién pacifica de conflictos, la
definicion de funciones y competencias, y la mejora de las comunicaciones.

El Programa de actividades formativas de centro (de ahora en adelante, PAF) incluye la
formacién necesaria para hacer efectivas actuaciones en materia de igualdad y
convivencia, de promocion del buen trato y la mejora del bienestar emocional, de
prevencion y resolucién pacifica de conflictos en el ambito laboral y educativo.
Cuando se produzca una situacion de violencia, consumo y/o trafico de sustancias,
agresiones, intimidaciones, vandalismo y/o peleas, en el entorno del centro escolar
(fuera del centro educativo), que pueda ocasionar dafios graves psicoldgicos y/o fisicos
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a los miembros de la comunidad educativa, la direccidon del centro, ademas de
comunicar la situacion de violencia en el entorno escolar, mediante la correspondiente
ficha de entorno escolar (anexo VI de la Orden 62/2014), debera comunicar la
situacion, con la denuncia pertinente, a las Fuerzas de Seguridad del Estado. El hecho
de la denuncia se comunicara, también, a la plataforma ITACA PREVI.

La direccién del centro publico o la persona titular del centro privado concertado
comunicard, simultaneamente al Ministerio Fiscal y a la direccién territorial
competente en materia de educacidn, cualquier hecho que pueda ser constitutivo de
delito o falta penal, sin prejuicio de adoptar las medidas cautelares oportunas
mediante el anexo VIl de la Orden 62/2014, de 28 de julio, de la Conselleria de
Educacidn, Cultura y Deporte, por la que se actualiza la normativa que regula la
elaboracién de los planes de convivencia en los centros educativos de la Comunitat
Valenciana y se establecen los protocolos de actuacién e intervencién ante supuestos
de violencia escolar (DOGV 7330, 01.08.2014).

La comunicacién serd no violenta y se contara con espacios accesibles de didlogo y de
reflexion comunes entre alumnado, profesorado, familias y otros agentes para
favorecer la participacién y el consenso en la hora de tomar decisiones.

1.2.6.4. Medidas de respuesta educativa para la inclusion del alumnado

1.

El centro dispone de un plan de atencién a la diversidad e inclusién educativa (PADIE)
con el fin de implementar, de forma transversal, un modelo de educacién inclusiva
para todo el alumnado, que implique el curriculum, la organizacidén del centro, las
relaciones de la comunidad educativa, las relaciones con el entorno y todas las
actuaciones que se desarrollen.

Sera aplicable las siguientes leyes:

- Ley 26/2011, de 1 de agosto, de adaptacion normativa a la Convencidn
Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (BOE 184,
02.08.2011).

- Ley 9/2018, de 24 de abril, de la Generalitat, de modificacién de la Ley
11/2003, de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el estatuto de las personas
con discapacidad (DOGV 8282, 26.04.2018).

- Ley 6/2022, de 31 de marzo, de modificacion del Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidn social,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, para
establecer y regular la accesibilidad cognitiva y sus condiciones de exigencia y
aplicacion(BOE 78, 01.04.2022).

- Decreto 104/2018, de 27 de julio, del Consell, por el que se desarrollan los
principios de equidad y de inclusion en el sistema educativo valenciano (DOGV
8356, 07.08.2018).

- Decreto 72/2021, de 21 de mayo, del Consell, de organizacién de la
orientacién educativa y profesional en el sistema educativo valenciano (DOGV
9099, 03.06.2021).

- Orden 20/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de Educacidn, Investigacion,
Cultura y Deporte, por la cual se regula la organizacion de la respuesta
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educativa para la inclusién del alumnado en los centros docentes sostenidos
con fondos publicos del sistema educativo valenciano (DOGV 8540,
03.05.2019).

Orden 23/2021, de 6 de julio, de la Conselleria de Educacioén, Culturay
Deporte, por la que se determinan los criterios de creacidn de puestos de
profesorado de la especialidad de Orientacién Educativa en los equipos de
Orientacién Educativa, y por la que se ordena la creacidn de las unidades
especializadas de Orientacion (DOGV 9124, 09.07.2021).

Resolucién conjunta de 11 de diciembre de 2017, de la Conselleria de
Educacién, Investigacidn, Cultura y Deporte y de la Conselleria de Sanidad
Universal y Salud Publica, por la que se dictan instrucciones para la deteccién
y la atencién precoz del alumnado que pueda presentar un problema de salud
mental (DOGV 8196,22.12.2017).

Resolucién de 5 de junio de 2018, de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se dictan instrucciones y
orientaciones para actuar en la acogida del alumnado recién llegado,
especialmente el desplazado, en los centros educativos de la Comunitat
Valenciana (DOGV 8314, 11.06.2018).

Resolucién de 23 de diciembre de 2021, de la directora general de Inclusién
Educativa, por la cual se dictan instrucciones para la deteccién y la
identificacion de las necesidades especificas de apoyo educativo y las
necesidades de compensacion de desigualdades (DOGV 9245, 29.12.2021).
Resolucién de 23 de julio de 2021, de la directora general de Inclusién
Educativa, por la cual se dictan instrucciones para la organizacién de la
atencion educativa domiciliaria y hospitalaria (DOGV 9138, 29.07.2021), o
normativa que la sustituya.

Resolucién de 23 de julio de 2021, de la Direccion General de Inclusién
Educativa, por la cual se prorroga la autorizacién y se regula el
funcionamiento, con caracter experimental, de las unidades educativas
terapéuticas de Elche y de Valéncia (DOGV 9138, 29.07.2021).

Resolucién de 23 de julio de 2021, de la Direccion General de Inclusién
Educativa, por la que se prorroga la autorizacion y se regula el funcionamiento
de la unidad educativa terapéutica/hospital de dia infantil y adolescente de
Castell6 de la Plana (DOGV 9138, 29.07.2021).

3. De entre las medidas de respuesta educativa para la inclusién del alumnado a
implementar por los centros se destacan las siguientes:

Actuaciones de sensibilizacion dirigidas a toda la comunidad educativa hacia la
respuesta inclusiva a la diversidad que hay en el centro y en la sociedad.
Programas o actuaciones de disefio propio o programas singulares
autorizados por la Conselleria de Educacién, Cultura y Deporte que
desarrollen las lineas de actuacion del Decreto 104/2018, relacionadas con la
identificacién y eliminacion de barreras contextuales a la inclusién, la
movilizacion de los recursos para apoyar a la inclusién y el curriculo inclusivo.
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- Criterios de organizacién de los horarios, los agrupamientos del alumnado y
de los apoyos personales (responsabilidades y coordinaciones internas y
externas).

- Criterios pedagdgicos para la presentacion de los contenidos que garanticen la
accesibilidad universal (fisica, cognitiva, sensorial y emocional) y bajo los
principios de implicacién, representacion, accién y expresion del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

- Procedimientos para la deteccidn y analisis de barreras contextuales para la
inclusidn y procedimiento de evaluacion sociopsicopedagodgica para la
identificacién de las necesidades especificas de apoyo educativo del
alumnado.

- Actuaciones para la deteccidon temprana e intervencion con el alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

- Actuaciones para la prevencion e intervencién temprana mediante programas
de desarrollo competencial de continuidad, progresién y coordinacion a lo
largo de las diferentes etapas educativas ante las dificultades de aprendizaje,
la comunicacién y el lenguaje.

- Procedimientos establecidos por la Conselleria de Educacion, Culturay
Deporte para la respuesta al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo que se desarrollen en el centro en cada una de las etapas.

- Organizacion para la planificacién, desarrollo, evaluacidn y seguimiento de los
planes de actuacién personalizados.

La evaluacién de las medidas desplegadas por los centros se realizara en el marco de la
memoria final del centro.

1.2.6.5. Medidas relacionadas con la accion tutorial

La coordinacion de la accidn tutorial en el centro educativo corresponde a la jefatura
de estudios, y la elaboracién de las medidas relacionadas con esta accidn tutorial sera
realizada por la comisidn de coordinacion pedagégica, a partir de las lineas estratégicas
de la orientacién educativa y profesional, con el asesoramiento del equipo de
Orientacidn Educativa del personal que preste servicios de orientacion, y se
estableceran los criterios generales que deberdn orientar la labor de todos los
maestros tutores y todas las maestras tutoras a lo largo del curso escolar.

Las medidas contemplaran lo establecido en el Decreto 72/2021, de 21 de mayo, del
Consell, de organizacion de la orientacion educativa y profesional en el sistema
educativo valenciano (DOGV 9099, 03.06.2021) y la normativa que lo desarrolle,
teniendo en cuenta los aspectos siguientes:

a)  Prestar especial atencién al desarrollo del plan individual de refuerzo para el
alumnado que no ha promocionado de curso.

b)  Incorporar actividades que promuevan el fomento de la lectura y el valor
pedagdgico del banco de libros.
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Planificar las actuaciones a partir de las caracteristicas y la situacién personal
del alumnado y la necesidad especifica de apoyo educativo, con el objetivo de
personalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Potenciar el papel de la tutoria en la prevencién y en la mediacién para la
resolucidn pacifica de los conflictos y en la mejora de la convivencia escolar y
laigualdad de oportunidades.

Prever actividades que hagan posible la coordinacién necesaria entre las
personas progenitoras y/o los representantes legales del alumnado y el
profesorado tutor.

Incluir un programa de educacion sexual, secuenciado por etapas y cursos,
elaborado desde un punto de vista racional, cientifico y no doctrinal, y que
incorpore el respeto a la diversidad sexual, funcional, a la discapacidad,
diversidad familiar y de género. Para esta finalidad se podran utilizar las guias
y los materiales que se encuentran en el portal REICO (repositorio de recursos
web para la igualdad y la convivencia):
https://ceice.gva.es/es/web/inclusioeducativa/guia-educacio-sexual.
Incorporar actividades de sensibilizacién de caracter inclusivo, coeducativo y
preventivo, planificadas desde la perspectiva de género y hacia cualquier tipo
de diversidad existente en el centro y en la sociedad.

Incluir las actuaciones del profesorado tutor y las actividades dirigidas al
alumnado planificadas para los momentos de transicién y de acogida.
Planificar las actividades de informacién y asesoramiento académico al
alumnado, y de conocimiento del entorno productivo y profesional, teniendo
en cuenta la perspectiva de género.

Trabajar las habilidades implicadas en los procesos de toma de decisiones.
Prever la coordinacién necesaria del profesorado tutor con el equipo
educativo, el personal especializado de apoyo a la inclusion, el personal del
equipo de Orientacién Educativa, el gabinete psicopedagdgico escolar
autorizado u otros agentes externos que intervienen en el centro y las familias
o representantes legales del alumnado.

3. Laevaluacion de las medidas relacionadas con la accion tutorial se realizara en el
marco de la memoria final del centro.

1.2.6.6. Actuaciones de orientaciéon académica y profesional

1. Las actuaciones de orientacidn académica y profesional, son las siguientes:

La planificacidn de actuaciones destinadas a la orientacion del alumnado en
los ambitos de conocimiento de si mismo, la exploracion de las propias
posibilidades, la preparacion para los cambios y la toma de decisiones, con el
fin de potenciar la orientacion del alumnado en las etapas superiores.

La incorporacion de contenidos de orientacidn profesional en las
programaciones de aula y en la accidn tutorial.

La incorporacion de la perspectiva de género en las actividades de
orientacién, y el favorecimiento de la erradicacién de estereotipos de género
y de otros condicionantes culturalmente arraigados que puedan suponer
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cualquier tipo de discriminacidn en las elecciones personales y el acceso a los
estudios.

La planificacion de actividades informativas y de orientacién en consonancia
con los planes y actuaciones de transicidén entre etapas y modalidades de
escolarizacidn, incluyendo las actuaciones personalizadas para la transicion.
La planificacion de actividades relacionadas con el conocimiento del entorno
socioecondmico del centro.

La planificacidon de actuaciones que impliquen, entre otras, medidas de
orientacion y atencion al alumnado absentista o al alumnado que haya podido
promocionar con asignaturas pendientes y necesite planes de refuerzo vy el
apoyo emocional.

El seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje del alumnado,
haciendo especial hincapié en la prevencién y, en su caso, la deteccién
temprana de las dificultades del aprendizaje, y disponiendo las medidas
oportunas tan pronto como estas se detecten.

2. Laevaluacién de las actuaciones de orientacién académica y profesional se realizard en
el marco de la memoria final del centro.

1.2.6.7. Medidas de coordinacion para garantizar la continuidad del proceso educativo

1. Los centros estableceran medidas y acciones de coordinacidn a fin de garantizar la
transmision de informaciodn, la orientacion y el acompanamiento al alumnado y a las
familias, la continuidad de las actuaciones educativas y la deteccion de necesidades
gue puedan producirse en el proceso educativo entre niveles, ciclos, etapasy
modalidades de escolarizacidon donde las barreras y las desigualdades se manifiesten
con mas frecuencia e intensidad.

2. Serade aplicacion:

Los decretos que regulan la ordenacién de las diferentes etapas educativas.

La Orden 21/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de Educacion,
Investigacidn, Cultura y Deporte, por la que se regula la organizaciéon y el
funcionamiento de las escuelas infantiles de primer ciclo de titularidad publica
(DOGV 8542, 07.05.2019).

Protocolo de las direcciones generales de Diversidad Funcional y Salud Mental
y de Inclusién Educativa, de coordinaciéon entre profesionales de las
consellerias de Educacidn, Cultura y Deporte y de Igualdad y Politicas
Inclusivas para el desarrollo de la atencidén temprana.

3. Medidas de coordinacion entre el segundo ciclo de Educacién Infantil y los Centros de
Atencion Temprana (CAT). El centro receptor solicitara el historial educativo al centro
de origen del alumnado previamente escolarizado en el momento de su incorporacién
en la etapa de Educacién Infantil.
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El equipo de ciclo debe tener en cuenta el informe cualitativo de cada alumno o
alumna que forma parte de su historial educativo para tomar las medidas necesarias
para su éptima adaptacion al nuevo centro.

En el caso del alumnado que recibe atencién en un Centro de Atencién Temprana
(CAT), la coordinacién entre este y el centro educativo seguird lo establecido en el
protocolo vigente de coordinacion entre profesionales de la Conselleria de Educacién,
Cultura y Deporte y la Conselleria de lgualdad y Politicas Inclusivas para el desarrollo
de la atencion temprana.

Medidas de coordinacion entre el segundo ciclo de Educacion Infantil y el primer curso
de Educacion Primaria. (Mirar Plan de transicidon de Infantil a Primaria)

- Los centros, para garantizar el proceso educativo y evolucién positiva de
todos los nifios o nifas, tienen que reflejar en la concrecién curricular la
coherencia necesaria y continuidad entre los diferentes ciclos de Educacién
Infantil y también con la etapa de Educacion Primaria, lo cual requiere la
estrecha coordinacion entre los equipos educativos.

- Los equipos directivos de cada centro tienen que velar por reconocer la
singularidad y la entidad propia de la Educacion Infantil para que la finalidad
no sea convertirla en una etapa preparatoria para la Educacién Primaria.

- Los tutores y las tutoras tienen que intercambiar informacidn para facilitar la
acogida de los nifios y de las nifias en el nuevo ciclo o etapa a través de
practicas educativas que den continuidad al proceso educativo iniciadas en la
etapa de Educacion Infantil.

Hay que prestar especial atencidn al alumnado con condiciones de
vulnerabilidad, con el objeto de prevenir dificultades en la inclusién,
participacién y adaptacién a la nueva etapa, en el desarrollo personal, afectivo
y social, y en el progreso curricular.

Igualmente, se tiene que velar por establecer mecanismos de coordinacién
con las familias en este proceso de continuidad del proceso educativo.

Al finalizar el ciclo o la etapa, el tutor o la tutora tiene que emitir un informe
global individualizado de final de ciclo o etapa de cada nifia o nifo.

Medidas de coordinacidn entre la etapa de Educacién Primaria y la de Educacién
Secundaria Obligatoria. (Consultar Plan de Transicién de Primaria a Secundaria).
Los centros de Educacién Primaria y los centros de Educacion Secundaria a los que

estén adscritos prestaran especial atencién a todos aquellos aspectos organizativos
gue favorezcan que en los dos primeros cursos de Educacidon Secundaria Obligatoria
haya un alto grado de continuidad en el ambito de la metodologia y el ambito de la
tutoria.

Los centros de Educacién Primaria estableceran medidas especificas para coordinarse
con los centros de Educacién Secundaria a los que estén adscritos y deben prever
mecanismos de comunicacion entre los centros implicados, antes del comienzo del
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curso para favorecer la continuidad metodolégica entre los procesos de ensefianza y
aprendizaje y el uso vehicular de las lenguas curriculares desarrollados en la Educacién
Primaria y los que se iniciaran en la Educacién Secundaria.

De entre las medidas a desarrollar, al menos serd necesario adoptar las siguientes:

a)  Los centros de Educacién Primaria, proporcionaran una copia del
historial académico del alumnado y del informe individualizado de final
de etapa al centro de Educacién Secundaria donde el alumnado
proseguird sus estudios, previa peticion del centro.

b) En el caso de los centros adscritos a otro centro, durante el tercer
trimestre del curso, al menos realizardn una entrevista entre la persona
tutora del dltimo curso de Educacidn Primaria y la persona tutora del
primer curso de la ESO, con el objetivo de completar la informacién
sobre el recorrido de los aprendizajes del alumnado.

c) El centro de Educacion Primaria organizara al menos una visita al centro
de adscripcion para conocer las instalaciones, el espacio del centro, el
funcionamiento general y, si estuvieran designadas, las personas tutoras
del primer curso de ESO.

d)  En este proceso, se tiene que realizar un analisis del contexto
atendiendo al centro de procedencia y al de destino, se estableceran los
mecanismos de coordinacién y se definira el equipo que llevard a cabo
esta continuidad, teniendo siempre en cuenta al alumnado con
necesidades educativas de apoyo educativo y adaptando, en su caso, los
procedimientos a sus necesidades.

Transiciéon entre modalidades de escolarizacién.

En el caso del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo al cual se
modifica la modalidad de escolarizacion, los centros implicados deben planificar y
llevar a cabo las actuaciones personalizadas de transicidn, que incluyen el trasvase de
informacidn, la orientacién y todas las medidas que faciliten el acompafiamiento, la
acogida y la participacién del alumnado y de sus familias.

Transicion entre situaciones de escolarizacidn transitoria externa al centro.

De acuerdo con lo dispuesto en la Orden 20/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de
Educacidn, Investigacién, Cultura y Deporte, por la que se regula la organizacién de la
respuesta educativa para la inclusion del alumnado en los centros docentes sostenidos
con fondos publicos del sistema educativo valenciano (DOGV 8540, 03.05.2019),
también se tienen que incluir las acciones personalizadas para el alumnado que no
pueda asistir, transitoriamente, al centro docente, por cumplimiento de medidas
judiciales, por convalecencia domiciliaria u hospitalizacion de larga duracién o por
escolarizacion en una UET/HDIA (Unidad Educativa Terapéutica/Hospital de Dia Infantil
y Adolescente). El equipo docente del centro en que esté matriculado dicho alumnado
y el personal que facilite la atencion externa durante este periodo tienen que
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untamente en la planificacién y la implementacion de estas acciones.

Asimismo, se prestara atencion al proceso de transicion del alumnado que recibe

atencion domi

8. Aspectos gene
de escolarizaci
a)

b)

ciliaria y hospitalaria por convalecencia de larga duracién.

rales de los procesos de continuidad entre niveles, etapas y modalidad
on.

El equipo educativo tiene que disponer de la informacidn necesaria,
antes del inicio del curso escolar o en el momento del curso en el cual el
alumnado se escolarice, a fin de planificar adecuadamente la respuesta
educativa y de garantizar el progreso del alumnado.

Los equipos de Orientacion Educativa o los gabinetes psicopedagdégicos
tienen que asesorar y colaborar con los equipos directivos, los equipos
de transicién y los equipos educativos en el disefio, la aplicacién y el
seguimiento de las medidas y acciones de transicidn, especialmente de
las acciones personalizadas que se deriven de estas.

Las agrupaciones de orientacidn de zona apoyaran en la planificacion, el
desarrollo y la evaluaciéon de los procesos de transicién entre etapas y
modalidades de escolarizacién, especialmente de las acciones
personalizadas que se deriven de ellos y los procesos de transmision de
la informacidn entre centros, etapas y modalidades.

9. La evaluacién de las medidas y actuaciones relacionadas con la continuidad entre
niveles, etapas y modalidades de escolarizacién se realizara en el marco de la memoria
final del centro.

1.2.6.8. Organizacion de la jornada escolar (Consultar Proyecto de Organizacion de la Jornada

Escolar)

En relacién con la jornada escolar, se estara a lo dispuesto en la Orden 9/2022, de 25 de
febrero, de la Conselleria de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se regulan las condiciones y

el procedimiento de solicitud y de autorizacién de modificacién de la jornada escolar en los
centros sostenidos con fondos publicos de segundo ciclo de Educacién Infantil y de Educacion
Primaria del sistema educativo valenciano (DOGV 9287, 28.02.2022).

1.2.6.9. Plan educativo de

comedor escolar. (Consultar Proyecto)

1. Elservicio de comedor escolar se inserta en el ambito educativo, aspecto que

necesariament

e se debe tener en cuenta para ser aprovechado y potenciado. Este

espacio educativo incluye el tiempo dedicado a la alimentacién, pero también aquellas

iniciativas que

tienen lugar en el tiempo previo y posterior. Estas acciones educativas

estardn dirigidas a fomentar la promocion de la salud, los habitos alimentarios y las
habilidades sociales del alumnado, y también los habitos relacionados con la cultura, el

deportey el oc

io.
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ne en cuenta las caracteristicas, necesidades e intereses del alumnado y

de sus familias, y las actuaciones y los apoyos para el alumnado que, por razones de
discapacidad o limitaciones funcionales, permanentes o transitorias, requiere una
atencion especifica.

2. Sera de aplicacidon la normativa siguiente:

a)

b)

d)

Ley 17/2011, de 5 de julio, de seguridad alimentaria y nutricion (BOE
160, 06.07.2011). En el articulo 40, sobre las medidas especiales
dirigidas al ambito escolar, se determina, entre otras actuaciones, que
las autoridades competentes tienen que velar por que las comidas
servidas en escuelas infantiles y centros escolares sean variadas y
equilibradas, y estén adaptadas tanto a las necesidades nutricionales de
cada grupo de edad, como a las necesidades especiales del alumnado en
cuanto a intolerancias, alergias alimentarias u otras enfermedades que
asi lo exijan. Por lo tanto, mediante la aportacién por parte del
alumnado del certificado médico correspondiente, que acredite la
imposibilidad de ingerir determinados alimentos que perjudiquen su
salud, los centros tienen que elaborar menus especiales, adaptados a
estas alergias o intolerancias. Se tienen que garantizar menus
alternativos en el caso de intolerancia al gluten.

La Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la Generalitat, de derechos y
garantias de la infancia y adolescencia (DOGV 8450, 24.12.2018), en el
capitulo XV, sobre el derecho a una alimentacién adecuada, en el
articulo 82, sobre «criterios de diversidad en los menus», determina que
«los alimentos que se proporcionen en todo tipo de menus y
acontecimientos para la infancia o la juventud tienen que garantizar la
igualdad en la diversidad, ya sea por razones médicas, religiosas o
culturales, y ofrecer alternativas».

El Decreto 84/2018, de 15 de junio, del Consell, de fomento de una
alimentacion saludable y sostenible en centros de la Generalitat (DOGV
8323, 22.06.2018).

La Orden 53/2012, de 8 de agosto, de la Conselleria de Educacion,
Formacidén y Ocupacioén, por la que se regula el servicio de comedor
escolar en los centros docentes no universitarios de titularidad de la
Generalitat dependientes de la Conselleria con competencia en materia
de educacién (DOGV 6839, 13.08.2012), modificada por la Orden
43/2016, de 3 de agosto, de la Conselleria de Educacidn, Investigacion,
Cultura y Deporte (DOGV 7845, 05.08.2016).

3. Laevaluacion del proyecto de comedor se realizara en el marco de la memoria final del

centro.

1.2.6.10. Plan Digital de Centro. (Consultar Plan)
El centro continuard con el procedimiento para la elaboracién del Plan Digital de centro de

acuerdo con las instrucciones que se elaboren al respecto.
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En este sentido, esta prevista la continuacién del trabajo que estan realizando los asesores
y las asesoras correspondientes mediante visitas a los centros que tienen asignados con el fin de
conocer la situacidon de cada uno de ellos y poder ayudarles en la elaboracidn del Plan Digital.

Con el fin de que este trabajo no altere la dindmica actual en la que cada centro se
encuentre inmerso, los asesores y las asesoras contactaran previamente con los centros para
acordar el calendario de visitas mas adecuado.

1.2.6.11. Carta de compromiso educativo del centro con las familias del alumnado.

Los centros educativos, de acuerdo con el articulo 59 del Decreto 253/2019, de 29 de
noviembre, deben formular una carta de compromiso educativo con las familias.

La carta de compromiso educativo debe expresar los compromisos que el centro educativo
asuma con el conjunto de las familias en relaciédn con los principios que la inspiran, y que deben
ser los necesarios para garantizar la cooperacion entre las acciones educativas de las familias y el
centro educativo en un entorno de convivencia, respeto y responsabilidad en el desarrollo de las
actividades educativas.

Los contenidos comunes de la carta de compromiso educativo serdn elaborados por el
centro y aprobados por el Consejo Escolar y serdn objeto de difusién a los diferentes sectores de la
comunidad educativa.

El equipo directivo del centro, en el ambito de su autonomia pedagdgica y organizativa,
determinara el alumnado para el cual habra que realizar la firma de esta carta de compromiso
individualizada por parte de las familias representantes legales del alumnado y de la direccién del
centro, que podra realizarse tanto a peticidén de los representantes legales del alumnado como del
propio centro, y de la cual quedara constancia tanto para la familia como para el mismo centro.

1.2.6.12. Otros proyectos y programas desarrollados por el centro

El PEC también incluye otros proyectos o programas que se puedan desarrollar en el centro

como, por ejemplo:

a) Proyectos de Investigacion e Innovacion Educativa (PIIE), disefiados por los propios
centros para articular propuestas pedagdgicas y organizativas hacia una mejora del
proceso de ensefanza y aprendizaje con impacto medible. Estas pueden ser desde
iniciativas especificas de accion que promueven cambios metodoldgicos y
organizativos, hasta proyectos que apuestan por el cambio integral del centro, hacia
una transformacién educativa contextualizada y con impacto en toda la comunidad
educativa y en la sociedad.

Con estos proyectos los centros obtienen reconocimiento y recursos para financiar los
cambios planificados, y obtienen la visibilidad para llegar a ser fuente de inspiracién
para el resto de centros educativos, contribuyendo a la mejora de la calidad del
sistema educativo.

b) Programa "Coeducacentres" que implementa varios ejes y acciones del Plan director
de coeducacién y su objetivo es promover en toda la comunidad educativa los valores
de la cultura de la paz y la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y
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trasladar la perspectiva de género a los contenidos, el lenguaje, los espacios, y los
materiales pedagdgicos del centro.

Proyecto piloto de "Centres Digitals Col-laboratius”. Este proyecto forma parte del
proyecto "Centre a Casa” y posibilita una auténtica transformacién digital de toda la
comunidad educativa y de la tarea docente con una nueva concepcion de la ensefianza
de las TIC. Se aplicara para ir incorporando al PEC la estrategia digital del centro,
establecida en la nueva redaccién del articulo 121 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre.
Supone el apoyo a la mejora de las infraestructuras TIC de los centros: ampliacién de
ancho de banda de conexidn; suministro de dispositivos moéviles (tabletas y portatiles);
aulas moviles; implantacion de WIFI en CEIP (Escuelas Conectadas), IES y resto de
centros y aulas digitales interactivas.

iMou-te: actividad de formacidén para el desarrollo profesional docente y la mejora de
competencias directivas a través de estancias formativas convocada mediante la
correspondiente resoluciéon de la Secretaria Autondmica de Educacién y Formacién
Profesional.

Aulas transformadoras de espacios y metodologias educativas: son aulas de innovacién
en los que se muestran las posibilidades de organizacion de espacios flexibles con
presencia de mobiliario versatil y tecnologia punta, adaptados para el uso de
metodologias educativas que favorecen el desarrollo de habilidades y competencias.
Programa de salud bucodental ofrecido por la Conselleria de Sanidad en los centros
docentes para alumnado entre los 6 y los 12-14 aios.

Promocién de la salud y prevencidn de la enfermedad: servicios en el entorno
educativo. Cartera de servicios de promocion de salud y prevencidn en el entorno
educativo. Esta cartera es una relacion de actuaciones disefiadas para ofrecer en los
centros educativos con el fin de informar, formar y desarrollar competencias para
aumentar la salud de la comunidad educativa. La Ley 8/2018, de 20 de abril, modifica
la Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de Salud de la Comunitat Valenciana, y especifica
gue (art. 56.2) “Se atenderdn de manera especifica los problemas de salud que inciden
de una forma significativa en la adolescencia, relacionados, sobre todo, con habitos de
salud, conductas de riesgo, conductas adictivas, problemas de salud mental, trastornos
de la conducta alimentaria, como también trastornos de las relaciones afectivas y
sexuales, prevencién de infecciones de transmisién sexual y prevencidon de embarazos
no deseados.” Ademas, afiade que (art. 62.6) “Seran prioritarias las actuaciones
preventivas y de promocién de la salud en el ambito familiar, comunitario y educativo,
gue tendrdn que coordinarse para implicar a todos los agentes sociales intervinientes
como son la familia, la escuela, asociaciones, redes locales y otras.

Cualesquiera otros aspectos que determine la Administracién educativa en el ambito
de sus competencias.

1.3. Elaboracion, aprobacion, difusion, seguimiento y evaluacion del proyecto educativo

1.

Elaboracién.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 55.5 del Decreto 253/2019, el equipo
directivo coordina la elaboracién y es el responsable de la redacciéon del proyecto
educativo de centro y de sus modificaciones, de acuerdo con las directrices
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establecidas por el Consejo Escolar y con las propuestas efectuadas por el Claustroy
las asociaciones de madres y padres del alumnado. En este sentido, recogera
aportaciones debatidas y analizadas por todos los sectores de la comunidad educativa.
Aprobacién.

El PEC, junto con los planes, programas y proyectos que forman parte, serd aprobado
segln lo establecido en la normativa vigente, lo que supone que, desde la entrada en
vigor de la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, esta aprobacién corresponde al
Consejo Escolar del centro.

Difusién, seguimiento y evaluacion.

El equipo directivo garantizara la publicidad, la difusion y el acceso al documento,
preferentemente por medios electrénicos o telematicos, a todos los miembros de la
comunidad educativa para su conocimiento.

El Consejo Escolar del centro establecerd los mecanismos de seguimiento del PEC de
forma que a la finalizacién del curso escolar se pueda realizar la correspondiente
evaluacién, que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 55.7 del Decreto 253/2019,
serd competencia del propio Consejo Escolar y deberd comprender la totalidad de los
elementos que lo conforman.

La evaluacion del proyecto educativo de centro se realizara en el marco de la memoria
final del centro de cada curso escolar.

En este sentido, el PEC, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 55.8 del Decreto
253/2019, tendra un caracter dindmico que permita, después de someterlo a
evaluacidn, la incorporacién de las modificaciones que se consideren oportunas para
una mejor adecuacion a la realidad y necesidades del centro. Asi, los diferentes
sectores de la comunidad educativa representados en el Consejo Escolar podran hacer
propuestas de modificacion, que tendran vigencia al curso siguiente de ser aprobadas.



